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PLANO DE ACAO PEDAGOGICA

Introducgao

O presente Plano de A¢do Pedagdgica tem por base o oficio circular n.25.0.0-078/2020, de 21/07/2020,
da Direcdo Regional de Educacdo. Estabelece os regimes de funcionamento da escola e o plano de
atuacdo para a consolidagdo e o desenvolvimento das aprendizagens, por forma a garantir a

estabilidade da acdo educativa e potenciar o sucesso dos nossos alunos.

Tendo em consideragdo a atual situacdao epidemioldgica e as diretrizes do Governo Regional da
Madeira, a escola procurard assegurar as condi¢des de seguranca de toda a comunidade escolar. Para
tal, deverdo ser cumpridas as orientacdes estabelecidas no Plano de Contingéncia da escola,

relativamente as medidas gerais de prevencdo da transmissdo e de higiene da COVID-19 e a

organizacdo dos espacos e dos horarios escolares.

A escola considerou o regime presencial como regra geral para a aprendizagem de todas as criangas e
alunos. Numa eventual situacdo de excecdo, apds a avaliacdo das autoridades de saude, poderdo ser
aplicados outros regimes de organizacdao e de funcionamento, o regime misto (presencial e nao

presencial) e o regime nado presencial, salvaguardando o direito de todos a educacao.

De acordo com as orientagGes das autoridades de saude, sempre que possivel, sera dada prioridade na
frequéncia de aulas presenciais aos alunos a quem seja impossivel assegurar o acompanhamento pelos
docentes quando se encontrem em regime ndo presencial, bem como aqueles que a escola considere
ineficaz a sua aplicacdo; aqueles a quem foram mobilizadas medidas seletivas e adicionais,
estabelecidas pela equipa multidisciplinar de apoio a educacdo inclusiva (EMAEI); aos beneficidrios da
Acdo Social Escolar identificados pela escola e aqueles que se encontrem em risco ou perigo,

sinalizados pela Comissao de Protecdo de Criancas e Jovens de Camara de Lobos.
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1. Regimes de Funcionamento da Escola

Na eventual situagdo de ser necessario implementar outro regime que nao o presencial, a escola
define as metodologias adequadas aos recursos disponiveis e os critérios de avaliacdo, tendo em

conta os contextos e as condi¢cdes em que os alunos se encontrem.

1.1. Regime Presencial

A escola funcionara a tempo inteiro, com as atividades curriculares do 1.2 ciclo, no turno da manh3,

e as de enriquecimento curricular no turno da tarde. A carga horaria obrigatdria sera cumprida.

Serd dada prioridade aos Projetos de Promoc¢do do Sucesso Escolar que podem ser organizados e
direcionados no sentido do reforco dos mecanismos e estratégias promotoras da qualidade e

equidade nas aprendizagens.

Os docentes terdao sempre em atencao as realidades individuais dos alunos (académicas, sociais e
econdmicas), de modo a favorecer um ensino equitativo. Assim, em consonancia com as reais
necessidades dos alunos, as primeiras semanas de aulas presenciais potenciardo a consolidacdo e o

desenvolvimento, de forma continua, das aprendizagens realizadas no ano letivo transato.

Durante o 1.2 periodo, nas atividades de enriquecimento curricular serdao dinamizadas oficinas de
trabalho que contribuam para o desenvolvimento das Aprendizagens Essenciais previstas para este
ciclo, ajustando-se, depois, a sua continuidade em fung¢do das necessidades apresentadas ao longo

do ano.

As docentes especializadas e do apoio pedagdgico acrescido apoiardo os alunos individualmente ou

em pequeno grupo, de forma adaptada ao espaco.

Os projetos e as atividades desportivas, artisticas, culturais e outras de natureza ludica estardo
previstos no Plano Anual de Atividades da escola. Os mesmos serdo planificados e geridos de acordo
com a evolucdo da situacdo epidemiolégica, primando, sempre a sua realizacao, pelo respeito das

condicOes de seguranca.

Desde o inicio do ano letivo, os alunos do 1.2 ciclo, uma vez que ja possuem email, comecarao a

trabalhar com a plataforma Teams, nos varios contextos de aprendizagem, nomeadamente em
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apoios pedagogicos, na disponibilizacdo de materiais pedagdgicos, em trabalhos de pesquisa, em

dindmicas de acompanhamento de projetos e noutras atividades de ambito escolar.

1.1.1. Critérios de avaliacao

Os critérios de avaliagdo estdo definidos por disciplina/ano de escolaridade, no Plano Anual de

Atividades da escola.

1.2. Regime Misto

Havera lugar a adocdo deste regime caso se verifique a impossibilidade de a escola manter todas as
turmas em regime presencial e quando ndo seja possivel ou suficiente a adocdo das medidas
relativas ao horario de funcionamento, a reorganizacdao dos hordrios escolares e a gestdao dos

espacos escolares.

O processo de ensino e de aprendizagem combina atividades presenciais e ndo presenciais (com

sessoes sincronas, assincronas e com trabalho auténomo):

e As sessoOes sincronas serdao desenvolvidas em tempo real e permitirdo aos alunos interagirem
online com os seus docentes e com os seus pares para participarem nas atividades letivas,
esclarecerem as suas duvidas ou questdes e apresentarem trabalhos;

¢ As sessoOes assincronas serdo desenvolvidas em tempo nao real, em que os alunos trabalharao
autonomamente, acedendo a recursos educativos e formativos e a outros materiais
curriculares disponibilizados nas plataformas Teams, Escola Virtual, WhatsApp, email, entre
outras, bem como a ferramentas de comunicac¢do que lhes permitam estabelecer interacdo
com os seus pares e docentes;

¢ O trabalho auténomo serd realizado pelos alunos, sem a presenca ou intervencdo dos
docentes, mas mediante as suas orientac¢des, recorrendo a ferramentas e recursos digitais, aos

manuais e aos cadernos.

Sempre que os alunos estejam a ter uma sessdo sincrona, a confirmacdo da presenca deve ser
fundamentada com a sua participacdo dudio ou video, salvaguardando sempre a privacidade de

todos os participantes. Também, devera ser acautelada a protecdao de dados dos envolvidos, de
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acordo com as recomendacdes da Comissao Nacional de Protecdo de Dados, do Centro Nacional de

Ciberseguranca e do Centro de Sensibilizacdo SeguraNet.

Os alunos estado obrigados a cumprir o dever de assiduidade nas sessdes sincronas e de realizagao
das atividades propostas, nos termos e prazos acordados com os respetivos docentes. Nos casos em
que, por razdes devidamente justificadas, os alunos se encontrem impossibilitados de participar nas

sessdes sincronas, os docentes disponibilizam o contelddo das mesmas.

As faltas as sessdes sincronas devem ser devidamente justificadas pelos encarregados de educacao,

por email, no prazo de trés dias Uteis.

1.2.1. Possiveis cenarios de funcionamento

— Na creche e na educagao pré-escolar

Cenario 1

As atividades s6 no turno da manha, com saida apds o almogo.

Cenario 2
A divisdao dos grupos em dois para alternancia semanal do regime presencial com o regime nao

presencial.

— 1.2ciclo

Cendrio 1
As atividades curriculares presenciais para todas as turmas do 1.2 ciclo, no turno da manh3, e as
atividades de enriquecimento no regime nao presencial. As tarefas das atividades de

enriguecimento serdo enviadas aos alunos, por via digital, sendo realizadas em sessdes assincronas.

Cenario 2
As atividades curriculares de todas as turmas do 1.2 ciclo, em alguns dias da semana, no turno da

manha, e as atividades de enriquecimento no regime nao presencial.
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Cenario 2 - atividades curriculares
Turmas Segunda-feira Terca-feira Quarta-feira Quinta-feira Sexta-feira
Nao Nao
1.2ano Presencial Presencial Presencial presencial presencial
(Sessdes sincronas, (Sessdes sincronas,
assincronas e assincronas e
trabalho auténomo) trabalho auténomo)
Nao Nao
2.2 ano Presencial Presencial Presencial presencial presencial
(Sessdes sincronas, (Sessdes sincronas,
assincronas e assincronas e
trabalho auténomo) trabalho auténomo)
Nao Nao Nado
3.2ano presencial presencial presencial Presencial Presencial
(Sessdes sincronas, (Sessdes sincronas, (Sessdes sincronas,
assincronas e assincronas e assincronas e
trabalho auténomo) trabalho auténomo) trabalho auténomo)
Nao Nao Nao
4.2A presencial presencial presencial Presencial Presencial
(Sessbes sincronas, (Sessbes sincronas, (Sessbes sincronas,
assincronas e assincronas e assincronas e
trabalho auténomo) trabalho auténomo) trabalho auténomo)
Nao Nao Nao
4.2B presencial presencial presencial Presencial Presencial
(Sessdes sincronas, (Sessdes sincronas, (Sessdes sincronas,
assincronas e assincronas e assincronas e
trabalho auténomo) trabalho auténomo) trabalho auténomo)

Cendrio 3

As atividades curriculares de todas as turmas do 1.2 ciclo, no turno da manh3, com alternancia

semanal do regime presencial com o regime ndo presencial, e as atividades de enriquecimento

sempre no regime ndo presencial.

1.2.2. Organizagao e planeamento

Se ocorrer o cendrio 2, na creche e na educagdo pré-escolar, durante a semana de regime nao

presencial serdo enviadas trés sugestées de atividades para os encarregados de educacdo das

criangas, no inicio da semana.

A carga horaria de cada disciplina do 1.2 ciclo sera repartida entre atividades presenciais, sessoes

sincronas e trabalho auténomo, sendo que as mesmas deverdo ser desenvolvidas de forma

alternada.
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Os docentes irdo adaptar o planeamento curricular e as atividades as necessidades dos alunos, quer

em termos de meios disponiveis, quer em termos de aprendizagem.

O docente titular garantird a articulacdo eficaz entre os docentes da turma, tendo em vista o
acompanhamento e a coordenacdo do trabalho a realizar pelos alunos, promovendo a utilizacdo

proficiente dos recursos e ferramentas digitais, bem como o acesso equitativo as aprendizagens.

Os docentes fardo o registo semanal das aprendizagens desenvolvidas e das tarefas realizadas, no
ambito das sessdes sincronas e do trabalho auténomo, recolhendo evidéncias da participacdo dos

alunos.

1.2.3. Critérios de avaliagao

Dependendo da situacdo em que nos encontrarmos, prevalecem os critérios de avaliacdo definidos

no regime presencial e no ndo presencial.

1.3. Regime Nao Presencial

Na eventual situacdo de suspensao das atividades letivas presenciais na escola, as aprendizagens
serdo desenvolvidas em regime ndo presencial, através de sessdes sincronas e assincronas. Serdo
adotadas as metodologias consideradas mais adequadas, tendo por referéncia o disposto na
legislagao em vigor relativamente ao curriculo, a educagao inclusiva, as Orientagdes Curriculares para
a Educacdo Pré-escolar, ao Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatdria, as Aprendizagens

Essenciais de cada disciplina.

1.3.1. Organizagdo e planeamento

Se a escola funcionar em regime ndo presencial, os projetos curriculares de grupo e os planos anuais
de turma serdo adaptados a situacdo, assim como os restantes projetos da escola. Irdo ser
trabalhadas as competéncias sociais e emocionais dos alunos e ndo apenas as questdes académicas,

de acordo com os objetivos e as metas do Projeto Educativo da Escola.

As educadoras da creche e da educacdo pré-escolar irdo estabelecer com os encarregados de
educac¢do uma forma de comunicac¢do através de meios digitais: email, Facebook ou WhatsApp. As

atividades educativas propostas serdo de carater ludico, considerando o contexto da realidade
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familiar e os materiais disponiveis. As atividades a realizar estardo de acordo com as Areas de
Conteuldo e os varios Dominios, previstos nas Orientacdes Curriculares para a Educacdo Pré-Escolar,
como forma de promover uma intervengao dinamica e promotora do desenvolvimento harmonioso
das criangas. A planificacdo das atividades sera da responsabilidade das educadoras de cada sala, da
creche ou da educacdo pré-escolar, que deverdo sugerir, no minimo, trés atividades semanais a

serem enviadas, no inicio da semana, para os encarregados de educacao.

Os docentes titulares desempenhardao uma funcao central na articulagdo com todos os docentes que

trabalham com a turma, os alunos e os encarregados de educagao.

Os professores corresponsaveis de cada turma de 1.2 ciclo colaborardo, ativamente, com os titulares
de turma na elaboragdao e pesquisa de materiais, nos contactos e apoio aos alunos e na
verificagdo/correcdo de alguns trabalhos solicitados. As segundas-feiras, de manh3, sera

disponibilizado o Plano Semanal de Atividades, de cada turma do 1.2 ciclo, na plataforma Teams.

Serdo propostas atividades em que os alunos, para além de trabalharem a leitura, a escrita, a
oralidade e o raciocinio, pratiquem também o pensamento critico, a comunicacdo, o trabalho
colaborativo e a criatividade. Serdao recomendadas atividades e tarefas que explorem os manuais
gue os alunos possuem e a realizacdo de trabalhos nos cadernos. A escola ndo pretende que eles

passem demasiado tempo em frente a um ecra.

A transdisciplinaridade constituird, neste periodo, um dos principais modelos de intervencdo. A
combinac¢ao de aprendizagens e a sua articulacdo com as varias areas do curriculo sao estratégias

gue se encontrardo nas propostas aos alunos.

Serd garantida a proximidade de acompanhamento das criangas e alunos cujas situag¢des sao
reveladoras de maior fragilidade académica e escolar. Nestes casos, as docentes de apoio
pedagégico acrescido e as docentes especializadas coadjuvardao no desenvolvimento da
consolidacao das aprendizagens. Desde que seja possivel, o apoio deve manter-se nos horarios

previstos, devendo também serem agendadas sessdes sincronas para os mesmos.

A carga horaria letiva definida para o regime presencial serd cumprida no regime nao presencial em
aulas sincronas, assincronas e trabalho auténomo. Serdo realizadas sessdes sincronas semanais, com
atividades curriculares, sob a responsabilidade do professor titular e dos docentes corresponsaveis

e uma sessdo para cada uma das outras areas da componente do curriculo (Expressdes Artisticas,
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Educacdo Fisica e Inglés). Cada sessdo terd a duracdo de 30 minutos no minimo, consoante a turma
em questdo. A carga hordria das sessdes assincronas serd de cinco horas semanais. Nos restantes
tempos, cada professor devera organizar atividades que permitam o aumento progressivo do

trabalho auténomo.

Para permitir uma melhor gestdo familiar dos recursos tecnolégicos, o prazo de entrega de tarefas
serd definido pelos professores titulares e professores corresponsdveis, o qual deverd ser cumprido.
E da responsabilidade de cada professor dar um feedback aos trabalhos enviados pelos alunos para

gue os mesmos se sintam motivados, empenhados e envolvidos na construgao do conhecimento.

Aos pais e encarregados de educacdo competird o dever especial de responsabilidade no
acompanhamento e apoio aos seus educandos, para a concretizacdo das propostas contidas no

Plano Semanal de Atividades que estara disponivel na plataforma Teams.

A presenca do adulto, nas sessdes sincronas, sera opcional ou essencial, dependendo das
necessidades de cada aluno. O adulto que acompanhar o aluno devera interferir o minimo possivel,

para que este seja autdnomo na apresentacdo/resolucdo da sua resposta/tarefa.

1.3.2. Avaliagado

Para o desenvolvimento da autonomia e da autorregulacdo irdo ser dadas instrucdes claras e simples
sobre os objetivos a atingir, com tarefas desafiadoras, mas concretas e significativas, com os recursos

a utilizar, os momentos de ponto de situacdo e os prazos a cumprir.

A avaliacdo, tal como no regime presencial, é continua e sistematica, visando obter informacgao sobre

o desenvolvimento das aprendizagens com vista ao ajustamento de processos e estratégias.

Os docentes irdo acompanhar e ajustar o desenvolvimento do ensino e da aprendizagem e dar
feedback ao aluno sobre o seu desempenho. Ao avaliarem irdo ter em atencdo que nem todos os
alunos tém acesso a meios digitais de igual forma, por isso, pode haver lugar a diferenciacdo de
tarefas. Estas devem ter diferentes niveis de complexidade para ajudar os professores e os alunos a

melhor compreenderem o nivel de desempenho alcangado.
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1.3.3. Critérios de avaliagao

Critérios de avaliagao
Aulas sincronas Aulas assincronas

— Ser assiduo e pontual — Ser responsavel no cumprimento das tarefas
— Saber escutar com atengdo para produzir solicitadas e das datas de entrega

conhecimentos — Ser empenhado na organizagdo, na realizagdo
—> Expressar-se corretamente e diversificando e na apresentagdo dos seus trabalhos

o vocabulario, de forma crescente — Ser auténomo na monitorizag¢ao da
— Intervir, oralmente, de forma orientada e aprendizagem

assertiva — Ser persistente perante as suas e dificuldades/
— Interpretar, oralmente e por escrito duvidas

diferentes enunciados/textos
— Escrever com correcao e de forma legivel
— Escrever de forma adequada ao contexto

2. Plano de Atuagao

Este plano de atuac¢do para a recuperac¢do, a consolidacdao e o desenvolvimento das aprendizagens
pretende promover respostas organizacionais, curriculares e pedagdgicas especificas que serdo
calendarizadas e previstas, de forma mais precisa nas planificagdes e no Plano Anual de cada turma do

1.2 ciclo.

Deste modo, no inicio do ano, os docentes irdo identificar as competéncias dos alunos e, de forma
harmonizada com os contetddos ndo consolidados, devido aos dois anos de pandemia, planificardo a
sua atuacado, selecionando, criteriosamente, as aprendizagens a recuperar para garantir o sucesso

educativo, de forma equitativa, e tendo sempre presentes os documentos orientadores em vigor.

O plano de atuacao pretende diluir as situacdes de desigualdade geradas no contexto de ensino a
distancia. Paralelamente, devera favorecer a transicdo para as aprendizagens subsequentes, numa
Iégica de continuidade, progressdo e complexificacdo crescente, salvaguardando-se a sequencialidade

do processo de ensino, de avaliacdo e de aprendizagem.
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3. Equipa de Apoio

Existe uma equipa de apoio aos professores titulares de turma, para o ensino a distancia. E composta
pelos seguintes elementos:
e a diretora Rosélia Gordon - coordenacdo do processo estratégico, apoio e monitorizacdo das
acdes previstas;
e a professora Ana Maria dos Santos - apoio aos docentes na utilizagao das TIC e trabalhara com
os alunos do 1.2 ciclo no Teams;
e a professora Isaurinda Lopes - apoio aos docentes na utilizagao das TIC.
Esta equipa ird organizar sessdes de formacao sobre tecnologias de informagdao para os docentes e
prestard todo o apoio necessario. Ird disponibilizar recursos para autoaprendizagem, promover o

trabalho colaborativo entre os docentes e partilhar metodologias/praticas digitais de ensino a distancia.

4. Circuitos de Comunica¢ao

Se houver necessidade de implementar o regime ndo presencial, as comunicacdes dos docentes com
os encarregados de educacdo serao efetuadas por email ou telefone. De modo a chegar a todos, podem

ser utilizados outros meios ao dispor (WhatsApp, Teams, etc.).

As reunides do conselho escolar serdao realizadas presencialmente no regime presencial e por
videoconferéncia, utilizando a plataforma Teams, no regime misto e no ndo presencial. Os documentos

de suporte as mesmas serdo carregados através da videoconferéncia ou enviados por email.

A organizacdo e a realizacdo dos conselhos de docentes serdo da responsabilidade dos docentes
titulares, sempre através da plataforma Teams. Neles participam todos os docentes que trabalham com

as turmas.

Os contactos, no regime ndo presencial, entre a dire¢do e os docentes e entre estes serdo prestados

por email, videoconferéncia ou telefone.
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5. Aprovacao e divulgacao do Plano de A¢ao Pedagogica
O presente Plano de Ag¢do Pedagdgica foi apresentado, discutido e aprovado em reunido de conselho
escolar, no dia 12 de setembro de 2022.

A implementac¢do deste Plano de Ag¢do Pedagdgica, no decurso do ano letivo de 2022/2023, fica
naturalmente sujeita a eventuais altera¢des das diretrizes e medidas emanadas pelas autoridades

regionais de saude.

Serd divulgado na Pagina da escola: http://Escolas.madeira-edu.pt/eblpeqggrande, afixado um

exemplar num placar da escola e enviado a todos os encarregados de educagao.

Quinta Grande, 12 de setembro de 2022

A diretora

EBlcom PE e Creche da Quinta Grande

%ﬁ@ku %L&%

(Rosélia Rodrigues dos Santos Gordon)
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