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CRITERIOS DE AVALIACAO - EDUCACAO FISICA
10°, 11° e 12° ANOS — CURSOS PROFISSIONAIS

Competéncias 5 _ Instrumentos
. Ponderacéo Indicadores o
especificas de avaliacao
_ Aptidao fisica e
Psicomotor/ 65% ) .
_ Capacidade fisica-motora Reaistos de
Capacidades e 9
Atitudes . Empenho e observagéo
0 ~
especificas Cooperagao
a8 Fichas sumativas e/ou
c
F= Cognitivo / Trabalhos individuais e/ou
o _ 10%
a Conhecimentos Trabalhos de grupo e/ou
Questdes aula e/ou Arbitragem
. ) Assiduidade, )
Socio afetivo / ) Registos de
_ _ 10% Pontualidade e }
Atitudes gerais observagéo
Comportamento

Definindo nas atitudes especificas:

Empenho — Ato de se empenhar nas tarefas da aula demonstrando interesse,

esforco fisico

e intelectual e intencdo de aprendizagem relativamente a um objetivo pré-definido. Maior

tempo de empenho nas tarefas da aula. Maior tempo de prética efetiva.

Cooperacdo — Efeito de cooperar com os colegas e/ou professor para o sucesso das tarefas

da aula no sentido de alcancar objetivos comuns ao éxito pessoal e coletivo

Avaliacdo de cada modulo = 65% Cp. + 15% A. E. + 10% Cn. + 10% A.G.
100

Sendo: Cp. — Capacidades
A.E. — Atitudes Especificas
Cn. — Conhecimentos
A.G. — Atitudes gerais

Nota: esta avaliacdo e realizada individualmente para cada modulo,
progressao do aluno.

valorizando a




CRITERIOS DE AVALIACAO - EDUCACAO FISICA
10°, 11° e 12° ANOS — CURSOS PROFISSIONAIS
ALUNOS COM ATESTADO MEDICO PERMANENTE

Competéncias 5 _ Instrumentos
. Ponderacéo Indicadores o
especificas de avaliacao

Fichas sumativas e

Cognitivo / 50%% Trabalhos individuais e/ou

Conhecimentos Trabalhos de grupo

_ Observacéo de aulas préaticas
Conhecimento

o - e/ou Registos de
® tedrico-pratico 30% _
ie) Arbitragens e/ ou observacao e
= | das capacidades e . .
S Relatorios de aulas praticas | Registos
a) Atitudes .
. Empenho e escritos
especificas 10% 3
Cooperagao
. _ Assiduidade, _
Sacio afetivo / ) Registos de
_ _ 10% Pontualidade e )
Atitudes gerais observagéo
Comportamento

Definindo nas atitudes especificas:

Empenho — Ato de se empenhar nas tarefas da aula demonstrando interesse, esforgo fisico
e intelectual e intencdo de aprendizagem relativamente a um objetivo pré-definido. Maior
tempo de empenho nas tarefas da aula.

Cooperacdo — Efeito de cooperar com os colegas e/ou professor para o sucesso das tarefas
da aula no sentido de alcancar objetivos comuns ao éxito pessoal e coletivo

Avaliacdo de cada modulo =50% Cn. + 30% C.C. + 10% A.E. + 10% A.G.
100

Sendo: Cn. — Conhecimentos
C.C. — Conhecimento tedrico-préatico das capacidades
A.E. — Atitudes especificas
A.G. — Atitudes gerais

OBSERVACAO: os alunos que possuem impedimentos parciais nas aulas préaticas deveréo
apresentar relatério com o tipo de impedimento prescrito pelo méedico (D.L. n° 319/91) para que
o professor responsavel pela disciplina adapte os critérios de avaliacao.

Nota: esta avaliacdo é realizada individualmente para cada modulo, valorizando a
progressao do aluno.




