Plano Anual de Escola

2019/2020

EB1/PE/Creche Professor Eleutério de Aguiar
Morada: Rua Dr. Juvenal, 20 B, 9060-147

Funchal

Telefones: 291 225745 / 962 727 403
Email:eblpeleuterioaguiar@edumadeira..gov.pt

Site: http://escolas.madeira-
edu.pt/eblpepeaguiar/Inicio/tabid/12922/Default.aspx



http://escolas.madeira-edu.pt/eb1pepeaguiar/Início/tabid/12922/Default.aspx
http://escolas.madeira-edu.pt/eb1pepeaguiar/Início/tabid/12922/Default.aspx

Indice

Introdugao--------------====-msmmmmmmeo- 3
Organizacdo do ano escolar 4
Criancas/alunos 4
Alunos Estrangeiros 5
Docentes 6
N&o docentes 7
Avaliacéo dos trabalhadores 8
Oferta educativa/formativa 9
Operacionalizacéo da distribuigdo de servico 11
Momentos de participacdo dos Alunos 14
Calendério escolar 14
Pré-Escolar 14
1° Ciclo 15
Horério de funcionamento 16
Dimensé&o curricular 17
Perfis de Aprendizagem 18
Parametros Gerais 28
Primeiro Ciclo do Ensino Basico (1.°CEB) 28
Ponderagdes 28
Critérios Especificos 37
_Planificacéo do trabalho escolar 40
Areas de intervenco- 53
Planificacdo das atividades 63
Atividades Pedagogicas 63
Eventos 93
Avaliacdo do PAA 108

ANEX0S-------=--==mmm oo 110




1. Introducéao

O Plano Anual de Atividades (PAA) que apresentamos foi elaborado por uma
equipa nomeada pelo Conselho Escolar e constitui um instrumento fundamental para

orientar a acdo educativa a desenvolver, durante o ano letivo 2019-2020.

Este documento rege-se pelo regulamento interno e baseia-se nos recursos dis-
poniveis ou angariados, visando a operacionalizacdo do Projeto Educativo em vigor,
designadamente os seus objetivos! e as formas de organizacdo e de programagcédo das
atividades (artigo 3.°, ponto 2, alinea ¢) do DLR n.° 21/2006/M, de 21 de junho). Aplica
ainda o Decreto-Lei n°55/2018 de 6 de julho. E da competéncia do Conselho Escolar a
aprovacao do Plano Anual de Atividades (artigo 13.°, nmero 1, alinea a) da portaria n°
110/2002, de 22 de junho).

1 1- Adequar os recursos humanos e materiais a nova realidade escolar, decorrente do
processo de fusdo; 2- Promover uma maior divulgacdo desta escola como uma Escola de
Referéncia para a Educagdo Bilingue de Alunos Surdos; 3 - Formar para o dominio da
Lingua Gestual Portuguesa; 4 - Promover um ambiente educativo que favoreca o desen-
volvimento integral e o processo de aprendizagem de todas as criancas; 5 - Promover em
parceria com os encarregados de educacéo, o sucesso académico e pessoal dos alunos, com-
prometendo a familia de forma mais efetiva, no processo educativo dos seus educandos; 6 -
Promover uma articulagdo mais efetiva entre os diferentes elementos da equipa multidisci-

plinar.



2. Organizacéao do ano escolar
Criancas/alunos

Transicao 1 Transicao 2

Total:
13 12 14 14 15 68
Pré A PréB PréC Pré D Pré E
Total:
16 a) 22 21 21 17 98
a) A Pré A conta com mais um aluno surdo que se desloca da calheta para
beneficiar de intervencio precoce na area do modelo bilingue.
1°A 1°B 2°A 2°B 3PA 3B 4°A 4°B
Total:
15 15 22 20 14 19 12 19 136




Alunos Estrangeiros

NUMERO DE ALUNOS SALA PAIS ORIGEM
1 Bercario 111 Moldavia
1 Transigéo | Venezuela
1 Transicao Il Brasil
1 Pré A Inglaterra
1 Pré A Venezuela
1 Pré B Ucrania
1 Pré C Brasil
1 Pré C Ucrénia
3 Pré C Venezuela
1 Pré C Russia
2 Pré D Russia
3 Pré D Venezuela
1 Pré E Ucrénia
1 Pré E Brasil
1 1°A Russia
1 1°A Brasil
1 1°B Senegal
1 1°B Russia
2 1°B Venezuela
1 2°A Venezuela
3 3B Venezuela
1 3B Colémbia
1 3B Russia
1 3B Ucrania
1 4°B Venezuela




PAIS ORIGEM NUMERO DE

Al UNOS
Moldavia 1
Venezuela 15
Brasil 4
Inglaterra 1
Russia 6
Senegal 1
Ucrénia 4
Colombia 1

Total: 33

Docentes

Funcdes Docentes
Diretor! 1
Docentes de Educacdo para a Infancia 20
Docentes Titulares de Turma 8
Docentes das Atividades de Enriquecimento Curricular? 9
Docentes de Apoio e Substituicdo 2
Docentes de Educacgdo Especial® 7
Docentes de LGP 4
Docente do 1° Ciclo com reducéo/ dispensa da componente letiva

por motivos de doenca (artigo 81.° aprovado pelo Decreto-Lei n.° 1
139-A/90, de 28 de Abril).

Docentes de Educacéo para a Infancia dispensa da componente leti- 3

va (ao abrigo do Decreto-Lei n.° 41/2012, de 21 de fevereiro, artigo




79.9).

Docente do CREA 1

Total: 56

1E um Substituto Legal.

2dois docentes, um de docente de Educacdo e Expressdo Fisico Motora, um de
Educacao e Expressao Musical ndo se encontram a tempo inteiro na escola.

3 Quatro Docentes de 1° Ciclo e um Docente de Educacéo para a Infancia com 5 horas
de reducgéo da componente letiva (ao abrigo do n°3 do artigo 75° do Estatuto da carrei-
ra docente da RAM, aprovado pelo Dec. Legislativo n°20/2012/M de 29 de agosto).

Nao docentes

Funcdes N&o docentes
Técnica Superior de Biblioteca 1
Assistente Técnica ! 6
Assistentes Operacionais 2 11
Assistentes Operacionais de apoio Educativo® 19
Total: 37

1Quatro pertencem a Divisdo de Apoio a Surdez e Cegueira da Dire¢do Regional de Educacéo.
Uma assistente Técnica tem limitacdes fisicas para o exercicio das suas fungdes com com-
provativo médico.

’Trés assistentes operacionais encontram-se de Junta Médica no domicilio e seis tém
limitagdes fisicas para o exercicio das suas fungdes com comprovativo médico.

3 Seis assistentes operacionais de apoio educativo tém limitagdes fisicas para o exercicio
das suas fungGes com comprovativo médico.



Ana Catarina Carvalho Quintal (intérprete) 1
Carla Patricia Correia (intérprete) 1
Maria Conceicao Teixeira Ramos (psicologa) 1
Sonia Cristina Spinola Silva (psicomotricidade) 1
Diana Leonor Garcés Costa (terapeuta da fala) 1
Maria Amélia Silva Cabral (audiologista) 1
Isabel Maria Camacho (servico Social) 1
Maria Céu F. Caldeira (terapeuta ocupacional) 1

Total: 8




Avaliacao dos trabalhadores
Avaliacéo de desempenho — SIADAP

A avaliacdo dos trabalhadores da escola é bienal. Em janeiro de 2019 foram de-
lineados novos objetivos que serdo avaliados apds 31 de dezembro de 2020.

Avaliacao de desempenho docente

Apresentacdo do | Avaliado
projeto docente

(opcional)

Apreciacdo do Avaliador in-
projeto docente terno
Solicitacao da Avaliado
integracdo no re-

gime geral de

avaliacéo

Entrega do rela- | Avaliado
toério de auto-

avaliacéo a)

Apreciacdo pré- | Avaliador in-
via do relatorio terno

de auto-avaliacdo

Entrega dos do- | Avaliador in-

cumentos de re-
gisto de partici-
pacéo nas dimen-
sOes

terno e avalia-
do

Harmonizacéo
das propostas de
avaliagbes

Secgdo de ava-
liacdo

Avaliacéo final

Seccéo de ava-
liacdo

Reclamacéo

Avaliador in-
terno, avaliado
e seccao de
avaliacdo

a) Entrega do relatorio até 19 de junho




Oferta educativa/formativa

Pré-escolar

Inglés- 1 hora e 30 minutos

Biblioteca -1 hora e 30 minutos

TIC- 1 hora e 30 minutos

Educacao Fisica- 5 horas

Expressbes Artisticas (Expressdao dramatica/Teatro, danca e Musica) - 3 horas

LGP*/Apoio — 2 horas e 30 minutos

*Na Pré Bilingue acrescem 20 horas de LGP de acordo com o preconizado no cur-
riculo para educacio de criancas surdas.

1°ciclo - Carga Semanal 1° ano e 2° ano

Portugués - 7 horas de carga horaria semanal;

Matematica - 7 horas de carga horaria semanal;

Estudo do Meio - 3 horas de carga horaria semanal;

Educacao Artistica e Educacéo Fisica — 5 horas carga horaria semanal (a)

Apoio ao Estudo - 2 horas de carga horaria semanal

Inglés - 1 hora de carga horaria semanal

TIC- (b)

LGP/Apoio (ouvintes) — 30 minutos

1°ciclo - Carga Semanal 3° ano e 4° ano

Portugués - Minimo de 7 horas de carga horaria semanal;

Matematica - Minimo de 7 horas de carga horéaria semanal;

Estudo do Meio - Minimo de 3 horas de carga horaria semanal;

Educacao Artistica e Educacéo Fisica — Minimo 3 horas carga horaria semanal
(a)

Apoio ao Estudo - Minimo de 1hora e 30 minutos de carga horaria semanal

Inglés - Minimo de 2 horas carga horaria semanal

LGP /trabalho colaborativo (3°A) - 15 horas
LGP/trabalho colaborativo (4°A) -15 horas
LGP (surdos 3°A e 4°A) — 2 horas semanais
LGP (ouvintes) — 30 minutos semanais

LGP (3°B Maria) — 30 minutos semanais

(@) Na disciplina de Educacédo Artistica e de Educacéo Fisica € dada a possibilidade ao
1° e 2° anos, em duas das cinco horas semanais, e aos 3° e 4° anos, em duas das trés
horas, serem efetuadas em regime de coadjuvagdo com o professor titular de turma.

Sendo atribuido a cada um destes docentes uma hora semanal para o efeito.
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(b) Area de integracdo curricular transversal, potenciada pela dimenséo globalizante do

ensino neste ciclo.

1h00 1h00 1h00
Lingua Inglesa 1h00
. P EFM 1h00 EFM 1h00 EFM 2h00 EFM 2h00
Até",;?s?gg_sl\'j‘gttésrggas MA1h00 | MA1h00 | MA1h30 | MA 1h30
EP 1h00 EP 1h00 EP 1h00 EP 1h00
TIC 1h00 1h00 2h00 2h00
Estudo 3h00 3h00 3h00 3h00
Biblioteca 1h00 1h00 1h00 1h00
LGP Alunos surdos e CODA (Children of deaf adults)
- 2 horas

Operacionalizagdo da distribuicéo de servigo

Acompanhar e AvaliacGes
; . Todos 0s .
. . avaliar os alunos Maria com instru-
Psicologia o . - alunos .
4) sinalizados na Quarta — feira Conceicao sinaliza- mentos aferi-
area da psicolo- Ramos dos/
! dos -
gia Relatérios
Acompanhar e . Avaliagdes
avaliar Fc;s alunos | ,Segunda- feira Todosos | o)) ingtru-
Psicomo- N (manhd é quinze- | Sonia Spi- alunos .
o 4) sinalizados na . o mentos aferi-
tricidade Area da DSICo- nal), quinta e sexta nola sinaliza- dos/
ap — feira o dia todo dos -
motricidade Relatdrios
Despistar preco- NUmero de
Audiolo- cemente a sur- Amélia Comuni- utentes ~da
ia 4) dez Todos os dias Cabral dade em escola aten-
g Monitorizar 0s geral didos diaria-
casos existentes mente
Servico 2) Acompanhar e Quarta — feira Isabel Todos os | Relatorios e
social avaliar as dind- | (quinzenalmente) | Camacho | alunose | entrevista aos
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micas familiares Quinta-feira familiares- pais
Consultoria (semanalmente) sinaliza-
dos
Acompanhar e Avaliagoes
Terapia avgallar os alunos Quarta de tarde céucal- | Alunado | €M instru-
Ocupaci- 4) sinalizados na . o mentos aferi-
. : (1hora) deira 3B
onal area da terapia dos/
ocupacional Relatorios
Todos os
surdos que
n&o usu-
fruem de
TF noutro
Servicgo
publico. I
Terapia Acc_)mpanhar e AlUNOS Aval iagGes
da fala avaliar os alunos Diana com NEE | €0m instru-
4) sinalizados na Todos os dias . mentos aferi-
. . Costa integrados
area da terapia dos/
na educa- -
da fala < Relatorios
céo Espe-
cial.
Outros
(mediante
avaliacdo
e encami-
nhamento)
Pré - Escolar Apoio Especializado
Pré A 22h00
Pré B 2h00
Pré D 3h30
Pré E 7h00
1° Ciclo Apoio Especializado Apoio Acrescido
1°A 5h30 4h30
1°B 5h00 2h00
2°A 7h00 2h00
2°B 7h15 2h00
3°A 7h30 2h00
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3°B 10h30 13h45
4° A 9h00 + 7 PL2 -
4°B 17h00 4h00

Alunos a aguardar diagnostico

Diagnostico NUmeros de alunos
Perturbacéo da relacéo e da comunicacéo 4
Atraso global de desenvolvimento 8
Dificuldades no Funcionamento Intelectual 6
Dificuldades de Aprendizagem Especifica 4
Perturbacéo emocional ou comportamento grave 5
Surdez 16

Pré-Escolar

a) PréA 10

Pré B 2

Pre D 2

Pré E 4
Total: 18

a) Uma aluna surda da Pré A ndo beneficia de apoio da Educacdo especial por op-

cao dos EE.



1° Ciclo

Turma N°
1°A 3
1°B 2
2°A 2
2°B 3
3°A 3
3°B 4
4°A 4
4°B 5
Total: 26

Momentos de participagdo dos Alunos

Titular de tur-

Turma Delegado Subdelegado ma Tutor

1°A BelKis Gomes Tomé Félix Sofia Silva Marco Fontes
1°B Vitor Ferreira Giamarco Correia | Patricia Vieira Ricardo Bastos
2°A Maria C. Mendonca Tiago L. Santos Jocelina Castro | Paula Gongalves
2°B Lucas Veste Leonardo Roda Dina Gentil Susana Macedo
PA Joana Dias Lara Alves Sandra Figueira Rui Marafao
3B Vasco Rodrigues Gongalo Sonia Costa Tania Faria
4°A Clara Barreto Francisco Letra Isabel Teixeira | Gerardo Pimenta
4°B Simdo Ramos Clara Claudia Cardoso | Tiago Pererira
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Assembleia de alunos da Escola

1° Periodo 2° Periodo 3° Periodo
28 de novembro de 2019 27 de fevereiro de 2020 28 de maio de 2020
(quinta-feira de tarde) (quinta-feira de manh@) (quinta-feira de tarde)

Calendario Escolar

Educacédo Pré — Escolar

Inicio das Atividades Educativas Termo das Atividades Educativas

10 de setembro de 2019 10 de julho de 2020

1° Ciclo

1° Periodo 2° Periodo 3° Periodo

Entre 10 e 16 de setembro De 6 de janeiro De 14 de abril
a 17 de dezembro de 2019 a 27 de marco de 2020 a 19 de junho de 2020

* As valéncias de creche e de educacdo pré-escolar funcionam, obrigatoriamente,
durante 11 meses, de acordo com o artigo 14.° do Decreto Legislativo Regional n.°
16/2006/M, de 2 de maio.

Interrupcao das Atividades Educativas Datas

1° Periodo de Interrupcéo

De 18 dezembro de 2019 a 3 de janeiro de
Natal

2020, inclusive

2° Periodo de Interrupcéo ) ] .
De 24 a 26 de fevereiro de 2020, inclusive

Carnaval
3° Periodo de Interrupcéo De 30 de margo a 13 de abril de 2020, in-
Péascoa clusive
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4° Periodo de Interrupcéo

Um més entre julho e setembro de 2020

Nos periodos de Natal e Pascoa as interrupcdes das atividades educativas nas creches,
jardins-de-infancia, infantarios e pré-escolar devem corresponder a um periodo de cinco
dias Uteis entre os dias 18 de dezembro e 3 de janeiro (ambos inclusive) e 30 de mar¢o
a 3 de abril (ambos inclusive). De acordo com o artigo 16° do Decreto Legislativo Regi-
onal n°® 16/2006/M, de 2 de maio.

1° Ciclo
PERIODO Inicio das Atividades Termo das Atividades
1.° Periodo 16 de setembro de 2019 17 de dezembro de 2019
2.° Periodo 6 de janeiro de 2020 27 de marco de 2020
3.2 Periodo

14 de abril de 2020

19 de junho de 2020 a)

a) 1. 2.2 3.°e 4.°anos de escolaridade — dia 19 de junho de 2020.

INTERRUPCOES Inicio Termo
Natal 18 de dezembro de 2019 3 de janeiro de 2020, inclusive
Carnaval 24 de fevereiro de 2020 26 de fevereiro de 2020, inclusive
Péascoa

30 de margo de 2020

13 de abril de 2020, inclusive

Despacho n.° 192/2019, de 12 de agosto de 2019 - Calendério escolar para o ano letivo
2019/2020 publicado no jornal oficial série 11 n°® 134.

Juncéo de turnos

1°Periodo Natal — 17 de dezembro
2° Periodo Carnaval — 21 de fevereiro
3°Periodo Final do ano letivo — 19 de junho

Horario de funcionamento

16



i 1°e 2° anos - ] 14h30
Ini- oghoom/ | . 08h15m/13h15m | _ Ini- m/
m%‘(l)’er 18h30m Inicio/Termo 30 6 4° anos - mo/'germ 17h30

08h30m/13h30m m
1°e 2° anos - 16h30
Lanche | ohgo | Lancheda | 10n15m/ioh4sm | Lanche |
nha manha 3%e 4° anos - da tarde 17h00
10h30m/11h00m m
18h/
Almogo | 11h45m Almoco 13h15m/14h30m OTL 18h30
m
Lanche
da tarde 15h30

Dimensao curricular

Estratégias de concretizacéo e desenvolvimento do curriculo

Tendo como referente os grandes principios educativos para o seculo XXI e o contexto
em que se inserem as escolas a tempo inteiro na Regido Auténoma da Madeira, 0 Pro-
jeto Educativo deste estabelecimento assenta nas seguintes metas (linhas de acéo):

. Minimizagdo de algumas das fragilidades detetadas;
. Dignificacdo da Pessoa Surda;
. Promocao da sua cultura;

17



perspetivas integradoras.

Estratégias a implementar

Concentrar os alunos surdos nesta EREBAS- EB1/PE/Creche

Professor Eleutério de Aguiar.

Aumentar o nivel de proficiéncia linguistica em LGP da equipa.

Aumentar as atitudes assertivas.

Promover uma pedagogia diferenciada.

Fomentar o desenvolvimento de trabalho projeto.

Implementar relacdes interpessoais positivas, através do convi-

vio, do diélogo e da dinamizacéo de atividades de lazer.

Uniformizar as regras comportamentais.

Utilizar as aulas de Tecnologias de Informacéo e Comunicacao e

as da Biblioteca para pesquisa de informacéo.

Ampliar conhecimentos do pessoal ndo docente e docente atra-

ves do desenvolvimento de acdes de formacdo na escola.

Rentabilizar os espagos exteriores.

3. Perfis de Aprendizagem

Pré-Escolar

AREA DA FORMACAO PESSOAL E SOCIAL

Promocao do sucesso educativo de uma educacdo que se pretende bilingue com

Componentes Aprendizagens a promover

Construcéo da identidade e da autoestima

pessoais e a sua identidade

de outros.

social e cultural.

= conhecer e aceitar as suas caracteristicas

social e cultural, situando-as em relacéo as

= Reconhecer e valorizar lagos de pertenca

18




Independéncia e autonomia

=. Saber cuidar de si e responsabilizar-se
pela sua seguranca e bem-estar.

= Ir adquirindo a capacidade de fazer esco-
Ihas, tomar decisGes e assumir responsabi-
lidades, tendo em conta o seu bem-estar e
o0 dos outros.

Consciéncia de si como aprendente

= Ser capaz de ensaiar diferentes estraté-
gias para resolver as dificuldades e pro-
blemas que se Ihe colocam.

= Ser capaz de participar nas decisdes so-
bre o seu processo de aprendizagem.

= Cooperar com outros no processo de

aprendizagem.

Convivéncia democratica e cidadania

= Desenvolver o respeito pelo outro e pe-
las suas opinides, numa atitude de partilha
e de responsabilidade social.

= Respeitar a diversidade e solidarizar-se
COm 0S outros.

= Desenvolver uma atitude critica e inter-
ventiva relativamente ao que se passa no
mundo que a rodeia.

= Conhecer e valorizar manifestacdes do
patrimonio natural e cultural, reconhecen-

do a necessidade da sua preservacao.

AREA DA EXPRESSAO E COMUNICACAO

Subdominios

Aprendizagens a promover

Artes Visuais

= Desenvolver capacidades expressivas e
criativas através de experimentacOes e
producdes plasticas.

= Reconhecer e mobilizar elementos da
comunicagédo visual tanto na produgéo e
apreciacdo das suas producdes como em

imagens que observa.
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= Apreciar diferentes manifestagdes de
artes visuais, a partir da observacdo de
varias modalidades expressivas (pintura,
desenho, escultura, fotografia, arquitetura
video, etc.), expressando a sua opinido e

leitura critica.

Jogo Dramatico/ Teatro

= Utilizar e recriar o espaco e 0s objetos,
atribuindo-lhes significados maultiplos em
atividades de jogo dramatico, situacdes
imaginérias e de recriacdo de experiéncias
do quotidiano, individualmente e com
outros.

. Inventar e representar personagens e
situacBes, por iniciativa propria e/ou a
partir de diferentes propostas, diversifi-
cando as formas de concretizacgéo.

= Apreciar espetaculos teatrais e outras
praticas performativas de diferentes estilos
e caracteristicas verbalizando a sua opini-

do e leitura critica.

Mdsica

=. Identificar e descrever 0s sons que ouve
(fenébmenos sonoros/masica) quanto as
suas caracteristicas ritmicas, melodicas,
dindmicas, timbricas e formais.

=. Interpretar com intencionalidade ex-
pressiva-musical: cantos ritmicos (com ou
sem palavras), jogos prosodicos (trava-
linguas, provérbios, lengalengas, adivi-
nhas, etc.) e cancdes (de diferentes tonali-
dades, modos, métricas, formas, géneros e
estilos).

=. Elaborar improvisa¢bes musicais tendo
em conta diferentes estimulos e intengdes

utilizando diversos recursos sonoros (voz,

20




timbres corporais, instrumentos convenci-
onais e ndo-convencionais).
= Valorizar a musica como fator de identi-

dade social e cultural.

Danca

=. Desenvolver o sentido ritmico e de rela-
¢do do corpo com 0 espago e com 0S Ou-
tros.

= Expressar, através da danca, sentimentos
e emog0Oes em diferentes situagdes.

=. Refletir sobre os movimentos ritmicos e
as coreografias que experimenta e/ou ob-
serva.

= Apreciar diferentes manifestacdes core-
ogréficas, usando linguagem especifica e

adequada.

Dominio da Linguagem Oral e Abordagem a Escrita

Componentes

Aprendizagens a promover

Comunicagéo Oral

=. Compreender mensagens orais em situ-
acOes diversas de comunicacao.

= Usar a linguagem oral em contexto, con-
seguindo comunicar eficazmente de modo
adequado a situacdo (producdo e funcio-

nalidade).

Consciéncia linguistica

= Tomar consciéncia gradual sobre dife-
rentes segmentos orais que constituem as
palavras (Consciéncia Fonoldgica).

=. ldentificar diferentes palavras numa
frase (Consciéncia da Palavra).

= |dentificar se uma frase estd correta ou

incorreta e eventualmente corrigi- -la,

21




explicitando as razbes dessa corregéo
(Consciéncia Sintéatica).

Funcionalidade da linguagem escrita e sua

utilizacdo em contexto

=. ldentificar fungdes no uso da leitura e
da escrita.

= Usar a leitura e a escrita com diferentes
funcionalidades nas atividades, rotinas e

interagcdes com outros.

Identificacdo de convengdes da escrita

=. Reconhecer letras e aperceber-se da sua
organizacdo em palavras.

= Aperceber-se do sentido direcional da
escrita.

= Estabelecer relacdo entre a escrita e a

mensagem oral.

Prazer e motivacdo para ler e escrever

formas muito iniciais e ndo convencionais.

=. Compreender que a leitura e a escrita
sdo atividades que proporcionam prazer e
satisfacdo.

=, Estabelecer razdes pessoais para se en-
volver com a leitura e a escrita associadas
ao seu valor e importancia.

= Sentir-se competente e capaz de usar a

leitura e a escrita, mesmo que em

Dominio Matemética

Componentes

Aprendizagens a promover

NUmeros e Operacdes

=. Identificar quantidades através de dife-
rentes formas de representacdo (conta-
gens, desenhos, simbolos, escrita de nu-
meros, estimativa, etc.).

= Resolver problemas do quotidiano, que
envolvam pequenas quantidades, com

recurso a adicdo e subtragao.

Organizacédo e Tratamento de Dados

=. Recolher informacdo pertinente para dar
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resposta a questdes colocadas, recorrendo
a metodologias adequadas (listagens, de-
senhos, etc.).

= Utilizar gréaficos e tabelas simples para
organizar a informagéo recolhida e inter-
preté-los de modo a dar resposta as ques-
tdes colocadas.

Geometria e Medida

Geometria

=. Localizar objetos num ambiente famili-
ar, utilizando conceitos de orientagéo.

=. Identificar pontos de reconhecimento de
locais e usar mapas simples. = Tomar o
ponto de vista de outros, sendo capaz de
dizer o0 que pode e ndo pode ser visto de
uma determinada posicéo.

=. Reconhecer e operar com formas geo-
métricas e figuras, descobrindo e referindo
propriedades e identificando padrdes, si-
metrias e projecoes.

Medida

= Compreender que os objetos tém atribu-
tos mensuraveis que permitem compara-
los e ordena-los.

= Escolher e usar unidades de medida para
responder a necessidades e questdes do

quotidiano.

Interesse e Curiosidade pela matematica

=. Mostrar interesse e curiosidade pela
matematica, compreendendo a sua impor-
tancia e utilidade.

= Sentir-se competente para lidar com no-

¢Oes matematicas e resolver problemas.

AREA DO CONHECIMENTO DO MUNDO

Componentes

Aprendizagens a promover
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Introducéo & Metodologia Cientifica

= Apropriar-se do processo de desenvol-
vimento da metodologia cientifica nas
suas diferentes etapas: questionar, colocar
hipdteses, prever como encontrar respos-
tas, experimentar e recolher informacao,
organizar e analisar a informacdo para

chegar a conclus@es e comunica-las.

Abordagem as Ciéncias

Conhecimento do mundo social

= Tomar consciéncia da sua identidade e
pertenca a diferentes grupos do meio soci-
al proximo (ex. familia, jardim de infan-
cia, amigos, vizinhanca). ldentificar pon-
tos de reconhecimento de locais e usar
mapas simples.

= Reconhecer unidades bésicas do tempo
diario, semanal e anual, compreendendo a
influéncia que tém na sua vida.

= Conhecer elementos centrais da sua co-
munidade, realcando aspetos fisicos, soci-
ais e culturais e identificando algumas
semelhancas e diferencas com outras co-
munidades.

=, Estabelecer relagdes entre o presente e
0 passado da sua familia e comunidade,
associando-as a objetos, situacdes de vida
e préticas culturais.

=. Conhecer e respeitar a diversidade cul-
tural. Conhecimento do mundo fisico e
natural

=. Compreender e identificar caracteristi-
cas distintivas dos seres vivos e identificar
diferencas e semelhancas entre: animais e
plantas.

=. Compreender e identificar diferengas e
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semelhancas entre diversos materiais (me-
tais, plasticos, papéis, madeira, etc.), rela-
cionando as suas propriedades com o0s
objetos feitos a partir deles.

=. Identificar, descrever e procurar expli-
cacdes para fendbmenos e transformacdes
que observa no meio fisico e natural.

=. Demonstrar cuidados com o seu corpo e
de seguranca.

= Manifestar comportamentos de preocu-
pacdo com a conservacdo da natureza e

respeito pelo ambiente.

Mundo tecnoldgico e Utilizacdo das Tec-

=. Reconhecer os recursos tecnol6gicos do

nologias seu ambiente e explicar as suas funcdes e
vantagens.
=, Utilizar diferentes suportes tecnolégicos
nas atividades do seu quotidiano, com
cuidado e seguranca.
= Desenvolver uma atitude critica perante
as tecnologias que conhece e utiliza.
Creche

Finalidades Educativas para os 0-3anos:

- Desenvolvimento de um sentido de seguranca e autoestima;

- Desenvolvimento da curiosidade e impeto exploratorio;

- Desenvolvimento de competéncia social e comunicacional.
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S&o objetivos educativos, no ambito do desenvolvimento de um sentido de se-
guranca e autoestima positiva, assegurar que cada cidad&o entre os 0 e 3 anos eviden-

cie de forma crescente:
. Conhecimento de si proprio e controlo do seu corpo e respetivas fungdes;

. Autonomia nas situacGes de alimentacdo, higiene, vestir e despir, descanso, pequenas

realizacOes e atividades;
. Autonomia ao nivel da capacidade para fazer escolhas e tomar decisdes;
. Capacidade para expressar as suas necessidades ou medos e confianca nos adultos;

. Confianca em si proprio, evidenciada na capacidade para lidar com mudancas ou in-

certezas e enfrentar riscos sem ansiedade ou medo desmesurados;

. atitudes e sentimento de capacidade e autonomia crescentes — para cuidar do ambiente,
limpando, arrumando, arranjando, jardinando, ajudando outros no desempenho das suas

tarefas ou rotinas.

S&o objetivos, no ambito do desenvolvimento de uma atitude curiosa e da
preservacdo do impeto exploratério natural das criancas, assegurar que cada cidadao

entre os 0 e 3 anos evidencia de forma crescente:

. uma atitude para compreender o seu mundo, objetos, pessoas, comportamentos, intera-
gindo com outros, brincando e explorando ativamente, questionando, desenvolvendo,

testando e aperfeicoando as suas ideias acerca do mundo, de si préprio e dos outros;

. Capacidade para fazer escolhas sobre o tipo de materiais e objetos que quer explorar,
encontrando os seus proprios desafios e objetivos, e organizando-se no sentido de os

alcancar;

. Um controlo crescente sobre o seu corpo (locomogdo, manipulagdo, coordenagao,

equilibrio) e uma crescente desenvoltura na sua movimentagao no espaco;

. Capacidade para mobilizar estratégias de exploracao ativas, através de todos os seus

sentidos e movimentos ou utilizando ferramentas, materiais e equipamentos diversos;
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. Uma confianca crescente na forma como utiliza uma variedade de estratégias para ex-
ploracdo e atribuicdo de sentido ao mundo, ao nivel da resolucdo de pequenos proble-
mas, identificacdo de padrdes, classificacdo de objetos, experimentando, comparando,
questionando, ouvindo e participando em conversas, observando, escutando historias,

etc.

S&o objetivos educativos no ambito do desenvolvimento da competéncia social
e comunicacional, assegurar que cada cidaddo entre os 0 e 3 anos evidencie de forma

crescente:

. Competéncias de responsabilidade e reciprocidade, como aguardar a sua vez ou dar e

receber;

. Um repertorio cada vez mais elaborado de gestos, movimentos corporais e vocaliza-

¢Oes para comunicar e expressar desejos, interesses e sentimentos;

. Desenvolvimento da linguagem verbal, em situacGes do dia a dia, durante as rotinas,

no brincar, na exploracédo de livros de historias, etc;

. Capacidade para iniciar, manter e desfrutar de uma relagdo com outras criancas e adul-
tos, incluindo lidar com conflitos, negociar, ter em consideragéo o ponto de vista do

outro, ajudar os outros, etc;

. Sentido de responsabilidade e respeito por regras e limites comuns.
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4. Parametros Gerais

Primeiro Ciclo do Ensino Bésico

1°e 2° ano 3%e4%ano
Dominios Ponderacdo | Instrumentos | Area de compe- | Dominios de con- | Ponderagdo | Instrumentos
de avaliacdo téncias do Perfil | teados de avaliacdo
do aluno
ORALIDADE 20% Fichas A- Linguagense | ORALIDADE 20% Fichas
textos e Expresséo oral
Registos de B- Informacdo e N Registos de
observagio comunicacio * Compreensdo observagdo
C- Raciocinio e oral
Registo dos resolucdo de , . Registos dos
555 tra(ljbalh(/)s indi- | problemas Vocabulario tra(ljbalhc/)s indi-
viduais/ a pares | D- Pensamento viduais/ a pares
LEITURA /de grupo critico e criativo LEITURA 20% /de grupo
E-
Compreensio (10%) Cadernos relacionamento | Compreensdo Projetos
interpessoal Ex x (10%)
. . pressdo
Expressio Projetos F- Desenvolvi- PIT
(10%)
N mento pessoal e 0
‘L:‘)J Pl autonomia (10%) Registos de
O ESCRITA 20% G- Bem-estar, | ESCRITA 20% autoavaliacéo
|:_’ Registos de satde e ambiente
% autoavaliacao H- Sensibilidade Intervencgoes
a estética e artisti- orais e escritas.
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Intervengdes
orais e escritas

ca
I- Saber cientifi-
co, técnico e tec-

PEI noldgico
J- Consciéncia e
dominio do cor-
po
EDUCACAO LI- |20% EDUCACAO LI- |20 %
TERARIA - TERARIA -
GRAMATICA 20 % GRAMATICA 20 %
LGP 30% Registo dos A- Linguagense | LGP 30% Fichas
- i trabalhos indi- | textos - .
(substitui a orali- viduais/ a pares | B- Informagéo e (Substitui oralida- Registos de
dade) /de grupo comunicagédo de) observacao
C- Raciocinio e
m Cadernos resolucdo de Registos dos
S LEITURA - 20% problemas LEITURA - 20% trabalhos indi-
D . . .
= Projetos D- Pensamento viduais/ a pares
S critico e criativo /de grupo
- ESCRITA - 20% PI E- ESCRITA - 20%
relacionamento Projetos
Registos de interpessoal
autoavaliacao F- Desenvolvi- PIT
mento pessoal e
Intervencdes autonomia Registos de
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EDUCACAO LI- | 10,0%
TERARIA
GRAMATICA 20,0%

orais e escritas

PEI

G- Bem-estar,
salide e ambiente

H- Sensibilidade
estética e artisti-
ca

I- Saber cientifi-
co, técnico e tec-
noldgico

J- Consciéncia e
dominio do cor-
po

autoavaliacao

Intervengdes
orais e escritas.
EDU(;A(;AO LI- | 10,0%
TERARIA
GRAMATICA 20,0%
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Matematica

NUMEROS E
OPERACOES
NUmeros naturais
Adicéo e subtracéo
Resolucdo de pro-
blemas

Raciocinio mate-
matico
Comunicagdo ma-

tematica

35 %

Fichas
Portefolios
Questionarios
Registos de
observacao dos
trabalhos dos
alunos

Grelhas de veri-
ficacdo do tra-
balho diario

Cadernos

A- Linguagens e
textos

B- Informacdo e
comunicagéo

C- Raciocinio e
resolucdo de
problemas

D- Pensamento
critico e criativo
E-
relacionamento
interpessoal

F-
Desenvolvimento
pessoal e auto-
nomia

NUMEROS E
OPERACOES
NUmeros
Operacodes
Céalculo mental
Resolucéo de

problemas

35,0%

Fichas
Portefolios
Questionarios

Registos de
observacao dos
trabalhos dos
alunos

Grelhas de veri-
ficacdo do tra-
balho diario
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GEOMETRIAE 35 % Fichas G- Bem-estar, GEOMETRIAE | 35,0% Fichas
salide e ambiente
MEDIDA Portefdlios H- Sensibilidade MEDIDA Portefélios
Localizacdo e ori- estética e artisti- | Geometria
Questionarios ca Medida Questionarios

entacdo no espago
Figuras geométri-
cas

Medida
Resolucdo de pro-
blemas
Raciocinio mate-
matico
Comunicacdo ma-

tematica

Registos de
observacao dos
trabalhos dos
alunos

Grelhas de veri-
ficacdo do tra-
balho diério

I- Saber cientifi-
co, técnico e tec-
noldgico

J- Consciéncia e
dominio do cor-
po

Resolucéo de

problemas

Registos de
observacao dos
trabalhos dos
alunos

Grelhas de veri-
ficacdo do tra-
balho diario
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MEIO

Registos de
observacao dos

problemas
D- Pensamento

nhecimentos

ORGANIZACAO | 30% Fichas ORGANIZA- 30,0% Fichas
E TRATAMEN- Portefdlios CAOE TRA- Portefolios
TO DE TAMENTO DE
DADOS Questionarios DADOS Questionarios
Representacdo e Registos de Organizacao, Registos de
interpretacdo de observagao dos representacéo e observaggo dos
pretac trabalhos dos P ¢ trabalhos dos
dados alunos tratamento de alunos
Resolugdo de pro- Grelhas de veri- dados Grelhas de veri-
blemas ficacdo do tra- Resolugdo de pro- ficacdo do tra-
L balho diério balho diario
Raciocinio mate- blemas
matico
Comunicacdo ma-
tematica
Sociedade 20% Fichas A- Linguagens e Fichas
textos Compreenséo dos 30%
Portefolios B- Informacdo e P Portefolios
o comunicacao conhecimentos
~ Questionarios C- Raciocinio e Questionarios
O Natureza 20% < Aquisicio dos co-
&) resolucdo de
-] 30%
|_
(2]
L

Registos de
observacao dos
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Tecnologia 20%
Sociedade/ 40%
Natureza/

Tecnologia

trabalhos dos
alunos

Grelhas de veri-
ficacdo do tra-
balho diério

critico e criativo
E-
relacionamento
interpessoal

F- Desenvolvi-
mento pessoal e
autonomia

G- Bem-estar,
saude e ambiente
H- Sensibilidade
estética e artisti-
ca

I- Saber cientifi-
co, técnico e tec-
nolégico

J- Consciéncia e
dominio do cor-
po

Aplicacéo dos co-

nhecimentos

40%

trabalhos dos
alunos

Grelhas de veri-

ficacdo do tra-
balho diario
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APOIO AO ESTUDO

Conhecimento:
Apresentacédo de
duvidas e dificul-
dades

- Reforco dos do-
minios da discipli-
na de Matematica
- Reforco dos do-
minios da discipli-

na de Portugués

30%

Capacidades

- Aplicacdo de me-

todos de estudo, de

consulta/pesquisa

35%

Registos de
observacao di-
reta

Registos do
trabalho diario

Exercicios
Fichas

Apresentacdes

A- Linguagens e
textos

B- Informacdo e
comunicagéo

C- Raciocinio e
resolucdo de
problemas

D- Pensamento
critico e criativo
E-
relacionamento
interpessoal

F- Desenvolvi-
mento pessoal e
autonomia

G- Bem-estar,
saude e ambiente
H- Sensibilidade
estética e artisti-
ca

I- Saber cientifi-
co, técnico e tec-
nolégico

J- Consciéncia e
dominio do cor-
po

Participagéo (25%)
/empenho
Cooperacdo e (25%)

Registos de
observacao di-
reta

Registos do
trabalho diario

Exercicios
Fichas

Apresentagdes
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CIDADANIA E DESEN-

VOLVIMENTO

Atitudes 35% Autonomia / inici- | e 25%)
- Cumprimento das ativa (
tarefas com auto-
nomia
- Participacao
- Relagdo com os Concretizagdo de | o (25%)
outros
tarefas
50% Grelhas de ob- | A- Linguagens e | Cognitivo 50% Grelhas de ob-
servagéo textos servagéo

-pensamento criti-
Co e criativo
- informacéo e

comunicagéo

B- Informacao e
comunicagéo

C- Raciocinio e
resolucdo de
problemas

D- Pensamento
critico e criativo
E-

-pensamento criti-
CO e criativo
- informacéo e

comunicagéo
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LGP

50% relacionamento Socioafetivo 50%
- relacdo interpes- interpessoal . - relacdo interpes-
F- Desenvolvi-
soal mento pessoal e | soal
- desenvolvimento autonomia - desenvolvimento
G- Bem-estar,
pessoal e autono- salde e ambiente | pessoal e autono-
. H- Sensibilidade .
mia . . mia
estética e artisti-
ca
I- Saber cientifi-
co, técnico e tec-
nolégico
J- Consciéncia e
dominio do cor-
po
Interacdo em LGP | 35% Registo de tra- Interacdo em LGP | 35% Registo de tra-
balho diario, balho diario,
Apresentacdes Apresentacdes
Literaciaem LGP | 30% Literaciaem LGP | 30%
Estudo da Lingua | 20% Estudo da Lingua | 20%
LGP, Comunidade | 15% LGP, Comunidade | 15%

e Cultura

e Cultura
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Critérios Especificos

AE:
Conhecimentos

- Ponderagdes | Dominios Ponderacdes Dominios Ponderacses
, capacidades e
atitudes
MUSICA 25,00% APROPRIACAO E
REFLEXAO 8,00%

Experimentacéo

Realiza agles e criacao-9,00%

motoras basicas | 40% Interpretacéo e

com correcao

comunicagdo -
8,00%
Apropriacdo e
reflexao-8,00%
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EXPRESSAO | 25,00% INTERPRETACAO E | 8,00%
DRAMATICA / COMUNICACAO
TEATRO-
Aplicacdo  de Experimentacéo
conhecimentos | 30% e criacdo-9,00%
e vocabulario Interpretacdo e
especifico comunicacdo -
8,00%
Apropriacdo e
reflexdo-8,00%
DANCA - 25,00% EXPERIMENTAQAO 9,00%
3 Experimentacéo E CRIAGAO
Cooperacdo e )
) e criacéo-9,00%
interacéo 30% .
Interpretacdo e
oportuna  em o
) comunicagdo -
jogos e
) 8,00%
exercicios

Apropriagdo e
reflex&o-8,00%
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VOCABULARIO
ESPECIFICO- - 32,00%
Aplicacéo dos

conhecimentos e do
vocabulario especifico, em
situacdo de exercicio e/ou

jogo;

REALIZACAO DE
ACOES MOTORAS
basicas com correcdo -
34,00%

Realizagédo de acbes motoras
bésicas com correcdo nas

tarefas propostas;

PARTICIPACAO

COOPERACAO e
interacdo oportuna em
jogos e exercicios — 34,00%
Participacdo, cooperacdo e
interacao em jogos/
exercicios, de acordo com as

tarefas propostas.

100,00% 100,00% 100,00%
APLICACAO DE
CONHECIMENTOS  E | REPRODUCAO DE | CRIATIVIDADE -

CANCOES E MOVIMENTOS
—20,00%

UTILIZACAO DE
INSTRUMENTOS
MUSICAIS —20,00%

EXPLORACAO DE
ESPACOS E OBJETOS -
20,00%

EXPLORACAO DE
MOVIMENTOS E VOZ -
20,00%

REPRESENTACAO - 20,00%

32,00%

« Realizagao das

atividades de forma
autonoma e,
responsavel e criativa;

DOMINIO DE
TECNICAS E
MATERIAIS -
34,00%

Correta utilizacdo de
materiais e

equipamentos (10,1%)
Dominio na aplicagédo
das técnicas abordadas
e materiais (10,1%).

Destreza Manual
(10,1%)
APRESENTACAO

DOS TRABALHOS
—34,00%
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» Competéncias Linguisticas
- Interacéo e expressao oral - 25%
- Compreensao oral - 25%

o Portefolio - 15%

» Competéncias Linguisticas
- Interacéo e expresséo oral - 20%
- Compreensdo oral - 20%

N . - Compreensdo e expresséo escrita -15%
o Competéncias Pessoais - Leitura - 15%

- Participacdo e interesse -20% + Portefélio - 10%
- Espirito de cooperacdo e recetividade

para a lingua 15% o Competéncias Pessoais

- Participacao e interesse -20%

5. Planificagao do trabalho escolar

Momentos de reuniao

Primeira quarta-feira do més, das 18h30m as
Conselho escolar

20h30m.
Conselho Escolar (pedagégi- | Segunda 4°feira do més, das 18h30m as 20h30m
C0) (Educacéo Pré-escolar)
Tora < ;
Conselho escolar (1° Ciclo) -(rligillg 4°feira do més, das 18h30m as 20h30m

Quarta e quinta 4°feira do més, maioritariamente
das 14h30m as 16h30m e das 18h30 as 20h30 sem-
pre que se justificar, mediante solicitagdo e/ou con-
vocatoria.

Grupos de trabalho
Estudos de caso
Reunibes multidisciplinares

Educacéo Especial
Titulares de Turma
Técnicos Superiores
Apoio Acrescido 42 Feiras das 16h30m as 18h30m - mediante agenda
Docentes de Enriquecimento | prévia.

Curricular
LGP
CREA
Liderancas intermédias Trimestral — A agendar
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Pessoal ndo docente

Trimestral — a agendar

Reunides de Escola (assem-
bleia)

Todos — Direcéo - Trimestral — a agendar
1° Ano - Titulares de Turma — Semanal
2° Ano- Titulares de Turma — Semanal

Assembleia de pais (alunos
do 1° e 2° anos)

1° Periodo - 3 de outubro 2019
2° Periodo — a agendar
3° Periodo- a agendar

Reunides com Encarregados
de Educacéo

1° Periodo — Pré-escolar — 4 de setembro de 2019 e
1° Ciclo- 13 de setembro de 2019

2° Periodo — data de avaliacdo e sempre que neces-
sério

3° Periodo — data de avaliacdo e sempre que neces-
sério

Reunido com Associacgéo de
Pais

1° Semestre- 27 de setembro de 2018
2° Semestre - A agendar

Momentos de avaliacéo

Reunibes de avaliagdo

1° Periodo: 18 de dezembro de 2019
2° Periodo: 25 de margo de 2020
3° Periodo: 24 de junho de 2020

Momentos de participacdo dos EE

Horario de atendimento

Direcéo Todos os dias mediante marcagao prévia
Secretaria Todos os dias das 8:30m as 17:30m
Bercéario 1 Quarta-feira das 13h as 14h
Bercario 2 Quarta-feira das 13h as 14h
Bercéario 3 Quarta-feira das 13h as 14h

Sala de transigédo 1

Quarta-feira das 13h as 14h

Sala de transigéo 2

Terca-feira das 13h as 14h

Pré A

Terca-feira das 14h30 as 15h30
(Claudia Cardoso)
Terca-feira das 08h30m as 9 h30m
(Isabel Porto)
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Pré B Quarta-feira das 13h as 14h
Pré C Quarta-feira das 14.30m as 15.30m
Pré D Quarta-feira das 13h30m as 14h30m
Pré E Quarta-feira das 13h30 as 14h30
1°A Quarta- feira das 17h as 18h
1°B Quarta- feira das 17h as 18h
2°A Quarta- feira das 17h as 18h
2°B Quarta-feira das 17h as 18h
PA Quarta-feira das 17h as 18h
3B Quarta-feira das 17h as 18h
4° A Quarta-feira das 17h as 18h
4°B Quarta-feira das 17h as 18h

Educacéo Especial (Margarida
Henriques)

Quarta-feira das 17h30m as 18h30m

Educacao Especial (Isabel Ma-
chado)

Quarta-feira das 17h30m as 18h30m

Educacéo Especial (Marisa Go-
mes)

Quarta-feira das 17h30m as 18h30m

Educacao Especial (Natércia
Freitas)

Quarta-feira das 17h30m as 18h30m

Educacéo Especial (Dalila Frei-
tas)

Quarta-feira das 17h as 18h

Educacdo Especial (Ana Pedrico)

Quarta-feira das 17h30m as 18h30m

Apoio (Alia Freitas)

Quarta-feira das 17h as 18h

Estudo (Marco Fontes)

Segunda-feira das 12h as 13h

Apoio (Tania Faria)

Quarta-feira das 17h30m as 18h30m

Estudo (Rui Maraféao)

Segunda-feira das 12h as 13h

Biblioteca (Carla Silva)

Quinta-feira das 16h30m as 17h30m

Inglés (Tiago Pereira)

Terca-feira das 9h30m as 10h30m

Educacéo Fisica (Ricardo Bastos)

Quarta-feira das 17h as 18h
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TIC (Gerardo Pimenta)

Quarta-feira das 17h as 18h

Modalidades Artisticas (Paula
Goncalves)

Quarta-feira das 13h30 as 14h30

Artes Visuais (Susana Macedo)

Quarta-feira das 17h30 as 18h

LGP

Quarta-feira das 17h as 18h

Atendimento a Pessoas Surdas
comintérprete de LGP

Quarta-feira das 17h as 18h

*MarcacGes mediante aviso prévio

Grupos de trabalho

Plano Anual R. Interno Auto avaliacéo RIS PRI Bl CESEmETTE
Educativo docente
Carla Lume | 1sildaPatricia |~ Natércia | Avaliagdo | Seccdo deava-
Vieira Freitas Interna liacao
Carlg Sofia Teresita Pereira Marcia Henri- Carla Lume Susar]a Pe- Ana Ise}bel
Silva ques reira Monteiro
Claudia Car- Marco Eontes | Darcilia Nunes Marco Fon- | Ricardo Bas- Marg_arlda
doso tes tos Henriques
Tania Earia Tania Earia Angela Peres- Teres!ta Pe- | DalilaFrei- | Elisa Goncal-
trelo reira tas ves
Rui Marafio | Jorge Rodrigues | Teresita Pereira Gerardo Pi- | Isabel Ma-
menta chado
Darcilia Nunes | Darcilia Nunes Carlg Sofia Paulo Filipe
Silva
Angela Peres- | \y-ica Gomes |  Alia Freitas Angela Pe-
trelo restrelo
Sofia Paiva Ricardo Bastos | Marco Fontes Darcr']:i Nu-
Teresita Perei- | Angela Peres- | Gerardo Pimen- | Isabel Ma-
ra trelo ta chado
Rui Marafao

Marisa Gomes

Susana Macedo

Paula Gongal-
Ves
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Paulo Filipe

Tiago Pereira

Equipa Multidisciplinar de apoio a Educacéo Inclusiva

Elementos Permanentes Elementos Variaveis

Diretora — Ana Isabel Monteiro Educadores e professores titulares de turma

do aluno.

Docente de Educacdo Especial- Dalila | Outros docentes do aluno bem como técni-
Freitas (Grupo Bilingue) e Marisa Go- | cos que prestam apoio a escola ou outros.

mes

Docente do Regular- Carla Lume

Pré-Escolar- Teresita Pereira

Psicéloga — Conceicdo Ramos @

Terapeuta da Fala — Diana Costa

Psicomotricista- S6nia Spinola Estes elementos s&o identificados pelo co-
ordenador da equipa multidisciplinar em

funcéo de cada caso.

Liderancas intermédias

Valéncia Docente N&o docente
Creche b)Darcilia Nunes Tania Pires
Pré-escolar a)Dina Gongalves Cristina Gomes
Primeiro Ciclo a)Gerardo Pimenta Gorete Vieira
Educacéo Especial a)Dalila Freitas Matilde Martins
Servicos gerais b)Angela Perestrelo Cétia Dantas

a) Elementos permanentes nos anos de vigéncia do PEE
b) Elementos de apoio geral
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Grupo eventos / efemérides

Dia de Dia Na-
LGPe cional da
Encon- Festa de Feira do Educa- Dia da Dia da
tro de Natal Carna- Livro cdodo | Familia/ Crianca Finalis- | Passeio
estudan- val Surdo Arraial ¢ tas
tes sur-
dos
Jorge_ Is_abel_ Gerardo Ca'fla Sofia Ricardo | Tania Claudia | Benvin-
Rodri- Figuei- . Sofia . . Fernan- | da
Pimenta . Paiva Bastos Freitas .
gues redo Silva des Araujo
Fernan- | Natércia | Gisela Alia Fernanda | Patricia | Sandra Isabel Tiago
da Reis | Freitas Castanha | Freitas Reis Vieira Figueira | Teixeira | Pereira
Marc_la Rui Lucilia Darcilia Marc_la Catarina | Liliana Marc_:la Maria
Henri- x Henri- . . Henri- )
Marafdo | Capontes | Nunes Quintal Freitas José
ques ques ques
Sofia Susana g'onna al- Q:rgei?e- gggfi_ Carla Sonia Ana Sofia
Paiva Macedo ¢ Correia | Costa Soares Silva
ves lo gues
Paulo Marco Séo Tery Dalila Celeste Isabel Bebiana | Dalila
Filipe Fontes Garcés Pereira Freitas Costa Machado | Ramos Freitas
Catarina | Ana Lui- | S8 Isabel Margari- | 5. 16 Darcilia | Marisa | Margar-
. Gongal- da Hen- - da Hen-
Quintal | sa Franca Porto . Filipe Nunes Gomes .
ves riques riques
Dalila Ana Ana g%unlaal_ Isabel Dina Q:r?ei'lt?e- Susana 26 Eerro
Freitas Pontes Assis ves ¢ Machado | Frutuoso o Pereira
Carla Ana Paulo Jorge Teresita Zacl)unlaal-
Menezes | Pedrico Filipe Rodrigues | Pereira ves ¢
Jocelina Carla
Castro Lume
Paula Sara Go-
Gongal-
mes
ves
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Cargos de coordenacao

Ana Isabel Mota Barreira Sepulveda
Monteiro

Diretora

Gerardo Bruno Dias Pimenta

Substituto Legal
Coordenador TIC

Dalila da Fonte Coelho Freitas

Modelo Bilingue

Paulo Filipe

CREA-Centro de Recursos Eleutério de
Aguiar

Ricardo Bastos

Delegado de Seguranca e Prevencéo de
Riscos (Plano de Emergéncia)

Relag¢do com as parcerias

Entidade Descrigdo da parceria

Calendarizacéo Destinatarios

Comunidade Edu-

APEPEA Geral Durante o ano letivo .
cativa
Geral
Apoio financeiro a

éﬁe”tjegg APEPEA (Semestral)

g Apoio através de materi- . Comunidade Edu-
de Santa o Durante o ano letivo .

) . al multimédia cativa

Maria Mai-

Apoio em material de
desgaste através do
concurso CRIARTE

or

Geral: parcerias comuni-
ASPFAM tarias (comunidade sur-

) Comunidade Edu-
Durante o ano letivo

cativa
da)
Papelaria Desconto em material : Comunidade Edu-
. . Durante o ano letivo .
do Colégio escolar cativa
Padaria Fornece a varios eventos . Comunidade Edu-
o . ) . Durante o ano letivo .
Mariazinha incluindo cafetaria cativa
Camara Geral através de manu-
Municipal tencdo do edificio : Comunidade edu-
do Funchal Projeto Empreendedo- Durante o ano letivo cativa
rismo

Jogos Matematicos

Comunidade edu-

DRE Desporto Escolar Ao longo do ano cativa
Monitorizacdo do pro- Professores do 1°e
DRE jeto INpar Ao longo do ano 20 anos
. 52 Feiras ao longo Laura Beatriz Fi-
STEE Programa Educativo do ano queli
Mar e Serra Basquetebol 52 Feiras ao longo Alunos inscritos
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com apoio do ano (17h00 as
da DRE 18h00)
Andebol adaptado 2% e 42 Feiras ao
longo do ano
(18h00 as 19h00)
Associacao 32 Feiras ao longo
de Judo da Judo do ano (18h00 as Alunos inscritos
Madeira 18h45)
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Plano de formacéo

Responsa- | Calenda-
Tema Objectivo N Calenda- | Responséaveis . Veis rizagéo
) - Metas Acgoes . P N Indicadores Fontes ¢ i
Estratégico rizacao pelas acoes pela mon- | da moni-
itorizagdo | torizagéo
Promover - Dinamizar os
um ambi- temas e
Edu- ente educa- conteudos cur-
~ . riculares;
cacao tivo que culares,
paraa favoreca o - continuar o
S g | Planq de Pre- Registo de
& senvor ‘Desenvolve | Losd0 € presencas Programa da
guranca | vimento c uma cultu Emergéncia acédo de Equipade | Poracédo
ePre-  integraleo 5 de edu Escolar. Ricardo Instrumen. | ormacéo / autoava- | de
vencdo | processo de cacio oara & Garantir a max- Enlge;gttﬁ/ g Bastos e 05 de Sensibil- licdo (Rui | formagdo /
; ; ima segurancga . . « L
de Ris- | aprendiza- caop segurang Protecdo Civ- L izagao Marafédo / | Sensibil-
Seguranca e | possivel a todos : avaliagdo N
cos gem de ~ 0s utentes do il Carla izacdo
todas as Prevengao T Lume
- . | deRiscos | edificio escolar; Registos de
criancas, Potenciar coor- avaliacio
denacéo dos ¢
diferentes
planos de
emergéncia ter-
ritoriais;
Fomentar uma
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educacdo que
permita aos
professores,
alunos e pessoal
ndo docente, a
aquisicéo de
habitos de pre-
vencao e auto
protecéo.
Transmitir as
medidas de au-
toprotecdo in-
seridas na edu-
cacéo e se-
guranca para a
prevencéo de
riscos.
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Acéo de Formacéo / Sensibilizacéo

, Re- Calenda-
.. Rsponsa- . L .

Tema Objectivo . Caleda- . Indica- sponsaveis rizacao

Estratégico Metas Agoes rizacao Vers . dores Fontes pela moni- | da monito-

pelas acdes o o
torizacgéo rizagéo

2); 3) - Dar a Formacdo de LGP — Durante | Jorge Registo de | Programa | Equipa de Por agéo de
Forma- | - Promover | conhecer | nivel 1 0 ano Rodrigues, | presencas | daacdo de | autoavalicdo | formacédo /
cdo de | uma maior aLingua | Modulo 1 letivo Marcia Instru- formacédo/ | (Sofia Paiva | sensibi-

LGP | divulgacédo Gestual Conteudos: Henriques, | mentos de | sensibil- / Carla lizacdo

desta Sensi- Alfabeto; Fernanda avaliacdo | izacdo Lume)

escola como | bilizar a Cores; Reis e Registos

uma Escola | comuni- Dias de Semana; Sofia Paiva | de

de Referén- | dade Estacdes do ano; avaliacdo

cia em geral | Estado Civil,

paraa Edu- | paraesta | Familia;

cacdo Bilin- | forma Meses do ano;

gue de de co- NUmero cardinais;

Alunos municar e | Saudac0es;

Surdos para a Sensibilizacdo para a

(re)estrutura | riqueza da | surdez;

ndo o Lingua Transportes diarios.

modelo Gestual

bilingue at- | Portu- Formacdo de LGP —

ravés do guesa; nivel 1

desenvolvi- | - Reforgar | Mddulo 2

mento de aim- Conteudos:

praticas ade- | portancia, | Alimentacdo basica;

guadas as a Animais (Domésti-

particular- nossa cos/Quinta);
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idades da
populacéo
alvo.

- Formar
para o domi-
nio da Lin-
gua

Gestual Por-
tuguesa.

comuni-
dade
educativa
para esta
forma

de co-
municar e
para a
riqueza da
Lingua
Gestual
Portu-
guesa;

- Aumen-
tar a pro-
ficiéncia
Linguisti-
ca dos
docents e
tra-
balhadore
sem
geral.

Condicdes atmosféri-
cas;

Concelhos Madei-
renses;

Divisdes de casa;
Habitacéo;

NUmeros (Ordinérios e
Horas);

Profissdes comuns;
Rotina diéria;
Transportes gerais;
Vestuario.

Formacédo de LGP —
nivel 1, Mddulo 3
Conteudos:
Alimentacdo bésica;
Animais (Selvagens);
Concelhos (Portugal
Continental);
Desastres naturais;
Electrodomésticos;
Mobilia;
Numerario;
Profissdes Gerais;
Servicos publicos.

Formacdo de LGP —
nivel 1, Modulo 4
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Contetdos:

Corpo;

Desportos;
Disciplinas;
Emocdes/Sentimentos;
Habilitacbes;

Historias narrativas;
Materiais gerais;
Paises (Europa);
Saude.

*Nota: Todos 0s
maodulos contemplam
verbos, adjetivos, pro-
nomes e frases con-
strutivas.
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Acéo de Formacéo / Sensibilizacéo

Responsaveis

Responsaveis

Calendarizacéo

Tema Objectivo Es- Metas Acbes | Calendarizagéo ) Indicadores Fontes pela monitor- = da monitor-
- pelas acdes o« o x
tratégico izacdo izagao
Intervencéo | 2); 3) - Sensibilizar | Intervengdo | Durante 0 ano Dalila Freitas | - Registo de | - Programa Equipa de au-
pedagdgica | - Promover uma | Osdocentes | naareada | letivo (se hou- | Ana lsabel presencas | da agdo de toavalicdo
corréall_mos maior divul- ﬂ“e trabal- | grdez ver necessidade Xor]tl?”g - Relatério | formacdo/ | (Sofia Paiva /
Suraos. gacao desta am com e de acordo com | ~\Metatas (formacdo | sensibilizagdo @ Carla Lume)
“Ensino | criancas sur- licitacs bral ditad Grau d
Bilingue de | ©scola como das sobre a as solicitacdes) (terapeutada | CTe itada) - Grau ~e
Alunos uma Escolade | tematica da fala) satisfacéo dos
Surdos” Referéncia surdez/ensino Sénia Spinola participantes.
para a Educacdo | bilingue Sofia Paiva
Bilingue de - Dotar os Marcia Hen-
Alunos docentes de riques
surdos algumas Fernanda
competéncias Reis
(re)estruturando | o metodo- Jorge Ro-
0 modelo logias de drigues
bilingue através | ensino de Ana Pedrico
do desenvolvi- | Portugués L2 Isabel Ma-
mento de para alunos chado
praticas ade- surdos Diana (?osta
quadas as par- Margarida
ticularidades da Henriques

populagéo alvo.
- Formar para o
dominio da Lin-
gua

Gestual Portu-
guesa.
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6. Areas de intervenc&o

Planificacdo das a¢des de melhoria para Plano Anual de Atividades

Eixos/ Resoon Respons- Calendar-
Di- N Calenda- PO Indica- aveis izacdo
~ OE Metas Acoes o saveis Fontes . .
mensode rizacao elas acies dores pela moni- da monito-
S P ¢ torizacdo rizacéo
A. Realizar duas
formag0es: uma
sobre a criagéo de
instrumentos de Equipado | N.°dein- | Programa | Equipade 10 Periodo e
avaliacdo de gestdo | 3° Periodo PAA e strumentos da AA e Dire- 39 Perfodo
escolar e outra so- Direcao criados | formacdo cao
. bre o tratamento de
1 Adequar | 1.1 Otimizar 0s S
Proces- dados dos inquéri-
sos/ os recursos | documentos de t0s
: humanos e | Gestéo Escolar —
Lidera N : B. Construir in- ) . .
materiaisa | e Curricular Até ao Equipado | N.°dein- . .
nca . strumentos de mon- | . Capa de Equipa de Final do 1°
nova reali- e . | final do 1° PAA e strumentos . .
dade esco- Itorizagao Interme- periodo Direcio criados Arquivo AA Periodo
dia e final do PAA
lar, decor- C. Aplicar e
rente do AP . Equipado | N.°dein- Grelha . i
preencher os in- 20e 3° . Equipade | Final do Ano
processo . PAA e do- | strumentos | de regis- .
x strumentos de mon- | Periodo . AA letivo
de fuséo o centes aplicados to
itorizagdo do PAA
1.2 Rentabiliz- N.° de es-
. Grelha
ar os espacos | A. Construir espa- pacos de ob-
exteriores e ¢os de lazer paraas | Durante 0 Docente con- . Equipa de Final do ano
: . . . . . servacdo )
partilha dos criangas com ano letivo | Alia Freitas | struidos Ques AA letivo
mesmos por plantas da horta Grau de L
e tionério
toda a popu- satisfacdo
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lacdo discente

dos alunos

. . N.° de Grelha
B. Criar no minimo . i
. Docente jogos cria- | de ob- . .
um jogo por Durante o " Equipade | Final do ano
eriodo no espaco | ano letivo Susana dos Servasao AA letivo
P . pag Macedo Grau de Ques-
do recreio e L
satisfagdo | tionério
A. Proporcionar
1.3 Aper- opo CION a
feicoar o papel duas formagoes Equipa do Registo
. sobre Lideranga . N° de de Equipa de .
das liderancas (‘: 1° Periodo PAAe de quip 1° Periodo
. . para a populagdo N presencas AA
intermédias na N Diirecéo presencas
« docente e ndo do-
gestdo escolar
cente
A. Realizar re-
n . N.° de re-
unides de Titulares o .
. unides Registo
de Turma com En- | Ao longo Equipa do . . .
realizadas de Equipade | Final de cada
carregados de Edu- do ano PAA e .
y . - N° de presencas AA Periodo
1.4 Descen- cacao para trans- letivo Direcao
. . . presencas e ata
tralizar a mitir as decisdes do
gestdo escolar | Conselho Escolar
B. Criar num espa-
ocomum omapa @ Ao longo . N° de Registos . .
¢ o P g Direcao g Equipa de Final do 3°
desubstituicdo dos do ano mapas de ob- .
. Carla Lume . N AA Periodo
docents e 0 mapa letivo criados servacao
de eventos
1.5 Garantir a A.Gestdo mais efi-
recepdo e uso | caz dainformagdo/ | N.° de Dropbox
articulado de comunicagéo do ang Docente de | document- | Aplicagd | Equipa de Final do 3°
informacéo Atraves da ma- leti TIC ed inseri- | o Class AA Periodo
revelante (atu- | nutenco e atual- euvo dos Room
alizada) de izagdo da Dropbox,
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todos os sec-
tores e respeti-
va comunidade
educativa.

do facebook e da
pagina da escolae a
criacdo da
aplicacdo Class
Room

B.Realizar pelo
menos uma
formacdo ao pes-
soal docente e ndo
docente na area de
tecnologias de in-
formacéo (Word,
Ecxel e Power
Point) e gestdo de
aplicacOes de arma-
zenamento

Até ao
final do 1°
periodo

Docente de
TIC

N.° de
presencas

Registo
de
presencas

Equipa de
AA

Final do 1°
Periodo
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Planificacédo das a¢des de melhoria para Plano Anual de Atividades

Eixos/ Re- Calendar-
Di- . Calendar- Re,- . Indica- sponsaveis izacdo
OE Metas Acg0es o sponsaveis Fontes ) .
mens izacdo N dores pela moni- | da monitor-
N pelas acOes . .
oOes torizacdo izacao
Pro- N° de in-
Cessos A. Intercdmbio com tercambios
2 Promover ao . . Grelhas . .
/ uma maior escolas deste con- lonao do Equipado | realizados de Redis Equipada | Final do Ano
Presta | . . celho; g . CREA Fedback g AA Letivo
~ divulgacdo | 2.1 Implemen- ano letivo to
cdo de . dos
.| desta escola tar a divul-
Servig N presentes
0S como uma gagdo desta B. Participacdes em
Escola de EREBAS por pag : ao . N.°de par- | Grelhas : .
N . eventos culturais, Equipa do s . Equipada | Final do Ano
Referéncia | estabelecimen- longo do ticipagdes | de Regis- .
. com destaque espe- . CREA AA Letivo
paraa Edu- | tos de ensino : ano letivo em eventos to
X o cial paraa LGP
cacdo Bilin- | do concelho do —
C. Criacdo de um N.° de
gue de Funchal .
AlURos Sur open-day a comun- Equina do presencas | Grelhas Equipa da
idade. Dia Nacional abril quip Feedback | de Regis- quip 3° Periodo
dos . CREA AA
da Educacao de dos to
Surdos presentes
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Planificac@o das ac¢6es de melhoria para Plano Anual de Atividades

Eixos/ Re Re- Calendar-
Di- n Calendar- L Indica- sponsaveis izacdo
OE Metas Acoes o sponsaveis Fontes P : ¢ .
mens izacdo N dores pela moni- | da monitor-
N pelas acOes . .
oes torizagéo izacao
A. Ministracédo da .
« ¢ Registo de
formacéo em LGP ..
e partici- .
Pro- em horério pés la- | Semanal- Direc 230 dos Registo
ces- boral compativel | mente, ao g weg;aode P gEn de Equipa de setembro
sos/ com o dos En- longo do ocente de Presen- AA
LGP carregados
Presta carregados de Edu- | ano cas
x « de Edu-
¢éo de cacao. «
: cagdo
Servig
0S B. Promover uma
3 Formar . reunido com os irecs
3.1 Realizar Diregao e
para o encarregados de | outubro docente de
. cursos de o .
dominio da . educacdo de cri- LGP, CREA
. formagéo para
Lingua Ges- . ancas surdas
a comunidade ——
tual Portu- . Direcéo,
educativa .
guesa C. Divulgar a equpa do
A . Facebook :
formacdo junto da | setembro/ | CREA,do- | N°de vis- Equipa de .
. o e portal 1° Periodo
Comunidade Edu- outubro cente de ualizacGes AA
. da Escola
cativa LGP e pro-
fessor TIC
D. Aumentaro | 1o pgriodo | Direcao,
numero de En- Docentes de Registo : .
« N° de g Equipa de | Final do ano
carregados de Edu- Educacao de .
~ . presencas AA letivo
cacéo de alunos Especial, presencas

surdos que frequen-

docentes de
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tam a formacao de LGP e for-
LGP mador
3.2 Realizaras | A. Ministracdo da
formacgOes para | formacgéo para do- Diregéo e Registo . .
coesp ¢ ) P ¢ N° de g Equipa de | Final do ano
0 pessoal do- | cents e ndo docents | outubro | Formadores de .
x . presencas AA letivo
cente e nao no horario pos la- de LGP presencas
docente boral
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Planificacdo das a¢Ges de melhoria para Plano Anual de Atividades

Eixos/ Re Re- Calendar-
Di- n Calendar- . Indica- sponsaveis izacdo
~ OE Metas Acg0es o sponsaveis Fontes P . ¢ .
mensd izacao N dores pela moni- | da monitor-
pelas acbes o -
es torizacéo izacdo
A. Construir in-
strumentos de .
. N.° de in-
Pro- recolha de in- Grelhas . i
« strumentos . Equipa de Final do 1°
Cessos formacédo sobre 0 outubro Docentes de regis- .
con- AA Periodo
/ En- uso de trabalho . to
sino 4.1 Fomentar o roieto struidos
4 Promover | uso de metodo- ProJ
Apren . ; .
. um ambi- logias ativas .
diza- . N.° de in-
ente educa- | emsaladeaula | B. Aplicar ques- .
gem . . quéritos
tivo que de todos os tionarios sobre a respondi
favorega o docentes utilizag&o de tra- Final de P Grelhas . :
. . dos . Equipa de Final do ano
desenvolvi- balho projeto no todos os Docentes o de regis- .
. . . N.° de tra- AA letivo
mento inte- final de cada periodos to
. balhos
gral e o pro- periodo )
projeto
cesso de .
aorendiza realizados
P 4.2 Implemen- | A. Formar os Do- .
gem de . o Registo
Re- tar praticas de | centes no processo Diregdo e .
todas as o . . . . N.° de de Equipa da .
sulta- . valorizacdo do | de tutoriade dis- | 1°Periodo | equipado 1° Periodo
criancgas o presencas | presen- AA
dos/ bom compor- | centes e mediagéo PAA o
Am- tamento e sen- Escolar ¢
biente tido de re- B. Implementar Ao longo N2 de es- Registo
Esco- sponsabilidade , p_ g Docentes tratégias g Equipa da Final do ano
estratégias de me- do ano . de ob- .
lar - . . tutores implemen- N AA letivo
diacdo de conflitos lletivo tadas servacao
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N.° de

C. Monitorizar a . ~_ . | Atasdas
L Final de ocorrénci- o . :
viabilidade das es- cada Docentes as reunides | Equipada | Final doano
tratégias implemen- . tutores dos tu- AA letivo
periodo Grau de
tadas e tores
satisfagdo
Planificacédo das a¢des de melhoria para Plano Anual de Atividades
Eixos/ Re- Calendar-
Di- Calendar- Re- Indica- sponsaveis izacdo
OE Metas Acdes o sponsaveis Fontes i .
mens izacdo N dores pela moni- | da monitor-
N pelas acoes . o
oOes torizagéo izacao
5 Promover A. Convidar as
uma parcer- familias a con-
Pro- ia com 0s tribuir ou participar | Ao longo N.°deati- | Grelha . .
- P P g . . Equipa da No final de
ces- encarrega- nas atividades esco- do ano Docentes vidades de regis- .
. . AA cada periodo
sos/ | dos de edu- lares pelo menos letivo realizadas to
Cul- cacéo, o 5.1 Instituir uma vez por
tura sucesso espacos de periodo
Rela- | académico e | participacdo
cional | pessoal dos | em atividades
alunos, curriculares e
compro- | de comple- B. Incentivar os N° de
metendo a | mento curricu- | pais a criarem agdes . N
. . Ao longo Pais e En- acoes ou Grelha . .
familiade | lar ou atividades na D . Equipa da No final de
. do ano carregados | atividades | de regis- .
forma mais escola para a co- . N AA cada periodo
. . . letivo de Educacao desen- to
efetiva, no munidade educativa .
volvidas
processo
educativo
dos seus
educandos
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Planificacdo das ac¢Ges de melhoria para Plano Anual de Atividades

Eixos/ Re- Calendar-
Di- Calendar- Re- Indica- sponsaveis izacao
OE Metas Acoes o sponsaveis Fontes . .
mens izagao N dores pela moni- | da monitor-
. pelas acbes o .
oOes torizacéo izagao
Pro- 6.1 Fomentar a
0 oa N.° de
ces- existéncia e . .
. A. Realizar uma partici-
sos/C adequagéo de « .
A formacéo de pantes Registo
ultu- mecanismosde | . . . Ao longo . .
- dindmicas de grupo N Feedback de Equipa da | Final do ano
ra motivagdo e do ano Diregéo .
o para toda a comun- . sobre 0 Presen- AA letivo
Or- comunicagéo i . letivo .
. idade educativa ambiente cas
ganiz | 6 Promover | entre o pessoal
: « escolar
zacio | parauma docente e ndo
nal/ | articulagdo docente
Lider | mais efetiva Niveis de
anga entre oS Diregéo, afluéncia
diferentes B. Criar espagos Assistente | dos docen-
elementos de convivio entre operacional tes Registo
. 6.2 Desen- .
da equipa docentes e de Cétia Dan- | Momentos | de ob- . .
volver trabalho . . . . Equipada | Final do ano
i partilha de mate- setembro tase Téc- | de partilha | servagdo .
cooperativo .. . i . AA letivo
riais e saberes (sala nica Superi- | e convivio | Ques-
entre docentes - o
de professores) or de Bibli- | Grau de tionario
oteca Sofia | satisfagédo
Silva dos Do-
centes

a) AA — Auto Avaliagdo; LGP- Lingua Gestual Portuguesa; PAA- Plano Anual de Atividades
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7. Planificacdo das atividades

Atividades Pedagdgicas

Biblioteca

4 -
Promover
um ambi-
ente educa-
tivo que
favoreca o
desenvol-
vimento
integral e 0
processo de
aprendiza-
gem de
todas as
criangas

“Doe Li-
vros, Con-
strua son-
hos”

Promover
uma maior
envolvén-
cia dos
Pais/Encarr
egados de
Educacao
com a Bib-
lioteca

Enriquecer
0 acervo

Doagdo de
livros

Requisicéo
Domi-
ciliaria.

No decor-
rer do Ano
Letivo

Técnica
Superior de
Biblioteca:
Carla Sofia
Silva

- Numero
de  livros
doados

- Grelhas
de registo

Técnica
Superior de
Biblioteca:
Carla Sofia
Silva

3° Periodo
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5- Promov-
er em par-
ceria com
0s en-
carregados
de edu-
cacdo o
sucesso
académico
e pessoal
dos alunos,
compro-
metendo a
familia de
forma mais
efetiva, no
processo
educativo
dos seus
educandos

bibliografi-
CO € conse-
guentement
e aumentar
0 nimero
de requi-
sicoes
domi-
ciliarias na
Biblioteca

Bau de
Leitura-

Promover
habitos de
leitura

Dotar a
biblioteca
de recursos
materiais

Possibilitar
a partici-
pacgdo em
atividades
diversas
dentro e

Requisicao
de livros do
bau;

Partici-
pacao em
concur-
sos/ativida
des

No decor-
rer do Ano
Letivo

Técnica
Superior de
Biblioteca:
Carla Sofia
Silva

- Ndmero
de requi-
sicoes de
livros do
bau

Classifi-
cacdo nos
concursos;

- Grelhas
de registo

Técnica
Superior de
Biblioteca:
Carla Sofia
Silva

3° Periodo
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forada
escola

Biblioteca
de Jardim-

Criacéo e
decoracao
do espaco;
-Promocéo
da leitura
recreativa
no periodo
do almogo
dos
alunos/OT
Ls

Utilizacdo
do espaco
no ambito
da autono-
mia e flex-
ibilidade
curricular

No decor-
rer do Ano
Letivo

Técnica
Superior de
Biblioteca:
Carla Sofia
Silva

-NUmero
de recursos
mate-
riais/mobili
ario dis-
ponibiliza-
do;
Percent-
agem da
partici-
pacao dos
alunos nos
periodos do
almoco e
otl;

- Grelhas
de registo
da frequén-
cia dos
alunos e do
empenho
eviden-
ciado;

Técnica
Superior de
Biblioteca:
Carla Sofia
Silva

3° Periodo
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Horta
Peda-
gogica

4 - Promover
um ambiente
educativo que
favoreca o
desenvolvi-
mento inte-
gral e o pro-
cesso de
aprendizagem
de todas as
criancas

5 - Promover
em parceria
com 0s en-
carregados de
educacéo, 0
sucesso
academico e
pessoal dos
alunos, com-
prometendo a
familia de
forma mais
efetiva, no
processo ed-

Sensibiliz-
ar as cri-

ancas para
a importan-
cia do meio
ambiente

Fomentar a
consciéncia
ecologica e
contribuir
para a
formagéo
de um
cidadao
res-
ponsavel,
Desenvolv-
er com-
peténcias
que per-
mitam
com-
preender a
importancia
de uma
alimentacéo
saudavel

Fazer a ma-
nutencao das
zonas de Hortas
Biologica con-
struidas;
Construcdo de um
Tenda Tipi com
cobertura vegetal,
assim como outras
estruturas que-
permitam que
diversos tipos de
espécies vegetais
como feijoes,
abdboras, mara-
cujazeiros, entre
outras fagam
zonas cobertas de
sombra

Construcéo de
varios canteiros
reutilizando para
tal pneus e pintura
do mesmo

Criacéo de um
espaco destinado a
arrumacao do ma-
terial da horta

No decorrer
do ano letivo

Coor-
denadora:
Alia Freitas

Apoio: Su-
sana Perei-
ra, Ana
Soares,
Bebiana
Ramos

Numero
de alunos
que par-
ticipam

Registo
das
plantas
semeadas
e colhidas

Registos
de ob-
servagao

Regis-
tos de
presen-
cas

Grelha
de
avaliaca
0

do PAA

Equipa de
auto-
avaliacdo
(Alia Freitas
e Carla
Lume)

1° Periodo
2° Periodo
3° Periodo
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ucativo dos
seus educan-
dos

Conhecer e
identificar
0 cresci-
mento de
uma planta

Desenvolv-
er de forma
IGdica os
contetidos
das
diferentes
areas do
conheci-
mento

Construcéo de
abrigos para ani-
mais

Reactivar a Lagoa
introduzindo al-
gumas espécies de
peixes, COMO 0S
Guppys para con-
trolo das larvas de
mosquito e colo-
cacdo de algumas
plantas aquéticas
como os Jacintos
de agua

Construcdo de
uma casinha na
arvore com a aju-
da de Pais com
habilitacdo em
arquitetura. En-
volve os alunos no
desenho, plane-
amento, orcamen-
to e execugéo do
trabalho projeto

Realizar no final
de cada periodo
um mercadinho
para venda de
produtos da horta
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“Escola,
familia e
Comuni-
dade:
Constru-
indo no-
VOS
caminhos

2

4 - Promover
um ambiente
educativo que
favoreca o
desenvolvi-
mento inte-
gral e o pro-
cesso de
aprendizagem
de todas as
criangas

5 - Promover
em parceria
com os en-
carregados de
educacéo, o
sucesso
académico e
pessoal dos
alunos, com-

prometendo a

Promover a
integracéo
entre familia e
escola, es-
timulando o
rendimento e

0 comporta-
mento escolar

Estimular o
desenvolvi-
mento do alu-
no, fortale-
cendo sua auto
- estima e po-
tencializando
as relacgoes
afetivas na
familia

Enfatizar a
importancia
do dialogo
dentro do am-
biente escolar
e familiar

Ressaltar a
importancia da

Apresentaco
es de tra-
balhos pela
familia

Deliberacdes
coletivas;
Palestras

Workshops;

Eventos na
comunidade

Voluntari-
ado dos Pais
e muitas
outras agoes
resultantes
da unido de
forcas entre a
familia, a
comunidade
e a institui-
¢ao escolar.

No decorrer
do ano leti-
VO

Coor-
denadoras:
Carla Lume
e Carla Sofia
Silva

Equipa de
Apoio: Do-
centes das
AEC, Edu-
cadoras sem
Componente
letiva, As-
sistentes
Técnicas e
operacionais

Registos
de ob-
servacgao

Grelha
de
avaliag
ao

do
PAA

Equipa de
auto-
avaliacdo
(Carla Sil-
vae e Carla
Lume)

1° Periodo
2° Periodo
3° Periodo
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familia de
forma mais
efetiva, no
processo edu-
cativo dos
seus educan-
dos;

6 - Promover
uma articu-
lagdo mais
efetiva entre
os diferentes
elementos da
equipa multi-

disciplinar.

afetividade na
escola e na
familia

Levar as
familias a
fazerem uma
revisao de
valores de
forma que
adotem ati-
tudes de soli-
dariedade,
compan-
heirismo, re-
speito e coop-
eracao

Estreitar as
relagdes entre
a familiae a
escola

Promover a
colaboracéo
entre a Escola,
Comunidade e
instituicOes e
oferecer ofici-
nas, work-
shops sobre
computacao,
leitura, ginca-
nas, provas de
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atletismo, fan-
toches, danga,
teatro,
culinéria, ar-
tesanato visi-
tas de estudo,
passeios, etc.

Promover re-
unides com 0s
Pais, palestras
importantes
sobre higiene,
psicologia
infantil, saude,
alimentacéo,
estilos de vida
saudaveis,
entre outras

Promover
bons habitos
de cidadania;-
Promover o
Saber-estar e 0
autocontrolo;
Promover o
trabalho em

grupo

Promover
momentos de
descontracéo e
bem-estar
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Desenvolver a
linguagem
expressiva;
-Desenvolver
a criatividade
e a expressao
artistica

Promover o
desenvolvi-
mento de

relacGes in-
terpessoais

Adaquirir re-
sponsabilidade
nas relagdes
interpessoais

Desenvolver a
iniciativa,
persisténcia,
responsabi-
lidade, criat-
ividade e im-
aginacéo

Descobrir in-
formacéo at-

ravés do ludi-
co

Enriquecer e
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ampliar os
conhecimen-
tos

Promover a
autoestima e a

autodisciplina.

EEMD

4 - Promov-
er um ambi-
ente educa-
tivo que
favoreca o
desenvol-
vimento
integral e 0
processo de
aprendiza-
gem de
todas as
criangas

Valorizar a
Educacéao e
Expresséo
Musical e
Dramatica
na compo-
nente de
educacao
artistica na
formacéo da
crianca

Participar
nas ativida-
des organi-
zadas pelo
Gabinete de
Educacéo e
Expresséo
Musical e
Dramatica —
Semana
Regional
das Artes

junho

Paula Gon-
calves

NUmero de
alunos que
participam

Observagéo
direta

Registos de
presengas

Grelha de
avaliacdo do
PAA

Equipa de
auto-
avaliagédo
(Paula Gon-
calves e
Carla
Lume)

3° Periodo
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EEP

4 - Promover
um ambiente
educativo que
favoreca o
desenvolvi-
mento integral
e 0 processo
de aprendiza-
gem de todas
as criancas

Valorizar a Edu-
cacdo e Expressao
Plastica na compo-
nente de educagdo
artistica na
formacdo da cri-
anca.

Apelar a valor-
izacdo/reutilizacdo
de residuos de des-
perdicio na con-
strucdo dos projetos

Participar
em con-
Ccursos e
na Semana
Reginal
das Artes
com tra-
balhos
realizados
pelos
alunos

CRIARTE
— Maio

Semana
Regional
das Artes-
Junho

Susana
Macedo

NUmero de
alunos que
participam

Classifi-
cacdo no
concurso

Registos
de ob-
servacgao

Registos
de
presengas

Certifica-
dos

Grelha de
avaliacdo
do PAA

Equipa de
auto-
avaliacdo
(Susana
Macedo e
Carla Lume)

3° Periodo
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Jogos de
Recreio

4 - Promover
um ambiente
educativo
que favorega
0 desenvol-
vimento in-
tegral e 0
processo de
aprendiza-
gem de todas
as criancas

Providen-

ciar in-
stalacdes,
equi-
pamento e
superviséo
necessarios
, No intuito
de asse-
gurar que o
recreio seja
uma ex-
periéncia
produtiva,
segurae
divertida.

Realizar
diversos
jogos de
equilibrio,
con-

strucOes

Participar
na con-
strucéo de
1 jogo
por
periodo
nos

recreios

No decorrer
do ano letivo

Susana
Macedo
Susana
Vieira, Ana
Soares, Beb-
iana

Cétia Dan-
tas, Gorete
Vieira

NUmero de
jogos real-
izados

Nivel de
satisfagdo

Registos de
observacao

Ques-
tionario

Grelha de
avaliacdo
do PAA

Equipa de

autoavaliacao

(Susana
Macedo e
Carla Lume)

1° Periodo
2° Periodo
3° Periodo
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CREA
(Centro

de Recur-
sos Eleu-
tério
Aguiar)

3 - Formar
para o
dominio da
Lingua Ges-
tual Portu-

guesa

Criar recur-
sos didati-

cos/objetos
de aprendi-

zagem para

a LGP e para

o0 Portugués
L2 para
alunos sur-
dos (ensino
bilingue).

Criacéo de:

Fichas de leitura,
de interpretacdo e
de funcionamento
da lingua para o
1.°ciclo, portu-
gués L2

Videos em LGP
de historias infan-
tis (particularmen-
te as das metas
curriculares para o
1.° CEB);

- Registo de vide-
os/fotografias,
colaboracéo em
projetos da esco-
la/secretaria.

Durante todo

0 ano letivo

Paulo Filipe;
Dalila Freitas;
Fernanda Reis;
Catarina Quintal;
Sofia Paiva;
Mércia Hen-
riques;

Jorge Rodrigues;
Claudia Fer-
nandes;

Sandra Gouveia

NUmero
de recur-
SOS cria-

dos

Feedback
recebido

Grelha
de reg-

isto

Ata do
Con-
selho
Escolar

Equipa de
auto-
avaliacéo
(Paulo Fil-
ipe e Carla

Lume)

3° Periodo
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EEFM

4 - Promov-
er um ambi-
ente educa-
tivo que
favoreca o
desenvolvi-
mento inte-
gral e o pro-
cesso de
aprendiza-
gem de
todas as
criancas

Propor-
cionar ati-
vidades de
formacéo
e/ou orien-
tacdo des-
portiva, ten-
do em vista
a aquisicéo
de com-
peténcias
fisicas, téc-
nicas e
taticas, na
via de uma
evolugédo
desportiva e
da formacao
integral do
jovem

Participacao
em ativida-
des desen-
volvidas pela
Direcdo de
Servicos do
Desporto
Escolar

Participacéao
em ativida-
des de
esgrima,
judo,
patinagem,
freeshy e
torneio entre
escolas

Desporto Es-
colar - de
acordo com o
calendario do
Gabinete
Coordenador
do Desporto
Escolar

Dinamizagéo
de atividades
do Desporto

na Escola — ao

longo do ano
letivo

Ricardo
Bastos
E Sara
Gomes

NUmero de
alunos par-
ticipantes

Resultados
obtidos nas
atividades

Registos de
observacao

Registos
de presen-
cas

Certifica-
dos

Grelha de
avaliacéo
do PAA

Equipa de
autoavaliacdo
(Ricardo
Bastos e Car-
la Lume)

3° Periodo
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Projeto
Educacgéo
parao
Em-
preende-
dorismo e
Cidada-
nia — Ex-
plora-
dores de
Sonhos/
Brinca-
dores de
sonhos

4 - Promov-
er um ambi-
ente educa-
tivo que
favoreca o
desenvolvi-
mento inte-
gral e o pro-
cesso de
aprendiza-
gem de
todas as
criangas

Promover a
cultura em-
preendedora
junto das
geracoes
mais jovens;
-Estimular a
capacidade
de sonhar e a
determi-
nacao na
conquista
desses son-
hos

Conscien-
cializar-se
do potencial
de cadaum e
do seu con-
tributo para
0 bem co-
mum na so-
ciedade

No programa
“Exploradores de
Sonhos”, dirigi-
do aos alunos
dos segundos
anos, ao longo
das sessdes (60
minutos) as cri-
angas séo con-
vidadas a imagi-
nar-se na Terra
dos Sonhos e a
realizar uma vi-
agem por Vvarios
dos seus espacos

Cada um destes
representa uma
das competénci-
as a trabalhar
relacionadas com

d AUTOCONFIANCA,
a PARTILHA CONFI-
ANTE, 0 BRINCAR EM
LIBERDADE, a CO-
MUNICAGAO CONFI-
ANTE, a PRESENCA
CONFIANTE, 0 OR-
GULHO, a AMIZADE, a
TOLERENCIA, o SEN-
TIDO DE HUMOR e a
IMAGINACAO

Ao longo
do ano
letivo com
sessoes
dinamiza-
das sema-
nalmente
(1 hora
por sema-
na)

Coor-
denadora:
Tania Far-
ia

Equipa de
Apoio:
Sandra
Figueirae
Sonia Cos-
ta

Numero
de alunos
que par-
ticipam

Registos
de ob-
servacgao

Registos de
presengas

Registos Fo-
tograficos

Apresentacéo
do trabalho
em Conferén-
cia sobre

Em-
prendedoris-
mo a decorrer
em maio de
2020

Grelha de
avaliacéo
do PAA

Equipa
de auto-
avaliacéo
(Téania
Faria e
Carla
Lume)

1° Periodo
2° Periodo
3° Periodo
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No programa
“Brincadores de
Sonhos”, dirigi-
do aos alunos
dos terceiros
anos, ao longo
das sessoes (60
minutos) as cri-
angas séo con-
vidadas a imagi-
nar-se no Castelo
dos Sonhos onde
serdo aprofun-
dadas competén-

cias pessoais:
AUTOCONHECI-
MENTO, AU-
TOESTIMA E AU-

TOREALIZACAO;
competéncias

sociai::EMPATIA,
ASSERTIVIDADE
e SUPORTE SO-
CIAL e com-
peténcias profis-
sionais: CRIAT-
IVIDADE, COOP-
ERACAO,
LIDERANCA e
RESILIENCIA.

Havera momen-
tos de dialogo,
aprofundamento
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dos temas com
dindmicas es-
pecificas,
partilha de ex-
periéncias, re-
flex&o e interdis-
ciplinaridade

Din&micas diver-
sificadas:
Trabalho indi-
vidual, pequenos
e grande grupo e
incluem jogos,
desenhos, regis-
tos, drama-
tizacOes, entre
outras

Em algumas ses-
sOes serd propos-
ta a realizacéo de
um trabalho em
parceria com a
familia
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Tutores-
Equipa de
Mediacéo

4 - Promover
um ambiente
educativo
que favoreca
o0 desenvol-
vimento in-
tegrale o
processo de
aprendiza-
gem de todas
as criangas

Contribuir
para a
melhoria, dis-
seminacao e
replicacdo das
boas praticas
que conduzam
a0 sucesso
desenvolven-
do comporta-
mentos de
assertividade
nos alunos,
incentivando
as atitudes de
respeito e de
harmonizacao
de conflitos

Proporcionar

Varios processos
de socializagéo e

de cooperacgédo

Implicar os
alunos um maior
cuidado na se-
guranga e super-
visdo, bem como
na gestdo dos
espagos e equi-
pamentos e a sua

manutengao

Promover a au-
torresponsabi-
lidade durante o

recreio.

No decor-
rer do ano
letivo

Coor-
denador:
Tiago Perei-
ra

Equipa de
Apoio:
Ricardo
Bastos,
Marco Fon-
tes, Rui
Marafao,
Tania Faria,
Susana
Macedo,
Paula
Gongalves e
Gerardo
Pimenta

Registo do
n.° de
casos in-
terven-
cionados

Registos
de Ocor-
rénci

Atas de
reunioes

Capa de
Registo
de Ocor-
réncias

Equipa de
auto-
avaliacéo
(Tiago
Pereira e
Carla
Lume)

1° Periodo
2° Periodo
3° Periodo
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Traducéo
e Inter-
pretacdo
para Lin-
gua Ges-
tual Por-
tuguesa

2-
Promov-
er uma
maior
divul-
gacdo
desta
escola
como
uma Es-
cola de
Referén-
cia para
a Edu-
cacédo
Bilingue
de
Alunos
Surdos

Operacion-
alizar
anualmente
atividades
que
promovam
a LGP co-
mo lingua
da comuni-
dade surda

Criag&o de recursos
didaticos/objetos de
aprendizagem para a
LGP e para o Portu-
gués L2 para alunos
surdos (ensino bilin-

gue);

Realizar uma ter-
talia/formacéo inter-
na anualmente, a par-
tir das necessidades
dos intervenientes e
integrada na missao
da escola;

Colaborar nas re-
unides de sensibil-
izacdo/informac&o as
familias de criangas
diagnosticadas com
surdez;

Promover a interagdo
de todos os En-
carregados de Edu-
cacdo com a Associ-
acéo de pais através
da traducéo para LGP
de reunides e eventos

Durante
todo o0 ano
letivo

Catarina
Quintal
Carla Cor-
reia

Registo do
ndmero de re-
cursos criados;

Registo do
numero de ter-
talias/formacde
s realizadas;

Registo do
namero de
eventos entre
E.E e associ-
acdo de pais
traduzidos para
LGP;

Registo do
namero de
presencas de
pais
/Encarregados
de Educacéo
nas reunioes;

Registo do
nimero de
Workshops,
visitas de estu-
do, festividades

Grel-
has
de
regis-
to

Equipa de
auto-
avaliacdo
(Catarina
Quintal e
Carla
Lume)

3° Periodo
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promovidos pelas
mesmas;

Traduzir e interpretar
para LGP reunides,
visitas de estudo,
acOes de formacdo e
de sensibilizacao de
acordo com as solic-
itacBes dos docentes

e outros even-
tos com a par-
ticipacdo de
alunos surdos e
ouvintes
traduzidos para
LGP;

Registos das
reunides de
sensibil-
izacdo/infor-
macao as
familias de
criancas
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Terceiro
Campeo-
nato Re-
gional de
Jogos Ma-
tematicos

4 - Promover
um ambiente
educativo que
favoreca o
desenvolvi-
mento integral
e 0 processo
de aprendiza-
gem de todas
as criangas

Proporcionar
situacOes de
vinda a escola
de pessoas
ligadas a in-
stituicdes de
servigos pu-
blicos, cul-
turais ou de
lazer, por ano
letivo

Desenvolver
comporta-
mentos de
assertividade
nos alunos
incentivando
as atitudes de
respeito e de
harmonizacéo
de conflitos.

Realizar os
seguintes
jogos ma-
tematicos
no 1°e 2°
Periodos:

- Jogo do
Semaforo;

- Jogo dos
Rastros;

-Jogo dos
Cées e Ga-
tos.

Partici-
pacgao no
Campeona-
to Regional
de Jogos
Matemati-
oS, a se
realizar no
22 de fe-
vereiro de
2019 no
Pavilhdo da

- Ao longo do
Ano

Coor-
denador:
Marco Fon-
tes

Equipa de
Apoio:

Parceria:
DRE

NUmero
de alunos
que partic-
ipam

Registos
de ob-
servacao

Resultado
dos Con-
cursos

Regis-
tos de
presen-
cas

Grelha
de
avaliaca
0

do PAA

Equipa de
auto-
avaliagédo
(Marco
Fontes e
Carla
Lume)

3° Periodo
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Ribeira
Brava;

Apresenta-
cao de di-
ferentes
Jogos ma-
tematicos
no 3° Peri-
odo com a
participa-
cao da
convidada
Professora
Marcia
Temtem
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Hora do
coédigo

Se-
guranca
na In-
ternet

4 - Promover um
ambiente educa-
tivo que favoreca
0 desenvolvi-
mento integral e 0
processo de
aprendizagem de
todas as criangas

4 - Promover um
ambiente educa-
tivo que favoreca
0 desenvolvi-
mento integral e 0
processo de
aprendizagem de
todas as criancgas

Abordar
conteddos rel-
acionados com
as Ciéncias da
Computacao;
Aprender a
programar
através do
Iudico e de
atividades cri-
ativas

Promover, na
comunidade
educativa, a
navegacéo
segura, critica
e esclarecida
na Internet e
dos disposi-
tivos moveis.

Partici-
pacdo e
divulgacao
do projeto
“Hora do
Codigo”

Realizagéo
de ativida-
des, sobre
as temat-
icas rela-
cionadas
com a Se-
guranga
Digital

Dezembro

Fe-
vereiro/marco

Gerar-
do
Pimen-

Gerar-
do
Pimen-

NUmero de
alunos que
participam

Resultado
dos con-
cursos

Registos
de ob-
servacao

NUmero de
alunos que
participam

Ob-
servacgao
direta

Registos
de presen-
cas

Certifica-
dos

Grelha de
avaliacéo
do PAA

Registos
de presen-
cas

Grelha de
registo de
ob-
servacgao

Equipa de
auto-
avaliacdo
(Gerardo
Pimenta e
Carla
Lume)

Equipa de
auto-
avaliacdo
(Gerardo
Pimenta e
Carla
Lume)

3° Periodo

3° Periodo




CAP3R

Apren-
der com
0 cine-
ma

4 - Promover um
ambiente educa-
tivo que favoreca
0 desenvolvi-
mento integral e 0
processo de
aprendizagem de
todas as criangas

4 - Promover um
ambiente educa-
tivo que favoreca
0 desenvolvi-
mento integral e o
processo de
aprendizagem de
todas as criangas

Capacitar a
Aprendizagem
Promovendo
Estratégias de
3De3R’s
(Robotica,
Realidade
Aumentada e
Realidade Vir-
tual)

Promover no-
vas técnicas de
ensino e for-
mas alternati-
vas de apren-
dizagem ativa
Propiciar a
flexibilidade

curricular pro-
curando

Realizagéo
de ativida-
des rela-
cionadas
coma
Robética
Educacion-
al

Visualiza-

¢do, ex-
ploracéo e
realizacdo
de ativida-
des, tendo
por base a
projecédo de
diversos
filmes du-
rante o0 ano

Ao longo do
ano letivo

Ao longo do
ano letivo

Gerar-
do
Pimen-

Gerar-
do
Pimen-

NUmero de
alunos que
participam

Ob-
servagao
direta

NUmero de
alunos que
participam

Ob-
servacao
direta

Registos
de presen-
cas

Grelha de
registo de
ob-
servagao

Registos
de presen-
cas

Grelha de
registo de
ob-
servacgao

Equipa de
auto-
avaliacdo
(Gerardo
Pimenta e
Carla
Lume)

Equipa de
auto-
avaliacéo
(Gerardo
Pimenta e
Carla
Lume)

3° Periodo

3° Periodo




Portal
Escolar

Face-
book
Drop-
box

2- Promover uma
maior divulgacédo
desta escola como
uma Escola de
Referéncia para a
Educagéo Bilin-
gue de Alunos
Surdos

melhores
aprendizagens
indutoras do
desenvolvi-
mento de com-
peténcias fun-
damentais

Divulgar esta
escola, como
Gnica no en-
sino bilingue
de alunos sur-
dos (EREBAS)
do 1°ciclo na
RAM; publicar
recursos edu-
cativos

letivo,
cuidados-
amente
seleciona-
dos, segun-
do dois
critérios: o
contelido
tematico a
ser desen-
volvido na
sala de aula
e a idade
do aluno.

Ma-
nutencao
do portal
escolar,
Facebook
E dropbox

Ao longo do
ano letivo

Gerar-
do
Pimen-
ta

Numero de
visitas ao
portal e
Facebook
Numero de
documen-
tos organi-
zados na
Dropbox

Grelha de
registo

Equipa de
auto-
avaliacéo
(Gerardo
Pimenta e
Carla
Lume)

3° Periodo
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5- Promover em
parceria com oS
encarregados de
educacéo, o0 su-
cesso académico
e pessoal dos alu-
nos, comprome-
tendo a familia de
forma mais efeti-
va, N0 Processo
educativo dos
seus educandos




Projeto de
Articulacéo
Educacéo
Pré-
Escolar/1°
Ciclo

“Cons-
truindo
praticas de
articulacdo
curricular”

4 - Promov-
er um ambi-
ente educa-
tivo que
favoreca o
desenvol-
vimento
integral e 0
processo de
aprendiza-
gem de
todas as
criangas

Contribuir
para esbater
algumas
dificuldades
desta
transicédo e
contribuir
para o au-
mento do
sucesso
educativo

Promover a
articulacao
curricular
vertical en-
tre estes
dois niveis
de ensino e
consequen-
temente
contribuir
para um
aumento do
sucesso
educativo

Passagem dos
processos das
criancas que
concluem a
Educacéo Pré -
Escolar aos
professores do
1.°Ciclo

Reunié&o, no
inicio do ano
letivo entre os
professores do
1.°Anoeo (s)
educador (es)
das respetivas
criancas

Reunido entre o
professor do 1.°
Ano e 0s edu-
cadores, ap6s 0
inicio do ano
letivo, caso se
justifique e no
final do ano
letivo perspeti-
vando o proxi-
mo

As Educadoras
dos finalistas do
Pré- Escolar do
ano letivo ante-

A0
longo do
ano letivo

Educadoras
da Compo-
nenete nao

letiva

N.° de re-
unides e de
atividades
de articu-
lacdo articu-
lacdo real-
izadas

Atas das
reunides
Grelha de
registo

Equipa de
auto-
avaliacao
(Educadoras
compenente
letiva e Car-
la Lume)

3° Periodo
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rior participam
na formacéo das
turmas do 1.°
ano

Antes do inicio
do ano letivo, a
educadorae o
professor do 1°
ano (que ira
receber as cri-
ancas no ano
seguinte) articu-
lam estratégias
no sentido de
promover a
integracdo e o
acompanha-
mento do seu
percurso escolar

Contactos, for-
mais e infor-
mais (educa-
dores e profes-
sores do 1°
Ciclo), no sen-
tido de com-
preensdo mutua
do que se reali-
za na educacéo
Pré-Escolar e
no 1° Ciclo, e
também a
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analise e o de-
bate das propos-
tas curriculares
em comum

Organizacdo de
visitas das cri-
ancas do Pré-
Escolar as salas
do 1° Ciclo co-
mo meio de
colaboracgéo e
conhecimento
mutuo

Cada grupo de
finalistas da Pré
articulara com
uma ou mais
turmas do 1.°
Ano, de acordo
com os grupos /
turmas ex-
istentes

Planificagéo e
implementacéo
de projetos ou
atividades co-
muns a realizar
ao longo do ano
letivo, que im-
pliqguem a par-
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ticipacédo dos
educadores,
professores e
respetivos
grupos de cri-
ancas

A definicdo e
calendarizacéo
de atividades a
desenvolver
serdo do
conhecimento
dos respetivos
docentes até ao
final do 1.°
periodo letivo
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Eventos

Semana
Bio

Criar espa-
cos de par-
ticipacédo
de toda a
comuni-
dade edu-
cativa nas
atividades
escolares

Melhoria
da Alimen-
tacdo na
Escola

Capacitar,
toda a Co-
munidade
Educativa,
acerca do
consumo
alimentar
mais con-
sciente,
sustentavel,
local e bio-
I6gico

Afixacéo
do carta de
divulgacao

e poster

Decoragao
do hall da
escola
(dindmico)

Bar-
raquinha
bio (balan-
cada
freshbio,
calculadora
da Rber-
enguer,
aventais

21a?25
outubro

APEPEA

Parcerias:
Diregdo da
Escola e do
Conselho
Pedagdgico
a parceiros
exteriores,
como a
Céamara
Municipal
do Funchal,
a OrganicA
- Associ-
acdo de
Promocao
de Agricul-
tura Bio-
l6gica da
Madeira, a
ASPFAM -
Associacao
de Surdos,
Pais, Fa-

Numero de
atividades
realizadas

Feedback
recebido

Grelha de
auto-
avaliacdo
do PAA

Equipa de
auto-
avaliacdo
Associacao
e Carla
Lume

1° Periodo
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pensar)

Animais na
esco-
la(coelhos)

Realizacéo
de ltau,
jogos,
Oficinas e
Workshops
comEEe
alunos sobre
alimentacdo
saudavel

Entrega de
folheto In-
formativo a
todos os
alunos da
Escola

Festa final,
que se re-
alizara no
dia 25 de
outubro,
pelas
15:30h

miliares e
Amigos, da
Madeira, as

empresas

Freshbio e

Plano D,
entre outros
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Dia
Nacional
do Pijama

Criar espa-
¢os de par-
ticipacéo de
toda a co-
munidade
educativa
nas ativida-
des esco-
lares

Sensibilizar
a comuni-
dade escolar
para o
"direito de
uma crianga
crescer nu-
ma familia".

Comemorar
um dia edu-
cativo e
solidario
feito por
criangas que
ajudam
outras cri-
ancas.

Realizagédo
de algumas
atividades
propostas
pelo Dia
Nacional do
Pijama

Participacdo
das criancas
vestidas de
pijama ao
longo do dia

Entoacdo,
acompan-
hada com
danca, da
cancdo alu-
siva ao Dia

20 de no-
vembro

Titulares
das turmas
partici-
pantes:

Bercario 1l e
3, sala de
transicdol e
2,PréCe
E,1°Ael°
B,2°Ae2°
B

Feedback
recebido

Grelha de
autoavaliacdo
do PAA

Equipa de
autoavaliacdo

Carla Lume

1° Periodo
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Dia de
LGP

Promover
uma maior
divulgacao
desta esco-
la como
uma Escola
de
Referéncia
para a Edu-
cagdo Bi-
lingue de
Alunos
Surdos

Dinamizar

atividades

com a lin-

gua gestu-
al;

Sensibilizar
a comuni-
dade para
EREBAS.

Realizagéo
de uma peca
de teatro “A

Inclusdo na
escola”. Par-
ticipagéo dos

alunos surdos
e CODA
(Children of
Deaf Adults)
do 1°cicloe
trés alunos da
Pré A. Inau-
guracdo do
espaco

CREA pelo
presidente da
Junta de Fre-

guesia.

15 de no-
vembro

Docentes de
LGP
Interpretes

NUmero de
atividades
realizadas

Feedback
recebido

Registo de
presencas

Grelha de
auto-
avaliacdo
do PAA

Equipa de
autoavaliacao
Jorge Ro-
drigues e
Carla Lume

1° Periodo
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Festa
de Na-
tal

Criar espa-
¢os de par-
ticipagéo de
toda a co-
munidade
educativa
nas ativida-
des esco-
lares

Vivenciar
tradicdes.

Conhecer
simbolos do
Natal e os
seus signifi-
cados

Desenvolver
a criatividade
e as ha-
bilidades
motoras finas

Desenvolver
o conheci-
mento de
materiais e
técnicas vari-
adas

-Promover o
envolvimento
das familias
na comem-
oracao da
festividade;

Realizacgéo de
pesquisas
acerca de
tradicOes e
costumes
alusivos a
época
Elaboracéo
pelos alunos
e respetivas
familias de
trabalhos
decorativos
para enfeite
da escola
Elaboracéo
do presépio e
decoragéo do
pinheiro

Confecéo de
broas
Trabalhos de
pintura, re-
corte, dobra-
gem, colagem
e modelagem
Contos e his-
torias sobre o

dezembro

. Isabel
Figueiredo

Natércia
Freitas,
Rui Marafao,
Marco Fon-
tes,
Ana Franca,
Ana Pontes,
Carla
Menezes,
Jocelina Cas-
tro,
Paula Gon-
calves

NUmero de
participantes

Feedback
recebido

Registo de
Presencas

Grelha de
autoavaliacdo
do PAA

Equipa de
auto-
avaliagédo
Carla Lume

1° Periodo
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-Desenvolver
competéncias
musicais e
dramaticas;

Desenvolver
competéncias
de LGP es-
pecifica-
mente no que
concerne ao
campo lexical
do Natal;

espirito do
Natal enfan-
tizando a
importancia
dos valores
humanos
Leitura e in-
terpretacédo
de textos
Criacéo de
diferentes
tipos de texto
(poesia, nar-
rativo e in-
formativo)
Cangdes,
poesias em
LGP, drama-
tizacOes e
dancas
Apresenta-
¢ao aos
alunos de
uma peca de
teatro dina-
mizada pela
equipa educa-
tiva

Construgéo
de postais e
elaboracdo de
mensagens
natalicias
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Dinamica de
socializacédo
do “Amigo
Secreto” e do
jantar con-
vivio entre a
equipa educa-
tiva
Organizacao
da da Festa
de Natal da
escola
Planeamento

e compra de
prendas para
os alunos
(contando
com 0 apoio
recebido pela
Junta de Fre-
guesia)
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Feira do
Livro

Criar espa-
¢cos de par-
ticipagéo de
toda a co-
munidade
educativa
nas ativida-
des esco-
lares
crianca

Desenvolver o
gosto pela lei-
tura

Valorizar e
divulgar o livro
por toda a co-
munidade

Incentivar os
pais a oferta de
livros aos filhos

Promover a
cultura e a lit-
eratura, infanto-
juvenil

Conhecer auto-
res

Decoragéo do
espaco

Visitas guia-
das a bibli-
oteca da es-
cola;

Venda de
livros

Encontro
com um es-
critor

Exposicao/
Apresentacdo
de trabalhos

margo

- Técnica
Superior
de Bibli-
oteca Carla
Silva

Alia Freitas,
Darcilia
Nunes, An-
gela Pere-
strelo,
Teresita
Pereira,
Isabel Por-
to,

Paula Gon-
calves,
Escritor/
ilustrador,
Contador de
historias

Verba
alcancada
com a
venda de
livros;

Numero
de partici-
pantes
(En-
carregados
de Edu-
cacdo e
Alunos)

Feedback
recebido

Caderno
de registo
dos
valores
totais

Registo de
Presencas

Grelha de
auto-
avaliacdo
do PAA

Técnica Su-
perior Bibli-
oteca/Grupo
do evento

2° Periodo
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Dia
Nacional
da Edu-
cacgao do
Surdo e
Encontro
de Estu-

dantes
Surdos

Promover
uma maior
divulgacéo
desta esco-
la como
uma Escola
de
Referéncia
para a Edu-
cacao Bi-
lingue de
Alunos
Surdos

Dinamizar
atividades
com a lin-
gua gestual

Promover o
intercam-
bio entre os
alunos

Sensibilizar
a comuni-
dade para
EREBAS.

Apresenta-
cdo de uma
atividade

em LGP

Participa-
cao dos
alunos sur-
dos e uma
aluna CO-
DA do 1°
ciclo e trés
alunos da
Pré A

Dinamiza-
cao de jo-
gos ludicos

23 de abril

Docentes
de LGP
Interpretes

NUmero de
partici-
pantes

Feedback
recebido

Registo de
Presencas

Grelha de
auto-
avaliacéo
do PAA

Equipa de
auto-
avaliacéo
Jorge Ro-
drigues e
Carla Lume

3° Periodo
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Dia da
familia /
Arraial

Criar espa-
¢cos de par-
ticipacdo de
toda a co-
munidade
educativa
nas ativida-
des esco-
lares

Promover o valor
da familia na
sociedade con-
temporanea

Reconhecer a
importancia de
todos os ele-
mentos da familia

Fortalecer os
lagos familiares

Promover in-
teracdo esco-
la/familia

Promover a par-
ticipacédo da Co-
munidade Educa-
tiva no evento

Ensaios por
turma e gerais
das atividades
para 0 convivio
escola/familia

Convivio esco-
la/familia

Elaboragéo da
ementa

Confecdo de
iguarias

Decoracao do
espaco escolar

Convivio com

toda a Comuni-
dade Educativa

Jantar convivio

maio

Ricardo
Bastos

Patricia
Vieira, Ca-
tarina
Quintal,
Carla Cor-
reia, Ce-
leste
Gomes,
Paulo Fil-
ipe, Dina
Frutuso,
Jorge Ro-
drigues,
Carla
Lume,
Sara
Gomes

NUmero de
partici-
pantes

Recursos
alcancada
pela APE-

PEA

Feedback
recebido

Registo de
Presencas

Caderno
de registo

Grelha de
auto-
avaliagédo
do PAA

Equipa de
auto-
avaliacdo
Carla Lume

30
Periodo
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Dia da
Crianca

Criar espa-
cos de par-
ticipacdo
de toda a
comuni-
dade edu-
cativa nas
atividades
escolares

Reconhecer
0 papel da
crianga na
sociedade

Refletir so-
bre os mo-
tivos que
impedem
outras cri-
ancas de
usufruirem
dos direitos
que Ihe as-
sistem

Propiciar
situacdes de
socializagéo
mais alarga-
das

Promover o
convivio.

Realizagéo
de com-
posicoes
escritas e
graficas

Exposicao
de trabalhos

Participacéo
em ativida-
des ludicas

Concerto de
tacas Tibet-
anas
(bercario)

Aula de
Zumba
Construcéo
de um mu-
ral (desen-

junho

Sandra
Figueira,
Liliana
Freitas,
Sonia Cos-
ta,

Isabel Ma-
chado

Observagéo
direta do
nivel de
adesdo das
criangas as
atividades

Grelha de
auto-
avaliacdo
do PAA

Equipa de
auto-
avaliacdo
Carla Lume

3° Periodo
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ho/pintura)

Insuflavel;
-Jogos
tradicionais

Almogo
convivio
(piquenique
no jardim
da escola)
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Finalistas

Criar espa-
cos de par-
ticipacdo
de toda a
comuni-
dade edu-
cativa nas
atividades
escolares

Estimular o
sentido de
partilha

Promover a
partici-
pacdo da
Comuni-
dade Edu-
cativa

Incentivar
os alunos

para a ex-
celéncia

Promover a
interacéo
entre a es-
colaea
familia

Angariagéo
de fundos

para 0s
finalistas
(barracas e
cabaz de
natal)

Decoragao
do espaco
para a festa
final de ano

Ditribui-
cdo e or-
ganizacao
das turmas

Ensaios
gerais

Apresenta-
cdo das
atividades
de encer-

Outubro
Marco
junho

Claudia
Fernandes

Claudia Car-
doso, Isabel
Teixeira,
Marcia Hen-
riques, Ana
Soares, Beb-
iana Ramos,
Marisa
Gomes, Su-
sana Pereira,
Paula Gon-
calves

Numero
de partici-
pantes

Feedback
recebido

Registo de
Presencas

Grelha de
auto-
avaliacdo
do PAA

Equipa de
auto-
avaliacéo
Carla Lume

3° Periodo
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ramento do
ano letivo

Entrega de
certificados
(finalistas
do pré es-
colar, do 4°
ano)

Convivio
com toda a
Comuni-
dade Edu-
cativa

Lanche
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Encer-
ramento
do ano
letivo/
Passeio
final

Criar espa-
¢os de par-
ticipagéo /
convivio
com toda a
comuni-
dade edu-
cativa nas
atividades
escolares

Imple-
mentar
praticas de
valorizacéo
do bom
comporta-
mento e
sentido de
responsabi-
lidade

Desenvolv-
er trabalho
cooperativo
entre do-
centes

Passeio de
escola no
final do
ano letivo
com todos
0S grupos:
Creche;
Pré-Escolar
e 1° Ciclo.
Possi-
bilidade de
haver lance
/ almocgo
convivio e
atividades
ludicas a
dinamizar
no local.

19 junho

Bemvinda
Araujo

Tiago Pe-
reira, Maria
José,
Sofia Silva,
Dalila
Freitas,
Margarida
Henriques,
Zé Ferro

Feedback
recebido

Grelha de
auto-
avaliacéo
do PAA

Equipa de
auto-
avaliacéo
Carla Lume

3° Periodo
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8. Avaliagdo do PAA

O Plano Anual de Atividades sera divulgado a toda a comunidade educativa através do site da
escola, ficando uma cépia, em suporte papel, disponivel para consulta na Escola.

Todas as acdes previstas neste plano serdo objeto de avaliacdo. A avaliacdo de cada atividade se-
ra elaborada pelo grupo de trabalho dos respetivos periodos. No caso das atividades que se desenvolvem
ao longo do ano letivo, o respetivo relatorio deve ser apresentado no final do mesmo.

O acompanhamento/monotorizacdo do Plano Anual de Atividades serd feito ao longo do ano le-
tivo pela Equipa responsavel pelo mesmo.

O Plano Anual de Atividades terd uma avaliacdo no término do ano letivo. A sua elaboracéo tera
por base as avaliacOes de atividades/projetos realizadas pelos professores responsaveis pelas mesmas e
outros documentos/informacdes que se considere relevantes incluir. Estes relatérios serdo submetidos a
apreciacdo/aprovacdo do Conselho Escolar.

Com estas avaliacbes pretende-se obter informacao relevante, possibilitadora de reajustamentos
em tempo oportuno, de modo a tornar o Plano mais eficiente e eficaz, bem como permitir a otimizagéo
das planificacOes de acbes futuras, num processo de desenvolvimento continuo e sustentavel da ativida-

de escolar.
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Parecer / Aprovacao

As propostas de atividades apresentadas contribuem para a implementagdo do

Projeto Educativo.
Funchal, 3 de outubro de 2019

A Diretora

(Ana Isabel Mota Barreira Sepulveda Monteiro)
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9. Anexos
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MAPA DO REFEITORIO

Creche (nas salas)

9h30
Bercériole 2
Almogo 11h00
Lanche da tarde 15h00
9h30
Bercério 3
Almoco 11h00
Lanche da tarde 15h00
9h30
Sala de Transi-
cao Almoco 11h30
Lanche da tarde 15h30
Pré — Escolar (no refeitorio)
Prés — A, B, C, 9h30- 10h00
DeE

Almoco

12h00 - 13h00

Lanche da tarde

15h15- 15h45
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MAPA DO RECREIO

Creche
9h30
Bercériole 2
Almocgo 11h00
Lanche da tarde 15h00
9h30
Bercério 3
Almoco 11h00
Lanche da tarde 15h00
9h30
Sala de Transi-
¢ao Almocgo 11h00
Lanche da tarde 15h00
Pré-escolar
Prés — A, B, C, 9h30- 10h00
DeE

Almoco

12h00 - 13h00

Lanche da tarde

15h15- 15h45

MAPA DO RECREIO

Sala Poli- Recreio da Sala Poli- Recreio da | Recreio do
valente Relva valente Relva Bolas
(Bolas) (Bolas)
Manha
Bercario . Sala Poli- . Sala Poli-
1 Sél(l)altaie Re;galll(;da valente Re;;ell/(;da valente
(Bolas) (Bolas)
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Recreio da S\?;?eigl- Recreio da S\?;?eig" Recreio da
Relva (Bolas) Relva (Bolas) Relva
Tarde . .
Bercario | Recreio da Sala Poli- Recreio da Sala Poli- Recreio da
valente valente
1 Relva Relva Relva
(Bolas) (Bolas)
Sala de . . . . .
Transicso Recreio Recreio Recreio Recreio Recreio
¢ da Relva da Relva | daRelva | daRelva | da Relva
Manha Recreio Recreio Recreio Recreio Recreio
do Polvo do Polvo do Polvo do Polvo do Polvo
Recreio Recr,e?o Recreio Recr,e?o Recreio
do Patio/ do Patio/
do Lago do Lago do Lago
Escorrega Escorrega
Trsaizidgo Recreio Recreio Recreio Recreio Recreio
¢ da Relva | daRelva | daRelva | daRelva | daRelva
Tarde Recreio Recreio Recreio Recreio Recreio
do Polvo do Polvo do Polvo do Polvo do Polvo
Relva Relva Relva Relva Relva
Recreio Recreio Recreio Recreio Recreio
do Patio/ | do Patio/ | do Patio/ | do Patio/ | do Patio/
Escorrega | Escorrega | Escorrega | Escorrega | Escorrega
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MAPA DO REFEITORIO (12h45 /14h00) - 1° CICLO

Refeitorio/Recreio (12h45 / 14h30) - 1°A/1°B

Nelly/Catia
(12h45/13h1 s .
Nelly/Cétia Lo Nelly/Catia "
5) Nelly/Catia Nelly/Catia
Alia (12h4§)/ 13h1 |1 (12nas/13n1s) (12h455)/ 13h1 11 (12n45/13n15)
(13h15/13h0
0)
Nelly
'\:ﬂg Alia Nelly Nelly el
(13h15/14h3 Alia Alia Ténig
(13h30/14h3 +° Hshow 14n30 (13h3(§))’ 14h3 11 13n15/14h30)
Y Descoberto Recreio Cri- .
- Descoberto Cima ativo
Cima

Refeitorio/Recreio (13h00 / 14h30) - 2°A/ 2° B

Margari- Margari- Maraari- Margari- Maraari-
da/Paula* da/Paula* g a/PguIa* da/Paula* d a/P%uIa
(13h00/13h3 (13h0(%/13h3 (13h00/13h30) (13h0(‘)))’ 13h3 11 13h00/13h30)

0)
Margarida Margari-

. Margarida . Marco da/Paula
I\/Ial\i/lrg?;da Marco M:;g?géda (13h30/14h3 Marco
13h30/14h3 (13h3g)/ 14n3 1| (13n30/14n30) 0 (13h30714n30)

h Recreio Criati-
M s Descoberto Descoberto
Cima Cima

*A Assistente Paula apenas faz o refeitdrio com os 2° anos. Depois acompanha 0s
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3% anos, no refeitdrio e recreio.
Refeitorio/Recreio (13h30/ 14h30) - 3°A/3°B

Ca-
tia**/Paula
Carla Sofia
(13h30/14h3

0)

Recreio Cri-
ativo

Ca-
tia**/Paula
Susana

0)

Catia**/Paula
Carla Sofia

(13h30/14h30)
Jorge Rodri-
gues (14h00-

14h30)

Ca-
tia**/Paula
Tiago

0)

Catia**
Carla Sofia
Alia

(13h30/14h30)
Recreio Cria-
tivo

*A Assistente Catia integra a vigilancia do recreio por volta das 14h15, uma vez
que fica a acompanhar a aluna Maria no refeitério.

Refeitorio/Recreio (13h30/ 14h30) - 4°A/ 4° B

Inés
Rui
(13h30/14h3

comc

Descoberto
Cima

Inés
Rui

(13h30/14h3
0)
Recreio Cri-
ativo

Inés
Rui
Ricardo

ot o

Inés
Rui

(13h30/14h3
0)

Inés
Rui

(13h30/14h30)
Jorge Rodri-

14E30!

Nota: 1 — A Técnica Gorete fica responsavel pela entrega dos alunos que saem no
almoco, no portdo de baixo. Fica também com alguns alunos do recreio criativo
gue podem brincar no baloico em frente ao portéo.

Legenda:

Recreio Criativo — Situado no Patio Inferior Coberto onde serdo realizados jogos cria-

tivos/tradicionais;

IBUEBEEEE - situada no espaco interior atras do palco;

Descoberto cima — situado no patio descoberto superior;
BOBERIBIGIME — situado no quadrado vermelho no patio coberto superior;
— Ao lado da Ludoteca;
No caso de estar a chover, alguns espacos terdo de ser alterados:

Descoberto cima — Ginasio

Parque 1

- Ludoteca
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Mapa de Intervalos

19 e 29 anos
Manha
10h00-10h30

segunda-feira terca-feira guarta-feira guinta-feira sexta-feira
Espaco coberto | Espaco Cober- | Espago coberto | Espaco Cober- | Espago coberto
baixo/Parques | to/Descoberto | baixo/Parques | to/Descoberto | baixo/Parques
le2 Cima le2 Cima le2
Nelly/Gorete Nelly/Gorete Nelly/Gorete Nelly/Gorete Nelly/Gorete
Viei- Viei- Viei- Viei- Viei-
ra/Fatima/Leon | ra/Fatima/Leon | ra/Fatima/Leon | ra/Fatima/Leon | ra/Fatima/Leon
or or or or or
Tiago Perei- Sofia Luisa Patricia Vieira Jocelina Dina
ra/Sara Gomes
Tarde
16h30-17h00
Espaco coberto baixo/Parques 1 e 2
segunda-feira terca-feira guarta-feira quinta-feira sexta-feira
Cétia/Gorete Catia/Gorete Catia/Gorete Catia/Gorete Cétia/Gorete

(Porta)/Paula

Carla So-
fia/Paula

(Porta)/Paula

Susana/Rui

(Porta)/Paula

Marco/Ricardo

(Porta)/Paula

Gerardo

(Porta)/Paula

Alia
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3% e 49 anos
Manha
10h30-11h00

Mapa de Intervalos

segunda-feira terca-feira guarta-feira guinta-feira sexta-feira
Espaco Cober- | Espaco coberto | Espago Cober- | Espaco coberto | Espago Cober-
to/Descoberto | baixo/Parques | to/Descoberto | baixo/Parques | to/Descoberto
Cima le?2 Cima le2 Cima
Ca- Ca- Ca- Ca- Ca-
tia/Margarida/ | tia/Margarida/ | tia/Margarida/ | tia/Margarida/ | tia/Margarida/
Gorete Jo- Gorete Jo- Gorete Jo- Gorete Jo- Gorete Jo-
sé/Inés/Conceic | sé/Inés/Concei¢ | sé/Inés/Conceic | sé/Inés/Conceic | sé/Inés/Conceig
do do do do do
Sandra Gou- Sénia /Sofia Claudia Fer- Tania Faria Isabel Teixeira
veia Paiva nandes/Marcia
Henriques
Tarde

16h30-17h00

Espaco coberto baixo/Parques 1 e 2

segunda-feira terca-feira quarta-feira quinta-feira sexta-feira

Cétia/Gorete Cétia/Gorete Cétia/Gorete Cétia/Gorete Cétia/Gorete

(Porta)/Paula (Porta)/Paula (Porta)/Paula (Porta)/Paula (Porta)/Paula
Carla So- Susana/Rui Marco/Ricardo Gerardo Alia/Jorge Ro-
fia/Paula drigues
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PRES A, B, C

22 FEIRA 32 FEIRA 42 FEIRA 52 FEIRA 62 FEIRA

Sai 17h Ajudantes A.O. Ana Escorcio f_ A.O. Ana Jesus

Sai 17h30 | Ajudantes - -
A.O. Ana Jesus A.O. Ana Escoércio A.O. Ana Escoércio

Sai 18h Ajudantes - A.O. Ana Jesus A.O. Ana Jesus A.O. Ana Escorcio _
Educadoras Ed. Pré B Isabel Porto Ed. Pré B Ed. Pré B Ed. Pré C
Ed. Pré C Ed. Pré B Ed. Pré C Ed. Pré C
Sai 18h30 Ed. Pré C

Ajudantes _ A.O. Ana Escorcio A.O. Ana Jesus

!

* apartirdas 17h 30 a pré A, B e C juntam-se na relva ou na sala da Pré B ou C (alternadamente)

EDUCADORAS: - Elisa Assistentes operacionais: - Nélia

- S3o (exceto 62 feira) - Ana de Jesus
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- Lucilia

- Ana Escorcio

- Gisela - Angela Garanito

- Ana Porto (fixo manha3, so6 32 feira a tarde) - Tania

- Cldudia (fixo manha)

TRANSICOES 1E 2
22 FEIRA 32 FEIRA 42 FEIRA 52 FEIRA 62 FEIRA
Sai 17h 30 Ajudantes Zé Mendes Zé Mendes Zé Mendes Zé Mendes Zé Mendes
Sai 18h30 Educadoras Ed. T1 Ed. T1 Ed. T1 Ed. T1 Ed. T1
Ed. T2 Ed. T2 Ed. T2 Ed. T2 Ed. T2

* apartirdas 17h 30 a T1 e T2 juntam-se na relva, bolas ou na sala da T1 ou T2 (alternadamente)

EDUCADORAS:

- Dina

Ajudantes : - Zé Mendes
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- Liliana

- Rosa Lucena

- Ana Assis
- Zé Ferro
PRESDetE
22 FEIRA 32 FEIRA 42 FEIRA 52 FEIRA 62 FEIRA
Sai 17h Ajudantes A.O. Carla i - —_ A.O. Alda
Sai 17h30 | Ajudantes A.O.Cristina | A.O. Célia A.O. Alda A.O. Sandra
A.O. Alda A.O. Carla A.O. Célia A.O. Carla

1
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Sai 18h Ajudantes - _ A.O. Alda A.O. Carla
Educadoras Ed. Pré D Ed. Pré D Ed. Pré D Ed. Pré D
Sai 18h30 | Ajudantes A.O. Sandra A.O. Alda A.O. Carla A.O.Cristina |
* a partir das 17h 30 juntam-se no patio ou numa sala
EDUCADORAS: - Ana Soares Assistentes operacionais : - Cristina
- Susana (exceto 62 feira) - Carla
- Bebiana (fixo manha) - Sandra
- Célia
- Alda
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Horério Geral - Prés

segunda feira tercga feira quarta feira quinta feira
B C D E A B C D E A B C D A B C D E
8.30-9.00
9.00-9.30 ING Y ING ING B MUs
9.30-10.00 BIB MUS
10.00-10.30
12.30-11.00 EFM TIC EFM
.00-11.30 LGP EFM MUS BIB Tic LGP MUS
11.30-12.00 LGP BIB MUS LGP
12.30-13.00
12.00-12.30
13.00-13.30
13.30-14.00
14.00-14.30
14.30-15.00
15.00-15.30
15.30-16.00
16.00-16.30
16.30-17.00
Inglés
EFM
Musica
TIC
BIBLIOTECA
LGP
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Horério Geral — 1° Ciclo

EB1/PEC Eleutério de Aguiar - Horario 2019/2020
Segunda-feira Terca-feira Quarta-feira Quinta-feira Sexta-feira

1°A | 1°B | 2°A | 2°B | 3°A | 3°B | 4°A | 4°B | 1°A | 1°B | 2°A | 2°B | 3°A | 3°B | 4°A | 4°B [ 1°A [ 1°B | 2°A | 2°B [ 3°A | 3°B | 4°A | 4°B | 1°A | 1°B | 2°A | 2°B | 3°A [ 3°B | 4°A | 4°B [ 1°A | 1°B | 2°A | 2°B | 3°A | 3°B | 4°A | 4°B

8h30/
EFM| ING TIC BIB* | BIB* EFM TIC

S| Q S|
9h30 Mas.| % ¥
9h30/ g

I
10h30

ING | EFM TIC EFM ING TIC ING

10h30/

11h00

L1100/} e | inG TIC Mus. ING Mus. ING BIB ING EFM | LGP
12h00 \\él

< . Q &
12h00/ Mus. | Mus. < I K5
ING Ms. EFM — ING ING BIB EFM | LGP | ING

13.00 TIC TIC

EFM

13h00/ BIB
13h30

13h30/ ALMOCO
14h30

Clube dos HORTA

Clube dos|
Lahc0] E.PLA./EMD | BIB |EST1|EST2| ING | EFM | TIC |EST1| TIC ([EMDE.PLA.| ING |empreen| EST2 | EFM | BIB |EST1| EFM | TIC | EFME.PLA. EMD | EST2 | TIC | ING %%;523 EST1|EMD |EST2| BIB [E.PLA.| EFM [EST1 |empreen| ING [PEDAGOGIC| EST2 | BIB
15h30 dedores dedores A

e dos HORTA

15h30/ Bibliotec Clube dos HORTA
EMDE.PLA.[EST1| ace |EFM|EST2| TIC | ING :/::Z: EST1E.PLA. EMD |empreen TIC | ING | EST2 (EST1| BIB | TIC | EFME.PLA. EFM | EST2 | EMD | ING |°=oac |EST1| BIB | TIC |EMD|E.PLA.| EST2 |EST1| EFM| ING |emereen EST2 | BIB PEDAGOGICA
Jardim dedores GICA dedores
16h30

16h30/

17h00

At Estratégia Estratégia HORTA Estratégia
E D
17h00/ | JOGOS L\ o pancac. E.F| erm [ESU2tERAON o)y EST1 EST2 Tic lo6os do  FlubedeTeatrd EFM | EFM |  do EPLA. TIC MAD  |PEDAGGGIC| MINDF. do | '06OsDOS
18h00 | DOS AVOS campedo posavos| ¢ s " ) AVOS

18h00/

OTL OTL OTL OTL OTL

18h30
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Objetivos do PEE — 1 - Adequar os recursos humanos e materiais a nova realidade escolar, decorrente do processo de fusdo; 2- Promo-
ver uma maior divulgacéo desta escola como uma Escola de Referéncia para a Educacéo Bilingue de Alunos Surdos; 3 -Formar para o
dominio da Lingua Gestual Portuguesa; 4 - Promover um ambiente educativo que favoreca o desenvolvimento integral e o processo de
aprendizagem de todas as criancas; 5-Promover em parceria com os encarregados de educacao, o sucesso académico e pessoal dos alu-
nos, comprometendo a familia de forma mais efetiva, no processo educativo dos seus educandos; 6 - Promover uma articulacdo mais efe-
tiva entre os diferentes elementos da equipa multidisciplinar.
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EB1 PEC PROE ELEUTERIO DE AGUIAR

R

Morada: Rua Dr. Juvenal 20B

Tel.: 291225923 / 962727403

REGISTO DE AVALIAC;AO DE EVENTO DO PAA
Ano Letivo: 2018/2019

EVENTO:

DATA:

LOCAL DE REALIZACAO:

1. Enquadramento geral do evento

1.1 | Faz parte do Plano Anual de Atividades

1.2 | Enquadra-se no Projeto Educativo

1.3 | Foi planificado e organizado pela escola

1.4 | Foi planificado e organizado pela escola, em parceria com outra(s) entida-
1.5 | Foi planificado e organizado por outra(s) entidade(s)

1.6 | Foi solicitada a colaboracéo dos pais/encarregados de educagdo/familias
1.7 | Foi solicitada a presenca dos pais/encarregados de educacgdo/familias
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2. Ligacéo do evento ao Projeto Educativo e ao Plano Anual de Atividades

Parametros a avaliar Ins. | Suf.| B | MBI| N/A

2.1 | Cumprimento da planificagéo

2.2 | Cumprimento dos objetivos propostos

2.3 | Contributo para os objetivos e metas do Projeto Edu-

3. Apreciacao geral das atividades realizadas

Parametros a avaliar Ins.| Suf.| B | MBI|N/A

3.1 | Adequagdo ao publico-alvo

3.2 | Adequagéo da calendarizagdo

3.3 | Adequacéo do espaco fisico

3.4 | Adequagdo do tempo

3.5 | Metodologia utilizada

3.6 | Mobilizacéo de conhecimentos

3.7 | Promogdo de valores e atitudes

3.8 | Relacionamento interpessoal

3.9 | Promocdo de competéncias de pesquisa e comunicagio

3.10 | Envolvimento da comunidade escolar/educativa

3.11 | Envolvimento dos pais/encarregados de educa-
cao/familias nas atividades propostas

3.12 | Relagdo custos/objetivos/atividade
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4, Coordenador(es) da(s) atividade(s)

InformacGes e justificacdes complementares

(Constrangimentos, observagdes e fundamentos)

Registo Fotogréafico e/ou exemplos de trabalhos dos alunos

Aprovacéo pelo Conselho Escolar

(atan. _ /2017) A Diretora

Funchal de de 2017
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EB1 PEC PROF. ELEUTERIO DE AGUIAR

- Titulares de turma:
1°Ael°B
- Técnicos Superiores
- Educacéo Especial
- Apoio Acrescido

(Sala da Direcéo)

- Titulares de turma:
2°Ae2°B
- Técnicos Superiores
- Educacéo Especial
- Apoio Acrescido
- LGP e CREA
(Sala da Direcéo)

- Titulares de turma:
3Ae3B
- Técnicos Superio-
res
- Educacéo Especial
- Apoio Acrescido
(Sala da Direcéo)

Titulares de turma:
4°Ae4°B
- Técnicos Superio-
res
- Educacdo Especial
- Apoio Acrescido
(Sala da Direcéo)

-outubro
-Janeiro
-fevereiro

- Educadoras: Pré A

- Técnicos Superiores
- Educacéo Especial
-LGP

(Sala da Direcéo)

- Educadoras: Pré B e

C

- Técnicos Superiores
- Educacéo Especial

(Sala da Direcéo)

- Educadoras: Pré D
eE
- Técnicos Superio-
res
- Educacéo Especial
(Sala da Direcéo)

- Educadoras: Cre-
che e transicédo
- Técnicos Superio-
res
- Educacéo Especial
(Sala da Direcdo)

Mensal

Conselho Escolar

(Ginésio)

Conselho Escolar
Pedagdgico

(TIC)

Conselho Escolar
1° Ciclo

(TIC)
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