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1. Lema orientador: Escola em valores: saber mais, ser melhor e viver feliz

“Estudar é muito importante, mas pode-
se estudar de vdrias maneiras...

.... Estudar ndo é sé aprender o que vem
nos livros.

E também aprender a ser livres, sem
ideias tolas.

E preciso aprender a crescer, aprender a
estudar.

Aprender a crescer quer dizer:

Aprender a estudar, a conhecer o0s
outros, a ajudar os outros, a viver com
oS outros.

Aprender a terra, aprender o trigo e ter
um amigo também é estudar.

Contar todas as papoilas de um trigal é
a mais linda conta que se pode fazer.
Estudar é muito

Mas pensar é tudo!”

José Carlos Ary dos Santos
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2. Nota Prévia

O presente Projeto Educativo de Escola (PEE) incorpora no seu conteudo
um compromisso e uma definicdo de estratégias com objetivos especificos e que em
conjunto com todos os intervenientes da comunidade educativa nos propomos promover,
implementar e concretizar no intervalo da sua validade.

A elaboracdo deste documento sustenta o Decreto Legislativo Regional n.°
21/2006/M de 21 de junho, no artigo 32, n.2 alinea a) do seu regime anexo, que o projeto
educativo é o documento que consagra a orientacdo educativa da escola, na qual se
explicitam os principios, os valores e as estratégias segundo as quais a escola se propde
cumprir a sua funcéo educativa.

Para Carvalho e Diogo (referidos por Fontoura, 2006) “ o projeto educativo € um
documento de planificacdo estratégica de longo prazo e deverd cumprir as seguintes
funcdes: funcionar como ponto de referéncia para a gestdo e a tomada de decisdo dos
orgaos da escola e dos agentes educativos, garantir a unidade de acdo da escola nas
suas variadas dimensdes, ser 0 ponto de partida da contextualizacao curricular, servir de
base a harmonizacdo dos professores [docentes] dos mesmos alunos [criancas],
promover a congruéncia dos aspetos organizacionais e administrativos com o papel
educativo da escola.” (p. 67).

Assim, o PEE confere singularidade a escola espelhando a sua identidade.

Este projeto pretende-se aberto a reformulacdes e reflexdes pelo conselho
escolar, caso sejam relevantes e tem em conta todas as variaveis que agem e interagem
nos varios contextos onde se inserem os diferentes atores particularmente criangas e
alunos das diferentes faixas etéarias.

Concordamos com Antunez, S. & et al. (1991) afirmarem que o PEE é “um
contrato que compromete e vincula todos os membros da comunidade educativa numa
finalidade comum sendo o “resultado de um consenso a que se chega depois de uma
analise de dados, de necessidades e de expectativas (pp. 20-21).
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3. Introducéo

A educacdo ndo é um processo, meramente individual e interno na medida em
gue as trocas realizadas pelo ser humano influenciam mutuamente a pessoa e o
contexto onde ele esta inserido.

Assim, a escola deve assumir um papel abrangente que suplante o carater,
exclusivamente instrutivo ou de desenvolvimento intelectual e invista na educacgéao e
desenvolvimento da pessoa.

A luz de uma abordagem inclusiva a Declaracio de Salamanca (1994) refere que
as Escolas devem munir-se “ (...) dos meios mais capazes para combater as atitudes
discriminatorias, criando comunidades abertas e solidarias, construindo uma sociedade
inclusiva visando a educacéao para todos”.

Luis Miranda Correia (1997) salienta que a Escola devera apostar no
desenvolvimento de atividades que tenham impacto na cultura organizacional dentro e
fora da Escola e que os professores devem optar por metodologias organizativas e
inovadoras que, estrategicamente, criem um ambiente educativo mais ajustado as
necessidades e a participacao.

Face a complexidade atual da cultura escolar urge reequaciona-la “apetrechando-
a de meios materiais e humanos que possibilitem a producéo de respostas face aos
crescentes desafios que se lhe colocam, convertendo-a num lugar atraente e motivador™
(Morgado & Paraskeva, 2000, p.15).

O PEE é a linha orientadora e o fio condutor de ideais, metodologias e estratégias
gue podem conduzir a uma escola inclusiva.

Edgar Morin sugere sete saberes fundamentais para a Educagcéo do Futuro sendo
o aprender a condicdo humana um deles: “A educagao do futuro devera ser um ensino
primeiro e universal centrado na condicdo humana” (Morin, 1999, p. 51). Com efeito,
ensinar a condicdo humana através dos valores universais que nos distingue e une
enquanto seres sociais e humanos, é o que a escola deve ajudar a cumprir. Margaret
Mead (1970), citada por Fernando David Vieira e Mario do Carmo Pereira, defendem que
“(...) é altura de substituirmos os valores meramente economicistas do éxito individual e
do rendimento competitivo no trabalho pelos valores da cooperacdo, da entreajuda, da
solidariedade e do calor da afetividade.” (colocar a citacdo mais recente).

Nas diferentes etapas do PEE, a comecar pela Avaliacdo Diagnoéstica, através da
gual fizemos o levantamento dos problemas, passando pela caracterizacdo que nos
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permitiu fazer o retrato da realidade em que estdo envolvidos o Meio, as Familias e a
Escola, até a tomada de decisdo pela implementacdo de Projetos Pedagogicos, a
consequente Avaliagcdo do Processo, atraves da verificacdo dos objetivos e adequacao

de estratégias, tentaremos abarcar, envolver e implicar:

12 - Identificagdo dos elementos de estrutura — Recolha, andlise e sintese de
dados referentes a criancas/alunos, docentes, ndo docentes, estabelecimento de
ensino e meio, obtidos na consulta de dossiers, processos e arquivos. Através de
inquéritos e entrevistas ao corpo docente, aos discentes e encarregados de
educacao.

Esta primeira fase constitui uma visdo do real, sem se estabelecer ainda qualquer

articulacéo ou funcionamento.

22 - |dentificagcdo de dados de dindmica — através da andlise e sintese de

estudos de ordem social.

32 - Identificacdo de dados de organizacdo — através da andlise e sintese de
elementos de ordem material (edificios, espacos, meio geofisico, etc.).

Assim, partindo do geral para o particular, comecamos por caracterizar 0s

contextos envolventes e s6 entdo situamos a Escola, no seu todo, e suas estruturas.



4. Caracterizagao do Meio

“Fora dos muros da Escola também se aprende. Na rua, em casa, no
trabalho, no campo e na cidade, ai mesmo se pode desenvolver o
espirito critico, a responsabilidade, a curiosidade e a originalidade,
além de se fomentarem novos modos de expressdo e o amor pela

comunidade onde cada um se insere.”.

(José Matias Alves, citado por Gléria Josefina, 1997)

Esta citacdo vem a proposito da importancia que, hoje, se reconhece ao
denominado “curriculo paralelo” o qual contempla todas as formas e conteudos de
educacdo e aprendizagem situados fora da Escola e que resultam de inumeros
contactos e influéncias: a familia, o meio envolvente, os amigos, os meios de
comunicacdo audiovisual e outros agentes sociais, culturais e econémicos. Ignorar este
tipo de curriculo é descontextualizar a Escola, pois como afirma Rui Canério (1992), a
Escola ndo é um mundo estanque e isolado da comunidade local e, enquanto sistema de

comportamentos, “ (...) ndo é redutivel nem a um espaco fisico, nem a um agregado
bioldgico.”. Conclui o autor que “ (...) os alunos sdo a comunidade dentro da Escola.”.
(p.57-85).

Conhecer o meio geografico, socioeconomico e cultural de onde provém as
criangas/alunos alvo da intervencdo do nosso PEE constitui, ndo apenas um fator de
enquadramento e ligacdo, mas também uma forma de melhor conhecer as suas

motivacdes, 0S seus interesses e as suas necessidades.
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4.1. Breve resenha historica

A Freguesia de S&o Martinho foi criada a 3 de Mar¢o de 1579 por alvara régio do
Cardeal D. Henrique.

A designacao de Sao Martinho ficou a dever-se a uma pequena capela, com o
mesmo nome, que em tempos ali existiu e onde se estabeleceu a Sede da Pardquia.

O sitio da Nazaré deve a sua designacdo a capela dedicada a Nossa Senhora da

Nazaré, ali existente.

4.2. Identificacéo/Localizacao

A Freguesia de Sao Martinho faz parte das denominadas freguesias da periferia
da Cidade do Funchal. Faz fronteira, a Oeste, com a Freguesia de Camara de Lobos, a
Leste com a Freguesia de Sao Pedro e a Norte com a Freguesia de Santo Anténio.

Tem uma area de 782 hectares. Segundo os resultados provisoérios dos censos de
2011 é a segunda maior freguesia do Funchal e da Regido Autbnoma da Madeira (RAM)
com 26.482 individuos residentes, dos quais 15.960 se encontram na faixa etaria dos 24
aos 64 anos. Ainda segundo os mesmos censos € a freguesia com mais familias
classicas residentes (10.015) da RAM, bem como o maior nimero de alojamentos
familiares (13.691). As familias classicas segundo a sua dimenséo dividem-se mais ou
menos equitativamente entre 1 a 5 pessoas residentes.

A localidade onde se insere a Escola, a nivel habitacional, é formada
essencialmente pelo Bairro Social da Nazaré.

Existem ainda outros complexos habitacionais tais como: Virtudes, Barreiros,
Pilar, etc.

Encontramos algumas vivendas e muitas quintas na sua maioria pertencentes a

particulares.

4.3. Comeércio e Industria

Todo o desenvolvimento econémico depende de uma série de infraestruturas das

guais se pode destacar as seguintes:
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Atividade hoteleira

E na Freguesia de S&o Martinho que esté instalado boa parte do parque hoteleiro
da Regido Autbnoma da Madeira. Nos arredores mais proximos da escola encontra-se a
Quinta Bela Vista e o Hotel Panoramico.

Para além destas, existem ainda varios estabelecimentos de comércio

diversificado, tais como: supermercados, pronto-a-vestir, farmacias, restaurantes e cafés.

Agricultura

Uma pequena parte da populacdo, essencialmente de faixa etaria com mais
idade, dedica-se a agricultura, produzindo produtos horticolas, fruta e vinho.

De assinalar algumas hortas urbanas tais como: Municipais da Azinhaga da
Nazaré, Municipais do Avista Navios, Municipais de S. Martinho | e Municipais de S.

Martinho Il que séo utilizadas pela populagéo da comunidade.

4.4. Recursos/Instituicoes

Desporto

Estadio dos Barreiros

Campos Polivalentes do Bairro da Nazaré
Associagdes Desportivas e Recreativas
Clube Desportivo “O BARREIRENSE”
Grupo Desportivo “ALMA LUSA”

Centro de Ténis da Madeira

Centro de Atletismo da Madeira

Clube Naval do Funchal

YV V.V V V V V V VY

Clube Amigos do Basquete

Cultura

» Casa do Povo de S. Martinho

» Galeria de arte “Espacgo Arte” da Escola Basica e Secundaria Gongalves Zarco.
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» Grupo Folclérico de Sao Martinho
» Casa do Povo de Sao Martinho

> Biblioteca “Calouste Gulbenkian”

Instituicbes Sedeadas

Regime de Guarni¢do N.° 3

Farmécia da Nazaré

Santander Totta

CTT

Centro de Saude da Nazaré

NOS Madeira

Sede dos Escuteiros (Paréquia da Nazare€)
Centro de apoio aos doentes de Alzheimer

YV V.V V V V V V VY

Associacdo Reinventa

Junta de Freguesia de Sdo Martinho

Este 6rgdo autarquico tem funcgdes diversificadas no apoio a nossa escola,
nomeadamente nas Atividades de Natal, Pascoa, Dia da Crianca e ESCOLArtes, bem

como na aquisi¢cao de material diverso, transporte e promocao de atividades ocasionais.

Instituicoes Religiosas

» Igreja da Nossa Senhora da Nazaré
» Capela de Nossa Senhora do Pilar
» Capela de Nossa Senhora da Nazarée

Estabelecimentos de Ensino/Educacao

Creches e Jardim-de-infancia privados:

» Primaveras

» Jardim-escola Jo&o de Deus
» O Canto dos Reguilas |

» O Canto dos Reguilas I
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Escolas do Ensino Basico e Secundario com/sem Unidades de Educacdo Pré-escolar

publicos:

» Escola Basica e Secundaria Gongalves Zarco
» Escola Basica com Pré-escolar de Sdo Matinho
» Escola Basica com Pré-escolar da Ajuda

5. ldentificacéo da Escola

Nome: Escola Basica do 1° Ciclo com Pré-escolar e Creche da Nazaré (EB1

com PE/C da Nazareé)

Cédigo: 3103107

Moradas: Avenida do Colégio Militar, Nazaré - (edificio principal);

Av. Colégio Militar - Bairro da Nazaré Edificio C (edificio Carrocel);

Rua da Africa do Sul (edificio Girassol).

Freguesia: Sado Martinho

Cdédigo postal: 9000-135

Concelho: Funchal

Telefones: 291 765 312 (ed. principal) / 291 762443 (ed. Carrocel) / 291775935
(ed. Girassol)

Telemovel: 929 078 099

Fax: 291 761 394

Correio eletréonico: eblpenazare@madeira-edu.pt

5.1. Breve resenha historica

A Escola basica do 1° ciclo com Pré-escolar e Creche da Nazaré funciona no seu
regime atual (ETI) desde o ano letivo de 1997/98 ocupando as instalagdes sito a Avenida
Colégio Militar. As instala¢des do edificio principal remontam ao ano de 1985, tendo sido
inicialmente construidas para albergar e substituir a anterior escola do 1° Ciclo da
Nazaré. No entanto as instalacfes viriam a ser anexo da escola do 2° Ciclo Dr. Horacio
Bento de Gouveia. No ano letivo de 1997/98 a EB1 da Nazaré passa a funcionar como

Escola a tempo inteiro (ETI). No presente ano letivo 2016/2017 deu-se a fusdo dos
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infantarios Carrocel e Girassol com a Escola Basica do 1.° Ciclo / Pré-escolar da Nazaré,
gue passou a denominar-se Escola Bésica do 1.° Ciclo com Pré-escolar e Creche da

Nazaré de acordo com a Portaria n°® 256/2016, de 5 de julho.

5.2. Gestao e Administracao

A Escola é gerida e administrada pelos seguintes responsaveis:

Conselho Escolar;
Diretor (com dispensa da componente letiva);

Subdiretora;

Y V VYV V

Coordenadora (com dispensa minima de 10 horas semanais da componente

letiva).

5.2.1. Gestéao Orcamental

Secretaria Regional de Educacdo (SRE)

Através da Divisdo de Servico de Aprovisionamento e Manutencdo (DSAM), a

Creche e o Pré-escolar recebe equipamento, bem como manutencéo de equipamentos.

Camara Municipal do Funchal (CMF)

A Camara Municipal do Funchal fornece material de desgaste e limpeza, ao 1°

Ciclo, e assegura a manutencéo e recuperacao fisicas dos edificios escolares.

Apoios Externos/Parcerias

» Junta de Freguesia de Sao Martinho;
» Camara Municipal do Funchal,

» Clube Naval do Funchal;

» Centro de Saude da Nazaré;

>

Seguranca Social/Centro Comunitario de Sdo Martinho;
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» C. S. Maritimo;
» Clube Amigos do Basquetebol;

» Associacdo Serra e Mar.

Liga de Pais/Associacdo de Pais

No presente momento existe no estabelecimento e de acordo com o despacho n°
37/2002 de 4 de margo, uma liga de pais e que contextualiza “(...) a responsabilizacéo
dos encarregados de educagao face a algumas necessidades dos seus educandos (...)".

A liga de pais “(...)cuja Unica atribuicdo serd gerir donativos pecuniarios ou em
género, atribuidos por estes, e que visem ser um complemento para a frequéncia
socioeducativa dos seus educandos (...)".

Prevé-se ainda a criagdo de uma Associacao de Pais, de acordo com 0s preceitos

legais em vigor, substituindo-se esta a Liga de Pais.

5.3. Caracterizacéo da escola

A Escola Basica do 1° Ciclo com Pré-escolar e Creche da Nazaré, S&o Martinho,
integrada no regime de Escolas a Tempo Inteiro (ETI) com o cédigo 3103107, é um
estabelecimento de educacao/ensino cuja oferta formativa inclui a Creche (dos 0 anos 3
anos), a Educacdao Pré-escolar (dos 3 aos 6 anos) e o 1° Ciclo do Ensino Basico (a partir
dos 6 anos). Os edificios localizam-se no Bairro da Nazaré, Funchal.

No edificio principal funciona uma sala do Pré-Escolar com 21 criancas e treze
turmas do 1° Ciclo do Ensino Béasico com o total de 232 alunos. No edificio Carrocel
funcionam 4 salas de Creche a frequentar 45 criancas e 3 salas de pré-escolar a
frequentar 59 criancas. No edificio Girassol funcionam 4 salas de Creche, com 42
criangas e 4 salas de Pré-escolar a frequentar 80 criancas.

Importa referir que nas valéncias de Creche e Pré-escolar as equipas de sala séo
constituidas por dois educadores de infancia e duas assistentes operacionais de apoio

educativo. No 1° Ciclo do Ensino Basico, em cada turma, existe um professor titular.
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5.3.1.Edificio Principal

Espacos Interiores

Gabinete de Direcdo

Secretaria

Sala de Professores/Educadores

Salas de Aulas 1° Ciclo (actividades curriculares)
Sala de Educacéo Pré-Escolar

Sala TIC

Sala de Inglés

Sala de Expressédo Musical e Dramatica
Sala de Expresséao Plastica

Salas de Estudo

Sala de Apoio Pedagdgico (Ensino Especial)
Sala de Apoio/Clubes

Biblioteca

Sala de Apoio a Biblioteca

Reprografia

Refeitorio

Economato

Cozinha

Arrecadacdes pequenas

Vestiario de pessoal ndo docente

Bar

P P AR RPRRPRPRRPR®OWEREPNRRPRPRPIRINR R R

Saldo Polivalente — em termos de utilizacdo serve como local de convivio em
datas festivas e como espaco de recreio e ginasio de educacao fisica/motora em dias de

chuva.

Sanitarios:

Alunos dol° Ciclo
Educacao Pré-Escolar
Pessoal Docente
Pessoal ndo Docente

P Wk W
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Espacos Exteriores:

Campo Polidesportivo
Pétio semicoberto
Parque Infantil

Horta pedagdgica

5.3.2.Edificio Girassol

Espacos Interiores

Secretaria

Sala de Educadores de Infancia
Copa de leite

Salas de Atividades de Creche

Jardins

Sala de Atividades de Educagé&o Pré-Escolar

Sala Parque
Sala de pausa/lanches
Arrecadacao de produtos alimenticios

Arrecadacdo de material didatico e de desgaste
Arrecadacao de produtos e materiais de limpeza

Lavandaria

Cacifos Pessoal Docente\Pessoal Nao Docente

Pequeno patio exterior

Arrecadacao

Refeitério

Cozinha/Copa

Sala de arrumos

O Saldo — espaco amplo e polivalente
Sanitarios adultos

Sanitarios criancas (corredor)
Sanitarios criancas (interior das salas)

N SR

A Rr N PRPRRRPRRRNMRPRRREPRRRPREDR R R
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Espagos Exteriores:

Espaco amplo, dividido em zona pavimentada em tartan, zona relvado e
também cimentado.

Patio semicoberto

Parque Infantil

Jardins

5.3.3. Edificio Carrocel

Gabinete de Coordenagédo

Sala de Educadores de Infancia

Sala de pausa/lanches

Salas de Atividades de Creche

Sala de Atividades de Educacéo Pré-Escolar
Sala TIC/Biblioteca

Sala Parque

Sala Polivalente

Copa de Leites

Cozinha (servigo concecionado)

Refeit6rio

Arrecadacdes de material

Cacifos de pessoal docente/ndo docente
Sanitérios de adultos

Sanitarios de crianca

Lavandaria

Engomadoria

Dispensa de produtos (alimentares, higiene e farmacia)
Cave

Espacos exteriores

Espaco exterior da Creche (com equipamentos fixos ludicos)
Espaco exterior da Pré-escolar (equipamentos fixos ladicos)
Jardins
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5.4. Recursos Materiais

Os recursos materiais constam de inventario, arquivado no edificio principal da

escola.

5.5. Caraterizacéo sociologica das Familias

A caraterizacdo sociolégica das familias encontra-se descriminada no relatério de

autoavaliacdo da escola, apos efetuado o0 seu processo de convergéncia.

6. Oferta educativa

6.1. Atividades Letivas Curriculares

6.1.1. Creche e Educacao Pré-Escolar

Na valéncia da Creche considera-se trés dimensbes de desenvolvimento e
aprendizagem, preconizadas nas orientacdes pedagdgicas para a creche segundo
Portugal, Carvalho e Bento de 2015:

e Seguranca e autoestima
e Curiosidade e impeto exploratério

e Competéncia social e comunicacional

As Orientac¢des Curriculares para a Educacdo Pré-Escolar de 2016, integram trés

grandes areas de conteudo, a saber:

e Area da Formacéo Pessoal e Social;
e Area da Expressio e Comunicago;

e Area do Conhecimento do Mundo.
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6.1.2. Areas Curriculares do 1° Ciclo e Turma de Percurso
Curricular Alternativo (PCA)

De acordo com os programas em vigor para o 1° Ciclo do Ensino Bésico, sdo
desenvolvidas as seguintes componentes do curriculo, pelos docentes dos respetivos

anos de escolaridade:

e Portugués

e Estudo do Meio

e Matemética

e Expressoes:
- Educacéao Fisico-Motora
- Educacéo e Expressdo Musical e Dramética
- Expresséo Pléastica

e Educacao Moral e Religiosa (facultativa)

e Inglés

e Educacéao para a Cidadania

e Apoio ao Estudo

6.1.3. Atividades de Enriqguecimento Curricular

Integrada no Projeto ETI (Escola a Tempo Inteiro) desenvolvem-se as seguintes

atividades, por docentes especializados ou ndo nas areas:

e TIC
e Inglés
e Biblioteca

e Expressdo e Educacao Plastica

e Estudo

e Expressao e Educacéo Fisico-Motora

e Expressdo e Educacao Musical e Dramatica

e Clubes
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6.2. Apoios e Complementos Educativos

6.2.1.Apoio Educativo Especializado

O apoio educativo especializado, ao abrigo do Decreto Legislativo Regional n°
33/2009/M, de 31 de Dezembro, visa promover a igualdade de oportunidades, valorizar a
educacédo e promover a melhoria da qualidade de ensino, cuja ténica incide numa escola
democrética e inclusiva, orientada para o sucesso de todos o0s alunos.

O Apoio Especializado procura responder as Necessidades Educativas Especiais
(NEE) dos alunos com limitacdes significativas ao nivel da atividade e da participacdo
num, ou varios dominios de vida, decorrentes de alterac6es funcionais e estruturais,
resultando em dificuldades continuadas ao nivel da comunica¢éo, da aprendizagem, da
mobilidade, da autonomia, do relacionamento interpessoal e da participacdo social.

O Apoio Especializado pode implicar a adaptacdo de estratégias, recursos,
conteldos, processos, procedimentos e instrumentos bem como adaptacdo de
tecnologias de apoio.

Os alunos apoiados pela Educacédo Especial serdo abrangidos pelas medidas
educativas contempladas no Decreto Legislativo Regional n°® 33/2009/M, de 31 de
Dezembro.

A Escola é apoiada por uma equipa especializada, constituida por educadores e
professoras especializadas que exercem funcdes na escola a tempo inteiro. O Centro de
Recursos Educativos Especializados (CREE) do Funchal, da apoio a escola com o apoio
de outros elementos da equipa multidisciplinar. Estes exercem fung¢des na escola a
tempo parcial homeadamente: psicologo, terapeuta da fala, terapeuta ocupacional,

terapeuta da psicomotricidade e assistente social.

Este apoio contempla:
e Promocao de uma pedagogia diferenciada;
e Individualizacdo e personalizacdo de estratégias de ensino para os alunos com
NEE:
e Adequacdes do processo de ensino e de aprendizagem para os alunos com NEE
através das seguintes medidas educativas propostas no D.L.33/2009 de 31 de

Dezembro:
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a) Apoio pedagdgico personalizado

b) Adequacgdes curriculares individuais

C) Adequacdes no processo de matricula
d) Adequacdes no processo de avaliagao
e) Curriculo especifico individual

f) Tecnologias de apoio

e Implementacdo e desenvolvimento de programas de promocdo de competéncias
sociais;

e Organizacao e supervisado de atividades de lazer e ocupacédo de tempos livres;

e Adequacédo e adaptacdo dos curriculos académicos as necessidades especificas

dos alunos;

6.2.2.Apoio Pedagogico Acrescido

O Apoio Pedagégico Acrescido consiste no apoio letivo suplementar
individualizado ou em pequenos grupos; tem caracter temporario e funciona em
conformidade com as areas curriculares.

Este apoio sera prestado a alunos que manifestem dificuldades de aprendizagem
gue cologuem em causa a aquisicdo das competéncias definidas por area disciplinar do
seu ano escolar.

Assim, sempre que os professores titulares de turma verifiquem que o aluno
apresenta dificuldades que possam colocar em risco o0 desenvolvimento das
competéncias definidas para o ano de escolaridade que frequenta, deverdo propor a
medida de apoio que considerem mais adequada para superar a situacao.

Compete aos mesmos organizar o grupo de alunos aos quais sera prestado esse
apoio, tendo em conta as limitagbes apresentadas.

O plano de apoio pedagdgico devera ser trabalhado conjuntamente pelo professor
da area curricular e o do Apoio Pedagodgico Acrescido, sendo dado a conhecer aos

encarregados de educacao.

Este apoio pretende:
e Desenvolver as potencialidades fisicas e intelectuais dos alunos;

e Desenvolver as possibilidades de comunicacéo oral e escrita;
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e Preparar os alunos para uma adequada formacéo profissional e integracéo
na vida ativa,

e Contribuir para a igualdade de oportunidades de acesso e sucesso escolar;

e Promover relagdes socio afetivas positivas;

e Proporcionar um ensino mais individualizado;

e Integrar os alunos na comunidade escolar.

Aos professores do apoio pedagdgico sdo-lhes, ainda, atribuidas as fun¢des de:

e Planificar curriculos ou programas, devidamente adaptados as
caracteristicas de cada aluno, assim como, formas de avaliagcdo adequadas
as suas dificuldades especificas;

e Interagir cooperativamente com os professores do ensino curricular;

e Reconhecer as dificuldades de aprendizagem dos alunos e tentar colmatéa-
las;

e Ajudar na aquisicao de estabilidade emocional,

e Recuperar e integrar de forma socioeducativa, o0s alunos com
necessidades educativas especificas;

e Descobrir os diferentes estilos de aprendizagem;

e Reduzir as limitagbes comportamentais e cognitivas sentidas pelo aluno;

e Apoiar a insercao familiar, escolar e social das criancas com dificuldades

especificas.

6.2.2.1. Selec¢éo dos Alunos

e A organizacdo dos grupos de apoio devera ter em conta as probleméticas e
necessidades educativas dos alunos (ndo juntar casos em estadios diferentes
de aprendizagem);

e A cada aluno sera atribuido uma ou duas horas de apoio semanal, de acordo
com a disponibilidade horéaria da escola e dos professores.

e Alunos onde a Lingua Materna ndo seja a portuguesa 3 horas semanais;

e Alunos da Educacéo Especial.
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As horas atribuidas de Apoio Pedagdgico Acrescido estardo dependentes dos
recursos humanos existentes. Os procedimentos especificos nesta area estado presentes

em sede de Plano Anual de Atividades.

6.2.3. Gerir e Potenciar o Sucesso do aluno (GPS-Aluno)

O projeto Gerir e Potenciar o Sucesso do Aluno (GPS-Aluno) pretende fomentar a
construcdo de contextos impulsionadores da equidade de oportunidades tendentes a
consolidar uma escola inclusiva, dinamizando a relacdo escola-familia-aluno, diluindo as
situacBes de vulnerabilidade socioeducativa, possibilitando o acesso a um conjunto de
instrumentos e solucbes enddgenas e exdgenas ao sistema Educativo da RAM, que
contribua para o desenvolvimento integral dos alunos.

Tem como populacdo alvo, particularmente os alunos do 1° ciclo com
desfasamento etario face ao ano de escolaridade, com baixos niveis de desempenho
escolar e consequentemente em risco de abandono escolar, com o objetivo de garantir o
Direito Universal a Educacéo e ao Sucesso Educativo, a melhoria do processo educativo
e a otimizagdo do processo de ensino-aprendizagem.

A sua dinamizacao sera feita por um Orientador Educativo, sob orientacdes da
Divisdo de Politicas Sociais da Educacdo, depois do devido consentimento do
Encarregado de Educacéo e, em articulagdo com o professor titular de turma.

O GPS-Aluno incorpora trés Eixos de Intervencéo:

- Eixo de intervencdo 1: Garantir o Direito Universal a Educacdo e ao Sucesso
Educativo;
- Eixo de intervencéo 2: Elevar a Qualidade da Educacdo na RAM,;

- Eixo intervencéo 3: Promover a melhoria dos resultados escolares dos alunos da RAM.
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7. Diagnostico Estratégico

7.1.

Pontos Fortes e Pontos Fracos

Pontos Fortes

Pontos Fracos
(Areas de melhoria)

O trabalho cooperativo dos docentes;

A explicitacdo clara dos critérios de
avaliacdo, dos objetivos, das tarefas e
dos conteudos, por parte dos docentes e
a justica no exercicio da avaliacao;

O clima de seguranca da escola;

A diversidade de parcerias estabelecidas
com as instituicdes locais e concelhias;

A capacidade de envolver e implicar toda
a comunidade educativa na vida escolar;
A abertura para integrar projetos
inovadores na area da educacéo;

A ligacdo e o acesso facil dos pais e
comunidade educativa a dire¢cdo da
escola;

A confianca na organizacgao escolar;

A diversificacdo de ofertas educativas

A indisciplina em alguns espacos
escolares;

A reduzida motivacdo e falta de
empenho dos discentes;

As estratégias de
envolvimento/participacao dos
encarregados de  educagcdo nas

atividades promovidas pela escola;

A necessidade de melhorar as praticas
da utilizacdo de metodologias, recursos e
estratégias de ensino-aprendizagem
inovadores, capazes de fomentarem a
autonomia e a cooperacao, como as TIC

e o trabalho de grupo;
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7.2. Constrangimentos e Oportunidades

Constrangimentos

Oportunidades

Falta de pessoal ndo docente,
nomeadamente de assistentes

operacionais por razdes de saude;

Espaco insuficiente de convivio coberto
para os alunos, no edificio principal na

escola sede;

Profundas e continuas alteracdes
legislativas nos ultimos anos, ao nivel
das alteracOes curriculares e

programaticas.

Disponibilidade por parte da autarquia

em relacdo as questdes educativas;

A dinamizacdo de  protocolos
estabelecidos com as instituicbes
locais, que poderéo ajudar a melhorar

0 desempenho da escola;

Acesso facil a instituicdes locais;

Oportunidade de continuidade
educativa/formativa desde a Creche
até a concluséo do 1° Ciclo do Ensino
Bésico;

Corpo docente e ndo docente estavel

e maioritariamente motivado;

Espacos exteriores ao ar livre
adequados a faixa etaria das

criancgas/alunos;

Abertura da escola aos

pais/encarregadas de educacao;

Sustentacéo e visibilidade
técnica/cientifica do trabalho dos
docentes.




: Rogifo Auténoma
da Madeira

Secretaria Regiona 1
de Educacao

8.  Objetivos Gerais do PEE

8.1. Misséo, Viséo e Valores

Missao Favorecer a formacdo e o desenvolvimento global da
crianga/aluno tendo em vista a sua plena inser¢cao na sociedade
como ser autonomo, livre e solidario.

- Ambicionamos ser um estabelecimento de educag&o/ensino

Visao . al . .
publico de referéncia na comunidade pela qualidade nas
praticas pedagdgicas e na formacdo de cidaddos com espirito
democratico critico e criativo.

Valores Ao defender uma educacdo/ensino que valorize a formacgao

integral das criancas/alunos, pretende-se que a escola promova
valores humanos, éticos e democraticos e que respeite a
individualidade de todos (a responsabilidade, a tolerancia, o
respeito, a solidariedade, cooperacéo, a equidade e a amizade,

entre outros.
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8.2. Tema aglutinador: Escola em Valores: saber mais, ser melhor e

viver feliz

A atual sociedade esta a tornar-se cada vez mais complexa. Esta complexidade
contribui para que o individuo, jovem ou adulto, se sinta muitas vezes confuso acerca
dos seus proéprios valores.

Este conflito de valores faz com que os individuos, em especial os jovens, se
sintam indiferentes, apaticos, inconstantes, superficiais, conformistas, dependentes e,
guantas vezes, agressivos ou mesmo violentos. Ndo conseguem manter a sua propria
identidade, nem encontrar padrées de vida significativos e satisfatérios.

Neste contexto, como podera a Escola contribuir para que as criancas e 0s jovens
se sintam mais seguros e confiantes e se desenvolvam, globalmente, de forma
saudavel? Devera ensinar como viver? N&o.

Conforme refere Amalia Barros (1986), os valores ndo podem ser impostos. As
criangas e 0s jovens precisam, isso sim, de desenvolver capacidades que lhes permitam
crescer e viver por si mesmos. Por este motivo, é imprescindivel que os Professores e
Auxiliares de Acao Educativa tenham consciéncia dos valores veiculados por eles
proprios e pela Escola. E fundamental que a énfase nédo seja a transmissdo de um
conjunto de valores, mas um processo de valorizacdo que permita a cada aluno ir
construindo o seu proprio sistema de valores.

Raths, no seu livro “Values and Teaching’, citado por Amalia Barros (1986),
aponta para um processo de valorizagdo que permite aos alunos fazerem escolhas
pessoalmente satisfatorias e socialmente responsaveis, adquirindo, assim, valores
facilitadores da relacdo consigo préprios e com 0s outros. Esse processo de valorizacao
€ constituido, segundo Raths, por sete subprocessos, agrupados em trés categorias:

escolha, apreciacao e atuacao.
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Escolha

v' Escolha livre. Para que os alunos possam desenvolver um sistema de valores, a
escolha deve ser livre e independente. Quanto mais o individuo sente que um
valor foi livremente escolhido, mais provavelmente sente que ele é fundamental.
Pelo contrario, se apenas aprendeu a obedecer a uma autoridade, sera,
certamente, ineficaz quando esta se encontra ausente ou lhe da indicacGes

contraditérias.

v' Escolha entre alternativas. Nao ha escolha se ndo houver alternativas. Quanto

mais alternativas disponiveis, mais valorizada sera a escolha.

v Escolha depois de considerar as consequéncias de cada alternativa. E
necessario aprender a analisar e considerar as consequéncias de cada
alternativa. Quanto melhor o aluno as entender, menos a sua escolha sera

impulsiva e irrefletida.

v' Apreciacao e Envolvimento. Os valores incluem nao apenas as escolhas, mas
também os sentimentos. Quando o individuo desenvolve um valor aprecia-o e

sente-se feliz com ele.

v' Afirmacédo. Quando o individuo desenvolve um valor, deseja que 0s outros o
conhegam. Se sente vergonha da escolha feita, entdo esta escolha ndo constitui

um valor.

v' Atuacéo de acordo com as escolhas. Quando o individuo tem um valor, este
deve manifestar-se no seu comportamento. Nao constituem valores as escolhas

gue néo influenciam as acgodes.

v' Atuacéo repetida. Uma Unica acdo ndo constitui um valor. Quando algo atinge o
nivel de um valor, ele influencia o comportamento em diversas ocasides e

situacdes. Os valores persistem e manifestam-se no estilo de vida da pessoa.
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Estes sete subprocessos constituem o processo de valorizagdo. Os alunos que
aprendem a desenvolver valores deste modo, aprendem a viver a sua prépria vida.
Para pb6r em pratica, de forma consciente, o processo de valorizacdo (e nao de

transmissao de valores), a Escola deve:

e ajudar os alunos a tomar consciéncia dos préprios comportamentos;

e utilizar métodos e materiais que encorajem os alunos a considerar formas
alternativas de pensar e de atuar;

e permitir que os alunos ponderem o0s pros e 0s contras das consequéncias das
varias alternativas;

e ajudar os alunos a atuar segundo as suas convicgoes;

e tentar que os alunos fagam opcdes dentro e fora da aula.

Atividades e questbes ao nivel dos valores favorecem o processo de valorizagéo.
Para que este tenha sucesso, Amalia Barros apresenta algumas linhas orientadoras para

a reflexdo dos professores:

e Aceitar e nao julgar. O professor pode corrigir os alunos, mas deve
compreender que ndo existem respostas certas ou erradas ao nivel dos valores.
Podera apresentar o seu ponto de vista, mas tendo o cuidado de salvaguardar
gue se trata da sua opinido e ndo de uma resposta definitiva.

e Organizar a sala de aula de forma a encorajar a diversidade. Os alunos
devem sentir-se a vontade para expressarem e defenderem as suas opinides.

e Respeitar o direito do aluno participar ou ndo. Quando se trabalha ao nivel
dos valores cada individuo tem o direito de n&o participar.

e Encorajar o aluno a participar com honestidade. O aluno néo devera fingir,
mas sim apresentar 0s seus pontos de vista e 0s seus sentimentos reais.

e Evitar questées tipo “sim/nao” que podem limitar a capacidade de refletir,
optando por dindmicas mais dialogantes e abertas.

e Comunicar.

Apoiados na andlise da situacdo, na revisdo de literatura, nas opc¢des feitas e nas
subsequentes tomadas de decisdo pelo Conselho Escolar, passamos a apresentacao

formal do desenvolvimento do Projeto Educativo de Escola.



e Socrotaria Regional Projeto Educativo de Escola 2016-2020

Regifo Auténoma de Educacao
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8.3. Eixos de Desenvolvimento do PEE

Escola Basica do 1° ciclo com Pré-escolar e Creche da Nazaré
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Objetivo central

Promover o desenvolvimento
pessoal e social.

Promover
vivéncias/experiéncias em
valores

Aprender em interagdo com o
meio

EIXO A - APRENDIZAGENS E SUCESSO EDUCATIVO

EIXO B - DESENVOLVIMENTO DE COMPETENCIAS ESSENCIAIS

Objetivos estratégicos

Desenvolver o respeito pelo
outro e pelas suas opinides
numa atitude de
responsabilidade pessoal e
social.

Promover atitudes de
respeito, toleréncia e
responsabilidade.

Desenvolver o impeto
exploratério, a curiosidade e
0 gosto por aprender.

CRECHE E PRE-ESCOLAR

Metas para o quadriénio
2016-2020

M1-Desenvolver

tematicas/projetos no &mbito da

formacédo pessoal e social uma
vez ao ano

M2-Partilhar projetos/tematicas
vivenciadas pelo grupo com a

respetiva valéncia, umavez ao
ano.

M1-Realizar atividades ludicas
com regras de convivéncia
social

M1-Vivenciar situagdes de
contacto com a natureza e com
0s animais.

M2-Criar hébitos de respeito e
consciéncia ambiental

Estratégias

Utilizac&o da sala de atividades
envolvendo as crian¢as na sua
propria aprendizagem

Divulgacao de evidéncias das
atividades vivenciadas.

Promocéao de
atividades/projetos ligados aos
valores e a preservagéo do
ambiente

Construcao e utilizacao de
instrumentos de organizacao e
gestao pessoal e de grupo.

Quadros de monotorizagédo do
quotidiano da sala/criancas
Envolvimento das criangas na
utilizacdo dos instrumentos de
monotorizagdo da vida em
grupo.

Realizacdo de atividades de
exploracéo de espacos, objetos
e materiais diversificados.

Realizacdo de atividades de
descoberta e conhecimento do
mundo.

Criacao e utilizacdo nas salas
ecopontos.

Responsaveis

Docentes e
criangas

Docentes e
criangas

Docentes e
criangas

Indicadores

Numero de atividades
conjuntas por valéncia
Creche e Pré-escolar.

Numero de quadros
orientadores, sendo o
minimo 1

Numero de atividades e
projetos constantes do
PAA, no minimo de 1



Objetivo central

Estimular
comportamentos
adequados.
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Objetivos estratégicos

Rentabilizar o trabalho de
sala de aula como espaco
privilegiado de
aprendizagem;

Reduzir o numero de
processos disciplinares;

Reduzir o racio do nimero
de situacges perturbadoras
do funcionamento das aulas
e do ambiente de escola;

Aumentar o grau de
satisfacdo dos elementos da
comunidade educativa;

Cumprir regras de saber ser
e estar em sala de aula, e
no espago escolar e na
sociedade.

EIXO A - APRENDIZAGENS E SUCESSO EDUCATIVO

Metas

M.1. - Até ao final de cada
ano letivo aumentar em
40% o namero de
comportamentos
assertivos nas salas de
aula.

M.2. -Até ao final de cada
ano letivo, promover em
40% o namero de
comportamentos
positivos/colaborativos
nos intervalos.

M.3. - Até ao final de cada
ano letivo, aumentar em
40%, regras de conduta
na cantina.

EIXO B - DESENVOLVIMENTO DE COMPETENCIAS ESSENCIAIS

1°CICLO

Estratégias Responsaveis
Docentes titulares de
turma

Docentes

Conselho de turma
Pessoal ndo docente
Alunos

Promocao de uma pedagogia diferenciada;
Implementacgéo e desenvolvimento de programas
de promoc¢éo de competéncias sociais;
Organizacdao e supervisdo de atividades de lazer
e ocupacdao de tempos livres;

Realizacdo de acdes de formagédo centradas na
escola e nas suas necessidades;

Promocao de encontros, debates e outras
atividades com as familias/encarregados de
educagdo com temas ligados aos problemas da
Educacao;

Constituicdo de grupos de trabalho para estudo,
reflexdo, dindmica e avaliacdo dos diferentes
temas e projetos em curso;

Implementacg&o de regras de conduta nas salas
de aulas e areas comuns (cantina, corredores,
patios, casas de banho / balnearios e recreios a
partir do primeiro més de aulas;
Registo/afixagdo das regras delineadas, nas salas
de aulas e espagos comuns, de forma visivel e
apelativa:

Envolvimento dos alunos na sua propria
aprendizagem;

Criacéo e preenchimento de uma ficha de registo
de ocorréncias (sala, recreio e cantina).
Dinamizar jogos tradicionais e promover a sua
dinamizagao por alunos ativos/dinamizadores do
tempo destinado aos recreios;

Valorizar os comportamentos de incluséo nas
brincadeiras, empatia e entreajuda entre pares.
Clarificacdo em sede de conselho de turma das
regras de funcionamento do recreio, e as a
condicdes de atribuigdo do certificado de mérito.
Criacao de certificados de mérito anuais “o
campedo do intervalo” 3 para os intervalos do
1.°,2.°e 3 para os do 3.° e 4.° anos.

Indicadores

Registos de
ocorréncias;
registos dos
docentes



Prevenir

comportamentos de
risco nos periodos

de intervalos.

Aumentar a
participacdo da
comunidade
educativa no
programa de
atividades Eco-
Escolas
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Ocupar os alunos com
atividades ludicas;

Reduzir o nimero de
processos disciplinares;
Cumprir regras de saber ser
e estar no espaco escolar.

Encorajar a¢des e premiar 0
trabalho desenvolvido pela
escola, na melhoria do seu
desempenho ambiental,
gestdo do espaco escolar e
sensibilizacdo da
comunidade;

Estimular o habito de
participacéo, envolvendo
ativamente as criancas e na
tomada de decisdes e
implementacédo das agbes;
Motivar para a necessidade
de mudanca de atitudes e
adocéo de comportamentos
sustentaveis no quotidiano,
ao nivel pessoal, familiar e
comunitario;

Divulgar boas praticas e

fortalecer o trabalho em rede

a nivel nacional e
internacional,

M.1. - Até ao final do
quadriénio, em cada ano
letivo, cada docente
(individualmente ou em
grupo) devera realizar 1
atividade de orientacéo
de intervalos, com a
duracdo minima de 2
dias/2intervalos.

M.1. - Até ao final do
guadriénio, aumentar em
75% a participagdo da
comunidade educativa
nas atividades/projetos
sugeridos.

Valorizac&o do respeito pelas regras e dos
comportamentos positivos no refeitério.

Criacao de certificados de mérito anuais “ O As
DO REFEITORIO” 3 para os intervalos do 1.°
2°%e 3 paraosdo 3.°e 4.°ano.

Incentivo ao cumprimento das regras de sala de
aula;

Realizagdo de atividades de ocupacéo dos
tempos livres:

Torneios de futebol;

Recreios de animagéo;

Semana do cinema;

Semana da radio;

Jogos tradicionais;
Jogos sensoriais.

Docentes titulares de
turma

Docentes

Conselho de turma
Pessoal ndo docente
Alunos

Numeros de docentes,
pais, encarregados de
educacéo, alunos e
pessoal ndo docente.

Elaboracédo do eco cddigo;

Comemoracéo do dia Eco (5 de junho);
Manutencéo dos jardins e horta biolégica;
Participacdo no eco boletim;

Elaboracao e distribuigdo de informacao a
comunidade educativa sobre as tematicas;
Recolha de tampas, de pilhas, rolhas, revistas,
jornais, garrafas...;

Diminuicao do ruido no recinto escolar;
Realizagdo de a¢Ges de sensibilizagdo a
comunidade educativa;

Sensibilizagdo para a poupanc¢a da agua e da
eletricidade;

Separacéo do lixo;

Identificacéo cientifica das plantas existentes no
espaco escolar.

NUmero de
atividades

Projetos, registo
fotograéfico,
relatérios, atas
das reunides
Conselho
Escolar.
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Objetivo central

Aumentar a participacao
dos encarregados de

educacao/pais na escola.
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EIXO C - CULTURA DE ESCOLA/LIGACAO COM A COMUNIDADE

Objetivos
estratégicos

Promover a participagao
dos pais e encarregados
de educacgéo no
acompanhamento da
educacao e da vida
escolar dos seus
educandos.

Fomentar a participacéo
dos Pais e encarregados
de educacgéo na
dinamizacgéo de atividades
gue constam do Plano
Anual de Atividades

CRECHE, PRE-ESCOLAR E 1° CICLO

Metas

M.1. - Até ao final do
quadriénio, os docentes
deverdo promover o
aumento em 20% da
participacdo dos
encarregados de
educacdo em atividades
da escola.

M.2. — Até ao final do
quadriénio; os docentes,
em grupos, deveréo
realizar/promover pelo
menos 4 agdes de
sensibilizagéo:

Estratégias

Reunibes de
pais/Encarregados de
educacédo

AcOes de sensibilizagdo
Participacéo/colaboracéo
nas atividades do PAA
Disponibilidade para
contactar os docentes.

Responsaveis

Docentes
Orgaos de gestao
Criangas/Alunos

Indicadores

Projetos, relatorios, e
registos de atividade

Registos de presencas



Secretaria Regional
de Educacao

8.4. Prioridades, Objetivos, Metas, Indicador de Avaliacdo e Meio de Verificacao

Creche e Pré-escolar

Prioridades . . . . 1
L 1.Promover o bem-estar e o desenvolvimento humano e social das criangas, com qualidade
(Finalidades)
N.© Objetivos Metas para o quadriénio 2016/2020 Indicador de Avaliagado Meio de Verificacé@o
] 1.Desenvolver tematicas/projetos no ambito da formagéao
1 Eézﬂfver © desenvolvimento pessoal & pessoal e social uma vez ao ano Numero de atividades conjuntas por Registos artefactos das
) B . . . . valéncia Creche/Pré-escolar. criangas
2.Partilhar- com a respetiva valéncia projetos/tematicas
vivenciadas pelo grupo uma vez ao ano.
Promover vivéncias/experiéncias em . o o . Nimero de quadros orientadores, sendo o .
2 valores Realizar atividades com regras de convivéncia social minimo 1 Qua_dros orlent:?\d'ores
Evidencias das atividades Registos das atividades
Vivenciar situagdes de contacto com o mundo fisico e
3 Aprender em interagdo com o meio natural. . ~ . Ndmero de atividades e projetos Registos
Promover situacdes de salde e seguranca. o
: o : A . constantes do PAA, no minimo de 1
Criar habitos de respeito e consciéncia ambiental.
M.1. - Em cada ano letivo, os docentes deverdo promover o . .-
ST . - Projetos, relatorios, e
aumento em 5% da participacdo dos encarregados de Numero de participantes reqistos de realizacso
educacdo em atividades da escola. 9 ¢
4 Aumentar a participagédo dos encarregados
de educagao/pais na escola
M.2._ — Em cada ano letivo, os docerjtes, €m grupos, d~e\{erao Numero de sensibiliza¢des efetuadas Registos de presencas
realizar/promover pelo menos 1 a¢do de sensibilizac&o:
- x . M.1. -Até ao final do quadriénio, aumentar em 75% a , . Projetos, registo
Aumentar a participacdo da comunidade L = ) Numeros de docentes, pais, encarregados e -
A S participagdo dos docentes, dos pais, dos encarregados de = = fotogréafico, relatérios,
5 educativa no programa de atividades Eco- de educacéo, alunos e pessoal ndo

Escolas

educacdo, dos alunos e do pessoal ndo docente nas
atividades/projetos sugeridos.

docente.

atas das reunifes
Conselho Escolar

! Entende-se que a Educacéo de Infancia de qualidade tem presente os seguintes fundamentos e principios educativos: desenvolvimento e aprendizagem como vertentes
indissociaveis, reconhecimento das criancas como sujeito e agente do processo educativo, exigéncia de resposta a todas as criancas e construcdo articulada do saber
(Orientacdes Curriculares para a Educagao Pré-escolar, 2016, p.12).
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1° Ciclo

Prioridades
(Finalidades)

1. Estimular comportamentos adequados.

2. Promover uma maior ligacao entre a escola e familia.

3. Incentivar ac¢des para a melhoria do desempenho ambiental e gestéo do espago escolar.

N.© Objetivos Metas para o quadriénio 2016/2020 Indicador de Avaliagao Meio de Verificacéo
M.1. - Até ao final de cada ano letivo aumentar em 40% o nimero
de comportamentos assertivos nas salas de aula.
| . . ) . Ndmero ocorréncias/ incidentes; | Registos de
1 Promover a disciplina M.2. -Até ao final de cada ano letivo, promover em 40% o nimero | ayajiag&o do docente ao longo | ocorrénciasfincidentes; registos
de comportamentos positivos/colaborativos nos intervalos. do ano dos docentes
M.3. - Até ao final de cada ano letivo, aumentar em 40%, regras de
conduta na cantina.
M.1. - Até ao final do quadriénio, em cada ano letivo, cada docente
Prevenir comportamentos de risco nos | (individualmente ou em grupo) deverd realizar 1 atividade de| ,, . L Projetos, relatérios, e registos de
2 p : B X A x o Numero de atividades e
periodos de intervalos. orientacdo de intervalos, com a duragdo minima de 2 atividade
dias/2intervalos.
M.1. - Até ao final do quadriénio, em cada ano letivo, os docentes
deverdo promover o aumento em 30% da participagdo dos | Numero de participantes Registos de presencgas
encarregados de educacgdo em atividades da escola.
3 Aumentar a participagdo dos encarregados de
educacgéao/pais na escola
M.2. — Até ao final do quadriénio, em cada ano letivo, os docentes, | ., . S . - .
= - = Ndmero de sensibilizag6es Projetos, relatorios, e registos de
em grupos, deverdo realizar/promover pelo menos 1 acdo de efetuadas realizacio
sensibilizagao: ¢
Ny . o 0 S
Aumentar a participacdo da comunidade M.1. -Até ao final do qu‘adr|en|o, aumentar em 75% a participacao Numeros de docentes, pais, Projetos, registo fotografico,
A - dos docentes, dos pais, dos encarregados de educacdo, dos = . -
4 educativa no programa de atividades Eco- encarregados de educagéo, relatérios, atas das reunides

Escolas

alunos e do pessoal ndo docente nas atividades/projetos

sugeridos.

alunos e pessoal ndo docente.

Conselho Escolar
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8.5. Desenvolvimento do tema aglutinador.

O tema aglutinador sera trabalhado com um subtema para cada ano letivo (Creche
e Pré-escolar) e um subtema para cada ano de escolaridade (1° Ciclo).

PROJETO EDUCATICO DE ESCOLA

ESCOLA EM VALORES: SABER MAIS, SER MELHOR E VIVER FELIZ

CRECHE E PRE-ESCOLAR

2016/2017 EDUCACAO EM VALORES

2017/2018 EDUCACAO AMBIENTAL

2018/2019 EDUCACAO PARA A SAUDE

2019/2020 DIREITOS DAS CRIANCAS

1° CICLO
" 1° e 2° ANO CUMPRIR REGRAS/DESCOBRIR OS VALORES
<
>
,'-'_J 3° ANO DESCOBRIR OS DIREITOS E OS DEVERES DOS ALUNOS
m
?
4° ANO CIDADANIA / DIREITOS E DEVERES DA CRIANCA

Escola Basica do 1° ciclo com Pré-escolar e Creche da Nazaré
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1°e 2° ANOS

CUMPRIR REGRAS/ DESCOBRIR OS VALORES

Objetivos:

Na sala de aulas:

No

No

<\

SN N N N N S N N N N N NN

Trazer sempre o material escolar;

N&o mexer ou tirar materiais dos colegas;

Levantar a méo para intervir oralmente;

Nao correr na sala;

N&o se levantar sem pedir autorizacao;

Escutar os colegas e professor;

Nunca interromper as intervengdes dos colegas;
Cumprimentar os colegas e professor ao entra e ao sair;
Nunca falar alto e muito menos gritar;

Cuidar do material individual e da sala;

N&o brincar nem conversar;

Entrar e sair ordeiramente;

Colocar o lixo no local apropriado;

N&o arrastar a cadeira quando se sentar ou levantar;
Bater a porta e pedir licenca antes de entrar.

refeitorio:

DN NI N U N NN

Lavar as maos antes e depois das refeicoes;

Entrar e sair ordeiramente do refeitério;

N&o descansar os cotovelos em cima das mesas;
N&o comer com o boné na cabeca;

N&o mastigar de boca aberta;

N&o encher a boca de comida,;

N&o falar de boca aberta;

N&o arrastar a cadeira quando se sentar ou levantar;
Nunca cuspir a comida para o prato.

recreio e polivalente

<

ASANENEN

Colocar-se na fila apos o toque;
Respeitar o seu lugar na fila;

Na fila ndo empurrar os colegas;
N&o bater nem empurrar os colegas;

Ter cuidado com as brincadeiras para ndo magoar 0S

colegas ou

destruir

0s
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equipamentos escolares;

Manter o recinto escolar limpo;

Brincar harmoniosamente;

Respeitar as ordens dos professores e das assistentes operacionais;
N&o ofender os colegas com nomes improprios;
Atravessar o pavilhdo em siléncio e sem correrias;
Colocar as mochilas arrumadas;

N&o mexer nas mochilas dos colegas;

Nas escadas circular pela direita;

N&o descer as escadas aos saltos;

Descer as escadas com a mochila as costas;

N&o brincar ou atirar-se para o chao no pavilhao.

NN N N N N N S N NN

Na casa de banho e lavatorio

<\

Usar o papel higiénico adequadamente;

Puxar o autoclismo;

Lavar as maos depois de irao W.C,;

Secar as maos;

Incutir o bom comportamento como consequéncia do respeito pelos valores;
Identificar atitudes corretas:

Desenvolver / incutir nos alunos os valores de: responsabilidade, tolerancia, respeito,
solidariedade, cooperacédo, empatia, rigor, honestidade, seguranca, alegria, respeito,
autonomia, cidadania, igualdade, equidade, amizade, atitude critica, democracia e
ecologia.

AN NN
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3° ANO
DESCOBRIR OS DIREITOS E OS DEVERES DOS ALUNOS

Objetivos:

Conhecer os seus direitos;

Conhecer os seus deveres;

Desenvolver competéncias sociais;

Estabelecer regras de conduta/convivéncia,

Reconhecer o Regulamento Interno da escola como documento orientador;
Desenvolver projetos que levem a autorregulacdo dos alunos;

Envolver a familia no processo de desenvolvimento dos projetos.

LSRN NN NE NN

4° ANO
CIDADANIA / DIREITOS E DEVERES DA CRIANCA

Objetivos:

Distinguir o bom e 0 mau uso da liberdade;

Responsabilizar-se pelas suas decisdes;

Conhecer o mundo e pensar criticamente a realidade;

Respeitar e valorizar os outros na sua diversidade de seres, culturas e formas de
estar,;

Reconhecer e promover o valor do patriménio ecoldgico, cultural e humano;
Interessar-se pelo que se passa no mundo;

Demonstrar atitudes de cooperacao e solidariedade em contextos propostos;
Reconhecer a liberdade como um valor;

Revelar atitudes de respeito pela Natureza e pelo ambiente;

Manifestar sensibilidade perante os problemas ambientais;
Conhecer/reconhecer os direitos da Criancga;

Conhecer/reconhecer os deveres da Crianga;

Respeitar os direitos e cumprir os deveres da Crianca.

A YRNANIN

NN N N NAN
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8.6. Projeto Eco-Escolas

Integrado no lema “Escola em valores: saber mais, ser melhor e viver
feliz’, a nossa Escola tomou a iniciativa de aderir ao Programa Eco-Escolas, um
projeto vocacionado para a educacdo ambiental, para a sustentabilidade e para a
cidadania, implementado pela Fundacdo para a Educacdo Ambiental que visa
encorajar e reconhecer o trabalho desenvolvido pela Escola em beneficio do
ambiente.

Este projeto tem como principais objetivos:

v' Encorajar a¢les e premiar o trabalho desenvolvido pela escola, na
melhoria do seu desempenho ambiental, gestdo do espaco escolar e
sensibilizacdo da comunidade;

v' Estimular o habito de participacédo, envolvendo ativamente as criancas e
na tomada de decisdes e implementacéo das acgoes;

v' Motivar para a necessidade de mudanca de atitudes e adocdo de
comportamentos sustentaveis no quotidiano, ao nivel pessoal, familiar e
comunitério;

v" Divulgar boas préticas e fortalecer o trabalho em rede a nivel nacional e
internacional,

De entre os possiveis temas a tratar, serdo abordados obrigatoriamente os
temas base: residuos; agua; energia e ainda a agricultura biologica, alimentacdo
saudavel e sustentavel, ruido e espacos exteriores como temas opcionais.

A implementacdo do programa seguira a metodologia propria, que de forma
simplificada, se enuncia em sete passos:

v conselho eco escolas;

v’ auditoria ambiental;

v plano de acao;

v' monitorizagao/avaliagdo;
v’ trabalho curricular;

v divulgacdo a comunidade;
v

eco codigo.
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9. Avaliacao do PEE

A avaliacdo do PEE devera ser permanente, permitindo um “feedback”
continuo no sentido de reanalisar os problemas, redefinir os objetivos, repensar as
estratégias e analisar os resultados, no sentido de ajustar-se as transformacdes e
exigéncias da realidade envolvente, pelo que se afirma essencialmente como um
documento dinamico, aberto a periédicas revisdes e atualizacdo. A avaliacdo devera
disponibilizar dados necessarios para a intervencao no sentido de corrigir a coeréncia
(relacdo entre o projeto e o problema), a eficiéncia (gestdo e administracdo dos
recursos e meios) e a eficacia (relacdo entre a acéo e os resultados).

A avaliacdo do PEE podera e devera funcionar como um dispositivo de
formacao (levando a constituicdo de grupos de estudo que, ao refletirem sobre o
desenvolvimento do projeto, procurem apoios tedricos e praticos para as suas
guestdes), e ainda como dispositivo de constru¢cao de consensos.

Assim, o0 processo de avaliacdo, a elaboracdo e desenvolvimento do PEE

podera ser assim esquematizado:

Avaliacao/ Avaliacdo do Avaliacéo do
Diagnostico Processo
Inicial Intermédia Final
Identifica Verifica Analisa

*Necessidades

*Meios

*Recursos (humanos e
materiais disponiveis

Ou a recrutar)

* Como esté a correr
*Objetivos atingidos

* Adequacao dos méto-
dos e estratégias

* Alteracdes

* Resultados finais
* Impacto

* Generalizagéo

* Comunicacéo

* Socializacao
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O Conselho Escolar, no uso das suas competéncias, providenciara as reflexdes
gue entender pertinentes, e por conseguinte far-se-a o registo das mesmas. Destaque
as tematicas do interesse, da motivacdo, do desenvolvimento das atividades, das
opcOes estratégicas, e do cumprimento dos propositos educacionais definidos.

A avaliacdo servirhA como elemento regulador da pratica do projeto. Ao
Conselho Escolar compete elaborar um relatério anual a partir dos dados fornecidos

pelos professores titulares e pelos professores das atividades de enriquecimento.

10. Duragao

O Projeto Educativo de Escola sera implementado num horizonte temporal de 4
anos, com inicio no ano letivo 2016/2017 a 2019/2020.

11. Divulgacéo do Projeto

A divulgacéo do Projeto Educativo de Escola sera desenvolvida nos seguintes
moldes:

> Apresentacdo das linhas gerais do Projeto a implementar na Escola Béasica do
Primeiro Ciclo com Pré-Escolar e Creche da Nazaré, em reunides de Conselho
Escolar, promovidas para o efeito, ou em momentos privilegiados de contacto
direto com os pais e demais encarregados de educacdo, bem como com a
restante comunidade educativa;

» Realizacao de videos e ou fotografias de diferentes momentos do projeto;

» Promocéo e participacdo em exposi¢cdes teméticas dentro ou fora do espaco
fisico da escola;

» Divulgagéo no Jornal da Escola;

» Pagina da internet da escola, blogs e facebook.



Projeto Educativo de Escola - 2016/2020

Referéncias

Antunez, S. & et al. (1991). Del proyecto educativo a la programacion de aula. Barcelona:
Editorial Grad

Fontou, M. (2006). Do projecto educativo de escola aos projectos curriculares. Porto: Porto
Editora.

Morgado, J. & Paraskeva, J. (2000). Curriculo: factos e significacdes. Porto: Edi¢cdes ASA

Silva, I., Marques, L., Mata, L. & Rosa, M. (2016). Orienta¢des Curriculares param a
Educacdo Pré-escolar. Lisboa: Ministério de Educacdo/ Direcdo-Geral da Educacdo
(DGE).

Portugal, G. (2015). Finalidades e Objectivos do Trabalho em Creche. Lisboa: Ministério da
Educacao.

Canario, R. (1992). "0 Estabelecimento de Ensino no Contexto Local”. Rui Canario. Inovagao
e Projeto Educativo de Escola. Lisboa: Educa, pp. 57-85.



