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ESCOLA BASICA COM PRE-ESCOLAR DO PORTO DA CRUZ REGULAMENTO INTERNO

Regulamento Interno
“Documento que define o regime de funcionamento da escola, de cada um dos
seus orgaos de administracdo e gestdo, das estruturas de gestdo intermédia e dos

servigos, bem como os direitos e os deveres dos membros da comunidade escolar.”

Alinea c) do nimero 2 do artigo 3.°, do Decreto Legislativo Regional n.° 4/2000/M, de 31 de Janeiro, alterado pelo n.°

21/2006/M, de 21 de Junho)
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PREFACIO
O sistema educativo em Portugal tem sido, paulatinamente, objeto de sucessivas
reformas e profundas alteracdes legislativas, as quais se aditam, em simultaneo, a
evolugcdo da sociedade. Consequentemente, novos e constantes desafios sé&o
impostos, diariamente, as escolas.

Com a entrada em vigor do Decreto Leqislativo Regional n.° 21/2006/M, de 21

de Junho, que altera o Decreto Legislativo Regional n.° 4/2000/M, de 31 de Janeiro,
define-se o0 regime de autonomia, administracéo e gestdo dos estabelecimentos de
educacéo e dos ensinos basico e secundario e das unidades de educacéo pré-escolar
incluidas nos estabelecimentos de ensino basico, que devera ser aplicado aos
estabelecimentos de educacéo e de ensino publico da Regido Autbnoma da Madeira.

A autonomia dos estabelecimentos é o poder reconhecido a escola pela
administracao educativa de tomar decisdes nos dominios estratégico, pedagdgico,
administrativo, financeiro e organizacional, no quadro do seu projeto educativo e em
funcdo das competéncias e dos meios que lhe sé&o consignados na lei.

Constituem instrumentos do processo de autonomia das escolas o Projeto
Educativo, o Regulamento Interno e o Plano Anual de Escola, sendo entendidos como:

a) Projeto Educativo - documento que consagra a orientacdo educativa da
escola, elaborado e aprovado pelos seus 6rgaos de administracdo e gestao
para um horizonte de quatro anos, no qual se explicitam os principios, 0s
valores, as metas e as estratégias segundo 0s quais a escola se propde cumprir
a sua funcéo educativa;

b) Regulamento Interno - documento que define o regime de funcionamento da
escola, de cada um dos seus 6rgaos de administracdo e gestao, das estruturas
de gestao intermédia e dos servi¢cos, bem como os direitos e os deveres dos
membros da comunidade escolar;

c) Plano Anual de Escola - documento elaborado e aprovado pelos 6rgaos de
administracao e gestao da escola que define, em funcao do Projeto Educativo,
0s objetivos, as formas de organizacao e de programacao das atividades e que

procede a identificacdo dos recursos envolvidos.

O presente Regulamento Interno visa ser um documento orientador e estratégico

do integral funcionamento da Escola Basica com Pré-escolar do Porto da Cruz.
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Observando ininterruptamente a legislacdo que o matiza, almejamos que seja um
instrumento promotor da congregacao de esforcos e de estimulo a participacdo de
toda a Comunidade Educativa, numa atmosfera de serenidade, confianca e
responsabilidade.

Atendendo ao dinamismo que a escola, enquanto instituicdo publica, encerra, o
Regulamento Interno que agora se apresenta ndo constitui um instrumento estanque.
A sua utilizagcdo quotidiana e os desafios que, indubitavelmente, ocorreréo,
determinarédo a necessidade de ser retificado, harmonizado e aperfeicoado a outras
conjunturas. Ele é, concludentemente, um documento aberto, fomentador de vontades
e dindmicas, que permitam a constru¢do de uma verdadeira cultura de escola, onde
todos tenham o seu lugar e possam colaborar na construcdo de uma escola
integradora, que a todos receba e a todos conceda espaco de agao.

O objetivo basilar é, assim, contribuir para uma maior qualidade do ensino e da
aprendizagem, corresponsabilizando todas as partes envolvidas neste processo, uma
vez que todas séo, equitativamente, conscientes das competéncias e dos direitos e

deveres inerentes a sua funcao.

CAPITULO |
Disposicdes gerais
Artigo 1.°
Objeto
O presente Regulamento Interno, doravante designado por “RI”, determina o
formato de organizagdo e funcionamento, as regras de convivéncia escolar e as
normas de utilizacéo e conservacao das instalacdes e equipamentos da Escola Basica

com Pré-escolar do Porto da Cruz.

Artigo 2.°
Ambito
1- O presente regulamento aplica-se a:
a) Alunos;
b) Docentes;
c) Estruturas de orientacdo pedagodgica;

d) Orgaos de direcdo, administracio e gestéo escolar;
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e) Pais e encarregados de educacao;

f) Pessoal ndo docente;

g) Pessoal que preste servigos na Escola no ambito de contratos ou protocolos
celebrados com a mesma,;

h) Servicos de apoio, clubes e atividades em funcionamento na Escola;

1) Todos os utentes que utilizem os espacos e instalacdes da Escola.

Artigo 3.°
Simbolos identificadores da Escola
A Escola Béasica com Pré-escolar do Porto da Cruz encerra simbolos que a
identificam e distinguem.
1- Designacao
A Escola, inicialmente designada Escola Basica do Nordeste, por se situar no
litoral nordeste da llha da Madeira, passou a ser denominada Escola Basica dos 1.°,
2.° e 3.° Ciclos com Pré-escolar do Porto da Cruz no ano letivo 2004/ 2005, como
consta da Portaria n.° 21-B/2005, de 11 de Margo, havendo a sua denominagéao atual
sido emanada pela Portaria n.° 186/2022, de 31 de marco.
2- DiadaEscola
A Escola celebra o seu aniversario a 29 de setembro, dado ter sido este o dia

da sua inauguracgédo, no ano letivo 1996/1997.

3- Logdtipo &

A Escola tem o logotipo aqui patente, da autoria do professor Luis Filipe
Parente Rocha. O mesmo deve ser utilizado em todos os documentos oficiais.
4- Hino
O hino da Escola Basica com Pré-escolar do Porto da Cruz intitula-se “A Nossa
Escola” com letra da professora Rita Vasconcelos Vieira e musica do professor José
Anténio Santos e Sousa de Melo Magalhaes.
5- Cor
A cor do edificio tem sido, desde sempre, o rosa, procurando ser fiel a cor com

gue originalmente foi caiado, realcando-a do verde e azul da paisagem que o circunda.
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6- Bandeira

A Escola prevé a concecao de uma bandeira, a ser hasteada no dia do seu

aniversario e em ocasifes solenes, ou outras, que o Conselho Executivo determine.

CAPITULO Il

Regime de funcionamento da Escola

1- A Escola tem um regime de funcionamento que, em conjugacdo com 0S

horarios dos meios de transporte publicos e os periodos de refei¢cdes, procura

proporcionar a todos os seus elementos condicbes de participacdo nas varias

atividades que dinamiza. Para o seu bom funcionamento, procura, também, informar

com rigor e celeridade a Comunidade Educativa.

Artigo 4.°

Horario de atividade

1- A Escola desenvolve as suas atividades em regime diurno e noturno.

2- A abertura verifica-se todos os dias Uteis, num horario com inicio as 07:30h e

términos as 23:00h.

3- Os tempos letivos estao organizados do seguinte modo:

a) pré-escolar e 1.° ciclo

TURNOS
INiclo INiclo
Pré-escolar
8:15h 10:00h 13:15h 15:00h
. 10:00h 12:15h 15:30h 18:15h
Tempos letivos
1.°Ciclo

8:10h 10:10h 14:10h 16:10h
10:40h 13:10h 16:40h 18:10h
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b) 2.9/3.° ciclos, Cursos de Educacgédo e Formacao e Cursos de Educacéo e

Formacéo de Adultos

MANHA TARDE
TURNOS
INiclo Fim INiclo Fim INiclO
8:15h 09:00h 13:20h 14:05h 19:00h 19:45h
09:00h 09:45h 14:05h 14:50h 19:45h 20:30h
Tempos letivos 10:00h 10:45h 15:00h 15:45h 20:45h 21:30h
10:45h 11:30h 15:45h 16:30h 21:30h 22:15h

11:45h 12:30h 16:40h 17:25h

22:15h 23:00h
12:30h 13:15h 17:25h 18:10h

4- A Escola podera estar aberta ao sabado ou domingo, em casos de absoluta
necessidade, para a realizacao de atividades de enriqguecimento do curriculo que, pela
sua hatureza, ndo possam ser realizadas no periodo letivo. Poder4, ainda, estar
aberta para atividades pontuais, acfes de formacdo ou outras, sempre que,

previamente, seja solicitada autorizagéo ao Conselho Executivo.

Artigo 5.°
Oferta curricular
1- Em cada ano escolar, e resultante das necessidades previamente auscultadas,
poderdo funcionar cursos homologados pela Direcdo Regional de Educacéao,
nomeadamente Percursos Curriculares Alternativos (PCA), Cursos de Educacao e
Formacéao (CEF) e Cursos de Educacao e Formacao de Adultos (EFA), assim como

demais projetos para os quais a Escola seja instada.
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Artigo 6.°
Instalacdes

A Escola Basica com Pré-escolar do Porto da Cruz é um edificio monobloco,
em betdo, com quatro pisos. O primeiro reserva-se as atividades letivas e néo letivas
do 1.° ciclo. No terceiro decorrem as aulas dos 2.° e 3.° ciclos, bem como dos Cursos
de Educacéo e Formacéo (CEF) e dos Cursos de Educacao e Formacao de Adultos
(EFA). No quarto piso existe um ginasio de dimensdes modestas, um vestiario para o
pessoal ndo docente e salas de arquivo morto. E no segundo piso que se dispdem o0s
seguintes espacos: gabinete do Conselho Executivo; sala/bar dos professores;
biblioteca; gabinete dos diretores/subdiretores de turma/diretores de cursos e
mediadores; dois gabinetes de trabalho para os departamentos; reprografia; papelaria;
servigcos administrativos e de agao social educativa; cantina; economato; centro de
distribuicao telefénica (PBX), gabinete do Servico de Psicologia e Orientacéo e a sala
de Educacao Visual e Educacédo Tecnoldgica.

A Escola dispde, outrossim, de um campo descoberto, para realizacao de
atividades de indole diversa, junto a portaria principal, cuja utilizacdo carece de
autorizagdo da Sociedade de Desenvolvimento do Norte da Madeira, com a qual
possui um protocolo de utilizacao.

O pré-escolar funciona, em duas salas separadas, no segundo piso de um
edificio contiguo a Escola, designadamente, o Polidesportivo Coberto do Porto da
Cruz. O acesso opera-se pelo arruamento construido ao longo da Ribeira do
Massapez. O aludido edificio tem, também, como valéncias, todas as condi¢cfes para
a prética de aulas de educacao fisica e desporto escolar, bem como a realizacdo de
jogos de andebol, basquetebol, voleibol e hoquei em patins. No ginasio anexo pode
ser praticado ténis de mesa, atividades de educacéao fisica e de lazer dos alunos e

da populacdo em geral.

Artigo 7.°
Acesso as instalagdes
1- O acesso asinstalagdes da Escola ocorre pela portaria principal, a excecao dos
servicos de abastecimento e manutencdo, que sdo feitos através dos restantes

portdes.
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2- Tém acesso a este estabelecimento de ensino os alunos, o pessoal docente e
nao docente, 0os pais, 0s encarregados de educacdo e o0s representantes das
instituicbes que fazem parte dos 6rgaos e estruturas educativas em funcionamento na
Escola.

3- O acesso a Escola é permitido a todos quantos, por motivo justificado, nela
tenham assuntos a tratar.

4- Considerando que o pré-escolar funciona em duas salas existentes no
Polidesportivo Coberto do Porto da Cruz, os encarregados de educagdo sao os
responsaveis por acompanhar os seus educandos até a sala respetiva.

5- No 1.° ciclo, sera permitido, aos encarregados de educacédo dos alunos do 1.°
ano, acompanhar o seu educando até a sala de aula, somente na primeira semana do
ano letivo. A partir da segunda, a exemplo dos restantes anos de escolaridade, os
alunos sdo encaminhados para a sala de aula por um funcionario do ciclo em questéo.

6- O acesso a Escola dos elementos referidos nos niameros 2, 3, 4 e 5 esté sujeito
a identificagao.

7- O controlo das entradas e saidas dos alunos é realizado, eletronicamente, por
aproximacdo do cartdo aos leitores que se encontram junto a portaria, pelo que cada
aluno deve, diariamente, fazer-se acompanhar do mesmo.

8- Deverdao, igualmente, os alunos fazer-se acompanhar do cartéo de identificacao
da Escola, sempre que se encontrem nas instalacdes, e apresenta-lo, ao professor ou
funcionario, quando solicitado.

9- Nao € permitido aos alunos, durante o periodo letivo, o abandono das
instalacdes escolares, exceto em situagbes devidamente autorizadas e/ou
acompanhados pelo respetivo encarregado de educacéao.

10- Estando um aluno a cumprir dias de suspenséo, é-lhe vedado o acesso as
instalacGes da Escola.

11- A todos quantos pretendam dirigir-se aos varios servigcos da Escola, e nédo
sejam portadores do cartdo eletronico de identificagao/controlo, ser-lhes-a entregue
uma guia de circulacdo, a devolver ao funcionario da portaria, aquando da sua saida.

12- Sera solicitado o imediato abandono do recinto escolar, a todas as pessoas

estranhas que ai se encontrem sem motivo justificado.
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Artigo 8.°
Cartéo eletrénico de identificagdo/controlo

1- O cartéo eletronico é o documento de identificacdo/controlo de todos os alunos,
pessoal docente e ndo docente que frequentam ou trabalham na Escola Basica com
Pré-escolar do Porto da Cruz.

2- E pessoal e intransmissivel.

3- E o unico meio de pagamento e acesso aos bens e servicos disponibilizados
pela Escola.

4- O cartdo funciona por aproximacdo aos leitores colocados nos diferentes
postos disponiveis.

5- A aquisicdo processa-se nos servicos de administracdo escolar, através do
pagamento do valor definido pelo Conselho Administrativo.

6- Depois de adquirido, é valido para o periodo de frequéncia do estabelecimento
de ensino ou exercicio de fungcées no mesmo.

7- Todos os dados e movimentos associados ao cartdo sao confidenciais, tendo
apenas acesso 0 proprio e, no caso dos alunos, o encarregado de educacao, quando
o solicitar.

8- O portador do cartdo é responsavel pelo seu uso e conservagao, nao sendo
imputavel a Escola qualquer substituicdo por deteriora¢do ou uso indevido do mesmo.

9- Em caso de danificacdo voluntaria, o requerente do novo cartdo deve suportar
0 encargo especifico da nova aquisigao.

10- Em situacao de extravio ou mau estado de conservacao, o seu portador devera
solicitar um cartdo de substituicdo temporéario e adquirir uma segunda via do mesmo.

11- O cartdo de substituicdo temporario € propriedade da Escola e devera ser
devolvido, aquando da emissdo do novo cartdo, em bom estado de conservagéo e
funcionamento, sob pena de ser pago o valor que estiver definido para aquisicdo de
cartoes.

12- Todos os restantes utentes terdo de requisitar um cartdo de visitante, nos
servigos administrativos, para efetuar pagamentos.

13- Os encarregados de educacéo podem solicitar, nos servicos de administracao
escolar, relatérios disponiveis no sistema (consumos, entradas e saidas da escola ou
outros), mediante pagamento do preco estipulado para cada folha impressa.

14- O carregamento do cartdo é feito em numerario nos servi¢cos administrativos.
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15- Em cada carregamento sera emitido recibo e entregue ao interessado.

16- O saldo do cartdo mantém-se no cartdo substituido e na transicdo entre anos
letivos.

17- O saldo do cartdo serd devolvido quando o utilizador deixar de estar
matriculado ou deixar de exercer funcdes no estabelecimento de ensino, devendo o
interessado solicitar o mesmo no prazo de 30 dias.

18- Os valores referidos no niamero anterior, caso nao sejam levantados no prazo
estipulado, passam a constituir receita da Escola.

19- Todas as situac¢des nao reguladas no presente artigo seréo solucionadas pelo

Conselho Administrativo.

Artigo 9.°
Calendario escolar

1- O calendario de atividades educativas e escolares constitui um elemento
indispensavel a organizacao e planificacdo do ano escolar, permitindo a execucao do
Projeto Educativo de cada escola e, consequentemente, o desenvolvimento dos
planos anuais de atividades dos estabelecimentos de educacdo e do 1.° ciclo do
ensino basico, com ou sem unidades de educacao pré-escolar a funcionar em regime
de tempo inteiro, e dos planos anuais dos estabelecimentos dos 2.° e 3.° ciclos do
ensino basico e ensino secundario.

2- Pretende-se, com o0 seu conhecimento antecipado e tendo em conta
expetativas elevadas em relacdo aos desempenhos dos alunos e a criagdo de um
clima propicio as aprendizagens, que as escolas se tornem progressivamente mais
exigentes nas suas decisfes e estabelecam, cada vez mais, um forte compromisso
de responsabilizacdo pelas opcdes tomadas e pelos resultados obtidos,
designadamente no que se refere as praticas colaborativas dos professores e demais
técnicos da educacao, com vista a valorizacéo dos resultados escolares.

3- Asuadivulgacéao é feita nos locais existentes para o efeito, assim como no sitio

da Internet da Escola.
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Artigo 10.°
Matriculas

1- Antes do encerramento de cada ano letivo, é emitido um documento de
orientacdo conjunto, a partir da Direcdo Regional de Educacédo (DRE) e Diregéo
Regional de Planeamento, Recursos e Infraestruturas (DRPRI), respeitante as
matriculas e a preparacdo de cada ano escolar.

2- ApOs a rececdo do mesmo, 0 Orgado de gestdo da Escola procede a sua
divulgacgéo, elencando, em documento proprio, e enderecado a todos os encarregados
de educacdo, as datas e documentos/ comprovativos a ter em conta para as
matriculas ou renovacdo de matricula nos diversos ciclos de ensino que a Escola

engloba.

Artigo 11.°
Formacéao e constituicdo das turmas
1- A constituicdo das turmas resulta da decisdo do Conselho de docentes do 1.°
ciclo, tendo em consideracéo as prioridades e as propostas feitas pelos professores:

a) Turmas com o maximo de 23 alunos;

b) No caso de haver alunos com necessidades educativas, devidamente
comprovadas, s6 podera haver um maximo de dois por turma, implicando,
assim, uma reducdo de dois alunos por cada um com necessidades
educativas;

¢) Um s6 ano de escolaridade em cada turma;

d) N&o podem ser constituidas turmas apenas com alunos em situacao de
retencao;

e) Caso o numero de alunos seja acima do namero previsto anteriormente,
deverao, os alunos retidos, integrar a turma a que ja pertencem, salvo casos
excecionais, que serdo analisados em conselho de docentes a quem
competira a deciséo final.

2- A distribuicdo das turmas pelas salas devera ter em conta:

a) O numero de alunos de cada turma;

b) As especificidades proprias de cada sala.
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3- Nos 2.°e 3.° ciclos, as turmas séo elaboradas pelos diretores/subdiretores de

turma de cada ano, atendendo as sugestées dos conselhos de turma.

4- Na elaboracdo das turmas, atentar-se-a nos posteriores aspetos:

a) Manutencao, se possivel, do grupo turma;

b) Local de residéncia dos alunos;

¢) Equilibrio do nimero de alunos por turma;

d) Distribuicdo dos alunos retidos por diferentes turmas, quando existam.

5- Em caso de alteracéo dos critérios enumerados no ponto anterior, os diretores/
subdiretores de turma devem, justificadamente, propor a mudanca de turma dos
alunos.

6- Para além das diretrizes expostas, deve observar-se, permanentemente, a

legislacdo em vigor.

Artigo 12.°
Afixacao/divulgacao de informacao
1- Toda a informacdo destinada a Comunidade Educativa sera divulgada nos
placares reservados para o efeito, definidos anualmente pelo Conselho Executivo,

bem como no sitio da Internet da Escola, a saber https://escolas.madeira-

edu.pt/ebpcruz.

2- As informagOes de cariz interno serdo afixadas nos locais de estilo e/ou

encaminhadas, via email, para os destinatarios visados.

Artigo 13.°
Circuito de informacéao

1- Toda a informacg&o a divulgar requer a autorizacdo prévia dos superiores
hierarquicos, excetuando-se a informacao sindical.

2- Qualquer informacdo que circule pelos respetivos destinatarios, e que nao
resulte de deliberacbes dos 6rgdos de administracdo e gestdo, deve ser do prévio
conhecimento e obter a anuéncia do Conselho Executivo, que para o efeito a assinara
e datara.

3- O pessoal docente e ndo docente fica obrigado a consulta regular do respetivo

correio eletrénico oficial.
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4- A circulacdo bilateral de informacdo pode efetivar-se, dependendo das
situacbes, através do correio eletronico oficial da Escola, mormente

ebpcruz@live.madeira-edu.pt ou esc.b.port.cruz@mail.telepac.pt.

Artigo 14.°
Disciplina na sala de aula

1- Sempre que o aluno se encontre em contexto de sala de aula, ou de outra
atividade letiva, deve obedecer ao estipulado no documento “Regras de gestao de
sala de aula e respetivas consequéncias”.

2- O documento referido no numero precedente é afixado em todas as salas de
aula, no inicio do ano letivo, ap6s ser dado a conhecer quer aos alunos, quer aos
encarregados de educacdo no primeiro encontro com o0s respetivos diretores/
subdiretores de turma. O mesmo encontra-se para consulta no documento
denominado “Anexos - Regulamento Interno”, documento este atualizado no inicio de
cada ano letivo.

3- O disposto nos numeros anteriores decorre do regulamentado no Decreto

Legislativo Regional n.° 21/2013/M, de 25 de junho - Estatuto do Aluno e Etica Escolar

da Regido Auténoma da Madeira.

Artigo 15.°
Restricdo nos corredores

1- Os alunos ndo podem circular, nem permanecer nos corredores de acesso as
salas, durante o funcionamento das aulas, nem nos periodos para intervalo.

2- O acesso aos mesmos e as salas de aula faz-se a partir da entrada junto ao
portdo sul da Escola.

3- O ponto anterior € excetuado, quando existam condigcBes atmosféricas
adversas, ficando autorizado o acesso através das escadas interiores que ligam o

segundo piso ao terceiro.
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Artigo 16.°
Procedimento em caso de emergéncia ou acidente

1- Em caso de emergéncia ou acidente, a Escola Basica com Pré-escolar do Porto
da Cruz possui um Plano de Prevencao e Emergéncia.

2- O plano supradito comporta um conjunto de normas e regras de procedimento,
gue visam minorar ou atenuar os efeitos decorrentes de catastrofes (incéndio,
inundacdo, ameaca de bomba, sismo, acidente quimico, etc.), regulando a gestao de
meios e recursos materiais e humanos, otimizando a sua utilizagcdo. E um plano
dindmico e carece de constante atualizagao.

3- O Plano de Prevencdo e Emergéncia tem como objetivos gerais:

a) Sistematizar a evacuacgao enquadrada dos ocupantes do edificio ou recinto,
gue se encontrem em risco;

b) Limitar a propagacdo e as consequéncias dos incéndios, recorrendo a
meios proprios;

c) Garantir a maxima seguranca possivel a todos os utentes do edificio
escolar;

d) Fomentar uma educacgéo que permita aos professores, alunos e pessoal
nao docente, a aquisicdo de habitos de prevencao e autoprotecao.

4- O plano em apreco é composto por:

a) Organizacdo a adotar em caso de emergéncia;

b) Entidades internas e externas a contactar em situacao de emergéncia;

c) Plano de atuacéo;

d) Plano de evacuacéo;

e) Anexos com as instrucdes de seguranca a que se refere o artigo 199.° do

regulamento técnico.

CAPITULO Il
Padrdes e objetivos orientadores da administragao das escolas
Artigo 17.°
Padrdes
1- A administracdo das escolas subordina-se aos seguintes padrfes orientadores,

de acordo com o previsto na Lei de Bases do Sistema Educativo:
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Democraticidade e participacdo de todos os intervenientes no processo
educativo, de modo adequado as caracteristicas especificas de educacao
e dos varios niveis de ensino;

Primado de critérios de natureza pedagdgica e cientifica sobre critérios de
natureza administrativa;

Responsabilizacdo da administracdo educativa e dos diversos
intervenientes no processo educativo;

Estabilidade e eficiéncia da gestdo escolar, garantindo a existéncia de
mecanismos de comunicacéao e informacéo;

Transparéncia dos atos de administracdo e gestao.

Artigo 18.°
Objetivos

1- No quadro dos principios referidos no artigo anterior e no desenvolvimento da

autonomia da escola, deve considerar-se;:

a)

b)

A integracdo comunitaria, através da qual a escola se insere numa
realidade social concreta, com caracteristicas e recursos especificos;

A iniciativa dos membros da Comunidade Educativa, na dupla perspetiva
de satisfacdo dos objetivos do sistema educativo e da realidade social e
cultural em que a escola se insere;

A diversidade e a flexibilidade de solu¢des suscetiveis de legitimarem
opc¢des organizativas diferenciadas em fungéo do grau de desenvolvimento
das realidades escolares;

O gradualismo no processo de transferéncia de competéncias da
administracao educativa para a escola;

A qualidade do servico publico de educacao prestado;

A sustentabilidade dos processos de desenvolvimento da autonomia da
escola;

A equidade, visando a concretizagao da igualdade de oportunidades.
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Artigo 19.°
Direcdo, administracao e gestédo da Escola

1- Adirecdo, administracéo e gestdo da Escola € assegurada por érgaos proprios,
gue se orientam segundo os principios referidos no artigo anterior.
2- S&o orgaos de administracdo e gestao da Escola, os seguintes:

a) Conselho da Comunidade Educativa,

b) Conselho Executivo;

¢) Conselho Pedagdgico;

d) Conselho Administrativo.

CAPITULO IV
Orgéos de direcdo, administracdo e gestdo da Escola
SECCAO||
Orgéo de direcéo
SUBSECCAO |
Conselho da Comunidade Educativa

Artigo 20.°
Definicao

1- O Conselho da Comunidade Educativa € o érgdo de direcao responsavel pela
definicdo da politica educativa da Escola, previsto no n.° 4 do artigo 48.° da Lei de
Bases do Sistema Educativo e cuja atuacdo se norteia pelo respeito, dos principios
consagrados na Constituicdo da Republica Portuguesa, daquela Lei de Bases e no
Estatuto Politico-Administrativo da Regido Autbnoma da Madeira.

2- O Conselho da Comunidade Educativa é o 6rgdo de participacdo e
representacdo da Comunidade Educativa, devendo estar salvaguardada na sua
composicdo a participacdo de representantes dos docentes, das modalidades
especiais da educacao escolar, dos pais e encarregados de educacéao, dos alunos, do
pessoal ndo docente e da autarquia local.

3- Por opcéao da Escola, o Conselho da Comunidade Educativa integra, ainda, um

representante da area da saude, com relevo para o Projeto Educativo da Escola.
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Artigo 21.°
Composicéao

1- O Conselho da Comunidade Educativa € composto por dezasseis (16)

membros, distribuidos do seguinte modo:

a) Sete (7) representantes do corpo docente;

b) Um (1) representante das modalidades especiais da educacao escolar;
c) Dois (2) representantes dos pais e encarregados de educacéo;

d) Dois (2) representantes dos formandos do ensino secundério recorrente;
e) Dois (2) representantes do pessoal ndo docente;

f) Um (1) representante da autarquia;

g) Um (1) representante da area da saude.

2- O presidente do Conselho Executivo e o presidente do Conselho Pedagdgico

participam nas reunides sem direito a voto.

Artigo 22.°

Competéncias

1 - Ao Conselho da Comunidade Educativa compete:

a) Eleger o respetivo presidente de entre os seus membros docentes;

b) Aprovar o Projeto Educativo da Escola;

c) Acompanhar e avaliar a execucao Projeto Educativo da Escola;

d) Aprovar o Regulamento Interno da Escola;

e) Dar parecer sobre o Plano Anual de Escola, verificando a sua conformidade
com o Projeto Educativo;

f) Apreciar os relatérios periodicos e o relatorio final de execucéo do Plano Anual
de Escola;

g) Dar parecer sobre as linhas orientadoras de elaboracao do orgcamento;

h) Dar parecer sobre as contas da geréncia;

i) Apreciar os resultados do processo de avaliacdo interna e externa da escola,
propondo e promovendo as medidas tendentes a melhoria da qualidade do
servico publico de educacéo;

]) Apreciar os resultados do processo de autoavaliacdo da Escola;

k) Promover e incentivar o relacionamento no seio da Comunidade Educativa;
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) Propor aos O6rgdos competentes e colaborar ativamente em atividades
necesséarias a formacdo para a participacdo e para a responsabilizacdo dos
diversos setores da Comunidade Educativa, designadamente na definicdo e
prestacédo de apoio socioeducativo;

m) Propor e colaborar ativamente em atividades de formacao civica e cultural dos

seus representantes;

n) Homologar os resultados do processo eleitoral para o Conselho Executivo;

0) Nomear e dar posse aos membros do Conselho Executivo;

p) Elaborar uma ata em minuta, dos assuntos tratados nas reuniées do Conselho
da Comunidade Educativa, e afixa-la na sala de professores e outros locais
habituais;

g) Conceder fotocépia das atas das reunides, sempre que 0s seus membros o
solicitem junto do presidente do Conselho da Comunidade Educativa;

r) Validar propostas esporadicas de alteracdo aos instrumentos previstos nas
alineas b) e c) do artigo 8.° do Decreto Legislativo Regional n.° 21/2006/M, de
21 de junho, apresentados para a sua aprovacao;

s) Assegurar o cumprimento dos instrumentos do processo de autonomia da
Escola;

t) Exercer as demais competéncias que lhe forem atribuidas na lei.

Artigo 23.°
Direitos do Conselho da Comunidade Educativa no exercicio das suas funcdes
e competéncias
1- No exercicio das suas funcées e competéncias o Conselho da Comunidade
Educativa tem a faculdade de:

a) Requerer aos restantes oOrgaos as informacfes necessarias para a
realizacdo eficaz do acompanhamento e a avaliagdo relativa a todo o
funcionamento da instituicdo educativa;

b) Dirigir recomendacgdes, aos orgaos referidos na alinea anterior, com vista
ao desenvolvimento do Projeto Educativo e ao cumprimento do Plano Anual

de Escola.
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Artigo 24.°
Atribuicdes do presidente
1- Ao presidente do Conselho da Comunidade Educativa compete:
a) Convocar e presidir as reunioes;
b) Representar, interna e externamente, o Conselho da Comunidade
Educativa,
c) Desencadear o processo eleitoral do Conselho da Comunidade Educativa;
d) Exercer as demais competéncias que lhe forem atribuidas na lei e neste
regulamento.
2- Para o desempenho das suas fungdes, € atribuida uma reducéo de duas horas

semanais na sua componente letiva.

Artigo 25.°
Eleicdo e/ou desighacédo dos representantes

1- S&o elegiveis, como representantes do pessoal docente, os professores
contratados por tempo indeterminado do Quadro de Escola.

2- A eleicAo é operada pelos distintos corpos eleitorais, constituidos,
respetivamente, pelo pessoal docente e ndo docente em exercicio efetivo de funcdes.

3- Os representantes dos pais e encarregados de educacéo e dos alunos sao
designados pelas respetivas organizacdes representativas.

4- O representante da autarquia local é designado pela Camara Municipal,
podendo esta delegar tal competéncia na Junta de Freguesia.

5- O representante da area da saude é cooptado pelos restantes membros.

6- Caso nao surjam listas a eleicdo para o Conselho da Comunidade Educativa,
0s representantes do pessoal docente e ndo docente sdo designados pelos corpos
representativos do pessoal dos quadros de Escola ou, na sua auséncia, de entre o

pessoal em exercicio efetivo de funcdes.

Artigo 26.°
Processo eleitoral dos representantes do pessoal docente e ndo docente
Sem prejuizo do disposto nos artigos 10.° e 11.° do Decreto Legislativo

Regional n.° 21/2006/M, de 21 de Junho, os respetivos processos eleitorais, para
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designar os representantes do pessoal docente e ndo docente, devem obedecer ainda
as seguintes normas:

1- Os processos eleitorais sdo desencadeados pelo presidente do Conselho da
Comunidade Educativa cessante, até 45 dias antes do final do mandato.

2- As listas respetivas devem ser entregues, até 48 horas antes da abertura do
ato eleitoral, ao presidente do Conselho da Comunidade Educativa ou quem as suas
vezes fizer, o qual imediatamente as rubricara e fara afixar nos locais mencionados
na convocatdria daguela assembleia.

3- Os candidatos a representantes suplentes devem ser em igual nimero ao dos
candidatos a membros efetivos.

4- Compete ao presidente do Conselho da Comunidade Educativa providenciar
para que sejam fornecidos os cadernos eleitorais, constituidos pelas listagens de
todos os docentes e ndo docentes em exercicio efetivo de fungbes na Escola, aquando
da realizacdo das respetivas assembleias, as folhas para o registo das atas, bem
como os boletins de voto distintos para cada um dos corpos eleitorais, onde conste de
forma clara a identificacdo das listas candidatas.

5- As mesas eleitorais serdo constituidas por trés elementos, a saber um
presidente e dois secretarios, designados pelo presidente do Conselho da
Comunidade Educativa, que estarédo dispensados das atividades escolares, durante o
periodo da eleicéo.

6- O presidente do Conselho Comunidade Educativa designa, ainda, trés
suplentes para as mesas eleitorais na impossibilidade de os efetivos estarem
presentes.

7- Os membros efetivos e suplentes da mesa ndo poderdo integrar as listas
candidatas.

8- E facultada, as listas candidatas, a possibilidade de indicarem um delegado
para acompanhar o ato eleitoral, ndo estando, contudo, dispensados das atividades
escolares.

9- O sufragio é presencial, direto e secreto.

10- As urnas manter-se-ao abertas entre as 10:30h e as 16:30h.

11- Apos identificac@o do eleitor pela mesa e da confirmagédo de que o seu home
consta dos cadernos eleitorais, sera fornecido o correspondente boletim de voto, o

gual, apos votacao em local apropriado, devera ser entregue ao presidente da mesa,
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dobrado em quatro, enquanto o escrutinador descarregara a votacao nos respetivos
cadernos eleitorais.

12- Decorridos os atos eleitorais, lavrar-se-4 uma ata, que devera ser assinada
pelos membros da mesa e delegados das listas candidatas e homologada pelo
presidente do Conselho da Comunidade Educativa.

13- Em tudo o omisso, deve respeitar-se a legislagdo em vigor.

Artigo 27.°
Processo eleitoral dos representantes dos pais, encarregados de educacéao e
alunos

1- A designacédo dos representantes dos pais e encarregados de educacdo no
Conselho da Comunidade Educativa é da responsabilidade da Liga de Pais no pré-
escolar, quando exista, e dos Encarregados de educagéo nos 1.2, 2.° e 3.° ciclos.

2- O pré-escolar possui Liga de Pais, cujo representante € eleito em reunido de
encarregados de educacao no inicio do ano letivo.

3- Na inexisténcia de organizacdo representativa dos pais e encarregados de
educacédo, procede-se, no primeiro encontro de cada ano letivo com o diretor/
subdiretor de turma, a eleicdo de um representante efetivo e um suplente de cada
turma.

4- Os eleitos referidos nos pontos dois e trés elegem, por voto presencial, direto e
secreto, 0 membro efetivo e o suplente que fardo parte do Conselho da Comunidade
Educativa.

5- Da eleicdo referida no numero precedente sera elaborada uma ata,
prontamente entregue ao presidente do Conselho da Comunidade Educativa.

6- Os representantes dos alunos, efetivo e suplente, sédo eleitos de entre os alunos

do ensino secundario.

Artigo 28.°
Mandato
1- O mandato dos membros do Conselho da Comunidade Educativa tem a
duracéo de quatro anos, sem prejuizo do disposto hos numeros seguintes.
2- Os membros do Conselho da Comunidade Educativa sdo substituidos no

exercicio do cargo em caso de auséncia ou falta nos termos do n.° 4 deste artigo ou
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se, entretanto, perderem a qualidade que determinou a respetiva eleicdo ou
designacéo.

3- As vagas resultantes da cessacdo do mandato dos membros eleitos sao
preenchidas pelo respetivo suplente, segundo a respetiva ordem de precedéncia na
lista a que pertencia o titular do mandato e, no caso dos n.°® 2, 3 e 4 do artigo 10.°, do
Decreto Legislativo Regional n.° 21/2006/M, de 21 de Junho, mediante designacao
pelas entidades competentes.

4- A auséncia ou falta dos membros eleitos a duas reunides consecutivas ou trés
interpoladas do Conselho da Comunidade Educativa determina a cessagédo do
mandato, exceto se o presidente aceitar como justificaveis os motivos invocados.

5- Perdem o mandato, os membros que o renunciarem mediante comunicacao
escrita e fundamentada ao presidente do Conselho da Comunidade Educativa.

6- Sempre que se verifiqgue rentncia ao mandato, 0 membro em questéo deixa de

pertencer ao corpo eleitoral pelo qual foi eleito.

Artigo 29.°
Reunides
1- O Conselho da Comunidade Educativa realiza, obrigatoriamente, uma reuniao
ordinaria por trimestre.
2- O Conselho da Comunidade Educativa reune extraordinariamente nas
seguintes situacoes:
a) Sempre que seja convocado pelo respetivo presidente por sua iniciativa;
b) Por requerimento de um tergco dos membros do conselho em efetividade de
funcoes;
c) Por solicitacao do presidente do Conselho Executivo.
3- Os membros do Conselho da Comunidade Educativa reinem nos termos do

determinado no seu regimento.

Artigo 30.°
Convocatéria das reunides
1- As convocatorias devem ser feitas com uma antecedéncia minima de cinco
dias uteis, salvo em casos excecionais, em que se prevé o periodo minimo de

guarenta e oito horas.
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2- Das convocatorias devem constar, de forma expressa e especificada, 0s
assuntos a tratar na reuniéo.

3- So6 podem ser objeto de deliberacdo os assuntos incluidos na ordem do dia da
reunido, salvo se, tratando-se de reunido ordinaria, pelo menos dois tercos dos
membros reconhecam a urgéncia da deliberacédo imediata sobre outros assuntos.

4- O presidente do Conselho da Comunidade Educativa enviard, pelo meio mais
expedito, a cada um dos seus elementos a convocatdria expressa da mesma, que

sera também afixada nos locais de estilo da Escola.

SECCAO I
Orgéos de administragéo e gestdo
SUBSECCAO |
Do 6rgao de gestdo
Artigo 31.°
Conselho Executivo
Definicao
1- O Conselho Executivo € o 6rgao de gestao da Escola nas areas pedagodgica,
cultural, administrativa, financeira e patrimonial e € assegurado por um 6rgao colegial,
de acordo com a politica educativa da Escola definida no Conselho da Comunidade
Educativa.
2- Os membros do Conselho Executivo ficam dispensados na totalidade da
componente letiva, podendo lecionar uma turma mediante opcdo, sem que daqui

resulte acréscimo remuneratorio.

Artigo 32.°
Composicao

1- O Conselho Executivo, enquanto 6rgao colegial, é constituido por um

presidente e dois vice-presidentes.

Artigo 33.°
Competéncias

1- Compete ao Conselho Executivo, ouvido o Conselho Pedagodgico:
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a) Submeter a aprovacdo do Conselho da Comunidade Educativa o Projeto
Educativo da Escola, mediante a constituicdo de equipa por si designada para
o efeito;
b) Elaborar e submeter a aprovacao do Conselho da Comunidade Educativa o
Regulamento Interno da Escola.

2- No plano da gestdo pedagodgica, cultural, administrativa, financeira e
patrimonial, compete ao Conselho Executivo, em especial:
a) Definir o regime de funcionamento da Escola;
b) Elaborar o projeto de orgamento, ouvido o Conselho da Comunidade
Educativa,
c) Elaborar o Plano Anual de Escola e aprovar o respetivo documento final,
ouvidos os Conselhos da Comunidade Educativa e Pedagdégico;
d) Elaborar os relatérios periddicos e final de execucdo do Plano Anual de
Escola;
e) Superintender na constituicdo das turmas e na elaboracéo de horarios;
f) Distribuir o servico docente e ndo docente;
g) Designar os diretores/ subdiretores de turma, diretores de cursos CEF,
mediadores de cursos EFA e respetivos secretarios;
h) Planear e assegurar a execuc¢do das atividades no dominio da acao social
educativa;
1) Gerir as instalacdes, espagos e equipamentos, bem como 0s outros recursos
educativos;
j) Estabelecer protocolos e celebrar acordos de cooperagdo ou associacao
com outras escolas e instituicdes de formacéo, autarquias, coletividades e
outras entidades;
k) Proceder a selecdo e recrutamento de pessoal docente e ndo docente,
salvaguardando o regime legal de concursos;
|) Exercer as demais competéncias que lhe forem atribuidas na lei.

3- O regimento interno do Conselho Executivo fixara as fungcées e competéncias

a atribuir a cada um dos seus membros.
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Artigo 34.°
Presidente do Conselho Executivo
1- Compete, em especial, ao presidente do Conselho Executivo, nos termos da
legislacdo em vigor:
a) Representar a Escola;
b) Coordenar as atividades decorrentes das competéncias proprias do
Conselho Executivo;
c) Exercer o poder hierarquico, designadamente em matéria disciplinar, em
relacdo ao pessoal docente e ndo docente;
d) Exercer o poder disciplinar em relacéo aos alunos;
e) Proceder a avaliacdo do pessoal docente e ndo docente;
f) Apreciar o pedido de justificacdo de faltas de pessoal docente, ndo docente
e discente, de acordo com as disposicoes legais.
2- Demais competéncias:
a) Designar os membros a integrar as estruturas de gestao intermédia, quando
nao prevista a sua eleicdo ou esta ndo seja possivel;
b) Criar assessorias imprescindiveis, ouvido o Conselho Pedagdégico;
c) Concretizar reunibes gerais de pessoal docente e/ ou de pessoal nédo
docente sempre que considerar imperioso;
d) Promover, quando considerar fulcral, reunides com os delegados de turma
dos alunos, a fim de assegurar o funcionamento do sistema de comunicacéo
e informacao entre alunos e demais 6rgéos da Escola,
e) Zelar pelo cumprimento do Regulamento Interno.
3- O presidente do Conselho Executivo pode delegar as suas competéncias num
dos vice-presidentes ou assessor, nos termos do regimento do érgao.
4- Nas suas faltas e impedimentos, o presidente do Conselho Executivo é

substituido pelo vice-presidente, por si indigitado, nos termos do regimento do 6rgao.

Artigo 35.°
Recrutamento
1- Os membros do Conselho Executivo sdo eleitos em assembleia eleitoral, a

constituir para o efeito, integrada pela totalidade do pessoal docente e ndo docente
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em exercicio efetivo de funcbes na Escola, por representantes dos alunos do ensino
secundario, bem como representantes dos pais e encarregados de educacéao.

2- A forma de designacdo dos representantes dos alunos, dos pais e
encarregados de educacao sera feita, salvaguardando:

a) No ensino basico, o direito a participacdo dos pais e encarregados de
educacdo em numero ndo superior ao numero de turmas em funcionamento;
b) No ensino secundario recorrente, o direito a participacdo de um aluno por
turma.

3- Os candidatos a presidente do Conselho Executivo séo obrigatoriamente
docentes dos quadros de nomeacao definitiva da Escola com, pelo menos, cinco anos
de servico e qualificacdo para o exercicio de funcbes de administracdo e gestao
escolar, nos termos do numero seguinte.

4- Consideram-se qualificados para o exercicio de fun¢des de administracdo e
gestao escolar os docentes que preencham uma das seguintes condi¢des:

a) Sejam detentores de habilitacdo especifica para o efeito, nos termos das
alineas b) e ¢) do n.° 1 do artigo 56.° do Estatuto da Carreira Docente, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 139-A/90, de 28 de Abril, alterado pelos Decretos-Lei n.°®
105/97, de 29 de Abril, 1/98, de 2 de Janeiro, e 121/2005, de 26 de Julho;

b) Possuam experiéncia correspondente a um mandato completo no exercicio
de cargos de administracao e gestdo escolar nos termos do n.° 6.

5- Os candidatos a vice-presidentes devem ser docentes dos quadros da Escola,
a cujo Conselho Executivo se candidatam, com pelo menos trés anos de servico e,
preferencialmente, qualificados para o exercicio de outras fun¢des educativas, nos
termos do artigo 56.° do Estatuto da Carreira Docente, aprovado pelo Decreto-Lei n.°
139-A/90, de 28 de Abril, alterado pelos Decretos-Lei n.” 105/97, de 29 de Abril, 1/98,
de 2 de Janeiro, e 121/2005, de 26 de Julho.

6- Para efeitos do disposto na alinea b) do n.° 4, consideram-se cargos de
administracao e gestao escolar os seguintes:

a) Nos 2.° e 3.° ciclos do ensino basico e secundario, 0s cargos nas comissées
de gestao previstas no Decreto-Lei n.° 221/74, de 21 de Maio; nos conselhos
diretivos previstos nos Decretos-Lei n.%® 735-A/74, de 21 de Dezembro, e 769-
Al76, de 23 de Outubro; diretor executivo e adjuntos nos termos do Decreto-

Lei n.° 172/91, de 10 de Maio; membros do conselho executivo nos termos do
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Decreto-Lei n.° 115-A/98, de 4 de Maio, alterado pela Lei n.° 24/99, de 22 de
Abril; comissfes instaladoras previstas na Portaria n.° 561/77, de 8 de
Setembro, e no Decreto-Lei n.° 215/84, de 3 de Julho, e ainda direcdes
executivas ou diretores e adjuntos nos termos do Decreto Legislativo Regional
n.° 21/2006/ M, de 21 de Junho;

b) Na educacéo pré-escolar e no 1.° ciclo do ensino basico, o cargo de diretor
nos termos do Decreto Legislativo Regional n.° 25/94/M, de 19 de Setembro,
despacho n.° 40/75, de 18 de Outubro, e Portaria n.° 110/2002, de 14 de
Agosto.

Artigo 36.°
Eleicdo

1- Os candidatos constituem-se em lista e apresentam um plano de agao.

2- Considera-se eleita a lista que obtenha a maioria absoluta dos votos entrados
nas urnas, 0s quais devem representar, pelo menos, 60% do niumero total de eleitores.

3- Quando nenhuma lista sair vencedora, nos termos do namero anterior, realiza-
se um segundo escrutinio, no prazo maximo de cinco dias Gteis, entre as duas listas
mais votadas, sendo, entdo, considerada eleita a lista que reunir maior nUmero de
votos entrados nas urnas.

4- Nos casos em que nao seja possivel realizar as operacfes conducentes a
eleicdo do Conselho Executivo da Escola, nomeadamente, por auséncia de
candidatos, a mesma € assegurada por uma comissao provisoéria, constituida por trés
docentes profissionalizados, nomeada pelo Secretario Regional de Educacéao, Ciéncia

e Tecnologia, Ciéncia e Tecnologia, Ciéncia e Tecnologia, pelo periodo de um ano.

Artigo 37.°
Homologacéao e recurso
1- O Conselho da Comunidade Educativa, apds confirmacao da regularidade do
processo eleitoral, procede a homologacao dos respetivos resultados, nomeando e
dando posse aos membros do Conselho Executivo, nos trinta dias subsequentes a

eleicao.
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2- Do ato de homologacéo cabe recurso hierarquico, de mera legalidade, com
efeito suspensivo, a interpor no prazo maximo de 5 dias Uteis, para o Secretario
Regional de Educacédo, Ciéncia e Tecnologia, Ciéncia e Tecnologia, Ciéncia e

Tecnologia.

Artigo 38.°
Mandato
1- O mandato dos membros do Conselho Executivo tem a duragdo de quatro
anos.
2- O mandato dos membros do Conselho Executivo pode cessar:
a) A todo momento, por despacho fundamentado do Secretario Regional de
Educacéo, Ciéncia e Tecnologia, Ciéncia e Tecnologia, Ciéncia e Tecnologia,
na sequéncia de processo disciplinar que tenha concluido pela aplicacédo de
sancéo disciplinar;
b) A requerimento do interessado, dirigido ao Secretario Regional de
Educacéo, Ciéncia e Tecnologia, Ciéncia e Tecnologia, Ciéncia e Tecnologia,
com a antecedéncia minima de 45 dias, fundamentado em motivos
devidamente justificados, mediante parecer do Conselho da Comunidade
Educativa;
¢) No final do ano escolar, quando assim for deliberado por unanimidade dos
membros do Conselho da Comunidade Educativa em efetividade de fungoes,
em caso de manifesta desadequacédo da respetiva gestéao, fundada em factos
provados e informacdes, devidamente fundamentados, apresentados por
gualquer membro do Conselho da Comunidade Educativa.
3- A cessacao do mandato do presidente do Conselho Executivo determina a sua
substituicdo por um dos vice-presidentes, nos termos definidos no regimento do érgéo.
4- A cessacao do mandato dos vice-presidentes do Conselho Executivo determina
a sua substituicdo por um docente que reuna as condi¢des do n.° 5 do artigo 34.° do
presente regulamento, o qual sera cooptado pelos restantes membros.
5- Nos casos referidos nos n.” 3 e 4 do presente artigo, o substituto tera direito a
reducdo da componente letiva e ao suplemento remuneratorio previsto para o

substituido.
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Artigo 39.°

Assessorias
1- Para apoio a atividade do Conselho Executivo, apds parecer do Conselho
Pedagdgico, o presidente pode criar assessorias técnico-pedagogicas, para as quais

sao designados docentes em exercicio de funcbes na Escola.

Artigo 40.°
Reunides
1- Os membros do Conselho Executivo relinem nos termos do determinado no

seu regimento.

SUBSECCAO I
Do Conselho Pedagégico
Artigo 41.°
Conselho Pedagdgico

Definicao
1- O Conselho Pedagdgico é o 6rgdo de coordenacdo e orientacdo educativa da
Escola, nhomeadamente nos dominios pedagdgico-didatico, da orientacdo e do
acompanhamento dos alunos e da formacéo inicial e continua do pessoal docente e

nao docente.

Artigo 42.°
Composicao
1- O Conselho Pedagdgico é constituido pelos seguintes elementos:

a) O presidente do Conselho da Comunidade Educativa,
b) O presidente do Conselho Executivo;
c) Um (1) vice-presidente do Conselho Executivo;
d) O coordenador do Departamento de Ciéncias Exatas, da Natureza e
Tecnologias;
e) O coordenador do Departamento de Ciéncias Humanas e Sociais;
f) O coordenador do Departamento de Expressoes;
g) O coordenador do Departamento de Linguas;

h) O coordenador do pré-escolar e 1.° ciclo;
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i) O coordenador dos 2.° e 3.° ciclos;

j) O coordenador da Formacao Pessoal e Social;

k) O coordenador do Nucleo de Apoio Educativo;

l) O coordenador das Atividades de Enriquecimento do Curriculo;
m) O coordenador dos Cursos do Ensino Recorrente.

2- Poderao ser convocados outros elementos, para participar, nas reuniées, sem
direito a voto, apenas nos momentos em que forem tratados os assuntos e as areas
gue Ihes digam respeito.

3- Qualquer elemento da Comunidade Educativa podera autopropor-se, mediante
requerimento escrito, onde enumere as razodes justificativas da sua participacdo na
reunido, devidamente deferido pelo presidente do Conselho Pedagdgico.

4- Os presidentes do Conselho Executivo e do Conselho da Comunidade

Educativa sdo elementos do Conselho Pedagdgico sem direito a voto.

Artigo 43.°
Competéncias

1- Ao Conselho Pedagdgico incumbe:
a) Eleger o respetivo presidente de entre os seus elementos;

b) Dar parecer sobre o Projeto Educativo;

c) Dar parecer sobre o Regulamento Interno;

d) Apresentar propostas para a elaboragdo do Plano Anual de Escola e dar
parecer sobre 0 mesmo;

e) Refletir sobre os resultados do processo de autoavaliagdo da Escola;

f) Elaborar e aprovar o plano de formacao e de atualizacdo do pessoal docente
e ndo docente, e acompanhar a respetiva execucao;

g) Definir critérios gerais nos dominios da informacéo, da orientacdo escolar e
vocacional, do acompanhamento pedagdégico e da avaliacdo dos alunos;

h) Propor aos 6rgdos competentes da Secretaria Regional que tutela a
Educacédo a criacdo de areas disciplinares ou disciplinas de conteudo regional
e local, bem como as estruturas programaticas e a sua integracao no respetivo
departamento curricular;

i) Promover a articulacdo e diversificacdo curricular, 0s apoios, 0s

complementos educativos e as modalidades especiais de educagéao escolar;
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j) Adotar os manuais escolares, ouvidos os departamentos curriculares;

k) Aprovar o desenvolvimento de experiéncias de inovagcdo pedagodgica e de

formacéo, no ambito da Escola e em articulacdo com as instituicées do ensino

superior, vocacionadas para a formacao e a investigagao;

l) Aprovar e apoiar iniciativas de indole formativa e cultural;

m) Definir os critérios gerais a que deve obedecer a elaboracdo dos horarios;

n) Definir os requisitos para a contratacao do pessoal docente e ndo docente,

de acordo com o disposto na legislagéo aplicavel,

0) Intervir, nos termos da lei, no processo de avaliacdo do desempenho dos

docentes;

p) Proceder ao acompanhamento e avaliagdo da execucdo das suas

deliberagbes e recomendacdes;

g) Incentivar as iniciativas dos alunos na comunidade escolar e garantir o apoio

as mesmas.

2- Demais competéncias:

a) Apreciar e aprovar projetos de atividades de complemento do curriculo e
acompanhar o seu desenvolvimento e avaliagao;

b) Aprovar a estrutura do Plano Curricular de Turma;

c) Aprovar a criagdo de seccdes, bem como a sua constituicdo, ouvidos 0s
Departamentos Curriculares;

d) Analisar questdes de carater pedagogico-didatico apresentadas por
gualquer interveniente do processo educativo;

e) Aprovar, sob proposta dos conselhos de turma, atribuicdo de medidas
meritorias aos alunos, reunidos 0s requisitos previstos no presente

regulamento.

Artigo 44.°
Convocatoria das reunides
1- O presidente do Conselho Pedagdgico convoca as reunifes, com uma
antecedéncia minima de 48h, utilizando um modelo proprio que sera afixado nos
locais de estilo da Escola, com indicagdo obrigatoria da ordem de trabalhos. Um
exemplar da mesma sera enviado, por correio eletronico, a todos os elementos.

2- Deveré atender-se ao constante do regimento do 6rgao, em tudo o ndo descrito.
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Artigo 45.°
Funcionamento

1- Na primeira reunido do mandato, o Conselho Pedagdgico elege, de entre os
seus membros docentes, 0 seu presidente, nos termos do regimento do 6rgéo.

2- O Conselho Pedagogico reune, ordinariamente, uma vez por mes,
preferencialmente na primeira quinta-feira.

3- O Conselho Pedagogico reune extraordinariamente sempre que seja
convocado pelo respetivo presidente, por sua iniciativa, a requerimento de um terco
dos seus membros em efetividade de funcdes ou sempre que um pedido de parecer
do Conselho da Comunidade Educativa ou do Conselho Executivo o justifique.

4- Em situacdes excecionais e devidamente comunicadas ao presidente do
Conselho Pedagodgico, até 48 horas antes da reunido, pode o coordenador de
departamento ser substituido por um delegado.

5- Em tudo o omisso, é soberano o regimento do 6rgéo.

Artigo 46.°
Secc¢des do Conselho Pedagdégico

1- O Conselho Pedagogico pode criar, por sua iniciativa, secc¢des de trabalho, nas
areas que considerar pertinente.

2- As seccOes do Conselho Pedagogico podem ser constituidas por elementos
externos ao respetivo conselho.

3- A primeira reunido sera convocada e presidida pelo presidente do Conselho
Pedagdgico, sendo que, para as restantes, serd eleito, de entre os elementos
constituintes, um presidente.

4- As seccoes de trabalho poderédo fazer-se representar pelo presidente nas

reunides do Conselho Pedagodgico, sempre que necessario.

Artigo 47.°
Seccdao de avaliacdo do desempenho docente do Conselho Pedagogico
1- A seccao de avaliacdo do desempenho do Conselho Pedagdgico nas escolas
basicas dos 2.° e 3.° ciclos do ensino basico e ensino secundario € constituida pelo
presidente do Conselho Executivo, que preside, e por quatro docentes eleitos de entre

os oito membros do conselho, com maior antiguidade na carreira, preferencialmente
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titulares de formacgéo em avaliacdo do desempenho docente, supervisdo pedagodgica
ou detentores de experiéncia profissional em supervisdo pedagdgica no ambito da
formacéo de docentes, com ultima avaliacdo do desempenho igual ou superior a Bom.
2- Compete a seccado de avaliagdo do desempenho docente do Conselho
Pedagogico:
a) Aplicar o sistema de avaliacdo do desempenho tendo em consideracao,
designadamente, o Projeto Educativo do estabelecimento de ensino e o servico
distribuido ao docente;
b) Calendarizar os procedimentos de avaliacao;
c) Conceber e publicitar o instrumento de registo e avaliacdo do
desenvolvimento das atividades realizadas pelos avaliados, nas varias
dimensdes previstas no artigo 4.° do Decreto Regulamentar Regional n.°
13/2018/M, de 15 de novembro, documento no qual se regulamenta o sistema
de avaliacdo do desempenho do pessoal docente da Regido Autbnoma da
Madeira.
d) Acompanhar e avaliar o0 processo;
e) Aprovar a classificagao final, harmonizando as propostas dos avaliadores e
garantindo a aplicacdo dos percentis de diferenciacdo dos desempenhos;
f) Apreciar e decidir as reclamacdes nos processos em que atribui a
classificacao final;
g) Aprovar o plano de formacéo previsto no n.° 3, na alinea b) don.° 4 e no n.°
7 do artigo 23.° do Decreto Regulamentar Regional n.°13/2018/M, de 15 de
novembro, sob proposta do avaliador.

Artigo 48.°
Mandato

1- O mandato dos membros do Conselho Pedagdgico tem a duracdo de quatro
anos, sem prejuizo do disposto nos niumeros seguintes.

2- Os membros do Conselho Pedagdgico sdo substituidos no exercicio do cargo
se, entretanto, perderem a qualidade que determinou a respetiva eleicdo ou
designacao.

3- As vagas resultantes da cessacdo do mandato dos membros eleitos séo

preenchidas pelo primeiro candidato n&o eleito, segundo a respetiva ordem de
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precedéncia a que pertencia o titular do mandato, e no caso dos candidatos

designados, mediante indicacdo de um elemento pela estrutura respetiva.

SUBSECCAO I
Do Conselho Administrativo
Artigo 49.°
Definicao
1- O Conselho Administrativo é o 6rgdo deliberativo em matéria administrativo-

financeira da Escola, nos termos da legislacdo em vigor.

Artigo 50.°
Composicao
1- O Conselho Administrativo € composto pelo presidente do Conselho Executivo,
pelo chefe de servicos ou por guem as suas vezes fizer, e por um dos vice-presidentes
do Conselho Executivo, designado, para o efeito, pelo presidente.
2- O Conselho Administrativo é presidido pelo presidente do Conselho Executivo.
3- O presidente do Conselho Executivo pode, nos termos da lei, delegar num dos

vice-presidentes a competéncia para presidir ao Conselho Administrativo.

Artigo 51.°
Competéncias
1- Ao Conselho Administrativo compete:
a) Aprovar o projeto de orgamento anual da Escola;
b) Elaborar o relatério de contas de geréncia,
c) Autorizar a realizagéo de despesas e o0 respetivo pagamento;
d) Fiscalizar a cobranca de receitas;
e) Verificar a legalidade da gestao financeira da Escola;
f) Zelar pela atualizacdo do cadastro patrimonial da Escola;

g) Exercer as demais competéncias que Ihe estdo legalmente cometidas.

Artigo 52.°
Funcionamento

1- O Conselho Administrativo reline, ordinariamente, uma vez por més.
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2- O Conselho Administrativo relune, extraordinariamente, sempre que O
presidente o convoque, por sua iniciativa ou a requerimento de qualquer um dos
restantes membros.

3- No seu regimento sao definidas e minuciadas demais regras de organizacao e

funcionamento.

Artigo 53.°
Mandato
1- O mandato dos membros do Conselho Administrativo tem a duracdo de quatro
anos, sem prejuizo do disposto no niumero seguinte.
2- Os membros do Conselho Administrativo sdo substituidos no exercicio do cargo
se, entretanto, perderem a qualidade que determinou a respetiva eleicdo ou
designacéo.

CAPITULO V
Das estruturas de gestdo intermédia
Artigo 54.°
Natureza
1- As estruturas de gestao intermédia colaboram com o Conselho Pedagdgico e
com o Conselho Executivo, no sentido de assegurar o acompanhamento eficaz do
percurso escolar dos alunos, na perspetiva da promocéo da qualidade educativa.
2- A constituicdo de estruturas de gestéo intermédia visa, particularmente:
a) O reforgco da articulacdo curricular na aplicacdo dos planos de estudo
definidos a nivel nacional e regional, bem como o desenvolvimento de
componentes curriculares por iniciativa da Escola;
b) A organizacdo, o acompanhamento e a avaliacdo das atividades da turma
ou grupo de alunos;
c) A coordenacédo pedagogica de cada ciclo ou de ano, no caso do 1.° ciclo do

ensino béasico, curso de educacéo e formacao e curso de ensino recorrente.
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Artigo 55.°
Estruturas de gestéo intermédia de cariz pedagdgico e técnico-pedagdgico

1- As estruturas de gestéo intermédia podem revestir um caracter pedagogico ou
técnico-pedagdgico.

2- Em funcédo da populacdo escolar, do numero de docentes e dos niveis e/ou
ciclos de ensino da Escola, é fixado, por despacho do Secretario Regional de
Educacéo, Ciéncia e Tecnologia, Ciéncia e Tecnologia, Ciéncia e Tecnologia, um
crédito global de horas.

3- Compete ao Conselho Executivo, de acordo com o0s critérios previamente
fixados pelo Conselho Pedagdgico, a gestao daquele crédito, podendo criar ou anular
estruturas de gestdo intermédia em funcdo do respetivo Projeto Educativo, sem

prejuizo das estruturas de cariz pedagdgico referidas nos artigos seguintes.

Artigo 56.°
Desempenho
1- Cada docente podera desempenhar, cumulativamente, até trés cargos,
referentes as estruturas de gestao intermédia.
2- Excecionalmente, o limite supradesignado poderéa ser excedido.
3- A reducdo horéria resultante da acumulacéo dos cargos referidos no nimero
anterior tera, obrigatoriamente, de respeitar uma componente letiva minima, definida

como uma turma.

Artigo 57.°
Mandato
1- Os cargos das estruturas de gestéo intermédia ou dos servi¢os especializados
de apoio educativo tém a duracdo de 4 anos, se outra ndo resultar da lei.
2- O mandato dos cargos de gestéo intermédia pode cessar por requerimento do

proprio ou decisao fundamentada do presidente do Conselho Executivo.
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SECCAO |
Artigo 58.°

Identificacéo e funcdes

1- As estruturas de gestao intermédia sao as infra-elencadas:

a) Departamento curricular;

b) Coordenador de departamento curricular;

c¢) Grupo disciplinar;

d) Delegado e/ou representante de disciplina;

e) Conselho de turma;

f) Diretor/subdiretor de turma;

g) Diretor de Cursos de Educacédo e Formacéo (CEF);

h) Mediador (Cursos de Educacao e Formacéo de Adultos (EFA));
1) Conselho de docentes;

j) Coordenador do pré-escolar e 1.° ciclo;

k) Coordenador dos 2.° e 3.° ciclos;

I) Coordenador dos Cursos de Educacao e Formacao;

m) Coordenador de Formacao Pessoal e Social;

n) Coordenador dos Cursos de Educacédo e Formacédo de Adultos (EFA);
0) Coordenador da Formacgédo Permanente e Continua;

p) Coordenador do Nucleo de Apoio Educativo;

g) Coordenador das Atividades de Enriquecimento do Curriculo;
r) Coordenador do Desporto Escolar;

s) Diretor de instalagoes;

t) Coordenador das Tecnologias de Informacdo e Comunicacao (TIC);
u) Coordenador da equipa de autoavaliacao da Escola;

v) Avaliador interno;

w)Assessor do Conselho Executivo;

x) Coordenador dos Manuais Digitais.

2 - Todos os cargos e funcdes que integram a estrutura organizacional da Escola

cumprem, nas instalacfes da instituicdo, as respetivas cargas horarias atribuidas ao

desempenho, por forma a serem facilmente contactaveis por todos os interessados.

O incumprimento leva a marcacao de falta no periodo de tempo em causa.
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Artigo 59.°
Departamento curricular
1- O departamento curricular constitui a estrutura de apoio ao Conselho
Pedagdgico, a quem incumbe, particularmente, o desenvolvimento de medidas que

reforcem a articulac&o curricular e interdisciplinar na aplicacdo dos planos de estudo.

Artigo 60.°
Competéncias do departamento curricular
1- Ao departamento curricular compete:
a) Coordenar as atividades pedagogicas a desenvolver pelos professores do
departamento, no dominio da implementacao dos planos curriculares nas suas
componentes disciplinares, bem como de outras atividades educativas;
b) Desenvolver, em articulacdo com outros servicos e estruturas pedagaogicas,
medidas nos dominios da orientacdo, acompanhamento e avaliagcdo dos
alunos, visando contribuir para 0 seu sucesso educativo;
c) Colaborar com o Conselho Pedagdgico na concecdo de programas € na
apreciacéo de projetos;
d) Apresentar propostas a integrar o Plano Anual da Escola;
e) Propor medidas do dominio da formacao dos docentes do departamento,
guer no ambito da formacao continua, quer no apoio aos que se encontram em
formacao inicial;
f) Propor ao Conselho Pedagdgico e emitir parecer aos critérios e instrumentos
de avaliagdo para cada ano de escolaridade/ disciplina, ouvidos os diferentes
grupos disciplinares;
g) Acompanhar o cumprimento dos programas curriculares por parte dos
docentes que integram o departamento e, semestralmente, informar o
Conselho Pedagdgico;
h) Analisar e refletir sobre as praticas educativas e o seu contexto;
1) Dinamizar a coordenacao interdisciplinar;
j) Elaborar e propor ao Conselho Pedagogico as informacdes prova das provas
de equivaléncia a frequéncia, a nivel de Escola e extraordinaria de avaliacao,

nos termos da legislacdo em vigor;
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k) Apresentar o resultado da analise e selecao, realizada em grupo disciplinar,
dos manuais a adotar nas disciplinas respetivas;
|) Exercer as demais competéncias que l|he forem atribuidas neste

regulamento e na lei em vigor.

Artigo 61.°
Funcionamento do departamento curricular

1- O departamento curricular deve operar respeitando o estatuido no seu
regimento.

2- Os elementos de cada departamento, com assento no Conselho Pedagdgico,
poderdo ser dispensados das reunides de departamento curricular quando estas
versarem, exclusivamente, a transmissdo de informacfes daquele 6rgédo, sendo a
competéncia da dispensa uma atribuicdo do respetivo coordenador.

3- O departamento curricular reane ordinariamente, no minimo, 2 vezes por
semestre letivo, e extraordinariamente, mediante convocacdo do presidente ou por
solicitacdo de pelo menos um terco dos seus membros em efetividade de funcoes,
sendo para esta, o presidente obrigado a proceder a convocatéria.

4- As reunifes do departamento curricular serdo efetuadas com a presenca de
mais de metade dos membros em efetividade de fungdes.

5- As reunibes do departamento curricular serdo presididas pelo respetivo
coordenador.

6- As decisbGes do departamento curricular sdo tomadas por maioria simples dos
votos, tendo o coordenador voto de qualidade.

7- Nasreunides de departamento sdo admitidas declaracfes de voto devidamente
fundamentadas e alvo de registo em ata.

8- A falta de comparéncia as reunides de departamento curricular corresponde a
dois tempos letivos.

9- De forma a permitir ao corpo docente a transmissédo atempada de informacdes
e deliberacdes do Conselho Pedagdgico, os coordenadores de departamento poderéo
reunir, com todos os professores do departamento, na semana seguinte a reuniao do
Conselho Pedagdgico, ou produzir e partilhar, nas plataformas definidas, um

memorando.
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10- Para efeitos de planificagcdo ou articulacdo pode o coordenador convocar
apenas os delegados de disciplina.

11- Os professores que lecionem disciplinas pertencentes a dois departamentos
distintos apenas sé@o obrigados a comparecer a reunido do departamento onde tém
maior carga horaria. No entanto, tém de comparecer a reunido do outro departamento,
sempre que sejam convocados pelo coordenador, com indicagdo nominal do professor
na respetiva convocatoria, devendo o coordenador ponderar, para cada reunido, a

utilidade dessa presenca.

Artigo 62.°
Coordenador de departamento curricular

1- O coordenador de departamento devera ser um professor profissionalizado do
guadro de escola, professor contratado por tempo indeterminado, eleito de entre os
delegados de disciplina, considerando a sua competéncia pedagdgica e cientifica, ou,
no caso do n.° 5 do artigo 41.°, do Decreto Legislativo Regional n.° 21/2006/M, de 21
de Junho, de entre os professores da disciplina.

2- O coordenador de departamento curricular tem direito a uma reducéo horaria
semanal da componente letiva, definida, anualmente, e registada no documento
intitulado “Anexos — Regulamento Interno”. As horas de redugdo sdo marcadas no
semanario do docente.

3- Em caso de impossibilidade do previsto no nimero precedente, é elegivel um
professor profissionalizado de Quadro de Zona Pedagdgica, nos termos do previsto
no n.° 1 do artigo 39.° do decreto supramencionado.

4- O mandato do coordenador de departamento curricular tem a duracdo de
gquatro anos, podendo cessar com os fundamentos referidos no n.° 2 do artigo 20.°, do
decreto citado no ponto um do presente artigo, mediante requerimento dirigido ao
Conselho Executivo, com antecedéncia minima de 30 dias.

5- Em caso de impedimento, por periodo prolongado, do coordenador de
departamento, sera este substituido, no exercicio das suas fung¢des, pelo segundo
delegado de disciplina mais votado.

6- O mesmo procedimento devera ser adotado nas situacfes de impossibilidade
definitiva do coordenador de departamento cumprir a totalidade do seu mandato e

enquanto ndo se proceda a nova eleigao.
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Artigo 63.°
Processo eleitoral do coordenador de departamento curricular
1- Considerando o exposto no artigo anterior, a eleicdo do coordenador de
departamento curricular deve obedecer aos seguintes principios:

a)O presidente do Conselho Executivo desencadeia o processo e fixa a data
da eleigao;

b) A assembleia eleitoral € composta por todos os delegados e representantes
de disciplina pertencentes a cada departamento curricular;

¢)O processo eleitoral realiza-se por sufragio presencial, direto e secreto;

d) Aquando do apuramento dos resultados, verificando-se empate proceder-
se-a a hova votacao para, de entre os elementos empatados, ser eleito o que
arrecadar maior numero de votos;

e)Se mesmo assim se continuar a verificar empate, o presidente do Conselho
Executivo tem direito a voto de qualidade, devendo observar, na sua decisao,
a experiéncia do elemento a escolher para o cargo, no exercicio de cargos
de gestao pedagdgica;

f) Encerrados os trabalhos, devera ser de imediato lavrada uma ata alusiva a
eleicdo, que sera entregue ao presidente do Conselho Executivo;

g) O presidente do Conselho Executivo providenciara a afixacdo, na sala de
professores, de uma coépia da lista dos coordenadores de departamento
eleitos;

h) Os coordenadores dos departamentos curriculares principiam fungdes apés

a homologacéo do presidente do Conselho Executivo.

Artigo 64.°
Coordenador do departamento curricular
Competéncias
1- Compete ao coordenador do departamento curricular:
a) Assegurar a articulagéo entre o departamento e as restantes estruturas de
orientacdo educativa, nomeadamente na analise e desenvolvimento de

medidas de orientacdo pedagogica;
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b) Certificar a participacdo do departamento na elaboracéo, desenvolvimento
e avaliacéo do Projeto Educativo da Escola, bem como do Plano Anual de
Escola e do Regulamento Interno;

c) Promover a articulacao entre a formacao inicial e a formacéo continua dos
professores de cada departamento;

d) Colaborar com as estruturas de formag&o continua na identificacdo das
necessidades de formacao dos professores do departamento;

e) Promover medidas de planificacdo e avaliagdo das atividades do
departamento;

f) Convocar e presidir as reunides de departamento curricular com a
totalidade dos elementos que o compdem ou apenas com os delegados;

g) Veicular aos elementos do departamento as diretivas emanadas do
Conselho Pedagdgico;

h) Apresentar ao Conselho Pedagdgico os projetos a fomentar no ambito do
departamento e acompanhar a sua execucao e avaliacao;

i) Transmitir ao Conselho Pedagdgico as recomendacdes do departamento;

j) Expor ao Conselho Pedagdgico, semestralmente, um relatério, versando
uma apreciacdo global do aproveitamento e cumprimento das
planificacBes, referente as disciplinas alusivas a cada departamento, assim

como das atividades concretizadas.

Artigo 65.°
Grupos de disciplina

Competéncias

1- Compete aos grupos de recrutamento/disciplina:

a) Eleger o delegado de grupo de recrutamento/disciplina;

b) Definir, na fase de preparacdo do ano letivo, 0s objetivos essenciais da
disciplina, de acordo com os programas em vigor;

c) Planificar as atividades letivas e nao letivas, assim como promover
estratégias que visem o sucesso educativo;

d) Proceder, em acédo conjunta e coordenada pelo respetivo delegado, a

elaboracédo das anualizacdes do programa;
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e)

f)

9)

h)

)

K)

)

Propor critérios de avaliacdo na disciplina, assegurando a coordenacéo de
procedimentos e formas de atuagao;

Promover a troca de informacdes e experiéncias entre os professores da
disciplina;

Elaborar e utilizar os materiais didaticos proprios da disciplina, colaborando
na sua preservacao e divulgando sugestdes de exploracéo;

Analisar criteriosamente os resultados do aproveitamento escolar na
disciplina, desenvolvendo, quando necessario, medidas tendentes a
melhorar as aprendizagens dos alunos e a prevenir retencoes;

Analisar e debater questdes relativas a adocdo de materiais de ensino/
aprendizagem e manuais escolares;

Identificar as necessidades prioritarias na area da formacao apresentadas
pelos professores que constituem o grupo de recrutamento;

Concretizar as tarefas solicitadas pelos 6rgdos de direcdo, gestdo e
coordenacédo pedagogica;

Apoiar os professores em profissionaliza¢do, quando solicitado;

m) Colaborar com o departamento em que se integra, para o bom desempenho

n)

1- O

semestre letivo.

a)
b)

das suas competéncias;
Sugerir acdes pedagdgicas e curriculares, suscetiveis de analise pelo
departamento e pelo Conselho Pedagdgico, no dominio de projetos de

ambito regional, de acordo com os recursos da Escola.

Artigo 66.°
Reunides dos grupos de disciplina

grupo de recrutamento/disciplina reune, ordinariamente, 2 vezes por

2- O grupo de disciplina reune:

Por iniciativa do delegado;
Por solicitacdo ao delegado de, pelo menos, um terco dos professores da

disciplina;
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c) Por solicitagdo do coordenador de departamento curricular, sempre que o
departamento se deva pronunciar sobre assuntos exclusivos de cada grupo
de recrutamento;

d) Por solicitagédo do presidente do Conselho Executivo.

3- Demais informacgdes e excecles sobre o funcionamento deverdo constar do

regimento do grupo.

Artigo 67.°
Delegado/representante de disciplina
Defini¢cao

1- A coordenacao de disciplina corresponde a estrutura de apoio ao coordenador
do departamento curricular em todas as questdes especificas da respetiva disciplina.

2- Para o desempenho do cargo de delegado/representante de disciplina sao
elegiveis os professores profissionalizados do quadro de escola, professores
contratados por tempo indeterminado, eleito de entre os docentes do grupo disciplinar,
considerando a sua competéncia pedagdgica e cientifica, ou, no caso do n.° 5 do
artigo 41.°, do Decreto Legislativo Regional n.° 21/2006/M, de 21 de Junho, de entre
os professores da disciplina.

3- Em caso de impossibilidade do previsto no nimero precedente, é elegivel um
professor profissionalizado de Quadro de Zona Pedagdgica, nos termos do previsto
no n.° 1 do artigo 39.° do decreto supramencionado.

4- No caso de empate na votacdo, deve realizar-se imediatamente segundo
escrutinio, no qual participam apenas os docentes mais votados.

5- No final do processo eleitoral € lavrada uma ata com o apuramento dos
resultados, que deve ser entregue ao presidente do Conselho Executivo.

6- O mandato do delegado de grupo/ representante de disciplina pode cessar nos
termos posteriores:

a) Por requerimento do interessado, dirigido ao presidente do Conselho
Executivo, com a antecedéncia minima de 30 dias, com os fundamentos
referidos no n.° 2 do artigo 20.°, do Decreto Legislativo Regional n.° 21/2006/M,
de 21 de Junho;

Rua da Alagoa - Sitio das Casas Préximas
9225 - 050 Porto da Cruz

E-mail: ebpcruz@edu.madeira.gov.pt / esc.b.port.cruz@mail.telepac.pt

Pagina 59 de 159


mailto:ebpcruz@edu.madeira.gov.pt
mailto:esc.b.port.cruz@mail.telepac.pt

ESCOLA BASICA COM PRE-ESCOLAR DO PORTO DA CRUZ REGULAMENTO INTERNO

b) Por proposta devidamente fundamentada de, pelo menos, dois ter¢cos dos
docentes da disciplina, carecendo de aprovacgéo do presidente do Conselho
Executivo, depois de auscultado o coordenador de departamento curricular;

c) A todo o momento, por despacho do Secretario Regional de Educacéo,
Ciéncia e Tecnologia, na sequéncia de processo disciplinar que tenha
concluido pela aplicagdo de sancao disciplinar.

7- Em caso de impedimento, por periodo prolongado, o delegado/representante
de disciplina sera substituido, no exercicio das suas fun¢des, pelo segundo elemento
mais votado.

8- O mesmo procedimento devera ser adotado nas situacfes de impossibilidade
definitiva de cumprir a totalidade do seu mandato e enquanto ndo se proceda a nova
eleicao.

9- O delegado/representante de disciplina tem direito a uma reducao horaria
semanal da componente letiva, de acordo com o niumero de professores do grupo
disciplinar, definida, anualmente, e registada no documento intitulado “Anexos —
Regulamento Interno”. As horas de reducédo sdo marcadas no semanario do docente.

10- Sempre que o numero de docentes da disciplina seja inferior a trés, ndo havera
lugar ao preenchimento do cargo de delegado de disciplina, mas sim de representante

de disciplina, devendo este observar o estipulado para o delegado de disciplina.

Artigo 68.°
Delegado/representante de disciplina
Competéncias
1- S&o competéncias do delegado de disciplina:
a) Representar os docentes da disciplina no departamento curricular,
contribuindo para assegurar a coordenacao e articulacao das atividades;
b) Transmitir ao coordenador de departamento curricular as recomendacdes do
grupo disciplinar;
c) Convocar e presidir as reunides do grupo disciplinar;
d) Reunir, recomendavelmente, 2 vezes por semestre letivo com os elementos
da mesma disciplina ou especialidade e, extraordinariamente, sempre que

necessario;
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e) Garantir a eficacia do circuito de comunicacdo entre o departamento
curricular e o grupo de recrutamento;

f) Orientar e coordenar a acdo pedagodgica de todos os professores da
disciplina;

g) Coordenar a planificacédo das atividades letivas e néo letivas;

h) Coordenar todos os trabalhos intrinsecos a provas de equivaléncia a
frequéncia;

i) Orientar o grupo para a tomada de decisdes, com vista a selecdo dos
manuais/ materiais a adotar pela escola;

J) Propor a aquisicdo de material e garantir a respetiva conservagao e
inventariacao;

k) Promover a troca de experiéncias e a cooperacdo entre os professores da
mesma disciplina ou especialidade, nomeadamente no que se refere a
partilha de recursos e a dinamizacéo de projetos de inovacéo pedagdgica,
favorecendo a formacdo continua e o apoio aos professores menos
experientes, em inicio de carreira;

) Gerir as instalacdes especificas, sempre que existam;

m) Assegurar a representacdo do grupo nas reunides de coordenacado e
orientacao pedagdgica do respetivo departamento curricular;

n) Estabelecer com o coordenador de departamento curricular uma politica
concertada de esforcos, no sentido de valorizagao coletiva, nomeadamente
através da formacéo e do estabelecimento de linhas de articulac&o curricular
entre as disciplinas do departamento a que pertence;

0) Garantir a eficacia do circuito de comunicacdo entre o departamento
curricular e o grupo de recrutamento;

p) Apresentar, sempre que solicitado, em sede de reunido de departamento
curricular, um balangco sobre as capacidades, os conhecimentos e as
atitudes dos alunos, resultante dos diversos momentos de avaliagdo no
decurso do ano letivo, bem como das atividades concretizadas;

g) Elaborar e organizar o dossié de grupo em suporte de papel ou digital, no
gual devem constar, obrigatoriamente:

I- Regimento do grupo;

[I- Plano de acéo;
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[ll- Critérios de avaliacéo;
IV- Anualizacdes dos programas;
V- Plano anual de atividades;
VI- Convocatorias e atas das reunides;
VII- Testes de avaliagao;
VIII- Inventario do material didatico e/ ou equipamento;
IX- Oficios-circulares e ordens de servico;
X- Outra documentacao.
2- A observancia das competéncias previstas no niumero anterior fica, de igual
modo, confiada a todos os docentes das disciplinas sem representacdo através de

delegado.

SUBSECCAO |
Organizacéao das atividades pedagdgicas
Artigo 69.°
Organizacéao das atividades pedagdgicas
1- A organizagao, o acompanhamento e a avaliagao das atividades a desenvolver
com as criancas e o0s alunos pressupdem a elaboracdo de um plano de trabalho, o
gual deve integrar estratégias de diferenciacdo pedagdgica e de adequacao curricular
para o contexto da sala de atividades ou da turma, destinadas a promover a melhoria
da aprendizagem e a articulagdo escola-familia, sendo da responsabilidade:
a) No pré-escolar e no 1.° ciclo do ensino basico, pelos educadores de infancia
e professores, respetivamente;
b) Do conselho de turma, nos 2.° e 3.° ciclos do ensino basico, constituido pelos
professores da turma,;
c) De todo o processo devera ser dado conhecimento aos pais e/ou
encarregados de educacéo.
2- Sempre que se justifique, a Escola pode ainda designar professores tutores que

acompanharédo, de modo especial, o processo educativo de um grupo de alunos.
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Artigo 70.°
Conselho de turma

1- O conselho de turma € um Orgdo de apoio ao Conselho Pedagdgico na

orientacdo e execucao da politica de intervencdo pedagdgica dos professores da

turma.

2- O conselho de turma de caracter pedagdgico é constituido pelos professores

da turma.

3- O professor de educagéo especial e/ou o0 psicélogo podem integrar o conselho

de turma, sempre que imperioso se tornar.

a)

b)

d)

f)

g9)

h)

As reunides ordinarias do conselho de turma sédo convocadas pelo professor
titular/diretor/subdiretor de turma, apos anuéncia do presidente do Conselho
Executivo;

As convocatorias devem afixar-se com a antecedéncia de, pelo menos, dois
dias uteis;

As reunides sao presididas pelo professor titular/ diretor/ subdiretor de turma
e secretariadas por um docente, designado para tal no inicio do ano letivo;
Nas reunides de conselho de turma convocadas para assuntos relacionados
com a avaliacdo sumativa dos alunos, apenas participam os membros
docentes, o professor ou técnico de educacdo especial e outros elementos
convocados para o efeito;

O conselho de turma reune, extraordinariamente, sempre que um motivo de
natureza pedagoégica ou disciplinar o justifique;

O conselho de turma extraordinario € convocado pelo professor titular/
diretor/subdiretor de turma, por sua iniciativa, ou pelo presidente do
Conselho Executivo, ou a pedido de dois tercos dos seus elementos;

As convocatorias de reunides extraordinarias que, pela sua urgéncia, nao
possam respeitar o prazo estipulado para as reunides ordinarias, deverao
ser feitas individualmente de forma a assegurar a tomada de conhecimento
por parte de todos os elementos convocados;

Para atividades de coordenacdo pedagdgica, os conselhos de turma do 1.°
ciclo relnem, ordinariamente, a segunda-feira, das 19:00h as 21:00h, e os

dos 2.° e 3.° ciclos a quarta-feira, entre as 14:05h e as 15:45h, de acordo
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com mapa elaborado pelo coordenador de ciclo e aprovado pelo presidente
do Conselho Executivo;

i) Para as reunides de conselhos de turma de avaliacdo sumativa, a
calendarizacédo deve ser divulgada com a antecedéncia de, pelo menos,
cinco dias Uteis;

j) As reunides dos conselhos de turma devem decorrer sem prejuizo da
componente letiva dos docentes que os integram;

k) As faltas dadas as reunides do conselho de turma correspondem a dois
tempos letivos.

4- O conselho de turma destinado a promover a articulagdo escola-familia é
constituido, como previsto no ponto 2, do presente artigo, aos quais se juntam o
delegado de turma e um representante dos pais ou encarregados de educacao.

5- Os conselhos de turma de caracter disciplinar devem atentar no disposto no
Decreto Legislativo Regional n.° 21/2013/M, de 25 de junho.

Artigo 71.°
Competéncias do conselho de turma
1- Compete ao conselho de turma proceder a organizacdo, acompanhamento e
avaliagdo das atividades a desenvolver com os alunos, bem como a articulagdo entre
a escola e as familias.
2- Incumbem aos docentes dos conselhos de turma as competéncias que a seguir
se enunciam:
a) Observar o processo de integracdo dos alunos na Escola e na turma e
desenvolver acdes que evitem ou anulem problemas e promovam a correta
integracéo dos alunos na vida escolar;
b) Analisar a situacdo da turma, identificar caracteristicas e ritmos de
aprendizagem especificos dos alunos, a ter em conta no processo de ensino e
aprendizagem;
c) ldentificar necessidades educativas dos alunos, promovendo a articulacao
com os respetivos servigos especializados de apoio socioeducativo, em ordem

a sua superacao;
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d) Elaborar um plano de trabalho que integre estratégias de diferenciacao
pedagdgica e de adequacédo curricular, destinadas a promover a melhoria da
aprendizagem e a articulacdo escola-familia;
e) Conceber, organizar, atualizar e avaliar o Plano Curricular de Turma;
f) Proceder a marcacao conjunta dos testes de avaliagdo sumativa, aguando
da primeira reunido de coordenacgédo pedagogica de cada semestre letivo;
g) Registar, em documento facultado pelo diretor/subdiretor de turma, a néo
realizagéo dos trabalhos de casa, assim como a auséncia do material solicitado
para a aula;
h) Gerar e delinear atividades de enriquecimento do curriculo;
i) Preparar informacdo adequada, a disponibilizar aos pais ou encarregados
de educacéo, relativa ao processo ensino/ aprendizagem, comportamento e
avaliacdo dos alunos;
j) Propor, a partir dos dados de avaliacdo formativa dos alunos, a mobilizacao
e a coordenacao dos recursos existentes, com vista a desencadear respostas
adequadas as necessidades educativas dos mesmos;
k) Analisar situacdes de caracter disciplinar ocorridas com os alunos da turma
e colaborar no estabelecimento de medidas de apoio, que julgar mais
ajustadas, no quadro de um programa especifico de intervencao;
l) Validar as propostas de avaliacdo do aproveitamento escolar, apresentadas
por cada professor da turma nas distintas reunides de avaliagdo, de acordo
com os critérios homologados pelo Conselho Pedagogico;
m) Avaliar os alunos, tendo em conta o0s objetivos curriculares definidos a nivel
nacional e as especificidades de cada Comunidade Educativa;
n) Analisar periodicamente os resultados das turmas e discutir solucdes para
os problemas detetados;
0) Propor ao Conselho Executivo e ao Conselho Pedagdgico, em situacdes
excecionais, a designacéo de um professor tutor, que acompanhe determinado
aluno;
p) Exercer as demais competéncias que Ihe forem atribuidas na lei e neste
regulamento.

3- Compete aos representantes dos pais ou encarregados de educacao dos

alunos da turma:
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1-

2-

a) Participar nas reunides, sempre que convocados, representando os pais ou
encarregados de educacao da turma de que faz parte o seu educando;

b) Tratar exclusivamente os assuntos do interesse geral da turma;

c) Promover a articulacdo entre os pais ou encarregados de educacdo e o
professor titular/diretor/subdiretor de turma,;

d) Reunir com o professor titular/diretor/subdiretor de turma sempre que haja
assuntos relevantes de interesse da turma.

Compete aos representantes dos alunos da turma:

a) Participar nas reunides, representando os alunos da turma de que fazem
parte;

b) Apresentar sugestdes para a resolucao de problemas identificados na turma;

c) Ser porta-voz das decisdes do conselho de turma junto dos pares.

Artigo 72.°
Diretor/subdiretor de turma

O diretor/subdiretor de turma deve ser, preferencialmente, um docente

profissionalizado, que retina, grosso modo, as seguintes particularidades:

a) Motivacéo para desempenhar o cargo;

b) Conhecimentos da legislacdo em vigor, nomeadamente sobre avaliagcéo e
estatuto dos alunos;

c¢) Facilidade em patrticipar, articular e coordenar o trabalho desenvolvido pelos
varios professores do conselho de turma de que faz parte

d) Relacionamento saudavel com os alunos, pais e encarregados de educacao
e outros elementos da Comunidade Educativa, facilitador do processo de
ensino/ aprendizagem;

e) Habilidade para gerir situacdes de conflito;

f) Capacidade de promover um ambiente propicio ao desenvolvimento pessoal
e social dos alunos.

Existindo turmas de Percursos Curriculares Alternativos, Cursos de Educacgao

e Formacao e Cursos de Educacéo e Formacédo de Adultos, o diretor/subdiretor de
turma/curso/mediador devera ser, preferencialmente, um professor com experiéncia

nestas modalidades de ensino.

Rua da Alagoa - Sitio das Casas Préximas

9225 - 050 Porto da Cruz

E-mail: ebpcruz@edu.madeira.gov.pt / esc.b.port.cruz@mail.telepac.pt

Pagina 66 de 159


mailto:ebpcruz@edu.madeira.gov.pt
mailto:esc.b.port.cruz@mail.telepac.pt

ESCOLA BASICA COM PRE-ESCOLAR DO PORTO DA CRUZ REGULAMENTO INTERNO

3- A atribuicdo do cargo é da responsabilidade do presidente do Conselho
Executivo, antes do inicio de cada ano letivo, tendo em conta a sua competéncia
pedagdgica e a capacidade de relacionamento e lideranca, ouvida a proposta dos
respetivos coordenadores.

4- O mandato dos diretores/subdiretores de turma € anual.

5- Para o desempenho do cargo de diretor/subdiretor de turma/curso e mediador
€ atribuida uma reducdo semanal, declarada no documento “Anexos — Regulamento
Interno”, sendo estes tempos obrigatoriamente marcados no horario do professor,
especificando a hora destinada ao atendimento aos pais e encarregados de educacéo,
quando for o caso.

6- A hora semanal de atendimento aos pais e encarregados de educacao,
concertada no primeiro encontro de cada ano letivo, é assinalada nos horarios dos
diretores/ subdiretores de turma/ curso e, sempre que possivel, deve ser compativel
com as disponibilidades dos pais, hnomeadamente no que respeita as deslocacdes

para a Escola em transportes publicos.

Artigo 73.°
Diretor/subdiretor de turma
Competéncias

1- Compete, especificamente, ao diretor/subdiretor de turma:
a) Presidir as reunifes do conselho de turma;

b) Participar nos conselhos de diretores/subdiretores de turma;

c) Promover a realizacdo de acgbes conducentes a aplicacdo do Projeto
Educativo da Escola, numa perspetiva de envolvimento dos encarregados de
educacao e de abertura a comunidade;

d) Divulgar e promover o cumprimento do Regulamento Interno;

e) Proporcionar um acompanhamento individualizado dos alunos, divulgando
junto dos professores da turma a informacao necesséria a adequada orientacéo
educativa dos alunos e fomentando a participagéo dos pais e encarregados de
educacédo na concretizacao de acdes para orientacdo e acompanhamento;

f) Atualizar o processo individual do aluno;

g) Apreciar ocorréncias de insucesso disciplinar, respeitando a legislacdo em

vigor;
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h) Promover o trabalho de equipa entre os professores, quer ao nivel do
desenvolvimento de projetos, quer na resolucdo de conflitos e problemas;
i) Coordenar o processo de avaliacdo formativa e sumativa dos alunos,
garantindo o seu carécter globalizante e integrador, solicitando, se necessario,
a participacao dos outros intervenientes na avaliacao;
j) Elaborar, com o auxilio do conselho de turma, o Plano Curricular de Turma;
k) Coordenar a implementacdo e avaliacdo dos Planos de Suporte a
Aprendizagem e a Inclusdo (PSAI) dos alunos, no ambito da avaliacdo
sumativa interna, como estratégia de intervencdo, com vista ao seu sucesso
educativo, e manter informado o aluno e respetivo encarregado de educacéo;
l) Participar na elaboracdo do Programa Educativo Individual e do Relatério
Técnico-Pedagogico dos alunos abrangidos pelo Decreto-Lei n.° 54/2018, de 6
de julho;
m) Articular as atividades da turma com o0s pais e encarregados de educacéao,
promovendo a sua participacédo, sempre que o conselho de turma o considere
pertinente;
n) Informar os professores e o0s pais/encarregados de educacdo da
necessidade do cumprimento de medidas de recuperacdo/superacdo, de
integracdo e/ou corretivas especificas, depois de o aluno ultrapassar o limite
do numero de faltas injustificadas por disciplina;
0) Acompanhar a execucdao de medidas corretivas e/ou disciplinares
sancionatorias a que o aluno for sujeito;
p) Apresentar ao respetivo coordenador, os dados que forem solicitados.

2- Compete ao diretor/subdiretor de turma, na relacdo com os alunos:
a) Divulgar o Regulamento Interno;
b) Informar das regras em vigor na Escola;
¢) Antes da eleicdo do delegado e subdelegado de turma, esclarecer os alunos
no que respeita a matéria processual e providenciar a realizacdo daquela
eleicéo, de acordo com o disposto neste regulamento;
d) Reunir com os alunos sempre que necessario, por sua iniciativa, ou a pedido
do delegado ou do subdelegado de turma, para apreciacdo de matérias
relacionadas com o funcionamento da turma, sem prejuizo das atividades

letivas;
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e) Estabelecer contactos frequentes com o delegado e subdelegado de turma
para se manter ao corrente de todos os assuntos e ocorréncias relacionados
com a mesma,;

f) Promover e acompanhar o desenvolvimento dos projetos da turma;

g) Dialogar com os alunos visando a tomada de consciéncia para a melhoria

dos resultados escolares.

3- Compete ao diretor/subdiretor de turma, na relacdo com os encarregados de

educacéo:

a) Receber, com periodicidade semanal, os encarregados de educacédo, em
atendimento individual, em dia e hora agendados, sem prejuizo de outras
diligéncias que junto destes se tornem necessarias para os informar, segundo
as normas em vigor, sobre o aproveitamento escolar, assiduidade e
comportamento dos seus educandos;

b) Prestar informacéo, sempre que solicitado, sobre a gestdo dos programas
das vérias disciplinas;

c¢) Organizar, planificar e convocar reunibes com o0s pais/encarregados de
educacéo, por sua iniciativa ou a pedido do representante destes ou da maioria
dos pais/encarregados de educacéao, para prestar informacéo e esclarecimento
acerca de avaliacdo, orientacao, disciplina e atividades escolares dos alunos e,
ainda, para a eleicdo do representante, efetivo e suplente, dos pais/
encarregados de educacéo no conselho de turma;

d) Informar o encarregado de educacéo sobre comportamentos e/ou situacdes
anomalas verificadas com o seu educando;

e) Convocar o encarregado de educacéo, pelo meio mais expedito, sempre que
0 numero de faltas dos respetivos educandos atinja um ter¢co, metade do limite
e o limite do numero de faltas injustificadas, por disciplina;

f) Informar o encarregado de educacdo sempre que ndo seja reconhecida
validade a justificacao de faltas por ele apresentada;

g) Exercer as demais competéncias que lhe forem atribuidas na lei e neste

regulamento.
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Artigo 74.°
Diretor de curso de educacgéo e formacéao

1- O diretor de curso devera ser, sempre que possivel, um professor
profissionalizado, com experiéncia nesta modalidade de formacao.

2- O diretor de curso € designado pelo presidente do Conselho Executivo, tendo
em conta a sua competéncia pedagodgica e a capacidade de relacionamento e
lideranca.

3- O diretor de curso é o professor que assegura toda a coordenacgdo técnico-
pedagogica do curso.

4- Colabora com o psicélogo da Escola no processo de sele¢cdo dos alunos
candidatos.

5- Devera observar o previsto para o desempenho do cargo de diretor/ subdiretor
de turma, ao que se adiciona tudo o que diz respeito a planificacdo, organizacao e
acompanhamento dos formandos aquando da Formacdo Préatica em Contexto de
Trabalho.

6- O mandato corresponde a duracao do curso que coordena.

7- Em tudo o omisso, deve respeitar-se o constante da Portaria n.° 72/2011 de 30

de Junho ou outra legislacédo que a atualize.

Artigo 75.°

Mediador
1- O mediador é, de acordo com a Portaria n.° 86/2022, de 4 de fevereiro,
retificada pela Declaracdo n.° 9/2022, de 14 de marco, e adaptada a RAM pela Portaria
n.° 478/2022, de 22 de agosto, um elemento da equipa técnico-pedagodgica do(s)
Curso(s) de Educacao e Formacédo de Adultos (EFA), designado pelo presidente do

Conselho Executivo para exercer fungcdes no ambito do funcionamento do(s) curso(s).

Artigo 76.°
Mediador
Competéncias
1- O mediador é o elemento da equipa técnico-pedagogica dos Cursos de

Educacéo e Formacéo de Adultos a quem compete, designadamente:
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a) Constituir os grupos de formacao, em articulagdo com a entidade promotora,
participando no processo de recrutamento e selecdo dos formandos;

b) Dinamizar a equipa técnico-pedagdgica no ambito do processo formativo,
salvaguardando o cumprimento dos percursos individuais e do percurso do
grupo de formacéo;

c) Garantir o acompanhamento e orienta¢do pessoal, social e pedagdgica dos
formandos;

d) Assegurar a articulagdo entre a equipa técnico-pedagogica e o grupo de
formacao, assim como entre estes e a entidade formadora;

e) Organizar e manter atualizado o processo técnico-pedagoégico, bem como o
registo dos formandos no SIGO e no Passaporte Qualifica.

2- O mediador ndo deve exercer fun¢des de mediacdo em mais de trés cursos,
nem assumir, naquela qualidade, a responsabilidade de formador em qualquer area
de formacao, salvo em casos excecionais, devidamente justificados e com autorizacéo
da entidade competente para a autorizagédo do funcionamento do curso.

3- A acumulacéo da funcédo de mediador e formador referida no nimero anterior
nado se aplica a area de competéncias-chave “Competéncias Pessoais, Sociais e de
Aprendizagem” (CPSA) do Referencial de Competéncias-Chave de Educacdo e
Formacg&o de Adultos - nivel basico e a area do Portefdlio Reflexivo de Aprendizagens
(PRA), no nivel secundario do curso EFA.

4- O mediador é, nos termos do n.° 1 do artigo 13.° da Portaria n.° 86/2022, de 4
de fevereiro, o responsavel pedagogico da equipa constituida pelos formadores das
diferentes areas de educacédo e formacgdo e das diferentes areas de competéncias-
chave.

5- A funcdo do mediador € desempenhada por um dos formadores ou outro
profissional, designadamente os de orientacdo, detentores de habilitacdo de nivel
superior e possuidores de formagdo especifica para o desempenho daquela funcao

ou de experiéncia relevante em matéria de educacao e formacao de adultos.
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Artigo 77.°
Coordenacao de ciclo

1- A coordenacédo pedagodgica de cada ciclo tem por finalidade a articulacdo das
atividades das turmas, sendo assegurada por conselhos de diretores/subdiretores de
turma nos 2.° e 3.° ciclos do ensino basico.

2- Nas escolas bésicas integradas, a coordenacdo pedagogica do 1.° ciclo é
assegurada pelo conselho de docentes do ensino basico desse nivel de ensino.

3- Para coordenar o plano de trabalho referido nos n. 1 e 2, o presidente do
Conselho Executivo atribui um horario completo, que poderad ser cumprido em
parceria, reconhecendo no professor designado a sua competéncia pedagdgica e
capacidade de relacionamento e de lideranca.

4- O mandato do coordenador de ciclo tem a duragéo de quatro anos.

Artigo 78.°
Competéncias do coordenador de ciclo
1- Compete ao coordenador de ciclo:

a) Colaborar, com os professores titulares, diretores/subdiretores de turma e
com o0s servicos de apoio existentes na Escola, na elaboracdo de
estratégias pedagogicas destinadas ao ciclo que coordena;

b) Submeter ao Conselho Pedagdgico as propostas dos professores titulares/
diretores/subdiretores de turma;

c) Apresentar projetos ao Conselho Pedagaogico.

Artigo 79.°
Competéncias do coordenador do pré-escolar e 1.° ciclo

1- Reunir, ordinariamente, com o conselho de docentes ap6s cada reunido do
Conselho Pedagdgico.

2- Reunir, extraordinariamente, sempre que seja impreterivel.

3- Afixar as convocatorias referidas nos pontos anteriores com 48 horas de
antecedéncia.

4- Definir o sistema de secretariar as reunides do conselho de docentes.

5- Gerir os dados da Plataforma da Comunidade Educativa (PLACE).
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6- Comunicar superiormente as infragbes disciplinares de que tenha
conhecimento.

7- Proceder a requisicao de livros, e outros materiais de interesse coletivo, junto
do economato da Escola.

8- Propor ao presidente do Conselho Executivo medidas para, com 0S meios
humanos disponiveis, colmatar as faltas previstas ou imprevistas de professores.

9- Prestar todas as informacdes necessarias a Acédo Social Educativa.

10- Superintender a disciplina dos alunos.

11- Elaborar os horarios deste nivel de ensino, ouvidos o presidente do Conselho
Executivo e o conselho de docentes.

12- Decidir sobre outros assuntos para os quais tenha delegacédo do presidente do
Conselho Executivo.

13- O coordenador do pré-escolar e 1.° ciclo podera ter dispensa total da
componente letiva.

14- O mandato do coordenador do pré-escolar e 1.° ciclo tem a duragéo de quatro

anaos.

Artigo 80.°
Competéncias do coordenador dos 2.° e 3.° ciclos
1- Compete ao coordenador dos 2.° e 3.° ciclos:

a) Convocar reunibes do conselho de diretores/subdiretores de turma e
presidir as mesmas;

b) Organizar, no inicio do ano letivo, o dossié para cada direcao de turma;

c) Calendarizar, nos dois semestres letivos, as reunides de coordenacao
pedagdgica;

d) Propagar, junto dos diretores/subdiretores de turma, toda a informacéao
imprescindivel ao adequado desenvolvimento das suas competéncias;

e) Coordenar a acdo do respetivo conselho, articulando estratégias e
procedimentos;

f) Planificar, em colaboragdo com o conselho de diretores/subdiretores de
turma que coordena e com os restantes coordenadores, as atividades a

desenvolver anualmente e proceder a sua avaliacao;
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g) Organizar acfes de sensibilizacdo destinadas aos pais e encarregados de
educacéo;

h) Assegurar a articulacéo entre as atividades desenvolvidas pelos diretores/
subdiretores de turma e as realizadas por cada departamento curricular;

i) Colaborar com o Conselho Pedagogico na apreciacéao de projetos relativos
a atividades de enriquecimento do curriculo;

j) Apresentar em sede de Conselho Pedagdgico, por semestre letivo, um

relatério do trabalho desenvolvido.

Artigo 81.°
Coordenador da formacéo pessoal e social
1- O coordenador de formagéo pessoal e social € um professor profissionalizado,
nomeado pelo presidente do Conselho Executivo, para um mandato de quatro anos.
2- Compete ao coordenador:
a) Respeitar e promover a filosofia educativa de acompanhamento e orientagéo
do aluno/individuo, ao longo do ciclo vital, valorizando estratégias de
prevencgado primaria e inserindo o individuo em diversos contextos vivenciais,
em detrimento de uma perspetiva remediativa e de intervencéo individual;
b) Desenvolver e/ou coordenar projetos que deverdo contribuir para que o
mundo em que vivemos seja mais justo, solidario, democratico e inclusivo;
c¢) Definir com o diretor/subdiretor de turma, no que concerne ao tempo letivo
semanal que este tem reservado com os alunos, estratégias a adotar com vista
a melhoria do sucesso escolar dos alunos;
d) Aferir, junto dos delegados de grupo disciplinar, as estratégias e atividades
implementadas nos tempos letivos destinados ao apoio ao estudo e/ ou demais
projetos de promocéo do sucesso escolar, nas disciplinas em que 0 mesmo
existe;
e) Apresentar em sede de Conselho Pedagogico, por semestre letivo, um

relatério do trabalho desenvolvido.
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Artigo 82.°
Coordenador de curso do ensino recorrente/ de cursos EFA
1- O coordenador de curso de ensino recorrente/cursos EFA é 0 elemento do
Conselho Executivo designado para tal ou o professor no qual sejam delegadas as
funcdes intrinsecas ao cargo.
2- Deve ser detentor de habilitacdo de nivel superior, dispondo,
preferencialmente, de formacao e experiéncia em educacéo e formacao de adultos,

nomeadamente no ambito da organizacdo e gestao de cursos EFA.

Artigo 83.°
Competéncias do coordenador de curso do ensino recorrente/ de cursos EFA
1- As competéncias do coordenador de curso de ensino recorrente, estabelecidas
no artigo 50.° do Decreto Legislativo Regional n.° 21/2006/M, de 21 de Junho, séo:

a) Apoiar os coordenadores pedagogicos nas funcdes de organizacdo e

funcionamento dos cursos do ensino recorrente;

b) Zelar pelo eficaz funcionamento dos cursos, a nivel pedagogico e

administrativo.

2- Demais competéncias:

a) Colaborar com o 6rgéo de gestdo na organizacdo e gestao dos cursos EFA,

nomeadamente desenvolvendo todos os procedimentos logisticos e técnico-

administrativos que sejam da responsabilidade da Escola;

b) Participar no processo de recrutamento e selecédo dos formandos;

c) Preparar e coordenar as reuniées com os mediadores dos cursos, devendo
convocar, no minimo, uma em cada periodo letivo;

d) Acompanhar e apoiar os mediadores nas funcdes de organizacdo e
funcionamento dos cursos;

e) Acompanhar, dar parecer e prestar esclarecimentos e informacdes aos
formandos e professores/ formadores relativamente a matriculas,
organizacdo de turmas, processos de equivaléncia, mudancas de cursos,
avaliagdo do ensino recorrente e seus efeitos;

f) Submeter ao Conselho Pedagodgico as propostas dos professores/

formadores e formandos;
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g) Apresentar, semestralmente, um relatério em sede de Conselho
Pedagdgico;

h) Cooperar com o mediador na organizacdo e atualizacdo do processo
técnico-pedagogico, bem como no registo dos formandos no SIGO e no
Passaporte Qualifica;

1) Exercer as demais competéncias que lhe forem consignadas.

Artigo 84.°
Coordenador de formagéo continua e permanente
1- O coordenador de formacao continua e permanente € um professor contratado
por tempo indeterminado, nomeado pelo presidente do Conselho Executivo, para um
mandato de quatro anos.
2- Ao coordenador compete:
a) Organizar, gerir e acompanhar acdes de formacao/sensibilizacao destinadas
ao pessoal docente, pessoal ndo docente e alunos;
b) Colaborar, no que respeita a formacdo dos alunos, com os diretores/
subdiretores de turma e coordenadores de ciclo;
c) Estabelecer os recursos necessarios a realizagdo da formacao a propor aos
organismos competentes;
d) Apresentar ao Conselho Pedagdgico a proposta do plano anual de formacéo
continua e permanente, depois de observadas as propostas dos
departamentos curriculares, diretores/ subdiretores de turma e do pessoal nao
docente;
e) Promover a avaliacdo de cada acao realizada;

f) Proceder a avaliacdo do plano anual de formacéo.

Artigo 85.°
Nucleo das Atividades de Enriguecimento do Curriculo (AEC)
1- O ndcleo das Atividades de Enriquecimento do Curriculo tem como objetivo o
desenvolvimento de atividades de complemento do curriculo, tendo por base os
principios gerais definidos pelo Conselho Pedagdgico, em conformidade com as

prioridades consignadas no Projeto Educativo.
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2- Integram este nucleo, os coordenadores de ciclo, os monitores dos clubes e o

coordenador da equipa multidisciplinar.

Artigo 86.°
Coordenador das Atividades de Enriquecimento do Curriculo
1- O coordenador das Atividades de Enriguecimento do Curriculo € nomeado pelo

presidente do Conselho Executivo, para um mandato de 4 anos.

Artigo 87.°
Competéncias do coordenador das Atividades de Enriquecimento do Curriculo
1- Compete ao coordenador:

a) Promover a interligacdo entre os varios projetos existentes na Escola, a fim
de assegurar a concretizagédo dos instrumentos do processo de autonomia da
escola, designadamente o Projeto Educativo, o Regulamento Interno e o Plano
Anual da Escola;
b) Garantir a eficacia do circuito de comunicacdo entre 0os membros
responsaveis pelo desenvolvimento de projetos de complemento educativo;
¢) Organizar momentos de carater ludico e cultural em colaboragcdo com os
monitores dos clubes e outros intervenientes;
d) Assegurar a divulgacao das atividades a desenvolver e/ou desenvolvidas;
e) Proceder ao acompanhamento das atividades e avaliacao dos resultados;
f) Convocar, periodicamente, os membros do nucleo que coordena e presidir
as reunides;
g) Apresentar, semestralmente, um relatério em sede de Conselho

Pedagdgico.

Artigo 88.°
Clubes
1- Na Escola funcionam mdltiplos clubes, que sédo aprovados no final de cada ano
letivo pelo Conselho Pedagogico, com prioridade total para os de caréater plurianual,
gue tenham tido avaliacao positiva no ano anterior.

2- Na constituicdo dos clubes sera dada relevancia aos objetivos, a duragdo, as
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atividades e aos momentos e formas de apresentacdo de resultados das atividades
desenvolvidas.

3- Cada clube possui um projeto anual que € elaborado pelos monitores de acordo
com o Projeto Educativo da Escola.

4- No inicio de cada ano letivo, em reunido conjunta com o coordenador das AEC
e 0s monitores dos clubes, serdo definidas as normas de funcionamento dos mesmos,
nomeadamente os mecanismos de divulgagdo, inscricdo de alunos, registo de
presencas e informacéo aos encarregados de educacéo.

5- A existéncia de um ou mais monitores por clube depende do nimero de alunos
e do numero de professores disponiveis nos varios grupos disciplinares.

6- Os clubes em funcionamento na Escola, assim como 0s respetivos espacgos e
horérios, deverdo ser amplamente divulgados.

7- A frequéncia dos clubes é exclusiva para os alunos da Escola.

Artigo 89.°
Diretor de instalacdes
1- O diretor de instalagbes € um professor profissionalizado, nomeado pelo
presidente do Conselho Executivo.
2- O mandato do diretor de instalacdes tem a duracao de quatro anos, exceto em

situacdes que se justifiguem por adequacédo dos horarios letivos dos docentes.

Artigo 90.°
Competéncias do diretor de instalacdes
(Ciéncias Naturais e Fisico-Quimica)
1- Compete ao diretor de instalagdes:
a) Planificar o modo de utilizacao das instalacdes;
b) Organizar o inventario do material existente nas instalacdes e zelar pela sua
conservacao;

¢) Propor a aquisicdo de novo material e equipamentos quando necessario.
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SECCAO I
Servigos especializados de apoio educativo

1- Os servicos especializados de apoio educativo destinam-se a promover a
existéncia de condicbes que assegurem a plena integracdo escolar dos alunos,
devendo conjugar a sua atividade com as estruturas de orientacdo educativa.

2- Sem prejuizo das atribuic6es genéricas que lhe estdo legalmente cometidas, o
modo de organizacao e funcionamento dos servicos especializados de apoio, compete
a Escola estabelecer a sua articulagdo com outros servi¢os locais que prossigam
idénticas finalidades.

3- Para a organizagdo, acompanhamento e avaliagdo das suas atividades, a
Escola pode fazer intervir outros parceiros ou especialistas, em dominios que

considere relevantes para o processo de desenvolvimento e de formacéo dos alunos.

Artigo 91.°
Nucleo de apoio educativo
1- O ndcleo de apoio educativo € formado pelo docente de educacédo especial e 0
respetivo coordenador.
2- Considera-se apoio pedagdgico as aulas ministradas:
a) aos alunos com necessidades educativas;

b) aos alunos com dificuldades de aprendizagem.

Artigo 92.°
Coordenador do nucleo de apoio educativo
1- Compete ao coordenador do nucleo de apoio educativo:
a) Coordenar, orientar e avaliar varias modalidades de apoio educativo;
b) Convocar, sempre que necessario, os docentes envolvidos e presidir as
reunides;
c) Assegurar o circuito de comunicacao com as diversas entidades;
d) Promover a articulagdo entre os docentes que ministram 0 apoio e o
presidente do Conselho Executivo, bem como com os diretores/subdiretores de
turma/curso;
e) Elaborar, por semestre, um relatoério a apresentar em sede de Conselho

Pedagdgico.
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1- Com base no Decreto-Lei n.° 54/2018, de 6 de julho, que estabelece o regime

juridico da educacéo inclusiva, os docentes de educacao especial:

a) Apoiam, de modo colaborativo, os demais docentes na definicdo de

estratégias de diferenciacdo e reforco das aprendizagens;

b) Colaboram na definicdo, implementacdo e avaliagdo dos Programas

Educativos Individuais que contemplam a introdugcdo de aprendizagens

substitutivas e o estabelecimento de objetivos globais ao nivel do conhecimento

a adquirir e das competéncias a desenvolver, de modo a potenciar a autonomia,

o desenvolvimento pessoal e o relacionamento interpessoal;

c) Prestam apoio direto aos alunos cujas medidas adicionais se encontram

previstas, respetivamente, nas alineas b) adaptacdes curriculares significativas

e ¢) plano individual de transic¢édo, do ponto 4 do artigo 10.°;

d) Sempre que necessario sdo convocados a participar nas reunides de

Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educacédo Inclusiva (EMAEI), a fim de

apoiarem na mobilizacdo das medidas de suporte a aprendizagem e a inclusao;

e) Prestam apoio psicopedagdgico que visa intervir na resolucdo de

problemas comportamentais e no desenvolvimento de estratégias de

autorregulacao de aprendizagem;

f) Contribuem para que o Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade

Obrigatoria seja atingido por todos e, em particular, pelos alunos que

necessitam de medidas adicionais de suporte a aprendizagem e a incluséo;

g) Colaboram nos objetivos previstos no Projeto Educativo e no Plano Anual

de Atividades;

h) Participam nas reunides de Conselho de Turma e noutras que se revelarem

necessarias, sempre que convocados e quando forem observados assuntos

atinentes aos alunos que usufruem de apoio direto/indireto ou cooperativo.
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2- Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educacéo Inclusiva (EMAEI), atentando ao

Decreto-Lei n.° 54/2018, de 6 de julho, na sua redacgao atual

2.1. Em cada escola € constituida uma equipa multidisciplinar de apoio a

educacéo inclusiva.

2.2. A equipa multidisciplinar € composta por elementos permanentes e por

elementos variaveis.

2.3. Sao elementos permanentes da equipa multidisciplinar:

a) Um dos vice-presidentes do Conselho Executivo;

b) Um docente de educacao especial;

c) Dois membros do conselho pedagogico com fungdes de coordenacdo

pedagogica de diferentes niveis de educacao e ensino;

d) Um psicélogo.

2.4. S&o elementos variaveis da equipa multidisciplinar o educador de infancia,

o docente titular de grupo/turma ou o diretor/subdiretor de turma do aluno, o

docente de educacéo especial, consoante 0 caso, outros docentes do aluno,

técnicos do Centro de Recursos Educativos Especializados (CREE) e outros

técnicos que intervém com o aluno.

2.5. Cabe ao presidente do Conselho Executivo designar:

a) Os elementos permanentes;

b) O coordenador, ouvidos o0s elementos permanentes da equipa
multidisciplinar;

c) O local de funcionamento.

2.6. Cabe ao coordenador da equipa multidisciplinar:

a) ldentificar os elementos variaveis referidos non.° 2.4.;

b) Convocar os membros da equipa para as reunioes;

c) Dirigir os trabalhos;

d) Adotar os procedimentos necessarios de modo a garantir a participacao

dos pais ou encarregados de educacdo nos termos do artigo 4.°,

consensualizando respostas para as questdes que se coloquem.

2.7. Compete a equipa multidisciplinar:

a) Sensibilizar a Comunidade Educativa para a educacéo inclusiva;

b) Propor as medidas de suporte a aprendizagem a mobilizar;
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c) Acompanhar e monitorizar a aplicacdo de medidas de suporte a
aprendizagem;

d) Prestar aconselhamento aos docentes na implementacdo de praticas
pedagdgicas inclusivas;

e) Elaborar o relatorio técnico-pedagdgico previsto no artigo 21.° e, se
aplicavel, o programa educativo individual e o plano individual de transicéo
previstos, respetivamente, nos artigos 24.° e 25.9;

f)  Acompanhar o funcionamento do centro de apoio a aprendizagem;

g) Garantir a participagao dos encarregados de educagao e familias;

h) Elaborar os documentos de suporte a educagao inclusiva;

i) Solicitar a colaboragao de técnicos externos (ex.: saude, servigo social ou
outros), sempre que necessario, para uma intervengao participada, integrada e
mais eficiente.

2.8. Funcionamento da EMAEI

a) As reunibes conjuntas formais da EMAEI decorrem na Escola, com a
duracdo de duas horas - periodicidade mensal e sempre que se justifique - na
presenca dos elementos permanentes e/ou variaveis, dependendo da ordem

de trabalhos.

Artigo 94.°
Servico de Psicologia e Orientacao (SPO)
1- O Servico de Psicologia e Orientacdo €é sustentado legalmente pelo
enquadramento abaixo:

a) Decreto-Lei n.° 190/91, de 17 de Maio — Cria 0s servicos de psicologia e

orientacao;

b) Decreto-Lei n.° 300/97, de 31 de Outubro — Estabelece o regime juridico da

carreira de psicologo dos servi¢cos de psicologia e orientacéo;
c) Decreto Legislativo Regional n.° 29/2006/M, de 19 de Julho — Estabelece o

regime juridico do pessoal ndo docente das unidades incluidas ou ndo em
estabelecimentos de ensino basico onde se realiza a educacao pré-escolar
e dos estabelecimentos de ensino basico e secundario da rede publica da

Regido Autbnoma da Madeira;
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d) “Documento Orientador do Técnico Superior da_Area da Psicologia dos

Servicos de Psicologia e Orientacdo dos Estabelecimentos de Ensino Oficial

dos 2.° e 3.° Ciclos e Secundario”.

2- O Servico de Psicologia e Orientacdo € assegurado pelo psicologo colocado na

3- As areas de intervencdo sdo 0 apoio psicolégico e psicopedagdgico, o

desenvolvimento vocacional e o apoio ao desenvolvimento do sistema de relagdes da

Comunidade Educativa.

3.1. Apoio Psicolégico e Psicopedagdgico (APP)

a) Consiste no acompanhamento a discentes, docentes e encarregados de
educacéo, no contexto das atividades educativas;

b) O objetivo geral é adequar, colaborativamente, respostas educativas
gue reconhecem as especificidades e necessidades das nossas criangas e
jovens, na senda da promocado do seu sucesso escolar e desenvolvimento
integral.

3.1.1. Processo de encaminhamento

a) A intervencdo do Servico de Psicologia e Orientacdo (SPO) é efetivada
a partir do preenchimento dos respetivos documentos de encaminhamento,
pelo docente responsavel de turma (educadores de infancia, professores
titulares, diretores/subdiretores de turma);

b) Este preenchimento deve ser realizado, preferencialmente, em
coordenacado pedagogica e apds a recolha da autorizacdo, por escrito, do
encarregado de educacdo. Os referidos documentos estdo acessiveis na
reprografia da escola e na plataforma Teams;

c) No encaminhamento deve figurar a solicitacdo e os motivos para o
apoio psicolégico e psicopedagogico e fazer-se acompanhar dos
elementos e relatérios do Processo Individual do Aluno, sempre que
existam e que se considerem adequados. Esta intervencédo pode, ainda,
ser feita mediante pedido direto do aluno/a, da familia/encarregado de
educacédo ou por encaminhamento de outro servico;

d) Apés a sinalizacdo dos discentes, ha lugar ao estabelecimento de

prioridades no atendimento, de acordo com o enquadramento legal vigente;
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e) Quando exista um grande numero de alunos encaminhados para
avaliacdo e/ou acompanhamento, afiguram-se duas hipOteses a
equacionar com as equipas pedagodgicas e encarregados de educacao,
designadamente, a inscricao em lista de espera ou o encaminhamento para
a consulta de psicologia em servicos externos a escola.

3.1.2. Modalidades de avaliagéo/intervencao

a) Das areas deintervencdo e atividades de apoio psicologico

e psicopedagdgico, destacam-se as seguintes:

I. discusséo articulada entre agentes educativos para definicdo de
estratégias e encaminhamentos pertinentes para
criancas/discentes e as suas familias. E uma intervencio
psicologica de natureza sistémica, quer diretamente com as
criancas/os alunos/, quer na definicdo de estratégias promotoras
das aprendizagens e desenvolvimento, junto de adultos
significativos - docentes, encarregados de educacdo, técnicos
gue acompanham as criancas e os alunos, e dos 6rgdos de
gestdo. Esta acdo é, também, operacionalizada através de
reunidbes com o0s educadores de infancia e os professores
titulares, e da participacdo nos conselhos de docentes, nos
conselhos de turma, no acompanhamento as familias e na
articulacao intersectorial - Saude, Seguranca Social e Sistema de
Protecédo de Criancas e Jovens.

Il. sessBes de apoio psicologico e psicopedagogico, destacando-se
os procedimentos de avaliacdo global do desenvolvimento de
criancas/discentes, no ambito das dificuldades sinalizadas, bem
como das competéncias e potencialidades especificas, com vista
a prestacdo do acompanhamento mais adequado.

b) De forma global, as atividades de avaliacao/intervencéo terdo que ter
bem especificados os objetivos que se pretendem alcancar, no que diz
respeito as dimensdes do desenvolvimento integral da crianca/ do aluno,
processo que deve decorrer com a colaboracao dos diversos intervenientes

do ato educativo.
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3.1.3. Decorrente do processo de avaliacdo psicolégica é emitido o
Relatorio de Avaliacdo Psicoldgica. Para os alunos acompanhados em sesséo
individual, sdo emitidos, semestralmente, os Relatérios de Apoio Psicoldgico e
Psicopedagdgico, os quais devem ser arquivados no Processo Individual do

Aluno.

3.2. Desenvolvimento Vocacional e de Carreira
a) E um processo que permite ajudar jovens ou adultos a tomar decisées
e a dar direcdo a sua carreira académica e/ou profissional e que é
conduzido por um Psicélogo. Pode ser realizado na escola ou fora da
escola;
b) As modalidades de desenvolvimento vocacional devem, tanto quanto
possivel, alargar-se ao ponto de se consolidar o incentivo as atitudes de
exploracéo e de investimento, necessarias a um melhor conhecimento de
si préprio, das oportunidades de formacdo escolar e profissional e do
mundo do trabalho;
c) Qualquer que seja a populagdo abrangida, as atividades podem
realizar-se:

I. Numa base individual ou em grupo;

II. Numa interacdo préxima (face-a-face) ou a distancia (onde se
incluem as linhas de ajuda e os servigcos web);

lll. Adocdo de estratégias infusivas ou aditivas. Sdo exemplo de
estratégias infusivas, a integracdo dos principios da orientacéo
vocacional nos conteudos programaticos das disciplinas,
enquanto sdo exemplo de estratégias aditivas, o0
desenvolvimento de atividades sem relagdo direta com o
curriculo escolar geral.

3.3. Apoio ao desenvolvimento do sistema de relagcbes da Comunidade
Educativa:

a) O Servico de Psicologia e Orientacdo intervém, colaborativamente, nas

necessidades identificadas no estabelecimento de ensino, no que

concerne:
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VI.

VII.

VIII.

. Ao estudo da oferta curricular e de enriquecimento curricular

possiveis;

. A concecdo e organizacdo da oferta formativa diferenciada,

designadamente, os cursos de educagdo e formagédo e
percursos curriculares alternativos, intervindo desde a
identificacdo dos alunos candidatos, acompanhando todo o
percurso formativo, atraves da participacéo na reunido de equipa
formativa/pedagdgica e desenvolvendo um plano de transicao
para a vida ativa;

Aos projetos de promocéo da saude, desenvolvidos em contexto

escolar;

. A promocéo da disciplina e ndo-violéncia na Escola;

A valorizac&o da ligacdo da Escola a comunidade local, através
do acompanhamento de projetos potenciadores dessa ligacao;
As reunibes com os pais/encarregados de educacio/sessdes de
competéncias parentais;

A colaborac&o, na sua area de especialidade, com os 6rg&os de
direcao, gestdo e administracéo da Escola;

A ac0Oes de formacéo destinadas a pessoal docente, pessoal néo

docente, pais/encarregados de educacéo, criancas e alunos;

. A realizacéo de experiéncias e projetos pedagdgicos;

Participacdo na EMAEI, na qualidade de elemento permanente,

em conformidade com o enquadramento legal em vigor.

Artigo 95.°

Competéncias do técnico superior da area de psicologia

1- O técnico superior da area de psicologia, no quadro do Projeto Educativo da

Escola e no ambito do Servico de Psicologia e Orientacdo respetivo, desempenha

funcdes de apoio socioeducativo, competindo-lhe, designadamente:

a) Contribuir para o desenvolvimento integral dos alunos e para a construcao

da sua identidade pessoal;
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b) Participar na definicdo de estratégias e na aplicacdo de procedimentos de
orientacdo educativa para 0 acompanhamento do aluno ao longo do seu
percurso escolar;

¢) Intervir, a nivel psicolégico e psicopedagdgico, na observacao, orientacédo e
apoio dos alunos, promovendo a cooperacdo de professores, pessoal ndo
docente, pais e encarregados de educacao, em articulagdo com recursos da
comunidade;

d) Participar nos processos de avaliacdo multidisciplinar e, tendo em vista a
elaboracdo de programas educativos individuais, acompanhar a sua
concretizacao;

e) Conceber e desenvolver programas e acdes de aconselhamento pessoal e
vocacional a nivel individual ou de grupo;

f) Colaborar no levantamento de necessidades da Comunidade Educativa com
o fim de propor as medidas educativas adequadas;

g) Articular a sua agdo com outros servicos especializados, nomeadamente das
areas da saude, justica, seguranca social e recursos humanos, de modo a
contribuir para a correta avaliacdo dos casos em andlise e planear as
medidas de intervencdo mais adequadas;

h) Promover acdes na perspetiva do aperfeicoamento das competéncias
parentais para pais e encarregados de educacdo, na sua area de
especialidade;

i) Participar em experiéncias pedagogicas, bem como em projetos de
investigacdo e em acoes de formacéo de pessoal docente e ndo docente,
com especial incidéncia nas modalidades de formacao centradas na Escola;

J) Acompanhar o desenvolvimento de projetos e colaborar no estudo,
concecao e planeamento de medidas que visem a melhoria do sistema
educativo;

k) Colaborar com os 6rgdos de administracdo e gestdo da Escola, ou das

escolas, onde exerce funcgoes.

Rua da Alagoa - Sitio das Casas Préximas
9225 - 050 Porto da Cruz

E-mail: ebpcruz@edu.madeira.gov.pt / esc.b.port.cruz@mail.telepac.pt

Pagina 87 de 159


mailto:ebpcruz@edu.madeira.gov.pt
mailto:esc.b.port.cruz@mail.telepac.pt

ESCOLA BASICA COM PRE-ESCOLAR DO PORTO DA CRUZ REGULAMENTO INTERNO

CAPITULO VI
Estruturas, servigos e gestao de espacgos
Artigo 96.°
Servigos administrativos e agao social educativa

1- Os servigcos de administracdo escolar sdo um servigco publico de apoio a
Comunidade Educativa, tendo em conta as normas do Cdédigo do Procedimento
Administrativo e outros normativos legais afins, expressos na carta deontolégica do
servigo publico que estabelece um conjunto de regras de conduta na relagdo com os
cidadaos.

2- O horario de atendimento ao publico encontra-se afixado em local visivel, junto
as respetivas instalagdes, e esta delimitado no documento intitulado “Anexos —
Regulamento Interno”.

3- Este servico esta dividido em diferentes setores, de acordo com as varias
atividades e exigéncias:

a) Servicos administrativos — Alunos, pessoal docente e pessoal ndo docente,
contabilidade, expediente geral;

b) Acéao social educativa — Alimentacao, transporte, seguro escolar e material
escolar.

4- Nao é permitida a permanéncia de professores e funcionarios em qualquer area
dos servicos administrativos, para além do tempo estritamente necessario.

5- N&o € autorizada a consulta direta de quaisquer documentos por parte de
alunos, professores e funcionarios.

6- Para a consulta de documentos, o utente deve requisitar fotocépia do
documento pretendido.

7- As fotocoOpias autenticadas sao pagas pelos utentes, nos termos da lei.

8- Sobre as restantes fotocopias, € cobrado o mesmo valor praticado na
reprografia dos alunos.

9- Das tarefas inerentes as areas dos servicos de administracdo escolar,
salientam-se as seguintes:

a) Atender e informar corretamente toda a comunidade;
b) Receber e dar encaminhamento a correspondéncia e justificacdes de faltas

de professores, alunos e funcionarios;
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c) Manter atualizados e organizados os processos individuais dos alunos,
professores e funcionarios;

d) Fornecer atempadamente os materiais e documentos requisitados;

e) Manter os dossiés atualizados com a legislagao relativa aos professores,

alunos e funcionarios, de modo a que sejam facilmente consultados.

Artigo 97.°
Bar dos alunos e do pessoal ndo docente

1- O bar destina-se, sobretudo, aos alunos e ao pessoal ndo docente.

2- O horéario de funcionamento encontra-se afixado em local visivel, junto as
respetivas instalacbes, e estd delimitado no documento intitulado “Anexos —
Regulamento Interno”.

3- No periodo em que decorrem os almocos, o bar encontra-se encerrado.

4- O preco dos produtos esta exposto em local visivel, junto as suas instalacées.

5- Nos intervalos letivos, o atendimento € dirigido exclusivamente aos alunos,
devendo ser efetuado respeitando a ordem de chegada, excetuando-se as regras de
atendimento prioritario legisladas.

6- Qualquer artigo s6 pode ser adquirido mediante pré-pagamento, através do
cartdo de identificacdo eletrénico de cada membro da comunidade escolar.

7- Este espaco deve ser utilizado com civismo, educacao e higiene.

8- Os produtos do bar devem ser consumidos no local.

9- O material utilizado deve ser colocado, por cada utente, no balcdo e as
embalagens vazias nos recipientes de lixo.

10- E interdita a entrada dos utentes no interior do referido bar.

Artigo 98.°
Bar/sala dos professores
1- O horério de funcionamento esta afixado, em local visivel, junto as respetivas
instalacdes, e delimitado no documento intitulado “Anexos — Regulamento Interno”.
2- O precério esta exposto em local observavel.
3- Tém acesso a este espaco os professores e, excecionalmente, convidados ou

entidades que na Escola se encontrem em prol da acéo nela desenvolvida.
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4- O atendimento é efetuado respeitando a ordem de chegada, excetuando-se as
regras de atendimento prioritério legisladas.

5- O atendimento efetua-se ao balcdo, bem como o respetivo pré-pagamento,
mediante a utilizagdo do cartdo de identificacdo eletronico de cada membro da
comunidade escolar.

6- A devolucdo da loica ao balcdo e a colocacdo de embalagens vazias nos
recipientes de lixo sdo da responsabilidade de todos quantos usufruam do referido
servigo.

7- E interdita a entrada dos utentes no interior do referido bar.

Artigo 99.°
Biblioteca

1- A biblioteca constitui um local privilegiado de estudo, e nunca de convivio, pelo
gue cada utente devera abster-se de comportamentos que possam prejudicar o bom
funcionamento deste local, mantendo-se em siléncio.

2- O horério de funcionamento encontra-se afixado junto a entrada da mesma e
delimitado no documento intitulado “Anexos — Regulamento Interno”.

3- Podem usufruir destas instalacbes todos os alunos, encarregados de
educacéao, professores, funcionarios da Escola e outros elementos da Comunidade
Educativa, devidamente identificados e autorizados pelo presidente do Conselho
Executivo, mas sempre sem prejuizo do seu normal funcionamento.

4- Os utilizadores tém de solicitar os servicos da funcionaria responsavel pela
biblioteca, no sentido de uma orientacdo e auxilio para a consulta dos materiais.

5- Os utentes podem requisitar livros para leitura, podendo ficar com estes
aproximadamente 15 dias.

6- As obras de referéncia s6 podem ser consultadas na biblioteca.

7- Além dos materiais didaticos, a biblioteca esta munida com 8 computadores,
sendo 4 reservados para os alunos, 2 para os professores, 1 para a funcionaria e 1
para a técnica de informatica.

8- Nao é permitida a utilizacdo de equipamentos eletrénicos que perturbem o bom
funcionamento do espaco.

9- O extravio e/ou estrago de todo e qualquer material da biblioteca é passivel de

pagamento.
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Artigo 100.°
Cantina

1- O horario de atendimento deste servico esta exposto em local visivel, junto as
suas instalacdes, e delimitado no documento intitulado “Anexos — Regulamento
Interno”.

2- Tém acesso a cantina alunos, professores, funcionarios da Escola e,
excecionalmente, convidados ou entidades que na Escola se encontrem em prol da
acao nela desenvolvida.

3- No inicio de cada semana, deve ser afixada a ementa no local de aquisi¢cao de
refeicbes, nas instalagdes da cantina e nos placares reservados para tal. A consulta
pode também ser efetuada através do sitio da Internet da Escola.

4- A compra da refeicdo tera de ser feita até ao dia Gtil anterior ao consumo da
mesma. Pode, todavia, ocorrer no préprio dia, até as dez horas, mediante o
pagamento de uma coima, atualizada, anualmente, em portaria que regulamenta a
Acdo Social Educativa da Regidao Autonoma da Madeira.

5- As criancas do pré-escolar usufruem deste espaco para almoc¢o, sempre que o
tempo estiver favoravel, uma vez que se deslocam do Polidesportivo Coberto do Porto
da Cruz.

6- No espaco referido no niumero anterior existe uma sala adaptada para refeitério,
onde sao servidos os lanches e almocos, assim como realizadas as festas de
aniversario, em dias em que as condi¢cdes meteoroldgicas ndo permitam a deslocacao
das criancas até a Escola.

7- Os lanches e almocos dos alunos do 1.° ciclo sdo servidos e colocados nas
mesas pelos funcionarios da cozinha/do bar dos alunos e do 1.° ciclo.

8- Os alunos dos 2.° e 3.° ciclos deverao respeitar a ordem de chegada, em fila,
de forma calma e ordeira, exceto os casos de atendimento prioritario consignados na
lei.

9- O acesso as refeicoes faz-se perante a aproximacao do cartdo eletronico de
identificacdo ao leitor existente no local.

10- Aos professores e funcionarios nao € exigido que aguardem o seu lugar na fila.

11- No final de cada refeigéo, o tabuleiro, com a loiga utilizada, deve ser colocado
nas estantes de recolha existentes no espaco.

12- Os utentes da cantina devem manter o local limpo e arrumado.
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13- Os utentes sdo responsaveis pelo material por eles danificado, devendo paga-

-lo ou substitui-lo por equivalente.

Artigo 101.°
Central telefonica (PBX)

1- Este servico funciona de acordo com o horéario afixado junto do espaco e
delimitado no documento intitulado “Anexos — Regulamento Interno”.

2- O PBX serve para estabelecer ligagdes com o exterior ou com outras partes do
edificio.

3- Esta central esta ao servico da Comunidade Educativa.

4- O pessoal docente pode solicitar a ligacdo telefénica a partir da sala de
professores, da sala dos diretores/subdiretores de turma ou de qualquer outra
extensdo, sem prejuizo do normal funcionamento das atividades letivas.

5- E expressamente proibido efetuar ou receber chamadas diretamente no PBX.

Artigo 102.°
Economato
1- Este servico funciona de acordo com o horario patente junto do mesmo e
delimitado no documento intitulado “Anexos — Regulamento Interno”.
2- Localiza-se numa sala contigua a cantina, sendo o0 seu acesso feito através
desta.
3- Todas as requisi¢cdes de material de apoio a acdo educativa devem ser feitas
através da aplicacdo GeRE (Gestao Eletronica de Recursos Educativos).
4- As requisicdes devem ser efetuadas com a antecedéncia minima de 48 horas

para os produtos em stock.

Artigo 103.°
Papelaria
1- O horario de funcionamento deste servigo encontra-se exposto em local visivel,
junto as suas instalacdes e delimitado no documento intitulado “Anexos -
Regulamento Interno”.

2- O servigo esté acessivel a toda a comunidade escolar.
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3- O atendimento é efetuado por ordem de chegada, exceto os casos de
atendimento prioritario legislados.

4- O precario dos materiais encontra-se afixado no local.

Artigo 104.°
Reprografia

1- O horério de funcionamento deste servico esta exposto em local visivel, junto
as suas instalacdes, e definido no documento intitulado “Anexos — Regulamento
Interno”.

2- Tém acesso a reprografia e aos servigos por ela prestados os alunos, docentes,
funcionarios da Escola, assim como encarregados de educacgdo e outras entidades
autorizados pelo Conselho Executivo.

3- O atendimento é efetuado por ordem de chegada, excetuando-se as regras de
atendimento prioritario definidas na lei.

4- O precario encontra-se afixado em local visivel.

5- Qualquer servico da reprografia deve ser solicitado com 48 horas de
antecedéncia, mediante o preenchimento de uma ficha de requisi¢éo, onde se enuncia
0 material a reproduzir.

6- Sao oficiais e gratuitas as reprodugles destinadas a avaliar os alunos ou
importantes para o processo educativo, assim como, as reproducdes destinadas ao
funcionamento dos servicos ou a comunidade escolar/ comunidade local, mediante a
aprovacao do Conselho Executivo.

7- O material elaborado por um docente é intransmissivel, exceto quando o
préprio autoriza a sua reproducao por outros docentes e informa o responsavel pela

reprografia dessa cedéncia.

Artigo 105.°
Balnearios
1- As entradas para os balnearios deverao ser controladas pelo funcionario afeto
a area em que 0 mesmo se situa.

2- As portas dos balnearios devem manter-se sempre fechadas.
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3- E proibida a entrada de alunos do sexo masculino nos balneéarios reservados
para alunos do sexo feminino e vice-versa.

4- Os funcionarios ndo podem entrar nos balnearios enquanto os alunos la
permanecerem, salvo por motivos de forga maior.

5- Os funcionarios s6 entram nos balneéarios para limpeza e verificacdo do

material, quando estes ndo estao a ser usados.

Artigo 106.°
Gabinete de direcdo de turma

1- A Escola dispbe de um gabinete destinado aos diretores/subdiretores de
turma/curso e mediadores dos cursos de educacéo e formacao de adultos.

2- O acesso ao gabinete € autorizado, também, a todos os docentes.

3- No gabinete estédo arquivados todos os dossiés respeitantes as turmas dos 2.°
e 3.° ciclos, cursos de educacado e formacao e cursos de educacdo e formacédo de
adultos.

4- Este espaco é reservado para a rececao dos encarregados de educacao, pelos
respetivos diretores/subdiretores de turma.

5- Sempre que um diretor/subdiretor de turma se encontre na sala com um

encarregado de educacao, os outros professores devem evitar a sua frequéncia.

Artigo 107.°
Gabinetes de trabalho

1- O pré-escolar dispde de 1 sala equipada com cacifos para o pessoal docente e
ndo docente, 1 computador com acesso a Internet, 1 impressora multifunces. Esta
sala serve também de apoio a educacédo especial e a reunides.

2- O 1.2 ciclo tem 3 salas de trabalho, reservadas para o coordenador, o
atendimento aos encarregados de educacao e o apoio a educacédo especial.

3- A Escoladispde também de 2 gabinetes de trabalho para os professores, sendo
um reservado aos Departamentos de Ciéncias Exatas e da Natureza e Tecnologias e
o de Linguas e o outro aos Departamentos de Ciéncias Humanas e Sociais e de
Expressoes.

4- Nos gabinetes encontram-se dispostos todos 0os materiais dos varios grupos
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disciplinares.

5- Estédo equipadas com computadores, e outros materiais de apoio, de utilizagéo
aleatoria, através dos quais os professores podem realizar tarefas diversificadas.

6- Tém acesso aos gabinetes apenas os professores.

7- Os professores devem ter o cuidado de manter o espaco asseado e 0sS
materiais devidamente organizados.

8- Sempre que for detetada alguma avaria nos equipamentos, os professores

devem informar os responsaveis pela area da informatica.

Artigo 108.°
Ginésio
1- Podem aceder ao ginasio os alunos com aula de Educacéao Fisica.
2- Ap6s a utilizacdo do espaco, os utilizadores e o responsavel deve promover a
arrumacao do material utilizado.
3- A utilizacdo do ginasio fora/apds o periodo normal de aulas, por parte de
membros da comunidade escolar e/ou comunidade envolvente, sé € possivel com

autorizacéo preévia do presidente do Conselho Executivo.

Artigo 109.°
Laboratorios
(Ciéncias da Natureza e Fisico-Quimicas)
1- O acesso ao material de laboratério é definido pelo diretor de instalagcfes, em
sede de grupo disciplinar.
2- Apé6s a utilizacdo dos varios materiais, compete ao professor promover e
organizar a limpeza e arrumacgéo dos mesmos.
3- Em caso de aulas de disciplinas ndo laboratoriais (n&o relacionadas com os
laboratorios em questdo) os alunos e professores ndao devem utilizar, nem danificar o

material especifico que se encontre no laboratério.
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Artigo 110.°
Polidesportivo coberto do Porto da Cruz

1- O acesso ao polidesportivo faz-se apos o toque de entrada, sendo que o
professor acompanha os alunos na deslocagéo pela estrada regional.

2- As instalacdes e o material existente no polidesportivo devem ser utilizados
pelos alunos de forma adequada, desde que acompanhados pelo professor e/ou
funcionario, no ultimo caso com a devida autorizacéo do professor.

3- Asregras de funcionamento do espaco, dos duches e dos acidentes na prética
da atividade desportiva devem ser transmitidas, a todos os envolvidos, no inicio do

ano letivo, e relembradas sempre que necessario.

Artigo 111.°
Sala “Aprender +”

1- A sala “Aprender +” funciona como um espacgo direcionado para o estudo
individual e concretizacao de tarefas escolares.

2- Asala “Aprender +” visa, também, auxiliar os discentes no aprofundamento das
suas aprendizagens, na senda de um maior sucesso escolar.

3- Podem aceder a este espaco todos os alunos da Escola, mediante registo de
autorizagéo por parte do encarregado de educacao e posterior inscrigao.

4- Cabe ao presidente do Conselho Executivo designar os professores de
departamentos curriculares distintos para o acompanhamento dos alunos neste
espaco.

5- Os professores devem registar as presencas dos alunos que frequentam esta
sala, de modo a haver controlo por parte do diretor/ subdiretor de turma, que veiculara
toda a informacao ao encarregado de educacéo.

6- O acompanhamento e avaliacdo desta estrutura de aprendizagem compete ao
coordenador do nucleo de apoio educativo ou a outro indigitado pelo presidente do

Conselho Executivo apés auscultado o Conselho Pedagogico.

Artigo 112.°
Salas multimédia

1- A Escola possui duas salas de informética, nomeadamente a 1.2 e a 3.6, e uma
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“Sala do Futuro”, instalada em 2 espacos, salas 3.4 e 3.11, sendo estas regidas

observando-se as subsequentes alineas:

a)

b)

c)

d)

f)

9)

as salas de informatica sédo prioritarias para as aulas de TIC e de
Competéncia Digital (CD), podendo ser requisitadas no restante horario;

a sala 1.2 é prioritaria para as aulas de TIC do 1.° ciclo;

quando reservadas, devem ser, preferencialmente, utlizadas para
atividades que exijam a utilizacao efetiva de equipamentos multimédia e/ou
robotica;

a requisicdo deve ser feita com a devida antecedéncia, em documento
préprio existente na sala de professores;

em situacdo de impossibilidade do cumprimento da alinea anterior, e
estando as salas disponiveis, o professor utilizador deve proceder a um
registo, em documento préprio existente na secretaria do funcionario do
piso;

ndo é permitido a instalacdo de qualquer software sem aprovacao da
técnica de informatica;

gualquer situacao fora do anteriormente previsto carece de ratificacao junto

do coordenador TIC/da técnica de Informéatica, apds aprovacao pelo érgéo

de gestéo.
CAPITULO VI
Direitos e deveres da Comunidade Educativa
SECCAO||
Comunidade Educativa
Artigo 113.°

Composicao

A Comunidade Educativa integra os alunos, os pais e encarregados de

educacéo, o pessoal docente, o pessoal ndo docente e 0s servicos de administracédo
regional com intervengcdo na éarea da educacdo, nos termos das respetivas
responsabilidades e competéncias, bem como os elementos da comunidade local que

integram os 6rgaos da Escola.
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Artigo 114.°
Direitos gerais

1- Conhecer o presente regulamento.

2- Ser informado acerca dos assuntos relativos a Comunidade Educativa.

3- Conhecer as normas e horéarios de utilizacdo de instalacdes especificas,
designadamente bar, biblioteca, cantina, papelaria, reprografia, servicos de
administracao escolar, entre outros.

4- Participar nos diversos orgaos de administracdo e gestao da Escola.

5- Cooperar no processo de elaboracdo do Projeto Educativo, Regulamento
Interno e Plano Anual de Escola, bem como em outras atividades que visem melhorar
o funcionamento da Escola, e acompanhar os respetivos desenvolvimentos.

6- Apresentar propostas e criticas construtivas referentes ao funcionamento de
gualquer estrutura da Escola.

7- Ser ouvido, individualmente ou através dos seus 6rgdos representativos, em
todos os assuntos que Ihe digam respeito ou que visem melhorar o funcionamento da
Escola.

8- Ser tratado com respeito e correcdo por qualquer outro elemento da
Comunidade Educativa.

9- Ver salvaguardada a sua seguranca e respeitada a sua integridade fisica e
moral.

10- Ver garantida a confidencialidade dos elementos e informacfes de natureza

pessoal ou relativos a sua familia.

Artigo 115.°
Deveres gerais
1- Cumprir os objetivos do Projeto Educativo.
2- Conhecer, cumprir e fazer cumprir o presente regulamento.
3- Combater qualquer processo de discriminacéo e/ou exclusao.
4

funcionamento da Escola.

Ser recetivo a criticas, aceitando sugestbes que visem melhorar o

5- Honrar os outros membros da Comunidade Educativa, nas suas pessoas,

ideias e funcdes, bem como o publico em geral.
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6- Apresentar a identificacdo sempre que tal Ihe seja solicitada.

7- Respeitar as normas e horarios de funcionamento de todos os servi¢os da
Escola.

8- Nao transportar ou usar quaisquer materiais, equipamentos tecnoldgicos,
instrumentos ou engenhos passiveis de, objetivamente, perturbarem o normal
funcionamento das atividades letivas e nao letivas, ou poderem causar danos fisicos
ou morais aos alunos ou a terceiros.

9- Alertar o presidente do Conselho Executivo para a presenca de pessoas
estranhas a Comunidade Educativa.

10- Respeitar a propriedade dos bens de todos os elementos da Comunidade
Educativa.

11- Acatar as normas de segurancga.

12- Zelar pela preservacgéo do patrimonio e asseio da Escola.

SECCAO I
Alunos
SUBSECCAO |
Artigo 116.°
Matricula
1- A matricula é obrigatéria e confere o estatuto de aluno, o qual, para além dos
direitos e deveres consagrados na lei, designadamente no Estatuto do Aluno e Etica
Escolar da Regido Autonoma da Madeira, integra os que estdo contemplados no
presente regulamento.
2- Os requisitos e procedimentos da matricula, bem como as restricbes a que

pode estar sujeita, sdo previstos em legislacao propria.

SUBSECCAO I
Direitos
Artigo 117.°
Valores e cidadania
1- No desenvolvimento dos valores universais nacionais, regionais e de uma

cultura de cidadania capaz de fomentar os valores da dignidade da pessoa humana,
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da democracia, da responsabilidade, da liberdade e da identidade nacional e regional,

enguanto matrizes de valores e principios de afirmacdo da humanidade, o aluno tem

o direito e o dever de conhecer e respeitar ativamente, em termos adequados a sua

idade e capacidade de discernimento:

a) Os valores e os principios fundamentais inscritos na Constituicdo da
Republica Portuguesa;

b) A Bandeira e o Hino, enquanto simbolos nacionais;

c) Os valores e os principios da autonomia emanados no Estatuto Politico-
Administrativo, a Bandeira e o Hino da Regido Autonoma da Madeira, enquanto
simbolos regionais;

d) A Declaracdo Universal dos Direitos do Homem e a Convencao Europeia
dos Direitos do Homem;

e) A Convencéo sobre os Direitos da Criancga;

f) A Convencéao sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia;

g) A Carta dos Direitos Fundamentais da Uniéo Europeia.

Artigo 118.°
Direitos do aluno

O aluno tem direito a:

a) Usufruir do ensino e de uma educacédo de qualidade de acordo com o
previsto na lei, em condicdes de efetiva igualdade de oportunidades no acesso;
b) Ser tratado com respeito e correcéo por qualqguer membro da Comunidade
Educativa, ndo podendo, em caso algum, ser discriminado em raz&o da origem
étnica, saude, sexo, orientacdo sexual, idade, identidade de género, condicao
economica, cultural ou social ou convicgdes politicas, ideoldgicas, filoséficas ou
religiosas;

c) Escolher e usufruir, nos termos estabelecidos no quadro legal aplicavel, por
si ou, quando menor, através dos seus pais ou encarregados de educacao, o
projeto educativo que lhe proporcione as condicdes para o0 seu pleno
desenvolvimento fisico, intelectual, moral, cultural e civico e para a formacgéo

da sua personalidade;
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d) Ver reconhecidos e valorizados o mérito, a dedicacéo, a assiduidade e o
esforgo no trabalho e no desempenho escolar e ser estimulado nesse sentido;
e) Ver reconhecida a dedicacdo em acbes meritérias, designadamente o
voluntariado em favor da comunidade em que esta inserido ou da sociedade
em geral, praticadas na Escola ou fora dela, e ser estimulado nesse sentido;
f) Usufruir de um horario escolar adequado ao ano frequentado, bem como de
uma planificacdo equilibrada das atividades curriculares e de enriquecimento
do curriculo, nomeadamente as que contribuem para o seu desenvolvimento
cultural no contexto da comunidade em que se insere;

g) Beneficiar, no ambito dos servicos de acdo social educativa, de um sistema
de apoios que |lhe permitam superar ou compensar as caréncias do tipo
socioeconémico familiar ou cultural que dificultem o acesso a escola ou o
processo de ensino;

h) Usufruir de prémios ou apoios e meios complementares que reconhecam e
distingam o mérito;

i) Beneficiar de outros apoios especificos, adequados as suas necessidades
escolares ou a sua aprendizagem, através dos servicos de psicologia e
orientacao ou de outros servicos especializados de apoio educativo;

J) Ver salvaguardada a sua seguranga na Escola e respeitada a sua
integridade fisica e moral, beneficiando, designadamente, da especial protecéo
consagrada na lei penal para os membros da comunidade escolar;

k) Ser assistido, de forma pronta e adequada, em caso de acidente ou doenca,
ocorrido ou manifestada no decorrer das atividades escolares;

l) Ver garantida a confidencialidade dos elementos e informacdes constantes
do seu processo individual, de natureza pessoal ou familiar;

m) Participar, através dos seus representantes, nos termos da lei, nos 6rgaos
de administracdo e gestdo da Escola, na criacdo e execucdo do respetivo
Projeto Educativo, bem como na elaboracdo do Regulamento Interno;

n) Eleger os seus representantes para os 6rgaos, cargos e demais fungdes de
representacdo no ambito da Escola, bem como ser eleito, nos termos da lei e
do Regulamento Interno da Escola;

0) Apresentar criticas e sugestdes relativas ao funcionamento da Escola e ser

ouvido pelos professores, diretores/ subdiretores de turma e O6rgdos de
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administracao e gestdo em todos os assuntos que, justificadamente, sejam do
seu interesse;

p) Organizar e participar em iniciativas que promovam a formacao e ocupacao
de tempos livres;

g) Ser informado sobre o Regulamento Interno da Escola e, por meios a definir
por esta e em termos adequados a sua idade e ao ano frequentado, sobre todos
0s assuntos que justificadamente sejam do seu interesse, nomeadamente
sobre o modo de organizacdo do plano de estudos ou curso, 0 programa e
objetivos essenciais de cada disciplina ou area disciplinar e 0os processos e
critérios de avaliacdo, bem como sobre a matricula, o abono de familia e apoios
socioeducativos, as normas de utilizacdo e de seguranca dos materiais e
equipamentos e das instalacdes, incluindo o plano de emergéncia, e, em geral,
sobre todas as atividades e iniciativas relativas ao Projeto Educativo da Escola;
r) Participar nas demais atividades da Escola, nos termos da lei e do presente
Regulamento Interno;

s) Participar no processo de avaliacdo, através de mecanismos de auto e
heteroavaliacao;

t) Beneficiar de medidas adequadas a recuperacdo da aprendizagem nas

situacdes de auséncia devidamente justificada as atividades escolares.

2- A fruicdo dos direitos consagrados nas alineas h), p) e r) do nUmero anterior

pode ser, no todo ou em parte, temporariamente vedada em consequéncia de

medida disciplinar corretiva ou sancionatoria aplicada ao aluno, nos termos previstos

no Estatuto do Aluno e Etica Escolar da Regi&o Auténoma da Madeira.

Artigo 119.°

Representacéo dos alunos

1- Os representantes dos alunos nos 6rgaos de direcdo da Escola tém o direito

de solicitar ao presidente do Conselho Executivo a realizagcdo de reunifes para

apreciacdo de matérias relacionadas com o funcionamento da Escola.

2- O delegado e o subdelegado de turma tém o direito de solicitar a realizagéo de

reunides da turma, sem prejuizo do cumprimento das atividades letivas.
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3- Por iniciativa dos alunos ou por sua propria iniciativa, o diretor/ subdiretor de
turma ou o professor titular de turma pode solicitar a participagao dos representantes
dos pais ou encarregados de educacao dos alunos da turma na reunido referida no
namero anterior, dando conhecimento ao 6rgao de gestao da Escola.

4- Nao podem ser eleitos ou continuar a representar os alunos nos 0rgaos ou
estruturas da Escola aqueles a quem seja ou tenha sido aplicada, nos dltimos dois
anos escolares, medida disciplinar sancionatéria superior a de repreensao registada
ou sejam, ou tenham sido nos dltimos dois anos escolares, retidos em qualquer ano
de escolaridade por excesso grave de faltas, nos termos do Estatuto do Aluno e Etica

Escolar da Regidao Autbnoma da Madeira.

Artigo 120.°
Prémios de honra e mérito

1- O presente regulamento prevé quadros de honra e mérito, visando o
reconhecimento dos alunos que, em cada ciclo de ensino, preencham o0s requisitos
expostos nos regulamentos intitulados “Quadro de Honra” e “Quadro de Meérito”,
apensos ao documento designado por “Anexos - Regulamento Interno”.

2- Os prémios de honra e/ou mérito possuem uma natureza simbdlica ou material,
podendo, todavia, ter uma natureza financeira.

3- A Escola pode procurar estabelecer parcerias com entidades ou organizacdes
da Comunidade Educativa no sentido de garantir os fundos necesséarios ao
financiamento dos prémios de honra e/ou mérito.

4- Adivulgacéo dos alunos a constar no Quadro de Honra € efetivada no desfecho
de cada periodo letivo, em local proprio, no espaco escolar.

5- Os discentes que integrarem estes quadros terdo uma observacdo nos
respetivos registos periddicos de avaliagdo sumativa, assim como no seu registo
biografico.

6- A atribuicdo publica destes prémios ocorre na festa de encerramento do ano
letivo.
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SUBSECCAO Il
Deveres do aluno
Artigo 121.°

1- O aluno tem o dever, sem prejuizo do disposto no artigo 42.° do Estatuto do

Aluno e Etica Escolar da Regido Autonoma da Madeira e nos demais deveres

contemplados no Regulamento Interno da Escola, de:

a) Estudar, aplicando-se na sua educacdo e formacédo integral, de forma
adequada a sua idade, as suas necessidades educativas e ao ano de
escolaridade que frequenta;

b) Ser assiduo, pontual e empenhado no cumprimento de todos 0s seus
deveres no ambito das atividades escolares;

¢) Munir-se do material didatico ou equipamento necessarios, de acordo com
as orientacdes dos docentes, bem como de uma atitude de empenho intelectual
e comportamental adequada, em fun¢éo da sua idade, ao processo de ensino;
d) Sequir as orientacdes dos professores relativas ao seu processo de ensino;
e) Tratar com respeito e correcdo qualquer membro da Comunidade Educativa,
ndo podendo, em caso algum, discriminar em razdo da origem étnica, saude,
sexo, orientacdo sexual, idade, identidade de género, condicdo econdmica,
cultural ou social, ou convic¢des politicas, ideoldgicas, filosdficas ou religiosas;
f) Guardar lealdade para com todos os membros da Comunidade Educativa;
g) Respeitar a autoridade e as instru¢cées do pessoal docente e ndo docente;
h) Contribuir para a harmonia da convivéncia escolar e para a plena integracao
na Escola de todos os alunos;

i) Participar nas atividades educativas ou formativas desenvolvidas na Escola,
bem como nas demais atividades organizativas que requeiram a participacao
dos alunos;

j) Respeitar a integridade fisica e psicolégica de todos os membros da
Comunidade Educativa, ndo praticando quaisquer atos, designadamente
violentos, independentemente do local ou dos meios utilizados, que atentem
contra a integridade fisica, moral ou patrimonial do pessoal docente, néo

docente e alunos;
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k) Prestar auxilio e assisténcia aos restantes membros da Comunidade
Educativa, de acordo com as circunstancias de perigo para a sua integridade
fisica e psicologica;

|) Zelar pela preservacgéo, conservacao e asseio das instalagbes, material
didatico, mobiliario e espacos verdes da Escola, fazendo uso correto dos
mesmos;

m) Devolver, no final do ano letivo, ou sempre que solicitado, os livros,
manuais, tablets, ou quaisquer outros materiais educativos, cedidos pela
Escola em condi¢cfes que possibilitem a sua reutilizacao;

n) Respeitar a propriedade dos bens de todos os membros da Comunidade
Educativa;

0) Permanecer na Escola durante o seu horario, salvo autorizacdo escrita do
encarregado de educacao ou do presidente do Conselho Executivo;

p) Participar na eleicdo dos seus representantes e prestar-lhes toda a
colaboracéo;

g) Nao possuir e ndo consumir substancias aditivas, em especial drogas,
tabaco e bebidas alcodlicas, nem promover qualquer forma de trafico,
facilitacdo e consumo das mesmas;

r) Nao possuir, nem transportar quaisquer materiais, equipamentos
tecnolégicos, instrumentos ou engenhos passiveis de, objetivamente,
perturbarem o normal funcionamento das atividades letivas, ou poderem causar
danos fisicos ou psicoldgicos aos alunos ou a qualquer outro membro da
Comunidade Educativa;

s) Nao utilizar quaisquer equipamentos tecnolégicos, designadamente,
telemdveis, equipamentos, programas ou aplicagcées informaticas, colunas de
som, nos locais onde decorram aulas ou outras atividades formativas ou
reunides de 6rgaos ou estruturas da escola em que participe, exceto quando a
utilizacdo de qualquer dos meios acima referidos esteja diretamente
relacionada com as atividades a desenvolver e seja expressamente autorizada
pelo docente ou pelo responsavel pela direcdo ou supervisdo dos trabalhos ou

atividades em curso;
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t) Aquando de decisdo do Conselho Executivo, os alunos poderdo deixar de
ter autorizagdo para usar o telemovel no recinto escolar durante uma parte ou
a totalidade do seu horario semanal;

u) Nao captar sons ou imagens, designadamente, de atividades letivas e nao
letivas, sem autorizacdo prévia dos docentes, do responsavel pelo 6rgao de
gestdo da Escola ou supervisdo dos trabalhos ou atividades em curso, bem
como, quando for o caso, de qualquer membro da comunidade escolar ou
educativa cuja imagem possa, ainda que involuntariamente, ficar registada;

v) Nao difundir, na Escola ou fora dela, nomeadamente, via Internet ou atraves
de outros meios de comunicagao, sons ou imagens captados nos momentos
letivos e nao letivos, sem autorizacao do presidente do Conselho Executivo;
w)Respeitar os direitos de autor e de propriedade intelectual,

X) Apresentar-se com vestuario que se revele adequado, em funcao da idade,
a dignidade do espaco e a especificidade das atividades escolares, retirando
da cabeca bonés, chapéus ou gorros a entrada para a sala de aula;

y) Reparar os danos por si causados a qualquer membro da Comunidade
Educativa ou em equipamentos ou instalacbes da Escola ou outras onde
decorram quaisquer atividades decorrentes da vida escolar e, ndo sendo
possivel ou suficiente a reparacao, indemnizar os lesados relativamente aos
prejuizos causados, em resultado de um ato de indisciplina ou violacdo de
normas e regras de seguranga em uso;

z) Obedecer ao estipulado no documento “Regras de gestao de sala de aula e
respetivas consequéncias”, que consta dos “Anexos — Regulamento Interno”;
aa) Conhecer e cumprir, de modo escrupuloso, o Estatuto do Aluno e Etica
Escolar da Regido Autonoma da Madeira, as normas de funcionamento dos

servicos da Escola e o respetivo Regulamento Interno.
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SUBSECCAO IV
Dever de assiduidade e efeitos de ultrapassagem dos limites de faltas
Artigo 122.°
Faltas e sua natureza

1- A falta € a auséncia do aluno a uma aula ou a outra atividade de frequéncia
obrigatdria ou facultativa caso tenha havido lugar a inscri¢éo, a falta de pontualidade
ou a comparéncia sem o material didatico ou equipamento necessarios.

2- Decorrendo as aulas em tempos consecutivos, ha tantas faltas quantos os
tempos de auséncia do aluno.

3- As faltas sao registadas pelo professor titular de turma, pelo professor
responsavel pela aula ou atividade ou pelo diretor/subdiretor de turma na Plataforma
PLACE, no prazo maximo de 72 horas.

4- As faltas resultantes da aplicacdo da ordem de saida da sala de aula, ou de
medidas disciplinares sancionatérias, consideram-se faltas injustificadas.

5- A falta a um(a) teste/ prova de avaliacdo, previamente calendarizado(a), néo
implica a sua substituicdo, salvo em casos devidamente justificados previstos nas
alineas a), b), c), e), h), j), k) do artigo 128.° deste regulamento e por outros factos
impeditivos da presenca na Escola, desde que, comprovadamente, ndo seja imputavel
ao aluno.

6- As faltas de pontualidade do aluno e as faltas resultantes da sua comparéncia
sem o material didatico e/ou outro equipamento indispensaveis, sdo equiparadas a
faltas de presenca.

6.1. As faltas de pontualidade e as de material didatico/equipamento sdo
registadas pelo professor responsavel pela aula ou atividade, que as deve
comunicar imediatamente ao diretor/subdiretor de turma, realgando a natureza das
mesmas;

6.2. Trés faltas de pontualidade séo equiparadas a uma falta de presenca;

6.3. Trés faltas de material didatico/equipamento sédo equiparadas a uma falta
de presenca injustificavel,

6.4. As faltas de pontualidade e as de material didatico/equipamento, registadas
num periodo e ndo traduzidas em faltas de presenca, ndo transitam para o periodo

seguinte.
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7- Sempre que haja lugar a inscricdo ou encaminhamento para atividades de
apoio ou complementares, a auséncia do aluno implica marcacdo de uma falta, que
devera ser comunicada pelo professor responsavel ao diretor/subdiretor de turma,
pelo meio mais expedito.

7.1. Nas atividades de apoio ou de enriqguecimento do curriculo, o aluno néo
poderd exceder trés faltas injustificadas, ficando impedido de as continuar a
frequentar.

8- A participagdo em visitas de estudo, previstas no Plano de Atividades da
Escola, nos estabelecimentos de 1.° ciclo do ensino béasico, e no Plano Anual de
Escola, nos estabelecimentos de 2.° e 3.° ciclo do ensino béasico e secundério, ndo é
considerada falta relativamente as disciplinas ou areas disciplinares envolvidas,
considerando-se dadas as aulas das referidas disciplinas previstas para o dia em
causa no horéario da turma.

9- As faltas dos formandos dos Cursos de Educacdo e Formacao e dos Cursos
de Educacao e Formacao de Adultos regem-se pelas portarias que os regulam.

10- Compete ao presidente do Conselho Executivo garantir os suportes de
informacdo adequados ao registo de faltas dos alunos e respetiva atualizacdo, de
modo que este possa ser, em permanéncia, utilizado para finalidades pedagogicas e

administrativas.

Artigo 123.°
Dispensa da frequéncia de atividade fisica

1- O aluno pode ser dispensado temporariamente das atividades de educacgéo
fisica ou desporto escolar, por razdes de saude, devidamente comprovadas por
atestado médico, que deve explicitar claramente as contraindicacfes da atividade
fisica.

2- Sem prejuizo do disposto no numero anterior, o aluno deve estar presente no
espaco onde decorre a aula.

3- O aluno que se encontre impossibilitado de estar presente no espac¢o onde
ocorre a aula, por razdes devidamente fundamentadas, deve, sempre que possivel,
ser encaminhado para um espaco em que seja pedagogicamente acompanhado.

4- Nas situacdes em que as limitacbes as atividades de educacao fisica ou

desporto escolar sejam parciais, devem as mesmas constar de relatério médico que
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indique as atividades fisicas interditas ao aluno e/ou as que séo permitidas de forma

condicionada.

5- A deciséo sobre a dispensa ou a presenca do aluno na aula, previstas nos

ndameros anteriores, compete ao 6rgao de gestao.

Artigo 124.°

Justificacao de faltas

1- Sao consideradas justificadas as faltas dadas pelos seguintes motivos:

a) Doenca do aluno, devendo esta ser informada por escrito pelo encarregado
de educacédo ou pelo aluno quando maior de idade, quando determinar um
periodo inferior ou igual a cinco dias uteis, ou por meédico, se determinar
impedimento superior a cinco dias Uteis, podendo, quando se trate de doenca
de carater crénico ou recorrente, uma Unica declaracdo ser aceite para a
totalidade do ano letivo ou até ao termo da condi¢do que a determinou;

b) Isolamento profilatico, determinado por doenca infetocontagiosa de pessoa
gue coabite com o aluno, comprovada através de declaracdo da autoridade
sanitaria competente;

c¢) Falecimento de familiar, durante o periodo legal de justificacédo de faltas por
falecimento de familiar, previsto no regime do contrato de trabalho dos
trabalhadores que exercem func¢des publicas;

d) Nascimento de irméo, durante o dia do nascimento e o dia imediatamente
posterior;

e) Realizacdo de tratamento ambulatério, em virtude de doenca ou deficiéncia,
gue nao se possa efetuar fora do periodo das atividades letivas;

f) Assisténcia na doenca a membro do agregado familiar, nos casos em que,
comprovadamente, tal assisténcia ndo possa ser prestada por qualquer outra
pessoa;

g) Comparéncia a consultas pré-natais, periodo de parto e amamentacéo, nos
termos da legislacéo em vigor;

h) Ato decorrente da religido professada pelo aluno, desde que o0 mesmo néo
se possa efetuar fora do periodo das atividades letivas e corresponda a uma

pratica comummente reconhecida como propria dessa religiao;
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i) Participacdo em atividades culturais, associativas e desportivas
reconhecidas, nos termos da lei, como de interesse publico ou consideradas
relevantes pelas respetivas autoridades escolares;

]) Preparacao e participacdo em atividades desportivas de alta competicéo,
nos termos legais aplicaveis;

k) Cumprimento de obrigacbes legais que ndo se possam efetuar fora do
periodo das atividades letivas;

l) Outro facto impeditivo da presenca na escola ou em qualquer atividade
escolar, considerado atendivel pelo professor titular, diretor/ subdiretor de
turma ou presidente do Conselho Executivo;

m) As decorrentes de suspensdo preventiva aplicada no ambito de
procedimento disciplinar, no caso de ao aluno néo vir a ser aplicada qualquer
medida disciplinar sancionatéria, Ihe ser aplicada medida ndo suspensiva da
Escola, ou na parte em gue ultrapassem a medida efetivamente aplicada;

n) Participagdo em visitas de estudo previstas no Plano de Atividades da
Escola, nos estabelecimentos de 1.° ciclo do ensino basico, e no Plano Anual
da Escola, nos estabelecimentos de 2.° e 3.° ciclo do ensino basico e
secundario, relativamente as disciplinas ou areas disciplinares nao envolvidas
na referida visita;

o) Por facto ndo imputavel ao aluno, designadamente determinado por motivos
imprevistos de for¢ga maior ou por cumprimento de obrigacdes legais.

2- Ajustificacéo das faltas dos alunos do 1.° ciclo é efetuada através da caderneta
do aluno, enquanto a dos alunos dos 2.° e 3.° ciclos exige o preenchimento de um
impresso proprio, disponivel na reprografia da Escola, apresentado pelos pais ou
encarregados de educacdo ou, quando maior de idade, pelo proprio, ao
diretor/subdiretor de turma/ diretor de curso/mediador, com a indicacdo do dia e da
atividade letiva em que a falta ocorreu, referenciando o(s) motivo(s) justificativo(s) da
mesma.

3- O professor titular da turma/diretor/subdiretor de turma/diretor de curso/
mediador, pode solicitar aos pais ou encarregados de educacao, ou ao aluno maior
de idade, os comprovativos adicionais que entenda necessarios a justificacao da falta,
devendo, igualmente, qualquer entidade que para esse efeito for contactada, contribuir

para o correto apuramento dos factos.
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4- A justificacdo da falta deve ser apresentada previamente, sendo o motivo
previsivel, ou, nos restantes casos, até ao 3.° dia util, subsequente a verificacdo da
mesma.

5- Nos casos em que, decorrido o prazo referido no nimero anterior, ndo tenha
sido apresentada justificacéo para as faltas, devera tal situacéo ser comunicada, pelo
professor titular da turma/diretor/subdiretor de turma/ diretor de curso/ mediador, no
prazo maximo de 2 dias Uteis, aos encarregados de educacédo ou ao aluno, quando
maior de idade, utilizando para o efeito 0 modo mais expedito.

6- Nas situacdes de auséncia justificada as atividades escolares, o aluno tem o
direito a beneficiar de medidas, a definir pelos professores responsaveis e/ou pela

Escola, adequadas a recuperacéo ou avaliacdo da aprendizagem em falta.

Artigo 125.°
Faltas injustificadas
1- As faltas séo injustificadas quando:

a) Na&o tenha sido apresentada justificacdo, nos termos do artigo anterior;
b) A justificacdo tenha sido apresentada fora do prazo;
c) Ajustificacdo ndo tenha sido aceite;
d) A marcacéo da falta resulte da aplicacdo da ordem de saida da sala de aula

ou de medida disciplinar sancionatéria.

2- A ndo-aceitacdo da justificacdo apresentada na alinea c) do numero anterior
deve ser fundamentada de forma sintética.

3- As faltas injustificadas s&o comunicadas aos pais ou encarregados de
educacdo, ou ao aluno maior de idade, pelo professor titular da
turma/diretor/subdiretor de turma/diretor de curso/mediador, no prazo méaximo de 5
dias uteis, pelo meio mais expedito.

4- Da nao-aceitacdo da justificacdo da falta pelo professor titular da
turma/diretor/subdiretor de turma/diretor de curso/mediador, cabe recurso
fundamentado ao 6rgdo de gestdo e administragcdo da Escola, a interpor pelo
encarregado de educacéo ou pelo aluno, se maior de idade, no prazo maximo de 5
dias Uteis a contar do conhecimento da comunicagéo referida no nimero anterior.

5- O 6rgéo de gestédo e administracdo da Escola decide o recurso no prazo de 3

dias Uteis a contar da interposi¢cdo do mesmo, notificando, de imediato o professor
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titular da turma/diretor/subdiretor de turma/diretor de curso/mediador e o encarregado

de educacgéo ou o aluno, se maior de idade.

Artigo 126.°
Excesso grave de faltas

1- Em cada ano letivo, as faltas injustificadas ndo podem exceder:

a) 10 dias, seguidos ou interpolados, no 1.° ciclo do ensino basico;

b) O dobro do numero de tempos letivos semanais, por disciplina, nos
restantes ciclos ou niveis de ensino, sem prejuizo do disposto no numero
seguinte.

2- Nas ofertas formativas, designadamente nos cursos de educacao e formacéo,
cursos de educacao e formacédo de adultos ou noutras ofertas formativas que exigem
niveis minimos de cumprimento da respetiva carga horaria, o aluno/ formando
encontra-se na situacdo de excesso de faltas quando ultrapassa os limites de faltas
justificadas e ou injustificadas dai decorrentes, relativamente a cada disciplina,
modulo, unidade ou area de formacédo, nos termos previstos na regulamentacao
propria.

3- Quando for atingido metade dos limites de faltas previstos nos numeros
anteriores, 0s pais ou o encarregado de educacéo ou o aluno/ formando maior de
idade sdo convocados a Escola, pelo meio mais expedito, pelo professor titular da
turma/diretor/subdiretor de turma/diretor de curso/mediador.

4- A notificacdo referida no nimero anterior tem como objetivo alertar para as
consequéncias da violacao do limite de faltas e procurar encontrar uma solugcéo que
permita garantir o cumprimento efetivo do dever de assiduidade.

5- Caso se revele impraticavel o referido nos nUmeros anteriores, por motivos ndo
imputaveis a Escola, e sempre que a gravidade especial da situacéo o justifique, a
respetiva comissao de protecao de criangas e jovens em risco deve ser informada do
excesso de faltas do aluno menor de idade, assim como dos procedimentos e
diligéncias até entdo adotados pela Escola e pelos encarregados de educacéo,

procurando, em conjunto, solucdes para ultrapassar a sua falta de assiduidade.
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Artigo 127.°
Efeitos da ultrapassagem dos limites de faltas

1- A ultrapassagem dos limites de faltas injustificadas previstos no n.° 1 do artigo
anterior constitui uma violagdo dos deveres de frequéncia e assiduidade e obriga o
aluno faltoso ao cumprimento de medidas de recuperacéo e/ou corretivas especificas,
de acordo com o estabelecido nos artigos seguintes, podendo ainda conduzir a
aplicacdo de medidas disciplinares sancionatorias, nos termos do Estatuto.

2- A ultrapassagem dos limites de faltas previstos nas ofertas formativas a que se
refere o n.° 2 do artigo anterior constitui uma violacdo dos deveres de frequéncia e
assiduidade e tem para o aluno/formando as consequéncias estabelecidas na
regulamentacdo especifica da oferta formativa em causa, sem prejuizo de outras
medidas expressamente previstas no Estatuto para as referidas modalidades
formativas.

3- O previsto nos nimeros anteriores nao exclui a responsabilizacédo dos pais ou
encarregados de educacéao do aluno, designadamente, nos termos dos artigos 46.° e
47.° do Estatuto.

4- Todas as situagOes, atividades, medidas ou suas consequéncias previstas no
presente artigo sédo obrigatoriamente comunicadas, pelo meio mais expedito, aos pais
ou ao encarregado de educacao ou ao aluno, quando maior de idade, pelo professor
titular da turma/diretor/subdiretor de turma/diretor de curso/mediador e registadas no
processo individual do aluno.

5- A ultrapassagem do limite de faltas estabelecido no Regulamento Interno da
Escola relativamente as atividades de apoio ou complementares de inscricdo ou de

frequéncia facultativa implica a imediata exclusdo do aluno das atividades em causa.

Artigo 128.°
Medidas de recuperacgéo e de integragéao
1- Para os alunos menores de 16 anos, independentemente da modalidade de
ensino frequentada, a violagcdo dos limites de faltas previstos no artigo 130.° pode
obrigar ao cumprimento de atividades, a definir pela Escola, que permitam recuperar
atrasos na aprendizagem e ou a integracdo escolar e comunitaria do aluno e pelas

guais os alunos e os seus encarregados de educacao s&o corresponsaveis.
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2- O disposto no numero anterior € aplicado em funcdo da idade, da
regulamentacéo especifica do percurso formativo e da situacdo concreta do aluno.

3- As atividades de recuperacao da aprendizagem, quando a elas houver lugar,
séo decididas pelo professor titular da turma ou pelos professores das disciplinas em
gue foi ultrapassado o limite de faltas, de acordo com as regras aprovadas pelo
Conselho Pedagodgico e previstas no Regulamento Interno da Escola, as quais
privilegiardo a simplicidade e a eficacia.

4- O regime das medidas corretivas a que se refere o presente artigo é o definido
nos termos dos artigos 138.° e 139.°, com as especificidades previstas nos niameros
seguintes.

5- As atividades de recuperacédo de atrasos na aprendizagem, que podem revestir
forma oral, bem como as medidas corretivas previstas no presente artigo, ocorrem
apos a verificacdo do excesso de faltas e apenas podem ser aplicadas uma Unica vez
no decurso de cada ano letivo.

6- O disposto no numero anterior é aplicado independentemente do ano de
escolaridade ou do nimero de disciplinas em que se verifique a ultrapassagem do
limite de faltas, cabendo a Escola definir o momento em que as atividades de
recuperacao sao realizadas, as quais se confinardo as matérias tratadas nas aulas,
cuja auséncia originou a situacéo de excesso de faltas.

7- Sempre que cesse o incumprimento do dever de assiduidade, poderdo ser
desconsideradas as faltas em excesso por proposta do professor titular da turma/
diretor/subdiretor de turma/diretor de curso/mediador apresentada ao 6rgdo de
gestdo, que decidirhA em funcdo da andlise do comportamento e do grau de
empenhamento revelados pelo aluno em causa.

8- Cessa o dever de cumprimento das atividades e medidas a que se refere o
presente artigo, com as consequéncias dai decorrentes para o aluno, de acordo com
a sua concreta situacao, sempre que para o computo do nimero e limites de faltas
nele previstos tenham sido determinantes as faltas registadas na sequéncia da
aplicacdo de medida corretiva de ordem de saida da sala de aula ou disciplinar
sancionatoria de suspensao.

9- Ao cumprimento das atividades de recuperacgéo por parte do aluno € aplicavel,
com as necessarias adaptacdes e em tudo o que néo contrarie o estabelecido nos

nameros anteriores, o previsto no n.° 2 do artigo 139.°, competindo ao conselho
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escolar, para o 1.° ciclo do ensino basico, ou pedagdgico, para os 2.° e 3.° ciclos do
ensino basico e ou ensino secundario, definir, de forma genérica e simplificada e
dando especial relevancia e prioridade a respetiva eficacia, as regras a que deve
obedecer a sua realizacao e avaliagéo.

10- Tratando-se de aluno de idade igual ou superior a 16 anos, a violacdo dos
limites de faltas, previstos no artigo 130.°, pode dar também lugar & aplicacdo das
medidas previstas no Regulamento Interno que se revelem adequadas, tendo em vista
0s objetivos formativos, preventivos e integradores a alcangar, em fungéo da idade,
do percurso formativo e sua regulamentacédo especifica e da situacédo concreta do
aluno.

11- O disposto nos n.”™ 3 a 9 é também aplicavel aos alunos maiores de 16 anos,
com as necessarias adaptagdes, quando a matéria ndo se encontre prevista em sede

de Regulamento Interno.

Artigo 129.°
Incumprimento ou ineficacia das medidas

1- O incumprimento das medidas previstas no artigo anterior e a sua ineficacia ou
impossibilidade de atuacdo determinam, tratando-se de aluno menor, a comunicacao
obrigatdria do facto a respetiva comissao de protecdo de criancas e jovens ou, na falta
desta, ao Ministério Publico junto do tribunal de familia e menores territorialmente
competente, de forma a procurar encontrar, com a colaboracéo da Escola e, sempre
gue possivel, com a autorizacéo e corresponsabilizacéo dos pais ou encarregados de
educacdo, uma solucdo adequada ao processo formativo do aluno e a sua insergao
social e socioprofissional, considerando, de imediato, a possibilidade de
encaminhamento do aluno para diferente percurso formativo.

2- O disposto no numero anterior tem por base as medidas definidas na lei sobre
0 cumprimento da escolaridade obrigatéria, podendo, na iminéncia de abandono
escolar, ser aplicada a todo o tempo, sem necessidade de aguardar pelo final do ano
escolar.

3- Tratando-se de aluno com idade superior a 12 anos que ja frequentou, no ano
letivo anterior, o mesmo ano de escolaridade, podera haver lugar, até final do ano
letivo em causa e por decisao do presidente do Conselho Executivo, a prorrogacao da

medida corretiva aplicada nos termos do artigo anterior.
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4- Quando a medida a que se referem os n.” 1 e 2 n&o for possivel ou o aluno for
encaminhado para oferta formativa diferente da que frequenta, e esse
encaminhamento ocorra apos 31 de janeiro, o incumprimento determina, logo que
definido pelo professor titular ou pelo conselho de turma:

a) Para os alunos a frequentar o 1.° ciclo do ensino basico, a retencdo no ano
de escolaridade respetivo, com a obrigacdo de frequéncia das atividades
escolares até final do ano letivo, ou até ao encaminhamento para o diferente
percurso formativo, se ocorrer antes;

b) Para os restantes alunos, a retencédo no ano de escolaridade em curso, no
caso de frequentarem o ensino basico.

5- Nas ofertas formativas profissionalmente qualificantes, designadamente nos
cursos profissionais ou noutras ofertas formativas que exigem niveis minimos de
cumprimento da respetiva carga horéaria, o incumprimento ou a ineficacia das medidas
previstas no artigo 132.° implica, independentemente da idade do aluno, a excluséo
dos médulos ou unidades de formacao das disciplinas ou componentes de formacao
em curso, no momento em que se verifica o excesso de faltas, com as consequéncias
previstas na regulamentacao especifica.

6- As atividades a desenvolver pelo aluno decorrentes do dever de frequéncia
estabelecido na alinea b) do n.° 4, no horério da turma ou das disciplinas de que foi
retido ou excluido sdo definidas, de entre as abaixo patenteadas, pelo conselho de
turma, em funcéo da idade, do percurso formativo, da situagcédo concreta do aluno e
ouvido o encarregado de educacdo. As abaixo apresentadas, ou outras, séo
atendiveis:

a) Assistir a aulas de apoio da turma;

b) Participar em atividades de enriquecimento formativo na biblioteca, sob a

supervisao de professores;

c¢) Inscrever-se em atividades do seu interesse promovidas pelos clubes;

d) Auxiliar no servico de limpeza dos espacos da escola;

e) Auxiliar em servigos de jardinagem;

f) Apoio a biblioteca escolar;

g) Apoio ao pessoal ndo docente;

h) Prestar outras medidas de integrac&o escolar e comunitaria.
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7- Oincumprimento ou a ineficacia das medidas e atividades referidas no presente
artigo implica também restricées a realizagcéo de provas de equivaléncia a frequéncia
ou de exames, sempre que tal se encontre previsto em regulamentacéao especifica de
gualquer modalidade de ensino ou oferta formativa.

8- O incumprimento reiterado do dever de assiduidade e ou das atividades a que
se refere o nimero anterior pode dar ainda lugar a aplicagdo de medidas disciplinares
sancionatorias, previstas no Estatuto do Aluno e Etica Escolar da Regido Auténoma

da Madeira e no presente regulamento.

CAPITULO VI
Disciplina
SECCAO||
Infrag&o disciplinar
Artigo 130.°
Qualificacao de infracéo

1- Aviolacéo pelo aluno de algum dos deveres previstos no artigo 125.°, de forma
reiterada e/ou em termos que se revelem perturbadores do funcionamento normal das
atividades da Escola ou das relagdes no ambito da Comunidade Educativa, constitui
infragdo disciplinar passivel da aplicacdo de medida corretiva ou medida disciplinar

sancionatoria, nos termos dos nameros seguintes.

Artigo 131.°
Participacdo de ocorréncia

1- O professor ou membro do pessoal ndo docente que presencie ou tenha
conhecimento de comportamentos suscetiveis de constituirem infracdo disciplinar
deve participa-los, imediatamente, ao presidente do Conselho Executivo.

2- O aluno que presencie comportamentos suscetiveis de constituirem infracéo
disciplinar deve comunica-los, de imediato, ao professor titular de turma ou diretor/
subdiretor de turma ou equivalente, o qual, no caso de os considerar graves ou muito

graves, 0s participa, no prazo de 1 dia util, ao presidente do Conselho Executivo.
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3- Na auséncia do diretor/subdiretor de turma, a participacdo prevista no nimero
anterior deve ser efetuada diretamente ao presidente do Conselho Executivo ou a
guem o substitua.

4- As participagoes verbais sdo sempre reduzidas a escrito.

SECCAO I
Medidas disciplinares
SUBSECCAO |
Finalidades e determinacao das medidas disciplinares
Artigo 132.°
Finalidades das medidas disciplinares

1- Todas as medidas disciplinares, corretivas e sancionatérias prosseguem
finalidades pedagdgicas, preventivas, dissuasoras e de integracao, visando, de forma
sustentada, o cumprimento dos deveres do aluno, o respeito pela autoridade dos
professores no exercicio da sua atividade profissional e dos demais trabalhadores,
bem como a observacdo das regras de seguranca e principios da convivialidade de
toda a Comunidade Educativa.

2- As medidas corretivas e disciplinares sancionatérias visam ainda garantir o
normal prosseguimento das atividades da Escola, a correcdo do comportamento
perturbador e o reforco da formacéo civica do aluno, com vista ao desenvolvimento
equilibrado da sua personalidade, da sua capacidade de se relacionar com 0s outros,
da sua plena integracdo na Comunidade Educativa, do seu sentido de
responsabilidade e da sua aprendizagem.

3- As medidas disciplinares sancionatorias, tendo em conta a especial relevancia
do dever violado e a gravidade da infracdo praticada, prosseguem igualmente
finalidades punitivas.

4- As medidas disciplinares corretivas e sancionatérias devem ser aplicadas em
coeréncia com as necessidades educativas do aluno e com os objetivos da sua
educacéo e formacéo, no ambito do desenvolvimento do Plano Curricular de Turma e

do Projeto Educativo da Escola.
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Artigo 133.°
Determinagdo da medida disciplinar

1- Na determinacdo das medidas disciplinares corretivas ou sancionatoérias a
aplicar deve ter-se em consideragdo a gravidade do incumprimento do dever, as
circunstancias atenuantes e agravantes apuradas em gue esse incumprimento se
verificou, o grau de culpa do aluno, a sua maturidade e demais condi¢cbes pessoais,
familiares e sociais.

2- Sao circunstancias atenuantes da responsabilidade disciplinar do aluno:

a) O bom comportamento anterior;
b) O aproveitamento escolar;
c) O reconhecimento com arrependimento da natureza ilicita da sua conduta.

3- Sao circunstancias agravantes da responsabilidade do aluno:

a) A premeditacao;

b) A comparticipagdo com outros individuos para a pratica da infracéo;

c) A gravidade do dano provocado a terceiros;

d) A acumulacéo de infracBes disciplinares;

e) Areincidéncia;

f) A persisténcia na recusa do ndo cumprimento do plano de atividades
pedagdgicas a que se refere o n.° 5 do artigo 143.°.

4- A acumulacdo de infracbes da-se quando duas ou mais infracbes séao
cometidas na mesma ocasido ou quando uma € cometida antes de ter sido punida a
anterior.

5- A reincidéncia da-se quando a infracdo € cometida antes de decorrido um ano
sobre o dia em que tiver findado o cumprimento da medida disciplinar decorrente de

infrac&o.

SUBSECCAO I
Medidas disciplinares corretivas
Artigo 134.°
Medidas disciplinares corretivas
1- As medidas disciplinares corretivas prosseguem finalidades pedagdgicas,

dissuasoras e de integracdo, nos termos do n.° 1 do artigo 24.° do Estatuto do Aluno
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e Etica Escolar da Regido Auténoma da Madeira, assumindo uma natureza

eminentemente preventiva.

2- Sao medidas disciplinares corretivas, sem prejuizo de outras que, obedecendo

ao disposto no numero anterior, estejam contempladas neste Regulamento Interno:

a)

A adverténcia;

b) A ordem de saida da sala de aula e demais locais onde se desenvolva o

c)

d)
e)

f)

trabalho escolar;

A realizacdo de tarefas e atividades de integracdo na Escola ou na
comunidade, podendo para o efeito ser aumentado o periodo diario e ou
semanal de permanéncia obrigatdria do aluno na Escola ou no local onde
decorram as tarefas ou atividades, nos termos previstos no artigo seguinte;
A inibicdo de participar nas atividades da Escola, de carater facultativo;

O condicionamento no acesso a certos espacos escolares ou na utilizacao
de certos materiais e equipamentos, sem prejuizo dos que se encontrem
afetos a atividades letivas;

A mudanca de turma.

3- A adverténcia consiste numa chamada verbal de aten¢&o ao aluno, perante um

comportamento perturbador do funcionamento normal das atividades escolares ou

das rela¢cBes entre os presentes no local onde elas decorrem, com vista a alerta-lo

para que deve evitar tal tipo de conduta e a responsabiliza-lo pelo cumprimento dos

seus deveres como aluno.

4- Na sala de aula a adverténcia é da exclusiva competéncia do docente,

cabendo, fora dela, a qualquer membro do pessoal docente ou ndo docente.

5- A ordem de saida da sala de aula, e demais locais onde se desenvolva o

trabalho escolar, € da exclusiva competéncia do docente respetivo e implica a

marcacao de falta injustificada ao aluno e a permanéncia do aluno na Escola.

a)

Sempre que haja ordem de saida da sala de aula, o aluno é encaminhado,
pelo professor da aula/atividade em que se encontrava, para o Gabinete de
Intervencd@o e Orientacdo Pedagdgica (GIOP). Neste espaco cumprird o
regulamentado para o mesmo, que se encontra no documento denominado

“Anexos-Regulamento Interno”.

6- A aplicagdo, no decurso do mesmo ano letivo e ao mesmo aluno, da medida

corretiva de ordem de saida da sala de aula pela 3.2 vez, por parte do mesmo
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professor, ou pela 5.2 vez, independentemente do professor que a aplicou, implica a
analise da situacado em conselho escolar, no 1.° ciclo do ensino béasico, ou conselho
de turma disciplinar, no caso dos 2.° e 3.°ciclos do ensino basico, e ou ensino
secundéario, tendo em vista a identificacdo das causas e a pertinéncia da proposta de
aplicacao de outras medidas disciplinares corretivas ou sancionatorias, nos termos do
Estatuto e do presente regulamento.

7- A aplicacdo das medidas corretivas previstas nas alineas c), d),e) ef)don.° 2
€ da competéncia do presidente do Conselho Executivo que, para o efeito, procede
sempre a audicao do professor titular da turma ou diretor/subdiretor de turma a que o
aluno pertenga, bem como do professor tutor ou da equipa multidisciplinar, caso
existam.

8- Compete a Escola, no ambito do respetivo Regulamento Interno, identificar as
atividades, local e periodo de tempo durante o qual as mesmas ocorrem e, bem assim
definir as competéncias e procedimentos a observar, tendo em vista a aplicacdo e
posterior execu¢cdo da medida corretiva prevista na alinea c) do n.° 2.

9- O disposto no numero anterior é aplicavel, com as devidas adaptacoes, a
aplicacdo e posterior execucdo das medidas corretivas previstas nas alineas d) e e)
do n.° 2, as quais ndo podem ultrapassar o periodo de tempo correspondente a um
ano escolar.

10- A aplicacdo das medidas corretivas previstas no n.° 2 é comunicada aos pais

ou ao encarregado de educacéo, tratando-se de aluno menor de idade.

Artigo 135.°
Atividades de integracédo na Escola ou na comunidade

1- O cumprimento por parte do aluno da medida corretiva, prevista na alinea c) do
n.° 2 do artigo anterior, obedece, ainda, ao disposto nos nimeros seguintes.

2- O cumprimento das medidas corretivas realiza-se em periodo suplementar ao
horario letivo, no espaco escolar ou fora dele, neste caso com acompanhamento dos
pais ou encarregados de educacdo ou de entidade local ou localmente instalada,
idobnea e que assuma coresponsabilizar-se, nos termos de um sucinto protocolo
escrito celebrado entre as partes, do qual deve constar as seguintes formalidades:

a) A identificacdo dos contraentes;
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b) A identificacdo do aluno, pais e encarregado de educacao;

c) A identificacdo do supervisor da Escola e do responsavel pelo aluno na
instituicao;

d) O enquadramento legal e factual;

e) As tarefas e atividades de integracao a realizar pelo aluno;

f) O periodo de tempo e horario durante o qual ocorrem as tarefas e
atividades;

g) Outras formalidades anuidas aquando da situacgéo.

3- O cumprimento das medidas corretivas realiza-se sempre sob supervisdo da
Escola, designadamente, através do diretor/subdiretor de turma, do professor tutor
e/ou de outra equipa para tal indigitada.

4- O previsto no n.° 2 ndo isenta o aluno da obrigacdo de cumprir o horario letivo
da turma em que se encontra inserido ou de permanecer na Escola durante o mesmo.

5- A medida corretiva de tarefas e atividades de integracdo na Escola e fora dela
devera ser aplicada durante o periodo estabelecido pelo conselho de turma, a ocorrer
em turno inverso as aulas, podendo para o efeito ser aumentado o periodo diario e/
ou semanal de permanéncia obrigatoria do aluno na Escola.

6- As tarefas e atividades de integracdo fora da Escola ou na comunidade, s6
podem ser aplicadas quando o aluno for reincidente e ja Ihe tiver sido aplicada a
realizacdo de tarefas e atividades de integracdo na Escola.

7- Depois de cumprida a medida corretiva de tarefas e atividades de integragéo
na Escola ou fora dela, o aluno elabora uma reflexao critica, que poderéa ser analisado
pelo GIOP e pelo conselho de docentes, no 1.° ciclo do ensino béasico, ou conselho de
turma, nos 2.° e 3.°%ciclos, reduzindo a escrito essa analise, fazendo referéncia a
concretizagdo ou nao das finalidades previstas no artigo 136.° do presente
regulamento.

8- Sé&o exemplos de atividades de integragao na Escola as seguintes:

a) Colaboracédo no servico de limpeza e asseio dos espacos interiores e/ou
exteriores da Escola;

b) Auxilio nos servi¢os de jardinagem;

c) Apoio na cantina/bar dos alunos;

d) Manutencgéo de equipamentos;
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e) Participacdo, sempre que possivel, nos trabalhos de organizacao,
preparacao e execucao de reparacdes decorrentes da infragéo;

f) Execucéo, num espaco multimédia, sala de clubes ou outro, atividades de
interesse para a Escola, definidas, pontualmente, pelo professor
responsavel,

g) Apoio a biblioteca escolar;

h) Auxilio ao pessoal ndo docente;

1) Apoio a alunos com necessidades educativas;

J) Atividades de orientacdo vocacional, desenvolvimento cognitivo e métodos
de estudo, nos servigos de psicologia e orientacdo da Escola;

k) Organizacao/ atualizacédo da informacéo dos painéis destinados a afixacao
de informacdes para o0s alunos;

l) Qualquer outra tarefa ou atividade que se enquadre nas finalidades das
medidas disciplinares corretivas, desde que cumpram 0s objetivos previstos
na lei e no presente regulamento.

9- As tarefas e atividades de integracéo fora da Escola ou na comunidade, com
acompanhamento de entidade local, s&o as seguintes:

a) Apoio/cuidado a idosos;

b) Preservacédo e asseio de espacos;

c) Qualquer outra tarefa ou atividade que se enquadre nas finalidades das

medidas disciplinares corretivas, desde que cumpram 0s objetivos previstos na

lei e no presente regulamento.

Artigo 136.°
Inibic&o de participar nas atividades da Escola

1- A inibicdo de participar nas atividades da Escola, de carater facultativo, é
aplicada durante um periodo ndo superior a 30 dias, quando o aluno esteja inscrito
numa atividade de complemento do curriculo, incluindo desporto escolar, visitas de
estudo, clubes ou outras.

2- Depois de cumprida a medida corretiva de inibicdo de participar nas atividades
da Escola, o aluno redige uma reflexdo pessoal, em documento criado para o efeito
pelo GIOP.
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3- A falta resultante da aplicacdo desta medida corretiva € injustificada, com as

consequéncias previstas no artigo 129.° do presente regulamento.

Artigo 137.°
Condicionamento no acesso a certos espacos escolares ou na utilizacdo de
certos materiais e equipamentos

1- O condicionamento no acesso a certos espacgos escolares ou na utilizacdo de
certos materiais e equipamentos é aplicavel ao aluno que tenha usado indevidamente
materiais e equipamentos da Escola e provocado dano no patriménio escolar.

2- O periodo de tempo em que o acesso referido no numero anterior é
condicionado sera determinado, aquando da aplicacdo desta medida corretiva, pelo
presidente do Conselho Executivo, a qual ndo pode ultrapassar o periodo de tempo

correspondente a um ano escolar.

Artigo 138.°
Mudanca de turma

1- A mudanca de turma podera acontecer para uma outra que agrupe condicdes
favoraveis a correcdo dos comportamentos desviantes, regulares e reincidentes, que
o aluno apresente.

2- O presidente do Conselho Executivo determinara a mudancga de turma com
base em proposta apresentada pelo conselho de docentes, no 1.° ciclo, ou conselho
de turma, nos 2.° e 3.° ciclos, depois de ouvidos 0s servigos de psicologia e orientacao,
o encarregado de educacao do aluno e o professor titular/diretor/subdiretor de turma,

da turma para a qual o aluno transitara.

SUBSECCAO I
Medidas disciplinares sancionatérias
Artigo 139.°
Medidas disciplinares sancionatérias
1- As medidas disciplinares sancionatdrias traduzem uma sanc¢do disciplinar
imputada ao comportamento do aluno, devendo a ocorréncia dos factos suscetiveis
de a configurar ser participada de imediato pelo docente ou trabalhador ndo docente

gue a presenciou ou dela teve conhecimento ao presidente do Conselho Executivo, o

Rua da Alagoa - Sitio das Casas Préximas
9225 - 050 Porto da Cruz

E-mail: ebpcruz@edu.madeira.gov.pt / esc.b.port.cruz@mail.telepac.pt

Péagina 124 de 159


mailto:ebpcruz@edu.madeira.gov.pt
mailto:esc.b.port.cruz@mail.telepac.pt

ESCOLA BASICA COM PRE-ESCOLAR DO PORTO DA CRUZ REGULAMENTO INTERNO

gual deve dar conhecimento ao diretor/ subdiretor de turma e ao professor tutor ou a
equipa de integracao e apoios ao aluno, caso existam.

2- S&ao medidas disciplinares sancionatérias:

a) A repreensao registada;

b) A suspenséo da Escola até 3 dias uteis;

c) A suspenséo da Escola entre 4 e 12 dias Uteis;
d) A transferéncia de escola;

e) A expulséo da Escola.

3- A aplicacdo da medida disciplinar sancionatoria de repreenséo registada € da
competéncia do presidente do Conselho Executivo, averbando-se no processo
individual do aluno a data em que a mesma foi proferida e a fundamentacéo de facto
e de direito de tal deciséo.

4- A suspensdo da Escola até 3 dias uteis, enquanto medida dissuasora, €
aplicada, com a devida fundamentacao dos factos que a suportam, pelo presidente do
Conselho Executivo, apés o exercicio dos direitos de audiéncia e defesa do visado.

5- Compete ao presidente do Conselho Executivo, ouvidos 0s pais ou o
encarregado de educacdo do aluno, quando menor de idade, fixar os termos e
condi¢cBes em que a aplicacdo da medida disciplinar sancionatéria, referida no namero
anterior, é executada, proporcionando ao aluno um plano de atividades pedagogicas
a realizar, com corresponsabilizacdo daqueles e podendo igualmente, se assim o
entender, estabelecer eventuais parcerias ou celebrar protocolos ou acordos com
entidades publicas ou privadas.

6- Compete ao presidente do Conselho Executivo a decisédo de aplicar a medida
disciplinar sancionatdria de suspensdo da Escola entre 4 e 12 dias Uteis, apds a
realizagdo do procedimento disciplinar previsto no artigo 145.° do presente
regulamento, podendo previamente ouvir o conselho escolar, no caso do 1.° ciclo do
ensino basico, ou conselho de turma disciplinar, no caso dos 2.° e 3.° ciclos do ensino
basico e ou ensino secundario, para o qual deve ser convocado o professor tutor,
guando exista e ndo seja professor da turma.

7- O ndo cumprimento do plano de atividades pedagodgicas a que se refere o n.°
5 pode dar lugar a instauracdo de novo procedimento disciplinar, considerando-se a

persisténcia na recusa circunstancia agravante, nos termos do n.° 3 do artigo 137.°.
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8- A aplicacdo da medida disciplinar sancionatéria de transferéncia de escola
compete ao Diretor Regional de Educacéo, precedendo a conclusao do procedimento
disciplinar a que se refere o artigo 146.°, com fundamento na pratica de factos
notoriamente impeditivos do prosseguimento do processo de ensino dos restantes
alunos da Escola ou do normal relacionamento com algum ou alguns dos membros
da Comunidade Educativa.

9- A medida disciplinar sancionatoria de transferéncia de escola apenas é
aplicada a aluno de idade igual ou superior a 10 anos e, frequentando o aluno a
escolaridade obrigatoria, desde que esteja assegurada a frequéncia de outro
estabelecimento situado na mesma localidade ou na localidade mais préxima, servida
de transporte publico ou escolar.

10- A aplicagéo da medida disciplinar de expulsao da Escola compete ao Diretor
Regional de Educacéao, precedendo conclusao do procedimento disciplinar a que se
refere o artigo 146.° e consiste na retencdo do aluno no ano de escolaridade que
frequenta e na proibicdo de acesso a qualquer estabelecimento de ensino publico e
privado até ao final daquele ano escolar, podendo prolongar-se no ano escolar
subsequente, salvaguardado o direito do aluno se candidatar a exame como
autoproposto.

11- A medida disciplinar de expulsdo da Escola é aplicada ao aluno fora da
escolaridade obrigatéria quando, de modo notério, se constate ndo haver outra
medida ou modo de responsabilizacdo no sentido do cumprimento dos seus deveres
como aluno.

12- Complementarmente as medidas previstas no n.° 2, compete ao presidente do
Conselho Executivo decidir sobre a reparacédo dos danos ou a substituicdo dos bens
lesados ou, quando aquelas néo forem possiveis, sobre a indemnizacao dos prejuizos
causados pelo aluno a Escola ou a terceiros, podendo o valor da reparacdo calculado
ser reduzido, na proporc¢éao a definir pelo presidente do Conselho Executivo, tendo em

conta o grau de responsabilidade do aluno e/ou a sua situacao socioeconémica.

Artigo 140.°
Cumulacédo de medidas disciplinares
1- A aplicacdo das medidas corretivas previstas nas alineas a) a f) do n.° 2 do

artigo 26.° do Estatuto é cumulavel entre si.
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2- A aplicacdo de uma ou mais das medidas corretivas € cumulavel apenas com
a aplicacdo de uma medida disciplinar sancionatoria.

3- Sem prejuizo do disposto nos numeros anteriores, por cada infracdo apenas
pode ser aplicada uma medida disciplinar sancionatéria, ou pelas infracdes

acumuladas que sejam apreciadas num s6 processo.

Artigo 141.°
Medidas disciplinares sancionatdrias — Procedimento disciplinar

1- A competéncia para a instauracdo de procedimento disciplinar por
comportamentos suscetiveis de configurar a aplicacdo de alguma das medidas
previstas nas alineas c), d) e €) do n.° 2 do artigo 143.° é do presidente do Conselho
Executivo.

2- Para efeitos do previsto no ndmero anterior, o presidente do Conselho
Executivo, no prazo de 2 dias uteis apds o conhecimento da situacdo, emite o
despacho instaurador e de nomeacao do instrutor, devendo este ser um professor da
escola, e notifica os pais ou encarregado de educacao do aluno menor pelo meio mais
expedito.

3- Tratando-se de aluno maior, a notificacéo é feita diretamente ao préprio.

4- O presidente do Conselho Executivo deve notificar o instrutor da sua nomeacgéo
no mesmo dia em que profere o despacho de instauracéo do procedimento disciplinar.

5- Alinstrucdo do procedimento disciplinar é efetuada no prazo méaximo de 6 dias
Uteis, contados da data de notificacdo ao instrutor do despacho que instaurou o
procedimento disciplinar, sendo obrigatoriamente realizada, para além das demais
diligéncias consideradas necessarias, a audiéncia oral dos interessados, em patrticular
do aluno, e sendo este menor de idade, do respetivo encarregado de educacéo.

6- Os interessados sdo convocados com a antecedéncia minima de 1 dia atil para
a audiéncia oral, ndo constituindo a falta de comparéncia motivo do seu adiamento,
podendo esta, no caso de apresentacao de justificacdo da falta até ao momento fixado
para a audiéncia, ser adiada por uma unica vez, salvo situacfes excecionais
devidamente fundamentadas.

7- No caso de o respetivo encarregado de educacédo ndo comparecer, o aluno
menor de idade pode ser ouvido na presenca de outro familiar, ou de um docente, ou

trabalhador ndo docente, escolhidos pelo aluno, e do diretor/subdiretor de turma ou
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do professor-tutor do aluno, quando exista, ou, no impedimento de qualquer deles, de
outros docentes da turma designados pelo presidente do Conselho Executivo.

8- Da audiéncia é lavrada ata de que consta o extrato das alegacdes feitas pelos
interessados, assinada por todos os presentes, devendo ser dado conhecimento ao
aluno que cometeu a infragcdo, bem como, quando menor, ao respetivo encarregado
de educacéo, do facto ou factos que lhe sao imputados e das medidas disciplinares
suscetiveis de serem aplicadas, para se pronunciar sobre as mesmas.

9- Finda a instrugao, o instrutor elabora e remete ao presidente do Conselho
Executivo, no prazo de 3 dias uteis, relatorio final do qual constam, obrigatoriamente:

a) Os factos cuja pratica € imputada ao aluno, devidamente circunstanciados
guanto ao tempo, modo e lugar;

b) Os deveres violados pelo aluno, com referéncia expressa as respetivas
normas legais ou regulamentares;

c) Os antecedentes do aluno que se constituem como circunstancias
atenuantes ou agravantes nos termos previstos no artigo 137.° do presente
estatuto;

d) A proposta de medida disciplinar sancionatéria aplicavel ou de arquivamento
do procedimento.

10- No caso da medida disciplinar sancionatéria proposta ser a transferéncia de
escola ou de expulsdo da Escola a mesma é comunicada, para decisdo, ao Diretor

Regional de Educacéo, no prazo de 2 dias Uteis.

Artigo 142.°
Celeridade do procedimento disciplinar
1- Ainstrucdo do procedimento disciplinar prevista nos n.°® 5 a 8 do artigo anterior
pode ser substituida pelo reconhecimento individual, consciente e livre dos factos, por
parte do aluno maior de 12 anos e a seu pedido, em audiéncia a promover pelo
instrutor, nos 2 dias Uteis subsequentes a sua nomeacdo, mas nunca antes de
decorridas 24h sobre 0 momento previsivel da pratica dos factos imputados ao aluno.
2- Na audiéncia referida no numero anterior, estao presentes, além do instrutor, o

aluno, o encarregado de educacao do aluno menor de idade e, ainda:
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a) O diretor/subdiretor de turma ou o professor-tutor do aluno, quando exista,
ou, em caso de impedimento e em sua substituicdo, um docente da turma,
designado pelo presidente do Conselho Executivo;

b) Um docente ou trabalhador ndo docente da Escola, livremente escolhidos
pelo aluno.

3- A ndo comparéncia do encarregado de educacgdo, quando devidamente
convocado, ndo obsta a realizacdo da audiéncia.

4- Os participantes referidos no n.° 2 tém como missao exclusiva assegurar e
testemunhar, através da assinatura do auto a que se referem 0s niameros seguintes,
a total consciéncia do aluno quanto aos factos que |he sdo imputados e as suas
consequéncias, bem como a sua total liberdade no momento da respetiva declaracéo
de reconhecimento.

5- Na audiéncia € elaborado auto no qual constam, entre outros, os elementos
previstos nas alineas a) e b) do n.° 9 do artigo anterior, o qual, previamente a qualquer
assinatura, € lido em voz alta e explicado ao aluno pelo instrutor.

6- O facto ou factos imputados ao aluno s6 sao considerados validamente
reconhecidos com a assinatura do auto por parte de todos os presentes, sendo que,
guerendo assinar, o aluno o faz antes de qualquer outro elemento presente.

7- O reconhecimento dos factos por parte do aluno € considerado circunstancia
atenuante, nos termos e para os efeitos previstos no n.° 2 do artigo 137.° do presente
regulamento, encerrando a fase da instrucdo e seguindo-se-lhe os procedimentos
previstos no artigo anterior.

8- A recusa do reconhecimento por parte do aluno implica a necessidade da
realizacdo da instrucdo, podendo o instrutor aproveitar a presenca dos intervenientes

para a realizacédo da audiéncia oral prevista no artigo anterior.

Artigo 143.°
Suspenséo preventiva do aluno
1- No momento da instauragao do procedimento disciplinar, mediante decisao da
entidade que o instaurou, ou no decurso da sua instrugéo por proposta do instrutor, o
presidente do Conselho Executivo pode decidir a suspensao preventiva do aluno,

mediante despacho fundamentado sempre que:

Rua da Alagoa - Sitio das Casas Préximas
9225 - 050 Porto da Cruz

E-mail: ebpcruz@edu.madeira.gov.pt / esc.b.port.cruz@mail.telepac.pt

Péagina 129 de 159


mailto:ebpcruz@edu.madeira.gov.pt
mailto:esc.b.port.cruz@mail.telepac.pt

ESCOLA BASICA COM PRE-ESCOLAR DO PORTO DA CRUZ REGULAMENTO INTERNO

a) A sua presenca na Escola se revelar gravemente perturbadora do normal
funcionamento das atividades escolares;

b) Tal seja necessario e adequado a garantia da paz publica e da tranquilidade
na Escola;

c) A sua presenca na Escola prejudique a instrucdo do procedimento
disciplinar.

2- A suspenséao preventiva tem a duracéo que o presidente do Conselho Executivo
considerar adequada a situacdo em concreto, sem prejuizo de, por razbes
devidamente fundamentadas, poder ser prorrogada até a data da decisdo do
procedimento disciplinar, ndo podendo, em qualquer caso, exceder 10 dias Gteis.

3- Os efeitos decorrentes da auséncia do aluno no decurso do periodo de
suspensao preventiva, no que respeita a avaliacdo da aprendizagem, sao
determinados em funcao da decisédo que vier a ser proferida no final do procedimento
disciplinar, nos termos estabelecidos no Estatuto e no presente regulamento.

4- Os dias de suspenséao preventiva cumpridos pelo aluno sdo descontados no
cumprimento da medida disciplinar sancionatéria prevista na alinea ¢) do n.° 2 do
artigo 143.° do presente regulamento a que o aluno venha a ser condenado na
sequéncia do procedimento disciplinar previsto no artigo 145.°.

5- Os pais e os encarregados de educacao sao imediatamente informados da
suspensao preventiva aplicada ao filho ou educando e, sempre que a avaliacao feita
pelo presidente do Conselho Executivo o aconselhe, deve, este, participar a
ocorréncia a respetiva comissao de protecao de criangas e jovens ou, na sua falta, ao
Ministério Publico junto do tribunal de familia e menores.

6- Ao aluno suspenso preventivamente € também fixado, durante o periodo de
auséncia da escola, o plano de atividades previsto no n.° 5 do artigo 143.° do Estatuto.

7- A suspenséo preventiva do aluno é comunicada, pelos meios mais expeditos,
pelo presidente do Conselho Executivo a Direcdo Regional de Educacdo, sendo
identificados sumariamente os intervenientes, os factos e as circunstancias que

motivaram a decisdo de suspensao.
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Artigo 144.°
Composicao do conselho de turma disciplinar

1- O conselho de turma disciplinar, quando convocado, reine com carater de
urgéncia, num prazo de 2 dias uteis.

2- O conselho de turma disciplinar é presidido pelo diretor/ subdiretor de turma ou
equivalente e tem a seguinte composicao:

a) Professores das disciplinas frequentadas pelo aluno;

b) Técnico dos servigcos especializados de apoio educativo, designadamente
do nucleo de apoio educativo, do professor de educacéao especial ou dos
servigos de psicologia e orientagdo, quando o aluno seja apoiado por um
destes profissionais;

c) Delegado e subdelegado dos alunos da turma;

d) Um representante dos pais ou encarregados de educacao dos alunos da
turma.

3- Os pareceres do conselho de turma disciplinar sdo tomados por votagéo
nominal e por maioria absoluta dos presentes.

4- Cada um dos presentes na reunido do conselho de turma disciplinar, que néo
esteja impedido por lei, tem direito a um voto, tendo o diretor/subdiretor de turma ou
equivalente voto de qualidade em caso de empate na votacao.

5- Os elementos que detenham a posicao de interessados no procedimento, nos
termos do Cadigo do Procedimento Administrativo, ndo podem participar no conselho
de turma disciplinar.

6- Se devidamente convocados, o delegado e subdelegado da turma e o
representante dos pais ou encarregados de educacdo dos alunos da turma nao
comparecerem, o conselho reline sem a sua presenca.

7- O disposto nos numeros anteriores € aplicavel, com as necessarias

adaptagdes, ao 1.° ciclo do ensino basico.

Artigo 145.°
Deciséo final
1- A decisao final do procedimento disciplinar, devidamente fundamentada, é

proferida no prazo maximo de 2 dias uteis, a contar do momento em que a entidade
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competente para o decidir receba o relatério do instrutor, sem prejuizo do disposto no
n.°4.

2- A decisao final do procedimento disciplinar fixa 0 momento a partir do qual se
inicia a execucao da medida disciplinar sancionatéria, sem prejuizo da possibilidade
de suspensao da execucao da medida, nos termos do nimero seguinte.

3- A execucdo da medida disciplinar sancionatoria, com excec¢édo da referida nas
alineas d) e e) do n.° 2 do artigo 143.° do atual regulamento, pode ficar suspensa por
um periodo de tempo entre um e seis meses, adequado e razoavel, cessando a
suspensao logo que ao aluno seja aplicada outra medida disciplinar sancionatoria no
respetivo decurso.

4- Quando esteja em causa a aplicacdo da medida disciplinar sancionatéria de
transferéncia de escola ou de expulsédo da Escola, o prazo para ser proferida a deciséo
final € de 5 dias Uteis, contados a partir da rececao do processo disciplinar na Direcédo
Regional de Educacéo.

5- Da decisao proferida pelo Diretor Regional de Educacao, que aplique a medida
disciplinar sancionatdria de transferéncia de escola, deve, igualmente, constar a
identificacdo do estabelecimento de ensino para onde o aluno vai ser transferido, para
cuja escolha se procede previamente a audicdo do aluno ou do respetivo encarregado
de educacgéo, quando o aluno for menor de idade.

6- A deciséo final do procedimento disciplinar é notificada pessoalmente ao aluno
no dia atil seguinte aquele em que foi proferida, ou, quando menor de idade, aos pais
ou respetivo encarregado de educacéo, nos 2 dias Uteis seguintes.

7- Sempre que a notificagdo prevista no ndmero anterior ndo seja possivel, é
realizada através de carta registada com aviso de rececao, considerando-se o aluno,
ou quando este for menor de idade, os pais ou o respetivo encarregado de educacao,
notificados na data da assinatura do aviso de rececéao.

8- Tratando-se de alunos menores, a aplicacdo de medida disciplinar
sancionatoria igual ou superior a de suspensao da Escola por periodo superior a 5
dias (teis e cuja execucdo nédo tenha sido suspensa, nos termos previstos nos n.’ 2
e 3 anteriores, € obrigatoriamente comunicada pelo presidente do Conselho Executivo

a respetiva comissao de protecdo de criangas e jovens em risco.
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SECCAO I
Execucgédo das medidas disciplinares
Artigo 146.°
Execucdo das medidas corretivas e disciplinares sancionatérias

1- Compete ao diretor/subdiretor de turma e/ou ao professor-tutor do aluno, caso
tenha sido designado, ou ao professor titular, o acompanhamento do aluno na
execucao da medida corretiva ou disciplinar sancionatéria a que foi sujeito, devendo
aquele articular a sua atuacdo com os pais ou encarregados de educagao e com 0s
docentes da turma, em funcéo das necessidades educativas identificadas e de forma
a assegurar a corresponsabilizacao de todos os intervenientes nos efeitos educativos
da medida.

2- A competéncia referida no nUmero anterior € especialmente relevante aquando
da execucdo da medida corretiva de atividades de integracdo na Escola ou no
momento do regresso a Escola do aluno a quem foi aplicada a medida disciplinar
sancionatoria de suspenséao da Escola.

3- O disposto no namero anterior aplica-se também aquando da integracdo do
aluno na nova escola para que foi transferido na sequéncia da aplicacdo dessa medida
disciplinar sancionatéria.

4- Na prossecucao das finalidades referidas no n.° 1, a Escola conta com a
colaboracdo dos servicos especializados de apoio educativo e/ ou de equipas
multidisciplinares, definidas anualmente aquando da distribuicéo do servicgo.

5- A decisao da aplicacdo das medidas corretivas previstas nas alineas c) a f) do
n.° 2 do artigo 26.° e das medidas sancionatdrias previstas nas alineas b) a e) do n.°
2 do artigo 28.° do Estatuto, deve especificar o momento da sua execucédo, o qual s6
pode ser diferido para o ano letivo subsequente se por razées de calendéario escolar a
execucao da deciséo se apresentar inviabilizada.

6- A medida disciplinar € cumprida no estabelecimento de ensino que o aluno

frequente a data da sua execucao.

Artigo 147.°
Equipas multidisciplinares
1- As escolas podem, se necessario, constituir uma equipa multidisciplinar

destinada a acompanhar em permanéncia os alunos, designadamente aqueles que
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revelem maiores dificuldades de aprendizagem, risco de abandono escolar,
comportamentos de risco ou gravemente violadores dos deveres do aluno ou se
encontrem na iminéncia de ultrapassar os limites de faltas previstos.

2- As equipas multidisciplinares referidas no namero anterior devem pautar as
suas intervencfes nos ambitos da capacitacdo do aluno e da capacitacao parental,
tendo como referéncia boas préaticas nacional e internacionalmente reconhecidas.

3- Asequipas a que se refere o presente artigo tém uma constituicao diversificada,
na qual participam docentes e técnicos detentores de formacao especializada e ou de
experiéncia e vocacao para o exercicio da funcao, integrando, sempre que possivel
ou a situacao o justifique, os diretores/ subdiretores de turma, os professores-tutores,
psicologos e ou outros técnicos e servigos especializados, médicos escolares ou que
prestem apoio a Escola, os servicos de acao social educativa, os responsaveis pelas
diferentes areas e projetos de natureza extracurricular, equipas ou gabinetes
escolares de promocdo da saude, bem como voluntarios, cujo contributo seja
relevante face aos objetivos a prosseguir.

4- As equipas sao constituidas por membros escolhidos em fun¢éo do seu perfil,
competéncia técnica, sentido de lideranca e motivacdo para o exercicio da misséo e
coordenadas por um dos seus elementos designado pelo presidente do Conselho
Executivo, em condi¢cbes de assegurar a referida coordenacdo com carater de
permanéncia e continuidade, preferencialmente, um psicélogo.

5- A atuacdo das equipas multidisciplinares prossegue, designadamente, 0s
seguintes objetivos:

a) Inventariar as situagdes problematicas com origem na comunidade
envolvente, alertando e motivando os agentes locais para a sua
intervencao, designadamente preventiva;

b) Promover medidas de integracéo e inclusdo do aluno na Escola tendo em
conta a sua envolvéncia familiar e social;

c) Atuar preventivamente relativamente aos alunos que se encontrem nas
situacdes referidas no n.° 1;

d) Acompanhar os alunos nos planos de integracdo na Escola e na aquisicao
e desenvolvimento de métodos de estudo, de trabalho escolar e medidas

de recuperacao da aprendizagem;
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e) Supervisionar a aplicacdo de medidas corretivas e disciplinares
sancionatorias, sempre que essa missao lhe seja atribuida;

f) Aconselhar e propor percursos alternativos aos alunos em risco, em
articulacdo com outras equipas ou servicos com atribuicdes nessa area;

g) Propor o estabelecimento de parcerias com O0rgaos e instituicdes, publicas
ou privadas, da comunidade local, designadamente com o tecido
socioecondmico e empresarial, de apoio social na comunidade, com a rede
social municipal, de modo a participarem na proposta ou execucao das
diferentes medidas de integracao escolar, social ou profissional dos jovens
em risco previstas no Estatuto;

h) Estabelecer ligacdo com as comissdes de protecdo de criangas e jovens
em risco, designadamente, para os efeitos e medidas previstas no Estatuto,
relativas ao aluno e ou as suas familias;

i) Promover as sessdes de capacitacao parental, conforme previsto no n.° 5
do artigo 46.° no Estatuto;

j) Promover a formacdo em gestdo comportamental, constante do n.° 4 do
artigo 48.° no Estatuto;

k) Assegurar a mediagao social, procurando, supletivamente, outros agentes
para a mediagcdo na Comunidade Educativa e no meio envolvente,
nomeadamente pais e encarregados de educacao.

6- Nos termos do n.° 1, no a&mbito de cada escola, as equipas multidisciplinares
oferecem, sempre que possivel, um servigco que cubra em permanéncia a totalidade

do periodo letivo diurno, nos termos do seu Projeto Educativo.

Artigo 148.°
Prescricdo do procedimento disciplinar
1- O procedimento disciplinar prescreve passados doze meses sobre a data em
gue se verificou a infracéo.
2- O procedimento disciplinar prescreve, igualmente, passados 30 dias sobre 0
conhecimento da infracao pela entidade competente para instaurar o processo.

3- Ainstauragao do processo disciplinar suspende o prazo prescricional.
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SECCAO IV
Recursos e salvaguarda da convivéncia escolar
Artigo 149.°
Recursos
1- Da decisao final de aplicacdo de medida disciplinar cabe recurso, a interpor no
prazo de 5 dias Uteis, apresentado nos servicos administrativos da Escola e dirigido:
a) Ao Conselho da Comunidade Educativa, relativamente a medidas
aplicadas pelos professores ou pelo presidente do 6rgéo de gestao, nas
escolas basicas dos 1.2, 2.° e 3.° ciclos com pré-escolar;
b) Ao Secretario Regional de Educacao, Ciéncia e Tecnologia, relativamente
as medidas aplicadas pelo Diretor Regional de Educacéo.

2- O recurso apenas tem efeito suspensivo quando interposto de decisdo de
aplicacdo das medidas corretivas previstas nas alineas c) af) do n.° 2 do artigo 26.°e
das medidas disciplinares sancionatérias previstas nas alineas b) a e) do n.° 2 do
artigo 28.° do Estatuto.

3- O presidente do Conselho da Comunidade Educativa designa, de entre 0s seus
membros, um relator, a quem compete analisar o0 recurso e apresentar ao respetivo
conselho uma proposta de deciséo.

4- Para os efeitos previstos no numero anterior, pode o Regulamento Interno
prever a constituicdo de uma comisséo especializada do Conselho da Comunidade
Educativa constituida, entre outros, por professores e pais ou encarregados de
educacéo, cabendo a um dos seus membros o desempenho da fungao de relator.

5- A decisdo do Conselho da Comunidade Educativa € tomada no prazo maximo
de 15 dias Uteis e notificada aos interessados pelo presidente do Conselho Executivo,
nos termos dos n.” 6 e 7 do artigo 34.° do Estatuto.

6- O despacho que apreciar o recurso referido na alinea c) do n.° 1 é remetido a
Escola, no prazo de cinco dias uteis, cabendo ao respetivo presidente do Conselho

Executivo a adequada notificacdo, nos termos referidos no nimero anterior.
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Artigo 150.°
Salvaguarda da convivéncia escolar

1- O docente ou aluno da turma contra quem outro aluno tenha praticado ato de
agressdo moral ou fisica, do qual tenha resultado a aplicacdo efetiva de medida
disciplinar sancionatéria de suspensao da Escola por periodo superior a 8 dias Uteis,
pode requerer ao presidente do Conselho Executivo a transferéncia do aluno em
causa para turma a qual ndo lecione ou ndo pertenca, quando o regresso daquele a
turma de origem possa provocar grave constrangimento aos ofendidos e perturbacgéao
da convivéncia escolar.

2- O presidente do Conselho Executivo decide sobre o pedido no prazo maximo
de 5 dias uteis, fundamentando a sua decisao.

3- O indeferimento do presidente do Conselho Executivo s6 pode ser
fundamentado na inexisténcia, na Escola, de outra turma na qual o aluno possa ser
integrado, para efeitos da frequéncia da disciplina ou disciplinas em causa ou na
impossibilidade de corresponder ao pedido sem grave prejuizo para 0 percurso

formativo do aluno agressor.

SECCAOQOV
Responsabilidade civil e criminal
Artigo 151.°
Responsabilidade civil e criminal

1- A aplicacdo de medida corretiva ou medida disciplinar sancionatoria ndo isenta
0 aluno e o respetivo representante legal da responsabilidade civil e criminal a que,
nos termos gerais de direito, haja lugar.

2- Sem prejuizo do recurso, por razbes de urgéncia, as autoridades policiais,
guando o comportamento do aluno maior de 12 anos e menor de 16 anos puder
constituir facto qualificado como crime, deve o Conselho Executivo comunicar o facto
ao Ministério Publico junto do tribunal competente em matéria de menores.

3- Caso o menor tenha menos de 12 anos de idade, a comunicacéao referida no
namero anterior deve ser dirigida & comissao de protecdo de criancas e jovens ou, na

falta deste, ao Ministério Publico junto do tribunal referido no nimero anterior.
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4- A comunicacao referida nos numeros anteriores deve fundamentar-se em
razbes que ponderem, em concreto, o interesse da Comunidade Educativa no
desenvolvimento do procedimento criminal perante os interesses relativos a formacao
do aluno em questéo.

5- O disposto no numero anterior ndo prejudica o exercicio do direito de queixa
por parte dos membros da Comunidade Educativa que sejam lesados nos seus

direitos e interesses legalmente protegidos.

SECCAO I
Pessoal Docente
Considera-se pessoal docente aquele que é portador de qualificacdo
profissional, certificada pelo Ministério da Educagdo e Ciéncia e Ciéncia, para o
desempenho de funcbes de educacdo ou de ensino com caracter permanente,

sequencial e sistematico.

Artigo 152.°
Direitos profissionais
1- Nos termos do estatuto da carreira dos educadores de infancia e dos
professores dos ensinos basico e secundario sdo garantidos ao pessoal docente os
direitos estabelecidos para os funcionarios e agentes da administracdo publica em
geral, bem como os direitos profissionais decorrentes do Estatuto da Carreira Docente
(ECD).
2- Além dos consignados no ponto anterior, sdo direitos profissionais especificos
do pessoal docente:
a) Eleger e ser eleito para os 6rgaos escolares nos termos deste regulamento;
b) Emitir opinides e recomendacdes sobre as orientagdes e o funcionamento
do estabelecimento de ensino e do sistema educativo;
c) Exercer a sua autoridade dentro e fora da sala de aula, no ambito das
instalacdes escolares ou fora delas, no exercicio das suas funcoes;
d) Exercer a sua autoridade nos dominios pedagodgico, cientifico,
organizacional, disciplinar e de formac&o civica;
e) Negociacao coletiva e exercicio de atividade sindical;

f) Participar no processo educativo;

Rua da Alagoa - Sitio das Casas Préximas
9225 - 050 Porto da Cruz

E-mail: ebpcruz@edu.madeira.gov.pt / esc.b.port.cruz@mail.telepac.pt

Péagina 138 de 159


mailto:ebpcruz@edu.madeira.gov.pt
mailto:esc.b.port.cruz@mail.telepac.pt

ESCOLA BASICA COM PRE-ESCOLAR DO PORTO DA CRUZ REGULAMENTO INTERNO

g) Participar, através dos seus representantes, no processo de elaboracéo do
Projeto Educativo, Regulamento Interno e Plano Anual da Escola,
colaborando no seu desenvolvimento e concretizacao;

h) Ser apoiado pelos érgaos de administracdo e gestdo da Escola e pelas
estruturas de coordenacéao e supervisdo em todos os aspetos relacionados
com o desempenho eficaz da sua atividade profissional,

1) Ser informado sobre iniciativas em que possa participar;

j) Ser informado, sempre que necessario e em tempo util, sobre a sua
situacéo profissional, bem como sobre os assuntos da vida da Escola que
digam respeito ao bom desempenho das suas funcoes;

k) Ser respeitado e exigir a participacdo ativa dos alunos no processo de
aprendizagem;

1) Usufruir de apoio técnico, material e documental,

m) Usufruir de autonomia técnica e cientifica e de liberdade de escolha dos
métodos de ensino, das tecnologias e técnicas de educacao e dos tipos de
meios auxiliares de ensino mais adequados, no respeito pelo curriculo
nacional, pelos programas e pelas orientacdes programaticas curriculares
ou pedagdgicas em vigor;

n) Usufruir de consideracao e reconhecimento da sua autoridade pelos alunos,
suas familias e demais membros da Comunidade Educativa;

0) Veicular ao presidente do Conselho Pedagogico, individualmente ou em
grupo, projetos que visem a melhoria da atividade educativa;

p) Ver agravadas as penas aplicadas a alunos na sequéncia de agressfes

praticadas sobre si, no exercicio das suas fun¢bes ou por causa delas.

Artigo 153.°
Deveres profissionais
1- O pessoal docente esta obrigado ao cumprimento dos deveres estabelecidos
para os funcionarios e agentes do Estado em geral e dos deveres profissionais
decorrentes do Estatuto da Carreira dos Educadores de Infancia e dos Professores

dos Ensinos Bésico e Secundario.
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2- Os professores, enquanto principais responsaveis pela condu¢do do processo

de ensino e aprendizagem, devem promover medidas de caracter pedagdgico que

estimulem o harmonioso desenvolvimento da educacao, quer nas atividades na sala

de aula, quer nas demais atividades da Escola.

3- Resultando da natureza da funcéo exercida, cujo desempenho deve orientar-

se para niveis de exceléncia, sdo deveres profissionais especificos do pessoal

docente:

a)

b)

d)

e)

f)

g9)

h)

Contribuir para a formacao e realizacao integral dos alunos, promovendo o
desenvolvimento das suas capacidades, estimulando a sua autonomia e
criatividade, incentivando a formacdo de cidaddos responsaveis e
democraticamente intervenientes na vida da comunidade;

Reconhecer e respeitar as diferengas culturais e pessoais dos alunos e
demais membros da Comunidade Educativa, valorizando os diferentes
saberes e culturas e combatendo processos de excluséo e discriminacéo;
Colaborar com todos os intervenientes no processo educativo, favorecendo
a criacao e o desenvolvimento de relacfes de respeito mutuo, em especial
entre docentes, alunos, pais, encarregados de educacédo e pessoal néo
docente;

Acompanhar e orientar as aprendizagens dos alunos, em colaboragdo com
0s respetivos pais e/ou encarregados de educacao;

Gerir 0 processo de ensino-aprendizagem, no ambito dos programas
definidos, procurando adotar mecanismos de diferenciacdo pedagogica
suscetiveis de responder as necessidades individuais dos alunos;
Respeitar a natureza confidencial da informacéo relativa aos membros da
comunidade escolar;

Contribuir para a reflexdo sobre o trabalho realizado individual e
coletivamente;

Enriquecer e partilhar os recursos educativos, bem como utilizar novos
meios de ensino, numa perspetiva de abertura a inovacgéo e de reforco da
gualidade da educacao e do ensino;

Corresponsabilizar-se pela preservacéo e uso adequado das instalacoes e
equipamentos e propor medidas de melhoramento e de renovacdo dos

recursos disponiveis;
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)

K)

Atualizar e aperfeicoar 0s seus conhecimentos, capacidades e
competéncias, numa perspetiva de desenvolvimento pessoal e profissional,
nomeadamente através de acdes de formacéo;

Cooperar com o0s restantes intervenientes no processo educativo na
detecdo da existéncia de casos de alunos com necessidades educativas
especiais, e em particular com os servi¢os de salude e seguranga social;
Entregar aos diretores/subdiretores de turma, sempre que solicitado, todas
as informacdes respeitantes ao comportamento/aproveitamento dos alunos,

sem prejuizo da necessaria fundamentacao da classificacéo proposta;

m) Verificar a assinatura dos encarregados de educagdo, tomando

n)
0)
p)
a)

conhecimento das classificagfes dos testes ou trabalhos de avaliacéo;
Respeitar o tempo regulamentar da atividade letiva;

Proceder, em cada aula, a numeracao e ao registo objetivo do sumario;
Registar as faltas dos alunos;

Dar a conhecer aos alunos, no inicio de cada ano letivo e apds aprovacao
no Conselho Pedagdgico, os critérios de avaliacdo em vigor para a
disciplina que leciona;

Comunicar ao presidente do Conselho Executivo qualquer situacéo
anomala que seja lesiva ao bom funcionamento da Escola;

Promover, na sala de aula, um ambiente favoravel ao ensino-aprendizagem;
Conceber, aplicar, classificar e corrigir, em contexto de sala de aula, os
instrumentos de avaliacdo das aprendizagens;

Solicitar as respetivas autorizacdes para atividades letivas e néo letivas que
se realizem fora do recinto escolar;

Agendar, em sede de conselho de turma, na primeira reunido de
coordenacdo pedagodgica de cada semestre, a realizacdo dos testes/
trabalhos de avaliagdo sumativa, seguindo o principio de que,

preferencialmente, os alunos ndo devem efetuar mais do que 3 por semana.
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CAPITULO IX
Avaliacao
SECCAO |

Processo de avaliacao
Artigo 154.°
Objeto da avaliacao

1- A avaliacéo incide sobre as aprendizagens desenvolvidas pelos alunos, tendo
por referéncia os documentos curriculares em vigor.

2- As aprendizagens relacionadas com as componentes do curriculo de carater
transversal, nomeadamente no ambito da Cidadania e Desenvolvimento, da
compreensao e expressao em lingua portuguesa e da utilizacdo das tecnologias de
informagao e comunicacao, constituem objeto de avaliagdo nas diversas disciplinas,
de acordo com os critérios definidos pelo Conselho Pedagdgico nas escolas basicas
integradas de 1.°, 2.° e 3.° ciclos, sem prejuizo da avaliacdo a que a formacgéao pessoal
e social esta sujeita, quando integra as opcdes de frequéncia dos alunos.

3- A avaliacdo tem uma vertente continua e sistemética e fornece ao professor,
ao aluno, ao encarregado de educacéo, e aos restantes intervenientes, informagao
sobre o trabalho desenvolvido, de modo a permitir a revisdo e melhoria do processo

de ensino e de aprendizagem.

Artigo 155.°
Critérios e escala de avaliacao

1- Até ao inicio do ano letivo, o Conselho Pedagdgico, enquanto 6rgao regulador
do processo de avaliacdo das aprendizagens, define, sob proposta dos
departamentos curriculares nas escolas basicas dos 1.2, 2.° e 3.° ciclos com pré-
escolar, os critérios de avaliacdo, de acordo com as orientacfes constantes dos
documentos curriculares e outras orientacfes gerais da Secretaria Regional de
Educacgéo, Ciéncia e Tecnologia.

2- Os critérios de avaliacdo constituem referenciais comuns na Escola, sendo,
obrigatoriamente, operacionalizados pelo ou pelos professores da turma.

3- O Conselho Pedagdgico garante a divulgacao dos critérios de avaliagdo junto

dos diversos intervenientes, através dos diretores/subdiretores de turma e da
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publicitacdo no sitio da Internet da Escola, constando, também, do documento

intitulado “Anexos — Regulamento Interno”.

SECCAO I
Avaliacao interna
Artigo 156.°
Modalidades de avaliacéo
1- A avaliacao interna das aprendizagens, da responsabilidade dos professores e
dos érgdos de administracéo e gestdo e de coordenacao e supervisdo pedagogica da
Escola, compreende as seguintes modalidades de avaliagéo:
a) Diagnostica;
b) Formativa;

c) Sumativa.

Artigo 157.°
Avaliacdo diagnostica

1- A avaliacao diagnostica responde a necessidade de obtencdo de elementos
para a fundamentacdo do processo de ensino e de aprendizagem e visa a facilitagcao
da integracdo escolar e a orientacéo escolar e vocacional.

2- No desenvolvimento da avaliacdo diagnéstica deve ser valorizada a
intervencéo de docentes dos diferentes ciclos e recolhidas e mobilizadas informacdes
gue permitam a definicdo de planos didaticos e a adocéo de estratégias adequadas
as necessidades especificas dos alunos.

3- Noinicio de cada ano letivo, os docentes das diversas disciplinas podem aplicar
uma atividade de diagnose a cada uma das turmas, sempre que essa decisdo seja

anuida pela equipa de docentes implicada.

Artigo 158.°
Avaliacao formativa
1- A avaliagédo formativa, enquanto principal modalidade de avaliacao, integra o
processo de ensino e de aprendizagem fundamentando o seu desenvolvimento.
2- Os procedimentos a adotar no ambito desta modalidade de avaliagdo devem

privilegiar:
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a) A regulacdo do ensino e das aprendizagens, através da recolha de
informacdo que permita conhecer a forma como se ensina e como se
aprende, fundamentando a adoc¢do e o0 ajustamento de medidas e
estratégias pedagdgicas;

b) O carater continuo e sistematico dos processos avaliativos e a sua
adaptacdo aos contextos em que ocorrem;

c) A diversidade das formas de recolha de informacéo, através da utilizacao
de diferentes técnicas e instrumentos de avaliagdo, adequando-os as

finalidades que lhes presidem.

Artigo 159.°
Avaliacdo sumativa

1- A avaliacdo sumativa consubstancia um juizo global sobre as aprendizagens
desenvolvidas pelos alunos.

2- A avaliacdo sumativa traduz a necessidade de, no final de cada periodo
escolar, informar alunos e encarregados de educacdo sobre o0 estado de
desenvolvimento das aprendizagens.

3- Esta modalidade de avaliacdo traduz ainda a tomada de decisdo sobre o
percurso escolar do aluno.

4- A coordenacdo do processo de tomada de decisdo relativa a avaliacdo
sumativa, garantindo a sua natureza globalizante e o respeito pelos critérios de
avaliagédo definidos, compete:

a) No 1.°ciclo, ao professor titular de turma;
b) Nos 2.° e 3.° ciclos, ao diretor/subdiretor de turma.

5- Nos 7.° e 8.° anos de escolaridade, a avaliacdo sumativa das disciplinas de
Tecnologias de Informagé&o e Comunicacao e de oferta de escola, caso sejam
organizadas em regime semestral, processa-se do seguinte modo:

a) Para a atribuicdo das classificagfes, o conselho de turma retne no final do
1.° semestre e no final do ano letivo;

b) A classificacdo atribuida no 1.° semestre fica registada em ata e, a
semelhanca das classificacbes das outras disciplinas, estd sujeita a

aprovacao do conselho de turma de avaliagéo no final do ano letivo.
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6- No 9.° ano de escolaridade, o processo de avaliacdo sumativa é
complementado pela realizacdo das provas finais de ciclo, nos termos da legislagéo
em vigor.

7- A avaliacdo sumativa final obtida nas disciplinas n&o sujeitas a prova final de
ciclo é a classificacao atribuida no final do 2.° semestre letivo.

8- A avaliacdo sumativa pode processar-se, ainda, através da realizacdo de

provas de equivaléncia a frequéncia, nos termos da lei.

SECCAO I
Avaliacao externa
Artigo 160.°
Provas de avaliagéo externa
1- A avaliacdo externa das aprendizagens no ensino basico, da responsabilidade
dos servicos ou organismos do Ministério da Educacao e Ciéncia, compreende:

a) Provas de afericao;
b) Provas finais de ciclo.

2- No ambito da sua autonomia, compete aos 6rgaos de administracdo e gestao
e de coordenacéao e supervisdo pedagoégica da Escola definir os procedimentos que
permitam assegurar a complementaridade entre a informagcé@o obtida através da
avaliacdo externa e da avaliacao interna das aprendizagens, em harmonia com as
finalidades definidas no diploma que estabelece os principios da avaliacdo do ensino
e da aprendizagem.

3- As provas de afericdo ndo integram a avaliagdo interna, pelo que os seus
resultados ndo sdo considerados na classificacéo final da disciplina.

4- As provas finais de ciclo complementam o processo da avaliagdo sumativa de
final do 3.° ciclo, sendo os resultados das mesmas considerados para o célculo da
classificacao final de disciplina.

5- As normas e os procedimentos relativos a realizacao das provas de avaliacao
externa, bem como a sua identificacdo e duracédo, sdo objeto de regulamento a
aprovar por despacho do Ministério da Educacao e Ciéncia.

6- As provas identificadas no niumero anterior realizam-se nas datas previstas no

despacho que determina o calendario de provas e exames.
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SECCAO IV
Avaliacao do pessoal docente, ndo docente e titulares dos 6rgaos de gestao
Artigo 161.°
Avaliagcdo do pessoal docente

1- Paraa avaliacdo do desempenho do pessoal docente dos estabelecimentos de
educacao e de ensino, das instituicdes de educacgdo especial, dos servigos técnicos
da Direcédo Regional de Educacéo, dos que se encontram em regime de mobilidade
na administracdo regional autbnoma e local, delegac¢des escolares e no exercicio de

outras funcdes deve observar-se a legislagao em vigor.

Artigo 162.°
Avaliacdo do pessoal ndo docente
1- O pessoal ndo docente € avaliado pelo sistema integrado de gestéo e avaliagéo
do desempenho na administracdo regional autbnoma da Madeira (SIADAP-RAM),
sendo aplicdvel ao desempenho dos servigos publicos, dos respetivos dirigentes e

demais trabalhadores.

Artigo 163.°
Avaliacao dos titulares dos 6rgaos de gestéo
1- Os titulares dos 6rgéos de gestdo séo avaliados ao abrigo do regulamentado

na lei.

CAPITULO X
Protocolos e parcerias
Artigo 164.°
Contextualizacao
A Escola Basica com Pré-escolar do Porto da Cruz, no ambito do seu Projeto
Educativo, ambiciona estar em permanente cooperacdo com organismos oficiais,
colaborando em projetos de solidariedade social local, participando em eventos
regionais e nacionais, visando uma maior e mais diversificada qualidade do ensino.
A Escola tem procurado desenvolver uma relacdo franca, positiva e partilhada

com o exterior, interagindo a diferentes niveis e com diversos parceiros,
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proporcionando, assim, aos nossos alunos mais-valias em vertentes distintas,
designadamente pedagdgica, civica, saude, social e profissional. Acredita-se que a
real evolucdo de uma Escola decorre, também, das conexdes que se institui com o
meio.
Artigo 165.°
Entidades e instituicdes
1- A Escola Béasica com Pré-escolar do Porto da Cruz tem parcerias com as

entidades abaixo referidas que, direta ou indiretamente, contribuem para o seu
sucesso:

a) Céamara Municipal de Machico;

b) Camara Municipal de Santana;

¢) Junta de Freguesia do Porto da Cruz;

d) Junta de Freguesia de S. Roque do Faial;

e) Junta de Freguesia do Faial,

f) Centro de Saude do Porto da Cruz e Lar de idosos;

g) Casa do Povo do Porto da Cruz;

h) Casa do Povo de S. Roque do Faial;

i) Casa do Povo do Faial;

j) Clube Desportivo Escola do Porto da Cruz;

k) Filarmodnica do Faial;

I) Associagao Grupo Cultural Flores de Maio;

m) Companhia dos Engenhos do Norte.

CAPITULO XI
Disposicdes comuns
Artigo 166.°
Componente letiva
1- O horério dos professores abarca uma componente letiva e uma componente
nao letiva.
2- A componente letiva do pessoal docente da educacéo pré-escolar e do 1.° ciclo
do ensino basico é de 25 horas semanais.
3- A componente letiva do pessoal docente dos restantes ciclos e niveis de

ensino, incluindo a educacéao especial, € de 22 horas semanais.
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4- O indicado nos numeros precedentes esta sujeito a atualizacdes decorrentes

da legislagao.

Artigo 167.°

Componente nao letiva

1- A componente néo letiva do pessoal docente abrange a realizacéo de trabalho

a nivel individual e a prestacdo de trabalho a nivel do estabelecimento de educacédo

ou de ensino.

2- O trabalho a nivel individual pode compreender, para além da preparacao das

aulas e da avaliacdo do processo ensino-aprendizagem, a elaboracdo de estudos e

de trabalhos de investigacdo de natureza pedagogica ou cientifico-pedagdgica.

3- O trabalho desenvolvido a nivel do estabelecimento de educagéo ou de ensino

deve ser desenvolvido sob orientacdo das respetivas estruturas pedagogicas

intermédias com o objetivo de contribuir para a realizagdo do Projeto Educativo da

Escola, podendo compreender as seguintes atividades:

a)

b)

d)

f)

g9)
h)

A colaboracdo, o acompanhamento e a supervisdo das atividades de
enriquecimento do curriculo, que visem promover o enriqguecimento cultural
e a insergao dos educandos na comunidade;

A informacéao e orientacdo educacional dos alunos em colaboragédo com as
familias e com as estruturas escolares locais;

A participagdo em reunides de natureza pedagdgica;

A patrticipacéo, devidamente autorizada, em ac¢des de formacéo continua
gue incidam sobre contetdos de natureza cientifico -didatica com ligacdo a
matéria curricular lecionada, bem como as relacionadas com as
necessidades de funcionamento da Escola, definidas no respetivo Projeto
Educativo ou Plano Anual da Escola;

A realizacéo de estudos e de trabalhos de investigacdo que, entre outros
objetivos, pretendam contribuir para a promocdo do sucesso escolar e
educativo;

A assessoria técnico-pedagogica de 6rgaos de administracdo e gestédo da
Escola;

O acompanhamento e apoio aos docentes em periodo probatorio;

O desempenho de outros cargos de coordenacgdo pedagogica;
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i) A orientacdo e acompanhamento dos alunos nos diferentes espacos
escolares;

j) O apoio individual a alunos com necessidades de aprendizagem;

k) A producdo de materiais pedagdgicos, no ambito do contetdo funcional e

pedagdgico do docente.

Artigo 168.°
Distribuicao de servico

1- No desempenho das competéncias previstas na alinea f) do n.° 2 do artigo 15.°,
do Decreto Legislativo Regional n.° 21/2006/M, de 21 de Junho, o Conselho Executivo
€ 0 0rgdo responsével pela distribuicdo de servico docente e ndo docente.

2- Nasenda da promocéao e garantia do sucesso educativo e da responsabilizacéo
dos docentes pelos resultados conquistados e/ou a conquistar, a distribuicdo da
componente letiva rege-se pelo principio da continuidade pedagogica. Entenda-se por
continuidade pedagogica a lecionagdo, em anos letivos consecutivos, do mesmo
grupo de alunos ou turmas.

3- Compete aos delegados de grupo disciplinar ou representante de disciplina
reconhecer e inteirar o Conselho Executivo de situacdes esporadicas e especificas
em que a continuidade pedagodgica ndo seja recomendavel, por comprometer 0s
interesses dos alunos e/ou quando for do entendimento do grupo disciplinar que
determinados anos e disciplinas deverdo ser assegurados por docentes cujo perfil,
competéncias e conhecimentos permitam um melhor desempenho por parte dos
alunos.

4- Casos pontuais em que a continuidade pedagodgica ndo seja possivel,
designadamente em resultado da mobilidade de professores no final de cada ano
letivo, compete ao Conselho Executivo efetuar a distribuicdo de servigo pelos novos
docentes colocados na Escola, criando condi¢cdes para a salvaguarda dos principios
enunciados.

5- Em situacdes imprevistas, a distribuicdo de servico dos docentes podera ser
ajustada pelo 6rgdo de gestdo ao longo do ano letivo, por forma a garantir as

atividades letivas.
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6- Para efeitos do nimero anterior, podera ser diminuida a carga horaria ou serem
suspensas, transitoriamente, atividades n&o letivas, designadamente, apoios,
atividades de enriquecimento do curriculo, servico de acompanhamento de alunos em
espacos especificas, entre outras.

7- O servico do pessoal ndo docente € definido pelo Conselho Executivo, em

conformidade com o legislado.

Artigo 169.°
Distribuicdo de servico/atribuicdo de horarios do pessoal docente
1- A distribuicdo do servico docente deve ter como principio orientador a defesa
da qualidade de ensino e os legitimos interesses dos alunos.
2- A distribuicdo do servico docente € da inteira responsabilidade do 6rgéo de
gestao, podendo observar-se, sempre que possivel, as subsequentes prioridades:
a) Quadro da Escola — Professor contratado por tempo indeterminado;
b) Quadro de Escola — Professor contratado por tempo indeterminado;
c) Professores de Quadro de Zona Pedagdgica;
d) Professores Contratados — Professor contratado a termo resolutivo.
3- Em cada uma das prioridades supra-expressas, prevalece a antiguidade na
Escola.
4- Aos docentes assiste, sem prejuizo do n.° 2 do presente artigo, o direito de
expressar, em sede de cada grupo disciplinar, a preferéncia dos niveis a lecionar, bem

como dos turnos, de acordo com as prioridades listadas no ponto precedente.

Artigo 170.°
Reducao da componente letiva por idade/antiguidade
1- A componente letiva do trabalho semanal a que estdo obrigados os docentes
dos 2.° e 3.° ciclos do ensino basico, do ensino secundario e da educac¢ao especial é
reduzida, até ao limite de 8 horas, nos termos seguintes:
a) De duas horas logo que os docentes atinjam 50 anos de idade e 15 anos de
servi¢co docente;
b) De mais duas horas logo que os docentes atinjam 55 anos de idade e 20

anos de servigo docente;
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c) De mais quatro horas logo que os docentes atinjam 60 anos de idade e 25
anos de servigo docente.

2- A componente letiva do trabalho semanal a que estédo obrigados os educadores
de infancia e os docentes do 1.° ciclo do ensino basico € reduzida, até ao limite de
sete horas, nos termos seguintes:

a) De uma hora logo que os docentes atinjam 50 anos de idade e 15 anos de
servico docente;

b) De mais duas horas logo que os docentes atinjam 55 anos de idade e 20
anos de servico docente;

c) De mais quatro horas logo que os docentes atinjam 60 anos de idade e 25
anos de servico docente.

3- As reducdes da componente letiva previstas nos numeros anteriores apenas
produzem efeitos no inicio do ano escolar imediato ao da verificacdo dos requisitos
exigidos.

4- A reducdo da componente letiva do horario de trabalho a que o docente tenha
direito, nos termos dos numeros anteriores, determina o0 acréscimo correspondente
da componente n&o letiva de trabalho individual, mantendo -se a obrigatoriedade de
prestacao pelo docente de 35 horas de servico semanal.

5- Em tudo o omisso, os docentes em exercicio de funcdes regem-se pelo

disposto no Estatuto da Carreira Docente na sua atual redacéao.

Artigo 171.°
Reducao da componente letiva decorrente do desempenho de cargos
1- Os cargos de direcéo, gestédo, administracéo, coordenacao, assessoria, direcao
de instalactes, direcdo de turma e outros que se venham a manifestar necessarios
para a eficacia do funcionamento da Escola tém direito a reducéo horaria definida em

documento anexo a este regulamento, denominado “Anexos — Regulamento Interno”.
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Artigo 172.°
Comunicacao de auséncia e justificacdo de faltas do pessoal

1- A comunicacao de auséncia, salvo situacdes imprevistas e legislacdo em vigor,
devera ser feita com 5 dias de antecedéncia em impresso préprio disponibilizado pelos
servigos de administracdo escolar.

2- A justificacdo de faltas, a excecdo das dadas por conta do periodo de férias
previstas na lei, € feita através de documento comprovativo, emitido por entidade
competente para o efeito, nos termos da legislacdo em vigor ou no regulado no
presente documento.

3- Ajustificacdo a que refere 0 nimero anterior, sem prejuizo do determinado na
lei, devera ser entregue no proéprio dia ou dia seguinte ao da respetiva auséncia.

4- Caso nado seja autorizada a auséncia ao servi¢o, solicitada nos termos do
ndamero um do presente artigo, o interessado sera de imediato informado da decisdo
do 6rgéo de gestao.

5- O pessoal docente e ndo docente tem, nos termos da lei, direito a usufruir do
estatuto do trabalhador estudante.

6- A utilizacdo das regalias previstas no estatuto do trabalhador estudante s6 pode
ocorrer apés pedido formulado ao Conselho Executivo e entrega dos necessarios
comprovativos pelos quais se verifique o direito do requerente ao usufruto.

7- Nostermos da legislacdo em vigor, € exigido como prova, declaracao do préprio
em como € a pessoa mais adequada para acompanhar o cdnjuge, ascendentes,
descendentes ou equiparados, para tratamento ambulatorio, realizacdo de consultas
ou exame complementar de diagnostico.

8- ApOs o primeiro ano de vida do filho, a entrega da declaracdo médica
comprovativa da amamentagcdo, passa a ser entregue, mensalmente, pelos
beneficiarios da reducdo da componente letiva, no caso dos docentes, e do horario de
trabalho, no caso do pessoal ndo docente.

9- Sem prejuizo do disposto no numero anterior, 0 docente deve entregar uma

declaragdo médica comprovativa da amamentacgéo, no final do més de julho.
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Artigo 173.°
Permuta de servi¢co docente

1- Entende-se por permuta de servico a troca direta de aulas, com reciprocidade
e reposicao de servico por parte do requerente, sendo que a reposi¢éo das aulas deve
ocorrer, com a maior brevidade possivel.

2- Em caso de permuta, o docente que assegura o servico deve cumprir a sua
préopria planificacdo em funcéo dos objetivos que tiver concebido para as turmas em
referéncia.

3- A permuta esta dependente de prévia autorizacdo do Conselho Executivo,
sendo solicitada com o minimo de 3 dias Uteis de antecedéncia sobre a data de
concretizacgao.

4- O incumprimento do prazo previsto no numero anterior implica, em regra, o
indeferimento da solicitacdo de permuta, mantendo-se o semanario previsto para a
turma em causa.

5- A assuncao do servico por parte de outro docente nao faz transitar o dever de
assiduidade e pontualidade pelo que, em caso de incumprimento, a falta sera sempre
registada conforme o horario semanal da turma em causa, assim como o dever de
justificacéo nos termos e limites temporais da lei.

6- A permuta letiva deve ser previamente informada aos alunos pelo docente que
a solicitar, sendo comunicada presencialmente pelo préprio aos respetivos alunos em
contexto de sala de aula, com uma antecedéncia minima de 24 horas, de forma a
evitar faltas de material.

7- A informacdo de permuta, no ensino basico, devera ser sempre comunicada
ao encarregado de educacéao atraves da caderneta ou caderno do aluno, sempre que

possivel, antes da ocorréncia da mesma.

Artigo 174.°
Servi¢co docente extraordinario
1- Considera-se servico docente extraordinario aquele que, por determinacao do
orgdo de administracdo e gestdo, for prestado além do numero de horas das

componentes letiva e ndo letiva registadas no horario semanal de trabalho do docente.
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2- O docente ndo pode recusar-se ao cumprimento do servi¢co extraordinario que
Ihe for distribuido resultante de situa¢es ocorridas no decurso do ano letivo, podendo,
no entanto, solicitar dispensa da respetiva prestacdo por motivos atendiveis.

3- O servico docente extraordinario ndo pode exceder 5 horas por semana, salvo
casos excecionais devidamente fundamentados e autorizados pelo Diretor Regional

de Inovagéao e Gestao.

Artigo 175.°
Acumulacgodes

1- Aos docentes integrados na carreira pode ser autorizada a acumulacédo do
exercicio de fungbes docentes, em estabelecimentos de educacgéo ou de ensino com
atividades, de caracter ocasional, que possam ser consideradas como complemento
da atividade docente.

2- A acumulacéo do exercicio de funcdes docentes em outros estabelecimentos
de educacgédo e ensino s6 pode ser autorizada num quadro de excecionalidade,
atendendo aos quadros da Regido e ao numero de candidatos opositores ao concurso
de professores.

3- Consideram-se impossibilitados de acumular outras fungdes os docentes que
se encontrem em qualquer das seguintes situagdes:

a) Em periodo probatério;
b) Nas situacdes a que se refere o n.° 5 do artigo 51.° do ECD;
¢) Em situacao de licenca sabatica ou de equiparacdo a bolseiro.

4- O regime de acumulacdo a que se referem 0s numeros anteriores €,
igualmente, aplicavel aos docentes em regime de contrato e horario completo.

5- Em tudo o que ndo se encontrar especialmente previsto no ECD é aplicavel o
regime geral de acumulagfes e incompatibilidades dos funcionarios e agentes da

Administracdo Publica.

Artigo 176.°
Regimento
1- Nostermos do artigo 60.° do Decreto Legislativo Regional n.° 21/2006/M, de 21

de Junho, os 0Orgdos colegiais de direcdo, administracdo e gestdo intermédia,
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previstos no aludido decreto, elaboram os seus préprios regimentos, definindo as
respetivas regras de organizagdo e funcionamento, em conformidade com o
Regulamento Interno da Escola.

2- Cada regimento devera ser elaborado ou revisto, nos primeiros 30 dias do

mandato do érgdo ou estrutura a que respeita.

Artigo 177.°
Convocatorias/atas

1- As convocatodrias para as reunides serao afixadas nos placares existentes para
o efeito e enviadas por correio eletronico, no minimo, com 2 dias Uteis de
antecedéncia, exceto as que impliquem a presenca de elementos da Comunidade
Educativa, cujo prazo de afixacdo/envio é de 5 dias.

2- Decorrente de cada reunido sao lavradas atas, em modelos proprios, facultados
por qguem as preside, em sistema de rotatividade ou de nomeacao, de acordo com o
regimento da estrutura de gestédo de topo ou intermédia.

3- No prazo de 5 dias Uteis, ap0s a reunido, a ata é enviada, via correio eletrénico,
pelo secretario ao presidente da reunido.

4- Apés rececao da ata, o presidente da reunido verifica-a e reenvia-a, por email,
aos conselheiros para que estes, no prazo de 5 dias uteis, possam |é-la e sugerir
eventuais alteragdes, inclusdes ou exclusdes de informacéo.

5- Ao 6.° dia, a ata é retificada, caso haja necessidade para tal, e encerrada,
procedendo o presidente da reunido ao reenvio da versao final que sera aprovada no
inicio da reunido seguinte do 6rgédo a que pertence, constituindo o ponto nimero um
da ordem de trabalhos.

6- Considerando as especificidades das coordenac¢fes pedagogicas, cursos de
educacéo e formacao e cursos de educacao e formacéo de adultos, os procedimentos
acima referidos simplificam-se, no que respeita as atas, resumindo-se a sua leitura e
aprovacao na reuniao seguinte.

7- O presidente da reunido procede a entrega da ata ao presidente do Conselho
Executivo, devidamente assinada por si e pelo secretario, num prazo de 24 horas ap0s
a sua aprovacao.

8- As atas, depois de lidas, assinadas e devolvidas, em forma de copia, pelo

presidente do Conselho Executivo, devem ser arquivadas em suporte de papel e
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digital pelos respetivos presidentes, ficando o original nos arquivos do Conselho

Executivo.

Artigo 178.°
Requisicdo de material audiovisual/laboratério mével

1- A Escola possui material audiovisual e laboratério mével.

2- Arequisicdo do material referido no ponto anterior deve ser feita com a devida
antecedéncia, em documento proprio existente na sala de professores.

3- Em situagéo de impossibilidade do cumprimento do nimero anterior, e estando
o0 material disponivel, o professor utilizador deve proceder a um registo, em
documento proprio existente na secretaria do funcionéario do piso, no momento em que
0 pretenda usar.

4- O professor utilizador deve zelar pelo uso integral do material.

Artigo 179.°
Relatorios
1- S&o de elaboracéao, obrigatdria, semestral, os relatérios a apresentar pelo:
a) Coordenador do pré-escolar e 1.° ciclo;
b) Coordenador dos 2.° e 3.° ciclos;
¢) Coordenador dos Cursos de Educacéo e Formacéao de Adultos (EFA);
d) Coordenador da Formacédo Pessoal e Social,
e) Coordenador das Atividades de Enriquecimento do Curriculo;
f) Coordenador do Nucleo de Apoio Educativo;
g) Coordenador da Equipa Multidisciplinar;
h) Coordenador das TIC;
i) Coordenador dos Manuais Digitais;
j) Coordenador da Formacéo Permanente e Continua.
2- Os relatérios mencionados nos n.” 1 e 2 devem ser facultados, em suporte
informatico, ao presidente do Conselho Pedagodgico, 48h antes da reunido na qual

serdo apresentados e apreciados.
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Artigo 180.°
Visitas de estudo
1- Os professores poderdo propor a realizacdo de visitas de estudo, visando
objetivos pedagdgico-didaticos, a valorizacdo dos saberes e, consequentemente, a
formacdo integral do aluno.
2- Para a realizacao das visitas de estudo os professores devem preencher um
impresso proprio, que se encontra na reprografia da Escola.
3- A proposta deve ser apresentada ao presidente do Conselho Executivo, com a
antecedéncia minima de 2 semanas, devendo abarcar:
a) Destino;
b) Data de realizacdo e horario de partida/regresso;
c) Objetivos gerais;
d) Professor responsavel e professores acompanhantes;
e) Destinatéarios;
f) Recursos necessarios (lanche/ transporte...).
4- O(s) professor é(sé@o) o(s) responsavel(-veis) por todas as ocorréncias, pelo
gue deve(m):
a) Escolher um local que, a partida, ndo ofereca perigo;
b) Informar, com antecedéncia e por escrito, 0s encarregados de
educacéo/pais da visita de estudo em documento proprio;
c) Solicitar, sempre, autorizacdo assinada pelos encarregados de
educacéo/pais para a participacdo dos seus educandos na visita;
d) Cumprir e fazer cumprir os horérios estabelecidos;
e) Acompanhar, ininterruptamente, os alunos durante toda a visita de estudo.
5- Quando, por qualquer motivo, o aluno n&o possa acompanhar a turma,
permanece na Escola, desenvolvendo uma atividade/tarefa.
6- O professor dinamizador da visita deve obrigatoriamente acompanhar a turma.
7- O professor responsavel pela visita de estudo deve fazer a avaliacdo da
mesma, em sede da reunido de coordenacdo e/ou de grupo disciplinar, onde
consagre, por exemplo, o numero de presencgas, o acolhimento da entidade visitada,

0 cumprimento dos objetivos projetados.
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CAPITULO XII
Aprovacgéo, revisao, avaliacao, entrada em vigor e publicitacdo do
Regulamento Interno
Artigo 181.°
Aprovacéao
1- A aprovagdo do Regulamento Interno € da competéncia do Conselho da
Comunidade Educativa, sendo que o seu original € confiado a guarda do Conselho

Executivo.

Artigo 182.°
Revisédo

1- No ano letivo seguinte ao da sua entrada em vigor, ou sempre que imperioso
se tornar, o Regulamento Interno podera ser revisto, tendo em vista a conformidade
com o Projeto Educativo, a dindmica da Escola e a revisdo curricular, assim como a
sua adequacdao as alteracoes legislativas posteriores a sua elaboracao.

2- Para que seja desencadeado o processo de revisdao do Regulamento Interno,
o presidente do Conselho Executivo deve, ouvido o Conselho Pedagdgico, elaborar

uma proposta e submeté-la a aprovagdo do Conselho da Comunidade Educativa.

Artigo 183.°
Avaliacao
1- O presente Regulamento devera ser obrigatoriamente avaliado e revisto, pelo
menos de quatro em quatro anos, apds a sua aprovacao e de acordo com o periodo

de vigéncia do 6rgéo de gestéo eleito.

Artigo 184.°
Entrada em vigor
1- O Regulamento Interno da Escola entra em vigor no dia subsequente ao da sua

homologacéo pelo Conselho da Comunidade Educativa.

Artigo 185.°
Publicitacao
1- O Regulamento Interno da Escola é de divulgacédo obrigatéria a todos os

membros da Comunidade Educativa, no inicio de cada ano letivo, ou sempre que seja

Rua da Alagoa - Sitio das Casas Préximas
9225 - 050 Porto da Cruz

E-mail: ebpcruz@edu.madeira.gov.pt / esc.b.port.cruz@mail.telepac.pt

Péagina 158 de 159


mailto:ebpcruz@edu.madeira.gov.pt
mailto:esc.b.port.cruz@mail.telepac.pt

ESCOLA BASICA COM PRE-ESCOLAR DO PORTO DA CRUZ REGULAMENTO INTERNO

objeto de atualizacéo, e para tal encontra-se disponivel para consulta permanente,
nos seguintes locais:
a) Biblioteca;
b) Gabinete de direcéo de turma;
c) Servicos de administracéo escolar e acéo social educativa.
2- O presente Regulamento podera ser adquirido por qualguer interessado, em
suporte de papel, na reprografia da Escola, estando também disponivel para consulta

e/ ou download no sitio da Internet da Escola, a saber: https://escolas.madeira-

edu.pt/ebpcruz.

Artigo 186.°
Omissoes
Em tudo o que o presente Regulamento seja omisso, devera observar-se:
a) O recurso a lei geral e a regulamentacéo especifica para toda a matéria em
causa;
b) A decisdo do Conselho Executivo, ap0s auscultacao de outras estruturas por

si consideradas implicadas.

Aprovado pelo 6rgéo de gestdo em sede de reunido de 7 dezembro de 2023
O Presidenge do Conselhp E %cutivo

(Manuel Luis Macedo de Andrade)

Aprovado pelo Conselho da Comunidade Educativa em sede de reunido

extraordinaria de 12 de dezembro de 2023

A Presjdente
/zm

(Rita Vasconcelos Vieira)
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