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NOTA INTRODUTORIA

Construir uma escola de qualidade, visando, essencialmente, garantir a todos o direito a educacdo e a
uma justa igualdade de oportunidades no acesso e sucesso escolares é a nossa meta primordial, o que
implica, indubitavelmente, a assuncdo de direitos de cidadania e de um conjunto de deveres inerentes a
vida na comunidade escolar.

A regulacdo da convivéncia deve ser enquadrada numa dimensdo relacional e temporal concreta que
tome em consideracdo o meio em que a escola se encontra inserida.

A definicdo dessas normas devera presidir a preocupacdo de salvaguardar a sua flexibilidade a fim de
gue o regulamento seja um meio de criar o espirito de cooperacdo, respeito mutuo, responsabilidade e
liberdade.

E nesta perspetiva que a Lei de Bases do Sistema Educativo, Capitulo I, Art.2 2, n.2 4 e 5, declara que:

“O sistema educativo responde as necessidades resultantes da realidade social, contribuindo para o
desenvolvimento pleno e harmonioso da personalidade dos individuos, incentivando a formagdo de
cidaddos livres, responsdveis, autonomos e soliddrios e valorizando a dimensdo humana do trabalho.

A educagdo promove o desenvolvimento do espirito democrdtico e pluralista, respeitador dos outros e
das suas ideias, aberto ao didlogo e a livre troca de opinides, formando cidaddos capazes de julgarem
com espirito critico e criativo o meio social em que se integram e de se empenharem na sua
transformacgdo progressiva”.

A ideia que, tradicionalmente, se tem de um Regulamento Interno é a de uma listagem de direitos e
deveres — mais deveres que direitos — quase exclusivamente atribuidos aos alunos.

Hoje, este conceito estda completamente ultrapassado, pois a Escola é uma verdadeira Comunidade
Educativa, englobando ndo apenas alunos, professores e funcionarios - que convivem dentro do espaco
escolar - mas também pais e encarregados de educagdo, primeiros e principais responsaveis pela
formagdao dos seus educandos, as autarquias, de que esses jovens irdo ser cidad3aos ativos, e os
representantes das entidades comerciais e industriais, que serdo os seus futuros empregadores.

O Regulamento Interno orienta o regime de funcionamento da escola, de cada um dos seus 6rgaos de
direcdo, administracdao e gestdao, das estruturas de gestao intermédia e dos apoios educativos assim
como os direitos e os deveres dos membros da comunidade escolar. Surge como um instrumento
indispensavel, em conjunto com o Projeto Educativo e o Plano Anual de Escola, para a nova organizacao

da administracdo da Educacdo, baseada na descentralizacdo e no desenvolvimento da autonomia das
1
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escolas (Cf. Decreto Legislativo Regional n.2 4/2000/M, de 31 de janeiro, e posterior alteracdo advinda
do Decreto Legislativo Regional n.2 21/2006 M, de 21 de junho). E de referir ainda que, na sua
elaboracdo, foram consagradas as disposicdes previstas no Decreto Legislativo Regional n.2 21/2013/M
(Estatuto do Aluno e Etica Escolar da RAM) e os demais quadros legais que enquadram a oferta
formativa alternativa (PCA, EFA e CEF) e adaptada (NEE).

O presente regulamento destina-se a toda a Comunidade Escolar, ou seja, a alunos, encarregados de
educacdo, professores e funcionarios da Escola Bdasica dos 2.2 e 3.2 Ciclos dos Louros.

Este documento, como é dbvio, estd sujeito a analise, a critica construtiva e a retificacdes que se
considerem pertinentes, com vista ao seu aperfeicoamento continuo.

Por este motivo, toda a comunidade educativa é chamada a dar o seu contributo para que o
desempenho de todos ajude a edificar a tdo ambicionada qualidade do ensino/aprendizagem.

Este documento, apds a sua aprovacdo e/ou revisdo, sera divulgado através da pagina da escola no

endereco www.escolas.madeira-edu.pt/ebl23louros e em suporte de papel, disponivel na Biblioteca, de

modo a facilitar a consulta por todos os elementos da comunidade educativa.


http://www.escolas.madeira-edu.pt/ebl23louros
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1. HISTORIA E SIMBOLOS DA ESCOLA

1.1 - HISTORIA

A atual Escola Basica dos 2.2 e 3.2 Ciclos dos Louros, inaugurada a 9 de outubro de 2000, surgiu da
necessidade de criar um espaco mais amplo, moderno e adequado a nova realidade educativa, sendo o
culminar de um processo de sucessivas adaptacoes implementadas desde o inicio da década de oitenta
do século passado.

Nos seus primdérdios, a Escola dos Louros comecou a funcionar na Travessa do Lazareto, no ano 1983,
como anexo a Escola de Artes de Francisco Franco (mais conhecida por Escola Secundaria Francisco
Franco). As primeiras instalacGes da Escola dos Louros eram do género pré-fabricado. Ai eram
ministradas aulas a alunos do 29 ciclo. Mais tarde, em 1986, a Escola Preparatéria dos Louros sofre nova
alteracdo, passando a funcionar como anexo a Escola Bartolomeu Perestrelo.

Foi somente no ano de 1989, e devido sobretudo ao crescente aumento de populacdo discente da
area do Funchal, que a escola dos Louros se tornou independente. Ainda durante esse ano, esta escola
toma como anexo as suas instalacOes, a antiga Escola Primaria do Faial, situada na Estrada Visconde
Cacongo, que passou a ser conhecida por Escola Preparatéria do Faial — anexo Louros.

Contudo, as instalacbes comegaram a apresentar indicios de precariedade, tornando-se insuficientes
para o bom desempenho das funcGes dos docentes e aprendizagem de seus alunos. Assim, em outubro
de 2000, foi inaugurado o novo edificio principal que passaria a ser a sede do estabelecimento de ensino,
situado a Rua dos Louros, e lecionando a partir de entdo os 22 e 32 ciclos de ensino.

Dispensadas as instalagdes na Escola Preparatdria do Faial, as antigas instalagdes da Escola dos
Louros, a Travessa do Lazareto, voltariam a integrar o espago escolar como anexo, em 2012, acolhendo
atualmente projetos de ensino diferenciados, nomeadamente, turmas de Percursos Curriculares
Alternativos (PCA) e de Educagao e Formagao para Adultos (EFA).

Deste modo, a escola funciona em dois edificios: o anexo e a sede, onde para além das turmas do
regular e de PCA de 92 ano, funcionam também turmas de CEF (Curso de Educac¢do e Formacgao).

1.2 SIMBOLOS

BANDEIRA — Apresentando-se em azul e amarelo, numa articulagdo as cores oficiais da Regido
Auténoma da Madeira, este simbolo inclui ainda um ramo de folhas e bagas de louro, numa referéncia
ao nome da Escola.

HINO — O Hino da Escola é um trabalho que resultou do empenho coletivo de professores e alunos. A
letra é fruto de varios contributos dos discentes, sendo a musica da autoria da professora Cizaltina

Gongalves.
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LOGOTIPO — A vigorar desde 2012, o atual logotipo, da autoria do professor Paulo Pimenta, é utilizado
nos documentos oficiais da instituicao, incluindo todos os materiais pedagogicos em aplicagao.

MASCOTE — Designado por “Lourinho”, a mascote surgiu da circunstancia de a escola estar situada no
sitio dos Louros, freguesia de Santa Maria Maior, e de o loureiro ser uma espécie da Floresta Laurissilva,
estando assim implicita a vontade de enaltecer, de igual modo, um dos mais emblematicos patriménios

naturais da Regido Auténoma da Madeira.

DISPOSICOES GERAIS

Objetivo: Estabelecer os direitos e os deveres dos seus utilizadores, harmonizar o funcionamento dos
varios 6rgdos e regulamentar a utilizacdo dos diversos espacos.

Aplicacgao: Escola Basica dos 2.2 e 3.2 Ciclos dos Louros.

As diretrizes contidas neste documento devem ser interpretadas sem prejuizo das disposicoes legais

vigentes.

1.- Base Legal

e Leide Bases do Sistema Educativo — Lei n.°46/86, de 14 de outubro;

e Decreto-Lei n.?43/89, de 3 de fevereiro — Regime juridico da Autonomia da Escola;

e Decreto-Lei n? 58/2008, de 9 de setembro — Estatuto Disciplinar dos Funciondrios e Agentes da
Administragdao Central, Regional e Local,;

e Decreto-Lein235/2014, de 20 de junho — Regime Geral do Trabalhador em Fungdes Publicas;

e Decreto Legislativo Regional n.2 17/2005/M, de 11 de agosto — Regime juridico da oferta formativa
de educacgado e formagao — CEF — na RAM;

e Decreto Legislativo Regional n.2 21/2006/M (Altera o Decreto Legislativo Regional n.2 4/2000/M) —
Regime de autonomia, administracdao e gestdao dos estabelecimentos de educagdo e dos ensinos bdsico e
secundario e das unidades de educac¢ado pré-escolar incluidas nos estabelecimentos de ensino basico;

e Decreto Legislativo Regional n.2 33/2009/M, de 31 de dezembro (Necessidades Educativas Especiais);
e Decreto Legislativo Regional n.2 20/2012/M, de 29 de agosto (Altera o DLR n2 17/2010/M, de 18 de
agosto, e o DLR n2 6/2008/M, de 25 de fevereiro) — Estatuto da Carreira Docente da RAM;

e Decreto Regulamentar Regional n.2 26/2012/M, de 8 de outubro — Sistema de avaliagdo do


http://www02.madeira-edu.pt/Portals/5/documentos/Ensino_EB_ES/Legislacao/CEF/dlr_n17_2005_m.pdf
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desempenho do pessoal docente;

e Decreto Legislativo Regional n? 21/2013/M, de 25 de junho — Estatuto do Aluno e Etica Escolar da
RAM;

e Decreto Legislativo Regional n.29/2014/M, de 14 de agosto — Regime de matricula e frequéncia no
ambito da escolaridade obrigatéria (Adaptacdo a RAM do decreto lei 176/2012, de 2 de agosto) —
alargamento da idade de cumprimento da escolaridade obrigatéria aos dezoito anos;

e Despacho Normativo n.2 1/2006, de 6 de janeiro — Percursos Curriculares Alternativos (PCA);

e Despacho Normativo n2 3/2016, de 9 novembro (Revoga o Despacho Normativo n.29/2014/M, de 9
de dezembro, e adapta a RAM o Despacho Normativo n.21-F/2016, de 5 de abril) — Regulamenta o
regime de avaliacdo e certificacdo das aprendizagens dos alunos do ensino basico, apresentando
medidas de promocao do sucesso educativo;

e Despacho n.2 143/2013, de 27 de setembro (Altera o Despacho n2 87/2008, de 31 de outubro) — Regras
para a organizacao do horario semanal dos docentes;

e Despacho n.2282/2016, de 7 de julho — Calendario escolar 2016-2017;

e Despacho n.2288/2016, de 13 de julho — Crédito global de tempos letivos semanais;

e Portaria n.2 74/2011, de 30 junho (Altera a Portaria n.2 80/2008, de 27 de Junho) — Cursos EFA;

e Portaria n.2 236/2016, de 20 de junho — Ensino de alunos com 15 ou mais anos de idade, com
curriculo especifico individual (CEl);

e Portaria n.2265/2016, de 13 de julho — Procedimento de matricula, organiza¢do dos horarios dos
alunos e constituicdo das turmas...);

e Acordo Coletivo de Trabalho n.2 4/2015, de 17 de novembro (Organizagdo do horario de trabalho do

pessoal docente).


http://www02.madeira-edu.pt/Portals/5/documentos/Ensino_EB_ES/Legislacao/PCA/despacho_normativo_n1_2006.pdf
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CAPITULO |
AMBITO DE APLICACAO
Artigo 1.2

O presente Regulamento Interno aplica-se, em todo o espaco fisico da escola, a:
a) Alunos;
b) Docentes;
c) Pais e Encarregados de Educacdo;
d) Pessoal Administrativo e do ASE;
e) Outro Pessoal do Quadro da Escola ou a ela ligado por qualquer vinculo contratual;
f) Orgdos de Gestdo e Administracdo Escolar;
g) Estruturas de Orientacdo Educativa e Servicos Especializados de Apoio Educativo e Animacdo Escolar;

h) Utentes dos espacos e instalacdes da Escola.

CAPITULO II
ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO INTERNO
SECCAO |
OFERTA EDUCATIVA

Artigo 2.2

A Escola integra alunos dos 2.2 e 3.2 Ciclos do Ensino Basico diurno e, eventualmente, sempre que se
justifique, Cursos de Educac¢do e Formagao para jovens (CEF), Percursos Curriculares Alternativos (PCA) e
de Educacgdo e Formacgdo para Adultos (EFA).

Os alunos do 3.2 Ciclo tém ao seu dispor, como op¢des, as definidas no final de cada ano letivo.

SECCAO I

REGRAS GERAIS DE ACESSO, SEGURANCA E CONVIVENCIA NA ESCOLA
Artigo 3.2

ACESSO
1 — O acesso a Escola é feito pela porta principal do edificio, exceto em situacdes devidamente
autorizadas.
2 — Tém acesso a Escola alunos, professores, pessoal ndo docente, pais e encarregados de educacgao, ou

gualquer outra pessoa que, por motivo justificado, nela tenha assuntos do seu interesse a tratar.
6
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3 — As entradas e saidas devem ser controladas pelo funciondrio de servico na portaria que devera ser
instruido e responsabilizado pela identificacdo documental dos utentes.

4 — Os alunos devem fazer-se acompanhar do respetivo cartdo de estudante, sendo obrigatdria a sua
passagem no controlo eletrénico, existente na portaria. Em caso de extravio, é da responsabilidade do
aluno a aquisicdo de uma segunda via.

5 — Os professores devem obrigatoriamente registar a sua entrada e saida através do cartdo eletrénico
ou de registo biométrico.

6 — O pessoal ndo docente e os membros do Conselho Executivo deverdo igualmente registar a sua
entrada e saida, através de registo biométrico.

7 — Os alunos, durante os turnos letivos, ndo se podem ausentar do recinto escolar a ndo ser
devidamente autorizados pelo encarregado de educacao.

8 — Em casos de forca maior, podera o diretor de turma ou, na sua auséncia, um membro do Orgdo de
Gestdo autorizar a saida do aluno, depois de contactado o encarregado de educagdo ou um familiar.

9 — E expressamente proibida a entrada de pessoas que, pelo seu porte e atitude, possam perturbar o

normal funcionamento das atividades escolares.

Artigo 4.2

SEGURANCA

1 — E dever de toda a comunidade escolar alertar, a quem de direito, para a presenca de estranhos no
recinto escolar, bem como da passagem de alunos por locais diferentes dos convencionados.

2 — A Escola deve dispor de um plano e de normas de evacuag¢ao urgente, que deverdao ser do
conhecimento geral, e promover a realizagdo de exercicios/simulacros, ao longo de cada ano letivo.

3 — No recinto escolar, ndo sdo permitidos quaisquer atos de violéncia, suscetiveis de provocar danos
fisicos ou materiais a pessoas e/ou bens.

4 — Nao é permitido trepar muros, vedagdes e arvores; pisar ou sujar as superficies ajardinadas.

5 — N&o é permitida a utilizacdo de objetos perigosos que possam causar perturbacdes e/ou acidentes.

6 — Em caso de acidente, este deve ser imediatamente comunicado ao Orgdo de Gest3o.
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Artigo 5.2

CONVIVENCIA

1 - E vedada, dentro da escola, a venda e/ou consumo de bebidas alcodlicas, tabaco e outras substancias
aditivas.

2 — Nao sdo permitidos jogos a dinheiro.

3 — N3o é permitido utilizar linguagem grosseira ou ofensiva.

4 — Nao é permitido mascar pastilha elastica na sala de aula.

5 — Os alunos ndo podem permanecer nas salas de aulas e laboratdrios, sem a presenca ou autorizacao
do professor ou funcionario.

6 — E interdito o uso do telemdvel e de outros equipamentos eletrénicos, durante as aulas, que deverdo
estar desligados. Apenas o uso do telemodvel serd consentido em situacdes devidamente justificadas e
autorizadas.

6.1 — Relativamente ao uso indevido do telemédvel e de outros equipamentos eletrdnicos, estdo previstas
as seguintes sangoes:

a) A primeira vez, os equipamentos referidos serdo apreendidos durante uma semana e entregues no
Conselho Executivo;

b) A reincidéncia implica a apreensdo do equipamento durante um més;

c) A terceira vez, os equipamentos serdo retirados e apreendidos, até ao final do ano letivo.

6.2 — No inicio do ano letivo, os encarregados de educagdo tomarao conhecimento destas alteragdes e
assinarao um termo de responsabilidade.

6.3 — Os pais e encarregados de educagao devem evitar contactar os seus filhos ou educandos, durante o
periodo de aulas, podendo, em caso de emergéncia, fazé-lo diretamente para os servigcos do PBX.

6.4 — O disposto no ponto seis aplica-se a todo pessoal docente e ndo docente.

7- E expressamente proibida a passagem ou permanéncia dos alunos no parque de estacionamento da

Escola.
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SECCAO Il

ATIVIDADES LETIVAS
Artigo 6.2

HORARIO

1 — O calendario escolar para todo o ano letivo deve ser dado a conhecer no inicio do mesmo aos alunos,
aos encarregados de educacdo e a todos os restantes elementos da comunidade educativa.

2 — A escola funciona em regime duplo:

a) Manh3, entre as 8.00 e as 13.00;

b) Tarde, entre os 13.15 e as 18.15.

c¢) Os intervalos dos turnos da manha e da tarde terdo a durag¢do de 15 minutos cada e ocorrem as 9:30,
11:15; 14:45 e as 16:30.

3 — O Anexo funciona no seguinte horario:

a) Manh3, entre as 8.15 e as 13.15;

b) Tarde, entre os 14.15 e as 15.45.

4 — As atividades letivas estdo organizadas em unidades de 45 minutos e blocos de 90 minutos.

5— 0 inicio de cada turno letivo é assinalado por um primeiro toque de campainha, seguido de um outro,
passados 10 minutos. O segundo toque indica a falta do professor que leciona a disciplina. Os alunos

aguardam na sala o professor de substituicdo.

Artigo 7.2

PROCEDIMENTOS GERAIS

1 — Apds o primeiro toque, os alunos devem dirigir-se para a sala de aula e aguardar, ordeiramente, a
chegada do professor; exceto nos laboratérios e nas salas de EV e ET, procedendo-se de forma inversa.

2 — O professor é o ultimo a sair, ndo deixando, em caso algum, alunos dentro da sala de aula.

3 — 0 professor deve respeitar rigorosamente os toques de entrada e de saida.

4 — O professor ndo deve utilizar sistematicamente os 10 minutos de tolerancia para os primeiros tempos
da manha e da tarde.

5 — Na plataforma Place, o professor deve registar o sumario, numerar as licdes e assinalar as faltas dos
alunos.

6 — O professor ndo devera antecipar ou adiar uma aula sem solicitar autoriza¢do ao Orgdo de Gest3o.
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7 — O professor ndao deverd antecipar nem permitir a saida dos alunos durante o decorrer das aulas, salvo
em casos devidamente justificados e/ou autorizados pelo encarregado de educacgdo.

8 — Os professores devem agendar os testes, por consenso, no primeiro conselho de turma e
posteriormente na plataforma Place, dando prioridade as disciplinas com carga hordria semanal de 90
minutos. Os alunos sé podem realizar um teste por dia e, preferencialmente, trés por semana.

9 — Sempre que os alunos tenham de permanecer na escola, sem aulas, ndo podem circular na area das
salas de aula, nem perturbar o normal funcionamento das atividades letivas com comportamentos
inadequados.

10 - O professor deve cumprir as normas especificas no que respeita a requisicao, utilizacdo e entrega de
material didatico, respeitando as 48 horas de antecedéncia.

11 — Quando for impossivel a utilizacdo dos campos de jogos, a aula de Educacdo Fisica devera ser

ministrada no Gindsio ou na sala multiusos, situada no piso 0.

SECCAO IV
ATIVIDADES NAO LETIVAS
Artigo 8.2

1 — Preferencialmente, a Ultima semana de aulas para os alunos dos 5.2, 7.2 e 8.2 anos deve ser utilizada
para atividades extracurriculares e/ou outros projetos.
2— As atividades dos departamentos, constantes no Plano Anual de Escola, ndo deverao coincidir com o
Desporto Escolar.
SECCAO V
Artigo 9.2

VISITAS DE ESTUDO

1 - “As visitas de estudo constituem estratégias pedagdgico-didaticas que muito podem contribuir para a
valoriza¢do dos saberes e, consequentemente, para a formacao integral do aluno”.

2 — Devem constar do Plano Anual de Escola.

3 — Deverao ser aprovadas no conselho de turma.

4 — As visitas de estudo deverdo ser preparadas atempadamente e registadas através do seguinte link:

http://louros.webmadeira.net/vestudo/

10
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5 — Os professores responsaveis entregam no Orgdo de Gestdo uma planificacdo das visitas de estudo,
via e-mail, com uma antecedéncia minima de quarenta e oito horas.

6 — Do plano da visita de estudo deve constar:

a) Turma(s) e disciplina(s) envolvida(s);

b) Objetivos da visita e atividades;

¢) Local e data;

d) Orcamento da visita;

e) Hora, local de partida e de chegada;

f) Professores responsaveis e/ou acompanhantes, em nimero compativel com o dos alunos.

7 — A aprovacao das visitas de estudo deve obedecer aos seguintes critérios:

a) Integra-la como estratégia pedagogica destinada a promover a melhoria das condi¢Ges de
aprendizagem;

b) Disponibilidade da verba correspondente ao orcamento previsto;

c) Carater interdisciplinar, sempre que possivel;

d) Deverdo ocorrer, preferencialmente, no turno contrario ao da atividade letiva. Excecionalmente, se
ocorrer em periodo letivo, deverdo as disciplinas abrangidas pelo agendamento da visita participar na
organizacao, realizacdo e avaliacdo da mesma;

8 — As visitas de estudo de cardter mais alargado e dispendioso serdao alvo de parecer do Conselho
Pedagdgico e deverdo ser aprovadas pelo Conselho Administrativo.

9 — Cabe ao responsavel pela visita de estudo todo o trabalho de preparacgdo e realizacdo da mesma,
nomeadamente:

a) Relembrar, com o minimo de oito dias de antecedéncia, ao Orgdo de Gestdo para providenciar o
transporte, quando necessario;

b) Dar a conhecer, com a devida antecedéncia, a planificagdo da visita a todos os encarregados de
educacao, solicitando-lhes a respetiva autorizacao, através de documento préprio;

c¢) Informar, com antecedéncia, os professores da turma cujas aulas coincidam com a visita.

10 — As visitas de estudo que, por razdes devidamente justificadas, ndo constarem do Plano Anual de
Escola, poderdo realizar-se mediante a aprovacao do Conselho Pedagdgico ou do Presidente do Conselho

Executivo.
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11 — Todos os alunos terdo de usar obrigatoriamente um cartdo de identificacdo, fornecido pela escola.
Os responsaveis pela visita deverdo solicitar junto do Conselho Executivo o nimero de cartdes

pretendidos e devolvé-los a escola no final da atividade.

SECCAO VI
ATIVIDADES DE COMPLEMENTO CURRICULAR
Artigo 10.2

DEFINICAO

“As atividades de complemento curricular constituem um conjunto de atividades ndo curriculares que
se desenvolvem, predominantemente, para além do tempo letivo dos alunos e que sdo de frequéncia

facultativa”.

Artigo 11.2

NATUREZA E FINALIDADE

1 - “As atividades de complemento curricular tém uma natureza eminentemente Iudica, cultural e
formativa”.

2 —Tém por finalidade proporcionar e facilitar a formacdo integral e a realiza¢cdo pessoal do aluno.

Artigo 12.°2

ORGANIZACAO

1 — A organizagdo das atividades de complemento curricular apresenta como fator estruturante um
grupo nuclear, designado por Clube, que pode integrar alunos, professores, funcionarios, encarregados
de educag¢do e outros membros da comunidade.

2 — A proposta de projeto de cada clube é apresentada ao Conselho Pedagdgico no inicio de cada ano
letivo e deve conter:

a) Indicacdo do responsavel;

b) Descricdo da sua natureza;

c) Objetivos do projeto;

d) Forma de organizacdo interna (regulamento interno);

e) Atividades a serem desenvolvidas;

12
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f) Tempo semanal necessario;

g) Numero de participantes;

h) Recursos materiais e humanos necessarios;

i) Formas e momentos de avaliagao das atividades.

3 — Apds a sua aprovacdo, cada clube deve elaborar o seu proprio regulamento interno com a
participacdo dos seus membros e publicita-lo no prazo de trinta dias.

4 — A planificagdo das atividades devera ser feita, tendo em conta os recursos humanos e materiais
disponiveis.

5 — O conjunto de projetos de clubes/grupos serdo parte integrante do Plano Anual da Escola, cuja
dinamizacdo terd em conta a disponibilidade do horario dos alunos.

6 — A participacdo nas atividades dos clubes é feita por inscricdo, em impresso proprio, que devera ser
assinado pelo encarregado de educacao.

7 — A avaliacdo dos alunos serd sempre qualitativa, atendendo ao cardter eminentemente ludico-
formativo das atividades a desenvolver.

8 — O professor responsavel pelo clube:

a) Informara o encarregado de educacdo sobre o hordrio de funcionamento, através da caderneta do
aluno ou outro documento criado para o efeito;

b) Organizara o dossié do clube ou grupo;

c) Fara constar no projeto do clube uma lista com os alunos inscritos, fornecendo-a ao diretor de turma;
d) Registara as atividades desenvolvidas no dossié do clube;

e) Marcard regularmente as faltas de assiduidade dos membros do clube, em impresso préprio,
avisando, atempadamente, o diretor de turma, quando as mesmas ponham em causa a continuidade de
alunos no clube (trés faltas consecutivas ou quatro interpoladas).

9 — Cada clube dara a conhecer a comunidade escolar o trabalho desenvolvido ao longo do ano letivo,
conforme o previsto na programacao dos clubes.

10 — A programagdao é para ser cumprida, devendo haver sempre uma avaliacgdo do trabalho
desenvolvido, de forma a melhorar o desempenho do mesmo.

11— A inscricdo num clube obriga a sua frequéncia, pelo menos, durante um periodo, ndo podendo no
decurso do mesmo trocar por outro. No final do periodo, poderao os alunos renovar a inscricao ou
mudar de clube. Esta situa¢do ndo invalida que o aluno frequente vdrios clubes, desde que estes nao

coincidam no horario.
13
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Artigo 13.2

AVALIACAO

1 — Compete ao monitor de cada clube elaborar um relatério, por periodo, das atividades desenvolvidas.
Tendo o ultimo relatdrio um carater global, devera ter em consideracao:

a) a apreciacdo do trabalho realizado em func¢do dos objetivos estabelecidos;

b) o grau de envolvimento e interesse manifestado pelos participantes na concretizacdo das atividades.

2 — A avaliacdo dos alunos nos clubes ndo devera refletir-se na sua avaliacdo final nas disciplinas que
estdo na origem desses clubes.

3 — O Coordenador das Atividades Extracurriculares apreciard e avaliard os relatérios dos clubes,
apresentando, no Conselho Pedagdgico, um parecer global sobre os mesmos.

4 — A continuidade do projeto no ano letivo seguinte estd condicionada a apresentacdo de proposta e

aprovacdo do Conselho Pedagdgico, no final de cada ano.

SECCAO VII
ASSIDUIDADE / FALTAS E SEUS EFEITOS
SUBSECCAO |

ALUNOS ABRANGIDOS E NAO ABRANGIDOS PELA ESCOLARIDADE OBRIGATORIA
Artigo 14.2

As faltas dos alunos estdo regulamentadas pelo Decreto Legislativo Regional n221/2013/M, de 25 de
junho, Secc¢do IV — Subsecgdes | e Il (Artigos: 1392, 149, 159, 162, 172, 189, 199, 202, e 219) e pela Portaria
n.2 74/2011, de 30 junho.

1 — E obrigatdéria a marcacdo de faltas aos alunos em todas as atividades escolares quando incluidas nos

respetivos hordrios.

2 — As faltas serdo registadas pelo professor na plataforma Place, bem como os sumarios.

Artigo 15.2
FALTAS

1 — A ndo comparéncia a uma aula ou atividade escolar de frequéncia obrigatdria corresponde a uma
falta de presenca (FP), a qual deve ser registada na plataforma Place.

2 — Havera ainda lugar a marcacdo de falta de presenca desde que estejam reunidas as seguintes
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situagdes:

2.1 — Apods trés faltas de material seguidas ou interpoladas, por periodo. Entende-se por “material

necessario” todo aquele cuja falta seja passivel de alterar o normal funcionamento da aula planeada.
Nota: A assinatura dos critérios ou fichas de avaliacdo é da responsabilidade do aluno e do

encarregado de educagdo e ndo deve ser contabilizada como falta de material/presenca.

a) Por cada bloco de 90 minutos, devera ser registada apenas uma falta de material.

b) Of(s) aluno(s) permanece(m) na sala, porque a auséncia do material ou do trabalho de casa ndo

significa que ndo possa haver aprendizagens significativas nesse(s) dia(s).

2.2 — Comportamento inadequado na aula (FD).

a) Caso a permanéncia, na sala de aula, do(s) aluno(s) venha(m) a perturbar o normal funcionamento da

aula, esse(s) aluno(s) recebe(m) ordem de saida e marcar-se-d falta disciplinar(FD), sendo

encaminhado(s) para o Gabinete de Mediacdo. A saida da sala de aula por motivos disciplinares

(acompanhada da respetiva marcacao de FD) sera analisada a luz das medidas disciplinares previstas no

Estatuto do Aluno e neste Regulamento Interno (art. 66.9).

3 —Tanto no caso da Falta de Presenca (FP) como na Falta Disciplinar (FD), o diretor de turma devera ser

informado atempadamente, de forma a comunicar a situacdo ao encarregado de educacgdo.

4 — O limite de faltas injustificadas a considerar em qualquer disciplina é o dobro do nimero de tempos

semanais.

5 — Nas disciplinas semestrais (oferta educativa da escola), as faltas injustificadas regulam-se pelo principio

previsto no niumero anterior.

6 — Sempre que o aluno atinja o numero de faltas igual a um ter¢co do limite determinado para cada

disciplina, o diretor de turma ou professor tutor convocara o encarregado de educac¢do ou o aluno, quando

maior de idade, para uma reunido. A cépia da convocatéria e o registo de presenca do encarregado de

educacdo ou do aluno ficardo arquivados no dossié de turma.

7 — As faltas interpoladas, as faltas verificadas com regularidade numa disciplina ou no mesmo tempo letivo

e todas as faltas de carater disciplinar serdo objeto de procedimento idéntico ao referido no ponto 3.

Artigo 16.2

JUSTIFICAGAO DE FALTAS

1 — S3o consideradas justificadas as faltas dadas pelos seguintes motivos:
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a) Doenca do aluno, devendo a escola ser informada por escrito pelo encarregado de educagdo ou pelo
aluno quando maior de idade quando determinar um periodo inferior ou igual a trés dias Uteis, ou por
médico se determinar impedimento superior a trés dias Uteis, podendo, quando se trate de doenca de
carater crénico ou recorrente, uma Unica declaracdo ser aceite para a totalidade do ano letivo ou até
ao termo da condicdo que a determinou;

b) Isolamento profilatico, determinado por doenca infetocontagiosa de pessoa que coabite com o
aluno, comprovada através de declaracao da autoridade sanitaria competente;

c) Falecimento de familiar, durante o periodo legal de justificacdo de faltas por falecimento de familiar
previsto no regime do contrato de trabalho dos trabalhadores que exercem fungdes publicas;

d) Nascimento de irmdo, durante o dia do nascimento e o dia imediatamente posterior;

e) Realizacdo de tratamento ambulatério, em virtude de doenca ou deficiéncia, que ndo possa efetuar -
se fora do periodo das atividades letivas;

f) Assisténcia na doenca a membro do agregado familiar, nos casos em que, comprovadamente, tal
assisténcia ndo possa ser prestada por qualquer outra pessoa;

g) Comparéncia a consultas pré-natais, periodo de parto e amamentacdo, nos termos da legislacdo em
vigor;

h) Ato decorrente da religido professada pelo aluno, desde que o mesmo ndo possa efetuar-se fora do
periodo das atividades letivas e corresponda a uma pratica comummente reconhecida como prépria
dessa religido;

i) Participagao em atividades culturais, associativas e desportivas reconhecidas, nos termos da lei, como
de interesse publico ou consideradas relevantes pelas respetivas autoridades escolares;

j) Preparacdo e participacdao em atividades desportivas de alta competicao, nos termos legais aplicaveis;
k) Cumprimento de obrigac¢des legais que nao possam efetuar-se fora do periodo das atividades letivas;
) Outro facto impeditivo da presenca na escola ou em qualquer atividade escolar, desde que,
comprovadamente, ndo seja imputdvel ao aluno e considerado atendivel pelo diretor, pelo diretor de
turma ou pelo professor titular;

m) As decorrentes de suspensdo preventiva aplicada no ambito de procedimento disciplinar, no caso de
ao aluno ndo vir a ser aplicada qualquer medida disciplinar sancionatdria, |he ser aplicada medida nao
suspensiva da escola, ou na parte em que ultrapassem a medida efetivamente aplicada;

n) Participacdo em visitas de estudo previstas no Plano Anual de Escola, relativamente as disciplinas ou

areas disciplinares ndo envolvidas na referida visita;
16
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o) Outros factos previstos no Regulamento Interno da escola.

2 — A justificacdo das faltas exige um pedido escrito apresentado pelos pais ou encarregados de
educacdo ou, quando maior de idade, pelo préprio, ao professor titular da turma ou ao diretor de
turma, com indicacdo do dia da atividade letiva em que a falta ocorreu, referenciando os motivos
justificativos da mesma na caderneta escolar, tratando-se de aluno do ensino basico, ou em impresso
proprio, tratando -se de aluno do ensino secundario.

3 — O diretor de turma pode solicitar aos pais ou encarregado de educacdo, ou ao aluno maior de
idade, os comprovativos adicionais que entenda necessarios a justificacio da falta, devendo,
igualmente, qualquer entidade que para esse efeito for contactada, contribuir para o correto
apuramento dos factos.

4 — A justificacdo da falta deve ser apresentada previamente, sendo o motivo previsivel, ou, nos
restantes casos, até ao 3.2 dia util subsequente a verificacdo da mesma.

5 — Nas situacOes de auséncia justificada as atividades escolares, o aluno tem o direito a beneficiar de
medidas, a definir pelos professores responsaveis e ou pela escola, nos termos estabelecidos no

respetivo regulamento interno, adequadas a recuperacdo da aprendizagem em falta.

Artigo 17.2

FALTAS INJUSTIFICADAS

1 — As faltas sao injustificadas quando:

a) Nao tenha sido apresentada justificagcdo, nos termos do artigo anterior;

b) A justificacdo tenha sido apresentada fora do prazo;

¢) A justificacdo nao tenha sido aceite;

d) A marcacdo da falta resulte da aplicacdo da ordem de saida da sala de aula ou de medida disciplinar
sancionatoria.

2 — Na situagao prevista na alinea c¢) do niUmero anterior, a recusa da justificacdo apresentada deve ser
fundamentada de forma sintética.

3 — As faltas injustificadas sdo comunicadas aos pais ou encarregados de educac¢do, ou ao aluno maior
de idade, pelo diretor de turma ou pelo professor titular de turma, no prazo maximo de trés dias Uteis,

pelo meio mais expedito.
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Artigo 18.2

EXCESSO GRAVE DE FALTAS

1 — Em cada ano letivo, as faltas injustificadas ndo podem exceder o dobro do nimero de tempos

letivos semanais.

2 — Nas ofertas formativas profissionalmente qualificantes, designadamente nos cursos profissionais, ou
noutras ofertas formativas que exigem niveis minimos de cumprimento da respetiva carga hordria, o
aluno encontra-se na situacao de excesso de faltas quando ultrapassa os limites de faltas justificadas e
ou injustificadas dai decorrentes, relativamente a cada disciplina, médulo, unidade ou area de formacao,
nos termos previstos na regulamentacdo prépria ou definidos, no quadro daquela, no regulamento
interno da escola.

3 — Quando for atingido metade dos limites de faltas previstos nos nimeros anteriores, os pais ou o
encarregado de educacdo ou o aluno maior de idade sdo convocados a escola, pelo meio mais expedito,
pelo diretor de turma ou pelo professor que desempenhe fung¢des equiparadas ou pelo professor titular
de turma.

4 — A notificacdo referida no niumero anterior tem como objetivo alertar para as consequéncias da
violacdo do limite de faltas e procurar encontrar uma solugdo que permita garantir o cumprimento
efetivo do dever de assiduidade.

5 — Caso se revele impraticavel o referido nos nimeros anteriores, por motivos nao imputaveis a escola,
e sempre que a gravidade especial da situagao o justifique, a respetiva Comissdo de Protecdo de Criancas
e Jovens em Risco deve ser informada do excesso de faltas do aluno menor de idade, assim como dos
procedimentos e diligéncias até entdo adotados pela escola e pelos encarregados de educacdo,

procurando em conjunto solugdes para ultrapassar a sua falta de assiduidade.
Artigo 19.°2
EFEITOS DA ULTRAPASSAGEM DOS LIMITES DE FALTAS

1 — A ultrapassagem dos limites de faltas injustificadas previstos no n.2 1 do artigo anterior constitui
uma violacdo dos deveres de frequéncia e assiduidade e obriga o aluno faltoso ao cumprimento de

medidas de recuperacgdo e/ou corretivas especificas, de acordo com o estabelecido nos artigos seguintes,
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podendo ainda conduzir a aplicacdo de medidas disciplinares sancionatdrias, nos termos do Estatuto do
Aluno.

2 — A ultrapassagem dos limites de faltas previstos nas ofertas formativas a que se refere o n.2 2 do
artigo anterior constitui uma violacdo dos deveres de frequéncia e assiduidade e tem para o aluno as
consequéncias estabelecidas na regulamentacdo especifica da oferta formativa em causa e ou no
regulamento interno da escola, sem prejuizo de outras medidas expressamente previstas no Estatuto do
Aluno para as referidas modalidades formativas.

3 — O previsto nos numeros anteriores nao exclui a responsabilizacdo dos pais ou encarregados de
educacdo do aluno, designadamente, nos termos dos artigos 44.2 e 45.2 do Estatuto do Aluno.

4 — Todas as situacGes, atividades, medidas ou suas consequéncias previstas no presente artigo sdo
obrigatoriamente comunicadas, pelo meio mais expedito, aos pais ou ao encarregado de educac¢do ou ao
aluno, quando maior de idade, ao diretor de turma e ao professor tutor do aluno, sempre que
designado, e registadas no processo individual do aluno.

5 — A ultrapassagem do limite de faltas estabelecido no Regulamento Interno da escola relativamente as
atividades de apoio ou complementares de inscricdo ou de frequéncia facultativa implica a imediata

exclusdo do aluno das atividades em causa.

Artigo 20.2
MEDIDAS DE RECUPERACAO E DE INTEGRAGCAO

1 — Independentemente da modalidade de ensino frequentada, a violagao dos limites de faltas previstos
no artigo 18.2 pode obrigar ao cumprimento de atividades, a definir pela escola, que permitam recuperar
atrasos na aprendizagem e ou a integragdo escolar e comunitdria do aluno e pelas quais os alunos e os
seus encarregados de educac¢do sdo corresponsaveis.

2 — O disposto no numero anterior é aplicado em funcdo da regulamentacdo especifica do percurso
formativo e da situagdo concreta do aluno.

3 — As atividades de recuperagdao da aprendizagem, quando a elas houver lugar, sdao decididas pelos
professores das disciplinas em que foi ultrapassado o limite de faltas, de acordo com as regras aprovadas
pelo Conselho Pedagégico e previstas no Regulamento Interno da escola.

4 — As medidas de compensacdo educativa a que se refere o presente artigo estdo previstas nas alineas
[) e m) do artigo 12.2 da portaria n.2 265/2016, de 13 de julho, e definidas nos termos do artigo 39.2 do

presente Regulamento Interno.
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5 — As atividades de recuperacdo de atrasos na aprendizagem, que podem revestir forma oral, bem
como as medidas corretivas previstas no presente artigo ocorrem apds a verificacdo do excesso de faltas
e apenas podem ser aplicadas uma Unica vez no decurso de cada ano letivo.

6 — O disposto no numero anterior é aplicado independentemente do ano de escolaridade ou do
numero de disciplinas em que se verifique a ultrapassagem do limite de faltas, cabendo a escola definir o
momento em que as atividades de recuperacdo sao realizadas, bem como as matérias a trabalhar nas
mesmas, as quais se confinardo as tratadas nas aulas cuja auséncia originou a situacdo de excesso de
faltas.

7 — Sempre que cesse o incumprimento do dever de assiduidade poderdo ser desconsideradas as faltas
em excesso por proposta do diretor de turma apresentada ao 6rgao de gestdo, que decidird em funcdo
da andlise do comportamento e do grau de empenhamento revelados pelo aluno em causa.

8 — Ao cumprimento das atividades de recuperacao por parte do aluno é aplicavel, com as necessarias
adaptacbes e em tudo o que ndo contrarie o estabelecido nos niUmeros anteriores, o previsto no n.2 2 do
artigo 27.2 do Estatuto do Aluno, competindo ao Conselho Pedagdgico definir, de forma genérica e
simplificada e dando especial relevancia e prioridade a respetiva eficacia, as regras a que deve obedecer
a sua realizacdo e avaliacao.

9 — A violagdo dos limites de faltas previstos no artigo 18.2 pode dar também lugar a aplicacdo das
medidas previstas no Regulamento Interno que se revelem adequadas, tendo em vista os objetivos
formativos, preventivos e integradores a alcangar, em fun¢ao da idade, do percurso formativo e sua

regulamentacdo especifica e da situagdo concreta do aluno.

Artigo 21.°2
INCUMPRIMENTO OU INEFICACIA DAS MEDIDAS

1 — O incumprimento das medidas previstas no nimero anterior e a sua ineficacia ou impossibilidade de
atuacdo determinam, tratando-se de aluno menor, a comunica¢do obrigatéria do facto a respetiva
comissao de protecdo de criancas e jovens ou, na falta desta, ao Ministério Publico junto do Tribunal de
Familia e Menores do Funchal, de forma a procurar encontrar, com a colabora¢ao da escola e, sempre
gue possivel, com a autorizagcdo e corresponsabilizacdo dos pais ou encarregados de educacdo, uma
solucdo adequada ao processo formativo do aluno a sua inser¢cdo social e socioprofissional,
considerando, de imediato, a possibilidade de encaminhamento do aluno para diferente percurso

formativo.
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2 — A opgao a que se refere o numero anterior tem por base as medidas definidas na lei sobre o
cumprimento da escolaridade obrigatdria, podendo, na iminéncia de abandono escolar, ser aplicada a
todo o tempo, sem necessidade de aguardar pelo final do ano escolar.

3 — Tratando-se de aluno que ja frequentou, no ano letivo anterior, o0 mesmo ano de escolaridade,
poderd haver lugar, até final do ano letivo em causa e por decisdo do diretor ou presidente do Orgdo de
Gestdo da escola, a prorrogacdo da medida corretiva aplicada nos termos do artigo anterior.

4 — Quando a medida a que se referem os n.”* 1 e 2 ndo for possivel ou o aluno for encaminhado para
oferta formativa diferente da que frequenta e o encaminhamento ocorra apds 31 de janeiro, o ndo
cumprimento das atividades e ou medidas previstas no artigo anterior ou a sua ineficdcia por causa ndo
imputavel a escola determinam ainda, logo que definido pelo conselho de turma, a retencdo no ano de
escolaridade em curso, no caso de frequentarem o ensino basico, ou a exclusdo na disciplina ou
disciplinas em que se verifigue o excesso de faltas, tratando-se de alunos do ensino secundario, sem
prejuizo da obrigacdo de frequéncia da escola até final do ano letivo e até perfazerem os 18 anos de
idade, ou até ao encaminhamento para o novo percurso formativo, se ocorrer antes.

5 — Nas ofertas formativas profissionalmente qualificantes, designadamente nos cursos profissionais ou
noutras ofertas formativas que exigem niveis minimos de cumprimento da respetiva carga horaria, o
incumprimento ou a ineficacia das medidas previstas no artigo 20.2 implica, independentemente da
idade do aluno, a exclusdo dos mdédulos ou unidades de formagdo das disciplinas ou componentes de
formagdao em curso no momento em que se verifica o excesso de faltas, com as consequéncias previstas
na regulamentacgdo especifica e definidas no regulamento interno da escola.

6 — As atividades a desenvolver pelo aluno decorrentes do dever de frequéncia estabelecido, no horario
da turma ou das disciplinas de que foi retido ou excluido, sdo definidas pelo Conselho de Turma e/ou
Conselho Executivo.

7 — O incumprimento ou a ineficacia das medidas e atividades referidas no presente artigo implica
também restricdes a realizacdo de provas de equivaléncia a frequéncia ou de exames, sempre que tal se
encontre previsto em regulamentacao especifica de qualquer modalidade de ensino ou oferta formativa.
8 — O incumprimento reiterado do dever de assiduidade e ou das atividades a que se refere o nimero
anterior pode dar ainda lugar a aplicagdao de medidas disciplinares sancionatdrias previstas no presente

Estatuto.”
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SECCAO VIII

ESTATUTO DO ALUNO — INFORMAGOES GERAIS

A presente secc¢do é enquadrada pela lei 51/2012, de 5 de setembro, e pela adaptacdo da mesma,
feita pela RAM, no Decreto Legislativo Regional n.2 21/2013/M, de 25 de junho.

“Em consonancia com o objetivo de promover o sucesso educativo dos alunos da Regido, o regime
previsto subordina toda a intervencdo disciplinar a critérios de natureza pedagdgica, devendo a
aplicacdo de uma medida disciplinar ser adequada aos objetivos de formacdo do aluno.

O esforco desenvolvido na Regido no sentido de reduzir o abandono escolar precoce nao se coaduna,
contudo, com a retengdo automatica, decorrente da falta de assiduidade prevista na Lei n.2 30/2002, de
20 de dezembro, que contribuiria para o incumprimento da escolaridade obrigatdria. Nesta medida,
estipula-se que a falta de assiduidade, no ambito da escolaridade obrigatéria, apenas determina a
reten¢do do aluno quando, no final do ano letivo, se concluir que a mesma inviabilizou a sua avaliagdo
sumativa ou determinou a sua falta de aproveitamento escolar.

A competéncia para desenvolver as normas estabelecidas no presente diploma é da responsabilidade
da escola, no ambito da sua autonomia pedagodgica e administrativa, através do seu Regulamento
Interno, o qual deve ser elaborado num processo que salvaguarde a participacdo dos diversos elementos
da comunidade educativa.”

Nos casos em que este Regulamento Interno for omisso, recorra-se ao legislado no DLR21/2013/M,

documento que estara disponivel para consulta no endereco www.escolas.madeira-edu.pt/ebl23louros e

em suporte de papel na Biblioteca da escola.

SUBSECCAO |

ESCOLARIDADE OBRIGATORIA E OBRIGATORIEDADE DE MATRICULA
Artigo 22.°

1 — De acordo com a norma constante do artigo n.2 85/2009, de 27 de agosto, estdo sujeitos ao novo
regime de escolaridade obrigatéria os alunos que se tenham matriculado no ano letivo de 2009/2010,
antes de completarem quinze anos de idade, em qualquer dos anos de escolaridade do 1.2 ou 2.2 ciclos

ou no 7.2 ano de escolaridade.

Artigo 232
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MATRICULA

1 - A matricula é obrigatéria e confere o estatuto de aluno, o qual, para além dos direitos e deveres

consagrados na lei, integra os que estao contemplados neste Regulamento Interno.

SECCAO IX

Artigo 24.2
INFORMACAO

1 — Todos os elementos da comunidade educativa tém direito a informacdo atualizada de tudo o que lhes
diz respeito.
2 — A informacdo relativa a todas as atividades que impliguem a ndo comparéncia dos alunos as aulas
devera ser dada com um minimo de 48 horas de antecedéncia.
3 — A informacdo sera afixada nos locais indicados para o efeito, de acordo com a sua natureza e
destinatdrio:
a) Sala de professores;
b) Placares da entrada principal;
c) Placares junto a sala dos professores;
d) Espaco de convivio dos alunos (cantina);
e) Salas de pessoal ndo docente;
f) Biblioteca, Servigcos Administrativos, Gabinete do ASE, Gabinete de Gestdo, Laboratério de
informatica, Clubes, Papelaria e Reprografia.
4 — A informacgado referente a legislacao, apds ter sido retirada do placar da sala de professores, devera
ser arquivada em dossié, que ficara a disposi¢ao dos interessados.
5 — A informacdo pontual/especifica deverd ainda ser fornecida diretamente aos interessados:
a) Alunos:

e Viadiretor de turma ou outro professor, por escrito, para ser lido na sala de aula;
b) Professores:

e Entregue em mado, correio eletrénico e/ou afixada na sala de professores/ pagina da net:

www.escolas.madeira-edu.pt/ebl23louros

c) Pessoal ndo docente:
e Administrativo — entrega direta a Chefe de Departamento com pedido de divulgacdo ou

conhecimento individual;
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e ASE — entrega direta aos funcionarios;

e Auxiliar de Acdo Educativa e Auxiliar de Limpeza — entrega direta ao Encarregado do Pessoal
com pedido de divulgacdo ou conhecimento individual;

e Qutro pessoal do quadro da escola ou a ela ligados por qualquer vinculo contratual — entrega
direta aos funcionarios;

d) Encarregados de Educagao, através de:

e Caderneta do Aluno;
e Comunicados levados em mao pelos alunos;
e Correio/telefone.

6 — Sempre que o assunto o justifique, havera lugar a reuniées/plenarios.

SECCAO X
AVALIACAO DOS ALUNOS

Artigo 25.2
OBJETO DE AVALIAGAO

1 — A avaliacdo dos alunos estd regulamentada pelos Despacho Normativo n.2 3/2016, de 9 de
novembro.

2 — A avaliacdo incide sobre as aprendizagens e competéncias definidas no curriculo nacional para as
diversas areas e disciplinas de cada ciclo, expressas no Projeto Educativo de Escola (PEE) e no Plano
Anual de Turma (PAT), por ano de escolaridade.

3 — As aprendizagens de cardater transversal e de natureza instrumental, nomeadamente no ambito da
educacdo para a cidadania, da compreensdo e da expressao em Lingua Portuguesa, e da utilizacao das
tecnologias de informacdo e de comunicagao, constituem objeto de avaliagdo em todas as disciplinas e

areas curriculares.
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SUBSECCAO |
Artigo 26.2
CRITERIOS GERAIS DE AVALIACAO
FORMAGAO CiVICA
DISCIPLINAS COGNITIVAS1 ED. (2.2 cicLo) /
ANO E DE EXPRESSAO2 EMRC ESPECIAL | FORMAGAO PESSOAL CEF EFA
E SOCIAL (3.2CICLO)
DOMINIO DOMINIO DOMINIO DOMINIO A Pardmetros: DOMINIO DOMINIO Parametros:
: ;:SOI(?C’)\Ill\-/I”C\)/T%3R5 SOCIOAFETIVO4 | COGNITIVO | SOCIOAFETIVO avaliacio | a. Participagio e COGNITIVO | SOCIOAFETIVO | participacio; motivagio;
4 : aquisicao e aplicagao de

5.2 Ano 70% 30% © Empenh?, c:nhef:imentZS' i
62e78 definida . Respeito, ecime ’

Anos 75% 25% de tolerancia e mobiliza¢do de

idari : competéncias em novos

8.2 Ano 80% 20% acordo zoggzz;zgaddee' conthtOS' relagbes

) 60% 40% . 50% 50% ’
9.2 Ano 85% 15% COMOS | responsabilidade interpessoais; trabalho em

PEl e os civica; equipa; adaptacdo a uma
PCA 60% 40% CEle. d. Argumentacdo nova tarefa; pontualidade
critica. e assiduidade.

Tipo de avaliagao:
Quantitativa

(expressa em niveis de 1 a 5)

Tipo de Avaliagao:
Qualitativa
(Insuficiente,
Suficiente, Bom e
Muito Bom)

Tipo de avaliagdo:
Quantitativa
(expressa em niveis
de 1a20)

Tipo de Avaliagao:
Qualitativa
(Com Aproveitamento /
Sem Aproveitamento)

1 Estdo englobadas neste grupo as seguintes disciplinas e areas curriculares: 22 Ciclo— Portugués, Inglés, Historia e Geografia de Portugal, Ciéncias da Natureza

e Matemadtica; 32 Ciclo - Portugués, Inglés, Francés, Histdria, Geografia, Ciéncias Naturais, Matemadtica, Fisico-Quimica e Tecnologias de Informag¢do e Comunicagdo.
2 Estdo englobadas neste grupo as seguintes disciplinas e areas curriculares: 22 Ciclo— Educag¢do Visual; Educagéo Tecnoldgica, Educag¢éo Fisica e Educagdo Musical; 32 Ciclo - Educagdo
Visual, Educag¢do Tecnoldgica, Educag¢éo Musical e Educagéo Fisica.
3 Dominio Cognitivo: competéncias e conhecimentos preconizados nos programas e metas de cada disciplina.
4 Dominio Socioafetivo: atitudes e valores revelados ao longo do processo de ensino-aprendizagem.

5 Dominio Psicomotor: capacidades fisicas e de coordenacdo geral (disciplinas de expressao).

6 Curriculo Especifico Individual (CEl): Dominios Cognitivo e Socioafetivo terdo, respetivamente, um peso maximo de 70% e minimo de 30%.
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Artigo 27.2
PRINCIiPIOS

1 - “A avaliacdo das aprendizagens e competéncias assenta nos seguintes principios:

a) Consisténcia entre os processos de avaliacdo e as aprendizagens e competéncias pretendidas,
de acordo com os contextos em que ocorrem;

b) Utilizacdo de técnicas e instrumentos de avaliacdo diversificados;

¢) Primazia da avaliagcdo formativa com valorizacdo dos processos de autoavaliacdo regulada e sua
articulacdo com os momentos de avaliacdo sumativa;

d) Valorizacdo da evolucao do aluno;

e) Transparéncia e rigor do processo de avaliacgdo, nomeadamente através da clarificacdo e da
explicitacdo dos critérios adotados;

f) Diversificacdo dos intervenientes no processo de avalia¢do.”

Artigo 28.2
INTERVENIENTES

1 — “Intervém no processo de avalia¢3do:

a) O professor;

b) O aluno;

c) (...) oconselho de turma;

d) O Orgdo de Gestdo e Administragdo da escola;

e) O encarregado de educacgao;

f) Os servigos especializados de apoio educativo;

g) A administracdo educativa. “

2 — A avaliagdo é da responsabilidade (...) do conselho de turma e do Orgdo de Gestdo, da
Administracao da escola e da Administra¢ao educativa.

3 — A escola deve assegurar as condi¢des de participa¢dao dos alunos e dos encarregados de
educacdo, dos servicos com competéncia em matéria de apoios especializados e dos demais

intervenientes, nos termos definidos no regulamento interno”.
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SUBSECCAO Il

Artigo 29.2

CONSIDERACOES GERAIS
1 - A avaliacdo tem carater eminentemente pedagdgico e formativo. Assim:
a) Todos os dominios do saber e saber fazer devem ser avaliados;
b) No dominio cognitivo, a avaliagao deve ter em conta as metas definidas e ou as competéncias
gerais, transversais e essenciais;
c) Os professores, sempre que oportuno, deverdo proceder a avaliagdo diagnéstica da turma;
2 — O professor deve entregar, devidamente corrigidos, todos os testes de avaliacdo sumativa,
antes de proceder a aplicacdo de outros e antes de os alunos irem para férias no final de qualquer
um dos trés periodos letivos.
3 — Nas fichas de avaliacdo devera constar a avaliacdo qualitativa e quantitativa.
4 — Para que o aluno seja informado sobre o que errou, onde errou e conheca a resposta correta,
todos os testes de avaliacdo deverdo ser corrigidos nas aulas e devidamente sumariados.
5 — Para uniformizar os critérios de informacdo sobre as fichas avaliacdo, devera ser adotada, para

0 2.2 e 3.2 Ciclos, a seguinte tabela:

NiVEL QUALITATIVO/PERCENTAGENS NiVEL
Insuficiente — (MENO0S)..uuceerreeecereenrerrennceeeennees 0—19% 1
Insuficiente.......ccouiieeeiiiiiiiiitncciiinnnreecceeeeee 20 — 44%
Insuficiente + (Mais) ceeeveeereeneereennceeeenncereenneens 45 — 49% 2
Suficiente— (MeNO0S) ..ccevvreeercccirrenennnnccieeennnns 50 — 55%
Suficiente.....cccoiiieciiiiiiirccc e 56 — 69% 3
BOM - (MENOS)..ciierunnneieerireennnsessseernnnsncesennnnns 70 — 79%
= 707 1 o TN 80 — 89% 4
[\ 10T o TN =To o o TR R 90 —100% 5

6 — Em situagdes em que nao haja elementos de avaliagdo, por razdes imputaveis ao aluno, a

atribuicdo ou ndo de niveis serd ponderada e deliberada pelo Conselho de Turma.
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7 - Nos conselhos de turma de avaliacdo de final de periodo, deverdo ser adotados os seguintes
critérios, para os parametros do aproveitamento, comportamento e assiduidade: Insuficiente

Menos, Insuficiente, Suficiente Menos, Suficiente, Bom, Muito Bom.

Artigo 30.2
MODALIDADES DE AVALIACAO

1 — No ensino basico distinguem-se as seguintes modalidades de avaliacdo:
a)Avaliacdo diagndstica;

b)Avaliacdo formativa;

c) Avaliagdo sumativa (interna/externa);

d)Avaliacdo especializada.

Artigo 31.2
AVALIAGCAO DIAGNOSTICA

1 - “A avaliacdo diagndstica conduz a adocgdo de estratégias de diferenciacdo pedagodgica e contribui
para elaborar, adequar e reformular o projeto curricular de turma, facilitando a integracdo escolar
do aluno, apoiando a orientagdo escolar e vocacional. Pode ocorrer em qualquer momento ano

letivo quando articulada com a avaliacdo formativa.”

Artigo 32.2
AVALIAGAO FORMATIVA

1 - “ A avaliagao formativa é a principal modalidade de avaliagdo do ensino basico, assume carater
continuo e sistematico e visa a regulacdo do ensino e da aprendizagem, recorrendo a uma
variedade de instrumentos de recolha de informacdo, de acordo com a natureza das aprendizagens
e dos contextos em que ocorrem”.

2 — Sobre a avaliagdo formativa, consultar o artigo 11.2, do Despacho Normativo n.2 3/2016, de 9

novembro.

Artigo 33.2
EFEITOS DA AVALIACAO FORMATIVA

1 - “A avaliacdo formativa gera medidas de diferenciacdo pedagdgica adequadas as caracteristicas

dos alunos e as aprendizagens e competéncias a desenvolver.”
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Artigo 34.2
AVALIACAO SUMATIVA

1 — A avaliacdo sumativa consiste na formulacdo de um juizo globalizante sobre o desenvolvimento
das aprendizagens do aluno e das competéncias definidas para cada disciplina e drea curricular.

2 — A avaliagdo sumativa inclui:

a) A avaliacdo sumativa interna;

b) A avaliacdo externa nos 59, 82 e 9.2 anos de escolaridade.

3 — Para os restantes itens sobre a avaliacdo sumativa interna, consultar os artigos 9.2 a 14.2 do
Despacho Normativo n.2 3/2016, de 9 novembro.

4 — No que diz respeito a avaliagdo sumativa externa (provas de afericdo e provas finais), consultar os

artigos 152 e 16.2 do Despacho Normativo n.2 3/2016, de 9 novembro.

Artigo 35.2
EXAMES DE EQUIVALENCIA A FREQUENCIA DOS 2.2 E 3.2 CICLOS DO ENSINO BASICO

1 - “As provas de equivaléncia a frequéncia realizam-se a nivel de escola nos anos terminais de cada
ciclo do ensino basico, com vista a uma certificacio de conclusdo de ciclo, para alunos
autopropostos...”.

2 — A regulamentacdo prevista para os exames de equivaléncia a frequéncia encontra-se plasmada no

artigo 142 do Despacho Normativo n.2 3/2016, de 9 novembro.

Artigo 36.2
EFEITOS DA AVALIAGAO SUMATIVA

1 — “A avaliagdo sumativa da origem a uma tomada de decisdao sobre a progressao ou retencao do
aluno, expressa através das mencdes, respetivamente, de Transitou ou Nao transitou, no final de
cada ano, e de Aprovado(a) ou Ndo aprovado(a), no final de cada ciclo.”

2 - Para os restantes itens sobre a avaliagdo sumativa, consultar o Despacho Normativo n.2 3/2016,

de 9 novembro.
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Artigo 37.2

ALUNOS ABRANGIDOS PELA MODALIDADE DA EDUCAGAO ESPECIAL

1- Consultar o Despacho Normativo n.2 3/2016, de 9 novembro, e o Decreto Legislativo Regional n.2

33/2009/M, de 31 de dezembro.

SUBSECCAO IlI

Artigo 38.2
PROGRESSAO E RETENCAO

1 — Nos 2.2 e 3.2 Ciclos, o conselho de turma relne para a atribuicdo da classificacdo da avaliacdo

sumativa. O aluno ndo progredira se obtiver:

Classificagdo inferior a 3 em Classificacdo inferior a 3 em quaisquer trés ou

" . mais disciplinas.
Portugués e Matematica; P

O aluno obtém as mencGes Nao Transita (5.2, 7.2 e 8.2 anos) e Ndo Aprovado (6.2 e 9.2 anos)

3 — Casos especiais de progressao e situacbes especiais de classificacdo.
3.1 — Para estas matérias, consultar os artigos 28.2 e 29.2 do Despacho Normativo n.23/2016, de 9

novembro.

SECCAO XI
COMPENSAGCAO EDUCATIVA

Artigo 39.°2
1- A escola devera criar medidas de apoio pedagdgico acrescido a serem aplicadas a alunos a quem
ao longo do ano letivo forem diagnosticadas dificuldades ou caréncias que se tornem impeditivas de
um desenvolvimento adequado do processo de ensino-aprendizagem.
2 — Modalidades de apoio pedagdgico acrescido:
a) Ensino diferenciado na sala de aula;
b) Aulas de apoio pedagdgico acrescido de acordo com um programa especifico, dando prioridade
ao Portugués, Matematica e Lingua Estrangeira;

c) Atividades de remediacdo dentro e fora da sala de aula;
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d) Outras modalidades e estratégias de apoio pedagdgico propostas pelos professores, tendo em
conta as necessidades dos alunos, os recursos da escola e os objetivos a atingir.

3 - A modalidade de apoio pedagdgico, referida na alinea b) do ponto anterior, devera ser objeto de
uma monotorizacdo continua, refletindo-se na avaliacdo final da respetiva disciplina, no ambito da
componente metodoldgica inscrita na dimensdo cognitiva. Esta avaliacdo sé serd efetiva para os
alunos que beneficiam de apoio pedagdgico acrescido, incluindo os das Necessidades Educativas
Especiais, ndo sendo aplicada aos restantes alunos. Para o efeito, sera elaborado, pelo professor
responsdvel, um relatério sucinto sobre a adesdo, o empenho e o progresso revelado pelos alunos
envolvidos. O relatério sera apresentado ao conselho de turma nas reunides de avaliagdo. O
documento, a elaborar no final de cada periodo, devera fazer um levantamento das dificuldades
ndo superadas pelo aluno e das areas prioritarias a desenvolver ao longo do ano letivo.

Nota: O processo de encaminhamento dos alunos para Apoio Pedagdgico Acrescido devera fazer-
se acompanhar, no inicio de cada ano letivo, de um relatério sucinto com as principais dificuldades
apresentadas pelo aluno, de forma a definir planos e areas de trabalho prioritarias.

4 — O processo de encaminhamento para apoio pedagdgico acrescido terd de ser objeto de
confirmacdo, por escrito, pelos encarregados de educagdo. A ndo autorizacdo deve ser devidamente
registada em ata de conselho de turma e na medida de Promocgdo do Sucesso Escolar do Aluno.

5 — O professor responsavel podera propor a exclusdo do aluno quando este exceder o limite de
faltas injustificadas (trés faltas) ou ainda quando demonstrar falta de interesse pelas atividades
propostas. Esta proposta devera ser ratificada pelo Conselho de Turma.

6 — O diretor de turma devera informar o Presidente do Conselho Executivo e o encarregado de
educacdo sempre que se verifique a situacao referida em 5.

7 — O professor que leciona o apoio devera informar o diretor de turma bem como o Coordenador
dos Apoios Educativos sobre o incumprimento dos alunos em matéria de assiduidade.

8 — As faltas dadas as aulas de apoio devem ser justificadas junto do diretor de turma.
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SECCAO XII

HORARIOS E CONSTITUICAO DE TURMAS
SUBSECCAO |
Artigo 40.2

HORARIOS-CRITERIOS GERAIS

1 — A elaboragao de horarios é da responsabilidade do Presidente do Conselho Executivo e deve
obedecer a critérios gerais definidos pelo Conselho Pedagdgico, de acordo com o Despacho n?
143/2013, de 29 de setembro, e com a Portaria n? 265/2016, de 13 julho.

1.1 — A elaboracdo de horarios, quer das turmas quer dos professores, obedecer3,
primordialmente, a critérios de ordem pedagdgica.

2 — Nos hordrios dos professores deve ter-se em conta:

a) As preferéncias indicadas pelo professor;

b) Uma distribuicdo equilibrada das horas letivas. O horario do docente ndo pode incluir mais de
seis tempos letivos consecutivos, nem deve incluir mais de oito tempos letivos diarios.

c) Atribuicdo de um maximo de trés niveis;

d) Ndo devem incluir mais de trés tempos letivos desocupados.

3 — Na elaboragcdo dos horarios dos alunos devem ser tomados em consideracdo os seguintes
aspetos:

a) Atribuicdo de um maximo de seis tempos letivos consecutivos;

b) Atribuicdo de um maximo de nove tempos por dia, exceto nos cursos de Educagao e Formacgdo
(CEF) que podem ir até dez;

c) As disciplinas tedricas ndo poderao exceder os seis tempos;

d) Evitar a colocagao da disciplina de indole teérica no final da tarde;

e) Deve evitar-se que as aulas de uma mesma disciplina, a mesma turma, tenham lugar em dias
consecutivos ou sempre ao ultimo tempo do turno;

f) As aulas de Lingua Estrangeira | e Il ndo devem ser lecionadas em tempos letivos consecutivos;

g) As aulas de Lingua Estrangeira ndo podem funcionar em dias consecutivos;

h) O intervalo para o almogo ndo podera ser inferior a sessenta minutos, podendo acrescentar-lhe
guarenta e cinco minutos antes ou apds;

i) A cada turma deve ser atribuida, sempre que possivel, a mesma sala;

k) A tarde, as aulas de Educacdo Fisica s6 poderio iniciar-se uma hora apds o término do periodo
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definido para o almogo;

[) A atividade desportiva externa (Desporto Escolar) e interna dos alunos terd lugar as quartas-
feiras: os alunos do turno da manha desenvolverdo a sua atividade desportiva no turno contrario,
das catorze as quinze; os do turno da tarde, das onze e quinze as doze e quinze, tendo sido
salvaguardada a pausa para almoco.

m) Na disciplina de Educagdo Fisica, ndo deverdo estar em funcionamento mais de trés turmas em
simultaneo.

4 — Horarios do pessoal ndo docente deverdo reger-se pelos principios estabelecidos no Decreto-Lei
n.2 259/98 de 18 de agosto, nomeadamente:

a) A duracdo semanal de trabalho é de trinta e cinco horas distribuidas de 2.2 a 6.2 feira;

b) O intervalo de descanso ndo pode ter uma duracdo inferior a 1 hora nem superior a 2 exceto em
casos devidamente fundamentados, desde que o funcionario ndo preste mais de cinco horas de

trabalho consecutivo.

Artigo 41.2
DISTRIBUICAO DE HORARIOS

1- Os horarios dos professores serdo distribuidos de acordo com as seguintes prioridades:

a) Professores do quadro de nomeacdo definitiva da Escola;

b) Professores do quadro de zona pedagégica;

c) Professores vinculados;

d) Professores requisitados ou destacados;

e) Professores contratados.

2 — Os critérios de atribuicdo de horarios aos professores referidos nas alineas a) e b) c) e d) do
ponto anterior sao os seguintes:

a) Graduagdo profissional (soma da nota da profissionalizacdo, acrescida de 0,5 valor antes da
respetiva profissionalizacdo, por cada ano completo de servico (365 dias) e 1,0 valor apds a
profissionalizacdo, por cada ano de servico (365);

b) Idade.

c¢) Continuidade pedagodgica, em turma de alunos NEE, PCA, CEF, EFA e DT. Nestes casos, os hordrios
serdo nominais, de modo a garantir que o servico se adeque ao perfil do docente.

3 — Os horarios dos professores nao profissionalizados serdo distribuidos de acordo com os
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seguintes critérios:

a) Graduacdo académica;
b) Tempo de servico;

c) Idade.

Notas: Procurar-se-a manter a continuidade do professor na turma, desde que ndo haja motivos
gue aconselhem a sua substituicio (situacdoes registadas em documentos oficiais ou do
conhecimento do Conselho Executivo).

Na distribuicdo do servico, dever-se-a ter em linha de conta a adequacdo dos professores as
necessidades das turmas, designadamente, quanto as que apresentem problemas de assiduidade,
indisciplina e insucesso repetido.

Dever-se-a evitar a distribuicdo de turmas com disciplinas sujeitas a prova final a professores

para os quais haja previsibilidade de auséncia prolongada e/ou assiduidade irregular.

SUBSECCAO II
Artigo 42.2

CONSTITUICAO DE TURMAS

1 — Na elaboracdo das turmas devera considerar-se os seguintes critérios:
a) Nivel etario dos alunos,
b) Uma distribuicdo equitativa, pelas turmas, dos alunos que apresentem dificuldades de
aprendizagem.
2 — A constituicdo das turmas de ano para ano, sempre que possivel, devera manter-se.
3— Os alunos retidos e aqueles que revelam problemas disciplinares deverdo ser distribuidos de
acordo com as indica¢Ges do ultimo conselho de turma.
4- Os pedidos de transferéncia de turma sé poderdo ser autorizados apenas em situagdes
excecionais e devidamente fundamentados.
5 — As turmas ficam afetas aos turnos do seguinte modo:
a) 0s5.9,6.2,7.2e9.2anos —turno da manh3a

b) O 8.2 ano —turno da tarde
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SECCAO Xlli

UTILIZAGAO DOS ESPAGOS ESPECIFICOS

Artigo 43.2
SERVICOS ADMINISTRATIVOS

1 — Tém acesso aos Servicos Administrativos professores, alunos, funciondrios, encarregados de
educacdo e publico em geral.

2 — 0O horério de atendimento deve estar exposto em local visivel, junto as suas instalacdes.

3 - As normas para preenchimento de documentos devem estar expostas em local apropriado.

4 — Das tarefas inerentes aos Servicos Administrativos, salientam-se as seguintes:

a) Atender e informar corretamente todos os utentes;

b) Receber e dar o devido encaminhamento a correspondéncia e as justificacOes de faltas de
professores e funciondrios;

¢) Manter atualizados e organizados os processos individuais dos alunos, dos professores e dos
funcionarios;

d) Fornecer os materiais requisitados pelos diversos setores da escola;

e) Manter os “dossiés” atualizados com a legislagdo relativa ao processo educativo e seus agentes,

de modo a serem facilmente consultados.

Artigo 44.°2

BAR/CANTINA

1 - Tém acesso ao bar/cantina alunos, professores e funcionarios da escola.
2 — O horario de funcionamento deve ser afixado no setor.

3 — 0 pregdrio dos produtos para consumo deve ser afixado em local visivel.
4 - 0 atendimento deve ser feito segundo a ordem de chegada.

5 — Neste funciona, funciona um espaco ludico-didatico para uso dos alunos.

Artigo 45.2

BAR DA SALA DOS PROFESSORES

1—-Tém acesso a este bar o pessoal docente e ndao docente e eventuais convidados da escola.
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Artigo 46.2

PAPELARIA

1—Tém acesso a papelaria alunos, professores e funcionarios da escola.
2 — O horério de funcionamento deve ser afixado no setor.
3 —Tem como finalidade fornecer material escolar aos alunos.

4 — 0 atendimento deve ser feito respeitando a prioridade de chegada.

Artigo 47.2

REPROGRAFIA

1—Tém acesso a reprografia os professores da escola.

2 — 0O horario de funcionamento deve ser afixado no setor.

3 — Destina-se a reproduzir material para apoio pedagodgico-didatico.

4 — As requisicoes devem ser feitas com 48 horas de antecedéncia.

5 — Todo o material considerado indispensavel a pratica letiva deve ser gratuito.

6 — Se um professor pretender reproduzir materiais de interesse pessoal, podera fazé-lo mediante o
pagamento da despesa efetuada.

7 — Se os alunos pretenderem fotocdpias poderdao obté-las mediante o pagamento das mesmas,
conforme os pregos ja estipulados.

8 — Aos alunos que beneficiam de apoios da A¢do Social no que respeita a manuais escolares,
poderdao ser facultadas fotocdpias gratuitas desses manuais bem como dos livros de leitura
obrigatdria, até que aqueles lhes sejam entregues.

9 — Findo o ano letivo, os manuais escolares e outros livros, em bom estado, cuja reutilizagcdo esteja

prevista, deverao ser devolvidos ao SASE.

Artigo 48.2

BIBLIOTECA

1 - O regulamento da biblioteca encontra-se discriminado em anexo (ponto 8).

2 — A biblioteca permite, aos varios membros da comunidade escolar, beneficiar das seguintes
atividades:

a) Leitura e requisicdo de livros.

b) Consulta de enciclopédias, diciondrios e atlas;
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c) Leitura de periddicos;
3 — O horario de funcionamento devera, sempre que possivel, abranger os dois turnos e ser afixado
no proprio local.

SUBSECCAO |
INSTALACOES ESPECIFICAS
Artigo 49.2

LABORATORIOS DE CIENCIAS NATURAIS E FiSICO-QUIMICAS

1 — Os laboratodrios de Ciéncias Naturais e Fisico-Quimicas deverdo ser prioritariamente ocupados
para aulas daquelas disciplinas.

2 — O material utilizado deve ser lavado e arrumado pelo professor utilizador.

3- A limpeza dos expositores e armarios ficara a cargo de um funcionario responsavel pelo

laboratério.

Artigo 50.2

SALA DE INFORMATICA

1 — A(s) sala(s) de informatica permite(m) aos alunos, professores e funcionarios da escola o acesso
a utilizacdo dos meios informaticos disponiveis.
2 — A utilizagdo da sala de informatica para atividades curriculares devera ser feita de acordo com os

hordrios previamente estabelecidos e respetivo regulamento.

Artigo 51.2

INSTALAGOES DESPORTIVAS

1 - A escola dispde das seguintes instala¢des desportivas:

a) Um recinto desportivo polivalente;

b) Um ginasio;

c) Quatro balnedrios para alunos (dois femininos e dois masculinos);
d) Um balnedrio para professores;

e) Trés arrecadacdes para material desportivo.

2 — As regras de utilizacao das instalacdes desportivas sao as seguintes:

a) Os recintos desportivos sdo para uso prioritario das aulas de Educacao Fisica.
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b) No ginasio é interdita a pratica de jogos com bola a excec¢do de bolas de gindstica ritmica.

c) Nao é permitida a entrada sem o equipamento apropriado.

d) Os balnearios sdo unicamente utilizados pelos alunos que irdo iniciar ou finalizar a aula de
Educacdo Fisica. Durante as aulas, os balnearios devem permanecer encerrados, ficando as
respetivas chaves na posse do funcionario destacado para este setor;

e) A arrecadacdo do material desportivo é para uso exclusivo do grupo de Educacao Fisica.

f) Apenas o funcionario responsavel pelo setor possui as chaves de acesso a estas instalacdes.

g) A utilizagdao das instalagdes desportivas deve ser requerida, com 48 horas de antecedéncia, ao

responsavel pelas Instalacdes Desportivas, que dard conhecimento ao 6rgao de gestao.

Artigo 52.2
SALA MULTIUSOS

A sala multiusos funciona no piso zero como espaco de recurso para a realizacdo de atividades
ludico-didaticas e letivas, concretamente no caso de Educacdo Fisica, quando ndo for possivel a
utilizacdo dos espacos exteriores.

O espacgo soO devera ser utilizado com a supervisdo de docentes, técnicos especializados e/ou

funcionarios.

Artigo 53.2

GABINETE DE AUDIOVISUAIS

1 - 0O gabinete de audiovisuais dispde de material variado, nomeadamente:
a) Retroprojetores e ecras;

b) Projetores de diapositivos;

c) Diapositivos;

d) Carregadores de diapositivos;

e) Gravadores/leitores de “cassetes”;
f) Leitores de CDs;

j) Televisdo / video;

k) Cassetes de video;

[) Projetor de video;

m) Projetor multimédia.
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2 — Arequisicdo é efetuada, de acordo com a disponibilidade, através do seguinte link:

http://louros.webmadeira.net/material/

Artigo 54.2

LABORATORIO MOVEL

1 — Os portateis poderdo ser requisitados em conjunto ou por unidade, de acordo com a
disponibilidade.

2 — O requisitante é o responsavel pela distribuicdo e arrumacdo dos portateis, no final da
aula/sessdo, e devera assegurar que sdo cumpridas as regras de arrumag¢do dos mesmos.

3 — Em caso de uso inadequado ou acdo que resulte em dano no equipamento, ficardo os
responsdveis sujeitos a infracdo disciplinar tipificada na alinea w) do art. 63.2 e a aplicacdo de

medida disciplinar prevista no art. 65.2 deste Regulamento.

Artigo 55.2

INSTALAGOES E EQUIPAMENTOS

1 — Todos os docentes do grupo disciplinar deverdo ser responsaveis pela boa gestdo das
instalacGes, do equipamento e dos materiais de grupo;

2 — Ao professor cabe a responsabilidade de verificar todo o equipamento da sala de aula e zelar
pela sua correta utilizagao;

3 — O docente deve ser sempre o primeiro a entrar e o uUltimo a sair da sala de aula, para que nao
permane¢a nenhum discente na sala de aulg;

4 —Todo o material deve ser partilhado pelos docentes do grupo disciplinar;

5 — Os materiais do grupo poderao ser partilhados por membros de outro(s) grupo(s) disciplinar(es),

mediante requisi¢do ou aviso prévio de uma semana ao Delegado de Disciplina ;

6 — Os materiais utilizados por cada professor deverdo ser lavados e guardados nos devidos lugares.

Artigo 56.2

INSTALAGOES E EQUIPAMENTOS DA SALA DE EDUCACAO MUSICAL

1 — Todos os docentes do grupo disciplinar deverao ser responsdveis pela boa gestdo das
instalacdes, do equipamento e dos materiais de grupo;

2 — Ao professor cabe a responsabilidade de verificar todo o equipamento da sala de aula e zelar
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pela sua correta utilizacao;

3 — O docente deve ser sempre o primeiro a entrar e o ultimo a sair da sala de aula, para que nao
permaneca nenhum discente na sala de aula;

4 —Todo o material deve ser partilhado pelos docentes do grupo disciplinar;

5 — Os materiais do grupo poderao ser partilhados por membros de outro(s) grupo(s) disciplinar(es),
mediante requisicdo ou aviso prévio de uma semana ao Delegado de Disciplina ;

6 — Os materiais utilizados por cada professor deverdo ser limpos e guardados devidamente nos

seus lugares.

SUBSECGAO II
CEDENCIA DE INSTALACOES

Artigo 57.2

1 - A cedéncia de instalagdes é da competéncia do Orgdo de Gest3o.

2 — S3o condicOes prévias para a cedéncia de instalacoes:

a) Ndo estarem a ser utilizadas pela comunidade escolar;

b) Haver um contrato de cedéncia onde se especifiquem as contrapartidas, se definam recursos
materiais/humanos necessarios e se assumam eventuais prejuizos;

c¢) Informar os utilizadores sobre as normas de funcionamento das instalagdes.

SUBSECCAO III
DIRETOR DE INSTALACOES DESPORTIVAS

Artigo 58.2
COMPETENCIAS

1- Elaborar o regulamento especifico da sua instalagao.

2

Organizar o inventdrio do material existente nas instala¢des e zelar pela sua conservagao.

3- Planificar o modo de utilizagdo das instalagdes.

4- Propor a aquisicao de novo material e equipamento, depois de ouvidos os colegas do seu grupo
disciplinar.

5- Elaborar relatério a apresentar, no final de cada ano letivo, ao Conselho Pedagégico.

6- O cargo de Diretor de Instalagdes Desportivas ndo esta inserido no crédito global de horas

atribuidas a Escola, conforme despacho n.2 21/2001.
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CAPITULO Il

DIREITOS E DEVERES DOS MEMBROS DA COMUNIDADE EDUCATIVA

O Estado tem o direito de exigir que a Escola desempenhe inteiramente as fungdes para que foi
criada e que se encontram previstas na Lei de Bases do Sistema Educativo.

O Estado tem o dever, como principal responsavel pelo ensino publico, no termo da Constituicao
da Republica, de proporcionar a Escola as condicdes necessdrias e suficientes para que ela possa

desempenhar as fungdes que |he estdo confiadas.

SECCAO |
DOS ALUNOS

Artigo 59.2

ESTATUTO

O Estatuto do Aluno é conferido pela matricula vélida ou pela transferéncia aceite, controladas
pelos competentes servicos administrativos da escola, o qual compreende os direitos e deveres
consignados no Decreto Legislativo Regional n.2 21/2013/M, de 25 junho, e ainda os que venham a

ser aprovados pela escola inseridos no Regulamento Interno.

SUBSECCAO |
DIREITOS E DEVERES
Artigo 60.2

VALORES E CULTURA DE CIDADANIA

“No desenvolvimento dos valores universais nacionais, regionais e de uma cultura de cidadania capaz

de fomentar os valores da dignidade da pessoa humana, da democracia, da responsabilidade, da

liberdade e da identidade nacional e regional, enquanto matrizes de valores e principios de afirmacgao

da humanidade, o aluno tem o direito e o dever de conhecer e respeitar ativamente, em termos

adequados a sua idade e capacidade de discernimento:
a) Os valores e os principios fundamentais inscritos na Constituicdo da Republica Portuguesa;

b) A Bandeira e o Hino, enquanto simbolos nacionais;

c) Os valores e os principios da autonomia emanados no Estatuto Politico-Administrativo, a Bandeira e o

Hino da Regido Autdnoma da Madeira, enquanto simbolos regionais;
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d) A Declaracdo Universal dos Direitos do Homem e a Convencdo Europeia dos Direitos do Homem;
e) A Convencdo sobre os Direitos da Crianca;
f) A Convengao sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia;

g) A Carta dos Direitos Fundamentais da Unido Europeia.”

Artigo 61.2

DIREITOS

“1l — O aluno tem direito a:

a) Usufruir do ensino e de uma educacdao de qualidade de acordo com o previsto na lei, em
condicOes de efetiva igualdade de oportunidades no acesso;

b) Ser tratado com respeito e correcdo por qualquer membro da comunidade educativa, ndo
podendo, em caso algum, ser discriminado em razdo da origem étnica, saude, sexo, orientacao
sexual, idade, identidade de género, condicdo econdmica, cultural ou social ou convicgdes politicas,
ideoldgicas, filosoéficas ou religiosas;

c) Escolher e usufruir, nos termos estabelecidos no quadro legal aplicavel, por si ou, quando menor,
através dos seus pais ou encarregados de educacdo, o projeto educativo que Ihe proporcione as
condicOes para o seu pleno desenvolvimento fisico, intelectual, moral, cultural e civico e para a
formacdo da sua personalidade;

d) Ver reconhecidos e valorizados o mérito, a dedicac¢ao, a assiduidade e o esforgo no trabalho e no
desempenho escolar e ser estimulado nesse sentido;

e) Ver reconhecido o empenhamento em a¢bdes meritdrias, designadamente o voluntariado em
favor da comunidade em que esta inserido ou da sociedade em geral, praticadas na escola ou fora
dela, e ser estimulado nesse sentido;

f) Usufruir de um hordrio escolar adequado ao ano frequentado, bem como de uma planificacdo
equilibrada das atividades curriculares e de enriquecimento curricular, nomeadamente as que
contribuem para o seu desenvolvimento cultural no contexto da comunidade em que se insere;

g) Beneficiar, no ambito dos servicos de acdo social educativa, de um sistema de apoios que lhe
permitam superar ou compensar as caréncias do tipo socioecondmico familiar ou cultural que
dificultem o acesso a escola ou o processo de ensino;

h) Usufruir de prémios ou apoios e meios complementares que reconhecam e distingam o mérito;

i) Beneficiar de outros apoios especificos, adequados as suas necessidades escolares ou a sua
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aprendizagem, através dos servicos de psicologia e orientacdo ou de outros servicos especializados
de apoio educativo;

j) Ver salvaguardada a sua seguranca na escola e respeitada a sua integridade fisica e moral,
beneficiando, designadamente, da especial protecdo consagrada na lei penal para os membros da
comunidade escolar;

k) Ser assistido, de forma pronta e adequada, em caso de acidente ou doenca, ocorrido ou
manifestada no decorrer das atividades escolares;

[) Ver garantida a confidencialidade dos elementos e informagdes constantes do seu processo
individual, de natureza pessoal ou familiar;

m) Participar, através dos seus representantes, nos ter- mos da lei, nos érgaos de administracdo e
gestdo da escola, na criacdo e execucao do respetivo projeto educativo, bem como na elaboracao
do regulamento interno;

n) Eleger os seus representantes para os 6rgdos, cargos e demais funcdes de representacdo no
ambito da escola, bem como ser eleito, nos termos da lei e do Regulamento Interno da escola;

o) Apresentar criticas e sugestGes relativas ao funciona- mento da escola e ser ouvido pelos
professores, diretores de turma e érgdos de administracdo e gestdo da escola em todos os assuntos
gue justificadamente forem do seu interesse;

p) Organizar e participar em iniciativas que promovam a formacgao e ocupagdo de tempos livres;

g) Ser informado sobre o Regulamento Interno da escola e, por meios a definir por esta e em
termos adequados a sua idade e ao ano frequentado, sobre todos os assuntos que justificadamente
sejam do seu interesse, nomeadamente sobre o modo de organizagao do plano de estudos ou
curso, o programa e objetivos essenciais de cada disciplina ou area disciplinar e os processos e
critérios de avaliagcdo, bem como sobre a matricula, o abono de familia e apoios socioeducativos, as
normas de utilizagdo e de seguranga dos materiais e equipamentos e das instala¢des, incluindo o
plano de emergéncia, e, em geral, sobre todas as atividades e iniciativas relativas ao projeto
educativo da escola;

r) Participar nas demais atividades da escola, nos termos da lei e do respetivo Regulamento Interno;
s) Participar no processo de avaliagdo, através de mecanismos de auto e heteroavaliagao;

t) Beneficiar de medidas, a definir pela escola, adequadas a recuperagdo da aprendizagem nas
situacdes de auséncia devidamente justificadas as atividades escolares.

2 — A fruicdo dos direitos consagrados nas alineas h), p) e r) do nimero anterior pode ser, no todo
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ou em parte, temporariamente vedada em consequéncia de medida disciplinar corretiva ou
sancionatdria aplicada ao aluno, nos termos previstos no presente Estatuto.”
3 — Além destes direitos consagrados no seu estatuto, o aluno tem ainda direito aos seguintes,
definidos a nivel de escola:
- Beneficiar de uma alimentacdo equilibrada, respeitando todas as normas de higiene;
- Aceder a locais de estudo e de convivio;
- Conhecer os objetivos e critérios de avaliacdo das disciplinas do seu curriculo;
- Eleger os representantes da turma (delegado e subdelegado). Na eleicdo dos representantes da
turma, os alunos tém direito a:
- Manifestar a sua indisponibilidade antes dessa eleicado;
- Propor a substituicdo do delegado de turma, em Assembleia convocada para o efeito e
coordenada pelo diretor de Turma.
- Participar na vida da escola e no seu sistema organizacional, nos termos que vierem a ser fixados
no regime de autonomia, administracdo e gestdao dos estabelecimentos de educacdo e ensino da
RAM.
- Ser representado pelo delegado e subdelegado da respetiva turma.
4 — O aluno tem o direito de viver com seguranca no interior do recinto escolar pelo que deve
existir:
- Portaria;
- Cartdes de identificacdo para todos os elementos da Comunidade Educativa, bem como para os
visitantes;
5—0 aluno tem ainda o direito a:
- Ser informado, em placares existentes na escola, sobre todos os elementos importantes para o
decurso da sua vida escolar;
- Realizar, no maximo, um teste por dia, preferencialmente trés por semana;
- Receber os testes no prazo maximo de 10 dias uteis, salvo casos devidamente justificados, nao
devendo, em caso algum, transitar a sua entrega para o periodo seguinte;
- Usufruir de atividades de discriminagdo positiva, a serem regulamentadas em Conselho
Pedagdgico, tais como:

- Atribuicdo de prémios em material escolar, livros, entradas em espetdculos culturais, ou outros;

44



ESCOLA BASICA DOS 2° e 3° CICLOS DOS LOUROS
= 2014-2018

REGULAMENTO INTERNO

- Atribuicdo de diplomas a alunos que sejam assiduos e pontuais, estudiosos, cooperantes,
participativos, solidarios e que manifestem comportamentos meritérios;
- Registo em Quadro Exceléncia, de Mérito e de Valor, conforme estipulado nos respetivos

regulamentos.

Artigo 62.2

DIREITOS DOS REPRESENTANTES DOS ALUNOS

1 — Os alunos sao representados pelo delegado ou subdelegado de turma.

2 — O delegado e o subdelegado de turma tém o direito de solicitar a realizacdo de reunides da
turma, sem prejuizo do cumprimento das atividades letivas.

3 — Por iniciativa dos alunos ou por sua propria iniciativa, o diretor de turma pode solicitar a
participacdo dos representantes dos pais ou encarregados de educacdo dos alunos da turma na
reunido referida no nimero anterior, dando conhecimento ao Orgdo de Gestdo da escola.

4 — Nao podem ser eleitos ou continuar a representar os alunos nos érgados ou estruturas da escola
aqueles a quem seja ou tenha sido aplicada, nos ultimos dois anos escolares, medida disciplinar
sancionatdria superior a de repreensao registada ou tenham sido, nos uUltimos dois anos escolares,
excluidos da frequéncia de qualquer disciplina ou retidos em qualquer ano de escolaridade por

excesso grave de faltas.

Artigo 63.2
DEVERES

S3o deveres gerais do aluno os que vém explicitados no Decreto Legislativo Regional
n221/2013/M, de 25 de junho, (Secg¢do Il, Artigo 10.2), sem prejuizo do disposto no artigo 42.2 do
mesmo estatuto. Sao eles:
“a) Estudar, aplicando-se na sua educacgao e formacao integral, de forma adequada a sua idade, as
suas necessidades educativas e ao ano de escolaridade que frequenta;
b) Ser assiduo, pontual e empenhado no cumprimento de todos os seus deveres no ambito das
atividades escolares;
c) Seguir as orientacdes dos professores relativas ao seu processo de ensino;
d) Tratar com respeito e correcao qualquer membro da comunidade educativa, ndo podendo, em

caso algum, discriminar em razdao da origem étnica, salde, sexo, orientacdo sexual, idade,
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identidade de género, condicdo econémica, cultural ou social, ou convic¢Bes politicas, ideolégicas,
filosdéficas ou religiosas;

e) Guardar lealdade para com todos os membros da comunidade educativa;

f) Respeitar a autoridade e as instrugdes do pessoal docente e ndo docente;

g) Contribuir para a harmonia da convivéncia escolar e para a plena integracdo na escola de todos
os alunos;

h) Participar nas atividades educativas ou formativas desenvolvidas na escola, bem como nas
demais atividades organizativas que requeiram a participacdo dos alunos;

i) Respeitar a integridade fisica e psicoldgica de todos os membros da comunidade educativa, nao
praticando quaisquer atos, designadamente violentos, independentemente do local ou dos meios
utilizados, que atentem contra a integridade fisica, moral ou patrimonial do pessoal docente, ndo
docente e alunos;

j) Prestar auxilio e assisténcia aos restantes membros da comunidade educativa, de acordo com as
circunstancias de perigo para a sua integridade fisica e psicoldgica;

k) Zelar pela preservacdo, conservacdao e asseio das instalagcdGes, material didatico, mobiliario e
espacos verdes da escola, fazendo uso correto dos mesmos;

I) Devolver, no final do ano letivo, os livros e manuais cedidos pela escola em condi¢cdes que
possibilitem a sua reutilizacao;

m) Respeitar a propriedade dos bens de todos os membros da comunidade educativa;

n) Permanecer na escola durante o seu horario, salvo autorizagdo escrita do encarregado de
educacgdo ou da diregao da escola;

o) Participar na eleicdo dos seus representantes e prestar-lhes toda a colaboragao;

p) Ndo possuir e ndo consumir substancias aditivas, em especial drogas, tabaco e bebidas alcodlicas,
nem promover qualquer forma de trafico, facilitacdo e consumo das mesmas;

g) Nao transportar quaisquer materiais, equipamentos tecnoldgicos, instrumentos ou engenhos
passiveis de, objetivamente, perturbarem o normal funcionamento das atividades letivas, ou
poderem causar danos fisicos ou psicolégicos aos alunos ou a qualquer outro membro da
comunidade educativa;

r) Ndo utilizar quaisquer equipamentos tecnoldgicos, designadamente, telemdveis, equipamentos,
programas ou aplicagbes informdticas, nos locais onde decorram aulas ou outras atividades

formativas ou reunides de 6rgaos ou estruturas da escola em que participe, exceto quando a
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utilizacdo de qualquer dos meios acima referidos esteja diretamente relacionada com as atividades
a desenvolver e seja expressamente autorizada pelo docente ou pelo responsavel pela direcdo ou
supervisdo dos trabalhos ou atividades em curso;

s) Ndo captar sons ou imagens, designadamente, de atividades letivas e ndo letivas, sem
autorizacdo prévia dos docentes, do responsavel pelo Orgdo de Gest3do da escola ou supervisdo dos
trabalhos ou atividades em curso, bem como, quando for o caso, de qualguer membro da
comunidade escolar ou educativa cuja imagem possa, ainda que involuntariamente, ficar registada;
t) Nao difundir, na escola ou fora dela, nomeadamente, via Internet ou através de outros meios de
comunicacdo, sons ou imagens captados nos momentos letivos e ndo letivos, sem autorizacdo do
diretor ou presidente do Orgdo de Gestdo da escola;

u) Respeitar os direitos de autor e de propriedade intelectual;

v) Apresentar-se com vestudrio que se revele adequado, em funcdo da idade, a dignidade do espaco
e a especificidade das atividades escolares, no respeito pelas regras estabelecidas no regulamento
interno da escola;

w) Reparar os danos por si causados a qualquer membro da comunidade educativa ou em
equipamentos ou instalacOes da escola ou outras onde decorram quaisquer atividades decorrentes
da vida escolar e, ndo sendo possivel ou suficiente a reparagdo, indemnizar os lesados
relativamente aos prejuizos causados, em resultado de um ato de indisciplina ou violagdo de
normas e regras de seguran¢a em uso;

y) Conhecer e cumprir o presente Estatuto, as normas de funcionamento dos servigcos da escola e o

respetivo Regulamento Interno.”

SUBSECCAO II
MEDIDAS EDUCATIVAS DISCIPLINARES
Artigo 64.2

ENQUADRAMENTO
1— De acordo com o Despacho n.2 21/2013/M, de 25 de junho, a “(...) violagdo pelo aluno de algum
dos deveres previstos no seu artigo 10.2 ou no Regulamento Interno da escola (art. 63.2), de forma
reiterada e ou em termos que se revelem perturbadores do funcionamento normal das atividades
da escola ou das relagdes no ambito da comunidade educativa, constitui infragdo disciplinar passivel

da aplicacdo de medida corretiva ou medida disciplinar sancionatéria (...)".

47



ESCOLA BASICA DOS 2° e 3° CICLOS DOS LOUROS
= 2014-2018

REGULAMENTO INTERNO

2— As medidas disciplinares tém objetivos pedagodgicos, preventivos e dissuasores, visando
promover a formacdo civica dos alunos, tendente ao equilibrado desenvolvimento da sua
personalidade e a sua capacidade de se relacionar com os outros, bem como a sua plena integracao

na comunidade educativa.

Artigo 65.2

TIPIFICAGAO DAS MEDIDAS DISCIPLINARES

“Ao aluno, cujo comportamento se consubstancie em infracdo disciplinar, é aplicavel uma das

seguintes medidas disciplinares:

Medidas Corretivas

a) Adverténcia ao aluno;

b) Ordem de saida da sala de aula;

c) Realizacdo de atividades Uteis a comunidade escolar;

d) Inibicdo de participar em atividades de complemento curricular;

e) O condicionamento no acesso a certos espacos escolares ou na utilizacdo de certos materiais e
equipamentos, sem prejuizo dos que se encontram afetos a atividades letivas;

f) Mudancga de turma.

Nota: A aplicagcao das medidas corretivas previstas nas alineas d), e) e f) sdo da competéncia da

Presidente do Conselho Executivo.

Medidas Sancionatdrias

a) Repreensado registada;

b) Suspensado da frequéncia da escola até 3 dias Uteis;

¢) Suspensao da frequéncia da escola de 4 a 12 dias uteis;

d) Transferéncia de escola;

e) Expulsdo da escola no ano letivo.

Nota: A aplicacdo da medida disciplinar prevista na alinea c¢) implica a reunido do Conselho de

Turma de Natureza Disciplinar.
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Artigo 66.2

CARATERIZAGAO DAS MEDIDAS DISCIPLINARES

1— “A adverténcia ao aluno consiste numa chamada de atencdo verbal perante um
comportamento perturbador do regular funcionamento da atividade da escola ou das rela¢cbes na
comunidade educativa.

2— A ordem de saida da sala de aula é uma medida de carater preventivo e excecional, aplicavel ao
aluno que ai se comporte de modo que impeca o prosseguimento do processo de ensino e
aprendizagem dos restantes alunos, e implica a marcacdo de falta injustificada e a comunicacao por
escrito ao diretor de turma para notificacdo ao encarregado de educacao, devendo o aluno manter-
se na escola.

a) A aplicacdo, no decurso do mesmo ano letivo e ao mesmo aluno, da medida corretiva de
ordem de saida da sala de aula pela terceira vez, por parte do mesmo professor, ou pela quinta vez,
independentemente do professor que a aplicou, implica a analise da situacdo em Conselho de
Turma de natureza disciplinar, tendo em vista a identificacdo das causas e a pertinéncia da proposta
de aplicacdo de outras medidas disciplinares corretivas ou sancionatodrias, nos termos do presente
Regulamento Interno.

b) De caracter extraordinario e como estratégia preventiva, a escola prevé a saida, temporaria,
do aluno da sala de aula para dialogar com os elementos do Gabinete de Mediagao ou Diretor de
Turma. Esta alternativa nao implica a marcagdo de falta disciplinar ou qualquer outra medida
prevista no estatuto do aluno, embora obrigue, sempre, ao preenchimento do registo de
ocorréncia.

2.1- Quando convidado a sair da sala, o aluno deve ser encaminhado ao Gabinete de Mediagao,
levando consigo o respetivo documento preenchido com o relato do sucedido, atividades a realizar, e
se pode ou ndo regressar a aula, no tempo remanescente dos 45 minutos ou apds a conclusdo da
tarefa. Em caso de a saida ocorrer no primeiro tempo de um bloco de 90 minutos, devera o aluno
regressar sempre a sala no segundo tempo, caso a equipa do Gabinete de Mediagdo entenda
estarem garantidas as condig¢des para tal.

3— A realizagdo de atividades Uteis a comunidade escolar consiste no desenvolvimento de tarefas

gue sao definidas pelo Conselho de Turma de Natureza Disciplinar, consoante o perfil de indisciplina
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em que se enquadra o discente, visando a sua integracdo e melhoria do ambiente escolar. Deve
para tal observar-se:

a) A audicdo do encarregado de educacado do aluno;

b) A reparacdo do dano provocado pelo aluno, se necessario e sempre que possivel;

c) A realizacdo das tarefas, sempre que possivel, fora do hordrio letivo do aluno;

d) No caso de a medida disciplinar acima referida ser coincidente com as datas dos testes de
avaliacdo, estes realizar-se-do posteriormente em data a agendar com o professor da referida
disciplina.

4— A inibi¢ao de participar em atividades de complemento curricular consiste no impedimento de o
aluno participar nessas atividades durante um periodo ndo superior a 30 dias, de acordo com o
Regulamento Interno.

5— A repreensdo registada consiste no registo de uma censura face a um comportamento
perturbador.

6— A suspensdo da frequéncia da escola impede o aluno de ter acesso as instalagGes do
estabelecimento de ensino;

7— A expulsdo da escola no ano letivo implica a reten¢do do aluno no ano de escolaridade em que a
medida é aplicada, sem prejuizo de poder candidatar-se a realizacdo de exames nacionais ou de

equivaléncia a frequéncia, na qualidade de candidato autoproposto.

Artigo 672

FACTOS A QUE SAO APLICAVEIS AS MEDIDAS DISCIPLINARES

1— A adverténcia é aplicdvel ao aluno que pratique pequenas irregularidades.

2— A ordem de saida da sala de aula aplica-se ao aluno que, apesar de advertido, mantenha o
comportamento perturbador, nos termos previstos no n.2 2 do artigo anterior.

3— A medida de realizacdo de atividades Uteis a comunidade escolar é aplicdvel ao aluno que,
nomeadamente:

a) Ndo cumpra, injustificadamente, o dever de pontualidade;

b) Ndo use de correcdo para com os membros da comunidade escolar;

c) Coloque em causa a defesa, conservacgao e asseio da escola;

d) Perturbe o normal funcionamento das atividades educativas;

e) Se ausente da escola durante o seu horario sem a devida autorizacdo.
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4— A inibicdo de atividades de complemento curricular é aplicavel ao aluno que, nomeadamente:
a) Nao observe as normas regulamentares da escola;

b) Nao colabore nas atividades desenvolvidas pela escola.

5 — A medida de repreensao registada é aplicavel ao aluno que, nomeadamente:

a) Nao siga as orientacdes dos docentes, relativas ao seu processo de ensino-aprendizagem;

b) Nao acate as orientacdes do pessoal docente e ndo docente.

6— A suspensdo é aplicavel ao aluno que, nomeadamente:

a) Nao cumpra, de forma reiterada e ostensiva, os deveres de assiduidade e pontualidade;

b) Desrespeite, gravemente, qualquer membro da comunidade escolar;

c) Danifique, intencionalmente, as instalacGes da escola ou os bens pertencentes a qualquer
elemento da comunidade escolar;

d) Utilize os beneficios da acdo social escolar para fins diferentes dos que determinam a sua
concessao;

e) Preste falsas declaragbes no ambito de processos instaurados ao abrigo do presente diploma;

f) Consuma alcool ou substancias estupefacientes.

7— A expulsdo da escola no ano letivo aplica-se ao aluno que, nomeadamente:

a) Agrida fisicamente qualquer elemento da comunidade educativa;

b) Injurie ou difame, gravemente, qualquer elemento da comunidade escolar;

¢) Promova o consumo de alcool ou de substancias estupefacientes;

d) Incorra, de forma reincidente, nos comportamentos previstos no n.2 7 deste artigo.

Artigo 68.2

CUMULAGAO DE MEDIDAS DISCIPLINARES

1— A aplicagdo das medidas corretivas previstas nas alineas a) a g) do n2 1 do artigo 652 é
cumulavel entre si.

2 — A aplicacdo de uma ou mais das medidas corretivas é cumulavel apenas com a aplicagdo de
uma medida disciplinar sancionatoéria.

3 — Sem prejuizo do disposto nos numeros anteriores, por cada infracdo apenas pode ser aplicada
uma medida disciplinar sancionatéria, ou pelas infracdes acumuladas que sejam apreciadas num sé

processo.
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Artigo 69.2

ESCOLHA E ADEQUAGAO DA MEDIDA DISCIPLINAR

1— Na aplicagao da medida disciplinar, atende-se aos critérios gerais enunciados anteriormente no
artigo 66.9, a adequacado dos objetivos de formacado do aluno, a prevencao geral e especial, ao grau
de culpa, a sua personalidade, a sua maturidade, as condi¢cbes pessoais, familiares e sociais e a
todas as circunstancias em que a infracdo tiver sido cometida, que militem contra ou a favor do

aluno.

Artigo 70.2

CIRCUNSTANCIAS ATENUANTES E AGRAVANTES

1 —“ Constituem circunstancias atenuantes especiais da responsabilidade do aluno:

a) A colaboracdo na descoberta da verdade;

b) O bom comportamento anterior do aluno;

c) Ter sido provocado;

d) O reconhecimento da conduta;

e) O arrependimento.

2 — S3o circunstancias agravantes especiais:

a) A acumulacao de infragdes;

b) A reincidéncia;

c) A premeditagao;

d) O conluio;

e) A producgao efetiva de resultados prejudiciais a comunidade escolar;

f) A maioridade do aluno;

g) A provocacao.

3 — A acumulacdo de infra¢gdes da-se quando duas ou mais infragdes sdo cometidas na mesma
ocasido ou quando uma é cometida antes de ter sido punida a anterior.

4 — A reincidéncia da-se quando a infracdo é cometida antes de decorrido um ano sobre o dia em
gue tiver findado o cumprimento da medida disciplinar imposta por virtude de infragdo anterior.

5 — A premeditacdao consiste no designio formado vinte e quatro horas antes, pelo menos, da

pratica da infragdo.”
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Artigo 71.2

CIRCUNSTANCIAS DIRIMENTES

1 - S3o circunstancias dirimentes da responsabilidade disciplinar:

a) A coacdo fisica ou psicolégica;

b) A legitima defesa;

¢) A ndo exigibilidade de conduta diversa.

2 — Constitui legitima defesa o facto praticado como meio necessario para repelir a agressao atual e

ilicita da sua integridade fisica.”

Artigo 72.2

OMISSOES

1 — Nos casos em que o presente regulamento for omisso, consultar o Capitulo IV do Decreto

Legislativo Regional n2 21/2013/M, de 25 de junho — Estatuto do Aluno e Etica Escolar da RAM.

SUBSECCAO Il
PERFIL DO DELEGADO E RESPETIVAS FUNCOES
Artigo 73.2

PERFIL
O perfil do delegado deve estar de acordo com os seguintes critérios de elegibilidade:
1 - Maturidade;
2 - Capacidade de didlogo/liderancga;
3 - Coeréncia;
4 - Lealdade;
5 - Espirito de justica;
6 - Sinceridade.
E de considerar a substitui¢do dos alunos eleitos no caso de:
- eles préprios manifestarem esse desejo com fundamento ldgico;
- a maioria dos alunos da turma o propuser;
- 0 Diretor de Turma o propuser fundamentadamente;

- a maioria dos professores da turma o propuserem, consultando sempre o diretor de turma.
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Artigo 74.2

FUNCOES

1 —Eleger, entre si, dois representantes para participarem no Conselho da Comunidade Educativa

2 — Representar a turma junto do Diretor de Turma e do drgdo de gestao da Escola;

3 — Representar a turma nas reunides de cardter disciplinar ou outras (quando o Delegado ou
Subdelegado forem os presumiveis infratores, serdo substituidos por outros alunos nas reunides de
carater disciplinar);

4 — Promover a boa relacdo entre os restantes alunos;

5 — Representar a turma participando nos Conselhos de Turma, exceto quando se tratar de assuntos

relacionados com a avaliacdo sumativa.

SECCAO Il
DOS PROFESSORES

Artigo 75.2
PERFIL

Considerando que cabe ao professor ser orientador de todo o processo de ensino-aprendizagem,
este deve ter o seguinte perfil:
- Competéncia cientifica e pedagodgica.
- Capacidade de lideranga e espirito de grupo.
- Respeito pela profissdao e promogado da sua dignificagao.

- Disponibilidade para a interdisciplinaridade e trabalho com o grupo disciplinar.

SUBSECCAO |

Artigo 76.2
DIREITOS

1 — S3o garantidos aos Professores os direitos estabelecidos para os Funciondrios e Agentes do
Estado em geral, bem como os direitos especificos do pessoal Docente previstos no Estatuto da
Carreira Docente, Decreto Legislativo Regional n? 06/2008/M, de 25 de fevereiro, alterado pelos
Decretos Legislativos Regionais n217/2010/M, de 18 de agosto, e n2 20/2012/M, de 29 de agosto, e
na Lei n2 58/2008, de 9 de setembro, que aprova o Estatuto Disciplinar dos Funcionarios e Agentes

da Administracao Central, Regional e Local.
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2 — Nos termos do ponto 2, artigo 4.2, Capitulo Il do Decreto-Lei n.2 6/2008/M, o pessoal docente
tem os seguintes direitos profissionais:

a) A participa¢do no processo educativo;

b) A formacado e informag3do para o exercicio da funcdo educativa;

¢) Ao apoio técnico, material e documental;

d) A seguranca na atividade profissional;

e) A consideracdo e ao reconhecimento da sua autoridade pelos alunos, suas familias e demais
membros da comunidade educativa;

f) A colaboragdo das familias e demais membros da comunidade educativa no processo de
educacdo dos alunos;

g) A negociacdo coletiva;

h) A dignificacdo da carreira e da profissdo docente;

i) A estabilidade profissional;

i) A n3o discriminac3o.

Artigo 77.2

OUTROS DIREITOS

3 - Para além dos direitos, fungdes e deveres que a legislagdo em vigor especificamente atribui aos
detentores de cargos uninominais e aos membros dos drgaos colegiais, na estrutura organizativa da
Escola, existem outros direitos e deveres do professor:

a) Ser respeitado pelos colegas, pelos alunos e pelo restante pessoal da escola;

b) Ter direito a defesa do seu bom nome e reputacao.

c) Ter conhecimento, em tempo oportuno, de todas as normas e prazos de concursos;

d) Ter acesso, em devido tempo, a todas as comunicacdes que lhe forem pessoalmente dirigidas;

e) Ter um ambiente de trabalho agradavel e confortavel, dentro das possibilidades que a escola
tenha para oferecer;

f) Participar voluntariamente em atividades extracurriculares que estejam relacionadas com os
projetos que deseja desenvolver;

g) Ser informado de toda a legislagdo que diga respeito a sua atividade profissional.
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Esta devera ser afixada, durante o periodo de quinze dias, no placar colocado na sala de professores
e organizado por indice de chegada e assunto;

h) Nao ser perturbado durante o funcionamento das aulas ou outras sessdes de trabalho, a ndo ser
em casos de notdria importancia;

i) Ter acesso a todo o material didatico disponivel, em boas condicdes de utilizagdo, comunicando
ao professor responsavel qualquer anomalia

j) Beneficiar de critérios pedagdégicos na distribuicdo de servicos letivos, a saber:

- Continuidade pedagodgica, a ndo ser quando o balanco da experiéncia feito pelo departamento
disciplinar provar a necessidade da mudanga de turma. Considera-se que a continuidade deve ser
estabelecida do seguinte modo —do 5.2 ano ao 6.2 ano e do 7.2 ano ao 9.2 ano;

- N3o lecionar mais de trés niveis de escolaridade;

- Ser ordenado no quadro da Escola por ordem de chegada no 1.2 ano e por habilitacdo profissional
(habilitacdo literaria e tempo de servico) enquanto permanecer nesse quadro.

k) Obter do 6rgdo de gestdo a necessaria colaboragdo nas atividades escolares, assim como a ser
representado em todos os 6rgdos docentes eleitos para o efeito e de acordo com a legislacdo em
vigor;

[) Participar na definicdo de programas de atividades escolares e extracurriculares e tomar nelas
parte ativa;

m) Ter acesso a sala de Informatica, sempre que possivel;

n) Participar nas reunides sindicais legalmente convocadas;

o) Usufruir dos servicos de reprografia para material particular mediante o pagamento da despesa

efetuada.

SUBSECCAO II
DEVERES

Artigo 78.2
DEVERES GERAIS

1 — Os docentes estdao obrigados ao cumprimento dos deveres gerais dos Funcionarios e Agentes
do Estado, previstos no Estatuto da Carreira Docente Decreto Legislativo Regional n2 06/2008/M, de

25 de fevereiro, alterado pelos Decretos Legislativos Regionais n217/2010/M, de 18 de agosto, e n?
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20/2012/M, de 29 de agosto, e na Lei n? 58/2008, de 9 de setembro, que aprova o Estatuto
Disciplinar dos Funciondrios e Agentes da Administracdo Central, Regional e Local.

2 — O pessoal docente, no exercicio das funcdes que Ihe estdo atribuidas nos termos do presente
Estatuto, esta ainda obrigado ao cumprimento dos seguintes deveres profissionais:

a) Orientar o exercicio das suas funcdes pelos principios do rigor, da isencdo, da justica e da
equidade;

b) Orientar o exercicio das suas funcdes por critérios de qualidade, procurando o seu permanente
aperfeicoamento e tendo como objetivo a exceléncia;

c) Colaborar com todos os intervenientes no processo educativo, favorecendo a criacdo de lacos de
cooperacdo e o desenvolvimento de relagbes de respeito e reconhecimento mutuo, em especial
entre docentes, alunos, encarregados de educacdo e pessoal ndo docente;

d) Atualizar e aperfeicoar os seus conhecimentos, capacidades e competéncias, numa perspetiva de
aprendizagem ao longo da vida, de desenvolvimento pessoal e profissional e de aperfeicoamento
do seu desempenho;

e) Participar de forma empenhada nas varias modalidades de formacdo que frequente e usar as
competéncias adquiridas na sua pratica profissional;

f) Zelar pela qualidade e pelo enriquecimento dos recursos didatico -pedagdgicos utilizados, numa
perspetiva de abertura a inovagao;

g) Desenvolver a reflexdao sobre a sua pratica pedagdgica, proceder a autoavaliagao e participar nas
atividades de avaliagao da escola;

h) Conhecer, respeitar e cumprir as disposicdes normativas sobre educac¢do, cooperando com a
administracdao educativa na prossecucdo dos objetivos decorrentes da politica educativa, no
interesse dos alunos e da sociedade;

i) Aceitar os cargos de natureza pedagdgica — administrativa para que tenha sido eleito ou
designado;

j) Aceitar o exercicio das fungdes de acompanhamento e apoio a realiza¢do do periodo probatério;
k) Intervir no processo de avaliagdo nos termos do presente Estatuto;

I) Promover a liberdade, a democracia e os direitos humanos através da educacao;

m) Pugnar pela dignidade profissional e pelo estrito cumprimento do contelddo funcional da

profissao.
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Artigo 79.2

DEVERES PARA COM OS ALUNOS

1 — “Constituem deveres especificos dos docentes relativamente aos seus alunos:

a) Respeitar a dignidade pessoal e as diferengas culturais dos alunos valorizando os diferentes
saberes e culturas, prevenindo processos de exclusdo e discriminacao;

b) Reconhecer e responder as necessidades educativas especiais dos alunos na perspetiva da escola
inclusiva, respeitando os estilos e ritmos da aprendizagem em igualdade de oportunidades, de
modo a prestar uma educacdo de qualidade para todos;

c) Promover a formacdo e realizacdo integral dos alunos, estimulando o desenvolvimento das suas
capacidades e a sua autonomia e criatividade;

d) Promover o desenvolvimento do rendimento escolar dos alunos e a qualidade das aprendizagens,
de acordo com os respetivos programas curriculares e atendendo a diversidade dos seus
conhecimentos e aptidoes;

e) Organizar e gerir o processo ensino-aprendizagem, adotando estratégias de diferenciacdo
pedagdgica suscetiveis de responder as necessidades individuais dos alunos;

f) Assegurar o cumprimento integral das atividades letivas correspondentes as exigéncias dos
curriculos nacional e regional, das componentes regionais do curriculo, dos programas e das
orientagdes programaticas ou curriculares em vigor;

g) Adequar os instrumentos de avaliagdo as exigéncias dos curriculos nacional e regional e das
componentes regionais do curriculo, dos programas e das orientagbes programadticas ou
curriculares e adotar critérios de rigor, isencao e objetividade na sua corregao e classificagao;

h) Manter a disciplina e exercer a autoridade pedagdgica com rigor, equidade e isengao;

i) Cooperar na promogao do bem-estar dos alunos, protegendo -os de situagdes de violéncia fisica
ou psicolégica, se necessdrio solicitando a intervencdo de pessoas e entidades alheias a instituicao
escolar;

j) Colaborar na prevencdo e detecdo de situagGes de risco social, se necessario participando-as as
entidades competentes;

k) Respeitar a natureza confidencial da informacao relativa aos alunos e respetivas familias.”
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DEVERES PARA COM A ESCOLA E OS OUTROS DOCENTES

1 — “Constituem deveres especificos dos docentes para com a escola e outros docentes:

a) Colaborar na organizacdo da escola, cooperando com os 6rgaos de administracdo e gestdo e as
estruturas de gestdo pedagodgica e com o restante pessoal docente e ndo docente tendo em vista o
seu bom funcionamento;

b) Cumprir os regulamentos, desenvolver e executar os projetos educativos e planos de escola e
observar as orientacbes dos orgdos de administracdo e gestdo e das estruturas de gestdo
pedagdgica da escola;

c) Corresponsabilizar-se pela preservacdo e uso adequado das instalacGes e equipamentos e propor
medidas de melhoramento e remodelacdo;

d) Promover o bom relacionamento e a cooperacdo entre todos os docentes, dando especial
atencdo aos que se encontram em inicio de carreira ou em formacdo ou que denotem dificuldades
no seu exercicio profissional.

e) Partilhar com os outros docentes a informacgdo, os recursos didaticos e os métodos pedagdgicos,
no sentido de difundir as boas praticas e de aconselhar aqueles que se encontrem em inicio de
carreira ou em formacao ou que denotem dificuldades no seu exercicio profissional;

f) Refletir, nas vdrias estruturas pedagdgicas, sobre o trabalho realizado individual e coletivamente,
tendo em vista melhorar as praticas e contribuir para o sucesso educativo dos alunos;

g) Cooperar com os outros docentes na avaliagdo do seu desempenho;

h) Defender e promover o bem-estar de todos os docentes, protegendo-os de quaisquer situagdes
de violéncia fisica ou psicoldgica, se necessario solicitando a intervencdo de pessoas e entidades

alheias a instituicdao escolar.”

Artigo 81.2

DEVERES PARA COM OS PAIS E ENCARREGADOS DE EDUCAGAO

1 — “Constituem deveres especificos dos docentes para com os pais e encarregados de educacao

dos alunos:
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a) Respeitar a autoridade legal dos pais ou encarregados de educacdo e estabelecer com eles uma
relacdo de didlogo e cooperacdo, no quadro da partilha da responsabilidade pela educacdo e
formacao integral dos alunos;

b) Promover a participacdo ativa dos pais ou encarregados de educacdo na educacao escolar dos
alunos, no sentido de garantir a sua efetiva colaboracdo no processo de aprendizagem;

c) Incentivar a participacdo dos pais ou encarregados de educacdo na atividade da escola, no
sentido de criar condicGes para a integracdao bem sucedida de todos os alunos;

d) Facultar regularmente aos pais ou encarregados de educacdo a informacdo sobre o
desenvolvimento das aprendizagens e o percurso escolar dos filhos, bem como sobre quaisquer
outros elementos relevantes para a sua educacdo;

e) Participar na promocdo de acbes especificas de formacdo ou informacdo para os pais ou
encarregados de educacdo que fomentem o seu envolvimento na escola com vista a prestacdo de

um apoio adequado aos alunos.”

Artigo 82.2

OUTROS DEVERES

1- Como elemento determinante no processo educativo, o professor tem o dever de participar, de
forma ativa, nos acontecimentos da vida escolar e ainda:

a) Observar as instrugdes derivadas do 6rgao de gestdo e as diretrizes emanadas do Conselho da
Comunidade Educativa da escola;

b) Ndo emitir junto dos alunos e ndao permitir por parte destes, seja sob que pretexto for,
comentarios sobre a atuacdo pedagdgico-didatica de outros professores, dado o risco de
desautorizagdo que tal pode implicar e pelo que tem de contrario as normas deontoldgicas, exceto
guando tiver de atuar na qualidade de Diretor de Turma;

c) Fazer da pontualidade e da assiduidade bases do seu prestigio como profissional;

d) Preencher o sumario na plataforma Place, fazendo a numeracao da licao, o registo do sumario e
marcacao de faltas;

e) Ser o ultimo a sair da sala de aula e tomar as providéncias necessdrias para a sua utilizacdo
posterior, devendo comunicar ao funcionario quando a mesma nao se encontrar em condicdes;

f) Ndo abandonar a sala no decorrer da aula, salvo em situacdes excecionais;
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g) Comunicar por escrito aos Diretores de Turma toda e qualquer ocorréncia relevante, relacionada
com as turmas que leciona;
h) Ter em conta, relativamente aos testes de avaliacdo sumativa, que:
- Ndo deve proceder a realizacdo de um teste de avaliacdo sem que tenha entregue e procedido a
correcdo do anterior;
- Registar, em documento préprio, as datas, com pelo menos uma semana de antecedéncia, e
informar os seus alunos;

- Entregar os testes no prazo maximo de 10 dias uteis, salvo casos devidamente justificados, ndo

devendo, em caso algum, transitar a sua entrega para o periodo seguinte;
- Cumprir as determinagGes da escola relativamente as qualificacbes dos testes, assinalando os
niveis qualitativos e quantitativos das fichas.
i) Deve cumprir os critérios gerais da Escola e especificos da disciplina, obedecendo assim a sua
uniformizacgdo;
j) Declarar, no final do ano letivo, as matérias ndo lecionadas, ficando exarada na ata do Conselho
de Grupo a sua declaracdo;
k) Aguardar a sua vez de ser atendido, respeitando com paciéncia a ordem de chegada, nos diversos
servigos da escola, mostrando um comportamento exemplar, perante alunos, pais, funciondrios e
colegas;
[) Intervir sempre que assista a comportamentos de desrespeito pelas normas do Regulamento
Interno da Escola, participando por escrito, ao respetivo Diretor de Turma ou ao érgao de gestao,
consoante a gravidade da infragao;
m) Nao utilizar telemdveis no decorrer de todas as atividades realizadas no espaco escolar, salvo em
situagdes pontuais devidamente justificadas e autorizadas;
n) Esforcar-se por cumprir os programas que lhe sdo confiados, utilizando os processos pedagdgico-
didaticos mais adequados;
o) Fornecer aos Diretores de Turma, periodicamente e sempre que tal lhe seja solicitado ou o tenha
por necessario, informagdes sobre o aproveitamento e o comportamento dos seus alunos;
p) Cumprir o que se encontra legislado sobre a marcacgdo de faltas;
g) Nao alterar a duracdo das suas aulas, encurtando-as ou prolongando-as para além do seu tempo
regulamentar;

r) Zelar pela conservacdo dos edificios e do material escolar, tanto nas salas de aula como em
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gualquer dependéncia da escola;

s) Zelar pela conservacao do material didatico e orientar a sua manipulacado pelos alunos;

t) Entregar ao respetivo Delegado ou Representante de Disciplina um exemplar de cada trabalho ou
teste escrito utilizado, assim como outra documentacdo considerada de interesse, a fim de se
organizar o dossié de disciplina;

u) Levar ao conhecimento do érgdo de gestdo, diretamente ou através do seu Delegado ou
Representante, todas as deficiéncias e anomalias que tenha verificado em qualquer aspeto do
funcionamento da escola, para que possam ser tomadas as devidas providéncias.

v) Ndo utilizar por sistema os 10 minutos de tolerancia para os primeiros tempos da manha e da
tarde;

w) Informar, atempadamente, o 6rgdo de gestdo das faltas a dar, apresentando a respetiva

justificacdo dentro dos prazos estipulados.

SUBSECCAO Il
AVALIACAO DO DESEMPENHO DOCENTE
Artigo 83.2

1- Para a avaliacdo do desempenho dos docentes, consultar o estabelecido no novo Estatuto da
Carreira Docente, consubstanciado no Decreto Regulamentar Regional n.2 26/2012/M, de 8 de

outubro.

SUBSECCAO IV
PERMUTAS
Artigo 84.2

1 — As permutas deverdo ser solicitadas ao Conselho Executivo, obrigatoriamente, através do link:

http://louros.webmadeira.net/permutas/ , com antecedéncia minima de quarenta e oito horas, e

devera ter sempre um carater excecional.
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SECCAO I

DO PESSOAL NAO DOCENTE

Artigo 85.2
CONSIDERAGOES GERAIS

Como membro da comunidade e detentor também de uma missdao educativa na escola,
desempenha um papel importante na formacdo dos alunos, ao integrar ou colaborar com
determinados servicos de acdo social escolar, na biblioteca e no Gabinete de Apoio ao Aluno.

O presente Regulamento Interno aplica-se a todo o pessoal ndo docente em exercicio de func¢des
neste estabelecimento de ensino;

S3do garantidos a todo o Pessoal ndo Docente da Escola os direitos estabelecidos para os
Funcionarios e Agentes do Estado em geral previstos na Lei n2 35/2014, de 20 de junho, que aprova
o Regime Geral do Trabalhado em Fung¢des Publicas, artigo 719.

O Pessoal ndo Docente esta obrigado ao cumprimento dos deveres gerais dos Funcionarios e
Agentes do Estado previstos na Lei n? 35/2014 de 20 de junho, que aprova o Regime Geral do
Trabalho em Fungdes Publicas, artigo 732, e no Decreto Legislativo Regional n221/2013/M de 25 de

junho, artigo 482,

SUBSECCAO |
PESSOAL AUXILIAR DE ACAO EDUCATIVA

Artigo 86.2
DIREITOS

1- S3o direitos do Pessoal Auxiliar de A¢ao Educativa:

a) Direito a Informacao;

b) Direito a saude, higiene e seguranca;

c) Direito ao apoio-técnico, material e documental;

d) Direito as retribui¢cdes e abonos devidos.

e) Ser tratado corretamente por parte dos professores, dos alunos e dos outros funcionarios;

f) Ser-lhes facilitada a possibilidade de promoc¢ao pessoal e profissional sempre que o desejem e
possuam os requisitos necessarios;

g) Beneficiar de a¢des de formacdo que promovam o melhor desempenho das suas fungdes;

h) Ter conhecimento, em tempo devido, de todas as normas e prazos de concursos;
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i) Dispor de uma sala onde possam guardar os seus objetos pessoais e conviver nos tempos livres,
equipada com o minimo de conforto;

j) Utilizar a biblioteca;

k) Ter um ambiente de trabalho agradavel.

[) Ser dispensado do servico nos termos e pelo tempo autorizado pelo respetivo Superior
Hierarquico, sem prejuizo do disposto na Lei Geral, o Pessoal abrangido pelo presente regulamento
pode sendo considerado este periodo como tempo efetivo de servico prestado;

m) A auséncia do servigo ndo autorizada no termo do numero anterior determina a marcagao de

falta de acordo com a legislacdo aplicavel.

Artigo 87.2

DEVERES

1- S3o deveres do Pessoal Auxiliar de A¢do Educativa:

a) Contribuir para a plena formacao, realizacdo, bem estar e seguranca dos alunos;

b) Colaborar ativamente com todos os intervenientes no processo Educativo;

c) Participar na organizacdo e assegurar a realizacdo e o desenvolvimento regular das atividades
prosseguidas no estabelecimento de Ensino;

d) Corresponsabilizar-se e zelar pela preservacgao das instalagdes e equipamentos escolares;

e) Empenhar-se nas a¢des de formagao em que participar;

f) Cooperar, com os restantes intervenientes no processo Educativo, na identificagcdo de situagdes
de qualquer caréncia ou de intervencgado urgente.

g) Cumprir o Regime Juridico da Duragdo e Horario de Trabalho aplicdvel ao pessoal ndo docente,
definido para os funciondrios e agentes da Administrag¢ao Publica;

h) Justificar sempre as suas faltas nos servigos administrativos.

i) Contribuir para um bom clima de trabalho com qualquer elemento da Escola;

j) Manter os seus objetos de uso pessoal arrumado e limpo no local para esse fim;

k) Usar uma linguagem correta e tom moderado;

[) Consultar o respetivo superior hierarquico em qualquer caso de duvida;

m) Nao divulgar informagdes que ndo sejam da sua competéncia;

n) Ao Pessoal abrangido pelo presente regulamento, aplica-se a Lei Geral em vigor para a
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Administracdo Publica em matéria de férias, faltas e licencas;

o) Respeitar o Estatuto Disciplinar aplicavel ao Pessoal Auxiliar de A¢do Educativa;

p) Observar as disposicdes constantes da legislacdo em vigor, as normas do presente regulamento e
as instrucdes do orgdo de gestao;

g) Nao ser incorreto nem se recusar a responder devidamente a quem quer que seja;

r) Ser particularmente cordial no trato com os alunos, procurando resolver as suas dificuldades;

s) Impedir a presenca na escola de pessoas estranhas que, pelo seu comportamento, possam
perturbar o sdo convivio escolar;

t) Zelar pelo aspeto geral das salas de aula e acorrer prontamente as solicitacdes dos professores
em trabalho;

u) Zelar pela boa ordem e asseio das areas onde prestam servico;

v) Zelar pela disciplina dos alunos, enquanto aguardam a chegada dos professores a sala de aula;

w) Zelar pela manutencdo da ordem junto as salas de aula em funcionamento, ndo
permitindo, atropelos e brincadeiras que perturbem as aulas;

x) Zelar pela conservacdo e pelo asseio das instalacGes escolares, do mobilidrio e do material
didatico;

y) Ndo cometer indiscri¢cdes relacionadas com assuntos pessoais de alunos, professores e outros

funciondrios, nem fazer comentarios acerca dos professores aos alunos.

SUBSECCAO II
PESSOAL ADMINISTRATIVO
Artigo 88.2
1- O atual organograma dos servigcos administrativos é o seguinte:
CHEFE DE
DEPARTAMENTO
ACAO
CONTABILIDADE PESSOAL EXPEDIENTE ALUNOS SOCIAL
E PESSOAL NAO GERAL ESCOLAR
VENCIMENTOS DOCENTE DOCENTE
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Artigo 89.2

ATRIBUIGCOES

O pessoal administrativo assegura a transmissdo da comunicacdo entre os varios 6rgaos e entre
estes e os particulares, incluindo docentes, ndo docentes, discentes e respetivos encarregados de
educacdo, de modo a contribuir para um regular e correto funcionamento da Administracdo Escolar,
prestando todas as informacbes e fornecendo todos os esclarecimentos que sdo da sua
competéncia.

Artigo 90.2

COMPETENCIAS

1 — Cabe, pois, ao pessoal administrativo, no ambito das suas competéncias especificas, assegurar:
a) Um funcionamento eficaz dos estabelecimentos de ensino;

b) Um bom acolhimento a todos os que a ele se dirigem.

Artigo 91.2

DIREITOS

1 - Sendo o pessoal ndo docente administrativo e técnico um recurso educativo de maior
importancia na medida em que dele depende em grande parte o normal funcionamento do dia a
dia escolar, tem os seguintes direitos, para além dos que Ihe estdo consignados pela lei:

a) Participar na vida escolar;

b) Beneficiar da colabora¢dao dos drgaos de dire¢ao, administracdo e gestao, diretores de turma e
professores, na resolugdo de assuntos de interesse da comunidade escolar;

c) Beneficiar de um plano de formacgdo, por parte da escola, que vise assegurar uma crescente
gualificacdo das fungdes desempenhadas;

d) Beneficiar de condig¢des de trabalho e de relagdes humanas e profissionais suscetiveis de motivar
para um correto desempenho de fungdes;

e) Conhecer em tempo util as delibera¢des dos 6rgaos de direcdo, administracdo e gestao que lhe

digam respeito.
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Artigo 92.2

DEVERES

1 - S3o deveres dos funciondrios ndo docentes administrativos e técnicos, os que estdo consignados
no seu estatuto e os seguintes:

a) Cumprir com diligéncia e zelo as funcdes que lhe estdo atribuidas;

b) Conhecer a legislacdo que regulamenta a sua atividade bem como todas as determinagdes de
carater interno;

¢) Cumprir as regras de funcionamento estabelecidas para os servigos que utiliza;

d) Manter sigilo — consiste em guardar segredo profissional relativamente a factos de que tenha
conhecimento em virtude do exercicio das suas funcbes e que ndo se destinem a ser do dominio
publico;

e) Colaborar com os 6rgdos de gestdo, diretores de turma e professores na resolugdo de assuntos

de interesse da comunidade.

Artigo 93.2

PESSOAL TECNICO DA ACAO SOCIAL ESCOLAR

Sdo desenvolvidos, no ambito da educagdo escolar, servigcos de a¢do social escolar, concretizados
através da aplicacdao de critérios de discriminagdo positiva que visem a compensagao social e
educativa dos alunos economicamente carenciados.

Os servigos de A¢do Social Escolar sdo traduzidos por um conjunto diversificado de a¢des, como a

comparticipacdo em refei¢Ges, servigos de cantina, alojamento, manuais e material escolar.

Artigo 94.°2

COMPETENCIAS

1 -Cabe pois ao pessoal da Acao Social Escolar, no ambito das suas competéncias especificas:
a) Prestar, genericamente, o apoio necessario a prossecucdo das tarefas inerentes aos servicos e

programas de apoio socioeducativo nos estabelecimentos de ensino.
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SUBSECCAO IIl

OPERADOR DE SISTEMAS / TECNICO DE INFORMATICA
Artigo 95.2

INCUMBENCIAS / ATRIBUICOES

1 - Ao Operador de Sistemas incumbe, predominantemente:

a) Colaborar na instalacdo de redes de comunicac¢bes, equipamento informatico, suporte légico de
base;

b) Colaborar na identificacdo, analise e resolucdo dos incidentes de exploracao;

c) Executar trabalhos de exploracdo e manter o registo das operacdes efetuadas;

d) Interagir com outras redes e sistemas recorrendo a instrugdes e comandos adequados ao seu
regular funcionamento e exploracao;

e) Acionar e manipular os equipamentos periféricos de cada configuracao.

f) Desencadear os procedimentos definidos e configurados para a operacao de redes e sistemas;

g) Apoiar a Comunidade Escolar na utilizacdo de redes, comunicacGes e suportes logicos de base
instalados;

h) Gerir os suportes fisicos da informacao;

i) Assegurar a distribuicdo dos suportes finais da informacéo;

j) Realizar, em estreita colaboracdo com o Departamento de Tecnologia e Sistemas de Informacao,
os procedimentos necessdrios tendo em vista garantir o eficiente desempenho da Rede Escolar
Integrada;

k) Colaborar com os outros Estabelecimentos de Ensino e Delegacdes Escolares da sua area de

atuagao.

SUBSECCAO IV
TECNICO-ADJUNTO DE BIBLIOTECA E DOCUMENTAGAO
Artigo 96.2

COMPETENCIAS

1 - Ao técnico-adjunto de Biblioteca e Documentacdao compete genericamente assegurar o
funcionamento da biblioteca de acordo com as normas genéricas definidas para este servico e
especificas constantes do Regulamento Interno da Escola;

2 - Ao técnico-adjunto de Biblioteca compete, predominantemente:
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a) Assegurar a aquisicdo, registos, catalogacdo, ordenamento e exposicdo de livros, revistas e
jornais;

b) Organizar os ficheiros de atendimento de publico, leitura, requisicio e devolucdo de livros,
revistas e jornais;

c) Organizar e manter atualizados os ficheiros de pesquisa bibliografica e elaborar estatisticas
relativas ao movimento de material requisitado;

d) Promover a elaboracdo de instrumentos de difusdo do material existente e de boletins de

informacao bibliografica, tidos por convenientes.

SUBSECCAO V

AVALIACAO DO DESEMPENHO DO PESSOAL NAO DOCENTE
Artigo 97.2

1 - Para a avaliacdo do desempenho do pessoal ndo docente, consultar o estabelecido na Lei n.2

10/2004 de 22 de marco e na Lein.2 12 — A/2008, de 27 de fevereiro.

SECCAO IV
DOS ENCARREGADOS DE EDUCACf\O

Artigo 982
CONSIDERACOES GERAIS

As Associagdes de Pais e Encarregados de Educagdo destinam-se a promover o interesse dos
associados pelos problemas do ensino/educacdo e a sua participa¢do ativa na vida da Escola.

Enquanto nao existir na Escola uma tal Associagao, os encarregados de educagdo poderao eleger
entre si os representantes previstos na legislacdo em vigor e deverdao acompanhar o processo de
avaliacdo do seu educando nos moldes previstos no Despacho Normativo n.2 1/2005 de 5 de
janeiro.

O direito e o dever de educagcdao dos filhos ou educandos compreendem a capacidade de
intervengdo dos pais ou encarregados de educagao no exercicio dos direitos e a responsabilidade no
cumprimento dos deveres dos seus educandos na escola e para com a comunidade educativa,

consagrados no Decreto-Lei n.2270/98 e neste Regulamento Interno.
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Artigo 99.2

DIREITOS

Sem prejuizo dos direitos e deveres dos pais e encarregados de educacdao que venham a ser
estabelecidos no Regime de Autonomia Administracdo e Gestdo dos Estabelecimentos de Educacao
e Ensino Publicos da RAM, o poder/dever de educac¢do dos filhos ou educandos implica o exercicio
dos seguintes direitos:
a) Exigir que a Escola proporcione ao seu educando a formacdo que vise atingir os objetivos
previstos na Lei de Bases do Sistema Educativo e enunciados no presente regulamento;
b) Ser bem recebido pelos diversos drgdos e servigos da Escola;
c) Ser regularmente informado sobre a vida escolar do seu educando, nomeadamente no que diz
respeito ao seu aproveitamento e comportamento;
d) Ser informado pelo Diretor de Turma das faltas dadas pelo seu educando, mensalmente, no que
diz respeito a faltas de presenca, ou de imediato, quando se tratar de faltas de material ou por
motivo disciplinar;
e) Ser informado pelo Diretor de Turma quando uma falta dada pelo seu educando n3do tenha sido
justificada dentro do prazo regulamentar;
f) Ser convocado pelo Diretor de Turma para uma reunido, conjuntamente com o seu educando,
guando este exceder metade do limite de faltas injustificadas, quando atingir esse limite (o triplo do

numero de tempos letivos semanais, por disciplina) e sempre que for entendido necessario.

Artigo 100.2

DEVERES

1 —-S3o deveres dos pais e encarregados de educagao:

a) Renovar anualmente a matricula do seu educando, enquanto se mantiver dentro da escolaridade
obrigatéria;

b) Cooperar com a escola, para que o seu educando possa ter a formacdo integral e harmoniosa a
gue tem direito;

c) Fornecer ao diretor de turma todas as informa¢bes consideradas importantes sobre as
caracteristicas do seu educando;

d) Contactar o diretor de turma, no minimo, em meados e nos finais de cada periodo;
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e) Comparecer, sempre que convocado, no hordrio indicado pelo diretor de turma, para tratar de
assuntos relacionados com o seu educando;

f) Verificar assiduamente os cadernos diarios do seu educando, a fim de tomar conhecimento do
trabalho desenvolvido nas vaérias disciplinas;

g) Utilizar a caderneta do aluno, quer para tomar conhecimento de eventuais comunicagdes, quer
para contactar os professores;

h) Participar em reunides para que seja convocado com o diretor de turma e outros professores,
nomeadamente nas reunides de conselho de turma por motivos disciplinares;

i) Justificar, perante o diretor de turma, na caderneta escolar, previamente ou até ao 32 dia util
subsequente, as faltas dos seus educandos.

j) Ajudar o aluno na sua organizacao diaria, incentivando-o ao estudo;

k) Dialogar com o seu educando, consciencializando-o para a necessidade de cumprir e respeitar o

Regulamento Interno da Escola.

CAPITULO IV
ESTRUTURA FiSICA E REGIME DE FUNCIONAMENTO DOS ORGAOS DE DIRECAO,
ADMINISTRACAO E GESTAO
SECCAO |
ESTRUTURA FiSICA

O edificio sede da Escola Basica dos 2.2 e 3.2 Ciclos dos Louros situa-se na Rua dos Louros e
funciona num Unico edificio, constituido por quatro pisos.

No piso 0, existe uma sala de convivio para funciondrios, uma sala multiusos destinada a
atividades ludico-pedagdgicas e duas arrecadag¢des de material;

No piso 1, funcionam cinco salas de aula assim distribuidas: quatro de EV/ET e uma de Educacdo
Musical. Existe ainda uma arrecada¢ao de material;

No piso 2, funcionam dez salas de aula e o Gabinete dos docentes de Educacao Fisica;

No piso 3, localiza-se a rece¢do/PBX, a Biblioteca, o Gabinete de Mediagdo, o Conselho
Executivo, a Sala de Diretores de Turma e de Encarregados de Educacao, o Gabinete do Técnico de
Informatica, a Sala de Reunides, o Gabinete de Psicologia e Orienta¢do/Enfermaria, a Reprografia, o
Gabinete da Assistente Social, a Cantina/Bar dos alunos (area de 210 m2), os Servicos

Administrativos e os Servicos de Ac¢do Social/Papelaria;
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No piso 4, situam-se trés salas de aula, dois laboratérios - de Ciéncias e de Fisico-Quimica -, duas
salas de informatica, a Sala de Professores e respetivo Bar, os Gabinetes de Letras, de Ciéncias e
Matematica, e o Gabinete da Técnica Superior de Ciéncias da Educacdo e Terapia da Fala.

No que diz respeito as infraestruturas desportivas, a escola possui um gindsio, com cerca de
160.00m2, situado no piso 2, e um campo desportivo polivalente, no exterior, sob o qual funciona a

garagem.

SECCAO Il

REGIME DE FUNCIONAMENTO DOS ORGAOS DE DIREGAO, ADMINISTRAGAO E GESTAO
Artigo 101.2

AUTONOMIA

1- A Autonomia do estabelecimento, matriz fundamental do presente diploma, é o poder
reconhecido a escola pela administracdo educativa de tomar decisdes nos dominios estratégico,
pedagdgico, administrativo, financeiro e organizacional, no quadro do seu projeto educativo e em
funcdo das competéncias e dos meios que |he sdo consignados, nos termos do Decreto-Lei n.2
43/89, de 31 de janeiro.

2- O Projeto Educativo, o Regulamento Interno e o Plano Anual de Escola constituem instrumentos
do processo de autonomia das escolas, entendidas como:

a) Projeto Educativo — o documento que consagra a orientag¢dao educativa da escola, elaborado e
aprovado pelos seus 6rgaos de administracao e gestao para um horizonte de quatro anos, no qual
se explicitam os principios, os valores, as metas e as estratégias segundo os quais a escola se propde
cumprir a sua fungao educativa;

b) Regulamento Interno — o documento que define o regime de funcionamento da escola, de cada
um dos seus érgaos de administragdo e gestdo, das estruturas de gestao intermédia e dos servicos,
bem como os direitos e os deveres dos membros da comunidade escolar;

c) Plano Anual de Escola — o documento elaborado e aprovado pelos 6rgaos de administracao e
gestdo da escola que define, em funcdo do projeto educativo, os objetivos, as formas de
organizacao e de programacao das atividades e que procede a identificagdo dos recursos

envolvidos.
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Artigo 102.2

PRINCiPIOS ORIENTADORES DA ADMINISTRACAO DAS ESCOLAS

1- A administracao das escolas subordina-se aos seguintes principios orientadores, de acordo com o
previsto na Lei de Bases do Sistema Educativo:

a) Democraticidade e participacdo de todos os intervenientes no processo educativo, de modo
adequado as caracteristicas especificas de educacao e dos varios niveis de ensino;

b) Primado de critérios de natureza pedagédgica e cientifica sobre critérios de natureza
administrativa;

c) Responsabilizagdo da administracdo educativa e dos diversos intervenientes no processo
educativo;

d) Estabilidade e eficiéncia da gestdo escolar, garantindo a existéncia de mecanismos de
comunicacdo e informacao;

e) Transparéncia dos atos de administracdo e gestdo.

2 — No quadro dos principios referidos no nimero anterior e no desenvolvimento da autonomia da
escola, deve considerar-se:

a) A integracdo comunitdria, através da qual a escola se insere numa realidade social concreta, com
caracteristicas e recursos especificos;

b) A iniciativa dos membros da comunidade educativa, na dupla perspetiva de satisfacdo dos
objetivos do sistema educativo e da realidade social e cultural em que a escola se insere;

c) A diversidade e a flexibilidade de solugdes suscetiveis de legitimarem opg¢les organizativas
diferenciadas em fungao do grau de desenvolvimento das realidades escolares,

d) O gradualismo no processo de transferéncia de competéncias da administracdo educativa para a
escola;

e) A qualidade do servigo publico de educagdo prestado;

f) Sustentabilidade dos processos de desenvolvimento da autonomia da escola;

g) A equidade, visando a concretizacdo da igualdade de oportunidades.

Artigo 103.2

IDENTIFICAGAO

1- Adirecdo, administracdo e gestdo da escola sdo asseguradas pelos seguintes érgaos:
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Conselho da Comunidade Educativa;
Conselho Executivo;
Conselho Pedagdgico;

Conselho Administrativo.

SUBSECCAO |
DO CONSELHO DA COMUNIDADE EDUCATIVA

Artigo 104.2
DEFINICAO

O conselho da comunidade educativa é o 6rgado de direcdo responsavel pela definicdo da politica
educativa de escola previsto no n.2 4 do artigo 48.2 da Lei de Bases do Sistema Educativo e cuja
atuacdo se norteia pelo respeito dos principios consagrados na Constituicdo da Republica
Portuguesa, daquela Lei de Bases e no Estatuto Politico-Administrativo da Regido Auténoma da
Madeira.

O Conselho da Comunidade Educativa é o 6rgdo de participacdo e representacao da
comunidade educativa, devendo estar salvaguardada na sua composicdo a participacdo de
representantes dos docentes, das modalidades especiais da educacdo escolar, dos pais e
encarregados de educacdo, dos alunos, do pessoal ndo docente, da autarquia local e da area

social.

Artigo 105.2

COMPOSICAO

O Conselho da Comunidade Educativa é composto pelos seguintes elementos, num total de
catorze:

Cinco representantes dos docentes;

Um representante do pessoal ndao docente;

Um representante de pais e encarregados de educacao;

Dois representantes dos alunos

Um representante das modalidades especiais de educacao;

Um representante da autarquia;

Um representante da drea social;

74



h)

ESCOLA BASICA DOS 2° e 3° CICLOS DOS LOUROS
= 2014-2018

REGULAMENTO INTERNO

O presidente do conselho executivo e o presidente do conselho pedagdgico participam nas

reunioes sem direito a voto.

a)
b)
c)
d)

e)

f)

g)
h)

m)

n)

Artigo 106.2

COMPETENCIAS

Ao Conselho da Comunidade Educativa compete:

Eleger o respetivo presidente de entre os seus membros docentes;

Elaborar o respetivo regimento interno.

Aprovar o projeto educativo da escola e acompanhar e avaliar a sua execucao;

Aprovar o Regulamento Interno da escola;

Dar parecer sobre o plano anual de escola, verificando da sua conformidade com o projeto
educativo;

Apreciar os relatdrios periddicos e o relatdrio final de execucdo do plano anual de escola;

Dar parecer sobre as linhas orientadoras de elaboracdo do orcamento;

Dar parecer sobre as contas de geréncia;

Apreciar os resultados do processo de avaliacdo interna e externa da escola, propondo e
promovendo as medidas tendentes a melhoria da qualidade do servico publico de educacao;
Promover e incentivar o relacionamento no seio da comunidade educativa;

Propor aos 6rgaos competentes e colaborar ativamente em atividades necessarias a formacgao
para a participa¢dao e para a responsabilizagao dos diversos setores da comunidade educativa,
designadamente na defini¢ao e prestagdo de apoio socioeducativo;

Propor e colaborar ativamente em atividades de formacdo civica e cultural dos seus
representantes;

Nomear e dar posse aos membros do conselho executivo;

Exercer as demais competéncias que lhe forem atribuidas na lei e no regulamento interno.

Artigo 107.2

FUNCIONAMENTO

1 — O Conselho da Comunidade Educativa redne ordinariamente uma vez por trimestre,

extraordinariamente, sempre que seja convocado pelo respetivo presidente, por sua iniciativa ou a
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requerimento de um ter¢co dos seus membros em efetividade de funcgbes, ou por solicitacdo do

conselho executivo.

Artigo 108.2

ELEICAO E OU DESIGNAGCAO DOS REPRESENTANTES

1 - Os representantes do pessoal docente e ndo docente no Conselho da Comunidade Educativa sdo
eleitos de entre o pessoal do quadro da escola por distintos corpos eleitorais, constituidos,
respetivamente, pelo pessoal docente e pelo pessoal ndo docente em exercicio efetivo de fungdes.
2 — Os representantes dos pais e encarregados de educacdo sdo designados pelas respetivas
organizacles representativas e, na falta das mesmas, mediante realizacdo de assembleia eleitoral.

3 — O representante da autarquia local é designado pela Camara Municipal, podendo esta delegar
tal competéncia na Junta de Freguesia.

4 — Os representantes das areas de saude e social e, eventualmente, das atividades de carater
cultural, artistico, cientifico, ambiental e econémico sdo cooptados pelos restantes membros.

5 — Caso ndo surjam listas a eleicdo para o conselho da comunidade educativa, os representantes do
pessoal docente e ndo docente sdo designados pelos corpos representativos do pessoal dos

guadros da escola ou, na sua auséncia, de entre o pessoal em exercicio efetivo de fungdes.

Artigo 109.2

PROCESSO ELEITORAL

1- Os representantes referidos no n.21 do artigo anterior candidatam-se a elei¢cdo, constituidos em
listas separadas.

2- As listas devem conter a indicagdo dos candidatos a membros efetivos, em nimero igual ao dos
respetivos representantes no conselho da comunidade educativa, bem como dos candidatos a
membros suplentes.

3- A conversdao dos votos em mandatos faz-se de acordo com o método de representacao
proporcional da média mais alta de Hondt.

4- Nos casos em que o Decreto Legislativo Regional n.2 21/2006/M, de 21 de junho, seja omisso,
devem ser consultados os procedimentos eleitorais, que estardo disponiveis em lugar bem visivel,

na Escola.
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Artigo 110.2

MANDATO

1- O mandato dos membros do Conselho da Comunidade Educativa tem a duracdo de quatro anos,
sem prejuizo do disposto nos nimeros seguintes.

2- Os membros do Conselho da Comunidade Educativa sdo substituidos no exercicio do cargo em
caso de auséncia ou falta nos termos do n.2 4 do presente artigo ou se, entretanto, perderem a
gualidade que determinou a respetiva eleicdo ou designacao.

3- As vagas resultantes da cessacdo do mandato dos membros eleitos sdo preenchidas pelo
respetivo suplente, segundo a respetiva ordem de precedéncia na lista a que pertencia o titular do
mandato, e no caso do artigo 110.2 do Regulamento Interno, nos nimeros 2, 3 e 4, mediante
designacdo pelas entidades competentes.

4- A auséncia ou falta dos membros eleitos a duas reuniGes consecutivas ou trés interpoladas do

conselho da comunidade educativa determina a cessacdao do mandato.

SUBSECCAO II
DO CONSELHO EXECUTIVO

Artigo 111.¢

DEFINICAO

1- O Conselho Executivo é o 6rgao de gestdo das escolas nas areas pedagodgica, cultural,
administrativa e financeira e é assegurado por um o6rgdo colegial, de acordo com a politica
educativa de escola definida no conselho da comunidade educativa.

2- A opcdo por qualquer das formas referidas no nimero anterior compete a escola, nos termos do
respetivo regulamento interno.

3- Os membros do Conselho Executivo, ficam dispensados na totalidade da componente letiva,

podendo lecionar uma turma mediante opgao, sem que daqui resulte acréscimo remuneratério.

Artigo 112.2

COMPOSICAO

1- O Conselho Executivo, enquanto érgdo colegial, é constituido por um presidente e dois vice-

presidentes.
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Artigo 113.2

COMPETENCIAS

1- Compete ao Conselho Executivo, ouvido o Conselho Pedagdgico:

a) Submeter a aprovacdo do conselho da comunidade educativa o projeto educativo da escola,
mediante a constituicdo de equipa por si designada para o efeito;

b) Elaborar e submeter a aprovacdo do Conselho da Comunidade Educativa o Regulamento Interno
da Escola.

2- No plano da gestdo pedagdgica, cultural, administrativa, financeira e patrimonial, compete ao
Conselho Executivo em especial:

a) Definir o regime de funcionamento da escola;

b) Elaborar o projeto de orcamento, ouvido o conselho da comunidade educativa;

c) Elaborar o Plano Anual de Escola e aprovar o respetivo documento final, ouvidos os conselhos da
comunidade educativa e pedagdgico;

d) Elaborar os relatdrios periddicos e final de execucdo do plano anual de escola;

e) Superintender na constituicdo de turmas e na elaboracdo de horarios;

f) Distribuir o servico docente e ndo docente;

g) Designar os diretores de turma;

h) Planear e assegurar a execuc¢ado das atividades no dominio da agao social escolar;

i) Gerir as instala¢Oes, espagos e equipamentos, bem como os outros recursos educativos;

j) Estabelecer protocolos e celebrar acordos de cooperag¢ao ou de associagdo com outras escolas e
instituicdes de formacao, autarquias, coletividades e outras entidades;

k) Proceder a selecdo e recrutamento de pessoal docente e ndo docente, salvaguardando o regime
legal de concursos;

[) Exercer as demais competéncias que |lhe forem atribuidas na lei e no regulamento interno.

3- O regimento interno do Conselho Executivo fixard as fungGes e competéncias a atribuir a cada

um dos seus membros.

Artigo 114.2

COMPETENCIAS DO PRESIDENTE DO CONSELHO EXECUTIVO

1- Compete em especial ao presidente do Conselho Executivo, nos termos da legislacdo em vigor:
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a) Representar a escola,

b) Coordenar as atividades decorrentes das competéncias préprias do conselho executivo;

c) Exercer o poder hierarquico, designadamente em matéria disciplinar, em relacdo ao pessoal

docente e ndo docente;

e) Exercer o poder disciplinar em relacao aos alunos;

f) Proceder a avaliacdo do pessoal docente e ndo docente;

g) Apreciar o pedido de justificacdo de faltas de pessoal docente e ndo docente de acordo com as
disposicOes legais.

2- O presidente do Conselho Executivo pode delegar as suas competéncias, respetivamente, num

dos vice-presidentes.

3- Nas suas faltas e impedimentos, o presidente do Conselho Executivo é substituido,

respetivamente, pelo vice-presidente por si indicado.

Artigo 115.¢

RECRUTAMENTO

1- Os membros do Conselho Executivo sdo eleitos em assembleia eleitoral, a constituir para o
efeito, integrada pela totalidade do pessoal docente e ndo docente em exercicio efetivo de
fungdes na escola, bem como por representantes dos pais e encarregados de educagao.

2- O numero de representantes dos pais e encarregados de educac¢do serd igual ao nimero de
turmas em funcionamento.

3- Os candidatos a presidente do Conselho Executivo sdo obrigatoriamente docentes dos quadros
de nomeacdo definitiva da escola com, pelo menos, cinco anos de servico e qualificacdo para o
exercicio de fun¢des de administracdo e gestao escolar, nos termos do niumero seguinte.

4- Consideram-se qualificados para o exercicio de fungGes de administracdo e gestdo escolar os
docentes que preencham uma das seguintes condi¢des:

a) Sejam detentores de habilitacdo especifica para o efeito, nos termos das alineas b) e c¢) do

nuimero 1 do artigo 56.2 do Estatuto da Carreira Docente, aprovado pelo Decreto-Lei n.2139-A/90,

de 28 de abril, alterado pelos Decretos-Leis n.2s 105/97, de 29 de abril, 1/98, de 2 de janeiro e

121/2005, de 26 de julho;
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b) Possuam experiéncia correspondente a um mandato completo no exercicio de cargos de
administracdo e gestao escolar nos termos seguintes:

— Nos 2.2 e 3.2 ciclos do ensino basico e secunddario, os cargos nas comissdes de gestdo previstas no
Decreto-Lei n.2 221/74, de 21 de maio; nos conselhos diretivos previstos nos Decretos-Leis n.2s 735-
A/74, de 21 de dezembro e 769-A/76, de 23 de outubro; Diretor executivo e adjuntos nos termos do
Decreto-Lei n.2 172/91, de 10 de maio; membros do conselho executivo nos termos do Decreto-Lei
n.2 115-A/98, de 4 de maio, alterado pela Lei n.2 24/99, de 22 de abril; Comissées instaladoras
previstas na Portaria n.2 561/77, de 8 de setembro e Decreto-Lei n.2 215/84, de 3 de julho e ainda
direcdes executivas ou diretores e adjuntos nos termos do presente diploma.

5- Os candidatos a vice-presidente devem ser docentes dos quadros da escola a cujo conselho
executivo se candidatam, com pelo menos trés anos de servico e, preferencialmente, qualificados
para o exercicio de outras funcdes educativas, nos termos do artigo 56.2 do Estatuto da Carreira
Docente, aprovado pelo Decreto-Lei n.2 139-A/90, de 28 de abril, alterado pelos Decretos-Leis n2s

105/97, de 29 de abril, 1/98 de 2 de janeiro e 121/2005, de 26 de julho.

Artigo 116.2

ELEICAO

1- Os candidatos constituem-se em lista e apresentam um programa de agao;

2- Considera-se eleita a lista que obtenha maioria absoluta dos votos entrados nas urnas, os quais
devem representar, pelo menos, 60% do niumero total de eleitores;

3- Quando nenhuma lista sair vencedora, nos termos do nimero anterior, realiza-se um segundo
escrutinio, no prazo maximo de cinco dias Uteis, entre as duas listas mais votadas, sendo entdo
considerada eleita a lista que reunir maior nimero de votos entrados nas urnas;

4- Nos casos em que nao seja possivel realizar as operagbes conducentes a eleicdo do Conselho
Executivo, nomeadamente por auséncia de candidatos, a mesma é assegurada por uma comissdo
proviséria, constituida por trés docentes profissionalizados, nomeada pelo Secretario Regional da

Educacao pelo periodo de um ano.

Artigo 117.2

HOMOLOGAGAO E RECURSO
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1. O Conselho da Comunidade Educativa, apds confirmacdo da regularidade do processo eleitoral,
procede a homologacdo dos respetivos resultados, nomeando e dando posse aos membros do
Conselho Executivo nos trinta dias subsequentes a eleicdo;

2. Do ato de homologacdo cabe recurso hierdrquico, de mera legalidade, com efeito suspensivo, a

interpor no prazo maximo de cinco dias Uteis, para o Secretdrio Regional da Educacao.

Artigo 118.2

MANDATO

1- O mandato dos membros do Conselho Executivo tem a duracdo de quatro anos.

2- O mandato dos membros do Conselho Executivo e adjuntos pode cessar:

a) A todo o momento, por despacho fundamentado do Secretdrio Regional de Educacdo, na
sequéncia de processo disciplinar que tenha concluido pela aplicacdo de sancdo disciplinar;

b) A requerimento do interessado, dirigido ao Secretario Regional de Educacdo com a antecedéncia
minima de 45 dias, fundamentado em motivos devidamente justificados, mediante parecer do
Conselho da Comunidade Educativa;

¢) No final do ano escolar, quando assim for deliberado por unanimidade dos membros do Conselho
da Comunidade Educativa em efetividade de fung¢des, em caso de manifesta desadequacdo da
respetiva gestdao, fundada em factos provados e informagdes, devidamente fundamentadas,
apresentadas por qualquer membro do Conselho da Comunidade Educativa.

3- A cessagao do mandato do presidente do Conselho Executivo determina a sua substituicao por
um dos vice-presidentes nos termos a definir no regimento do érgao.

4- A cessa¢ao do mandato dos vice-presidentes do Conselho Executivo determina a sua substitui¢ao
por um docente que reulna as condi¢bes previstas no n.2 5 do artigo 99 do presente Regulamento
Interno, o qual serd cooptado pelos restantes membros.

5- Nos casos referidos nos numeros 3 e 4 do presente artigo, o substituto terd direito a reducao da

componente letiva e ao suplemento remuneratério previsto para o substituido.

Artigo 119.2

ASSESSORIAS TECNICO — PEDAGOGICAS

1- Para apoio a atividade do Conselho Executivo, e mediante proposta deste o Conselho da

Comunidade Educativa, pode autorizar a constituicdo de assessorias técnico-pedagdgicas, para as
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guais serao designados docentes em exercicio de funcdes na escola.
2- A proposta do presidente do Conselho Executivo deve indicar a duragao da assessoria pretendida,
a qual ndo pode ultrapassar a duracdo do mandato do drgdo eleito.
4- As competéncias das assessorias técnico-pedagdgicas tém de ser devidamente explicitadas na
proposta apresentada pelo Presidente do Conselho Executivo ao Conselho da Comunidade

Educativa.

Artigo 120.2

COMPETENCIAS DAS ASSESSORIAS TECNICO — PEDAGOGICAS

1- Gerir as atividades relacionadas com os apoios pedagdgicos acrescidos e atividades de
substituicdo de docentes e trabalho no estabelecimento, previsto no despacho 13/2006, em
articulagcdo com os docentes do Ensino Especial e o Conselho Executivo.

2- Coordenar as atividades do Gabinete de Mediacdo de conflitos em articulacdo com a

Coordenacao de Ciclo e o Conselho executivo.

SUBSECCAO Il
DO CONSELHO PEDAGOGICO

Artigo 121.¢
DEFINICAO

1- “O Conselho Pedagodgico é o 6rgdo de coordenagdo e orientagdo educativa da escola,
nomeadamente nos dominios pedagogico-didatico, de orientagdo e acompanhamento dos alunos

e da formacao inicial e continua do pessoal docente e ndao docente”.

Artigo 122.2

COMPOSICAO

1-“A composicdao do Conselho Pedagdgico é da responsabilidade da escola (...), devendo
salvaguardar a participacdo de representantes das estruturas de gestdo intermédia de cariz
pedagdgico”.

2- Tém assento no Conselho Pedagdgico os seguintes elementos, num total de doze:

a) Um coordenador de Ciclo (2.2 e 3.2 ciclos);

b) Quatro coordenadores dos Departamentos Curriculares;

¢) Um coordenador das Atividades Extracurriculares;
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d) Um coordenador dos Percursos Curriculares Alternativos (2.2 e 3.2 ciclos), dos Cursos de
Educacado e Formacao (CEF) e dos Cursos de Educacdo e Formacado de Adultos (EFA);

e) Um coordenador do Departamento da Educacdo Especial;

f)  Um coordenador da Equipa Multidisciplinar;

g) Um coordenador do Gabinete de Mediacgdo.

3- O presidente do Conselho Executivo e o presidente do Conselho da Comunidade Educativa sdo

membros do Conselho Pedagdgico sem direito a voto.

4- Quando solicitado, o representante do Gabinete de Psicologia da Escola, tem assento no

Conselho Pedagodgico.

5- O numero de elementos do Conselho Pedagdgico ndo pode exceder os vinte membros.

Artigo 123.¢

COMPETENCIAS

1- Ao Conselho Pedagdgico compete:

a) Eleger o respetivo presidente de entre os seus membros;

b) Dar parecer sobre o Projeto Educativo;

c) Dar parecer sobre o Regulamento Interno;

d) Dar parecer sobre o Plano Anual da Escola;

e) Elaborar e aprovar o Plano de Formacdo e de Atualizagdo do pessoal docente e ndo docente e
acompanhar a respetiva execugao;

f) Definir critérios gerais nos dominios da informagdo e da orienta¢do escolar e vocacional, do
acompanhamento pedagdgico e da avaliacdo dos alunos;

g) Propor aos o6rgdos competentes da Secretaria Regional de Educacdo a criacdo de areas
disciplinares ou de disciplinas de conteudo regional e local, bem como as estruturas programaticas,
e a sua integracao no respetivo departamento curricular;

h) Promover a articulacdo e a diversificacao curricular, os apoios e complementos educativos e as
modalidades especiais de educagao escolar;

i) Adotar os manuais escolares ouvidos os Departamentos Curriculares;
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j) Aprovar o desenvolvimento de experiéncias de inovacdo pedagodgica e de formacdo, no ambito da
escola e em articulacdo com as instituicbes ou estabelecimentos do ensino superior vocacionados
para a formacdo e a investigacao;

[) Aprovar e apoiar iniciativas de indole formativa e cultural;

m) Definir os critérios gerais a que deve obedecer a elaborac¢do dos horarios;

n) Definir os requisitos para a contratacdo de pessoal docente e ndo docente, de acordo com o
disposto na legislacdo aplicavel;

o) Intervir, nos termos da lei, no processo de avaliacdo do desempenho dos docentes;

p) Proceder ao acompanhamento e avaliacdo da execucdo das suas deliberacdes e recomendacdes;
d) Incentivar as iniciativas dos alunos na comunidade escolar e garantir o apoio as mesmas;

r) Elaborar o respetivo regimento interno.

Artigo 124.2

FUNCIONAMENTO

O Conselho Pedagodgico reune ordinariamente uma vez por més e extraordinariamente sempre
gue seja convocado pelo respetivo presidente, por sua iniciativa, a requerimento de um terco dos
seus membros em efetividade de fun¢Ges ou sempre que um pedido de parecer do Conselho da

Comunidade Educativa ou do Conselho Executivo o justifique.

Artigo 125.2

RECRUTAMENTO

1- Os coordenadores dos Departamentos Curriculares sdo professores profissionalizados, eleitos de
entre os delegados/representantes de disciplina, considerando a sua competéncia pedagdgica e
cientifica;

2- Os coordenadores de Ciclo sao designados pelo Presidente do Conselho Executivo, de entre os
docentes profissionalizados;

3- O representante das Modalidades Especiais de Educacdao é designado pelo presidente do
Conselho Executivo, ouvido o Conselho Pedagdgico.

4- O coordenador das Atividades Extracurriculares é eleito de entre os responsaveis pelas atividades

de complemento curricular.
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5- O coordenador dos Percursos Curriculares Alternativos, dos CEF e dos cursos EFA é designado

pelo presidente do Conselho Executivo.

Artigo 126.2

MANDATO

1- O mandato dos membros do Conselho Pedagdgico tem a duracdo de quatro anos, sem prejuizo
do disposto nos nimeros seguintes.

2- Os membros do Conselho Pedagdgico sdo substituidos no exercicio do cargo se, entretanto,
perderem a qualidade que determinou a respetiva eleicdo ou designacao.

3- As vagas resultantes da cessacdo do mandato dos membros eleitos sdo preenchidas pelo
primeiro candidato ndo eleito, segundo a respetiva ordem de precedéncia a que pertencia o titular
do mandato, e no caso dos candidatos designados, mediante indicacdo de um elemento pela

estrutura respetiva.

SUBSECCAO IV
DO CONSELHO ADMINISTRATIVO
Artigo 127.2

DEFINIGAO
1- “O Conselho Administrativo é o érgdo deliberativo em matéria administrativo-

-financeira da escola nos termos da legislagao em vigor”.

Artigo 128.2

COMPOSICAO

1- O Conselho Administrativo é composto pelo presidente do Conselho Executivo, pelo chefe de
Departamento, ou por quem o substitua, e por um dos vice-presidentes do Conselho Executivo para
o efeito designado por este.

2- O Conselho Administrativo é presidido pelo presidente do Conselho Executivo.

Artigo 129.2

COMPETENCIAS
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As competéncias sao as definidas no Capitulo Il, Subsecc¢ao lll, artigo 28.2 do Decreto Legislativo

Regional n.2 21/2006/M, de 21 de junho.

Artigo 130.¢

FUNCIONAMENTO

Vide no Capitulo II, Subseccdo Ill, artigo 29.2 do Decreto Legislativo Regional n.2 21/2006/M, de
21 de junho.

Artigo 131.¢

MANDATO

Vide no Capitulo II, Subseccdo I, artigo 30.2 do Decreto Legislativo Regional n.2 21/2006/M, de
21 de junho.

SECCAO 1l
DO FUNDO ESCOLAR

Artigo 132.¢

1- E constituido em cada escola um fundo escolar, dotado de autonomia administrativa e financeira,
nos termos da lei.
2- Vide no Capitulo 11, Secgdo lll, do artigo 32.2 ao artigo 34.2, do Decreto Legislativo Regional n.2

21/2006/M, de 21 de junho.

CAPITULO V
ESTRUTURAS DE GESTAO INTERMEDIA E SERVICOS ESPECIALIZADOS DE

APOIO EDUCATIVO
SECCAO|
ESTRUTURAS DE GESTAO INTERMEDIA
Artigo 133.2

DEFINICAO

1- “Com vista ao desenvolvimento do Projeto Educativo da escola, sdo fixadas no Regulamento

Interno as estruturas que colaboram com o Conselho Pedagodgico e com o presidente do Conselho
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Executivo, no sentido de assegurar o acompanhamento eficaz do percurso escolar dos alunos na
perspetiva da promocdo da qualidade educativa”.

2- As estruturas de gestdo intermédia s3o:

a) Os Departamentos Curriculares cujo objetivo é o refor¢o da articulacdo curricular na aplicacao
dos planos de estudo definidos a nivel nacional e regional, bem como o desenvolvimento de
componentes curriculares por iniciativa da escola;

b) Os Conselhos de Turma que tém como objetivo a organizacdo, o comportamento e a avaliacdo
da turma ou grupo de alunos;

¢) O Conselho de Diretores de Turma cujo objetivo é a articulacao das atividades das turmas;

d) O Conselho de Disciplina que tem como objetivo a planificacdo das atividades letivas e ndo
letivas, assim como a promoc¢ao de estratégias que visem o sucesso educativo;

e) O Nucleo de Atividades Extracurriculares que tem como objetivo o desenvolvimento de projetos
de complemento educativo, tendo por base principios gerais definidos pelo Conselho Pedagégico
em conformidade com as prioridades consignadas no Projeto Educativo.

f) A Coordenacdo de Ciclo visa a articulagdo das atividades das turmas e é assegurada pelo
Conselho de Diretores de Turma.

g) O representante das Modalidades Especiais de Educacdo é designado pelo presidente do

Conselho Executivo, ouvido o Conselho Pedagdgico.

SUBSECCAO |

Artigo 134.2
DEPARTAMENTO CURRICULAR

1- “ O Departamento Curricular constitui a estrutura de apoio ao Conselho Pedagdgico, a quem
incumbe especialmente o desenvolvimento de medidas que reforcem a articulagdo interdisciplinar
na aplicacao dos planos de estudo”.

2- Os grupos disciplinares encontram-se representados nos Departamentos Curriculares do

seguinte modo:
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DESIGNAGCAO DISCIPLINAS

e Portugués (2.2 e 3.2 Ciclos)

Departamento de Linguas *Inglés (2.2 e 3.2 Ciclos)

e Francés (3.2 Ciclo)

e Histdria e Geografia de Portugal (2.2 Ciclo)

e Histdria (3.2 Ciclo)

Departamento de Ciéncias Humanas e Sociais
P e Geografia (3.2 Ciclo)

e E.M.R.C. (2.2 e 3.2 Ciclos)

e Matematica (2.2 e 3.2 Ciclos)

e Ciéncias da Natureza (2.2 Ciclo)

Departamento de Ciéncias Exatas, da » Ciéncias Naturais (3.2 Ciclo)

Natureza e Tecnologias e Fisico-Quimica (3.2 Ciclo)

o TIC (2.2 e 3.2 Ciclos)

oE. V. (2.2 e 3.2 Ciclos)
oE. T. (2.2 e 3.2 Ciclos)
Departamento de Expressoes
P P e Educacdo Musical (2.2 Ciclo)

e Educacao Fisica (2.2 e 3.2 Ciclos)

Departamento de Educagao Especial

Artigo 135.2

COMPETENCIAS DO DEPARTAMENTO CURRICULAR

As competéncias sdo as definidas no Capitulo Il, Sec¢do IV, artigo 38.2 do Decreto Legislativo

Regional n.2 21/2006/M, de 21 de junho.

Artigo 136.2

COORDENADOR DO DEPARTAMENTO CURRICULAR

Vide no Capitulo 11, Secgdo 1V, artigo 39.2 do Decreto Legislativo Regional n.2 21/2006/M, de 21

de junho.
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Artigo 137.2

COMPETENCIAS DO COORDENADOR DO DEPARTAMENTO CURRICULAR

Vide no Capitulo 11, Secgdo 1V, artigo 40.2 do Decreto Legislativo Regional n.2 21/2006/M, de 21

de junho.

Artigo 138.2

DELEGADO DE DISCIPLINA

1- O delegado de Disciplina é o docente profissionalizado eleito pelos professores da mesma
disciplina por um periodo de quatro anos.

2- Sempre que o numero de docentes da disciplina seja inferior a trés deixa de haver delegado,
tendo assento, nas reunides, no respetivo departamento curricular.

3- O mandato do delegado pode cessar com os fundamentos previstos no artigo 20, n2 2, do

Decreto Legislativo Regional n? 21/2006/M, de 21 de junho.

Artigo 139.¢

COMPETENCIAS DO DELEGADO

1- Representar os professores do grupo no Departamento Curricular.

2- Garantir a eficacia do circuito de comunicagao entre o Departamento Curricular e o conselho
de grupo.

3- Orientar e coordenar a agao pedagdgica de todos os professores do seu grupo disciplinar em:

a) Trabalho de permanente atualizagdo cientifica e pedagdgica;

b) Andlise critica dos programas;

c¢) Planificacdo das atividades escolares;

d) Estudo e aplicacdo dos processos e critérios de avaliagao;

e) Inventariacdo e organizacdo do material didatico e documentacdo pertencente ao grupo
disciplinar;

f) Racionalizacdo do trabalho docente, procedendo, conjuntamente com os outros professores, a
escolha e classificacdo do material didatico e a organizacdo de dossiés de documentacdo da
disciplina;

4- Apoiar e esclarecer os professores em inicio de carreira;
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5- Promover a troca de experiéncias e a cooperacao entre todos os membros;

6- Participar na eleicdo do coordenador de Departamento Curricular.

7- No caso de ndo haver diretor de Instalagdes Especificas, compete ainda ao delegado:

a) Organizar o inventario do material existente e zelar pela sua conservacao;

b) Propor a aquisicdo de novo material e equipamento, depois de ouvidos os colegas do seu grupo
disciplinar;

c) Elaborar relatério a apresentar, no final de cada periodo, ao Conselho Pedagdgico.

Artigo 140.2

CONSELHO DE GRUPO OU DE DISCIPLINA

1- E constituido pelos professores das respetivas disciplinas e presidido pelo delegado de Grupo /
representante.
2-  Estas reunibes ndo deverdo exceder a duragdo maxima de trés horas.
3- Deverdo ser redigidas atas das reuniGes a realizar ao longo do ano letivo.

A redacdo das atas deverd obedecer a critérios definidos no regimento de grupo. As atas destes
conselhos deverdo ser inseridas na plataforma PLACE ou em qualquer outra plataforma digital a
indicar pelo Orgdo de Gestdo da escola, no prazo de quarenta e oito horas, depois de revistas e

aprovadas pelo delegado.

SUBSECCAO Il
ORGANIZACAO DAS ATIVIDADES PEDAGOGICAS
Artigo 141.2

CONSELHOS DE TURMA

1- O acompanhamento e a avaliagdao das atividades a desenvolver com os alunos pressupdem a
elaboracdao de um plano de trabalho que deve integrar estratégias de diferenciacdao pedagdgica e
de adequagdo curricular para o contexto da turma, destinadas a promover a melhoria da
aprendizagem e a articulacdo escola/familia.

2- O disposto no ponto anterior é da responsabilidade do Conselho de Turma.

3- O Conselho de Turma é constituido pelos professores da turma, pelo delegado de turma e pelo

representante dos pais e/ou encarregados de educacgéo.
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4- As reunides do Conselho de Turma sdo presididas pelo diretor de Turma, exceto quando se
trate de reunides de carater disciplinar que serdo presididas pelo presidente do Conselho
Executivo ou vice-presidente por ele indicado.

5- Para coordenar o desenvolvimento do plano de trabalho referido no ponto 1, o presidente do
Conselho Executivo designa um diretor de turma de entre os professores da mesma, sempre que
possivel profissionalizados, tendo em conta a sua competéncia pedagdgica e capacidade de
relacionamento.

6- O Conselho de Turma reune:

a) No inicio de cada periodo letivo;

b) Nos momentos destinados a avaliacdo;

c) Nas reunides de carater disciplinar;

d) Sempre que motivos imprevistos o justifiquem.

7- Nas reunides de Conselho de Turma destinadas a avaliacdo dos alunos apenas participam os
membros docentes.

8- O presidente do Conselho Executivo pode ainda designar professores tutores que

acompanhardo, de modo especial, o processo educativo de um grupo de alunos.

Artigo 142.2

COMPETENCIAS DO DIRETOR DE TURMA

1- E ao diretor de Turma que os alunos se devem dirigir para resolver os seus problemas, pois é a
ele que compete:

a) Promover a realizacdo de ag¢bes conducentes a aplicacdo do Projeto Educativo da Escola, numa
perspetiva de envolvimento dos encarregados de educacdo e de abertura a comunidade;

b) Promover um acompanhamento individualizado dos alunos, divulgando junto dos professores da
turma a informacdo necessdria a adequada orientacdo educativa dos alunos e fomentando a
participacao dos pais e encarregados de educagdo na concretizagdao de a¢les para orientagao e
acompanhamento;

c) Elaborar e conservar o processo individual do aluno, facultando a sua consulta ao aluno,
professores da turma, pais e encarregados de educacgao;

d) Apreciar ocorréncias de insucesso disciplinar, decidir da aplicacdo de medidas imediatas no

guadro das orientacdes do Conselho Pedagdgico em matéria disciplinar e solicitar ao Conselho
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Executivo a convocacdo extraordindria do Conselho de Turma;

e) Coordenar o processo de avaliacdo formativa e sumativa dos alunos garantindo o seu carater
globalizante e integrador, solicitando, se necessdrio, a participacdo dos outros intervenientes na
avaliacdo;

f) Coordenar a elaboracdo do plano de recuperacdo do aluno, decorrente da avaliacdo sumativa
extraordinaria, e manter informado o encarregado de educacao;

g) Presidir as reunides do Conselho de Turma;

h) Coordenar a acdo dos professores da turma de modo a conseguir uma boa integracdo dos alunos
na vida escolar;

i) Eleger entre os pais e encarregados de educacdo de cada turma um representante, que
participard nas reunides do Conselho de Turma, quando for convocado, sendo porta voz deste
grupo junto dos 6rgaos de gestdo da Escola;

j) Eleger na sua direcao de turma dois alunos, sendo um deles Delegado e o outro Subdelegado;

k) Exercer as demais competéncias fixadas pelo Regulamento Interno.

Artigo 143.2

COMPETENCIAS DO PROFESSOR TUTOR

1- Compete ao professor tutor:

“a) Acompanhar as turmas com curriculos alternativos;

b) Coordenar as atividades desenvolvidas pelos docentes da turma e pelos formadores;

c) Zelar pelo dossié do aluno, processo individual e registo de assiduidade;

d) Velar pela articulagdo curricular das disciplinas/areas disciplinares, programas de ensino e de
formacao;

e) Elaborar relatério anual de funcionamento da turma e submeté-lo a conselho pedagdgico;

f) Exercer a relagao escola-familia-instituicao formadora.”

SUBSECCAO Il
COORDENACAO DE CICLO

Artigo 144.2
CONSELHO DE DIRETORES DE TURMA

1- A coordenagdo pedagogica de cada ciclo visa a articulagdo das atividades das turmas e é

assegurada pelo Conselho de Diretores de Turma.
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2- E constituido por todos os diretores de Turma e presidido pelo presidente do Conselho Executivo,
gue poderd delegar fun¢des nos coordenadores de ciclo.
3- Havera um coordenador por cada ciclo de ensino;
4- Os coordenadores de ciclo serdo designados pelo presidente do Conselho Executivo de entre os
docentes profissionalizados em func¢ées na Escola;
5- O Conselho de Diretores de Turma relne:
a) Duas vezes por periodo;
b) Sempre que situa¢Ges de excecdo o justifiquem;
6- Deverao ser redigidas atas das reunides a realizar ao longo do ano letivo.
7- A redacdo das atas deverd obedecer a critérios definidos aquando da primeira reunido do
Conselho de Diretores de Turma.
8- As atas destes conselhos deverdo ser entregues ao presidente do Conselho Executivo, no prazo

de quarenta e oito horas, depois de revistas e aprovadas por quem presidir a reunido.

Artigo 145.2

COMPETENCIAS DO COORDENADOR DE CICLO

1- “Compete ao coordenador de ciclo:

a) Colaborar com os diretores de Turma e com os servicos de apoio existentes na escola na
elaboracgdo de estratégias pedagdgicas destinadas ao ciclo que coordena;

b) Submeter ao Conselho Pedagdgico as propostas dos diretores de Turma;

c) Apresentar projetos ao Conselho Pedagdgico;

d) Colaborar com os diretores de Turma na definicdo da estrutura do processo individual do aluno e
eventual reformula¢do/atualizagdo.

e) O cargo de Coordenacdo de Ciclo tem a dura¢do de quatro anos;

f) Exercer as demais competéncias fixadas pelo Decreto Legislativo Regional n2 21/2006/M, de 21
de junho.

g) O mandato do coordenador de ciclo pode cessar com os fundamentos referidos no Decreto

Legislativo Regional n.2 21/2006/M, de 21 de junho.
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SUBSECCAO IV
Artigo 146.2
NUCLEO DE ATIVIDADES EXTRACURRICULARES

1- O nucleo de atividades extracurriculares é formado pelos professores responsaveis pelos
projetos de complemento educativo.

2- O nucleo de atividades extracurriculares é coordenado pelo professor eleito de entre os
responsaveis pelas atividades de complemento curricular e animac¢do educativa.

3- Este nucleo reune:

a) uma vez por periodo;

b) sempre que outros motivos o justifiquem.

Artigo 147.2

COMPETENCIAS DO COORDENADOR DAS ATIVIDADES EXTRACURRICULARES

1- Compete ao coordenador das Atividades Extracurriculares:

a) Elaborar o plano geral das atividades extracurriculares da iniciativa da escola;

b) Promover a interligacdo entre os varios projetos existentes na escola;

c) Garantir a eficacia de comunicacdo entre os membros responsaveis pelo desenvolvimento de
projetos de complemento educativo;

d) Assegurar a divulgacdo das atividades desenvolvidas e/ou a desenvolver;

e) Incrementar a divulgacdao de manifestagdes culturais interescolares com outras entidades e
associagOes locais e regionais;

f) Propor ao Orgdo de Gestdo os recursos humanos e fisicos necessérios ao desenvolvimento das
atividades nao curriculares;

g) Apresentar ao Orgdo de Administracdo e Gestdo o relatério da avaliagdo das atividades
desenvolvidas;

h) Exercer as demais atribuicdes previstas na Lei de Bases do Sistema Educativo e no Despacho

141/ME/90.
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SECCAO I

REDUCAO DE SERVIGCO POR CARGOS
Artigo 148.°

1- O crédito global atribuido a escola estda em conformidade com o Despacho n2 288/2016, de 13
de julho, que regula a distribuicdo do crédito global dos tempos letivos semanais.

2- Sempre que se justifique, a escola pode ainda designar professores tutores que acompanharao,
de modo especial, o processo educativo de um grupo de alunos.

3- Nos termos dos pontos 2 e 3 do artigo 36.2 do Decreto Legislativo Regional 21/2006/M, de 21

de junho, as horas do crédito global serdo distribuidas do seguinte modo:

) Total de Horas

CARGOS ATRIBUIDOS
e Presidente do Conselho da Comunidade Educativa 2
e Presidente do Conselho Pedagdgico 2
e Assessorias técnico-pedagogicas — Anexo (22) e GM (4) 26
Linguas 3
e Coordenadores de Ciéncias Exatas e Tecnoldgicas 3
Departamento Ciéncias Humanas e Sociais 3
Expressoes 3
Educagao Especial 3
e Coordenador de Ciclo 2.2 e 3.2 Ciclos 6
e Coordenador de Coordenador de PCA, EFA e CEF 3
:Dnco/_\\//é)Flfc\)/uCrE)Fse Coordenador de Inov@Louros (2+2) 4
e Atualizacdo do Rl (2+2) 4
e Coordenador do Plano Anual de Escola 3
e Coordenador do Projeto Educativo de Escola 4
e Presidente da Comissao de Formacgao 2
e Coordenador de Atividades Extracurriculares 3
Lingua Portuguesa — 2.2 e 3.2 Ciclos 4
Inglés — 2.2 e 3.2 Ciclos 4
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Matematica — 2.2 e 3.2 Ciclos 4
Histéria e Geografia de Portugal 2
Ciéncias da Natureza — 2.2 Ciclo 2
EV -2.2 Ciclo 2
ET - 2.2 Ciclo 2
Educagao Musical — 2.2 e 3.2 Ciclos 3
e Delegados de Educac3o Fisica — 2.2 e 3.2 Ciclos 3
Disciplina Historia — 3.2 Ciclo 2
Francés — 3.2 Ciclo 2
Ciéncias — 3.2 Ciclo 2
Fisico-Quimica — 3.2 Ciclo 2
EV e ET - 3.2 Ciclo 3
e Projetos / Clubes Aprovados pelo Conselho Pedagdgico 53
TOTAL 164

e A atribuicdo de horas, a constar do crédito global, depende do nimero de turmas e alunos.

SUBSECCAO |
AVALIADOR INTERNO
Artigo 149.2

1 - Conforme o n.24 do artigo 4.2 do despacho n.2 143/2013, de 27 de setembro, “a componente ndo
letiva de trabalho na escola pode ficar adstrita as fungdes dos docentes designados como avaliadores
internos no processo de avaliagdao do desempenho do pessoal docente, nos termos do artigo 14.2 do
Decreto Regulamentar Regional n.2 26/2012/M, de 8 de outubro, que regulamenta o sistema de

avaliagdao do desempenho do pessoal docente.”

SECCAO Il

SERVICOS ESPECIALIZADOS DE APOIO EDUCATIVO

SUBSECCAO |
SERVICOS DE PSICOLOGIA E ORIENTAGCAO
Artigo 150.2

ATRIBUIGCOES
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1- Contribuir para o desenvolvimento integral dos alunos e para a construcdo da sua identidade
pessoal;

2- Apoiar os alunos no seu processo de aprendizagem;

3- Prestar apoio de natureza psicoldgica e psicopedagégica a alunos, professores, pais e
encarregados de educacdo, no contexto das atividades educativas, tendo em vista o sucesso
escolar, a efetiva igualdade de oportunidades e a adequacao de respostas educativas;

4- Assegurar, em colaboracdo com outros servicos, na detecdo de alunos com necessidades
educativas especiais, a avaliacdo da sua situacdo e o estudo das intervencdes adequadas;

5- Promover atividades especificas de informac¢do/formacdo escolar e profissional, ajudando os
alunos a situarem-se perante as oportunidades possiveis, quer ao nivel do prosseguimento de
estudos, quer no das atividades profissionais;

6- Desenvolver acdes de aconselhamento psicossocial e vocacional dos alunos, apoiando o processo
de escolha e o planeamento de carreiras;

7- Colaborar em experiéncias pedagogicas.

Artigo 151.¢

COMPETENCIAS

1- Apoio psicopedagdgico a alunos e professores;

2- Apoio ao desenvolvimento do sistema de relagdes da comunidade escolar;

3- No 32 ciclo do ensino basico, os servigos exercem ainda a sua atividade no dominio da orientacgao
escolar e profissional;

4- Prestar apoio psicopedagdgico e orientagdo vocacional / profissional aos alunos que frequentam

os curriculos alternativos.

SUBSECCAO II
APOIOS PEDAGOGICOS ESPECIALIZADOS
Artigo 152.2

DOCENTE DE APOIO EDUCATIVO — FUNGCOES EM RELAGAO A:

DOCENTES DE TURMAS COM ALUNOS COM ALUNOS
ORGAOS DE GESTAO NECESSIDADES EDUCATIVAS ESPECIAIS
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- Colaborar na sensibilizacdo e
dinamizagdo  da comunidade
educativa;

- Participar na elaboracdao do

Projeto Educativo;
- Colaborar na organizacdo de

estruturas como  apoio  as
aprendizagens;

- Colaborar na organizacao

de turmas / inclusdo e apoio a
alunos com N.E.E.;

- ldentificar solugcbes e recursos
humanos e técnicos necessarios a
humanizac¢do do contexto escolar;

- Colaborar na identificacdo das
necessidades de formacdo dos
docentes para a promoc¢ao duma
pedagogia diferenciada;

- Colaborar com todos os servigos
que intervém no processo de

apoio aos alunos.

- Apoiar os docentes na

diversificacdao das praticas
pedagdgicas;

- Colaborar com os docentes na
elaboracao do programa
educativo individual (P.E.I);

- Colaborar com os docentes na
programacdo/planificacdo do
trabalho a realizar com o grupo-
turma;

- Colaborar na organizacdo do
curriculo;

- Participar no trabalho com pais e
encarregados de educacao;

- Promover ac¢Ges de sensibilizagdo
e formacdo sobre necessidades
educativas especiais;

- Sensibilizar os docentes para as
necessidades especificas do aluno

portador de deficiéncia.

- Observar/diagnosticar as
dificuldades e competéncias
dos alunos com N.E.E.;

- Apoiar o aluno sempre que
este necessite de técnicas
ou linguagens alternativas;

- Apoiar alunos com
dificuldades transitdrias nas
aprendizagens
instrumentais de leitura,
escrita e calculo;

- Os apoios fora da sala de
aula sdo sempre de carater
excecional, devendo apenas
ser utilizados guando
esgotadas todas as outras

solucdes.

SUBSECCAO Il

SERVICO DE CIENCIAS DA EDUCAGAO E TERAPIA DA FALA

Artigo 153.2
ATRIBUIGCOES

1- Contribuir para o sucesso pessoal, social e escolar dos alunos;

2- Diagnosticar dificuldades ao nivel da comunicac¢ao de alunos;

3- Apoiar alunos, exercitando a sua capacidade de comunicagao;

4- Apoiar alunos ao nivel de métodos e estratégias de estudo;
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5- Promover e desenvolver a¢des educativas/de formacdo dirigidas aos alunos, encarregados de
educacdo, pessoal docente e ndo docente no ambito da comunicacdo, da saude, dos métodos e
estratégias de estudo, entre outros.

6- Promover e desenvolver acdes solidarias, nomeadamente no ambito do projeto ‘Bau Solidario’;

7- Contribuir para a diminuicdo da indisciplina e do abandono escolar, em articulacdo com o

Gabinete de Mediacdo.

Artigo 154.2
COMPETENCIAS

1- Apoio direto e indireto a alunos ao nivel da fala, da linguagem, dos aspetos cognitivos da
comunicacdo e de métodos e estratégias de estudo;

2- Desenvolvimento d acoes de formacao dirigidas a alunos, encarregados de educacao, docentes e
ndo docentes;

3- Promocgdo de a¢oes solidarias com o objetivo de ajudar as familias mais carenciadas;

4- Prevencdo da indisciplina e do abandono escolar.

SUBSECCAO IV
GABINETE TECNICO SUPERIOR DE SERVICO SOCIAL
ASSISTENTE SOCIAL
Artigo 155.2

ATRIBUICOES

1- Intervir junto dos alunos e familias;

2- Promover a autonomia dos alunos no meio escolar e familiar, como responsabilidade e aspetos
de higiene;

3- Investigar quais as problemadticas existentes no agregado familiar;

4- Intervir com as instituicdes tais como Comissao de Protec¢ao de Criangas e Jovens; Tribunal de
Familia e Menores; Instituto de Reinsercao Social; Instituto de Segurancga Social; Instituicdes de
Solidariedade Social; Autarquias (Camaras e Juntas de Freguesia), e outros;

5- Reunir com as comissdes (C.P.C.J) para assinatura de Acordo de Promoc¢do e Protecdo (Acordo
entre escola — aluno e progenitores ou tutores);

6- Interagir com os Diretores de Turma ao nivel do comportamento e da assiduidade dos alunos;
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7- Capacitar os encarregados de educacao e familiares para a continuacdo dos estudos (EFAS).

Artigo 156.2

COMPETENCIAS

1- Promocdo de acgdes solidarias com o objetivo de ajudar as familias mais carenciadas.

2- Prevengado da indisciplina e do abandono escolar, intervindo diretamente com os alunos e suas
familias.

3- Encaminhar Relatérios dos alunos as respetivas instituicdes quando sinalizados.

4- Promover Visitas Domicilidrias a casa dos alunos.

CAPITULO VI

DISPOSICOES FINAIS

Artigo 157.2
PROCESSO ELEITORAL

1 — Sem prejuizo do disposto no Decreto Legislativo Regional n2 21/2006/M, as disposicoes
referentes aos processos eleitorais para os Orgdos de Administracdo e Gestdo e, quando for caso
disso, para as estruturas de gestdo intermédia constam do Regulamento Interno.

2 — As assembleias eleitorais sao convocadas pelo presidente em exercicio de fung¢des do 6rgao a
gue respeita ou por quem legalmente o substitua.

3 — Os processos eleitorais realizam-se por sufragio secreto e presencial.

4 — Os resultados dos processos eleitorais para o Conselho Executivo sdao homologados pelo

Conselho da Comunidade Educativa.

Artigo 158.2

INELEGIBILIDADES E IMPEDIMENTOS

1 — O pessoal docente e ndo docente a quem tenha sido aplicada pena disciplinar superior a
repreensdao escrita ndo pode ser eleito, designado ou recrutado para os érgaos e estruturas
previstas no Decreto Legislativo Regional n2 21/2006/M, nos dois, trés ou cinco anos posteriores ao
termo do cumprimento da san¢ao, consoante tenha sido aplicada, respetivamente, pena de multa,

suspensao ou inatividade.
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2 — O disposto no nimero anterior ndo é aplicavel ao pessoal docente e ndo docente reabilitado nos
termos do Estatuto Disciplinar dos Funcionarios e Agentes da Administracdao Central, Regional e
Local.

3 — Os alunos a quem tenha sido aplicada a sancdo disciplinar igual ou superior a da exclusiva
competéncia do Conselho Executivo ndo podem ser eleitos ou designados para os érgdos e
estruturas contempladas no Decreto Legislativo Regional n.2 21/2006/M, nos dois anos seguintes ao

termo do cumprimento da sancdo.

Artigo 159.¢

INCOMPATIBILIDADES

1- E incompativel o desempenho cumulativo de funcdes como membro do Conselho Executivo e do

Conselho da Comunidade Educativa, sem prejuizo da participacdo por ineréncia nos érgaos.

Artigo 160.2

REGIMENTO

1 — Salvo disposicdes ja definidas neste regulamento, os Orgdos de Direcdo, Administracdo e Gestdo
e as estruturas de gestdo intermédia elaboram os seus préprios regimentos, definindo as respetivas
regras de organizagao e funcionamento, nomeadamente:

a) Periodicidade das reunides;

b) Duragdo das reunides;

c¢) Convocatoérias;

d) Atas;

e) Quorum.

2 — O regimento é elaborado ou revisto nos primeiros 30 dias do mandato do 6rgdo ou estrutura a

que respeita.

Artigo 161.2

CUMPRIMENTO

1 - 0 cumprimento do Regulamento Interno é assegurado pelo presidente do Conselho Executivo.
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Artigo 162.2

DIVULGAGAO E ARQUIVO

1 - 0O presidente do Conselho Executivo dara a conhecer a todo o pessoal da Comunidade Educativa
a data de aprovacdo do Regulamento Interno.
2 — Estard disponivel para consulta um exemplar deste documento na Biblioteca e através da pdgina

da escola no endereco www.escolas.madeira-edu.pt/ebl23louros.

3 — Aos alunos e encarregados de educacdo, o Regulamento Interno serd dado a conhecer através
do diretor de Turma, no inicio de cada ano letivo:

a) Durante a 3.2 hora de direcdo de turma;

b) Em reunido convocada para o efeito.

5 — Os interessados poderao adquirir cdpias na reprografia, mediante pagamento.

Artigo 163.2

1 — Este Regulamento Interno contém citacbes da legislacdo consultada.

Artigo 164.2

OMISSOES

1 — Nos casos em que este Regulamento Interno for omisso, cabe ao presidente do Conselho
Executivo tomar as disposi¢cdes legais adequadas, depois de ouvidas as estruturas competentes,

sem prejuizo da legislagdao em vigor e dos principios definidos no Projeto Educativo.

Artigo 165.2

REVISAO

1 — O presente Regulamento aplicar-se-a no quadriénio 2014-2018 e serd revisto sempre que

necessario, principalmente quando houver alteracdes legislativas posteriores a sua elaboracao.

Artigo 166.2

ENTRADA EM VIGOR

1 — O documento foi atualizado no final do ano letivo de 2015/2016 e aprovado em reunido do
Conselho da Comunidade Educativa, a 21 de julho 2016, apds parecer favoravel dos Conselhos

Pedagdgicos realizados a 8 e a 15 de julho de 2016.

Escola Basica dos 22 e 32 Ciclos dos Louros, 06 de setembro 2016
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DOCUMENTACAO CONSULTADA

e Normativos legais referidos nas paginas 3 e 4 deste Regulamento.
e Projeto Educativo de Escola
e Plano Anual de Escola

1- HORARIO DE FUNCIONAMENTO / ATENDIMENTO DOS SERVICOS

ANEXOS

SECRETARIA

REPROGRAFIA

PAPELARIA

Horario de Expediente
09:30 as 16:00,
exceto as 42 feiras que encerra

as 13:00

Horario de Funcionamento

07:45- as 16:45

Horario de Funcionamento

07:45- as 16:45

BIBLIOTECA

ORGAO DE GESTAO*

BAR DOS ALUNOS,
PROFESSORES E
FUNCIONARIOS

Horario de Funcionamento

08:30as 17:30

Horario de Funcionamento

08:00 as 18:00

BAR DOS PROFESSORES

Horario de Funcionamento

8:00 as 16:45

BAR DOS FUNCIONARIOS E DOS
ALUNOS

Horario de Funcionamento
9:00 as 13:00
14:00 as 16:35

* Horario de atendimento de encarregados de educac¢do e de diretores de Turma

2.2 Feira

3.2 Feira

4.2 Feira

5.2 Feira

6.2 Feira

10HOO — 11HOO

11HOO — 12HO0

09HO00 — 10HO0

08HOO0 — 09HO0

10HOO — 11HO0

14HOO — 15H00

15H00 — 16HO00

15H00 — 16HO00

13HOO0 — 14H00

16HO0 — 17HO00
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2 - REGULAMENTO DO GABINETE DE MEDIACAO

Capitulo |
Disposi¢coes Gerais
Artigo 1.2
AmsiTO
O presente documento estabelece o regulamento do Gabinete de Mediacdo Escolar (GME) da

Escola Basica dos 22 e32 Ciclos dos Louros.

Artigo 2.2
DEFINICAO

O GME é um espaco de acompanhamento, esclarecimento e reflexdo que visa promover a
prevencdo da indisciplina na escola. Para este espaco sdo encaminhados todos os alunos que por
motivos disciplinares ndo poderdo permanecer na sala de aula tendo em vista a sua integracdo no

meio escolar.

Artigo 3.2
ENQUADRAMENTO LEGAL

O presente regimento segue as disposicOes gerais contidas no Regulamento Interno da Escola

Basica dos 22 e 32 Ciclos dos Louros e as disposi¢des legais vigentes.

Artigo 4.2
FINALIDADES

O GME tem como finalidades:
a) Contribuir para uma melhor compreensao da dimensao pedagdgica da disciplina.
b) Proporcionar um espaco de reflexdo entre alunos e professores e outros intervenientes sobre
comportamento desviantes;
c) Negociar e mediar situacdes de desrespeito pelo Regulamento Interno da Escola;
d) Comprometer os alunos e fazé-los participar na resolucdo dos conflitos, tornando-os mais
responsaveis pelo seu desenvolvimento;

e) Contribuir para o sucesso educativo e para a diminui¢ao do abandono escolar;
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Artigo 5.2
ESPACO

O Gabinete de Mediacdo estd localizado na sala 302, 3.2 andar da Escola Basica dos 2.2 e 3.2

Ciclos dos Louros e funciona de 2.2 a 6.2 feira, das 08:00 as 17:30.

Capitulo i

Estrutura e Organizagao
Seccao |
Coordenacgao

Artigo 6.2
DESIGNAGAO

O GME é coordenado pelas duas docentes, por nomeacdo do Conselho Executivo.

Artigo 7.2
REDUGCAO DA COMPONENTE LETIVA

As coordenadoras do GME beneficiam de uma reducdo de trés horas semanais da componente

letiva.

Artigo 8.2
COMPETENCIAS DAS COORDENADORAS

As coordenadoras do GME compete:
a) Coordenar, em colaboragdo com os Diretores de Turma, a adequag¢ao dos procedimentos,
atividades e estratégias de trabalho;
b) Articular as estratégias com as linhas orientadoras do Conselho Executivo;

c) Apresentar ao Conselho Executivo e ao Conselho Pedagdgico um relatdrio no final do ano letivo.

Seccao ll
Equipa

Artigo 9.2
COMPOSICAO

A equipa é constituida por docentes dos 2.2 e 3.2 Ciclos designados pelo Conselho Executivo de

acordo com o perfil.
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Artigo 10.2

COMPETENCIAS DOS DOCENTES MEDIADORES

1. A equipa responsavel compete:

a) Receber os alunos e dialogar sobre o motivo da participacdo no sentido de o levar a refletir sobre
0 seu comportamento e para a necessidade de alterar a sua conduta;

b) Supervisionar na realizacdo das tarefas dos alunos indicadas pelo professor;

c¢) Contribuir para que os alunos avaliem as suas condutas de forma positiva;

d) Orientar e acompanhar os alunos que estejam a cumprir medidas educativas disciplinares;

e) Informar o respetivo Diretor de turma através do arquivo da participacdo no Dossié de Turma
e/ou através do contacto direto;

f) Registar os dados relativos a participacdo do aluno no documento de media¢do que se encontra

num dossié criado para o efeito, que esta organizado por anos e turmas.

Artigo 11.2
DEVERES DO DOCENTE MEDIADOR

a) Escutar com atencdo, respeito e com imparcialidade os alunos que sejam encaminhados para o
Gabinete;

b) Analisar todas as situagdes com objetividade e imparcialidade;

c) Em caso de reincidéncia (3.2 participacdo) o professor mediador devera contactar
telefonicamente o Encarregado de Educag¢do do aluno e informa-lo da ocorréncia;

d) Em casos de participagdes disciplinares graves, nomeadamente, violéncia fisica, o contacto com o
Encarregado de Educacao devera ser feito de imediato. Neste caso, deverd ainda informar, também
o Diretor de turma e/ou Conselho Executivo para que sejam tomadas as providéncias de forma mais

célere.

Capitulo Il
Disposi¢oes Finais
Artigo 12.2
VIGENCIA
a) Este regimento entra em vigor apds parecer favordvel do Conselho Pedagdgico;

b) Tem a duracdo de um ano letivo;
106



ESCOLA BASICA DOS 2° e 3° CICLOS DOS LOUROS
= 2014-2018

REGULAMENTO INTERNO

c) Renovar-se-a anualmente apds revisao e aprovagao.

Artigo 13.2

REGIME SUBSIDIARIO
Em tudo o que ndo se encontre particularmente regulado neste Regulamento, aplicar-se-ao

subsidiariamente as normas de funcionamento do Conselho Executivo, o Regulamento Interno da

Escola e a legislacdo em vigor.

3 - REGULAMENTO DE AULAS DE SUBSTITUICAO

Capitulo |
Disposicoes Gerais
Artigo 1.2
AmBiTO
O presente documento estabelece o regulamento das aulas de substituicdo da Escola Basica

dos 2.2 e 3.2 Ciclos dos Louros.

Artigo 2.2
ENQUADRAMENTO LEGAL

O presente regulamento foi elaborado em consonancia com o Despacho n.2 143/2013, de 27 de
setembro, que estabelece as regras e principios a observar, em cada ano letivo, na organizagao do
hordrio semanal do pessoal docente em exercicio de fungdes nos estabelecimentos publicos de

educacdo e dos ensinos basico e secundario.

Artigo 3.2
FINALIDADES/DINAMIZADORES

1. As aulas de substituicdo tém como finalidades:
a) Ocupar os tempos letivos, em que os alunos ndo tém aula por auséncia do professor da disciplina,

com atividades de carater ludico-didatico e de apoio pedagdgico;
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b) Promover o desenvolvimento equilibrado das capacidades e da personalidade do aluno,
enqguanto individuo e enquanto cidadao, importante para a sua formacao integral.
2. As aulas de substituicdo sdao dinamizadas por professores destacados para o efeito pelo Conselho

Executivo.

Capitulo I

Funcionamento e critérios

Artigo 4.2
FUNCIONAMENTO

1. As aulas de substituicio decorrem na sala onde os alunos teriam a aula com o professor
ausente e exigem da turma um comportamento enquadrado com as normas de funcionamento das
atividades letivas;

2. As aulas de substituicdo tém carater obrigatdrio e a sua frequéncia rege-se pelas normas gerais
do Regulamento Interno, no que diz respeito ao regime de faltas e presengas e a comportamentos
passiveis de procedimento disciplinar;

3. Na&o se verificarao aulas de substituicdo nos ultimos tempos de cada turno. Os alunos que nao
tém autorizagdo para sair da escola, nos ultimos tempos, deverdo permanecer na escola;

4. Os professores substitutos deverdao sumariar as atividades realizadas e assinalar os alunos que
faltaram a aula. A situagdo de falta devera posteriormente ser reportada ao docente da disciplina e
DT.

5. As aulas de Educagdo Fisica poderdo ser substituidas por professores de outras disciplinas,
desde que haja sala disponivel. Quando ndo for possivel, os alunos poderdo ser dirigidos para a

cantina e desenvolver atividades lidicas com o professor de substituicao.

Artigo 5.2

TAREFAS DOS DOCENTES

a) Desenvolver tarefas designadas pelo professor em falta;
b) Realizar fichas ludico-pedagodgicas existentes nos dossiés que deverdo ser atualizadas pelos
docentes das varias disciplinas sob a coordenacdo do colega Delegado de disciplina;

c) Estabelecer um didlogo com os alunos sobre assuntos do seu interesse;
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d) Realizar os trabalhos de casa;
e) Realizar atividades de pesquisa;

f) Outras que o docente considere pertinentes, de acordo com os interesses dos alunos.

Capitulo Il

Disposi¢coes Finais

Artigo 7.2
VIGENCIA

a) Este regulamento entra em vigor ap6s o parecer favoravel do Conselho Pedagdgico e aprovacao
do Conselho da Comunidade;
b) Tem a duracdo de um ano letivo;

c) Renovar-se-a anualmente apds revisdo e aprovacao.

Artigo 8.2

REGIME SUBSIDIARIO

a) Em tudo o que ndo se encontre particularmente regulado neste Regulamento, aplicar-se-do
subsidiariamente as normas de funcionamento do Conselho Executivo, o Regulamento Interno da

Escola e a legislagao em vigor.

4 - REGULAMENTO ESPECIFICO DA DISCIPLINA DE EDUCACAO FiSICA

Pontualidade l

@ A aula comega e termina com os toques regulares.

e Nas aulas de 45 minutos, os alunos saem 10 minutos mais cedo
e Nas aulas de 90 minutos, saem 15minutos mais cedo
e Nos blocos de 90 minutos que coincidam com o intervalo de 20 minutos, serao

compensados com esse mesmo tempo.

@ O aluno devera equipar-se rapidamente para realizar a aula. Apds o inicio da aula, o aluno
deverd estar no recinto da mesma, num espac¢o de 5 minutos, apds este tempo o balneario deve ser

encerrado e marcada falta ao aluno.
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Equipamento

@ O aluno deverd apresentar-se com o respetivo equipamento (calcdo, camisola, podendo
optar pelo fato de treino, sapatilhas com meias), ou seja equipamento limpo, adequado e completo.
Todos os objetos de valor e dinheiro sdao recolhidos pelo Delegado e Turma e entregues ao
Funciondrio que se responsabilizarad por eles até ao final da aula, posteriormente serdo distribuidos

pelo delegado. 1 S6 sera permitido realizar a aula no gindsio, aos alunos que tenham sabrinas.

3 | Instalagdes Desportivas l

@ Os alunos sé poderdo entrar nas instalacdes desportivas acompanhados pelo professor.

Dispensas l

B Os alunos que apresentam atestado médico ou outra justificacdo credivel, devem

comparecer nas aulas devidamente equipados, de forma a poderem participar na aula,
desempenhando outras tarefas
BERelativamente aos atestados médicos estes terdo que ser detalhados (tarefas que poderdo

ou ndo realizar, e o tempo de dura¢do do mesmo, etc.)

s [rgmme J

@ A higiene é uma forma de saude e de civismo, por isso o aluno devera tomar duche apds as
aulas de Educacao Fisica, se tiver condi¢gdes no balneario para tal.

@ O aluno devera utilizar um eldstico para prender os cabelos compridos, para evitar o
contacto com os olhos e também por razoes de seguranca e higiene.

@ O aluno devera manter os balnearios limpos, pois serdo utilizados por outros alunos.

@ Durante o duche deverd utilizar chinelos, evitar usar a escova do colega, etc.

6 | Em caso de chuva l

@ Os alunos sao obrigados a trazer o equipamento, caso nado se verifique ser-lhe-a averbado

uma falta de material.
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Outras recomendacdes l

@ O aluno devera zelar o material didatico.

B Nao sair da aula antes do material estar totalmente arrumado.

@ O aluno ndo pode fazer as aulas com objetos que possam ser perigosos, colocando em
risco a integridade fisica.

B Em todas as aulas serd nomeado um grupo responsavel pela arrumacdo dos materiais
utilizados na aula.

@ Desligar os telemodveis durante o periodo de aula.

5 - REGULAMENTO DO QUADRO DE VALOR, DE MERITO E DE EXCELENCIA

Os Quadros de Valor, de Mérito e de Exceléncia destinam-se a tornar patente o reconhecimento
de aptidGes e atitudes dos alunos ou de grupos de alunos dos 22 e 32 ciclos do Ensino Basico, que
tenham evidenciado valor, mérito e exceléncia nos dominios cognitivo, cultural, pessoal ou social,
bem como a atribuir prémios, em casos especificos e excecionais.

O presente Regulamento rege-se pelo disposto no Decreto Legislativo Regional n? 26/2006/M de

20 de junho, art.2 42 alinea i).

ARTIGO 12

Ambito e Natureza

1. Este Regulamento tem como objetivo primordial definir critérios de avaliacdo e requisitos que
os alunos devem reunir a fim de poderem ser enquadrados nos Quadros de Valor, de Mérito e de
Exceléncia.

2. 0 Quadro de Valor reconhece os alunos que desenvolvam iniciativas ou a¢des exemplares, de
beneficio social ou comunitdrio ou de expressao de solidariedade, na escola ou fora dela, e,
igualmente, os alunos que se destaguem em atividades de enriquecimento curricular
designadamente no ambito do desporto escolar.

3. 0O Quadro de Mérito reconhece os alunos que revelem muito bons resultados escolares na

avaliacdo ou que produzam trabalhos de muito boa qualidade no dominio curricular.
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4. O Quadro de Exceléncia reconhece os alunos que revelem excelentes resultados escolares na
avaliacdo ao longo do ano letivo.

5. Os Quadros de valor, de Mérito e de Exceléncia ndo visam apenas premiar os bons resultados
ou os comportamentos exemplares, mas, acima de tudo, reconhecer e valorizar o esforco e o
exercicio de uma cidadania responsdavel e ativa, assim como estimular o gosto por aprender e a

busca da exceléncia.

ARTIGO 22

Quadro de Valor
1. O Quadro de Valor deverda ser organizado no final do 32 periodo, nele constando o nome, a
fotografia do aluno, a turma e o motivo pelo qual o aluno integra o quadro.
2. Sdo requisitos de acesso ao Quadro de Valor:
v' 0 esforco desenvolvido de maneira exemplar para superacdo de dificuldades de natureza fisica,
econdmica, social ou outras;
v" Manifestacdo do espirito de entreajuda relevante e continuado;
v" 0 desenvolvimento ou a contribuicdo para iniciativas ou acdes exemplares de beneficio social
ou comunitario ou de expressdo de solidariedade, na escola ou fora dela;
v' A atribuicdo de prémios resultantes da participacdo em nome da escola em concursos internos
ou externos ou de provas no ambito do desporto escolar;
v' Uma apreciacdo global satisfatéria, relativamente ao comportamento, cumulativamente com
qualquer situagao anterior;
v" N3o ter sido sujeito, nesse ano a alguma medida disciplinar devidamente registada.
3. Todos os agentes educativos envolvidos com os alunos ou outros, podem fazer provas
devidamente fundamentadas ao Diretor de Turma para o acesso dos alunos ao Quadro de Valor,
especificando as a¢cdes/acontecimentos que as justificam.
4. Compete aos Conselhos de Turma analisarem as propostas e emitirem a decisao final, fazendo
constar na ata do 32 periodo a existéncia ou ndo de candidatos ao Quadro de Valor.
5. 0O Quadro de Valor sera organizado pelo Conselho Executivo com base nas decisdes tomadas
pelos Conselhos de Turma e homologado pelo Conselho Pedagdgico na reunidao subsequente.
6. O Quadro de Valor serd exposto em local bem visivel, assim como na pagina da escola, e

manter-se-a durante todo o ano letivo seguinte.
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ARTIGO 32
Quadro de Mérito

1. O Quadro de Mérito serd organizado por ano de escolaridade e por ciclo de ensino tendo como
base os resultados da avaliacdo obtida em cada periodo escolar ou os trabalhos e atividades
realizados que revelem grande mérito.
2. No Quadro constardo o nome, a fotografia do aluno, a turma, a média alcancada na avaliacdo
interna e/ou o nome dos trabalhos ou atividades realizadas consideradas de grande mérito.
3. Sdo requisitos para o acesso ao Quadro de Mérito:
v" A obtencdo de média igual ou superior a quatro virgula zero (4,0) nas disciplinas curriculares e
tendo avaliacdo de pelo menos Suficiente em Formacao Civica/Formacdo Pessoal e Social;
v" O mérito demonstrado em trabalhos ou atividades de Ambito curricular realizadas;
v" N3o ter tido nenhum nivel inferior a trés ou um comportamento n3o considerado Bom.

v" N3o ter sido sujeito, nesse ano, a alguma medida disciplinar devidamente registada.

Artigo 42

Quadro de Exceléncia
1. O Quadro de Exceléncia serd organizado no final de cada ano letivo por ano de escolaridade e
por ciclo de ensino tendo como base os resultados da avaliagdo interna e externa, no caso dos anos
de escolaridade e das disciplinas sujeitas a Prova Nacional de Ciclo, obtida no final de cada ano
escolar.
2. No Quadro constardo o nome, a fotografia do aluno, a turma e a média alcancada na avaliacdo
final das varias disciplinas que constituem o ano de escolaridade.
3. S3orequisitos para o acesso ao Quadro de Exceléncia:
v' A obtencdo de média de cinco, apds os arredondamentos respetivos no conjunto das varias
disciplinas, a avaliagdo de Bom em Formacdo Civica/Formacdo Pessoal e Social e ainda ndo ter
nenhum nivel inferior a trés;
v" N3o ter sido sujeito, nesse ano, a alguma medida disciplinar devidamente registada
4. O Quadro de Exceléncia sera organizado pelo Conselho Executivo, e homologado pelo Conselho

da Comunidade Educativa na reunido subsequente ao periodo de avaliacdo (32 Periodo).
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5. 0 Quadro de Exceléncia sera exposto em local bem visivel bem como na péagina da escola, e

manter-se-a ao longo do ano letivo seguinte.

Artigo 5°

A atribuicdo de mencdo de Valor pode ser cumulativa com a menc¢do de Mérito e/ou
Exceléncia.

Artigo 62
Atribuicdo das mencodes de Valor, de Mérito e de Exceléncia

1. Aos alunos que integrem no final de cada ano letivo os Quadros de Valor, de Mérito ou de
Exceléncia serd atribuida a mencao respetiva que serd registada no respetivo processo individual.

2. A atribuicdo das menc¢bes pode corresponder também a um prémio simbdlico de natureza
eminentemente educativa, dependendo das possibilidades da escola e da dindmica que a interagao
com o meio possibilitar.

3. Os alunos que integrem no final de cada no letivo os Quadros de Valor, de Mérito ou de
Exceléncia receberdo um diploma, a ser entregue no dia 1 de Outubro, em ceriménia preparada
para efeito.

4. Para a cerimdnia de entrega dos diplomas a organizar pelo Conselho Executivo serdao
convidados os alunos destacados e respetivos encarregados de educagdo, os elementos dos

Conselhos de Turma a que os alunos pertenciam e outros elementos da Comunidade Educativa.
6- DESENHO CURRICULAR DOS 2.2 E 3.2 CICLOS

DESENHO CURRICULAR - 2.2 CICLO

TOTAL DE
COMPONENTE CURRICULAR 5.2ANO 6.2ANO CICLO
LINGUAS E ESTUDOS SOCIAIS 12 12
Lingua Portuguesa 90+90+90 90+90+90
Lingua Estrangeira 90+45 90+45 24
Histéria e Geografia de Portugal 90+45 90+45
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MATEMATICA E CIENCIAS 9 9
Matematica 90+90+90 90+90+90 18
Ciéncias da Natureza 90+45 90+45
EDUCACAO ARTISTICA E TECNOLOGICA 6 6
Educacao Visual 90 90
Educacdo Tecnoldgica 90 90 12
Educacdo Musical 90 90
EDUCACAO FiSICA 3 3
Educacao Fisica 90+45 90+45 6
TOTAL 30 30 60
AREAS TRANSVERSAIS 6 6
Apoio ao Estudo (*) 90+90+45 90+90+45 12
Formacao Pessoal e Social (*) 45 45
TOTAL 36 36 72
EDUCAGCAO MORAL E RELIGIOSA 1 1 2
EMRC 45 45
MAXIMO GLOBAL 30/37 30/37 74
(*) Ofertas obrigatdrias da escola e de frequéncia facultativa para os alunos.
DESENHO CURRICULAR - 3.2 CICLO
COMPONENTE CURRICULAR 7.2ANO 8.2ANO 9.2ANO TOTAL DE
CicLO
LINGUA PORTUGUESA 5 5 5
Lingua Portuguesa 90+90+45 90+90+45 90+90+45 1
LINGUA ESTRANGEIRA 6 5 5
Lingua Estrangeira | 90+45 90 90+45 16
Lingua Estrangeira Il 90+45 90+45 90
CIENCIAS HUMANAS E SOCIAIS 5 5 6
Historia 90 90+45 90+45 16
Geografia 90+45 90 90+45
MATEMATICA 5 5 5 15
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Matematica 90+90+45 90+90+45 90+90+45
CIENCIAS FiSICAS E NATURAIS 6 6 6
Ciéncias Naturais 90+45 (c) 90+45 (c) 90+45 (c) 18
Fisico-Quimica 90+45 (c) 90+45 (c) 90+45 (c)
ED. ARTISTICA 6 6 5
Ed. Visual 90 90 90+45 17
TIC + Oferta da escola (a) 90 + 90(a) 90 + 90(a) 90
EDUCAGAO FiSICA 3 3 3
Educagao Fisica 90+45 90+45 90+45 ?
TOTAL 36 35 35 106
AREAS TRANSVERSAIS 3 3 3
Formacao Pessoal e Social (b) (*) 90 90 90 9
Ed. Moral (*) 45 45 45
MAXIMO GLOBAL 39 38 38 115

(*) Ofertas obrigatdrias da escola e de frequéncia facultativa para os alunos.

a) Os alunos devem optar por Educagdo Tecnoldgica, Teatro ou Musica de acordo com a oferta

da escola.

b) Ao curriculo do 32 ciclo acrescem 2 tempos por turma com carater de complemento

curricular e a funcionar com par pedagdgico e de frequéncia facultativa pelos alunos.

c) Asturmas com mais de 20 alunos sdo divididas em turnos.

7 - BIBLIOTECA

Artigo 12
DESTINATARIOS

1. Podem ser utilizadores da Biblioteca da Escola Basica dos 22 e 32 Ciclos dos Louros todos os

membros da escola.

Artigo 22

PRINCiPIOS GERAIS

1. Nao é permitido falar alto, fazer ruidos, ouvir musica no telemdvel ou outro

dispositivo, sem auriculares, comer, beber, jogar e riscar ou escrever nos livros. Quem nao respeitar

estas normas terd de abandonar a biblioteca.
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2. As mesas de trabalho de grupo da biblioteca, sé poderdo ser utilizadas por quatro usuarios ou,
em alternativa, pelos membros de um grupo de trabalho. As mesas individuais apenas por dois
usuarios.

3. As cadeiras ndo podem sair do seu lugar.

Artigo 32
LEITURA DE PRESENCA
1. Atodos os utilizadores é permitida a leitura de presenca.
2. Sempre que o utilizador pretenda consultar um livro tera de o solicitar ao funcionario.
3. Apo6s a consulta dos livros, o utilizador ndo os devera colocar nas respetivas prateleiras, mas

entregd-los ao funcionario(a) ou coloca-los junto a secretaria dos funcionarios.

Artigo 42

LEITURA DOMICILIARIA
1. Qualquer elemento da escola podera beneficiar do empréstimo domicilidrio, desde que siga
as regras estipuladas:
a) AsrequisicOes sdo realizadas por preenchimento de impresso préprio fornecido pela biblioteca.
b) A data de devolug¢do e o numero da requisicao sao registados pelo(a) funciondrio(a) a lapis na
obra requisitada. No ato da devolugao serd retirado pelo funciondrio(a) o resto da requisicdo, como
forma de comprovar a devolu¢do da obra. S6 o funciondrio(a) devera apagar a data e o nimero de
requisicdo no momento da devolugao.
c¢) Logo que uma publicacdo deixe de ser necessaria ao utilizador, deverd ser devolvida sem
aguardar que o prazo de empréstimo expire.
d) Sempre que se justifique, o funcionario(a) da biblioteca podera antecipar a data de devolugao.
e) E proibida a cedéncia da obra a terceiros, seja qual for o motivo invocado.
f) O utilizador que pretenda renovar um empréstimo, deverd fazé-lo pessoalmente e
acompanhado da publicacdo, a fim de certificar-se que a renovagao é permitida.
g) A renovacao do empréstimo implica o preenchimento de uma nova requisicao.
h) Os alunos poderao requisitar para leitura domicilidria até dois livros durante quinze dias.

i) O utilizador tera 3 dias uteis para a devolucdo do livro, terminado o prazo de devolugao.
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j) Os professores e funciondrios poderdo também requisitar para leitura domicilidria dois livros

durante quinze dias.

I) Todo o material requisitado deve ser entregue em bom estado de conservacao.

Artigo 52
PENALIZAGOES

1. O ndo cumprimento das disposicGes constantes do artigo 42 (Leitura Domicilidria), implicara as

seguintes penalizacbes:

a. Alunos:

e Os atrasos na devolucdo de qualquer material da biblioteca superiores a 12 dias uteis,

consecutivos ou interpolados e, ndo devidamente justificados, originam impedimento de requisitar

livros para leitura domicilidria durante o restante ano letivo.

b.

Até ao final do ano letivo se o discente ndo entregar a publicacdo requisitada tera de pagar o
valor da mesma. Na eventualidade de a situacdo ndo ficar regularizada, sera enviada uma
carta registada com aviso de rececdo ao encarregado de educacdo ou aos pais, informando
gue os servicos administrativos da escola se encontrardo vedados a quaisquer pedidos ao
nivel dos servicos administrativos para o seu educando enquanto a situacdo de
incumprimento se mantiver.

O Diretor de Turma é informado da situacao de material da biblioteca em atraso através de

e-mail.

Pessoal docente e ndo docente:

e Os atrasos na devolucdo de qualquer material da biblioteca, por dois periodos iguais ou

superiores a 12 dias Uteis, consecutivos ou interpolados e, ndo devidamente justificados,
originam impedimento de requisitar livros para leitura domicilidria durante o restante ano

letivo.

e®Até ao final do ano letivo se o utilizador nao entregar a publicacdo requisitada terd de pagar o

C.

valor da mesma. Na eventualidade de a situagao nao ficar regularizada ser-lhe-a enviada
uma carta registada com aviso de rececao.
Qualquer utilizador que devolva material da biblioteca em mau estado de conservagcao, com

rasuras, fita-cola, utilizacdo de corretor, falta de paginas, tera obrigatoriamente de entregar
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a biblioteca um livro novo com o mesmo titulo ou o seu respetivo valor monetdrio caso esse
livro ja ndo se encontre a venda.

d. N3do é permitido colocar cola ou fita-cola em qualquer publicacao.

e. Ndo é permitida a requisicdo de novas publicacbes a qualquer utilizador que ndo tenha

regularizado a sua situacdo, em relacdo a empréstimos anteriores.

Artigo 62
EXCLUSAO DO EMPRESTIMO DOMICILIARIO

1. N3o poderdo ser requisitadas:
a)Todas as publicacbes antes do seu tratamento biblioteconémico.
b) Todas as obras de referéncia (dicionarios, enciclopédias).

Artigo 72
REPRODUGAO DE DOCUMENTOS

1. As espécies pertencentes ao acervo bibliografico que estejam em condicdes, podem ser objeto

de reproducdo (fotocdpias), a excecdo de qualquer volume da obra: Grande Enciclopédia

Portuguesa e Brasileira, da editorial Enciclopédia_Lﬁ, devido ao seu estado de conservagdo, assim

como, todas as publica¢Oes idénticas.
1.1. As fotocdpias deverdo destinar-se ao estudo e/ou investigacdo cientifica, de acordo com o

disposto no artigo 632 do Cédigo dos Direitos da Autor e Direitos Conexos.

Artigo 82
FUNCIONALIDADE DO ESPACO

A Biblioteca estd dividida em varios espagos conforme abaixo se indica:

- Ao fundo, encontra-se um espago para utilizagdo dos computadores e outro para trabalhos de

grupo.

- A entrada, um espago para trabalhos individuais e leitura.

Artigo 92
UTILIZAGAO DOS COMPUTADORES

1. O(s) computador(es) administrativo(s) serdo apenas utilizados pelos funciondrios da
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Biblioteca.
2. Os interessados deverdo marcar o dia e a hora da utilizacdo, se possivel com 24 horas de
antecedéncia, junto do funciondrio(a).
3. Cada utilizador dispde de um periodo de utilizagdo que varia em funcdo do numero previsto de
utilizadores para aquele dia.
4. Os computadores destinam-se prioritariamente a realizacdo de trabalhos pedidos pelos
professores e s6é depois a pesquisas pessoais.
5. Cada computador destina-se a um unico utilizador. Apenas, aquando da realizacdo de trabalhos
pedidos pelos professores, é permitido sentarem-se dois utilizadores.
6. A impressao dos trabalhos (escolares) é pedida na biblioteca e paga na reprografia aquando da
recolha.
7. Os alunos ndo poderdo desligar os computadores quando terminam a sua utilizacdo.
8. E expressamente proibido o acesso ao facebook e a outras redes sociais.
9. A nenhum aluno é permitido aceder a jogos ou a videos ndo didaticos.
10. N3o sdo permitidas quaisquer configuracbes e/ou instalacdes de programas.
11. Ndo é permitido ligar aparelhos auriculares aos computadores.
12. Os alunos que desrespeitarem as regras de utilizacdo dos computadores ficardo
impedidos de aceder aos mesmos durante uma semana a contar do dia da infragdo.

Casos mais graves implicam outras penalizagdes graduadas da seguinte forma:
- Desrespeito pelas regras de utilizagdo dos computadores e desobediéncia: duas semanas de
penalizagdo a contar do dia da infragao.
- Desrespeito pelas regras de utilizagdo com desobediéncia e insulto: trés semanas de penaliza¢do a
contar do dia da infragdo.
13. O servico de biblioteca n3ao se responsabiliza pelo desaparecimento de documentos
eventualmente gravados nos computadores. Por uma questdao de salvaguarda recomenda-se ao

utilizador o envio do trabalho para o seu préprio e-mail ou gravacdo noutro dispositivo.

Artigo 102
USO DE COMPUTADORES PORTATEIS E DISPOSITIVOS MOVEIS

a) So é permitido o uso de computadores portateis e outros dispositivos méveis aos utilizadores que

se encontrem neste espaco e cujo som esteja desligado.
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b) A consulta de sites de carater ofensivo, violento e/ou atentatério dos valores preconizados no
Projeto Educativo da Escola é expressamente proibida.

c) E igualmente proibida a consulta de jogos ou videos que n3o sejam didaticos.

d) Os utilizadores que ndo respeitarem estas regras ficardo impedidos de utilizar os seus portateis e

outros dispositivos méveis na biblioteca.
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