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1. ENQUADRAMENTO LEGAL

Decreto-Lei n.2 55/2018, de 6 de julho, Decreto-Lei n.2 54/2018, Decreto Legislativo
Regional n.2 11/2020/M, Portaria n.2 223-A/2018, de 3 de agosto, Despacho Normativo n.2
10-B/2018, de 6 de julho, Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatoria, Estratégia
Nacional de Educag¢do para a Cidadania, Aprendizagens Essenciais para o ensino basico,

aprovadas pelo Despacho n.2 6944-A/2018, de 19 de julho.

1.1. Consideracgoes gerais

0 Decreto-Lei n.2 55/2018, de 6 de julho, estabelece os principios de “uma escola
inclusiva, promotora de melhores aprendizagens para todos os alunos e a
operacionalizacido do perfil de competéncias que se pretende que os mesmos desenvolvam,
para o exercicio de uma cidadania ativa e informada ao longo da vida”.

Entre outros desafios, importa, por um lado, “fomentar nos alunos o desenvolvimento
de competéncias de pesquisa, avaliacdo, reflexdo, mobilizacdo critica e auténoma de
informacao com vista a resolucao de problemas e ao seu refor¢o da sua autoestima e bem-
estar” e, por outro, reforcar as dindmicas de avaliacao das aprendizagens, centrando-as na
diversidade de instrumentos que permitem um maior conhecimento da eficicia do trabalho
realizado e um acompanhamento ao primeiro sinal de dificuldade nas aprendizagens dos
alunos”, segundo o referido no decreto-lei.

Neste contexto, a avaliacdo interna das aprendizagens compreende as modalidades
formativa e sumativa, mobilizando técnicas, instrumentos e procedimentos diversificados
e ajustados. Todavia, a avaliacdo formativa devera ser a principal modalidade de avaliacao,
assumindo um carater continuo, sistematico e regulador, permitindo aos alunos, aos
professores e aos encarregados de educagio obter informacao sobre o desenvolvimento do
ensino e da aprendizagem, com vista a adequacdo de processos e estratégias.

Para o efeito, a autoavaliacdo, enquanto processo inerente ao desenvolvimento da
avaliacdo formativa, ¢ um meio importante para que os alunos desenvolvam capacidades
de reflexdo critica, pensamento critico e processos de gestdo e autorregulacdo das suas
aprendizagens. Deve ser um criterioso processo de reflexdo e analise que os alunos

No final de cada periodo letivo, os elementos de avaliagao recolhidos serdao ponderados
por cada professor. Desse processo sera definida uma proposta de classificacdo que sera
apresentada pelo docente ao respetivo Conselho de Turma, a cujos elementos cabe a
decisdo definitiva. Esta avaliagdo sumativa tem um carater interno, pois é da
responsabilidade da Escola, concretizando-se em reunides de Conselho de Turma de final

de periodo letivo ou através de provas de equivaléncia a frequéncia.



2.  CRITERIOS GERAIS DE AVALIACAO

2.1. Dominios e parametros

DOMINIOS PARAMETROS

» Comunicacio e expressio oral e escrita
» Compreensao/ interpretacdo

= Aquisicdo/ aplicacdo de conhecimentos
*» Dominio de vocabulario especifico

» Raciocinio lgico-matematico

= Motricidade global

» Motricidade fina

Conhecimentos e » Habitos e métodos de trabalho
Capacidades * Ritmo de aprendizagem
» Pesquisa, selecdo e organizacdo da
informacao
= Autonomia
Organizacao

* (Criatividade
= Autorregulacdo
= Autoavaliacdo

RESPONSABILIDADE

» Cumprir as tarefas, apresentar os materiais necessarios e
cooperar com os colegas e professores.

RESPEITO

= Respeitar regras de convivéncia e trabalho e todos os
intervenientes.

EMPENHO

= Revelar empenho e perseveranca.

* Procurar saber mais, procurar novas solu¢des para os
problemas e ter uma atitude reflexiva/critica.

PARTICIPACAO
= Participar de forma ativa e pertinente.

Atitudes e Valores

NOTA: O dominio das Atitudes / Valores, a cidadania e desenvolvimento, a utilizagdo das TIC e o dominio
da lingua portuguesa sdo de cariz transversal, pelo que deverdo ser avaliados em todas as
disciplinas.



2.2. Ponderag¢ao

CONHECIMENTOS /
CAPACIDADES ATITUDES / VALORES
2.2 e 3.2 Ciclos 80% 20%

2.3. Escala de avaliacao/ Mencao qualitativa

0%-19% 20%-49% 50-69% 70%-89% 90%-100%
Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4 Nivel 5
Ml_li_to Insuficiente Suficiente Bom Muito Bom
Insuficiente

a. Naeventualidade de o aluno obter 100% em qualquer objeto de recolha de avaliagao,
o professor pode enaltecer o seu desempenho e esforco com a mengdo “Excelente”

ou outra de sentido equivalente.

b. A cotacdo dos itens deve obrigatoriamente constar no enunciado do teste.

c. A classificacdo registada nos testes é global e qualitativa, quer os mesmos sejam

realizados no préprio enunciado, quer sejam realizados em folha de resposta.

d. A avaliacdo sumativa das disciplinas, no final do periodo/semestre, expressa-se
numa escala de 1 a 5. Esta modalidade traduz-se na formulagao de um juizo global
sobre as aprendizagens realizadas, premiando-se a evolu¢do dos alunos, num

processo de carater continuo e sistematico.

e. Aolongo do ano, a escola assegurara a participacao informada dos alunos e dos pais
e encarregados de educacdo, através do envio da avaliacdo intercalar e outras

formas, no processo de avaliacdo das aprendizagens, promovendo a partilha de



informacgdes, o envolvimento, a autorregulacdo e a responsabilizacdo dos varios

intervenientes.

Porém, no terceiro periodo, tendo em conta a calendarizacao, operacionalizar-se-3,

pelo menos, um momento de avaliacdo sumativa. Neste contexto, a informacao da

avaliacdo intercalar sera unicamente transmitida, em documento proéprio, aos

encarregados de educacdo cujos alunos se encontram a cumprir as medidas

elencadas em Plano de Acompanhamento Pedagdgico Individual (PAPI).

2.4. Descritores de Desempenho de Nivel

Nivel Conhecimentos/ capacidades Atitudes e valores
O aluno revela muitas fragilidades, a 0 aluno nio revela:
nivel: = Responsabilidade (Cumprimento das
= dacompreensdo/ interpretacdo tarefas, apresentacdo dos materiais
= daaquisi¢do/ aplicagdo de necessarios e cooperacdo com os colegas e
conhecimentos professores);
* do dominio de vocabulario especifico | = Respeito (Consideracdo pelas regras de
Muito » de outros parametros especificos de convivéncia e trabalho e por todos os
] .. cada disciplina. intervenientes);
insuficiente ~
=  Empenho (Demonstracao de
perseveranca, iniciativa por saber mais,
procura de novas solucdes para os
problemas e pratica de atitude
reflexiva/critica);
» Participacdo (Intervencio de forma ativa e
pertinente).
O aluno revela fragilidades, a nivel 0 aluno revela pouco:
da(o): » Responsabilidade (Cumprimento das
tarefas, apresentacdo dos materiais
= dacompreensdo/ interpretacao necessarios e cooperacdo com os colegas e
» daaquisicdo/ aplicacdo de professores);
conhecimentos = Respeito (Consideracdo pelas regras de
. . * do dominio de vocabulario especifico convivéncia e trabalho e por todos os
Insuficiente A . . .
= de outros pardmetros especificos de intervenientes);
cada disciplina. *  Empenho (Demonstragao de
perseveranca, iniciativa por saber mais,
procura de novas solugdes para os
problemas e pratica de atitude
reflexiva/critica);
» Participacdo (Intervencdo de forma ativa e
pertinente).




O aluno revela algumas potencialidades,
a nivel da(o):

= dacompreensdo/ interpretacdo

= daaquisicao/ aplicacao de
conhecimentos

* do dominio de vocabulario especifico

0 aluno revela algum (a):

Responsabilidade  (Cumprimento das
tarefas, apresentacio dos materiais
necessarios e cooperagdo com os colegas e
professores);

Respeito (Consideracdo pelas regras de
convivéncia e trabalho e por todos os

Suficiente | = de outros parametros especificos de intervenientes);
cada disciplina. =  Empenho (Demonstragao de
perseveranca, iniciativa por saber mais,
procura de novas solucbes para os
problemas e pratica de atitude
reflexiva/critica);
» Participacado (Intervencdo de forma ativa e
pertinente).
0 aluno revela potencialidades, a nivel 0 aluno revela:
da(o): » Responsabilidade (Cumprimento das
tarefas, apresentacio dos materiais
= dacompreensdo/ interpretacdo necessarios e cooperacdo com os colegas e
» daaquisicdo/ aplicacdo de professores);
conhecimentos »= Respeito (Consideragdo pelas regras de
* do dominio de vocabulario especifico convivéncia e trabalho e por todos os
Bom * de outros parametros especificos de intervenientes);
cada disciplina. =  Empenho (Demonstracao de
perseveranca, iniciativa por saber mais,
procura de novas solugdes para os
problemas e pratica de atitude
reflexiva/critica);
» Participacdo (Intervencao de forma ativa e
pertinente).
O aluno revela muitas potencialidades,a | O aluno revela muito:
nivel da(o): » Responsabilidade (Cumprimento das
tarefas, apresentacdo dos materiais
= dacompreensdo/ interpretacao necessarios e cooperacdo com os colegas e
* daaquisi¢ao/ aplicagdo de professores);
conhecimentos = Respeito (Consideracdo pelas regras de
* do dominio de vocabulario especifico convivéncia e trabalho e por todos os
Muito Bom | = de outros parAmetros especificos de intervenientes);
cada disciplina. * Empenho (Demonstragao de

perseveranca, iniciativa por saber mais,
procura de novas solucbes para os
problemas e pratica de atitude
reflexiva/critica);

Participacdo (Intervengdo de forma ativa e
pertinente).




2.5. Critérios de progressao

Anos nao terminais de ciclo-5.2, 7.2 e 8.2 anos

NIVEIS DECISAO

Classificagao inferior a Progressao
nivel 3 em trés disciplinas.

Retengao
(Salvo situagdes em que, por decisdo do conselho
de turma, a progressao possa ser deliberada.)

Classificacdo inferior a
nivel 3 em quatro ou mais
disciplinas.

Anos terminais de ciclo — 6.2 e 9.2 anos

NiVEIS DECISAO

Classificagdo inferior a nivel 3

em duas disciplinas (com -
. L . Progressao
excecdo da situagdo abaixo).

Classificagdo inferior a nivel 3
nas disciplinas de Portugués
e de Matemitica.

N3o Aprovagao

Classificagdo inferior a nivel 3

em trés ou mais disciplinas.

NOTA: No final do 3.2 ciclo do ensino basico, a ndo realizagdo das provas finais por alunos do ensino
basico geral implica a sua ndo aprovacgao neste ciclo.



3.  CRITERIOS ESPECIFICOS DE AVALIACAO DE 2.2 CICLO



3.1. Linguas e estudos sociais

= Portugués - 5.2 ano

CONHECIMENTOS/ CAPACIDADES

DESCRITORES DE DESEMPENHO

DOMiNIOS/TEMAS < Al . FORMAS DE RECQLHA PONDERACAO
Aprendizagens Essenciais (AE) Area.s de Competéncia do DE INFORMACAO
Perfil dos Alunos (ACPA)
Competénciada | Compreensio . Grelhas de observagao;
Oralidade e Selecionar informacdo relevante em fung¢io dos objetivos de escuta e Comunicador
" . e (A, B,D,E, H)
regista-la por meio de técnicas diversas.
-.Orgamzar a informacdo do texto e regista-la, por meio de técnicas Conhecedor/ sabedor/ Testes; 50%
diversas. culto/ informado
e Controlar a producdo discursiva a partir do feedback dos (A,B,G1J)
interlocutores. T
Sistematizador/
Expressao organizador Apresentagdes orais;
e Preparar apresentagdes orais (exposi¢do, reconto, tomada de posicdo) (A,B,CL])
individualmente ou apds discussdo de diferentes pontos de vista.
e Planificar e produzir textos orais com diferentes finalidades. Intervir, Respeitador da diferenca/ Questdes-aula
com duvidas e questdes, em intera¢gdes com diversos graus de do outro
formalidade, com respeito por regras de uso da palavra. (A,B,E, F, H)
e Captar e manter a atencio da audiéncia (postura corporal, expressio Questionarios
facial, clareza, volume e tom de voz). Participativo/ colaborador
e Produzir um discurso com elementos de coesdo adequados | (B,C D,E,F)
(concordancia; tempos verbais; advérbios; variacdo das anaforas; uso Relatorios 30%
de conectores frasicos e textuais mais frequentes).
Reflexdes criticas
Competéncia da ; Iiziigisnéirfizgas, justificando-as. Identificar tema(s), ideias principais Conhecedor/ sabedor/
. : , culto/ informado Debates
Leitura e Reconhecer a forma como o texto estd estruturado (partes e (A, B,G,1,])
subpartes). T 80%
. Comp_reender a utilizacao de recursos expressivos para a construcdo Sistematizador/ Oficina de escrita
de Sfaptldo do tex_to. . _ organizador (Planificacio,
o Utilizar procedimentos de registo e tratamento de informacao. (A, B,C 1)) textualizacfio e reescrita)
e Analisar textos em func¢do do género textual a que pertencem
(estruturacgio e finalidade): verbete de enciclopédia, entrevista, anuncio Leitor
publicitario, noticia e carta formal (em diversos suportes). (A, B,C,D,F H,I)
e Ler integralmente textos literarios de natureza narrativa, lirica e
dramdtica (no minimo, um livro infantojuvenil, quatro poemas, duas
Competéncia da lendas, trés contos de autor e um texto dramatico - selecionados da COnhecedor/ sabedor/ culto/
Educacio Literaria | literatura para a infincia, de adaptagdes de classicos e da tradigio | Informado
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Competéncia da
Escrita

popular).

e Interpretar o texto em fung¢do do género literario.

e Inferir o sentido conotativo de palavras e expressdes. - Reconhecer a
estrutura e os elementos constitutivos do texto narrativo: personagens,
narrador, contexto temporal e espacial, agdo.

e Explicar recursos expressivos utilizados na construgdo dos textos
literarios (designadamente personificacdo, comparagao).

e Analisar o0 modo como os temas, as experiéncias e os valores sdo
representados nas obras lidas e compara-lo com outras manifestacoes
artisticas (musica, pintura, escultura, cinema, etc.).

e Valorizar a diversidade cultural patente nos textos.

e Fazer declamacdes e representagdes teatrais.

e Desenvolver um projeto de leitura que integre explicitacdo de
objetivos de leitura pessoais e comparag¢do de temas comuns em livros,
em géneros e em manifestagdes artisticas diferentes (obras escolhidas
em contrato de leitura com o(a) professor(a)).

e Descrever pessoas, objetos e paisagens em funcio de diferentes
finalidades e géneros textuais.

e Planificar a escrita por meio do registo de ideias e da sua
hierarquizacio.

¢ Escrever textos organizados em paragrafos, de acordo com o género
textual que convém a finalidade comunicativa.

o Escrever com respeito pelas regras de ortografia e de pontuagio.

o Aperfeicoar o texto depois de redigido.

e Escrever textos de natureza narrativa integrando os elementos que
circunscrevem o acontecimento, o tempo e o lugar, o desencadear da
acdo, o desenvolvimento e a conclusdo, com recurso a varios conectores
de tempo, de causa, de explicagdo e de contraste.

e Escrever textos em que se defenda uma posi¢do com argumentos e
conclusido coerentes, individualmente ou apds discussdo de diferentes
pontos de vista.

e Descrever pessoas, objetos e paisagens em func¢ido de diferentes
finalidades e géneros textuais.

e Planificar a escrita por meio do registo de ideias e da sua
hierarquizagao.

e Escrever textos organizados em paragrafos, de acordo com o género
textual que convém a finalidade comunicativa.

e Escrever com respeito pelas regras de ortografia e de pontuacao.

o Aperfeigoar o texto depois de redigido.

e Escrever textos de natureza narrativa integrando os elementos que
circunscrevem o acontecimento, o tempo e o lugar, o desencadear da
acdo, o desenvolvimento e a conclusio, com recurso a varios conectores
de tempo, de causa, de explicagdo e de contraste.

(AB,GL])

Indagador/ Investigador
(CD,FHI

Criativo
(A,CD]J)

Responsavel/ autébnomo
(CDEFGL]

Comunicador
(A, B,D,E, H)

Leitor
(A,B,C,D,F,H,1)

Sistematizador/ organizador
(AB,C L]

Criativo

(A,C,D,J])

Comunicador

(A,B,D,E, H)

Responsavel/ auténomo
(CD,EFGLD

Respeitador da diferenca/ do
outro

(A,B,E F H)

Participativo/ colaborador
(B,C,D,E,F)
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Competéncia da

e Escrever textos em que se defenda uma posi¢do com argumentos e
conclusido coerentes, individualmente ou apods discussido de diferentes
pontos de vista.

e Identificar a classe das palavras: verbo principal (transitivo e
intransitivo) e verbo auxiliar, advérbio, conjuncio.

Questionador
(AF,GL]J)

Conhecedor/ sabedor/ culto/

PARTICIPACAOQ
e Participar de forma ativa e pertinente.

Participativo/ colaborador
(B,C,D,E, F)

Gramatica .

e Conjugar verbos regulares e irregulares no pretérito mais-que- | informado

perfeito (simples e composto) do modo indicativo. (A,B,GL])

o Identificar o participio passado e o gertindio dos verbos.

e Sistematizar processos de formacio do feminino dos nomes e | Sistematizador/ organizador

adjetivos. (AB,CL]J)

o Sistematizar a flexdo nominal e adjetival quanto ao nimero.

o Identificar os constituintes da frase com as seguintes fungdes

sintaticas: sujeito (simples e composto), vocativo, predicado;

complemento (direto e indireto).

o Distinguir frases simples de frases complexas.

e Empregar, de modo intencional e adequado, conectores com valor de

tempo, de causa, de explicagio e de contraste.

e Analisar palavras a partir dos seus elementos constitutivos (base,

radical e afixos), com diversas finalidades (deduzir significados,

integrar na classe gramatical, formar familias de palavras).

e Compreender a composi¢cdo como processo de formacdo de palavras.

o Explicitar regras de utilizacdo dos sinais de pontuacio.

e Mobilizar formas de tratamento mais usuais no relacionamento

interpessoal, em diversos contextos de formalidade.

RESPONSABILIDADE Responsavel/ auténomo

e Cumprir as tarefas, apresentar os materiais necessarios e cooperar | (C,D,E,F,G,L])

com os colegas e professores. Respeitador da diferenca/ do
@ . RESPEITO outro
a Competéncia o Respeitar regras de convivéncia e trabalho e todos os intervenientes. (A, B,E F,H) Grelhas de observagdo
E Atitudinal EMPENHO Cuidador de si e do outro direta 20%
= e Revelar empenho e perseveranca. (B,E,F,G)
< e Procurar saber mais, procurar novas solugdes para os problemas e ter | Critico/Analitico
uma atitude reflexiva/critica. (A/B,C,D,G)
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Portugués - 6.2 ano

CONHECIMENTOS/ CAPACIDADES

DESCRITORES DE DESEMPENHO

DOMiNIOS/TEMAS < A FORMAS DE RECQLHA PONDERACAO
Aprendizagens Essenciais (AE) Areas de Competéncia do DE INFORMACAO
p Perfil dos Alunos (ACPA)
Competéncia da Compreensio Grelhas de observacio;
: Explicitar, com fundamentacdo adequada, sentidos implicitos. Conhecedor/ sabedor/

Oralidade ¢ bxplicitar, ientag quada, : p culto/ informado

e Distinguir factos de opinides na explicitacdo de argumentos. (A,B.G, 1)
Comunicador Testes; 50%
Expressao (A,B,D,E H)
e Comunicar, em contexto formal, informacdo essencial (parafrase, Sistematizador/
resumo) e opinides fundamentadas. organizador
e Planificar, produzir e avaliar textos orais (relato, descricdo, aprecia¢io (A,B,C, L]
critica), com definicdo de tema e sequéncia légica de tépicos Respeitador da diferenca/ Apresentagdes orais;
(organizagdo do discurso, corregdo gramatical), individualmente ou em do outro
grupo. (A, B,E F,H)
e Fazer uma apresentacdo oral, devidamente estruturada, sobre um Participativo/ colaborador Questdes-aula
tema. (B,C,D,E F)
e Captar e manter a aten¢io da audiéncia (olhar, gesto, recurso eventual | Criativo
a suportes digitais). (A, CD,]) Questionarios
e Utilizar, de modo intencional e sistematico, processos de coesdo
textual: anaforas lexicais e pronominais, frases complexas, expressoes
adverbiais, tempos e modos verbais, conectores frasicos. Relatorios 30%
e . " . Reflexdes criticas
Competéncia da . Ler_ textos com caracte_rlstlcgs narratl.vas e expositivas, associados a Conhecedor/ sabedor/
p finalidades lidicas, estéticas e informativas. :
Leitura o Realizar leitura em voz alta, silenciosa e auténoma culto/ informado
o - i’ : (A B,GL]) Debates

. Exphqtar 0 septldg glgl?al de um texto. Questionador
e Fazer inferéncias, justificando-as. (A F,G1J) 80%
o Identificar tema(s), ideias principais e pontos de vista. Sistematizador/ Oficina de escrita
e Reconhecer a forma como o texto esta estruturado (partes e organizador (Planificacéo,
subpartes). (A,B,C,L]) textualizacgdo e reescrita)
e Compreender a utilizagdo de recursos expressivos para a construgao Leitor
de sentido do texto. (A,B,C,D,F, H,1)
o Utilizar procedimentos de registo e tratamento de informacgao. Criativo
e Distinguir nos textos caracteristicas da noticia, da entrevista, do (A,C,D,])
anuncio publicitario e do roteiro (estruturagio, finalidade).
e Conhecer os objetivos e as formas de publicidade na sociedade atual.
e Ler integralmente obras literarias narrativas, poéticas e dramaticas Conhecedor/ sabedor/ culto/
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Competéncia da
Educacio Literaria

Competéncia da
Escrita

Competéncia da
Gramatica

(no minimo, quatro poemas de autores portugueses, quatro poemas de
autores lus6fonos, um poema do Romanceiro, de Almeida Garrett, dois
contos de Grimm, trés narrativas extensas de autor, um texto dramatico,
da literatura para a infancia, de adaptacdes de classicos e da tradigio
popular).

e Interpretar adequadamente os textos de acordo com o género
literario. - Analisar o sentido conotativo de palavras e expressoes.

e [dentificar marcas formais do texto poético: estrofe, rima, esquema
rimatico e métrica (redondilha).

e Reconhecer, na organizagdo do texto dramatico, ato, cena, fala e
indicagbes cénicas.

e Analisar o modo como os temas, as experiéncias e os valores sdo
representados.

e Valorizar a diversidade de culturas, de vivéncias e de mundivisoes
presente nos textos.

e Explicar recursos expressivos utilizados na construgdo de textos
literarios (designadamente anafora e metafora).

e Expressar reacdes aos livros lidos e partilhar leituras através de
declamacdes, representagdes teatrais, escrita criativa, apresentacoes
orais.

e Desenvolver um projeto de leitura que integre explicitacdo de
objetivos de leitura pessoais e comparacdo de temas comuns em obras,
em géneros e em manifestacdes artisticas diferentes (obras escolhidas
em contrato de leitura com o(a) professor(a)).

e Escrever textos de carater narrativo, integrando o dialogo e a
descrigao.

o Utilizar sistematicamente processos de planificagdo, textualizacdo e
revisdo de textos.

e Utilizar processadores de texto e recursos da Web para a escrita,
revisdo e partilha de textos.

e Intervir em blogues e em foruns, por meio de textos adequados ao
género e a situacdo de comunicagio.

¢ Redigir textos de ambito escolar, como a exposicdo e o resumo.

¢ Produzir textos de opinido com juizos de valor sobre situacdes vividas
e sobre leituras feitas.

o Identificar a classe de palavras: verbo copulativo e auxiliar (da passiva
e tempos compostos); conjuncdo e locugdo conjuncional (coordenativa
copulativa e adversativa; subordinativa temporal e causal),
determinante indefinido, pronome indefinido; quantificador.

e Conjugar verbos regulares e irregulares no presente, no pretérito
imperfeito e no futuro do modo conjuntivo, no condicional.

informado

(AB,GL])

Indagador/ Investigador
(CD,FHI

Criativo

(A, CD,]J)

Responsavel/ auténomo
(CDEFGL]
Comunicador

(A,B,D,E H)

Leitor

(AB,C,D,F,H, 1)

Conhecedor/ sabedor/ culto/
informado

(AB,GL])

Sistematizador/ organizador
(A,B,C L]

Criativo

(A,C,D,])

Comunicador

(A, B,D,E, H)

Responsavel/ autbnomo
(CD,EFGL]

Respeitador da diferenca/ do
outro

(A,B,E F H)

Participativo/ colaborador
(B,C,D,E, F)

Indagador/ investigador
(C,D,F,HI)

Conhecedor/ sabedor/ culto/
informado

(A,B,G,L]J)
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o Utilizar apropriadamente os tempos verbais na construgio de frases
complexas e de textos.

e Empregar adequadamente o modo conjuntivo como forma supletiva
do imperativo.

o Identificar fungdes sintaticas: predicativo do sujeito, complementos
(obliquo e agente da passiva) e modificador (do grupo verbal).

¢ Transformar a frase ativa em frase passiva (e vice-versa) e o discurso
direto em discurso indireto (e vice-versa).

e Colocar corretamente as formas &atonas do pronome pessoal
adjacentes ao verbo (proclise, énclise e mesdclise).

e Compreender a ligagio de oragdes por coordenagdo e por
subordinacio.

o Classificar oragdes coordenadas copulativas e adversativas e oragdes
subordinadas adverbiais temporais e causais.

e Distinguir derivacdo de composigio.

e Explicar a utilizagdo de sinais de pontuagdo em funcdo da construgdo
da frase.

e Mobilizar no relacionamento interpessoal formas de tratamento
adequadas a contextos formais.

Sistematizador/ organizador
(ABCLJ])

ATITUDES

Competéncia
Atitudinal

RESPONSABILIDADE

e Cumprir as tarefas, apresentar os materiais necessarios e cooperar
com os colegas e professores.

RESPEITO

o Respeitar regras de convivéncia e trabalho e todos os intervenientes.

EMPENHO

¢ Revelar empenho e perseveranca.

e Procurar saber mais, procurar novas solugdes para os problemas e ter
uma atitude reflexiva/critica.

PARTICIPACAOQ

e Participar de forma ativa e pertinente.

Responsavel/ auténomo
(C,D,EFGL])
Respeitador da diferenca/ do
outro

(A,B,E, F, H)

Cuidador de si e do outro
(B,E,F,G)
Critico/Analitico
(A/B,C,D,G)
Participativo/ colaborador
(B,C,D,E, F)

Grelhas de observacio
direta

20%
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* Inglés-5.2ano

CONHECIMENTOS/ CAPACIDADES

DESCRITORES DE DESEMPENHO

c FORMAS DE RECOLHA ~
DOMINIOS/TEMAS Aprendizagens Essenciais (AE) Areas de Competéncia do DE INFORMACAO PONDERACAO
Perfil dos Alunos (ACPA)
Identificar palavras e expressdes em cancdes e textos
audio/audiovisuais;
Entender pedidos que lhe sdo dirigidos, perguntas que lhe fn()fr(;};;c;(;i:zl/&s;‘bcefilc‘) B/ culto/
Competéncia sdo feitas e informagdes que lhe sdo dadas;
Comunicativa: Identificar a ideia global de pequenos textos orais; Criativo (A,C, D, ])
Compreensao oral Seguir conversas sobre assuntos que lhe sdo familiares, o .
articuladas de forma lenta, clara e pausada. Testes de avaliagdo escrita 50%
Seguir instrugdes elementares;
Reconhecer informagdo que lhe ¢é familiar em
.. anuncios/avisos;
LOmpE s Compreender mensagens curtas e simples sobre assuntos | Conhecedor/ sabedor/culto/
comunicativa: do seu interesse; informado (A, B, G, L, ])
5 Desenvolver a literacia, entendendo textos simplificados
Compreensdo de leitura extensiva com vocabulario familiar, lendo frases | Criativo (A, C,D,]) .
escrita e pequenos textos em voz alta. Trabalhos escritos
(individuais ou de grupo) / 7%
Fichas de gramatica/ 80%
Pedir e dar informagdes sobre identificacdo pessoal; vocabulario
Competéncia Formular perguntas e respostas sobre assuntos que lhe
L sdo familiares;
comunicativa: Fazer sugestdes e convites simples; Critico/Analitico (A, B, C, D, G)
Interacéo oral Interagir de forma simples;
Participar numa conversa simples sobre temas basicos e
factuais para satisfazer necessidades imediatas.
Competéncia Preencher um formulario simples com informagao pessoal
e preferéncias pessoais basicas;
comunicativa: Pedir e dar informacdo pessoal de forma simples; Indagador/ Investigador (C, D,
= . Pedir e dar informagio sobre gostos e preferéncias de uma | F, H, )
Interagdo escrita forma simples:
ples;
Responder a um email, chat ou mensagem de forma
simples. Avaliagdo da compreensao 7%
oral
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Competéncia
comunicativa:

Producdo oral

Competéncia
comunicativa:

Producio escrita

Articular sons da lingua inglesa ndo existentes na lingua
materna;

Pronunciar, com corregdo, expressdes e frases familiares;
Exprimir gostos e preferéncias pessoais, utilizando frases
simples;

Descrever aspetos simples do seu dia a dia, utilizando
frases simples;

Fazer descricdes simples de um objeto ou imagem,
utilizando expressdes comuns;

Falar/fazer apresentagdes sobre alguns temas
trabalhados previamente.

Descrever-se a si e a familia;

Redigir mensagens e notas pessoais;

Redigir postais e convites;

Escrever sobre as suas preferéncias, utilizando
expressoes e frases simples, justificando-as usando o
conector because;

Descrever uma imagem usando there is/there are.

Comunicador (A, B, D, E, H)

Respeitador da diferenga/do
outro (A, B, E, F, H)

Sistematizador/ organizador (4,
B,CL]J)

Avaliacdo da Interagdo/
producdo oral

Avaliagdo da Leitura
(expressiva, orientada ou
livre)

12%

4%
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Competéncia
intercultural:
Reconhecer
realidades

interculturais
distintas

Competéncia
estratégica

Reconhecer elementos constitutivos da sua propria
cultura e da(s) cultura(s) de lingua estrangeira:
diferentes aspetos de si préprio, identificar pessoas,
lugares e aspetos que sdo importantes para si e para a sua
cultura;

Identificar espagos de realidades culturais diferentes (a
comunidade dos outros);

Localizar no mapa alguns paises de expressdo inglesa;
Associar capitais e algumas cidades desses paises
estudados;

Reconhecer aspetos culturais de paises de expressdo
inglesa, tais como bandeiras e simbolos nacionais.

Comunicar eficazmente em contexto;

Trabalhar e colaborar em pares e pequenos grupos;
Utilizar a literacia tecnoldgica para comunicar e aceder ao
saber em contexto;

Pensar criticamente;

Relacionar conhecimentos de forma a desenvolver a
criatividade em contexto;

Desenvolver o aprender a aprender em contexto de sala de
aula e aprender a regular o processo de aprendizagem.

Questionador (A, F, G, 1, ])

Respeitador da diferenga/do
outro (A, B, E, F, H)

Participativo/ colaborador (B,
C,D,EF)

Responsavel/ auténomo (C, D,
EFG1L]J)

Cuidador de si e do outro (B, E,
F,G)

ATITUDES

Competéncia
Atitudinal

RESPONSABILIDADE

Cumprir as tarefas, realizar os trabalhos de casa,
apresentar os materiais necessarios e cooperar com 0s
colegas e professores.

RESPEITO

Respeitar regras de convivéncia e trabalho e todos os
intervenientes.

EMPENHO

Revelar empenho e perseveranca.

Procurar saber mais, procurar novas solugdes para os
problemas e ter uma atitude reflexiva/critica.
PARTICIPACAOQ

Participar de forma ativa e pertinente.

Responsavel/ auténomo
(CD,EFGLD
Respeitador da diferenca/ do
outro

(A,B,E, F, H)

Cuidador de si e

do outro

(B,E,F,G)
Critico/Analitico
(A/B,C,D,G)
Participativo/ colaborador
(B,C,D,E, F)

Grelhas de observagdo
direta

20%
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» [nglés - 6.2 ano

CONHECIMENTOS/ CAPACIDADES

DESCRITORES DE DESEMPENHO

DOMiNIOS/TEMAS < A FORMAS DE RECQLHA PONDERACAO
Aprendizagens Essenciais (AE) Area.s de Competéncia do DE INFORMACAO
Perfil dos Alunos (ACPA)
Compreender discursos muito simples articulados de
forma clara e pausada;
, N . Conhecedor/ sabedor/culto/
Seguir conversas sobre assuntos que lhe sdo familiares; | .
informado (A, B, G, L, ])
Competéncia compreender os acontecimentos principais de uma
Comunicativa: histéria/noticia, contada de forma clara e pausada; Criativo (A,C, D, ])
Compreensio oral Identificar o contexto do discurso, a ideia principal e o .
informacges simples. Testes de avalia¢do escrita 50%
Competéncia
L Compreender textos simples com vocabulario limitado; .Conhecedor/ sabedor/culto/
comunicativa: Identificar a ideia principal e a informacdo essencial em informado (4, B, G, 1, J)
Compreenséo textos diversific.ados;. . Criativo (A, C,D, D
escrita Desenvolver a literacia, compreendendo textos de leitura
extensiva com vocabuldrio familiar.
Trabalhos escritos
(individuais ou de grupo) / 7%
Fichas de gramatica/ 80%
Adequar a forma de tratamento ao interlocutor e ao vocabulario
contexto em situagées de role play; Critico/Analitico (A, B, C, D, G)
Responder a perguntas diretas com apoio;
Competéncia Participar numa conversa curta sobre situagdes de rotina
. . que lhe sdo familiares, de necessidade imediata e do seu
comunicativa: interesse;
Interacdo oral Comunicar uma tarefa simples; trocar opinides e comparar
lugares, objetos e pessoas, usando uma linguagem simples.
Preencher um formulario (online) ou em formato papel
simples, com informacgdo pessoal e sobre areas de Indagador/ Investigador (C, D,
Competéncia interesse bésicas; F,H,1)
Pedir e dar informag3o sobre gostos e preferéncias de uma
comunicativa: forma simples; redigir e responder a posts/tweets curtos
. . com frases curtas sobre passatempos, gostos e Avaliagdo da compreensao 7%
Interacdo escrita preferéncias; oral
Responder a um email, chat ou mensagem de forma
simples.
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Competéncia
comunicativa:

Producdo oral

Competéncia
comunicativa:

Producdo escrita

Falar sobre os temas explorados: lojas, servigos publicos,
tempos livres, viagens, familia e amigos, rotinas, escola,
meios de transporte, tipos de habitagdo, descrever
pessoas, lugares, acontecimentos e atividades com apoio
de imagens;

(Re)contar uma pequena histéria, sequenciando os
acontecimentos, de forma simples.

Escrever um pequeno texto descritivo sobre a sua rotina
diaria, a escola, acontecimentos, com a ajuda de tépicos ou
imagens;

Escrever notas e mensagens curtas e simples sobre
assuntos de necessidade imediata;

Expressar opinido sobre os seus interesses, utilizando
expressoes e frases simples do dia a dia.

Comunicador (A, B, D, E, H)

Respeitador da diferenga/do
outro (A, B, E, F, H)

Sistematizador/ organizador (A,
B,CL]J)

Avaliacdo da Interagdo/
producdo oral

Avaliagdo da Leitura
(expressiva, orientada ou
livre)

12%

4%
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Competéncia

problemas e ter uma atitude reflexiva/critica.
PARTICIPACAO
Participar de forma ativa e pertinente.

Participativo/ colaborador
(B,C,D,E, F)

intercultural:
Conhecer o seu meio e o dos outros para identificar a
Reconhecer diversidade cultural em universos diferenciados; Questionador (A, F, G, L, ])
realidades Descrever diferentes elementos da sua cultura, identidade
interculturais e lingua por oposi¢do a cultura anglo-saxénica e a lingua | Respeitador da diferenca/do
distintas inglesa; \ outro (A, B, E, F, H)
Comparar os espacos a sua volta com espacos de
realidades culturais diferentes;
Identificar exemplos concretos de atitudes de tolerancia e
respeito intercultural;
Reconhecer algumas diferencas entre as relagdes
interculturais.
Competéncia Comunicar eficazmente em contexto; (P;alr)tlgp%tlvo/ colaborador (B,
. Trabalhar e colaborar em pares e pequenos grupos; 2 B
estrategica Utilizar a literacia tecnoldgica para comunicar e aceder ao 3 3
saber em contexto; Responsavel/ auténomo (C, D,
Pensar criticamente; EFGLJ)
Sﬁgi?;?gggeceﬁléﬁggigtos de forma a desenvolver a Cuidador de si e do outro (B, E,
Desenvolver o aprender a aprender em contexto de sala de F, G)
aula e aprender a regular o processo de aprendizagem.
RESPONSABILIDADE 3 B
Cumprir as tarefas, realizar os trabalhos de casa, Responsavel/ autonomo
apresentar os materiais necessarios e cooperar com os (CD, ],E’ FGL]) .
colegas e professores. Respeitador da diferenca/ do
? o RESPEITO O‘;\tr];’ R
a Competéncia Respeitar regras de convivéncia e trabalho e todos os (A, B,EF H) Grelhas de observagio
E Atitudinal intervenientes. gzlgig%r desie direta
= EMPENHO (B,E, F, G) 20%
< Revelar empenho e perseveranga. R o
. . Critico/Analitico
Procurar saber mais, procurar novas solugdes para os (A,B,C,D,G)
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» Histéria e geografia de Portugal - 5.2 e 6.2 anos

CONHECIMENTOS/ CAPACIDADES

DESCRITORES DE DESEMPENHO

c FORMAS DE RECOLHA %
DOMINIOS/TEMAS < s ~ PONDERACAO
/ Aprendizagens Essenciais (AE) Areas de Competéncia do DE INFORMACAO ¢
P g Perfil dos Alunos (ACPA)
e Utilizar referentes de tempo e de unidades de tempo historico:
antes de, depois de, milénio, século, ano, era; Conhecedor/ Sabedor/ Culto/
: ~ . . . Informado
o Localizar, em representacdes cartograficas de diversos tipos, os (A,B,G,1])
locais e/ou fenémenos historicos referidos;
e Localizar, em representagdes cartograficas, diversos espacgos e | Criativo Fichas de avaliagdo 60%
Compreensao territorios que lhe dio identidade, utilizando diferentes escalas e | (A C,D,])
Historica: mobilizando os mais diversos tipos de informacao georreferenciada, L. L.
. o T Critico/Analitico
Temporalidade / relacionando as suas caracteristicas mais importantes para (A B,C,D,G)
Espacialidade / compreender a dimensao espacial de Portugal e da sua inser¢ao no
Contextualizacio Mundo; Respeitador da diferenga/ do o .
o Identificar fontes histéricas, de tipologia diferente; outro Trabalho individual / 10%
e Aprender a utilizar conceitos operatdrios e metodoldgicos das (A, B,E,F, H) Questdo aula
areas disciplinares de Histodria e de Geografia; Sistematizador/ Organizador
Estabel lagd t f d izacdo d
Tratamento de e Esta eAecer relagdes entre as .ormas e org:a\m%a(,‘ao 0 espago | (A,B,C L))
ey portugués e os elementos naturais e humanos af existentes em cada
. f; época historica e na atualidade; Questionador
Utilizacdo de , o o . (A F,G L] 80%
o Conhecer, sempre que possivel, episddios da Histdria regional e balh 1 ich 50
Fontes ] L ) Trabalhos na aula / Fichas %o
local, valorizando o patrimoénio histérico e cultural existente na | comunicador formativas
regido/local onde habita/estuda; (A, B,D,E, H)
e Reconhecer a agdo de individuos e de grupos em todos os
processos histéricos e de desenvolvimento sustentado do territério; A'IL‘ltoavallad;)r tod )
Comunica¢dao em e Desenvolver a sensibilidade estética; (Transversal a todas as dreas)
Historia * Promover o respeito pela diferenga, reconhecendo e valorizandoa | participativo/ Colaborador
diversidade: étnica, ideoldgica, cultural, sexual; (B,C,D,E, F) Trabalhos de casa 5%
¢ Valorizar a dignidade humana e os direitos humanos, promovendo
a diversidade, as interacoes entre diferentes culturas, a justica, a ?Cesgogssvgl{ 1]%)utonomo
igualdade e equidade no cumprimento das leis. e
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ATITUDES

Competéncia
Atitudinal

RESPONSABILIDADE

e  Cumprir as tarefas, apresentar os materiais necessarios e cooperar
com o0s colegas e professores.

RESPEITO

e Respeitar regras de convivéncia e trabalho e todos os
intervenientes.

EMPENHO

e Revelar empenho e perseveranca.

e  Procurar saber mais, procurar novas solu¢des para os problemas e
ter uma atitude reflexiva/critica.

PARTICIPACAO

e  Participar de forma ativa e pertinente.

Responséavel/ autonomo
(CD,EFGL]
Respeitador da diferenca/ do
outro

(A,B,E,F, H)

Cuidador de si e

do outro

(B,E,F,G)
Critico/Analitico
(A,B,C,D,G)
Participativo/ colaborador
(B,C,D,E,F)

Grelhas de observacgido
direta

20%
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Revelar empenho e perseveranga.
Procurar saber mais, procurar novas solu¢des para os problemas
e ter uma atitude reflexiva e critica.

e PARTICIPACAO
Participar de forma ativa e pertinente.

Cuidador de si e do outro (B, E, F, G)

Critico/Analitico (A, B, C, D, G)

* (idadania e desenvolvimento - 5.2 e 6.2 anos
Dominios/Temas Aprendizagens Essenciais (AE) Areas de Competéncia do Formas de Recolha de Ponderacio
Perfil dos Alunos (ACPA) Informacio
Identificar conceitos... (a determinar para cada assunto). Conhecedor/ sabedor/ culto/
Conhecimento e Compreender... (a determinar para cada assunto). informado (A, B, G, I, ])
A disciplinar, e Conhecer... (a determinar para cada assunto).
9: intradisciplinar e Aplicar conhecimento para tratar a informagdo recolhida e | Sistematizador/ organizador (A, B,
[=) e pratico. discutir os resultados. GL)) o
o Trabalhos individuais/ de | 50% M
E grupo e pesquisa
S e Realizar as atividades/tarefas de forma auténoma, responsavel, o
S adaptando-se a novas situagdes. Q}]eSthﬂaI‘lOS de natureza | 10%
8 e Intervir civicamente na escola (ou Comunidade) e refletir e Critico/analftico/comunicador (A, diversa 80%
Z Capacidades avaliar o impacto das suas decisdes. B,C,D,E, G)
E cognitivas, o Adaptar-se a novas situagées ou tarefas. Particinaca | (reflexes/ 20%
E metacognitivas, ¢ Operacionalizar técnicas de recolha de informacao. Indagador/ investigador (C, D, F, H, dzlr);'fél;; gao oratiretiexoes 0
= sociais, emocionais, e Produzir dlf,e.rentef .tlpos de.: tr.abalho e em diversos suportes. 0) Grelhas de observacio
Z fisicas e praticas. ¢ Revelar espirito critico e criativo.
8 ¢ Colaborar na tomada de decisdes. Criativo (A, C, D, ])
® Pesquisar, selecionar e organizar informacdo para a transformar
em conhecimento.
e RESPONSABILIDADE
Cumprir as tarefas, apresentar os materiais necessarios e
cooperar com os colegas e professor.
Responsavel/ auténomo (C, D, E, F,
* RESPEITO GL])
7 Respeitar regras de convivéncia e trabalho e todos os
= intervenientes. Respeitador da diferenca/ do outro
g Competéncia (A, B,E, F, H) Grelhas de observacio 20%
E Atitudinal « EMPENHO direta °
<

(1) A percentagem a atribuir a cada trabalho dependera da complexidade do mesmo.
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3.2. Matematica e ciéncias
= Matematica - 5.2 ano

DESCRITORES DE DESEMPENHO

it 2o C — FORMAS DE
DOMINIOS/TEMAS . - reas ce Competéncia |\ ppcoLHA DE | PONDERAGAO
Aprendizagens Essenciais (AE) do Perfil dos Alunos x
INFORMACAO
(ACPA)
Numeros Conhecer, compreender, interpretar e aplicar conceitos e procedimentos.
Conceitos 2 Tirar partido da tecnologia para experimentar, investigar e comunicar. AB,CD,F1 Testes 50%
g8 escritos
. e
Procedimen Ew
tose o E
7 L
métodos S w
S E
=]
Reconhecer e aplicar as etapas do processo de resolucdo de problemas.
i Resolugio Formular problemas a partir de uma situacio dada, em contextos diversos C,D,EFI
Algebra de (matematicos e ndo matematicos).
problemas Aplicar e adaptar estratégias diversas de resolucdo de problemas, em 80%
diversos contextos, nomeadamente com recurso a tecnologia. .
Reconhecer a correcio, a diferenca e a eficicia de diferentes estratégias da Questdes-aula
" resolucio de um problema. MmlﬁChaS
it X — : - P Fichas/Trabal
=) Formular e testar conjeturas/generalizacdes, a partir da identificacdo de h
2 Raciocinio regularidades comuns a objetos em estudo, nomeadamente recorrendo a A, CD,EF1 fos .
O matematico tecnologia. ormativas
< . . . . Trabalhos
< classificar objetos atendendo as suas caracteristicas. e o
S e . - individuais, 30%
= Distinguir entre testar e validar uma conjetura.
w Dados < . . C T . em pares ou
3 e i) Justificar que uma conjetura/generalizacdo é verdadeira ou falsa, usando em grupo
£ " £ i i imboli :
= Probabilidades E progressivamente a l~1ngu.agem simbdlica i ' o Questionamen
E 8 Reconhecer a correcio, diferenca e adequagio de diversas formas de justificar to oral
S « uma conjetura/generalizacdo. :
e = - ~ - Quizzes
% @ Extrair a informacdo essencial de um problema. Testes digitais
S Pensamen_to < Estruturar a resolugdo de problemas por etapas de menor complexidade de CD,EFI Trabalhos de
computacio 4= modo a reduzir a dificuldade do problema. pesquisa
nal & Reconhecer ou identificar padrdes e regularidades no processo de resolugio
5‘ de problemas e aplica-los em outros problemas semelhantes.
Desenvolver um procedimento (algoritmo) passo a passo para solucionar o
problema, nomeadamente recorrendo a tecnologia.
Procurar e corrigir erros, testar, refinar e otimizar uma dada resolucdo.
Descrever a sua forma de pensar acerca de ideias e processos matematicos,
Comunicacgi oralmente e por escrito. A GEF
o Ouvir os outros, questionar e discutir as ideias de forma fundamentada, e
matematica contrapor argumentos.
Ler e interpretar ideias e processos matematicos expressos por
Representag representacdes diversas. A CD,EFI
Geometria oes Usar representag¢des multiplas para demonstrar compreensio, raciocinar e
matematica exprimir ideias e processos matematicos, em especial linguagem verbal e
S diagramas.
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Conexoes
matematica
S

o Estabelecer relagdes e conversdes entre diferentes representagdes relativas
as mesmas ideias/processos matematicos, nomeadamente recorrendo a
tecnologia.

e Usar a linguagem simbélica matematica e reconhecer o seu valor para
comunicar sinteticamente e com precisao.

e Reconhecer e usar conexoes entre ideias matematicas de diferentes temas, e
compreender esta ciéncia como coerente e articulada.

e Aplicar ideias matematicas na resolugdo de problemas de contextos diversos
(outras areas do saber, realidade, profissoes).

o Interpretar matematicamente situagées do mundo real, construir modelos
matematicos adequados, e reconhecer a utilidade e poder da Matemaética na
previsdo e intervengao nessas situagoes.

o Identificar a presenca da Matematica em contextos externos e compreender o

seu papel na criacgdo e construcdo da realidade.

CDEFHI

ATITUDES

Competéncia Atitudinal

RESPONSABILIDADE

» Cumprir as tarefas, apresentar os materiais necessarios e cooperar com 0s
colegas e professores.

RESPEITO

» Respeitar regras de convivéncia e trabalho e todos os intervenientes.

EMPENHO

» Revelar empenho e perseverancga.

* Procurar saber mais, procurar novas solugdes para os problemas e ter uma
atitude reflexiva/critica.

PARTICIPACAO

» Participar de forma ativa e pertinente.

Responsavel/ auténomo
(C,D,EF,G,LJ)
Respeitador da diferenga/
do outro (A, B, E, F, H)
Cuidador de si e do outro
(B,EF,G)
Critico/Analitico (A, B, C,
D, G)

Participativo/
colaborador (B, C, D, E, F)

Grelhas de
observagdo
direta

20%

26




= Matematica - 6.2 ano

CONHECIMENTOS E CAPACIDADES

DESCRITORES DE DESEMPENHO

5 Areas de FORMAS DE 5
DOMINIOS / TEMAS . . . N RECOLHA DE PONDERACAO
Aprendizagens essenciais (AE) Competéncia do INFORMACAO
Perfil dos Alunos
NUMEROS E £ — e Conhecer, compreender, interpretar e aplicar conceitos e | A,B,CD,F,I
OPRERACOES | Conceitos 5w 3 procedimentos. Testes escritos 50%
2 ag 5 § e Tirar partido da tecnologia para experimentar, investigar e comunicar.
Procedimentos §v g
. S g
e métodos
sConceber e aplicar estratégias na resolucdo de problemas em contextos | Conhecedor/ sabedor/
Resolucio de matematicos e ndo matematicos e avaliar a plausibilidade dos resultados. | culto/ informado (A, B,
problemas e Compreender e construir explicacbes e justificagdes matematicas, | G, 1,])
incluindo o recurso a exemplos e contraexemplos. Criativo (A, C, D, ])
GEOMETRIA E » Conceber e aplicar estratégias na resolucdo de problemas usando ideias | Critico/Analitico (A, B,
MEDIDA geométricas, em contextos matematicos e ndo matematicos e avaliando a | C, D, G) Indagador/
plausibilidade dos resultados. Investigador (C, D, F,
» Conceber e aplicar estratégias de resolucdo de problemas envolvendo | H, I) Respeitador da
regularidades, sequéncias ou proporcionalidade direta, em contextos | diferenga/ do outro (A, 80%
matematicos e ndo matematicos. B,E, F, H)
» Resolver problemas envolvendo a organizagdo e tratamento de dados | Sistematizador/
em contextos familiares variados e utilizar medidas estatistica (média, | organizador (A, B, C, 1,
moda e amplitude) para os interpretar e tomar decisdes. ]
2 » Exprimir oralmente e por escrito ideias matematicas, com precisdo e Portefélio
ALGEBRA Raciocinio Q rigor, e justificar raciocinios, procedimentos e conclusdes, recorrendo ao | Questionador (A, F, G, Questdes-aula
matematico b= vocabuldrio e linguagem préprios da matematica (convengdes, notagoes, | I, J) Comunicador (4, Minifichas
g terminologia e simbologia). B, D, E, H) Auto Fichas/Trabalhos
= * Desenvolver a capacidade de visualiza¢do e construir explicagdes e | avaliador (transversal | ¢ .ativas
=) justificagcdes matematicas e raciocinios légicos, as areas) Trabalhos
4 e Desenvolver a capacidade de abstragdo e de generalizagio e de | Participativo/ individuais, em
'g compreender e construir explicacdes e justificacbes matemdticas e | colaborador (B,C,D,E, pares ou em 30%
=t raciocinios légicos, incluindo o recurso a exemplos e contraexemplos F) Responsavel/ grupo
S e Comunicar raciocinios, procedimentos e conclusdes, utilizando | auténomo (C,D,E,F, G, Questdes orais
% linguagem prépria da estatistica, baseando-se nos dados recolhidos e | I,]) Cuidador de si e do Quiz
< tratados. outro (B, E, F, G) Testes digitais
e Exprimir oralmente e por escrito ideias matematicas, com precisdo e Trabalhos de
Comunicagio rigor, e justificar raciocinios, procedimentos e conclusdes, recorrendo ao pesquisa
matematica vocabulario e linguagem proéprios da matematica (convengdes, notagdes,
terminologia e simbologia).
¢ Desenvolver interesse pela Matemadtica e valorizar o seu papel no
ORGANIZACA desenvolvimento das outras ciéncias e dominios da atividade humana e
OE social.
TRATAMENT ¢ Desenvolver confianga nas suas capacidades e conhecimentos
0 DE DADOS matematicos, e a capacidade de analisar o préprio trabalho e regular a sua
aprendizagem.
e Desenvolver persisténcia, autonomia e a-vontade em lidar com
situagGes que envolvam a Matematica no seu percurso escolar e na vida
em sociedade.
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ATITUDES

Competéncia Atitudinal

RESPONSABILIDADE

Cumprir as tarefas, apresentar os materiais necessarios e cooperar com
os colegas e professores.

RESPEITO

Respeitar regras de convivéncia e trabalho e todos os intervenientes.
EMPENHO

Revelar empenho e perseveranca.

Procurar saber mais, procurar novas solugdes para os problemas e ter
uma atitude reflexiva/critica.

PARTICIPACAO

Participar de forma ativa e pertinente.

Responsavel/
auténomo
(CD,EFGL]
Respeitador da
diferenca/ do outro
(A B,E, F, H)
Cuidador de si e

do outro (B, E, F, G)
Critico/Analitico (A, B,
C,D,G)

Participativo/
colaborador (B, C, D, E,
F)

Grelhas de
observacdo direta

20%
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= (Ciéncias naturais - 5.2 ano

CONHECIMENTOS / CAPACIDADES

DESCRITORES DE DESEMPENHO

P FORMAS DE RECOLHA ~
DOMINIOS/TEMAS « N 5 PONDERACAO
/ Aprendizagens Essenciais (AE) Areas de Competéncia do DE INFORMACAO ¢
p g Perfil dos Alunos (ACPA)
e (aracteristicas e ambientes do planeta Terra; Conhec.edor/ sabedor/
. . culto/ informado
e Rochas e minerais; (A B,G, 1))
i e Génese do solo; T
A agua, o ar, as e Constituintes, propriedades e funcdes dos agentes biolégicos. Criativo
rochas e o solo - . . . N - (A,C,D,]) Prova de avaliagdo escrita; | 55%
e ARG e Disponibilidade e a circulagdo de agua na Terra;
terrestres e Propriedades da agua com a sua funcgio. Critico/Analitico
~ . o
e Propriedades do ar e os seus constituintes; (AB,CD,G) Questdes aula; 5%
° Fun(;.oes das propriedades do ar; Indagador/ Investigador
* Qualidadedoar. (C,D,F,H,1) Trabalhos individuaisoude | 5%
e Caracteristicas dos animais; . . grupo (cartazes, pesquisas, 80%
o Regimes alimentares; Respeitador da diferenga/ relatérios, TPC, atividades, °
. do outro fichas de diagnéstico);
e Habitats; (A B, E, F, H)
. . e Continuidade e evolugio das espécies; e
Sz‘le\’:r?l((i)z(ieesdeas o Oviparos, OVOViViparOS e ViVl’parOS; Sistematizador/ Trabalhos préticos ou 5%
. v Y " * Metamorfoses; organizador laboratoriais;
Interagoes com o o Adaptacdes morfoldgicas e comportamentais dos animais. (A,B,C L]
meio
¢ Influéncia da 4gua, da luz e da temperatura no desenvolvimento Questionador Apresentacdes; 5%
das plantas; (AF,G L]
e Espécies da fauna e da flora invasora e suas consequéncias;
e Protecdo da vida selvagem. Comunicador Caderno diario. 5%
- , — , (A, B,D,E H)
Unidade na e (Célula, a unidade basica dos seres vivos;
diversidade de . 'II‘ipos dfa cglu(lias ios §eusdprincip:ilis Fonstitui?tef; ; Autoavaliador
. e Importancia da ciéncia e da tecnologia na evolugdo do (A, B,C D,EF,GH,1J)
SEres vivos conhecimento celular.
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ATITUDES

Competéncia
Atitudinal

RESPONSABILIDADE

e  Cumprir as tarefas, apresentar os materiais necessarios e cooperar
com os colegas e professores.

RESPEITO

e Respeitar regras de convivéncia e trabalho e todos os
intervenientes.

EMPENHO

e Revelar empenho e perseveranca.

e  Procurar saber mais, procurar novas solu¢des para os problemas e
ter uma atitude reflexiva/critica.

PARTICIPACAO

e Participar de forma ativa e pertinente.

Responséavel/ autonomo
(CD,EFGL])

Respeitador da diferenca/ do
outro
(A, B,E F,H)

Cuidador desie
do outro
(B,E,F,G)

Critico/Analitico
(A,B,C,D,G)

Participativo/ colaborador
(B,C,D,E, F)

Grelhas de observacgido
direta

20%
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= (Ciéncias naturais - 6.2 ano

CONHECIMENTOS / CAPACIDADES

DESCRITORES DE DESEMPENHO

p FORMAS DE RECOLHA ~
DOMINIOS/TEMAS . . . Areas de Competéncia do DE INFORMACAO PONDERACAO
Aprendizagens Essenciais (AE) Perfil dos Alunos (ACPA)
e Conceito de nutriente e as suas fungdes; ESEE;EE?S;AZSgedOF/
e Alimentagio e saide humana; (A B G 1LJ)
e Sistema digestivo. B
e Respiracdo celular, branquial e pulmonar; gi"’gi‘]’)o]) Prova de avaliacdo escrita; | 55%
o Sistema respiratorio. P ’
e Estruturas do coragido dos mamiferos; Critico/Analitico
o Constituintes do sangue e suas fungdes; (A,B,C,D,G) Questoes aula; 5%
e Sangue venoso e arterial; Indagador/ Investigador
e T . Clrcula(,:a.o sistémica e pulmonar. (C,D, F, H,1) Trabalhos individuais ou de 5%

comuns aos seres * Morfologia da pele; grupo (cartazes, pesquisas,

e (Constituintes do sistema urinario; Respeitador da diferenca relatorios, TPC, atividades,
. p ¢a/
Vvivos e Fungdes excretoras da pele e do sistema urinario. do outro fichas de diagnostico); 80%
e Importancia da fotossintese; (A B,EF H)
° I’mp~orte‘1ncia da floresta autocténe; Sistematizador/ Trabalhos praticos ou 5%
° Orgaos das flores; organizador laboratoriais;
e Polinizacdo, dispersdo e germinacao de sementes. (A,B,CLJ)
e (aracteres sexuais primarios e secundarios; . N o
e Puberdade; QAuert;;orIlador Apresentacdes; 5%
e Fungdes dos 6rgios reprodutores; (AFGLJ)
e Ciclo menstrual e periodo fértil; Comunicador Caderno diério. 5%
e Processo de fecundagdo e nidagdo. (A B,D,E H)
Agressoes domeio | o Tipos de microrganismos; .
e integridade do e Importancia da higiene; A:tgagagag(); CHL
organismo e Importincia dos farmacos. (A B,CD,EF,GHL]J)
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ATITUDES

Competéncia
Atitudinal

RESPONSABILIDADE

e  Cumprir as tarefas, apresentar os materiais necessarios e cooperar
com os colegas e professores.

RESPEITO

e Respeitar regras de convivéncia e trabalho e todos os
intervenientes.

EMPENHO

e Revelar empenho e perseveranca.

e  Procurar saber mais, procurar novas solu¢des para os problemas e
ter uma atitude reflexiva/critica.

PARTICIPACAO

e Participar de forma ativa e pertinente.

Responséavel/ autonomo
(CD,EFGL])

Respeitador da diferenca/ do
outro
(A, B,E F,H)

Cuidador desie
do outro
(B,E,F,G)

Critico/Analitico
(A,B,C,D,G)

Participativo/ colaborador
(B,C,D,E, F)

Grelhas de observacgido
direta

20%
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3.3. Educacao artistica e tecnolégica
» Educacao musical - 5.2 e 6.2 anos

CONHECIMENTOS/ CAPACIDADES

DESCRITORES DE DESEMPENHO

DOMINIOS/TEMAS < A FORMAS DE RECQLHA PONDERACAO
Aprendizagens Essenciais (AE) Areas de Competéncia do DE INFORMACAO
P Perfil dos Alunos (ACPA)
Experimentacéo e Improvisar pec¢as musicais, combinando e manipulando conhecedor/ sabedor/ culto/ '
criacdo varios elementos da musica (timbre, altura, dindmica, ritmo, | informado Testes escritos 50%
forma, texturas), utilizando multiplos recursos (fontes (ABGL]J
sonoras convencionais e ndo convencionais, imagens,
esculturas, textos, videos, gravagdes, etc.) e com técnicas e
tecnologias gradualmente mais complexas.
Compor pecas musicais com diversos propositos, o . »
combinando e manipulando varios elementos da musica Criativo/Critico/Analitico
(altura, dinamica, ritmo, forma, timbres e texturas), (AB,CD,G,]
utilizando recursos diversos (voz, corpo, objetos sonoros,
instrumentos musicais.
Mobilizar aprendizagens de diferentes areas do
conhecimento para a construgdo do seu referencial criativo.
Interpretacdo de
musicas;
Fichas formativas; 30%
Trabalhos individuais,
Indagador/ Investigador em pares ou em grupo. 80%

Interpretacao e
Comunicag¢do

Cantar, a solo e em grupo, a uma e duas vozes, repertorio
variado com e sem acompanhamento instrumental,
evidenciando confianca e dominio basico da técnica vocal.
Tocar diversos instrumentos, a solo e em grupo, repertorio
variado, controlando o tempo, o ritmo e a dindmica, com
progressiva destreza e confianca.

Interpretar, através do movimento corporal, contextos
musicais contrastantes.

Mobilizar sequéncias de movimentos corporais em contextos
musicais diferenciados.

Apresentar publicamente atividades artisticas em que se
articula a musica com outras areas do conhecimento.

(CD,F,HI

Respeitador da diferenca/ do
outro
(A,B,E, F, H)

Sistematizador/ organizador
(AB,CL])
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e  Comparar caracteristicas ritmicas, melddicas, harménicas,

PARTICIPAGAO
e  Participar de forma ativa e pertinente.

Participativo/ colaborador
(B,C,D,E, F)

dinimicas, formais, timbricas e de textura em pecas musicais | Comunicador
de épocas, estilos e géneros musicais diversificados. (A,B,D,E, H)
Apropriagio e e  Utilizar, com crescente dominio, Vocabulér'io e simbologias
~ para documentar, descrever e comparar diversas pecas
reflexao musicais.
e Investigar diferentes :[lpOS de mt'erpreta(;oes escuta'das e Questionador
observadas em espetaculos musicais (concertos, bailados, (A F,G1]))
teatros musicais, 6peras e outros), ao vivo ou gravados, de B
diferentes tradigdes e épocas utilizando vocabulario
apropriado.
e  Comparar criticamente estilos e géneros musicais, tendo em
conta os enquadramentos socioculturais do passado e do
presente. Participativo/ colaborador
e Relacionar a sua experiéncia musical com outras areas do (B,C,D,E, F)
conhecimento, através de atividades diversificadas que
integrem e potenciem a transversalidade do saber.
e Identificar criticamente a musica, enquanto modo de
conhecer e dar significado ao mundo, relacionando-a com o Responsavel/ Auténomo
seu dia a dia, e os seus mundos pessoais e sociais. (C,D,EFGL])
RESPONSABILIDADE Responsavel/ auténomo
e  Cumprir as tarefas, apresentar os materiais necessarios e cooperar | (C,D,E,F,G,L])
com os colegas e professores. Respeitador da diferenca/ do
" RESPEITO outro
E Competéncia . _Respelta.r regras de convivéncia e trabalho e todos os (A., B,E, F,H) ' Grelhas de observago
=) Atitudinal intervenientes. Cuidador de si e direta
= EMPENHO do outro
— 20%
E e Revelar empenho e perseveranca. (B,E,F,G)
e Procurar saber mais, procurar novas solugdes para os problemas e | Critico/Analitico
ter uma atitude reflexiva/critica. (A,B,CD,G)
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» Educacdo visual - 5.2 e 6.2 anos

CONHECIMENTOS/ CAPACIDADES

DESCRITORES DE DESEMPENHO

c FORMAS DE RECOLHA %
DOMINIOS/TEMAS Aprendizagens Essenciais (AE) Area_s de Competéncia do DE INFORMACAO PONDERACAO
Perfil dos Alunos (ACPA)
e Identificar diferentes manifesta¢des culturais do patrimdnio local e Conhecedor/ Pesquisa/ investiga¢do
global (obras e artefactos de arte - pintura, escultura, desenho, sabedor/ culto/
assemblage, colagem, fotografia; instalacdo, Iland’art, banda informado (A, B, G, 1)) . .
. . o . Fichas Formativas 30%
desenhada, design, arquitetura, artesanato, multimédia e linguagens
cinematograficas), utilizando um vocabuldrio especifico e adequado.
Trabalhos escritos
e Compreender os principios da linguagem das artes visuais integrada
em diferentes contextos culturais (estilos e movimentos artisticos,
épocas e geografias). Criativo
~ (A, C,D,])
APROPRIACAO E |e Reconhecer a tipologia e a funcdo do objeto de arte, design,
REFLEXAO arquitetura e artesanato de acordo com os contextos histdricos, 80%
geograficos e culturais. 2
e Descrever com vocabuldrio adequado (qualidades formais, fisicas e
expressivas) os objetos artisticos.
e Analisar criticamente narrativas visuais, tendo em conta as técnicas e
tecnologias artisticas (pintura, desenho, escultura, fotografia, banda
desenhada, artesanato, multimédia, entre outros). Critico/Analitico
(A,B,C,D,G)
e Selecionar com autonomia informagdo relevante para os trabalhos Mini-Testes o
individuais e de grupo. 50%
Trabalho praticos
individuais
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INTERPRETACAO
E COMUNICACAO

Utilizar os conceitos especificos da comunicagdo visual (luz, cor,
espaco, forma, movimento, ritmo; proporg¢do, desproporgio, entre
outros), com intencionalidade e sentido critico, na analise dos
trabalhos individuais e de grupo;

Interpretar os objetos da cultura visual em func¢io do(s) contexto(s) e
dos(s) publicos(s);

Compreender os significados, processos e intencionalidades dos
objetos artisticos;

Intervir na comunidade, individualmente ou em grupo, reconhecendo
o papel das artes nas mudangas sociais;

Expressar ideias, utilizando diferentes meios e processos (pintura,
escultura, desenho, fotografia, multimédia, entre outros)

Transformar narrativas visuais, criando novos modos de
interpretacao;

Transformar os conhecimentos adquiridos em novos modos

de apreciagdo do mundo.

Indagador/
Investigador
(C,D,F,H1I)

Respeitador da
diferenca/ do outro
(A,B,E,F, H)

Sistematizador/
organizador
(ABCL]
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e Utilizar diferentes materiais e suportes para realizagdo dos seus
trabalhos;

e Reconhecer o quotidiano como um potencial criativo para a
construgdo de ideias, mobilizando as varias etapas do processo

PARTICIPACAO
e  Participar de forma ativa e pertinente.

Participativo/ colaborador
(B,C,D,E F)

e e ST i . ~ Questionador
artistico (pesquisa, investigacdo, experimentagio e reflexio); (AF,GLJ)
e Inventar solugdes para a resolucdo de problemas no processo de
produgao artistica;
e Tomar consciéncia da importancia das caracteristicas do trabalho
EXPERIMENTACAO artlst-lcto (51ste1T1at?coéretﬂel))mi'}(’)l e pessoal) para o desenvolvimento do Comunicador
- seu sistema proprio de trabalho;
E CRIACAO Prop (A,B,D,E H)
e Manifestar capacidades expressivas e criativas nas suas producoes,
evidenciando os conhecimentos adquiridos;
e Recorrer a varios processos de registo de ideias (ex.:didrios graficos),
de planeamento (ex.: projeto, portef6lio) de trabalho individual, em Autoavahado‘r
grupo e em rede; (’transversal as
areas)
e Desenvolver individualmente e em grupo projetos de trabalho,
recorrendo a cruzamentos disciplinares (artes performativas,
multimédia, instala¢des, happening, entre outros);
e Justificar a intencionalidade dos seus trabalhos, conjugando a
organizacdo dos elementos visuais com ideias e tematicas,
inventadas ou sugeridas.
RESPONSABILIDADE Responsavel/ autbnomo
. P - - (CGD,EFGL])
e  Cumprir as tarefas, apresentar os materiais necessarios e cooperar R tador da dif d
com os colegas e professores. oﬁ'ffom ador da diferenga/ do
E RESPEIT
= COMPETENCIA S 0_ o _ _ (A, B, E, F, H) )
a ATITUDINAL e  Respeitar regras de convivéncia e trabalho e todos os intervenientes. Cuidador de si e Grelhas de observacdo
= EMPENHO i
= do outro direta o
= e  Revelar empenho e perseveranca. (B, E, F, G) 20%
< e  Procurar saber mais, procurar novas solucdes para os problemas e N -
. ; o Critico/Analitico
ter uma atitude reflexiva/critica. (A,B,C,D,G)
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Educacdo tecnolégica - 5.2 e 6.2 anos

Dominios

DESCRITORES DE DESEMPENHO

Formas de recolha
de informaciao

Ponderacio

Aprendizagens Essenciais (AE)

Areas de Competéncia do
Perfil dos Alunos (ACPA)

CONHECIMENTOS/ CAPACIDADES

Processos
Tecnoldgicos

Recursos e
Utilizacoes
Tecnoldgicas

Distinguir as fases de realizacdo de um projeto: identificacdo, pesquisa, realizacao
e avaliacdo.

Identificar e representar as necessidades e oportunidades tecnolégicas
decorrentes da observacdo e investigacdo de contextos socias e comunitarios.

Identificar requisitos técnicos, condicionalismos e recursos para a concretiza¢do
de projetos.

Reconhecer a importancia dos protétipos e teste para o desenvolvimento e
melhoria (aplicagdes de criacdo e tratamento de imagem 2D e 3D) dos projetos.
Comunicar, através do desenho, formas de representacdo grafica das ideias e
solugdes, utilizando: esquemas, codificacdes e simbologias, assim como meios

digitais com ferramentas de modelagdo e representagao.

Diferenciar modos de producdo (artesanal, industrial), analisando os fatores de
desenvolvimento tecnolégico.

Compreender a importancia dos objetos técnicos face as necessidades humanas.

Produzir artefactos, objetos e sistemas técnicos, adequando os meios materiais e
técnicos a ideia ou intengdo expressa.

Apreciar as qualidades dos materiais (fisicas, mecanicas e tecnoldgicas), através
do exercicio sistematico dos diferentes sentidos, estabelecendo relagées com a
utilizacdo de técnicas especificas de materiais: madeiras, papéis, plasticos, fios
téxteis, pastas entre outros.

Selecionar materiais de acordo com as suas caracteristicas fisicas e mecanicas.

Investigar, através de experiéncias simples, algumas caracteristicas de materiais
comuns (dureza, flexibilidade, resisténcia, elasticidade, plasticidade).

Manipular operadores tecnoldgicos (de energia, movimento/mecanismos,
estruturas resistentes) de acordo com as suas fungdes, principios e relagées com
as producdes tecnolégicas.

Criar solugdes tecnoldgicas através da reutilizagdo ou reciclagem de materiais,

Indagador/ Investigador;
Questionador; Comunicador;
Criativo; Critico/Analitico
(A,B,C,D,E FGHL]J)

Sistematizador/ Organizador;
Conhecedor/ Informado
(AB,CGL])

Conhecedor/ Informado
(A,B,GL]J)

- Pesquisa/Investigacdo
- Fichas de trabalho

- Trabalhos escritos

- Trabalhos praticos

30%

50%

80%
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Tecnologia e

tendo em atengio a sustentabilidade ambiental.

Utilizar as principais técnicas de transformacdo dos materiais usados (unido,
separagdo-corte, assemblagem, conformacdo), identificando os utensilios e as
ferramentas na realizagdo de projetos.

Identificar fontes de energia e os seus processos de transformacio (elétrico,
térmico, mecanico e sonoro), relacionando-as com solugdes tecnoldgicas
aplicaveis aos projetos.

Colaborar nos cuidados com o seu corpo e no cumprimento de normas de higiene

e seguranca na utilizacdo de recursos tecnoldgicos.

Reconhecer o potencial tecnoldgico dos recursos do meio ambiente, explicitando

ATITUDES

Sociedade as suas fungdes, vantagens e impactos (positivos ou negativos) pessoais, sociais e

ambientais.

Compreender a evolugdo dos artefactos, objetos e equipamentos, estabelecendo

relagdes entre o presente e o passado, tendo em conta contextos sociais e naturais

que possam influenciar a sua cria¢do, ou reformulagio.

Analisar situagdes concretas como consumidor prudente e defensor do

patriménio cultural e natural da sua localidade e regido, manifestando

preocupagdes com a conservagio da natureza e respeito pelo ambiente.

Responsavel / Auténomo

Competéncia Responsabilidade (CD,EFGL]J)
atitudinal Respeitador da diferenca / do

Empenho/participagdo/autonomia

Respeito/cooperacgio

outro

(A B,E, F, H)

Cuidador de si e do outro
(B,E,F,G)

Critico / Analitico
(A,B,C,D,G)

Participativo / Colaborador
(B,C,D,E,F)

Grelhas de observacio direta

Autoavaliacdo e
heteroavaliacdo

20%
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» Tecnologias de informacdo e comunicac¢ao - 5.2 € 6.2 anos

CONHECIMENTOS/ CAPACIDADES

DESCRITORES DE DESEMPENHO

DOMiNIOS/TEMAS Areas de Competéncia do FORMAS DE RECOLHA PONDERACAO
i iai DE INFORMACAO
Aprendizagens Essenciais (AE) Perfil dos Alunos (ACPA) ¢
Ter consciéncia do impacto das Tecnologias de Informagio e Conhecedor /
Comunicac¢do na sociedade e no dia a dia; sabedor / culto /
informado
(A,B,GLJ)
Compreender a necessidade de praticas seguras de utilizagdo das
Seguranga, ferramentas digitais e de navegacdo na Internet e adotar Critico
responsabilidade comportamentos em conformidade; (A,B,D,]) Fichas de avaliagdo
. sumativas.
erespeito em Critico / Analitico
ambientes Conhecer e adotar as regras de ergonomia subjacentes ao uso de | (A B,C,D,G) Trabalhos Individuais /
digitais computadores e/ou outros dispositivos eletrénicos; pares e Grupos:
Indagador / Investigador
(CD,F,HI e Projetos;
Conhecer e utilizar as normas relacionadas com os direitos de autor
e a necessidade de registar as fontes; Respeitador da diferenca / e Atividades:;
do outro
L o (A B EF, H) e Fichas de trabalho;
Entender as regras para criacdo e utilizacdo de palavras-chave
Sistematizador
Seguras. Organizador / e Trabalhos de pesquisa;
(AB,CL])
e Apresentagdes orais.
. L. . L ) ) ) Questionador
Planificar estratégias de investigacdo e pesquisa a realizar online; (A F,G 1))
Investigar e o
Pesquisar Formular questdes que permitam orientar a recolha de dados ou Comunicador /
informacdes pertinentes; Desenvolvimento
da linguagem e 80%
Definir palavras-chave para localizar informacdo, utilizando oralidade
mecanismos e fung¢des simples de pesquisa; (A, B,D,E, H)
Utilizar o computador e outros dispositivos digitais como Autoavaliador

ferramentas de apoio ao processo de investigacdo e pesquisa;

Conhecer as potencialidades e principais funcionalidades de
ferramentas para apoiar o processo de investigacdo e pesquisa
online;

Realizar pesquisas, utilizando os termos selecionados e relevantes
de acordo com o tema a desenvolver;

(transversal as areas)
Participativo
/colaborador
(B,C,D,E, F)

Responsavel /Auténomo
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Comunicar e
Colaborar

Criar e inovar

Analisar criticamente a qualidade da informagao;

Utilizar o computador e outros dispositivos digitais, de forma a
permitir a organizacdo e gestao da informacao.

Identificar diferentes meios e aplicagdes que permitam a
comunicacdo e a colaboracio;

Selecionar as solugdes tecnoldgicas, mais adequadas, para realizagao
de trabalho colaborativo e comunicacdo que se pretendem efetuar
no ambito de atividades e/ou projetos;

Utilizar diferentes meios e aplicagdes que permitem a comunicagio
e colaboracido em ambientes digitais fechados;

Apresentar e partilhar os produtos desenvolvidos utilizando meios
digitais de comunicacdo e colaboragio em ambientes digitais
fechados.

Conhecer as potencialidades de diferentes aplica¢des digitais, por
exemplo, de escrita criativa, explorando ambientes de programacao;

Caracterizar, pelo menos, uma das ferramentas digitais abordadas;
Compreender o conceito de algoritmo e elaborar algoritmos simples;
Analisar algoritmos, antevendo resultados esperados e/ou

detetando erros nos mesmos;

Elaborar algoritmos no sentido de encontrar solu¢des para
problemas simples (reais ou simulados), utilizando aplicacdes
digitais, por exemplo: ambientes de programacao, mapas de ideias,
murais, blocos de notas, diagramas e brainstorming online;

Produzir artefactos digitais criativos, para exprimir ideias,
sentimentos e conhecimentos, em ambientes digitais fechados.

(CD,EFGL])

Cuidador de si e do outro
(B,E,F,G)
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ATITUDES

Competéncia
Atitudinal

RESPONSABILIDADE
e Cumprir as tarefas, apresentar os materiais necessarios e cooperar
com os colegas e professores.
RESPEITO
e Respeitar regras de convivéncia e trabalho e todos os intervenientes.
EMPENHO
e Revelar empenho e perseveranca.
e Procurar saber mais, procurar novas solugdes para os problemas e
ter uma atitude reflexiva/critica.
PARTICIPACAO
e Participar de forma ativa e pertinente.

Responsavel/ autbnomo

(C,D,EFGL]D

Respeitador da diferenca/ do

outro

(A B,E, F, H)

Cuidador de si e

do outro

(B,EF,G)

Critico/Analitico

(A,B,C,D,G)

Participativo/ colaborador
(B,C,D,E,F)

Grelhas de observacio direta

20%
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3.4. Educacao fisica

Educacao fisica - 5.2 e 6.2 anos

Descritores especificos

Descritores do

Formas de recolha de

Procurar saber mais, procurar novas solu¢des para os problemas e ter uma atitude
reflexiva e critica.

PARTICIPACAO

Participar de forma ativa e pertinente.

ini ) . ~ Ponderacio
Lisrries (de acordo com as AE) Perfil dos Alunos informacao ¢
5.2 ano: Empenhamento Motor /Habilidades Motoras e Técnico / Taticas e o )
Desportivas nas propostas de matérias selecionadas entre as subareas: Jogos; Jogos Avallaga? pr.atlca i Grel'ha de
“ i . L ) . . o Observacdo direta e Registo da
a desportivos coletivos; ginastica; atletismo, patinagem, atividades ritmicas prética 55%
E e als expressivas e outras. motora geral e especifica e/ou (dividida
o .. P A CDEFGHIL] Grelha de equitativamente
S | Atividades Fisicas N o o b 50 6 Resisto d 1 tér
a 6.2 ano: Empenhamento Motor /Habilidades Motoras e Técnico / Taticas e Sservagao e hegisto da pelas materias
S Desportivas nas propostas de matérias selecionadas entre as subareas: Jogos avaliagdo abordadas)
i p i p p o o o ) - & técnico/tatica das AFD
n desportivos coletivos; ginastica; atividades ritmicas expressivas; atletismo, abordadas 80%
; patinagem, raquetas e outras.
= « . 3~ Desenvolver capacidades motoras evidenciando aptiddo muscular e aptiddo aerdbia, 3
= Area da Aptidao b , e b b Avaliagdo pratica - Bateria de
- 70 enquadradas na Zona Saudavel de Aptidao Fisica do programa FITescola, para a sua E,F,GIL]J . 5%
g fisica idad Testes do programa FitEscola
idade e sexo.
E X
=} ‘ Aquisicdo e aplicagdo de conhecimentos relacionados com as AF e as tematicas Ficha de trabalho
O Area dos , Trabalhos
. enunciadas nas AE. AB,CD,FG1L] . 20%
Conhecimentos c oo . . 1 . Questionamento
ompreensao, interpretacio e expressdo oral e escrita. Relatérios
RESPONSABILIDADE
Cumprir as tarefas, apresentar os materiais necessarios (para a aula e higiene) e
cooperar com os colegas e professor.
RESPEITO
A Respeitar regras de convivéncia e trabalho e todos os intervenientes.
a Aot
EMPENHO
2 Competéncia C,D,EF,G1] Grelha de registo 20%
&= atitudinal Revelar empenho e perseveranca.
=
<
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3.5. Educac¢ao moral e religiosa
» Educagao moral e religiosa catodlica - 5.2 e 6.2 anos

CONHECIMENTOS/ CAPACIDADES

DESCRITORES DE DESEMPENHO

P FORMAS DE RECOLHA ~
DOMINIOS/TEMAS Aprendizagens Essenciais (AE) Area_s de Competéncia do DE INFORMACAO PONDERACAO
Perfil dos Alunos (ACPA)
Compreender a mudanga, como uma constante na vida e como fator ) Conho?cedor/ sabedor/
’ culto/ informado
5.2 ANO de crescimento; (A, B, 1)

Valorizar a diversidade dos membros em todos os grupos como fator

VIVER JUNTOS/ de enriquecimento;

PROMOVER A Saber que os cristdos aprendem com Deus a comprometer-se numa Testes escritos 50%

CONCORDIAE A vida com os outros, tal como estabelecido na Alianga;

FRATERNIDADE Reconhecer a pertinéncia das regras no funcionamento da vida em | - Criativo
sociedade; (A,C,D,H)
Assumir valores essenciais para uma convivéncia pacifica e
facilitadora da relagdo interpessoal.

80%
Compreender as manifestacdes culturais e artisticas das -Critico/ Analitico
comunidades cristds relativas ao Advento e Natal; (A, B,C,D)
ADVENTO E NATAL Reconhecer o Advento como tempo de preparagio para o Natal;
Identificar as figuras do Advento e Natal;
Conhecer a situacgao histdérica do nascimento de Jesus;
Saber que o Natal é a celebracio do Nascimento de Jesus e a
realiza¢do da esperanca crist3; Questdes-aula
Assumir a constru¢do de uma sociedade mais justa, humana e
responsavel de acordo com a mensagem de Jesus. . Fichas forrpatilva.ls .
- Indagador/ Investigador Trabalhos individuais, em 30%
(C,D,F1I pares ou em grupo
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A FAMILIA,
COMUNIDADE DE
AMOR

CONSTRUIR A
FRATERNIDADE

6.2 ANO

A PESSOA
HUMANA

Identificar as fungdes da familia;

Reconhecer a familia como projeto de vida;
Interpretar o projeto cristdo para a familia;
Assumir valores e gestos do amor na vida familiar

Descrever o que ¢ a fraternidade e o seu alcance social e religioso;
Identificar fragilidades e ameacas a fraternidade;

Reconhecer nas primeiras comunidades cristds um modelo de
fraternidade;

Reconhecer a Regra de ouro do Cristianismo e de outras tradi¢Ges
religiosas;

Promover o valor do perdao nas relagdes interpessoais;
Comprometer-se na constru¢do de um mundo fraterno que promove
0 bem comum e o cuidado do outro.

Conhecer o conceito de pessoa e a sua etimologia;
Distinguir as diferentes dimensdes da pessoa: fisica intelectual,
moral, emocional, social e religiosa;
Identificar como elemento fulcral da mensagem cristd o carater
pessoal da relagdo de Deus com cada ser humano;
Interpretar o conceito de dignidade humana
Descobrir as organizagdes que trabalham pela promogio da
dignidade humana;
Assumir os direitos fundamentais da pessoa e da crianca.

- Respeitador da diferenga/
do outro
(A B,D,EF,H)

-Sistematizador/ organizador
(A/B,CD)

-Questionador
(A, FD

-Comunicador
(A, B,D,H)

- Conhecedor/ sabedor/
culto/ informado
(AB D)

- Criativo
(A,C,D,H)

- Critico/Analitico
(A B,C D)
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JESUS, UM HOMEM

PARTICIPACAOQ
e  Participar de forma ativa e pertinente.

Participativo/ colaborador
(B,C,D,EF)

PARA OS OUTROS | ¢ Identificar Jesus Cristo como um marco na histéria; - Indagador/ Investigador
e Identificar como elemento fulcral da mensagem cristd o Deus | (C,D,F,I)
misericordioso;
e Interpretar, a partir das narrativas biblicas, os dados histdrico-sociais
da morte e ressurreicio de Jesus; - Respeitador da diferenca/
e  Assumir o valor da vida em situagdes do quotidiano; do outro (A, B, D, E, F, H)
- Sistematizador/ organizador
(A,B,CI)
A PARTILHA DO
PAO e Identificar situacdes de fragilidade e ameacga a justa distribuicdo de ]
bens: - Questionador
' . . . (A ED
e Compreender a dimensdo simbolica da refeicdo;
e Explicar o significado dos relatos da Ultima Ceia;
e Caracterizar instituicdes nacionais e internacionais vocacionadas
para a eliminagio da fome; -Xol;ml;ngador
e Descobrir que a partilha dos bens supde a partilha de si; (4B, D, H)
e  Assumir a atitude do voluntariado e o valor da solidariedade;
RESPONSABILIDADE Responsavel/ auténomo
e  Cumprir as tarefas, apresentar os materiais necessarios e cooperar (CD, ]:::' F,GL]J) .
com os colegas e professores. Respeitador da diferenga/ do
«n COMPETENCIA | RESPEITO outro
a e Respeitar regras de convivéncia e trabalho e todos os intervenientes (A, B,E, F, H) Grelhas de observagdo
g ATITUDINAL p 8 " | Cuidadordesie . ¢
= EMPENHO do outro direta
= e Revelar empenho e perseveranca. (B, E, F, G) 20%
< e Procurar saber mais, procurar novas solugdes para os problemas e ! (s
X titud floxi . Critico/Analitico
er uma atitude reflexiva/critica. (A,B,CD,G)
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3.6.

Formacao pessoal e social

* Formacao pessoal e social - 5.2 e 6.2 anos

Nivel
Parametros Descritores de desempenho
Mencao
Participagio e Demonstra sempre um nivel muito bom de empenho na realizacdo das atividades
h escolares;
empenno .. .
p Participa sempre de forma pertinente e oportuna.
e  Respeita integralmente o Estatuto do Aluno e o Regulamento Interno da Escola;
Nivel 5 Respeito, tolerancia el  Respeita sempre os colegas, professores e funcionarios;
solidariedade e Facilita o direito a educagdo dos restantes alunos;
Muito B e Aceita com muita facilidade a opinido dos outros.
uito bom
Sentido de e Revela bastante responsabilidade e autonomia;
responsabilidade N3o foi alvo de medidas corretivas ou sancionatoérias;
P L. Respeita e cuida sempre do patriménio escolar.
Clvica
Argumentacao Criticaje  Revela um nivel muito bom de argumentagdo critica.
. . Demonstra um bom nivel de empenho na realizagdo das atividades escolares;
Participacao e . .
empenho Participa quase sempre de forma pertinente e oportuna.
e Respeita quase sempre o Estatuto do Aluno e o Regulamento Interno da Escola;
Nivel 4 Respeito, tolerancia els  Respeita os colegas, professores e funcionarios;
solidariedade e Facilita o direito a educacio dos restantes alunos;
e Aceita com facilidade a opinido dos outros.
Bom Sentido de e Revelaresponsabilidade e autonomia;
responsabilidade Nao foi alvo de medidas corretivas ousancionatoérias;
L. Respeita e cuida quase sempre do patrimoénio escolar.
Clvica
Argumentacio Criticaje  Revela um bom nivel de argumentacio critica.
L. 5 e Demonstra algum empenho na realiza¢do das atividades
Participacao e escolares;
empenho e Participa de forma pertinente e oportuna.
e  Respeita o Estatuto do Aluno e o Regulamento Interno da Escola;
Nivel 3 Respeito, tolerancia e/ Respeita os colegas, professores e funcionarios;
solidariedade e  Nio prejudica o direito a educagio dos restantes alunos;
Suficient e  Aceita a opinido dos outros.
uriciente
. Revela alguma responsabilidade e autonomia;
Sentido de * ol g p_ _ -
responsabilidade Nao foi alvo de medidas sancionatoérias;
P . e Preserva o patrimonio escolar.
clvica
Argumentacio Criticaje  Revela algum espirito critico.
L. . e  Demonstra pouco empenho na realizagdo das atividades
Participacao e escolares;
empenho e Raramente participa de forma pertinente e oportuna.
e Infringe regularmente o Estatuto do Aluno e o Regulamento Interno da
Nivel 2 Respeito, toleranciae| 50l
1ve solidariedade e Nio respeita regularmente os colegas, professores e funcionarios;
e  Prejudica o direito a educagido dos restantes alunos;
Insuficiente e Reveladificuldade em aceitar a opinido dos outros.
q e Revela pouca responsabilidade e pouca autonomia;
Sentido de ) P ) p ] P i o
responsabilidade Foi alvo de medidas corretivas ou sancionatérias;
P L. Danifica o patriménio escolar e/ou material escolar dos colegas.
Clvica

Argumentacio Critica

Revela um fraco espirito critico.
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Nivel 1

Muito
Insuficiente

Participacao e
empenho

Nao demonstra empenho na realizacdo das atividades escolares;
Nio participa de forma pertinente e oportuna.

Respeito, tolerancia e

Infringe frequentemente o Estatuto do Aluno e o Regulamento Interno da
Escola;
Nio respeita os colegas, professores e funcionarios;

solidariedade o o -
e Prejudica o direito a educa¢do dos restantes alunos;
e Revela muita dificuldade em aceitar a opinido dos outros.
Sentido de e Nao revela responsabilidade nem autonomia;
. Foi alvo de medidas corretivas e /ou sancionatdrias;
responsabilidade . R .
L. Danifica o patriménio escolar e/ou material escolar dos colegas.
Clvica

Argumentacao Critica

N&o revela espirito critico.
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3.7. Apoio ao estudo
= Apoio ao estudo de portugués - 5.2 e 6.2 anos

CONHECIMENTOS E CAPACIDADES

DESCRITORES DE DESEMPENHO FORMAS DE
DOMINIOS / TEMAS Aprendizagens essenciais (AE) Areas de Competéncia RECOLHA DE PONDERAGAO
do Perfil dos Alunos INFORMACAO
Promover estratégias que envolvam:
Comunicador
— compreensdo de textos em diferentes suportes audiovisuais para: (A, B, D, E, H)
e observacdo de situagdes que envolvam informar, expor, narrar, descrever;
ORALIDADE * identificagdo de informagdo explicita e dedugdo de informagdo implicita a partir de | Conhecedor/ sabedor/
pistas textuais; culto/ informado
e selecdo de informagio relevante para um determinado objetivo; (A,B,G, L)) Grelhas de
e registo de informacdo relevante (por meio de desenho, de esquema, de reconto, de observacio
parafrase); Sistematizador/ direta 40%
e andlise de texto para distin¢do entre facto e opinido; organizador
e avaliacdo de discursos tendo em conta a adequacao a situacdo de comunicagio. (A,B,C,LL])
— produgio de discursos para apresentacdo a turma, por exemplo, com diferentes Respeitador da diferenca/
finalidades: do outro
CONHECIMENTO e fazer apreciacdes de livros, de filmes, de discursos para, por exemplo, os recomendar | (A, B, E, F, H)
E APLICACAO DO aos colegas;
ESTUDO e referir factos para sustentar uma opinido ou para identificar problemas a resolver; | Participativo/
AUTONOMO e narrar acontecimentos vividos ou imaginados; colaborador 80%
e descrever personagens, comportamentos, espagos; (B,C,D,EF)
e expor trabalhos sobre temas disciplinares e interdisciplinares, realizados
individualmente ou em grupo;
e utilizar o resumo, a parafrase, o relato, o reconto em apresentagdes orais sobre
livros, filmes, musicas, por exemplo.
Promover estratégias que envolvam: Conhecedor/ sabedor
LEITURA . 5 g . 1 . B o ) . culto/ inforrflado /
—manipulagdo de unidades de sentido através de atividades que impliquem: (A B,G, 1))
e reconstituir o texto a partir de pistas linguisticas e de contetido; e 40%
e estabelecer relagdes intratextuais; Sistematizador/
e sublinhar, parafrasear, resumir partes de texto relevantes para a construgdo do | grganizador
sentido; realizagdo de diferentes tipos de leitura em voz alta (ler muito devagar, ler | (5 B, C,1,])
muito depressa, ler muito alto, ler murmurando, ler em coro, fazer leitura coletiva,
leitura dramatizada, leitura expressiva) e silenciosa (por exemplo, leitura na pista de | | gitor
pormenores, leitura para localiza¢do de uma informacdo); (A B,C,D,FH,I
— compreensao de textos através de atividades que impliquem:
¢ mobilizar experiéncias e saberes interdisciplinares;
e localizar informagdo explicita;
e extrair informacdo implicita a partir de pistas linguisticas;
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e inferir, deduzir informacgao a partir do texto;
—aquisicdo de saberes relacionados com a organizagdo do texto prépria do género a que
pertence (narrar, descrever, informar);
— pesquisa e sele¢do de informagao, com recurso a WEB;
— monitoriza¢do da compreensao na leitura.

NOTA: As aprendizagens essenciais destas disciplinas preveem capacidades de andlise
de texto, de registo e tomada de notas, selecdo de informacdo pertinente a partir de
analise de fontes escritas, por exemplo.

ESCRITA

Promover estratégias que envolvam:

— desenvolvimento e consolidagio de conhecimento relacionado com o alfabeto e com
as regras de ortografia, ao nivel da correspondéncia grafema-fonema e da utilizagdo
dos sinais de escrita (diacriticos, incluindo os acentos; sinais graficos; sinais de
pontuacgdo e sinais auxiliares de escrita);

— consciencializagdo da existéncia de diferentes modos de organizar um texto, tendo
em conta finalidades como narrar, descrever, informar;

— modifica¢do textual com recurso a manipulagdo de frases e de segmentos textuais
(expansdo, reducdo, parafrase), bem como a alteragio de perspetiva ou descrigdo de
personagens, por exemplo;

— planificacdo, textualizacdo e revisdo de textos curtos escritos pelos alunos, com
posterior divulgacio;

— revisdo (em funcdo dos objetivos iniciais e da coeréncia e coesdo do texto) e
aperfeicoamento textual, com recurso a auto e a heteroavaliagdo.

EDUCACAO
LITERARIA

Promover estratégias que envolvam:

— aquisicdo de saberes (nog¢des elementares de géneros como contos de fadas,
lengalengas, poemas) proporcionados por:
e escuta ativa de obras literarias e de textos de tradi¢do popular;
e leitura de narrativas e de poemas;
— compreensdo de narrativas literarias com base num percurso de leitura que
implique:
¢ imaginar desenvolvimentos narrativos a partir da mobilizacdo de experiéncias e
vivéncias;
e antecipar a¢des narrativas a partir de elementos do paratexto, sequéncias de
descrigdo e de narragio;
e mobilizar conhecimentos sobre a lingua e sobre o mundo para interpretar
expressdes e segmentos de texto;
e justificar as interpretacoes;
e questionar aspetos da narrativa.

— criagdo de experiéncias de leitura (por exemplo, na biblioteca escolar) que
impliquem:
e ler e ouvir ler;

Sistematizador/
organizador
(A,B,CL])

Criativo
(A! C! D! ])

Comunicador
(A,B,D,E, H)

Responsavel/ auténomo
(C' DI E! F; G; I! ])

Respeitador da diferenca/
do outro
(A, B,E, F, H)

Conhecedor/ sabedor/
culto/ informado
(A,B,GLJ)

Indagador/ Investigador
(CD,F,HI

Criativo
(A,C,D])

Responsavel/ auténomo
(CDEFGL])

Comunicador
(A,B,D,E, H)

Leitor
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o fazer dramatizacdes, recontos, recriacdes;
e exprimir reacdes subjetivas enquanto leitor;
e motivar colegas para a leitura de livros.

GRAMATICA

PARTICIPACAO E
EMPENHO NA
REALIZACAO DAS
TAREFAS

Promover estratégias que envolvam:
— exercitacdo e observagdo de construgdes frasicas e textuais em que seja possivel:
e expandir, ampliar, associar elementos;
e modificar, fazer variar, registar alteracoes;
e substituir elementos e estruturas;
e explicitar regras.
— Apropriacdo de/utilizacdo de critérios semanticos, sintaticos e morfoldgicos para
identificar a classe das palavras;
— consolidagdo de conhecimento sobre regras de flexdo de verbos regulares e
irregulares, classes e subclasses de palavras, processos de formagao de palavras por
derivacao;
— explicitacdo do modo como a unidade frase se organiza, por meio de atividades que
impliquem
e identificacdo de constituintes da frase e respetivas fun¢des sintaticas;
— descoberta do funcionamento da frase complexa por meio de atividades de
manipulacdo de dados para:
e distin¢do entre frase simples e complexa;
— realizacdo de atividades interpessoais envolvendo o uso de formas de tratamento
adequadas a diferentes situagdes.
EMPENHO
e Revelar empenho e perseveranca.
e Procurar saber mais, procurar novas solu¢des para os problemas e ter uma
atitude reflexiva/critica.
PARTICIPACAO
e Participar de forma ativa e pertinente.

(A,B,C,D,F,H,I)

Questionador
(A F,GL]J)

Conhecedor/ sabedor/
culto/ informado
(AB.GLJ)

Sistematizador/
organizador
(AB,CL])

ATITUDES

Competéncia Atitudinal:

CUMPRIMENTO DAS REGRAS DE
TRABALHO

SENTIDO DE RESPONSABILIDADE

RESPONSABILIDADE
e Cumprir as tarefas, apresentar os materiais necessarios e cooperar com o0s
colegas e professores.
RESPEITO
e Respeitar regras de convivéncia e trabalho e todos os intervenientes.

Responsavel/ autbnomo
(CD,EFGL]
Respeitador da diferenca/
do outro (A, B, E, F, H)
Cuidador de si e do outro
(B,E,F,G)
Critico/Analitico
(A,B,C,D,G)
Participativo/colaborador
(B,C,D,E,F)

Grelhas de
observacao
direta

20%
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= Apoio ao estudo de matematica - 5.2 e 6.2 anos

CONHECIMENTOS E CAPACIDADES

DESCRITORES DE DESEMPENHO

Areas de FORMAS DE
DOMINIOS / TEMAS . . . N RECOLHA DE PONDERACAO
Aprendizagens essenciais (AE) Competéncia do ~
. INFORMACAO
Perfil dos Alunos
e Conhecer, compreender, interpretar e aplicar conceitos e | A,B,C,D,F, I
Conceitos 2 procedimentos. Grelhas de 40%
E _§ e Tirar partido da tecnologia para experimentar, investigar e comunicar. observagdo direta
E ®
S &
. 2 8
Procedimentos < T
e métodos g &
CONHECIMENT
QL5 AL eConceber e aplicar estratégias na resolucio de problemas em contextos | Conhecedor/ sabedor/
DO ESTUDO luci fos ~ o : s -
AUTONOMO Resolucio de matematicos e ndo matematicos e avaliar a plausibilidade dos resultados. | culto/ informado (A, B,
problemas e Compreender e construir explicagdes e justificagdes matemadticas, | G, 1,])
incluindo o recurso a exemplos e contraexemplos. Criativo (A, C,D,])
» Conceber e aplicar estratégias na resolucdo de problemas usando ideias | Critico/Analitico (A, B,
geométricas, em contextos matematicos e ndo matematicos e avaliandoa | C, D, G) Indagador/ 809%
plausibilidade dos resultados. Investigador (C, D, F, 0
» Conceber e aplicar estratégias de resolucdo de problemas envolvendo | H, I) Respeitador da
regularidades, sequéncias ou proporcionalidade direta, em contextos | diferen¢a/ do outro (4,
matematicos e ndo matematicos. B,E, F, H)
v * Resolver problemas envolvendo a organizagdo e tratamento de dados | Sistematizador/
o em contextos familiares variados e utilizar medidas estatistica (média, | organizador (A, B, C, 1,
-
= 8] moda e amplitude) para os interpretar e tomar decisdes.
PARTICIPACAO £ > amplitude) p Hedr e = |/
E EMPENHO NA 8 * Exprimir oralmente e por escrito ideias matematicas, com precisdo e
REALIZACAO Raciocinio E rigor, e justificar raciocinios, procedimentos e conclusdes, recorrendo ao | Questionador (A, F, G,
matematico A vocabulario e linguagem préprios da matematica (convengdes, notagdes, | I, ]) Comunicador (A,
DAS TAREFAS 3 : . . .
= terminologia e simbologia). B, D, E, H) Auto
< » Desenvolver a capacidade de visualizagdo e construir explicagdes e | avaliador (transversal 40%
2 justificacdes matematicas e raciocinios lgicos, as areas) 0
= e Desenvolver a capacidade de abstragdo e de generalizagdo e de | Participativo/
& compreender e construir explicacdes e justificagbes matematicas e | colaborador (B, C, D, E,
raciocinios légicos, incluindo o recurso a exemplos e contraexemplos F) Responsavel/
e Comunicar raciocinios, procedimentos e conclusdes, utilizando | auténomo (C,D,E, F, G,
linguagem proépria da estatistica, baseando-se nos dados recolhidos e | I,]) Cuidador de si e do
tratados. outro (B, E, F, G)
» Exprimir oralmente e por escrito ideias matematicas, com precisio e
Comunicac¢ao rigor, e justificar raciocinios, procedimentos e conclusées, recorrendo ao
matematica vocabulario e linguagem proéprios da matematica (convengdes, notacgdes,
terminologia e simbologia).
¢ Desenvolver interesse pela Matematica e valorizar o seu papel no
desenvolvimento das outras ciéncias e dominios da atividade humana e
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social.
¢ Desenvolver confianga nas suas capacidades e conhecimentos
matematicos, e a capacidade de analisar o prdprio trabalho e regular a sua
aprendizagem.
e Desenvolver persisténcia, autonomia e a-vontade em lidar com
situagdes que envolvam a Matematica no seu percurso escolar e na vida
em sociedade.
EMPENHO
e Revelar empenho e perseveranca.
e Procurar saber mais, procurar novas solugdes para os problemas e ter
uma atitude reflexiva/critica.
PARTICIPACAO
Participar de forma ativa e pertinente.

ATITUDES

Competéncia Atitudinal :
CUMPRIMENTO DAS REGRAS DE TRABALHO

SENTIDO DE RESPONSABILIDADE

RESPONSABILIDADE
e Cumprir as tarefas, apresentar os materiais necessarios e cooperar com
os colegas e professores.

RESPEITO
e Respeitar regras de convivéncia e trabalho e todos os intervenientes.

Responsavel/
auténomo

(C,D,E F,G,LJ)
Respeitador da
diferenca/ do outro
(A B,E, F,H)
Cuidador desie

do outro (B, E, F, G)
Critico/Analitico (A, B,
C,D,G)

Participativo/
colaborador (B, C, D, E,
F)

Grelhas de
observacdo direta

20%
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3.8. Critérios de avaliagcdo dos alunos abrangidos pela Educacao Inclusiva 2.2 Ciclo
Alunos avaliados ao abrigo do Decreto-Lei N.2 11/2020/M de 29 de julho, adaptado do Decreto -Lei n254/2018, DE 6 DE JULHO
Avaliacdao Quantitativa
.. Indicadores de ~
Dominios Instrumentos Ponderacao
desempenho

- Realiza as tarefas sem recurso - Observacgdo direta em contexto de

sistematico a ajuda; sala /CAA;

- Realiza as tarefas por iniciativa

propria; - Registo de presencas;

- E pontual;

- E assiduo;
N Autonomia/ Responsabilidade - Empenha-se adequadamente nas - Trabalhos individuais e/ou de 30%
8 atividades; grupo;
o - Organiza o seu material escolar;
o - Cumpre as regras de
> higiene/seguranca; - Dossier de trabalhos do aluno;
<} - E responsavel com os materiais.
8 - Espirito de iniciativa;
=] -Participacao, interesse, - Registo do comportamento;
E Participacao envolvimento e empenho na 20%
= realizacdo das tarefas;
< - Conclusido de tarefas. - Registo na grelha do Programa

- Interage adequadamente com os Educativo do aluno;

outros;

- Cumpre as regras estabelecidas; - PIT;

- Atencao e concentracgao;

Comportamento/ Sociabilidade | - Respeito e ouvir o outro; - RTP; 30%

- Postura no espaco de

atividade/Escola;

- Adequagdo de atitudes em - Relatdrio de avaliagdo trimestral e

diferentes contextos. de final de ano de Educacao

Especial/Inclusiva; Total : 80%
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icao

Cogn

Aquisicao e compreensao de
conhecimentos

- Adquire conceitos;

- Aplica  conhecimentos em
atividades funcionais (Desempenho
nas atividades desenvolvidas na sala
de aula, no Centro de Apoio a
Aprendizagem, etc.)

Capacidade de comunicac¢ao

- Compreende os diferentes
enunciados. (comunica¢ao
recetiva/expressiva)

- Exprime-se de forma oral e escrita,
com progressiva autonomia e
clareza. (Comunicacio
oral/escrita/leitura)

Capacidade de resolver
problemas

- Resolve situagdes problematicas do
seu quotidiano. (Desempenho nas
atividades desenvolvidas na sala de
aula)

- Transfere as aprendizagens a novas
situacoes.

- Monitorizagao e avaliacio da
eficacia das medidas de suporte
implementadas;

- Qutros instrumentos de avaliacio.

5%

5%

10%

Total: 20%
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Avaliacdo Qualitativa

Medidas de Suporte

Adequacao

Eficacia das Medidas

~

~

AVALIACAO DAS MEDIDAS DE SUPORTE A APRENDIZAGEM E A INCLUSAO

Medidas Universais

- Diferenciacdo pedagogica;

- Acomodacdes Curriculares;

- Enriquecimento Curricular;

- Promoc¢do do Comportamento Pré-social;

- Intervengao com foco académico ou comportamental em
pequenos grupos;

- Apoio tutorial preventivo e temporario.

Medidas Seletivas

- Percursos curriculares diferenciados;

- Adaptacoes curriculares nao significativas;
- Apoio psicopedagdgico;

- Antecipagio e o refor¢o das aprendizagens;

- Apoio tutorial.

Medidas Adicionais

- Frequéncia por disciplinas;

- Adaptacoes curriculares significativas;

- Plano individual de transicdo;

- Desenvolvimento de metodologias e estratégias de ensino
estruturado;

- Desenvolvimento de competéncias de autonomia pessoal

e social.

Eficazes

Pouco Eficazes

Nao Eficazes

Apos a avaliacdo das medidas, o docente tera de
decidir se as mesmas sdo para manter ou alterar de
acordo com a avaliacdo. Em caso de alteragdo de

medidas, estas terio de ser fundamentadas.
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4.

CRITERIOS ESPECIFICOS DE AVALIACAO DE 3.2 CICLO
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4.1. Portugués

» Portugués - 7.2 ano

CONHECIMENTOS/ CAPACIDADES

DESCRITORES DE DESEMPENHO

. FORMAS DE RECOLHA ~
DOMINIOS/TEMAS < A P PONDERACAO
Aprendizagens Essenciais (AE) Areas de Competéncia do DE INFORMACAO
p g Perfil dos Alunos (ACPA)
Compreender formas complexas do oral (textos de géneros formais Comunicador
e pliblicos), por periodos prolongados; (A B, D,E H)
Identificar a inten¢do comunicativa do interlocutor (informar, )
di tir t duzi 10) Testes escritos 50%
persua 1ri mentir, trogar, seduzir, por exemplo : . Conhecedor/ sabedor/
Competéncia da Reter a informacgdo relevante para poder intervir de modo culto/ informado

Oralidade adequado nfl in.tera(;éo. ) ) (A,B,G,L])
Revelar fluéncia e adequacdo da expressdo oral em contextos
formais de comunicagao. . )
Expor, informar, narrar, descrever, expressar sentimentos e Slstenllatlzador/

. . A . . organizador
persuadir, com base em inferéncias, textos/discursos de géneros (A, B,C1J)
adequados a propdésitos comunicativos. S
Ler biografias, textos de géneros jornalisticos de opinido (artigo de Respeitador da diferenca/
opinido, critica) e textos e discursos da esfera da publicidade. ?0 outro
- A ~ - A,B,E, F, H)
Competéncia da Adq'umr fluéncia e eficcia na 'selecao de estratégias adequadas ao Questdes-aula

Leitura motivo pelo qual leem determinado texto ou obra, tendo em conta 30%

que estes deverdo apresentar, neste nivel de ensino, uma Participativo, colaborador Apresentacdes orais 80%

Competéncia da
Educacio Literaria

Competéncia da
Escrita

complexidade e uma dimensio que requeiram alguma persisténcia.

Ler integralmente obras literdrias narrativas, liricas e dramaticas.
Adquirir conhecimento de aspetos formais especificos do texto
poético e do texto dramatico, com progressiva autonomia no habito
de leitura de obras literarias e de apreciacio estética.
Compreender, interpretar e fruir textos literarios.

Apreciar criticamente a dimensdo estética dos textos literarios,
portugueses e estrangeiros, e o modo como manifestam
experiéncias e valores.

Desenvolver um projeto de leitura.

Saber escrever resumos, sinteses, textos elaborados para exposi¢cdo
de conhecimentos e ideias, para partilha de opinido, narrativas,
biografias, guides de entrevista e comentarios.

(B,C,D,E,F)
Leitor

(A,B,C,D,F,H,1I)

Indagador/ Investigador
(CGD,FHI

Criativo
(A CD,]J)

Responsavel/ auténomo
(CD,EFGL])

Debates

Questionarios
Relatérios

Oficina de escrita
(planificagdo, textualizagdo e
reescrita)

Reflexdes criticas
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Competéncia da

e Dominar processos, estratégias, capacidades e conhecimentos para
escrita de textos de diversos géneros com vista a uma diversidade
de objetivos comunicativos, com organizacdo discursiva adequada,
diversidade e propriedade vocabular, correcdo linguistica e total
corregdo ortografica.

e Aplicar com propriedade aspetos basicos da estrutura e do

funcionamento da lingua, a nivel fonolégico, morfoldgico, das
classes de palavras, sintatico, semantico e textual-discursivo, de
modo facilitar a proficiéncia linguistica, oral e escrita.

Critico/Analitico
(A,B,C,D,G)

Questionador
(A FGL])

Resolugdo de problemas

Grelhas de observacio
Listas de verificagdo
Rubricas

(Entre outras formas de
recolha da informagdo,

PARTICIPACAOQ
e  Participar de forma ativa e pertinente.

Participativo/ colaborador
(B,C,D,E, F)

Gramatica aplicadas individualmente ou
em grupo.)
RESPONSABILIDADE Responsavel/ auténomo
e  Cumprir as tarefas, apresentar os materiais necessarios e cooperar | (C,D,E,F,G,1,])
com os colegas e professores. Respeitador da diferenca/ do .
RESPEITO outro Grelhas de observacio
1)
g Competéncia e Respeitar regras de convivéncia e trabalho e todos os | (A B,E, F H) . L
=) e intervenientes. Cuidador de sie Listas de verificagdo
Atitudinal
= EMPENHO do outro Rubricas 20%
; e Revelar empenho e perseveranga. (B,E,F,G) ?
e Procurar saber mais, procurar novas solugdes para os problemas e | Critico/Analitico
ter uma atitude reflexiva/critica. (A,B,C,D,G)
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= Portugués - 8.2 ano

CONHECIMENTOS/ CAPACIDADES

DESCRITORES DE DESEMPENHO

DOMINIOS/TEMAS < A FORMAS DE RECQLHA PONDERACAO
Aprendizagens Essenciais (AE) Area.s de Competéncia do DE INFORMACAO
Perfil dos Alunos (ACPA)
Compreender formas complexas do oral (textos de géneros formais Comunicador
e publicos), por periodos prolongados; (A, B,D,E H)
Identificar a intencdo comunicativa do interlocutor (informar, )
. . . Testes escritos 50%
persuadir, mentir, trogar, seduzir, por exemplo). Conhecedor/ sabedor/
Competéncia da Reter a info'rma(;:?lo~ relevante para poder intervir de modo culto/ informado
Oralidade adequado nii 1n.teragao. ) ) (A,B,G, L))
Revelar fluéncia e adequacdo da expressdo oral em contextos
formais de comunicagio.
Expor, informar, narrar, descrever, expressar sentimentos e Sistenllatizador/
persuadir, com base em inferéncias, textos/discursos de géneros E)}r\gaBmCzaIdJo)r
adequados a propoésitos comunicativos. S
Ler textos de natureza autobiografica ((auto)biografia, di4rio, | Respeitador da diferenca/
memorias), textos de natureza jornalistica orientados para do outro
informar (entrevista, reportagem), para sustentar opinido (A B,EF H) -
(comentario e texto de opinido) e textos de natureza Questdes-aula 30%
Competéncia da transacional/utilitaria (cartas de apresentacgdo). Participativo/ colaborador Apresentacdes orais 80%

Leitura

Competéncia da

Educacao Literaria

Competéncia da
Escrita

Adquirir fluéncia e eficicia na selecdo de estratégias adequadas ao
motivo pelo qual leem determinado texto ou obra, tendo em conta
que estes deverdo apresentar, neste nivel de ensino, uma
complexidade e uma dimensdo que requeiram alguma persisténcia.

Ler integralmente obras literdrias narrativas, liricas e dramaticas.
Adquirir conhecimento de aspetos formais especificos do texto
poético e do texto dramatico, com progressiva autonomia no habito
de leitura de obras literarias e de apreciagio estética.
Compreender, interpretar e fruir textos literarios.

Apreciar criticamente a dimensdo estética dos textos literarios,
portugueses e estrangeiros, e o modo como manifestam
experiéncias e valores.

Desenvolver um projeto de leitura.

Saber escrever textos de géneros como o diario, a entrevista, o
comentario e respostas a questdes de leitura.

(B,C,D,EF)

Leitor
(A,B,C,D,F,H,1)

Indagador/ Investigador
(CGD,FHI

Criativo
(A,CD,])

Responsavel/ auténomo
(CD,EFGL]

Critico/Analitico

Debates

Questionarios
Relatérios

Oficina de escrita
(planificagdo, textualizagdo e
reescrita)

Reflexdes criticas

Resolugdo de problemas
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Competéncia da

e Dominar processos, estratégias, capacidades e conhecimentos para
escrita de textos de diversos géneros com vista a uma diversidade
de objetivos comunicativos, com organizacdo discursiva adequada,
diversidade e propriedade vocabular, correcdo linguistica e total
corregdo ortografica.

e Aplicar com propriedade aspetos basicos da estrutura e do

funcionamento da lingua, a nivel fonolégico, morfoldgico, das
classes de palavras, sintatico, semantico e textual-discursivo, de

(A,B,C,D,G)

Questionador
(A FGL])

Grelhas de observagio
Listas de verificagdo
Rubricas

(Entre outras formas de
recolha da informagéo,
aplicadas individualmente ou
em grupo.)

PARTICIPAGAO
e  Participar de forma ativa e pertinente.

Participativo/ colaborador
(B,C,D,E, F)

Gramatica modo facilitar a proficiéncia linguistica, oral e escrita.
RESPONSABILIDADE Responsavel/ auténomo
e  Cumprir as tarefas, apresentar os materiais necessarios e cooperar | (C,D,E,F,G,1,])
com os colegas e professores. Respeitador da diferenca/ do .
RESPEITO outro Grelhas de observacio
)
~ Competéncia e Respeitar regras de convivéncia e trabalho e todos os | (A B,E, F H) . L
g . . intervenientes. Cuidador desie Listas de verificacgo
Atitudinal
= EMPENHO do outro Rubricas 20%
: e  Revelar empenho e perseveranca. (B,E, F,G) ’
e Procurar saber mais, procurar novas solugdes para os problemas e | Critico/Analitico
ter uma atitude reflexiva/critica. (A,B,C,D,G)

61




= Portugués - 9.2 ano

CONHECIMENTOS/ CAPACIDADES

DESCRITORES DE DESEMPENHO

. FORMAS DE RECOLHA ~
DOMINIOS/TEMAS < A P PONDERACAO
Aprendizagens Essenciais (AE) Areas de Competéncia do DE INFORMACAO
p g Perfil dos Alunos (ACPA)
Compreender formas complexas do oral (textos de géneros formais Comunicador
e publicos), por periodos prolongados; (A, B,D,E H)
Identificar a intencdo comunicativa do interlocutor (informar, )
di Hir t duzi | Testes escritos 50%
persuadir, mentir, trogar, seduzir, por exemplo). Conhecedor/ sabedor/
Competéncia da Reter a informacdo relevante para poder intervir de modo culto/ informado
Oralidade adequado nii in.teragéo. ) ) (AB,GL]J)
Revelar fluéncia e adequacdo da expressdo oral em contextos
formais de comunicagio. . )
Expor, informar, narrar, descrever, expressar sentimentos e Slstenllatlzador/
. . A . . organizador
persuadir, com base em inferéncias, textos/discursos de géneros (A, B,C1J)
adequados a propoésitos comunicativos. S
Ler textos de divulgacdo cientifica e textos de natureza | Respeitador da diferenca/
argumentativa de géneros como a recensio critica e o comentario. ‘(10 outro )
. A ~ L. A BEFH
Competéncia da Adq'umr fluéncia e eficacia na 'selegao de estratégias adequadas ao Questdes-aula
Leitura motivo pelo qual leem determinado texto ou obra, tendo em conta 30%
que estes deverdo apresentar, neste nivel de ensino, uma Participativo, colaborador Apresentacdes orais 80%

Competéncia da
Educacao Literaria

Competéncia da
Escrita

complexidade e uma dimensio que requeiram alguma persisténcia.

Ler integralmente obras literdrias narrativas, liricas e dramaticas.
Adquirir conhecimento de aspetos formais especificos do texto
poético e do texto dramatico, com progressiva autonomia no habito
de leitura de obras literarias e de apreciacio estética.
Compreender, interpretar e fruir textos literdrios e expressar,
através de processos e suportes diversificados, o apreco por livros
e autores em func¢do de leituras realizadas.

Apreciar criticamente a dimensdo estética dos textos literarios,
portugueses e estrangeiros,
experiéncias e valores.

e o modo como manifestam

Desenvolver um projeto de leitura que implique reflexdo sobre o
percurso individual enquanto leitor.

Saber escrever comentarios, textos de opinido e criticas, e elaborar
resumos (para finalidades diversificadas).

(B,C,D,EF)

Leitor
(A,B,C,D,F,H,1)

Indagador/ Investigador
(CGD,FHI

Criativo
(A,CD,])

Responsavel/ auténomo
(CD,EFGL]

Critico/Analitico

Debates

Questionarios
Relatérios

Oficina de escrita
(planificagdo, textualizagdo e
reescrita)

Reflexdes criticas

Resolugdo de problemas
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Competéncia da

e Dominar processos, estratégias, capacidades e conhecimentos para
escrita de textos de diversos géneros com vista a uma diversidade
de objetivos comunicativos, com organizacdo discursiva adequada,
diversidade e propriedade vocabular, corregio linguistica e total
corregdo ortografica.

e Aplicar com propriedade aspetos basicos da estrutura e do

funcionamento da lingua, a nivel fonolégico, morfoldgico, das
classes de palavras, sintatico, semantico e textual-discursivo, de

(A,B,C,D,G)

Questionador
(A FGL])

Grelhas de observagio

Listas de verificagdo

Rubricas

(Entre outras formas de
recolha da informagéo,
aplicadas individualmente ou

PARTICIPAGAO
e  Participar de forma ativa e pertinente.

Participativo/ colaborador
(B,C,D,E, F)

Gramatica modo facilitar a proficiéncia linguistica, oral e escrita.
em grupo.)
RESPONSABILIDADE Responsavel/ auténomo
e  Cumprir as tarefas, apresentar os materiais necessarios e cooperar | (C,D,E,F,G,1,])
com os colegas e professores. Respeitador da diferenca/ do .
RESPEITO outro Grelhas de observacio
)
= Competéncia e Respeitar regras de convivéncia e trabalho e todos os | (A B,EF H) ) e
g . . intervenientes. Cuidador de si e Listas de verificagdo
Atitudinal
= EMPENHO do outro Rubricas 20%
: e  Revelar empenho e perseveranga. (B,E, F,G) ’
e Procurar saber mais, procurar novas solugdes para os problemas e | Critico/Analitico
ter uma atitude reflexiva/critica. (A,B,C,D,G)
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4.2. Linguas

* Inglés-7.2,8.2¢e9.2anos

CONHECIMENTOS/ CAPACIDADES

DESCRITORES DE DESEMPENHO

FORMAS DE
DOMINIOS/TEMAS Areas de Competéncia RECOLHA PONDERACAO
Aprendizagens Essenciais (AE) do Perfil dos Alunos DE INFORMACAO
(ACPA)
Competéncia ¢ Compreensdo oral e audiovisual
Comunicativa - Seguir instrugdes detalhadas; Criativo
- Seguir uma apresentacdo breve sobre um tema familiar; (A, G D,
- Compreender textos informativos sobre temas abordados no dominio Compreensdo do oral 7%
intercultural;
- - Identificar o contetido principal do que se ouve e vé&, os intervenientes e a
sequéncia do discurso, assim como informagdes especificas. Critico / analitico
e Interacdo oral (A,B,C,D,G) Interacdo/ produgao 12%
- Entender e trocar ideias em situa¢des quotidianas; oral
- Iniciar, manter ou terminar uma conversa breve;
- Responder de forma pertinente ao discurso do interlocutor;
- Trocar informagoes. Sistematizador / Leitura (expressiva, 4%
e Producdo oral Organizador orientada ou livre)
- Falar sobre os temas trabalhados; (A,B,C, L]
- Descrever imagens, locais, atividades, situagdes e acontecimentos;
- Expressar-se, com correcdo, em situagdes previamente preparadas; interagir, com
linguagem de uso corrente, sobre assuntos do dia-a-dia.
e Compreensdo escrita Questionador
- Entender textos narrativos sobre temas abordados; (A F,G L]
- Identificar informacdo essencial e ler pequenos textos de leitura extensive;
- Compreender textos informativos sobre temas abordados no dominio intercultural. Testes de avaliagio 50%
e Interacdo escrita Escrita
- Interagir completando formularios, mensagens e textos curtos. Comunicador
e Producio escrita (A,B,D,E, H) 80%
- Escrever sobre os temas trabalhados;
- Descrever imagens, locais, atividades e acontecimentos; Trabalhos escritos
- Escrever sobre pessoas, objetos e rotinas; (individuais ou de 7%
- Escrever dialogos; grupo)/ Fichas de
- Descrever planos para o futuro; gramatica/
- Produzir textos com vocabulario de uso do quotidiano. vocabulario
Competéncia ¢ Reconhecer realidades interculturais distintas. Indagador /
Intercultural - Conhecer alguns aspetos culturais de varios paises de expressdo inglesa. Investigador
(C,D,FHI
Respeitador da
diferenca / do outro
(A,B,E,F H)
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ATITUDES

Competéncia ¢ Comunicar eficazmente em contexto Conhecedor / sabedor /
Estratégica - Utilizar a literacia tecnolédgica para comunicar e aceder ao saber em context; culto / informado
- Desenvolver o pensamento critico; (A,B,G L]
- Relacionar conhecimentos de forma a desenvolver a criatividade;
- Desenvolver o aprender a aprender de forma contextualizada.
Competéncia RESPONSABILIDADE Participativo / 20%
Atitudinal e  Cumprir as tarefas, apresentar os materiais necessarios e cooperar com 0s colaborador
colegas e professores. (B,C,D,E F)
RESPEITO Responsavel /
e  Respeitar regras de convivéncia e trabalho e todos os intervenientes. Auténomo Grelhas/ Registos de
EMPENHO (GD,EFGIL] observagdo direta

e Revelar empenho e perseveranca.

e Procurar saber mais, procurar novas solugdes para os problemas e ter uma
atitude reflexiva/critica.

PARTICIPACAO

Participar de forma ativa e pertinente.

Cuidador de si e do
outro

(B,EF,G)
Autoavaliador
(transversal as areas)
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= Francés- 7.2, 8.2e 9.2 anos

CONHECIMENTOS/ CAPACIDADES

DESCRITORES DE DESEMPENHO

. FORMAS DE RECOLHA ~
DOMINIOS/TEMAS < A P PONDERACAO
/ Aprendizagens Essenciais (AE) Areas de Competéncia do DE INFORMACAO ¢
p g Perfil dos Alunos (ACPA)
o Compreender, identificar e selecionar as ideias principais e a Criativo Compreens&o do oral 5%
. < (A CDEH]J)
informacdo relevante;
¢ Interagir de forma simples; Interacdo / produggo oral 12%
e Produzir enunciados simples.
Critico / Analitico
(A,B,C,D,E H) Leitura (expressiva,
orientada ou livre) 7%
Competéncia Sistematizador /
Comunicativa da Organizador - .
Testes d | t
T e (A B,C EF 1) estes de avaliagdo escrita 50% 80%
Escrita
Questionador 'I"radt?a'lgos'escri;os
(A,B,D,EF,G1L]J) (individuais ou de grupo) / 6%

Comunicador
(A,B,D,E,H,L])

fichas de gramatica /
vocabulario
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o Reconhecer realidades interculturais distintas.

Indagador / Investigador
(A C,D,E FHI

Respeitador do outro e da

e Revelar empenho e perseveranga.

e  Procurar saber mais, procurar novas solu¢des para os problemas e
ter uma atitude reflexiva/critica.

PARTICIPACAO

e Participar de forma ativa e pertinente.

(CD,EFGL])

Competéncia diferenga
Intercultural (A/B,C,E])
e Comunicar eficazmente em contexto; Conhecedor / Sabedor / Culto /
. e  Pensar criticamente; Informado
Competéncia e  Relacionar conhecimentos de forma a desenvolver criatividade; (A, B,E,G,1,1)
Estratégica e  Utilizar a literacia tecnolégica e digital;
e Aprender aregular o processo de aprendizagem.
RESPONSABILIDADE
e  Cumprir as tarefas, apresentar os materiais necessarios e cooperar
1 fi .
RESPC];)II,TI}(;)S colegas e professores Participativo / Colaborador
£ Competéncia e Respeitar regras de convivéncia e trabalho e todos os (B,C,D,E,F) Grelhas de ob -
S Atitudinal intervenientes. R nsavel ténom dirre ¢ as de observagao
= EMPENHO esponsavel e auténomo eta
o
<

20%
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4.3. Ciéncias sociais e humanas
= Historia - 7.2 ano

CONHECIMENTOS/ CAPACIDADES

DESCRITORES DE DESEMPENHO

DOMINIOS/TEMAS < A FORMAS DE RECQLHA PONDERACAO
Aprendizagens Essenciais (AE) Area_s de Competéncia do DE INFORMACAO
Perfil dos Alunos (ACPA)
. Consolidar a aquisicdo e utilizar referentes de tempo e de
unidades de tempo histdrico: antes de, depois de, milénio, século, ano, Conhecedor/ Sabedor/ Culto/
Informado
era (A,B,G,1])
. Localizar em representagdes cartograficas, de diversos tipos,
locais e eventos historicos; Criativo Fichas de avaliacdo 60%
Interpretacao de . Compreender a necessidade das fontes histéricas para a | (A CD,])
fontes historicas producio do conhecimento histérico; Critico/Analiti
diversas para a . Utilizar adequadamente fontes histdricas de tipologia diversa, (Z II;OC{ Dr’laG)l 10
construcao da recolhendo e tratando a informagdo para a abordagem da realidade
evidéncia social numa perspetiva critica; Indagador/ Investigador
histérica . Relacionar formas de organizacio do espago com os elementos | (C.D,F, H,1) Trabalho individual / 10%
naturais e humanos ai existentes em diferentes épocas histéricas, . . Questao aula
) Respeitador da diferenca/ do
ressaltando aspetos diferentes e aspetos que permanecem; outro
Compreensio . Reforgar a utilizagdo de conceitos operatorios e metodologicos | (A, B, E, F, H)
contextualizada da disciplina de Histéria; . ' '
das realidades e  Compreender a existéncia de continuidades e de ruturas no ?1Ast§rr(1:atllz]ajldor/ Organizador 809%
histéricas processo historico, estabelecendo relagcdes de causalidade e de P Trabalhos na aula / Fichas 50 0
consequéncia; Questionador formativas
. Reconhecer a importancia dos valores de cidadania para a | (A,F,G,1])
L formagdo de uma consciéncia civica e de uma intervencao responsavel
Comufllc,a(;-ao em na sociedade democratica; Comunicador
HlStOI‘-la: . Promover uma abordagem da Histéria baseada em critérios (A B, D, E, H)
LRI éticos e estéticos; Autoavaliador
historica . Relacionar, sempre que possivel, as aprendizagens com a | (Transversal a todas as dreas) | Trabalhos de casa 5%
Historia regional e local, valorizando o patrimdnio histérico e cultural
existente na regido/local onde habita/estuda; ?gr(tjic]i)ngi;;)/ Colaborador
e Promover o respeito pela diferenca, reconhecendo e valorizando e
a diversidade: étnica, ideoldgica, cultural, sexual; Responsavel/ Auténomo
. Valorizar a dignidade humana e os direitos humanos, | (C,D,EF,G1])
promovendo a diversidade, as interagdes entre diferentes culturas, a _ _
justica, a igualdade e equidade no cumprimento das leis; ?gl(éalc:lo(r;[)de sie do outro
e  Respeitar a biodiversidade, valorizando a importincia da T
riqueza das espécies vegetais e animais para o desenvolvimento das
comunidades humanas.
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ATITUDES

Competéncia
Atitudinal

RESPONSABILIDADE

e  Cumprir as tarefas, apresentar os materiais necessarios e cooperar
com os colegas e professores.

RESPEITO

e  Respeitar regras de convivéncia e trabalho e todos os intervenientes.

EMPENHO

e Revelar empenho e perseveranga.

e  Procurar saber mais, procurar novas solugdes para os problemas e
ter uma atitude reflexiva/critica.

PARTICIPACAO

e Participar de forma ativa e pertinente.

Responsavel/ auténomo
(C,D,EF,G,LJ)
Respeitador da diferenca/ do
outro

(A B,E, F, H)

Cuidador de si e

do outro

(B,EF,G)
Critico/Analitico
(A,B,C,D,G)
Participativo/ colaborador
(B,C,D,E, F)

Grelhas de observacio
direta

20%
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= Historia - 8.2 ano

CONHECIMENTOS/ CAPACIDADES

DESCRITORES DE DESEMPENHO

P FORMAS DE RECOLHA ~
DOMINIOS/TEMAS < A ~ PONDERACAO
Aprendizagens Essenciais (AE) Areas de Competéncia do DE INFORMACAO
p g Perfil dos Alunos (ACPA)
. Consolidar a aquisicdo e utilizar referentes de tempo e de
unidades de tempo histérico: antes de, depois de, milénio, século, Conhecedor/ Sabedor/ Culto/
) Informado
ano, era; (A B,G,1J)
e Localizar em representacdes cartograficas, de diversos tipos,
locais e eventos historicos; Criativo Fichas de avaliacdo 60%
Interpretacao de . Compreender a necessidade das fontes histéricas para a | (A CD,])
fontes historicas producio do conhecimento histérico; Critico/Analitico
diversas para a  Utilizar adequadamente fontes histéricas de tipologia diversa, (A,B,C,D,G)
construcao da recolhendo e tratando a informacdo para a abordagem da realidade
evidéncia social numa perspetiva critica; Indagador/ Investigador
histérica « Relacionar formas de organizacio do espaco com os elementos | (G D, F, H,1) Trabalho individual / 10%
. ;o . . . Questdo aula
naturais e humanos ai existentes em diferentes épocas histéricas, . .
) Respeitador da diferenca/ do
ressaltando aspetos diferentes e aspetos que permanecem; outro
Compreensio * Reforgar a utilizagdo de conceitos operatdrios e metodologicos da | (A, B, E, F, H)
contextualizada disciplina de Historia;
d lidad « Compreender a existéncia de continuidades e de ruturas no | Sistematizador/ Organizador
as realidades e . . (AB,CL]) 80%
histéricas processo histérico, estabelecendo relagdes de causalidade e de Trabalhos na aula / Fichas 50
0
consequencia; Questionador formativas
* Reconhecer a importancia dos valores de cidadania para a | (A, F,G,L]J)
C L formacdo de uma consciéncia civica e de uma intervengdo
muni m . . - i
0 u- C,a(;-ao € responsavel na sociedade democratica; CerElguglcgdl—(l)r
Historia: » Promover uma abordagem da Historia baseada em critérios éticos (4B, D, E, H)
narrativa A e cs
L. e esteticos; Autoavaliador
histérica * Relacionar, sempre que possivel, as aprendizagens com a Histéria | (Transversal a todas as areas) Trabalhos de casa 5%
regional e local, valorizando o patriménio histérico e cultural
existente na regido/local onde habita/estuda; ?grgclljp%tl‘ég’/ Colaborador
 Promover o respeito pela diferenca, reconhecendo e valorizando a e
diversidade étnica, ideolégica, cultural e sexual; Responsavel/ Auténomo
« Valorizar a dignidade humana e os direitos humanos, promovendo | (C,D,E, F, G, ])
a diversidade, as interacoes entre diferentes culturas, a justica, a ) )
igualdade e equidade no cumprimento das leis; ((Zéméa;iog)de sie do outro
« Respeitar a biodiversidade, valorizando a importancia da riqueza T
das espécies vegetais e animais para o desenvolvimento das
comunidades humanas.
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ATITUDES

Competéncia
Atitudinal

RESPONSABILIDADE

e  Cumprir as tarefas, apresentar os materiais necessarios e cooperar
com os colegas e professores.

RESPEITO

e Respeitar regras de convivéncia e trabalho e todos os
intervenientes.

EMPENHO

e Revelar empenho e perseveranca.

e  Procurar saber mais, procurar novas solugdes para os problemas e
ter uma atitude reflexiva/critica.

PARTICIPACAO

e Participar de forma ativa e pertinente.

Responséavel/ autonomo
(CD,EFGL]
Respeitador da diferenca/ do
outro

(A,B,E,F, H)

Cuidador de si e

do outro

(B,E,F,G)
Critico/Analitico
(A,B,C,D,G)
Participativo/ colaborador
(B,C,D,E,F)

Grelhas de observacgido
direta

20%
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= Historia - 9.2 ano

CONHECIMENTOS/ CAPACIDADES

DESCRITORES DE DESEMPENHO

P FORMAS DE RECOLHA ~
DOMINIOS/TEMAS < A ~ PONDERACAO
Aprendizagens Essenciais (AE) Areas de Competéncia do DE INFORMACAO
P g Perfil dos Alunos (ACPA)
. Consolidar a aquisicdo e utilizar referentes de tempo e de
unidades de tempo histérico: antes de, depois de, milénio, século, Conhecedor/ Sabedor/ Culto/
] Informado
ano, era; (A, B,G1))
» Localizar em representacdes cartograficas, de diversos tipos,
locais e eventos historicos; Criativo Fichas de avaliagdo 60%
Interpretacao de « Compreender a necessidade das fontes histéricas para a produgio | (A G D,])
fontes historicas do conhecimento histérico; Critico/Analiti
. ritico/Analitico
diversas para a e Utilizar adequadamente fontes historicas de tipologia diversa, (A, B,C,D,G)
construgdo da recolhendo e tratando a informagao para a abordagem da realidade
evidéncia social numa perspetiva critica; Indagador/ Investigador
histérica « Relacionar formas de organizagdo do espaco com os elementos | (G D, F,H1) Trabalho individual / 10%
. - . . . Questdo aula
naturais e humanos ai existentes em diferentes épocas histéricas, . .
) Respeitador da diferenca/ do
ressaltando aspetos diferentes e aspetos que permanecem; outro
Compreensio * Reforgar a utilizagdo de conceitos operatérios e metodoldgicos da | (A, B, E, F, H)
contextualizada disciplina de Historia;
das realidades e Compreender a existéncia de continuidades e de ruturas no Ei;t;rréatliz]z;dor/ Organizador 809%
I histéri lecendo relagd ali P . 0
histéricas p ocessoA _sto co, estabelecendo relagdes de causalidade e de Trabalhos na aula / Fichas 50
consequencia; Questionador formativas
e Reconhecer a importancia dos valores de cidadania para a | (A, F,G,1])
C L formacdo de uma consciéncia civica e de uma intervengdo
omufllclalgiao em responsavel na sociedade democritica; Cznéuglcgdgr
Historia; e Promover uma abordagem da Histéria baseada em critérios éticos (A B D, E, H)
narrativa At cOS:
L e esteticos; Autoavaliador
histérica » Relacionar, sempre que possivel, as aprendizagens com a Histéria | (Transversal a todas as areas) Trabalhos de casa 5%
regional e local, valorizando o patriménio histérico e cultural
existente na regiio/local onde habita/estuda; ?Bargcll)p%t“é‘))/ Colaborador
 Promover o respeito pela diferencga, reconhecendo e valorizando a e
diversidade: étnica, ideolégica, cultural, sexual; Responsével/ Autébnomo
e Valorizar a dignidade humana e os direitos humanos, promovendo | (C,D,E,F,G,1,])
a diversidade, as interagdes entre diferentes culturas, a justica, a
. . . . Cuidador de si e do outro
igualdade e equidade no cumprimento das leis; (B,E, F, G)
« Respeitar a biodiversidade, valorizando a importancia da riqueza B
das espécies vegetais e animais para o desenvolvimento das
comunidades humanas.
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ATITUDES

Competéncia
Atitudinal

RESPONSABILIDADE

e  Cumprir as tarefas, apresentar os materiais necessarios e cooperar
com os colegas e professores.

RESPEITO

e Respeitar regras de convivéncia e trabalho e todos os
intervenientes.

EMPENHO

e Revelar empenho e perseveranga.

e  Procurar saber mais, procurar novas solu¢des para os problemas e
ter uma atitude reflexiva/critica.

PARTICIPACAO

e Participar de forma ativa e pertinente.

Responséavel/ autonomo
(CD,EFGL]
Respeitador da diferenca/ do
outro

(A,B,E,F, H)

Cuidador de si e

do outro

(B,E,F,G)
Critico/Analitico
(A,B,C,D,G)
Participativo/ colaborador
(B,C,D,E,F)

Grelhas de observacgido
direta

20%
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» Geografia-7.2,8.2e 9.2 anos

CONHECIMENTOS/ CAPACIDADES

DOMINIOS

DESCRITORES DE DESEMPENHO

Aprendizagens Essenciais (AE)

Areas de Competéncia
do Perfil dos Alunos
(ACPA)

FORMAS DE
RECOLHA
DE INFORMACAO

Localizar e
compreender os
lugares e as regioes

Problematizar e
debater as inter-
relagoes no
territorio portugués
e noutros espagos

Comunicar e
participar em
Geografia

. Mobilizar diferentes fontes de informacdo geografica na construcdo de
respostas para os problemas investigados, incluindo mapas, diagramas,
globos, fotografia aérea e TIG (por exemplo Google Earth, Google Maps, Open
Street Maps, GPS, SIG, Big Data, etc.).

. Recolher, tratar e interpretar informacdo geografica e mobilizar a
mesma na construcdo de respostas para os problemas estudados.
Representar grafica, cartografica e estatisticamente a informacdo geografica.

. Investigar problemas ambientais e sociais, ancorado em questdes
geograficamente relevantes (o qué, onde, como, porqué e para qué).
Representar gréfica, cartografica e estatisticamente a informacdo geografica,
proveniente de trabalho de campo (observac¢do direta) e diferentes fontes
documentais (observa¢do indireta) e sua mobilizacdo na elaboragdo de
respostas para os problemas estudados.

. Aplicar o conhecimento geografico, o pensamento espacial e as
metodologias de estudo do territério, de forma criativa, em trabalho de
equipa, para argumentar, comunicar e intervir em problemas reais, a
diferentes escalas.

. Identificar-se com o seu espaco de pertenca, valorizando a diversidade
de relagdes que as diferentes comunidades e culturas estabelecem com os
seus territérios, a varias escalas.

. Realizar projetos, identificando problemas e colocando questdes-chave,
geograficamente relevantes, a nivel econdmico, politico, cultural e ambiental,
a diferentes escalas

. Desenvolver uma relagio harmoniosa com o meio natural e social,
assumindo o seu comportamento num contexto de bem-estar individual e
coletivo.

AB,CD,L]J

AB,CD,LJ

ABCD,F1

AB,CD,E

ABCDE

ABCDF

ABCDEG

Fichas de avaliagdo ou
outro elemento que as
substitua.

Apresentacgdo de
trabalhos;

Debates;

Comentérios de filmes
/ imagens.

PONDERACAO
60%

80%
5%
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. Comunicar os resultados da investigagdo, mobilizando a linguagem
verbal, icdnica, estatistica, grafica e cartografica, adequada ao contexto.

. Localizar, no espago e no tempo, lugares, fendmenos geograficos (fisicos
e humanos) e processos que intervém na sua configuracdo, em diferentes
escalas, usando corretamente o vocabulario geografico. Mobilizar

A B,CD,EFGH

Fichas formativas

Trabalhos de
pesquisa;

PARTICIPAGAO
e  Participar de forma ativa e pertinente.

Participativo/ colaborador
(B,C,D,E, F)

0,
corretamente o vocabulario e as técnicas geograficas para explicar a A B CD,EFGH,1I Elaboragio de 15%
interagdo dos diferentes fenémenos. Comunicar os resultados da graficos;
investigacdo, usando diferentes suportes técnicos, incluindo as TIC e as TIG
Trabalhos de grupo /
individuais.
RESPONSABILIDADE Responsavel/ auténomo
e  Cumprir as tarefas, apresentar os materiais necessarios e cooperar com 0s (CD, ],3' F,GLJ) .
colegas e professores. Respeitador da diferenca/
% o RESPEITO doouto
a Competéncia e Respeitar regras de convivéncia e trabalho e todos os intervenientes. (A,B,E,F H)
= Atitudinal EMPENHO Cuidador de si e
do outro
= e Revelar empenho e perseveranca. (B, E, F, G) 20%
< e  Procurar saber mais, procurar novas solu¢des para os problemas e ter uma Cr'itiéo} Analitico
atitude reflexiva/critica. (A,B,C,D,G)
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Cidadania e desenvolvimento - 7.2, 8.2 € 9.2 anos

DESCRITORES DE DESEMPENHO

PARTICIPACAO
Participar de forma ativa e pertinente.

Areas de Competéncia | | ORMAS DE
DOMINIOS/TEMAS . .. . P RECOLHA DE | PONDERACAO
Aprendizagens Essenciais (AE) do Perfil dos Alunos INFORMAGAO
(ACPA)
Conhedme}lto e Conhecer, adquirir e compreender informagdo sobre os dominios abordados, Conhecedor/ sabedor/
Compreenséio dos reconhecendo que os seus atos e decisdes afetam a sua satide, bem-estar e ambiente. culto/ informado
Dominios de (A,B,GL]J)
Educacdo para a Relacionar os conhecimentos adquiridos e aplica-los a novas situagdes/contextos.
- Cidadania Sistematizador/
E‘l definidos por ano Articular saberes de diferentes areas do conhecimento para aprofundar os dominios organizador Trabalhos 50% ()
g de escolaridade abordados. (A BCLY) individuais/
=] Pesquisar e selecionar informacio relevante, a partir de fontes diversificadas, e grupo .
E mobiliza-la em diferentes contextos, para resolver problemas do quotidiano. o 80%
< Questiondrios de 10%
u .
> Validar a informagio recolhida, cruzando diferentes fontes, para testar a sua natureza diversa
=} credibilidade. Critico/Analitico
= (A B,C,D,G) o .
E Desenvolvimento Tratar, produzir e comunicar, com rigor e criatividade, informacao relacionada com os gebexoes/ 20%
= do Trabalho dominios de Educagdo para a Cidadania abordados e/ou ideias/pontos de vista Indagador/ Investigador ebates
= pratico/ Outras relacionados. (GD,FHI)
s .
z Atividades
8 Apresentar solugdes validas e/ou toma decisdes concretas para a resolucio de Criativo
problemas, sendo civicamente proativo. (A,CD,])
Refletir, exprimir e fundamentar ideias e opinides criticas, oralmente e/ou por escrito,
sobre os dominios abordados e/ou escolhas tomadas por si e/ou pelo grupo em que se
insere, apresentando percursos de melhoria pessoal e coletiva.
RESPONSABILIDADE . .
. . - Responsavel/ auténomo
Cumprir as tarefas, apresentar os materiais necessarios e cooperar com os colegas e (C,D,E,F,G 1)
professor. D, B F, G,
RESPEITO Respeitador da diferenca/
1] : oA . . do outro
23] Respeitar regras de convivéncia e trabalho e todos os intervenientes. (A,B,E F, H) Grelhas de
g Competéncia N Observagao 20%
= o 1.
= Atitudinal EMPENHO Cuidador de si e do outro | Direta
< Revelar empenho e perseveranca. (B,EF, G)
Procurar saber mais, procurar novas solugdes para os problemas e ter uma atitude T
reflexiva e critica. Critico/Analitico
(A,B,C D, Q)

(2) A percentagem a atribuir a cada trabalho, tera em conta a complexidade do mesmo.

76




4.4. Matematica
= Matematica - 7.2 ano

CONHECIMENTOS E CAPACIDADES

DOMINIOS/TEMAS

DESCRITORES DE DESEMPENHO

Aprendizagens Essenciais (AE)

Areas de Competéncia do
Perfil dos Alunos (ACPA)

FORMAS DE
RECOLHA
DE INFORMAGAOQ

PONDERACAO

Numeros

Algebra

Dados
e Probabilidades

Geometria

Conceitos

Procedimentos e
métodos

Conhecimentos
Matematicos

Conhecer, compreender, interpretar e aplicar conceitos e
procedimentos.

Tirar partido da tecnologia para experimentar, investigar e
comunicar.

AB,CD,F1

Resolucio de
problemas

Raciocinio
matematico

Pensamento
computacional

Comunicag¢ao
matematica

Capacidades matematicas

Reconhecer e aplicar as etapas do processo de resolucdo de
problemas.

Formular problemas a partir de uma situagdo dada, em
contextos diversos (matematicos e ndo matematicos).
Aplicar e adaptar estratégias diversas de resolucdo de
problemas, em diversos contextos, nomeadamente com
recurso a tecnologia.

Reconhecer a correcio, a diferenca e a eficacia de
diferentes estratégias da resolucido de um problema.

C,D,EFI

Formular e testar conjeturas/generalizac¢des, a partir da
identificagdo de regularidades comuns a objetos em estudo,
nomeadamente recorrendo a tecnologia.

classificar objetos atendendo as suas caracteristicas.
Distinguir entre testar e validar uma conjetura.

o Justificar que uma conjetura/generalizac¢do é verdadeira ou

falsa, usando progressivamente a linguagem simbdlica
Reconhecer a correcio, diferenca e adequacgio de diversas
formas de justificar uma conjetura/generalizacdo.

A CD,EF]I

Extrair a informacdo essencial de um problema.

e Estruturar a resolugio de problemas por etapas de menor

complexidade de modo a reduzir a dificuldade do
problema.

Reconhecer ou identificar padrdes e regularidades no
processo de resolucdo de problemas e aplica-los em outros
problemas semelhantes.

Desenvolver um procedimento (algoritmo) passo a passo
para solucionar o problema, nomeadamente recorrendo a
tecnologia.

Procurar e corrigir erros, testar, refinar e otimizar uma
dada resolugio.

CDEFI

Descrever a sua forma de pensar acerca de ideias e
processos matematicos, oralmente e por escrito.
Quvir os outros, questionar e discutir as ideias de forma

A CEF

Testes escritos

Questoes-aula
Minifichas
Fichas/Trabalhos
formativas
Trabalhos
individuais, em pares
ou em grupo
Questionamento oral
Quizes

Testes digitais
Trabalhos de
pesquisa

60%

20%

80%
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Representagoes
matematicas

fundamentada, e contrapor argumentos.

Conexoes
matematicas

e Ler e interpretar ideias e processos matematicos expressos
por representacdes diversas.

e Usar representagdes multiplas para demonstrar
compreensao, raciocinar e exprimir ideias e processos
matematicos, em especial linguagem verbal e diagramas.

e Estabelecer relacdes e conversdes entre diferentes
representagdes relativas as mesmas ideias/processos
matematicos, nomeadamente recorrendo a tecnologia.

e Usar a linguagem simbolica matematica e reconhecer o seu
valor para comunicar sinteticamente e com precisao.

A CD,EFI

e Reconhecer e usar conexdes entre ideias matematicas de
diferentes temas, e compreender esta ciéncia como
coerente e articulada.

e Aplicar ideias matematicas na resolucdo de problemas de
contextos diversos (outras areas do saber, realidade,
profissoes).

o Interpretar matematicamente situa¢cdes do mundo real,
construir modelos matematicos adequados, e reconhecer a
utilidade e poder da Matematica na previsdo e intervengdo
nessas situagoes.

o Identificar a presenga da Matematica em contextos
externos e compreender o seu papel na criagdo e
construcdo da realidade.

CDEFHI

ATITUDES

Competéncia Atitudinal

RESPONSABILIDADE
» Cumprir as tarefas, apresentar os materiais necessarios e
cooperar com os colegas e professores.
RESPEITO
» Respeitar regras de convivéncia e trabalho e todos os
intervenientes.
EMPENHO
¢ Revelar empenho e perseveranca.
¢ Procurar saber mais, procurar novas solu¢des para os
problemas e ter uma atitude reflexiva/critica.
PARTICIPACAO

» Participar de forma ativa e pertinente.

Responsavel/ auténomo
(CD,EFGIL]

Respeitador da diferenga/ do
outro (A, B, E, F, H)

Cuidador de si e do outro (B,
E,F,G)

Critico/Analitico (A, B, C, D, G)
Participativo/ colaborador (B,
C,D,EF)

Grelhas de observagdo
direta

20%
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= Matematica - 8.2 ano

CONHECIMENTOS E CAPACIDADES

DESCRITORES DE DESEMPENHO

Areas de Competéncia FORMAS DE
DOMINIOS/TEMAS . e P RECOLHA PONDERACAO
Aprendizagens Essenciais (AE) do Perfil dos Alunos DE INFORMACAO
(ACPA)
Conhecer, compreender, interpretar e aplicar conceitos e
Numeros Conceitos " procedimentos. ABCDFI Testes escritos 60%
e gz Tirar partido da tecnologia para experimentar, investigar e
. s S )
Operacoes uEa = comunicar.
©
B OE
g g
Procedimentos ) E
e métodos S
Resolver problemas com niimeros racionais em contextos
matematicos e ndo matematicos, concebendo e aplicando Conhecedor/ sabedor/
estratégias de resolucdo, incluindo a utilizacdo de tecnologia, e culto/ informado (A, B, G, |,
Geometria avaliando a plausibilidade do.s r?sultados: . N
- Resolver problemas usando ideias geométricas em contextos 80%
Medida matematicos e nio mateméticos, concebendo e aplicando Criativo (A, C, D, ])
estratégias de resolucdo, incluindo a utilizacdo de tecnologia, e
Resolugéo de avaliando a plausibilidade dos resultados. Critico/Analitico (A, B, C, D,
problemas Resolver problemas utilizando equagdes e fungdes, em contextos G) Questdes-aula
matematicos e ndo matematicos, concebendo e aplicando Minifichas
estratégias para a sua resolugio, incluindo a utilizacdo de Indagador/ Investigador (C, Fichas/Trabalhos
- tecnologia, e avaliando a plausibilidade dos resultados. D,F,H,1) formativas
_§ Resolver problemas envolvendo a organizagdo e tratamento de . . Trabalhos
= dados em contextos familiares variados e utilizar medidas Respeitador da diferenga/ individuais, em
) E estatisticas para os itherpretar e tomeir decisdes. _ do outro (A, B, E, F, H) pares ou em
Algebra < Desenvolver a capacidade de abstragdo e de generalizacao, e de ) ) grupo 20%
E compreender e construir argumentos matematicos e raciocinios Slstematlzador/ Questionamento
Raciocinio 2 légicos. organizador (A, B, C, ] oral
matematico < Desenvolver a capacidade de compreender e de construir Quizzes
= L - Questionador (A, F, G, 1, ])
S argumentos e raciocinios estatisticos. e Testes digitais
= Exprimir, oralmente e por escrito, raciocinios, procedimentos e icador (A B.D.E H Trabalhos de
< conclusdes, utilizando linguagem proépria da estatistica Comunicador (A, B, D, E, H) pesquisa
(convencdes, notacdes, terminologia e simbologia). .
— NP ™ - Autoavaliador (transversal
Exprimir oralmente e por escrito ideias matematicas, com precisdo As 4reas)
Organizacao e rigor, para justificar raciocinios, procedimentos e conclusaes,
e recorrendo ao vocabulario e linguagem préprios da matematica e
~ ~ . ) h . Participativo/ colaborador
Tratamento (convengdes, notag¢des, terminologia e simbologia). (B,C, D, E, F)
de Desenvolver confianca nas suas capacidades e conhecimentos T
Dados Comunicagao matematicos, e a capacidade de analisar o préprio trabalho e . .
2 . Responsavel/ auténomo (C,
matematica regular a sua aprendizagem. D,E,F,G,1J)
Desenvolver persisténcia, autonomia e a-vontade em lidar com T
S{tuagoes que envolvam a Matemadtica no seu percurso escolar e na Cuidador de si e do outro (B,
vida em sociedade. E,F,G)
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e Desenvolver interesse pela Matematica e valorizar o seu papel no
desenvolvimento das outras ciéncias e dominios da atividade
humana e social.

ATITUDES

Competéncia Atitudinal

RESPONSABILIDADE
o Cumprir as tarefas, apresentar os materiais necessarios e cooperar
com os colegas e professores.
RESPEITO
» Respeitar regras de convivéncia e trabalho e todos os
intervenientes.
EMPENHO
* Revelar empenho e perseveranga.
» Procurar saber mais, procurar novas solugdes para os problemas e
ter uma atitude reflexiva/critica.
PARTICIPACAO
» Participar de forma ativa e pertinente.

Responsavel/ auténomo (C,
D,EF,G1]J)

Respeitador da diferenga/
do outro (A, B, E, F, H)
Cuidador desie

do outro (B, E, F, G)
Critico/Analitico (A, B, C, D,
G)

Participativo/ colaborador
(B,C,D,E F)

Grelhas de
observacdo direta

20%
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= Matematica - 9.2 ano

CONHECIMENTOS E CAPACIDADES

DESCRITORES DE DESEMPENHO FORMAS DE
DOMINIOS/TEMAS . - Areas de Competéncia do RECOLHA PONDERACAO
Aprendizagens Essenciais (AE) - &
Perfil dos Alunos (ACPA) DE INFORMACAO
£ Conhecer, compreender, interpretar e aplicar conceitos e
Numeros Conceitos S 2 procedimentos. A, B,CD,F,1 Testes escritos 60%
e £ = Tirar partido da tecnologia para experimentar, investigar e
Operacdes Procedimentos e g9 comunicar.
métodos ©
Resolver problemas com nimeros reais em contextos
matematicos e ndo matematicos, concebendo e aplicando Conhecedor/ sabedor/ culto/
estratégias de resolugdo, incluindo a utilizacdo de tecnologia, e informado (A, B, G, L, ])
avaliando a plausibilidade dos resultados.
Resolver problemas usando ideias geométricas em contextos Criativo (A, C, D, ])
matematicos e ndo matematicos, concebendo e aplicando
estratégias de resolucdo, incluindo a utilizacdo de tecnologia, e Critico/Analitico (A, B, C, D, G)
Resolucio de avaliando a plausibilidade dos resultados. 80%
Geometria problemas Resolver problemas utilizando equacdes, inequacdes e funcdes, | Indagador/ Investigador (C,
e em contextos matematicos e nio matematicos, concebendo e D,FHI)
Medida aplicando estratégias para a sua resolugdo, incluindo a utilizagao
de tecnologia, e avaliando a plausibilidade dos resultados. Respeitador da diferenga/ do
Resolver problemas envolvendo a organizacio e tratamento de | outro (A, B, E, F, H)
dados em contextos familiares variados e utilizar medidas Sistematizador/ organizador
% estatisticas para os interpretar e tomar decisées. (ABCLJ Questdes-aula
8 Resolver problemas envolvendo a nogéo de probabilidade, em Minifichas
T diferentes contextos, e avaliar a razoabilidade dos resultados Questionador (A, F, G, ,]) Fichas/Trabalhos
E obtidos. formativas
I Desenvolver a capacidade de abstracio e de generalizacio, e de | Comunicador (A, B, D, E, H) Trabalhos
g . 7 S individuais, em 20%
= compreender e construir argumentos matematicos e raciocinios
. Raciocinio = l6gicos, incluindo provas e demonstragdes. bares ou em grupo
Algebra matematico < Desenvolver a capacidade de abstracgdo e de generalizagdo, e de . R Quelstlonamento
'E compreender a no¢do de demonstragio, e construir argumentos @utoavahador (transversal as ora
o matematicos e raciocinios légicos. areas) Quizzes C
(&) : . Testes digitais
Desenvolver a capacidade de compreender e de construir Participati laborador (B Trabalhos de
argumentos e raciocinios estatisticos e probabilisticos. Ca]; 1;1pFa ivo/ colaborador (B, esquisa
Exprimir, oralmente e por escrito, raciocinios, procedimentos e /D, E,F) pesq
conclus.o_es, utilizando 11n~guagem propria da_estatl_stlca edas Responsavel/ auténomo (C, D,
probabilidades (convengdes, notag¢des, terminologia e EFG L))
Organizaci simbologia). e
ganizac¢io — —— —
e EXpI'-II‘I;llI‘ orfalmente e .por.e.scrlto 1(.ielzlis_matematlc.as, com Cuidador de si e do outro (B,
Tratamento precisio e rigor, para justificar raciocinios, procedimentos e E, F, G)
de conclusdes, recorrendo ao vocabulario e linguagem préprios da T
Dados matematica (convengdes, notacdes, terminologia e simbologia).
Desenvolver interesse pela matematica e valorizar o seu papel
Comunicagao no desenvolvimento das outras ciéncias e dominios da atividade
matematica humana e social.

Desenvolver confiang¢a nas suas capacidades e conhecimentos
matematicos, e a capacidade de analisar o préprio trabalho e
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regular a sua aprendizagem.

e Desenvolver persisténcia, autonomia e a-vontade em lidar com
situa¢des que envolvam a Matematica no seu percurso escolar e
na vida em sociedade.

¢ Exprimir oralmente e por escrito raciocinios, procedimentos e
conclusdes, utilizando linguagem proépria da estatistica e das
probabilidades (convengdes, notagdes, terminologia e
simbologia).

ATITUDES

Competéncia Atitudinal

RESPONSABILIDADE

o Cumprir as tarefas, apresentar os materiais necessarios e
cooperar com os colegas e professores.

RESPEITO

» Respeitar regras de convivéncia e trabalho e todos os
intervenientes.

EMPENHO
* Revelar empenho e perseveranga.
» Procurar saber mais, procurar novas solugdes para os problemas

e ter uma atitude reflexiva/critica.
PARTICIPACAO

« Participar de forma ativa e pertinente.

Responsavel/ auténomo (C, D,
EF,G1L])

Respeitador da diferenca/ do
outro (A, B, E, F, H)

Cuidador de si e do outro (B,
E F,G)

Critico/Analitico (A, B, C, D, G)
Participativo/ colaborador (B,
C,D,E F)

Grelhas de observacio
direta

20%
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4.5. C(Ciéncias fisico-naturais

Aplicar as competéncias desenvolvidas em problematicas
atuais e em novos contextos. (A, B,C,D,E, F, G, H, L ])

Formular e comunicar opinides criticas, cientificamente
fundamentadas e relacionadas com a Ciéncia, Tecnologia,
Sociedade e Ambiente.

(A,B,C,D,EF,GHL])

(AB,C,D,EFGHIL]J)

= (Ciéncias naturais - 7.2, 8.2 € 9.2 anos
CRITERIOS ESPECIFICOS DE AVALIACAO DA DISCIPLINA DE CIENCIAS NATURAIS - 3.2 CICLO
DESCRITORES DE DESEMPENHO
FORMAS DE RECOLHA DE
DOMINIOS/TEMAS Areas de Competéncia INFORMACAO PONDERACAO
Aprendizagens Essenciais (AE) do Perfil dos Alunos
(ACPA)
7.2 ano Selecionar e organizar informagio, a partir de fontes diversas | (A, B,C, D, F, 1)
TERRA EM e de forma cada vez mais auténoma, valorizando a utilizagio
TRANSFORMACAO de tecnologias digitais e integrando saberes prévios para e  Fichas individuais de
construir novos conhecimentos. avaliacdo
£ Construir explicacdes cientificas baseadas em conceitos e | (A,B,C,D,EF, G, L])
E,: evidéncias cientificas, obtidas através da realizagdo de 60%
=) 8.2ano atividades praticas diversificadas laboratoriais,
‘&’ experimentais, de campo - e planeadas para procurar 80%
o TERRA, UM responder a problemas formulados. e  Trabalhos teéricos-
5 PLANETA COM préticos de tipologia
& VIDA Utilizar corretamente o material de laboratério respeitandoas | (A, B, C,D,EF,G,1,J) diversificada:
g regras de seguranga. - Trabalhos individuais/ou grupo;
E - Cartazes;
S SUSTENTABILIDADE Analisar, construir e utilizar modelos que permit