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O relatério de autoavaliacdo materializa a concretizagao do processo de autoavaliagao da
Escola Basica com Pré-escolar da Pena e representa o quadriénio 2020/2024 com o término
do Projeto Educativo da Escola (PEE). Assenta na transversalidade das avaliagdes/reflexdes
internas sistematicas com os documentos orientadores da escola.

Este processo implica todo um trabalho de pesquisa de documentacdo e auscultacado da
comunidade educativa através de questionarios/guides reunides e momentos informais. Esta
sistematizacio de avaliacdo permite a escola refletir sobre a sua pratica educativa, nos seus
pontos fortes, nas areas mais problematicas a melhorar, tendo como principal objetivo a
qualidade, a eficacia, a eficiéncia e a responsabilizacao de todos os agentes educativos no
servico que presta a comunidade e, na sua sequéncia, propor estratégias de melhoria e
solu¢des mais apropriadas para os problemas encontrados. Portanto, a avaliagao constitui-se
como um importante instrumento que permite o conhecimento de toda uma organizagéo
escolar.

Ao longo deste periodo, a escola enfrentou desafios significativos, incluindo a integracao de
alunos de diversas origens socioculturais e a adaptacdo as novas exigéncias pedagogicas
impostas pela crescente digitalizagdo da educacéo.

Assim sendo, este documento integra, na sua estrutura, uma fase de recolha e tratamento de
dados onde se carateriza o estabelecimento de educagao/ensino a nivel de recursos humanos
e de infraestruturas, uma pesquisa das praticas educativas e respetivos procedimentos,
passando por todos os seus intervenientes, alunos, docentes, ndo docentes, encarregados
de educacéo e diregao, terminando com a analise de dados e sua apresentacao o que inclui
a avaliagao das aprendizagens realizadas pelos alunos.

O relatério pormenoriza, ndo apenas as acoes e os resultados deste quadriénio, mas também
estabelece as bases para os proximos passos que a escola e 0s seus colaboradores seguirao

na constante busca pela exceléncia educativa.

1 — Enquadramento do Processo

Dando cumprimento a solicitagao da Secretaria Regional de Educagédo da Regido Auténoma

da Madeira, agregamos ao sistema de avaliagao da Escola da Pena o Programa de Aferigéo



da Qualidade do Sistema Educativo Regional tendo por base a Portaria n°® 245/2014, de 23
de dezembro.
Decorridos quatro anos deste processo de autoavaliagdo procederemos a avaliagdo tendo em

atencao os aspetos a melhorar referidos na avaliagdo anterior.

1.1 — Equipa de autoavaliagao

Para concretizar este proposito, foi designada a equipa de autoavaliagdo na primeira reunido
de Conselho Escolar, tendo ficado assim composta: a Diretora Filipa Mendonca, a Educadora
Ana Rita Correia e a Educadora Teresa Mota, como consta da ata n° 1 de 2 de setembro de
2023. Foi ainda agregada a esta equipa, neste ano final do quadriénio, a coordenadora TIC,

professora Ana Pita, uma vez que a mesma integra a equipa do PEE.

1.2 - Modelo utilizado

Como documento orientador, a escola utilizou o Referencial Comum para as escolas da RAM,
disponibilizado pela Direcdo de Servigos de Desenvolvimento Organizacional (DSDO). Este
referencial assenta em trés eixos: recursos, processos e resultados e respetivas
dimensoes,

com os componentes considerados coerentes e eficazes para uma autoavaliagao da escola.
1.3 - Etapas do processo/cronograma
A fim de serem organizadas as diferentes etapas de todo este processo, criamos um

cronograma (quadro 1) para este projeto que foi integrado nas dindmicas/atividades que nos

tinhamos proposto efetuar durante o ano letivo.
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Quadro 1 - Plano de agao do Projeto

EB1/PE Pena - Plano de acédo 2020/2024 - autoavaliagado escolas

Dimenséo Componentes Instrumentos Calendarizagao
Visdo estratégica e
_ planeamento/gestao )
Lideranca Atas abril de 2024
dos recursos humanos
e materiais
Envolvimento da
Projeto comunidade educativa | Atas
maio de 2024
Educativo Coeréncia entre o PEE] Relatorios
e a pratica
Relatorio .
~_ | Reuniégo e tratamentos| Todos 0s .
autoavaliacao . junho/julho 2024
dos dados mencionados

escola
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Quadro 2 - Cronograma do Projeto

Fases do

Plano de agéo set. out. nov. dez. jan. fev. mar. abr. mai. jun. jul.
Processo

Divulgacéo a
comunidade educativa

Preparag&o |Designagéo da equipa
do processo| de autoavaliagdo

Definigao de
estratégias

Aplicagdo das
grelhas
de recolha de dados

Recolha de dados

Anédlise dos dados

Recolha de
dados
Construgdo dos
inquéritos
Aplicagdo dos
inquéritos
Andlise dos inquéritos
Identificagéo de
pontos fortes e fracos
Andlise dos Areas de melhoria
resultados

Redacéo do relatério
de autoavaliagéo

1.4 - Metodologia adotada

A metodologia utilizada baseou-se na recolha de dados tendo-se recorrido a consulta de
documentacéo inerente a vida da escola, atas/relatérios, a Plataforma Place, a construcao de
grelhas e construgéo e aplicagcao de inquéritos por questionario aos alunos dos terceiros e
quartos anos e ainda aos encarregados de educagido, mantendo-se o anonimato. Os itens
utilizados como resposta foram: sim, ndo e sem resposta.

Através de analise SWOT, serao identificados os pontos fortes e fracos, bem como as
oportunidades de melhoria e os constrangimentos, definindo as prioridades da escola que

conduzirao ao novo Projeto Educativo.
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2—- Recolha e tratamento de dados

Neste quadriénio, optamos por recolher os dados aos docentes e ndo docentes através de
um guido com os itens em avaliacdo, em sede de reunido, tendo sido os resultados descritos
em atas. No que concerne aos encarregados de educagao, foram entregues 194 inquéritos
por questionario e rececionados 175. Em relagdo aos alunos (terceiros e quarto anos), os
inquéritos por questionario foram aplicados em contexto de sala de aula, online em
coadjuvacdo com a coordenadora de TIC, sendo que de um total de 60 alunos, foram

aplicados 55 inquéritos, devido a algumas faltas.

2.1- Recursos - Caraterizagao do estabelecimento de educagaol/ensino

A Escola Basica do 1.° Ciclo com Pré-Escolar da Pena localiza-se na Freguesia de Santa
Luzia, no Funchal, estando integrada num meio tipicamente urbano, situada nas proximidades
de outras escolas (dos mais diversos niveis de escolaridade), do Centro de Saude, do Centro
de Seguranca Social, da Delegacao Escolar, do Centro de Equipamento Social, do Centro
Civico, de um Lar de 3.° Idade, da Igreja de Santa Luzia e da Junta de Freguesia de Santa

Luzia.

2.1.1 - Criangas/Alunos

2.1.1.1 - Dimensao e distribuicao

Quadro 3 - Dimensao/Distribuicao 2019/2020

(Ultimo ano do quadriénio anterior)
Alunos matriculados | Matriculados 200
e em frequéncia Em frequéncia 194
3anos |12
4 anos |16
Pré-escolar
Distribuicdo por Sanos |13
valéncia/Ano de 6 anos |1
escolaridade 1°Ano |28
1° Ciclo 2°Ano |30
3°Ano |38
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4° Ano |56
Pré-escolar 1
Criangas com NEE
1° Ciclo 28
Apoio Pedagdgico
P _ 908 1° Ciclo 35
Acrescido
Antecipacao 0
Especificidades de
) Adiamento 0
matricula
Progressao Especial 0

Quadro 4 - Dimensao/Distribuicao 2023/2024

Dimensdao/Distribuicdo 2023/2024
(Ultimo ano do quadriénio 2020/24)

Alunos matriculados | Matriculados 190
e em frequéncia Em frequéncia 194
3anos |7
4 anos |16
Pré-escolar
5anos |30
Distribuicéo por
_ 6 anos |5
valéncia/Ano de
. 1°Ano |39
escolaridade
2°Ano |35
1° Ciclo
3°Ano |42
4°Ano |20
Medidas de Suporte | Pré-escolar 8
a Aprendizagem e a
. 1° Ciclo
Incluséo 32
Antecipacao 0
Especificidades de
i Adiamento 1
matricula
Progressao Especial 0
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Figura 1 - Criangas/alunos 2023/2024
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Figura 2 — Alunos final do quadriénio

Alunos Final de Quadriénio
2023/24

mAlunos Final de Quadriénio 2019-2020

mAlunos Final de Quadriénio 2023-2024

No quadro numero 4, constatamos uma ligeira diferengca entre o numero de criangas
matriculadas e em frequéncia. Esta situacdo deve-se ao facto de ocorrerem algumas
transferéncias com o motivo de entrada e ndo de saida como no quadriénio anterior. Porém,

o0 numero de alunos em frequéncia manteve-se. Contudo, no primeiro ano deste quadriénio,
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houve uma ligeira descida no numero de alunos que se manteve no segundo ano, vindo, a
partir do terceiro ano a crescer igualando-se ao numero do final do quadriénio anterior.

Dos alunos/criangas em frequéncia, constata-se que houve um decréscimo significativo no
numero de criangas com necessidade de Medidas de Suporte a Aprendizagem e Inclusao,
levando-nos a considerar que o delineado no Projeto Educativo relativamente as
problematicas encontradas surtiram efeito.

De referir que, das Medidas de Suporte a Aprendizagem e a Incluséo, 18 sdo Universais e 20
sao Seletivas, nao havendo a registar casos com Medidas Adicionais. A taxa de sucesso desta

escola é elevada, havendo apenas 3 casos de retencéo ao longo do quadriénio.
2.1.1.2 - Carateristicas Sociodemograficas e Econémicas

Figura 3 - Idades dos alunos
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Figura 4 - Género dos alunos
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16



Figura 5 - Nacionalidade dos alunos

Nacionalidade
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Os alunos desta escola, como se pode verificar nos graficos acima, tém idades
compreendidas entre os 3 e os 10 anos, sao maioritariamente do sexo feminino e de
nacionalidade portuguesa, sendo 18 criangas de outras nacionalidades, nomeadamente, 4
venezuelanas, 3 ucranianas, 5 brasileiras, 1 sul-africana, 2 equatorianas, 1 espanhola, 1
republica dominicana e 1 russa.

Comparativamente ao quadriénio anterior, verifica-se um aumento significativo de criancas
com outras nacionalidades e ainda uma maior diversidade dos paises de origem. Esta
situagao trouxe a escola o desafio de se organizar na gestdo dos horarios dos docentes de
forma a disponibilizar a estes alunos a area de Portugués Lingua ndo Materna sem ter sido
colocado na escola mais um docente para o efeito. E de realcar ainda o facto de os docentes
nao dominarem qualquer outra lingua estrangeira e, inicialmente, ndo terem qualquer tipo de
formagao para ministrar esta area, sendo que ao longo deste quadriénio alguns docentes

procuraram formagao para uma melhor intervengao com estes alunos.

Quadro 5 - Carateristicas Sociodemograficas e econémicas dos alunos

Carateristicas Sociodemograficas e econdmicas dos alunos
Porto Moniz 1
Santa Luzia 109
Freguesia de
_ . St. M® Maior 7
Residéncia
S. Martinho 13
S. Gongalo 1

17



Canigo 24
S. Pedro 3
Ima. C° de Maria 8
St° Antonio 5
Monte 7
S. Roque 1
Cémara de Lobos 10
Gaula 2
Sé 1
Santa Cruz 2

Comparativamente ao quadriénio anterior e contrariamente ao verificado, houve um
crescimento significativo dos alunos da area de residéncia, sendo 109 da freguesia de Santa

Luzia e 85 oriundos de outras freguesias.

Figura 6 - Escalao ASE

Escalao ASE
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[@E)]

1° ESC. 2° ESC.  SERHISEN

PRE-ESCOLAR 1° CliEHe

Esta instituicdo escolar integra alunos de todas as classes sociais, com um numero
significativo a usufruir de apoio social. No universo de 194 criancas, 111 tém escaldao ASE e
83 nao usufruem de qualquer tipo de apoio.
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2.1.2 - Encarregados de Educacao

2.1.2.1 - Carateristicas dos agregados familiares

Figura 7 - Tipo de familia

Tipo de Familia
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A nivel das carateristicas dos agregados familiares dos alunos da nossa escola, aferimos que
o tipo de familia parental, comparativamente a avaliagao anterior, continua a predominar em
maior numero, com um tipo de familia monoparental ainda significativo, apesar de
constatarmos um decréscimo. A estabilidade do tipo de familia leva-nos a acreditar que possa

estar também relacionado com o grau do sucesso escolar.

Figura 8 - Grau de parentesco

Grau de Parentesco

180

171

160
140
120
100

80

60

40 21

Ny

PAI MAE

Como podemos observar na figura 8, a mae continua a prevalecer como encarregado de

0 0 2
AN - -_—mA

AVOS TIOS OUTROS

educacao.

Figura 9 - Namero de descendentes em idade escolar
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Observamos que, neste periodo de avaliagéo e, comparando com o anterior, as familias com

um filho passaram a ser a maioria, seguido das que tém 2 filhos.

2.1.2.2 - Carateristicas Socioecondmicas

Figura 10 - Nacionalidade dos encarregados de educacgao
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Figura 11 - Niveis de escolaridade dos encarregados de educacgao
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Figura 12 - Situagao profissional dos encarregados de educacgao

Situacao Profissional
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Os encarregados de educagao continuam, na sua maioria, a ser de nacionalidade portuguesa
e a apresentar niveis de escolaridade com maior incidéncia no nivel secundario e na
licenciatura. Apesar de apresentarem bons niveis de escolaridade, como se pode verificar na
figura 11, um grande numero usufrui de apoio social, sendo que destes, 67 é o total entre 0 1°
e 0 2° escaldo. A nivel da situagao profissional, mantém-se a situacao por conta de outrem
em muito maior escala.

Relativamente aos dados apresentados, temos a ressalvar que os mesmos foram obtidos na
correspondéncia aluno — encarregado de educagao. Considerando que existem alunos que
tém irmdos nesta escola com o mesmo encarregado de educagdo, este dado ndo é

significativo nos totais apresentados.
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Outro aspeto que retiramos desta contagem, é que esta escola continua a ser um ponto de
referéncia positivo quer para outros filhos, quer para outras novas familias com descendentes

em idade escolar.

2.1.3 — Docentes

2.1.3.1 — Dimensao e distribuicao do corpo docente

Quadro 6 - Dimensao e distribui¢ao do corpo docente

Dimenséo e distribuicdo do corpo docente
100 5
100EE 3
110 18

Grupo Disciplinar 110EE 1
120 2
150 2
160 1

Dos 32 docentes da escola, 8 sdo do pré-escolar, sendo que 3 pertencem a educacao especial
e apoiam desde o pré-escolar ao 1° ciclo. Os outros 24 docentes estdo distribuidos da
seguinte forma: 7 sao ftitulares de turma, 17 estdo distribuidos nas atividades de
enriquecimento curricular e destes, 2 partilham outras escolas, completando assim os seus

horarios.

2.1.3.2 - Carateristicas Sociodemograficas

Figura 13 - Idade dos docentes
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Figura 14 - Género dos docentes

Género
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O corpo docente continua a ser, maioritariamente, do género feminino e verificamos na figura
13 que predominam os docentes que se situam na faixa etaria entre os 50 e os 65 anos
perfazendo um total de 19 docentes. A juntar a estes, os restantes, que se situam entre os 41
e 0s 49 anos, fazem com que esta escola fiqgue com um quadro de docentes ainda mais
envelhecido, comparativamente ao quadriénio anterior. Esta situagéo é positiva no que diz
respeito a vasta experiéncia profissional, porém, acarreta aspetos negativos como situagoes
de desgaste inerentes a profissdo e limitagdes fisicas, e, consequentemente, comegam a
surgir situacdes de junta médica. Nao existem docentes com idades inferiores a 40 anos, o
que faz com que a partilha de experiéncias/conhecimentos/inovagdes entre geragcdes nao
acontecga. O factor envelhecimento pode se tornar num constrangimento por haver uma maior
probabilidade de acomodacéo.

2.1.3.3 - Formagao

Figura 15 - Formagao inicial dos docentes
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Figura 16 - Outras habilitagoes dos docentes
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2.1.3.4 - Situagao Profissional

Figura 17 - Tipo de vinculo dos docentes
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Conforme se pode verificar na figura 17, neste quadriénio, predominam os docentes do
Quadro de Escola, sendo que destes, 2 pertencem a outras escolas encontrando-se em
regime de mobilidade por proposta do 6rgao de gestdo. Dos restantes docentes do Quadro
de Escola, 14 pertencem a esta escola, sendo composto por 1 do grupo 100 EE (Educacao

Especial), 4 do grupo 100 (Educadores de Infancia), 9 do grupo 110 (Professores do 1° Ciclo
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do Ensino Basico) e 1 do 120. Dos docentes de QZP, 8 sdo do grupo 110, 2 do 100 EE, 1 do
100 e 1 do 110 EE. Os 2 docentes contratados pertencem ao grupo 110.

Figura 18 - Tempo de servigo dos docentes

Tempo de Servico
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Relativamente ao tempo de servigo, constatamos que o corpo docente é detentor de uma
vasta experiéncia profissional, visto que a maioria se situa acima dos 35 anos de servigo
docente. O servigo docente entre 1 e 15 anos € quase nulo (apenas 1 docente). Comega-se
a verificar o envelhecimento dos docentes e com este comega-se, também, a notar o desgaste
inerente a esta profissdo que trabalha com uma faixa etaria que implica uma grande exigéncia

nao so fisica, como também psicoldgica.

Figura 19 - Tempo de servigo dos docentes no estabelecimento

Tempo de servigo no Estabelecimento
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Observando o tempo de servigo continuo prestado neste estabelecimento, denota-se uma
maior estabilidade do corpo docente, visto que a grande maioria se situa entre os 11 e os 37

anos. O docente com mais anos de servigo continuo nesta escola tem formagéao inicial no
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grupo 110, mas tem, desde o inicio da sua carreira, exercido fungdes no grupo da educagao-
fisica.
Esta estabilidade é um factor positivo, pois permite criar um vinculo afetivo a comunidade

educativa. e um melhor conhecimento das diferentes situa¢des familiares.

2.1.4 — Nao Docentes

2.1.4.1 - Dimensao e distribuicao

Figura 20 - Tipo de carreira dos nao docentes
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2.1.4.2 - Caracteristicas Sociodemograficas

Figura 21 - Género dos nao docentes
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Figura 22 - Idade dos nao docentes
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O pessoal ndo docente, na sua totalidade do sexo feminino, encontra-se maioritariamente na
faixa etaria dos 56 aos 66 anos de idade. Como se pode verificar, ndo existem funcionarios
com idades inferiores aos 40 anos e destes, apenas 2. Se, por um lado, é positivo a
experiéncia, por outro, denota-se cansaco e limitagbes fisicas, levando a uma maior

frequéncia de baixas médicas.

2.1.4.3 - Formagao

Figura 23 - Habilitagcdes dos nao docentes
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Quadro 7 - Area de Formagao dos nao docentes

Area de Formacao dos ndo docentes

Ciéncias da Educacéo 1

Linguas e Literaturas

Classicas e Portuguesa e

. Especializagao em

Area de . . ~ 1
Técnicas de Animacéo

E ~

ormagao Sociocultural e de

Bibliotecas Escolares

Técnico de Apoio a

Infancia

2.1.4.4 - Experiéncia

Figura 24 - Tipo de vinculo dos nao docentes
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Figura 25 - Tempo de servico dos ndo docentes
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Figura 26 - Tempo de servigo dos nao docentes no estabelecimento
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Todo o pessoal nao docente pertence a area escolar e a nivel do tempo de servico, (figura 25)
constatamos que se situa, na sua maioria, entre os 31 e os 40 anos.

Quanto ao tempo no estabelecimento, situa-se também entre os mesmos valores.

2.1.5 — Infraestruturas

Quadro 8 - Instalagdes e equipamentos existentes

Instalacdes e equipamentos existentes

Cozinha 1
Refeitorio 1
Salas de atividades 6
Salas de aulas Pré-escolar |3

1° Ciclo 5
Arrecadacgao 3
Biblioteca 1
Gabinete da Direcao 1
Gabinete Administrativo 1

Sala de professores/funcionarios 1

Campos descobertos 2
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Quadro 9 - Qualidade de instalagdes e equipamentos

Qualidade de instalagdes e equipamentos

Adequado

Cozinha Inadequado

A melhorar X

Adequado

Refeitério Inadequado

A melhorar X

Adequado

Salas de atividades Inadequado

A melhorar X

Adequado

Salas de aulas Inadequado

A melhorar X

Adequado
Arrecadacgao Inadequado | X

A melhorar

Adequado
Biblioteca Inadequado

A melhorar X
Adequado X

Gabinete da Diretora Inadequado

A melhorar

Adequado

Gabinete Administrativo |Inadequado |X

A melhorar

Adequado
Sala de

professores/funcionarios

Inadequado

A melhorar X

Adequado

Campos descobertos Inadequado

A melhorar X

As instalagdes acima descritas est&o divididas em 2 edificios do tipo urbano. E um edificio
antigo, pelo que e como se pode observar no quadro 9, a qualidade das instalagbes sdo
30



inadequadas ou precisam ser melhoradas, a excecdo do gabinete da diretora que se
considera adequado. O acesso entre os edificios é feito através de escadas. Os campos
descobertos e apesar de ja ter havido intervengdo no sentido da sua melhoria, continuam
inadequados. Esta situacdo prende-se com o facto de o piso continuar a ser de cimento e a
se degradar facilmente, tornando-o irregular.

Continuando com os dois campos descobertos, ndo existe nesta escola, um espaco coberto
para que, em tempos de chuva, se possa cumprir com as aulas de educagao fisica, as
atividades de tempos livres nas Atividades de Enriquecimento Curricular e os tempos de
recreio, ficando as criangas/alunos sem as referidas aulas e, nos recreios, confinados a um
espaco restrito e/ou salas de aulas a espera que o tempo melhore. Outro constrangimento
prende-se com o facto das atividades festivas e de convivios com os encarregados de
educacao, ficarem sempre dependentes das condi¢des meteoroldgicas. Entretanto, a Junta
de Freguesia informou a direcdo que estao previstas obras nos dois campos.

A opinido dos encarregados de educacao relativamente as infraestruturas, aferida através de
momentos e informais e de inquéritos, € prioritariamente, sobre a auséncia de um espaco
coberto para todas as atividades da escola. No que concerne as restantes instalagdes, alguns
pais referem as casas de banho e escadarias de acesso interiores e exteriores.

Uma outra lacuna existente é também a falta de uma sala de professores, onde estes possam
exercer a sua atividade nao letiva, atendimento aos pais, reunido entre docentes, intercambio
e partilha de informacdes, sendo este trabalho feito em condi¢cdes precarias em espacos da
escola como hall de entrada dos dois edificios e numa sala a qual denominamos de sala de
professores/funcionarios que serve de lugar de refeigdes, de convivio, de trabalhos, etc. Esta
sala ainda fica contigua ao gabinete administrativo, sendo a passagem dos encarregados de
educacao muito frequente. Esta situagao torna-se num grande constrangimento, uma vez que
ha assuntos sigilosos que ndo podem ser tratados nesta sala, bem como impede a elaborac&o
de trabalhos que requeiram concentragao.

No que concerne aos equipamentos, nomeadamente a nivel da informatica, os mesmos foram
substituidos recentemente por novos e mais atualizados, sendo que, neste momento ja
existem em maior quantidade devido a entrega dos Surface e quadros interativos.

A nivel dos equipamentos/materiais pedagogicos relacionados com as areas das expressoes
e do pré-escolar, continuam, neste quadriénio, a ser insuficientes e muitos até inadequados e
obsoletos, sendo que, no pré-escolar continua a necessidade de uma intervengdo no sentido
da sua melhoria, embora a DRPRI, apds solicitagdo continuada da escola, ja tenha intervindo
nesta situagcido, apesar de nao ser o suficiente. Quanto aos equipamentos da cozinha

podemos considerar adequados e suficientes.
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3 — Processos - Analise das praticas e procedimentos

3.1 - Servigo educativo

3.1.1 — Oferta Educativa/Formativa e outros servigos

Esta escola agrega dois niveis de ensino, o pré-escolar e o 1° ciclo do ensino basico. O pré-
escolar esta distribuido em 3 salas e a cada uma delas estdo atribuidas as idades dos 3 aos
5 anos. O 1° ciclo é constituido por 7 turmas. O regime de ensino € diurno e vai das 8h as 18h
e é repartido da seguinte forma: no turno da manha os primeiros e segundos anos e no turno
da tarde os terceiros e os quartos anos. O pré-escolar decorre na totalidade do horario. Além
disso, a escola ainda oferece atividades de enriquecimento curricular e ocupacao de tempos
livres que se concretizam no turno contrario ao da curricular.

O Projeto Educativo da Escola teve uma vigéncia de 4 anos, sendo este o seu ultimo ano.
Anualmente, através do Plano Anual de Atividades, este projeto vai sendo concretizado
estando aberto a sugestdes e reajustamentos, uma vez que é sempre feita pelos docentes,
no final de cada ano letivo, uma analise reflexiva a sua execucdo. No inicio de cada ano letivo
¢é feita uma comunicagao/informacao aos encarregados de educagao sobre este documento
orientador possibilitando-lhes a participacado a todos os niveis, registando-se em ata. Esta
pratica estende-se aos outros documentos orientadores/estruturantes da escola. Todos estes
documentos entre outras informagdes consideradas importantes encontram divulgadas na
pagina eletrénica oficial da escola.

As atividades de enriquecimento curricular que a escola oferece sao: Estudo, Expressao
Plastica, Inglés, TIC, Expressao Musical e Dramatica, Expressao e Educacao Fisico Motora e
Biblioteca.

A partir do elevado grau de participacao e registos de avaliagao positivos dos docentes, pode-
se aferir que estas atividades sao do agrado e interesse dos alunos, sendo as preferidas as
de cariz mais ludico. Os encarregados de educagédo também consideram que estas atividades
sdo benéficas e contribuem para a melhoria do desenvolvimento dos seus educandos, uma
vez que esta constatagao se revela nos inquéritos aplicados. Também, informalmente, quando
ocorrem faltas do corpo docente, os mesmos revelam-se preocupados pela inexisténcia da
atividade em questao. Outra evidéncia é terem o cuidado de ndo agendar atividades exteriores
coincidentes com as oferecidas pela escola. O facto de nao existirem desisténcias nem
participagdes e/ou reclamagdes na diregao e ainda a assiduidade dos alunos, reforgam esta
corroboracao.

Para além destas atividades a escola proporciona ainda aos alunos com dificuldades de

aprendizagem o Apoio Pedagdégico Cooperativo de forma a promover o sucesso de todos,
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sendo que esta evidéncia é notavel na muito reduzida taxa de retengao de alunos, que neste

quadriénio.

Uma outra oferta educativa é o apoio da Educacéo Especial para as criangas com Medidas

de Suporte a Aprendizagem e Inclusdo abrangendo todos os niveis de ensino.

Existem também atividades de apoio a familia que se concretizam com a frequéncia nos OTL

(ocupacgéao de tempos livres).

Os projetos pedagdégicos da escola, em quadro abaixo apresentados concretizam-se através

de diversas atividades. Os horarios atribuidos, os projetos apresentados e aprovados em

Conselho Escolar, bem como todos os seus relatérios e as evidéncias observadas

diretamente, constituem-se como fontes de verificagao.

Quadro 10 - Oferta educativa

Oferta educativa

o ) Atividades de . o Atividades
Atividades/areas _ , Projetos Atividades de o
_ enriquecimento/complemento o _ de apoio a
curriculares _ pedagdgicos apoio ao aluno .
curricular familia
Medidas de
Formacéo o Suporte a Nas
. Biblioteca PCG . ~
Pessoal e Social Aprendizagem e | Interrupc¢des
Incluséo
Expresséo e R Uma Escola, um
L Inglés _ OTL
Comunicacéo Jardim
Pré- :
Semana Regional
escolar
da Pessoa com
Necessidades
Especificas
Noite de Contos
Conhecimento TIC Semana da
do Mundo Familia
10 Apoio
cicl Matematica Estudo PCT Pedagdgico OTL
iclo
Cooperativo
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Portugués

Expresséao plastica

Clube Escola Feliz

Medidas de
Suporte a
Aprendizagem e

Inclusao

Estudo do Meio

Inglés

Clube dos Jovens

Artistas

Educacéo para a

Educagéo o Seguranca e
o Educagao fisica
Artistica Prevencéo de
Riscos
R Expresséo Musical e Semana da
Inglés _ _
Dramatica Familia
Maratona de
TIC TIC
Contos
Vale e a Pena
CELL
Educacao fisica Biblioteca Codeweek
Semana Regional
da Pessoa com
OTL _
Necessidades
Especificas
Apoio ao Estudo Clubes Hora do Cddigo

Clube de Leitura

SeguraNet

TiCultura

Aprender com o

Cinema

Cap3r

Semana Regional

das Artes

Noite de Contos

Uma Escola, um

Jardim
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Campeonato
Regional de Jogos
Matematicos

Semana da

Matematica

Vale e a Pena

Cidadania e
) CELL
Desenvolvimento

Das areas acima referidas, a Cidadania e Desenvolvimento e a TIC sdo areas transversais
operacionalizadas na curricular em articulagdo com as outras areas. Os OTL referidos no
Apoio a Familia, sdo os momentos de rececao das criancas/alunos antes do horario de inicio
das atividades educativas/letivas e ap6s o término das mesmas. Esta oferta surgiu apés
sugestao de alguns encarregados de educacéo.

Conforme as figuras abaixo, constata-se que, praticamente, a totalidade dos encarregados de
educagao considera que as atividades de enriquecimento curricular contribuem para a
melhoria do desenvolvimento dos seus educandos, que sao incentivados a participar e gostam

de as frequentar.

Figura 27 - As atividades de enriquecimento curricular contribuem para a melhoria do

desenvolvimento do seu educando (encarregado de educagao)

100,00% 98,29%
80,00%
60,00%
40,00%
20,00% 1I14%
0,00%
NAO SIM S/RESPOSTA
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Figura 28 - Sou incentivado a participar nas atividades e projetos da escola
(alunos)

® sim 46 \
® nNio 2

As vezes 7
o

Figura 29 - Gosto de frequentar as atividades de enriquecimento curricular (alunos)

® snm 44

® o 1 \
As vezes 10

o

3.2 — Aprendizagem

3.2.1 — Medidas de promogao do sucesso educativo/escolar

As medidas e estratégias de promogao do sucesso educativo caraterizam-se pelo contributo
de um reforgo a nivel das aprendizagens dos alunos por forma a ultrapassar as dificuldades

e desenvolver competéncias.
Pensando no sucesso dos alunos e melhoria do seu desempenho, a escola promoveu as

seguintes medidas/atividades:

Apoio Pedagdgico Cooperativo
Apoio ao Estudo

Estudo (AEC)

Coadjuvagao em sala de aula
Programa de Tutoria

Clube Escola Feliz

Clube de Leitura

Biblioteca Aberta a Curricular

O o oo ooodgod

Biblioteca Humana
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Diferenciagdo Pedagodgica

Apoio da Educacao Especial

Semana da Matematica

Clube da natureza (Eco Escolas; Uma Escola, Um Jardim)
Visitas de Estudo

Noite de Contos

O O oo oo d

Aprendizagem com recurso as Tecnologias (Aprender com o Cinema; TiCultura; Cap3r;

SeguraNet; Codeweek; Robdtica)

[1 Apoio Pedagoégico Cooperativo

Para o Apoio Pedagdgico Cooperativo a escola dispde de 2 docentes a tempo inteiro, sendo
que, os mesmos também fazem substituicdes de professores em falta, quer por doenca, quer
por saidas para eventos, em detrimento das horas dedicadas ao apoio. Ainda dispde de horas
atribuidas ao horario de outros dois docentes.

Os docentes do apoio pedagdgico trabalham em conjunto com os docentes titulares de turma,
por forma a tomarem conhecimento, ndo s6 das dificuldades dos alunos a serem trabalhadas,
como também, dos conteudos a desenvolver. Apesar do niumero de horas previstas ndo terem
sido cumpridas da forma ideal, constata-se que todo o trabalho realizado contribuiu para que
a taxa de sucesso escolar fosse elevada.

Este apoio é destinado a todos os alunos que apresentem dificuldades de aprendizagem, aos
quais sao delineadas Medidas de Apoio a Aprendizagem e Inclusao, mediante a proposta do
professor titular da turma, primeiramente a equipa EMAEI, e, posteriormente ao Conselho
Escolar. Estas medidas sdo sempre definidas com a concordancia do encarregado de
educacgao. Porém, o docente a partir do momento em que identifique dificuldades, pode
recorrer ao apoio dos docentes com este horario. Caso o aluno ultrapasse as dificuldades
diagnosticadas e o mesmo estiver em condi¢des de obter sucesso sem estas medidas, cessa
este apoio.

Dos 121 alunos a usufruir de apoio pedagégico ao longo deste quadriénio, apenas 3 ficaram

retidos. A avaliagdo destes alunos é feita em par pedagdogico com o professor titular de turma.

[1 Apoio ao Estudo
Este apoio visa desenvolver nos alunos métodos de estudo, de trabalho autonomo e de
pesquisa. E feito transversalmente as outras areas incidindo, primordialmente, nas areas de

matematica e portugués e ministrado pelo professor titular.
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[] Estudo (AEC)

O Estudo tem como principal finalidade apoiar os alunos na realizagédo das tarefas escolares,
proporcionar a aquisicao de técnicas e métodos de estudo, bem como habitos de trabalho
individual e em grupo. Pretende-se ainda, tornar aos alunos mais autébnomos na realizacao
das tarefas que |hes sdo propostas. O grande objetivo da escola é aumentar a
atengao/concentracdo, despertando a autoconfianga nos conhecimentos adquiridos e

sistematizados, visto que estes sao os pontos fracos de grande parte dos nossos alunos.

[J Coadjuvagao em sala de aula e Programa de Tutoria

Os docentes recorrem a estas estratégias com a finalidade de conseguir chegar aos alunos
com dificuldades, promovendo, assim, a interajuda entre os mesmos e, consequentemente, o
sucesso escolar.

A coadjuvacéo em sala de aula é feita com o auxilio de outro docente em horario de apoio ou

por outros colegas. A tutoria é feita entre alunos.

Figura 30 - Ajudo os colegas com mais dificuldades (alunos)

® sim 33
® nio 6
@ Asvezes 16

[JClube Escola Feliz, Biblioteca Aberta a Curricular e Biblioteca Humana

O projeto Clube Escola Feliz continua com o objetivo de criar momentos “desescolarizados”,
tempo para brincar, promovendo simultaneamente uma reflexdo sobre a intima relacao entre
a harmonia e a felicidade. O lema do clube é “Uma Escola em harmonia € uma escola feliz”,
com aprendizagens felizes e respeito pelas normas e valores de cada um. Na nossa
perspetiva, alunos felizes e em harmonia, sdo alunos de sucesso.

Tendo em conta que os alunos passam a maioria do seu tempo na escola, tem toda a
pertinéncia a educacao de forma lidica e assim, tomarem consciéncia para o facto de que
cada um cria a sua harmonia e que todos contribuem para a harmonia de toda a escola. Saber
brincar é também uma aprendizagem fundamental.

No sentido de promover o lazer saudavel e harmonioso, realizaram-se jogos tradicionais,

brinquedos cantados, sessdes de relaxamento e reflexao em contextos variados, leitura ao ar
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livre no jardim da escola, Jardim do Jacaranda. No ambito deste projeto surgiu a atividade
“ciclo de vida da joaninha” em que os alunos de todas as turmas tiveram a oportunidade de
aprofundar os seus conhecimentos sobre este ser vivo que surgiu em abundancia no jardim
no més de maio. A partir desta ‘oferta” do Jardim do Jacaranda, foram pesquisados livros e
videos sobre o tema; pesquisa de poesia e histérias sobre joaninhas e realizagdo de marcador
de livros com o0 mesmo tema.

No Jardim do Jacaranda, as criangas continuam a ter a possibilidade de cuidar das plantas e
criar um espaco de lazer.

O espacgo de Biblioteca Aberta foi criado para apoiar os docentes da curricular a nivel da
educacao literaria, incidindo particularmente sobre as obras literarias das metas curriculares
de cada ano.

A Biblioteca dos “Livros Magicos” continua a estar presente no quotidiano de toda a
comunidade educativa através da criagao de atividades associadas a leitura.

A oferta regular de momentos culturais, que ja se tornaram tradicdo na nossa escola para
muitas familias, continuam a revelar-se muito positivos como a Maratona dos Contos
Tradicionais e o Concurso de Leitura destinados apenas as criancas. Para além destes, as
Noites de Contos e de Poesia, abertas a toda a comunidade educativa continuam a reforcar
a aposta no incentivo ao gosto pelo livro e, consequentemente, pela leitura e escrita.

Foi criado o momento Biblioteca Humana que fez da Biblioteca ponto de encontro entre
escritores, artistas, artesdos e antigos alunos em que cada um péde descobrir 0 outro como
quem |é um livro humano. O momento biblioteca humana foi direcionado para os 3.°s e 4.%s

anos.

1 Diferenciagao Pedagogica

Esta pratica é utilizada nas salas de aula com os alunos que revelam dificuldades de
aprendizagem.

Diferenciar o ensino é permitir que cada aluno desenvolva as suas capacidades de acordo
com o seu ritmo. Deste modo, é imprescindivel criar condicbes para que os alunos usufruam
de tempos, espagos e recursos adequados as suas especificidades/Medidas de Suporte a

Aprendizagem e Inclusao.

1 Apoio da Educacgao Especial
O apoio da Educacao Especial orienta-se pelo Decreto-Lei n® 55/2018 de 06 de julho e pelo
Decreto-Lei 54/2018 de 06 de julho com adapta¢des a RAM pelo Decreto Legislativo Regional

n°® 11/2020/M de 29 de julho. Este apoio foi dado na vertente da criagao de condicbes para a
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adequacao a todo o processo educativo/aprendizagens dos alunos, visando sempre a
incluséo e o sucesso de todos.

Este apoio foi dado maioritariamente e preferencialmente em contexto de sala de aula e,
sempre que se considerou absolutamente necessario, de forma individualizada fora da sala
de aula em horario contrario ao da curricular.

A operacionalizagao de todo o processo de apoio foi sempre monitorizada quer pelos
docentes, quer pela equipa EMAEI. Sempre que necessario, foram colocadas propostas de
observacgao direta por parte das docentes de Educacédo Especial, bem como por parte da
psicologa.

Apds as observacbes, toda a equipa educativa delineou as Medidas de Suporte a
Aprendizagem e Inclusdo consideradas mais adequadas a cada um dos casos apresentados.
O efeito de todas estas medidas verifica-se nos resultados dos alunos em que a taxa de
insucesso € muito diminuta, conforme o apresentado nos quadros e figuras mais a frente no

ponto referente a avaliacdo das aprendizagens.

[J Semana da Matematica

A semana da matematica surgiu na sequéncia do previsto no Plano Anual de Atividades,
Campeonato Regional de Jogos Matematicos, em que a escola pretendia participar. Porém,
devido ao facto de nao ter havido tempo de preparar os alunos devidamente para este
campeonato, ficou decidido em Conselho Escolar fazermos a Semana da Matematica com
atividades do referido projeto e entédo, no préximo ano, participar no mesmo. A adeséao a este
projeto e todas as atividades inerentes ao mesmo realizadas, ndo s6 nesta semana da
matematica, mas também ao longo do ano letivo, ocorreram com o intuito de colmatar o
evidenciado nos RIPA e REPA que revelaram, por sua vez, aquilo que na avaliagao interna ja
se havia aferido, nomeadamente, os pontos fracos que existiam na area da matematica, em

especial na resolucao de problemas.

[1 Clube da Natureza (Eco escolas; Uma Escola, um Jardim)

Uma vez que a escola tem espacgos verdes, tornou-se pertinente tirar proveito dos mesmos
para enriquecer as aprendizagens dos alunos e, para além de promover o contacto com a
natureza, desenvolver competéncias de sustentabilidade, fomentando atitudes de civismo na
escola. Neste espago desenvolveram-se diversas atividades ludico-pedagdgicas, tais como:
jogos de atengao e concentragdo, jogos tradicionais, modelagem, desenhos e pinturas de
expressao livre, brincar na terra, subir as arvores, plantar, semear, mondar, adubar, regar,
observar pequenos animais que nele habitam, realizar a compostagem, fazer a correta
separacgao do lixo, jogar ao ar livre e dar largas a imaginacéo.
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No ambito do Clube da Natureza, a escola continuou, nos dois primeiros anos deste
quadriénio com o Projeto Eco Escolas, que teve por base os temas: a agua, os residuos, a
energia, a biodiversidade e os espagos exteriores, desenvolvendo atividades de
embelezamento dos nossos jardins, dai a adesdo ao Projeto “Uma Escola, um Jardim”
promovido pela Camara Municipal do Funchal, que prosseguiu durante todo o quadriénio,
tendo a escola ganho o primeiro prémio durante trés anos consecutivos. Foram ainda
realizadas inumeras acgbes de sensibilizagdo/informacéao trazendo profissionais relacionados
com esta area ambiental a escola e levando os alunos a visitas de estudo. Neste projeto,
foram também envolvidos os pais, tendo sido langado o desafio de criarem/construirem figuras
para serem colocadas no Jardim com recurso a diversos materiais reciclaveis. E neste espaco
também onde se tem dado uma interagao entre pais e filhos e restante comunidade educativa,

na Semana da Familia com diferentes temas e Noites de Contos

(] Visitas de Estudo
Esta medida/atividade surge com o objetivo de envolver os alunos nas suas aprendizagens e
consolidar conhecimentos, bem como, levar os alunos ao conhecimento/contacto com a

comunidade envolvente.

[J Noite de Contos
Este projeto permite, ndo so, desenvolver as competéncias comunicativas e o gosto pela
leitura, como também trazer a familia a escola. Nesta noite de contos pais, alunos, professores

e outros convidados sao desafiados a virem contar histérias num ambiente acolhedor.

[ Aprendizagem com recurso as tecnologias (Aprender com o Cinema,
TiCultura, Cap3r, SeguraNet, Codeweek, Robética)

A escola, atualmente, é colocada perante o desafio de conseguir o equilibrio entre uma
educagéo para a cultura e o trabalho curricular mais formal, versus novas tecnologias. A
associagao entre o uso destas em contexto educativo configura hoje um elemento de grande
relevancia na medida em que, ao integrarem o ambiente de aprendizagem possibilita, ndo sé
0 acesso, mas também a produgdo de informagéo capacitando o aluno de competéncias
sociais essenciais ao seu crescimento pessoal e social. O uso das tenologias foi-nos
possibilitado pelo fornecimento, da parte da Diregdo Regional de Educacgéo, de diverso
material informatico e pela instalagdo da sala MarkerSpace associando-se ainda, a Camara
Municipal do Funchal que permitiu a chegada de Internet a todas as salas de aula e o
fornecimento de trés computadores portateis e um painel interativo e ainda, a Junta de
Freguesia com a oferta de quadros interativos colocados nas salas de aula.
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Tudo isto veio contribuir ndo s6 para aprendizagens significativas dos alunos, como também
para o cumprimento do delineado no Projeto Educativo de Escola “Literacia e Civismo”tendo
por base o perfil do aluno a saida da escolaridade obrigatdria dotando-os de valores de
liberdade, responsabilidade, integridade e de cidadania e participagéo.

Os projetos relacionados com as novas tecnologias visaram promover o desenvolvimento
pluridimensional do individuo desenvolvendo multiliteracias tais como: literacias artistica,
linguistica, tecnoldgica, social/cultural, ambiental e da seguranca. Tivemos como objetivos a
interacado através das tecnologias digitais, a producao de conteudos digitais, a inovagao e
utilizacdo de tecnologia de forma criativa, proporcionar experiéncias novas aos alunos,
desenvolver o raciocinio e a logica na construgdo de programas para o controle de
mecanismos, estimular a criatividade no ambito curricular, criar habilidades para a
investigagao e resolugao de problemas concretos.

Neste ambito, foram desenvolvidas atividades tais como: projetos com o Kit Lego, o WeDo02.0,
tracar itinerarios/pinturas com o Blue-Bot, pintura de imagens e utilizacdo de aplicagdes da
realidade aumentada, a utilizacdo do Makey Makey na realizagdo de jogos e em aplicagbes

musicais, criagdo de animacdes digitais no Scracth.

As evidéncias da aplicagao destas medidas/atividades encontram-se registadas em relatérios
utilizando o documento modelo da escola e aprovagéo dos projetos em reunido de Conselho

Escolar.

Quadro 11 - Numero de alunos que usufruiram das medidas de promogéao do sucesso

escolar no quadriénio 2020/2024

Numero de alunos que usufruiram das medidas de promogao do sucesso escolar no
quadriénio 2020/2024

Total
2020/21 | 2021/22 2022/23 |2023/24 o
quadriénio
Alunos em frequéncia 174 175 190 194 733
Medidas de Suporte a 33 26 24 38 121

Aprendizagem

e Inclusao

3.2.2 — Monitorizagao e avaliagao das aprendizagens
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No pré-escolar e 1° Ciclo a avaliacdo e monitorizagdo € uma pratica regular. Os docentes
realizam uma constante avaliagdo ao longo dos sucessivos anos letivos através da
observacao do comportamento e dos diversificados registos individuais. No inicio de cada ano
letivo é realizada uma aferigdo diagndstica, no pré-escolar a fim de verificar o que cada crianga
sabe de acordo com o nivel etario em que se encontra e no 1° Ciclo para aferir os
conhecimentos. No pré-escolar, mensalmente, € elaborado um relatério do trabalho realizado
na sala e das consequentes aprendizagens e desenvolvimento das criancas. No final de cada
semestre é elaborado um relatério minucioso da avaliagdo para aprovagdo em Conselho
Escolar e é feito um registo de avaliacdo descritiva o qual da conhecimento aos encarregados
de educacgéao do desenvolvimento do educando.

No 1° Ciclo a avaliacao da aprendizagem compreende as modalidades de avaliacdo formativa
e sumativa utilizando variados instrumentos de avaliagdao. No final de cada trimestre é
elaborado um relatério minucioso com toda a avaliacdo do periodo para aprovagdo em
Conselho Escolar e é registada a avaliagao individual na Plataforma Place que gera, por sua
vez, o documento com a avaliagdo qualitativa e descritiva para tomada de conhecimento ao
encarregado de educagao.

Mensalmente, é feita uma reunido com todos os docentes de forma a aferir a aprendizagem
dos alunos e a delinear estratégias — reunido pedagogica de docentes. Regularmente, o
docente titular de cada turma faz também uma reflexdo com os alunos acerca das suas
préprias aprendizagens, dificuldades e comportamentos. A analise do progresso dos alunos é

feita envolvendo-o0s no processo.

Figura 31 - Sou incentivado a estudar para ter bons resultados (alunos)

® sim 45 \
® nio 1 :

As vezes 9
®

Figura 32 - Tenho conhecimento dos resulta da minha avaliagao (alunos)
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Figura 33 - Reflito com o professor sobre a minha avaliagao (autoavaliagao) (alunos)
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o

3.3 — Educacgao/Ensino

3.3.1 — Praticas Pedagogicas

Cada docente norteou-se, no desenvolvimento da sua pratica educativa, mediado pelo nivel
das aprendizagens dos diferentes grupos de escolaridade, e pelas propostas que integram o
PEE que visam o progresso educativo dos alunos, cujo lema interliga-se com a literacia e
civismo.

O Projeto Educativo sendo um instrumento estratégico que consagra a flexibilidade das
Orientagdes Curriculares, o Curriculo Nacional do Ensino Basico e o perfil das aprendizagens
a saida da escolaridade obrigatéria, face as especificidades da escola, orientou toda a acao
educativa. Quer o pré-escolar, quer o 1° Ciclo articularam as suas praticas pedagodgicas tendo
o Projeto Educativo de Escola como documento de referéncia para a elaboragao do Projeto
Curricular de Grupo e do Projeto Curricular de Turma.

A pratica docente desenvolveu-se em varias etapas, desde o diagndstico de
problemas/necessidades, até as propostas de estratégias e indicadores de avaliagao,
tracando metas e prioridades que visassem a concretizacdo de objetivos e a resolucdo de
problemas promovendo o sucesso educativo.

Quanto a metodologia, a nivel do pré-escolar e do 1° Ciclo, ndo existe apenas uma. Os
objetivos séo tragados de acordo com varias metodologias sempre tomando em consideragao

o grupo de criangas/alunos, as suas carateristicas, necessidades e interesses.
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As educadoras apoiaram-se mais nha pedagogia de projeto, na pedagogia de situacédo e no
MEM. Os docentes do 1° ciclo também recorreram a diferentes metodologias ativas. Com este
tipo de metodologias ativas, pretendemos oferecer as criangas/alunos um ambiente
estimulante colocando a sua disposicdo uma vasta gama de experiéncias e condigbes
estruturadas de forma adequada, dando-lhes hipétese de se envolverem nas suas proprias
descobertas, promovendo aprendizagens significativas e diversificadas que contribuissem

para o desenvolvimento das suas capacidades e para uma maior igualdade de oportunidades.

Figura 34 - Os professores utilizam materiais atrativos na abordagem dos contetudos

(computador, cartazes...) (alunos)
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Figura 35 - Os professores apoiam-me quando tenho dificuldades (alunos)
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3.3.2 — Monitorizagao e avaliagao da educagao/ensino

A monitorizagao do pré-escolar e do 1° ciclo é realizada de modo a responder aos principios
orientadores da educacgao pré-escolar provindos das Orienta¢des Curriculares e do Curriculo
Nacional do Ensino Basico, Aprendizagens Essenciais, Perfil do Aluno a Saida da
Escolaridade Obrigatéria e a Estratégia para a Cidadania e Desenvolvimento. As planificacbes
sao elaboradas tendo em consideragdo as diretrizes dos documentos orientadores com a
devida flexibilidade requerida pelas carateristicas globais de cada grupo.
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A planificagdo mensal integra as grandes areas de conteudo das Orientagbes Curriculares, do
Curriculo e do Programa das diferentes areas.

Ao longo de todo o processo ensino/aprendizagem, os docentes com a avaliagao sistematica
e continua vao aferindo a situagcéo dos alunos e, consequentemente, delineando estratégias.
A afericdo dos critérios e instrumentos de avaliagao é feita em reunido de Conselho Escolar
no final de cada ano letivo para avaliacido do PAA e nesta, sdo ponderados os resultados dos
alunos face aos critérios de avaliagao existentes. As retengdes sao analisadas em Conselho
Escolar e sdo de carater extraordinario. Esta medida s é aplicada quando se conclui que
sera mais benéfica para o aluno do que a progressao.

A apreciacao da adequacao das estratégias e praticas pedagdgicas € realizada através do

trabalho continuo das criangas/alunos e através de testes aplicados aos alunos.

3.4 — Cultura Organizacional
3.4.1 — Trabalho em equipa

Relativamente ao trabalho em equipa, apresentamos um quadro que resume o trabalho entre

os docentes.

Quadro 12 - Trabalho em equipa

Trabalho em equipa

Articulacao Estratégias

Planificagao conjunta de todos os grupos do pré-escolar

Reunido Pedagdgica de Docentes com periodicidade mensal

Reunido de Conselho Escolar com periodicidade mensal ou sempre

Educagdo Pré-|| que necessario

escolar Visita as outras salas nas festividades

Partilha de atividades, materiais e informagdes aos pais

Passagem de turno. A educadora da manha da conhecimento a da

tarde dos acontecimentos e dindmicas da manha

o Reunides de Conselho Escolar e Pedagdgica de Docentes, onde é
Transicao da _ o )
. . exposto e debatido o quotidiano escolar quer do pré-escolar, quer do
educacao pre- 19 gicl

ciclo
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escolar para o || Planificacdo e implementacao de atividades comuns que se realizam

1° ao longo do ano letivo

ano e projetos | \jisita das criancas do pré-escolar as salas do 1° ciclo
em

Entrega ao docente do 1° ano do processo da crianga que inclui a
comum com o

10

Ciclo

avaliagdo individual dos semestres e referéncia caso a caso, das
carateristicas das criangas em termos de comportamento e

aprendizagem

Projeto de Prevencéo de Riscos e Seguranga

Festa de Natal

Festa de Carnaval

Semana e Festa da Familia

Festa final de ano letivo

Uma Escola, Um jardim

Critérios de adog¢ao de manuais por ano de escolaridade conforme o

prazo de vigéncia

Elaboracdo conjunta de fichas, testes e avaliagdo por ano de

1°  Ciclo do escolaridade e critérios de avaliacao

Ensino Basico | Planificagdes em conjunto por ano de escolaridade

Reunido pedagdgica de docentes com periodicidade mensal

Reunido de Conselho Escolar com periodicidade mensal ou sempre

que necessario

Entre maio e junho realiza-se uma reunido com os alunos e um

Transicdo para a
representante da escola referéncia

o 5%ano
Os alunos do 4° ano realizam visitas/atividades na escola de referéncia

As atas das reunides e o registo do servigo escola sdo evidéncias do trabalho cooperativo e
interdisciplinar que existe nesta escola entre os docentes do mesmo nivel de ensino, entre
diferentes niveis de ensino, com os docentes da Educagdo Especial e referimos ainda a

colaboragao por parte dos funcionarios.

3.4.2 — Comunicacgao interna
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Para os docentes, a comunicagao interna é feita através do envio de todas as informagdes via
correio eletronico, nas reunides e no placard da sala dos professores. Nas reunides de
conselho escolar é confirmada a rececao de toda a informacéo por parte dos docentes.

A nivel dos n&o docentes, a informacéo circula através de correio eletrénico, de forma verbal,
através de reunides, informacdes no placard e por WhatsApp, tendo este ultimo, se revelado
0 mais eficaz e mais utilizado.

Para os encarregados de educacao, a informacgao é colocada no placard principal a entrada
da escola, na pagina eletrénica da escola, enviada em formato papel e ainda por correio
eletrénico.

A informacao relativa aos documentos orientadores da escola, horarios, ementas das
refeicoes, projetos, noticias da escola e outras informagdes encontram-se na pagina da escola

online: escolas.madeira-edu.pt/eb1pepena

As informacgdes ou assuntos subitos sao feitos por contato telefénico. As atas confirmam estas

informacoes relativamente ao pessoal docente e ndo docente.

Figura 36 - A escola divulgou as linhas orientadoras do Projeto Educativo, Plano
Anual de Atividades e Regulamento Interno junto dos encarregados de educagao

(encarregados de educacao)
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Figura 37 - A escola informa os pais/encarregados de educagao sobre as atividades

que decorrem ao longo do ano (encarregados de educag¢ao)
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3.4.3 — Participagao na tomada de decisao

A participacao dos docentes nas tomadas de decisao referentes a toda a dindmica da escola,
é evidente nas varias atas das reunibes deste quadriénio. De referir que as opinides do
pessoal ndo docente sao também tidas em consideracdo e levadas a conselho escolar,
havendo dialogo entre o pessoal ndo docente e a diregcéo, informagéo recolhida em reunido
realizada no inicio do ano letivo e final de quadriénio, seguindo um gui&o.

Esta afericdo, por parte dos encarregados de educagao e dos alunos (terceiros e quartos
anos) foi realizada através de inquéritos por questionario cujo tratamento de dados sera
apresentado em graficos.

E pratica corrente da escola, os alunos participarem ativamente nas tomadas de decisdo
assim como, os encarregados de educagao que no inicio de cada ano letivo e conforme registo
em ata elaborada pelos docentes, tém a possibilidade de participagdo nos diversos projetos
da escola, PEE, PAA, Regulamento Interno, outros projetos pedagdégicos, convivios/festas,
aquisicdo de materiais e alimentos, aquisicdo de bens essenciais para os projetos de
solidariedade e na avaliacédo dos seus educandos.

E feita ainda a eleigdo dos representantes dos encarregados de educagdo de cada uma das
turmas, no inicio de cada ano letivo, os quais trazem a dire¢cdo sugestdes, questdes e outros

assuntos que possam surgir.

Figura 38 - Os pais/encarregados de educagao participam na vida da Escola
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Figura 39 - A minha opiniao/sugestao é considerada na escola (alunos)
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3.5 - Cultura Relacional

3.5.1 — Relagao estabelecimento — encarregados de educagao

Esta cultura relacional € uma realidade na nossa escola. A participacao dos pais/EE é feita a
varios niveis, sendo que as atividades/festividades de relevo s&o: a reunido de inicio de ano
letivo, as reunides de avaliagao, convivio de Natal, as Noites de Contos, Semana da Familia
e encerramento do ano letivo com atividades conjuntas entre professores, familia e
criangas/alunos e funcionarios.

A escola procura sempre envolver os pais em todo 0 processo ensino/aprendizagem dos seus
educandos, integrando-os nas diversas atividades/projetos, para que estes se identifiquem
com a escola e, consequentemente, criar um clima de inter-relagdo saudavel promotora de
didlogo e boas praticas e ainda gerar conforto por parte das criangas e o gosto por estar na
escola.

Semanalmente, os encarregados de educagédo séo convidados, na hora de atendimento, a
estabelecerem um dialogo com o docente titular sobre o desenvolvimento, aprendizagem

comportamento do seu educando, bem como apresentar sugestdes e opinides.
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A diregéo da escola tem também um horario de atendimento aos encarregados de educacgao,
mas atende-os sempre que haja uma solicitacao.

A escola, no inicio do ano letivo, na reunido com os encarregados de educagao, elege um
representante de cada turma, os quais estabelecem uma ligagao entre a escola e a familia a
nivel de toda a vida escolar. Nesta reunido também s&o chamados a dar sugestdes e opinides
acerca dos documentos orientadores da escola para a sua concecao ou alteragdo, bem como,
no final do ano letivo, aquando da entrega da avaliacao, os pais podem fazer a sua avaliacédo
sobre o funcionamento da escola, nao obstante o facto da direcao encontrar-se sempre
disponivel para estas situagcdes ao longo do ano letivo.

Trimestralmente no 1° ciclo e semestralmente no pré-escolar, sao facultados os registos do
desenvolvimento dos alunos aos encarregados de educagao.

As figuras abaixo confirmam o envolvimento dos encarregados de educacao.

Figura 40 - A escola envolve os pais/encarregados de educac¢ao nas festividades
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Figura 41 - Os professores/educadores disponibilizam horarios de atendimento aos

pais (encarregados de educagao)
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Figura 42 - Sao-lhe facultadas as informagoes trimestrais/semestrais do
desenvolvimento/aprendizagem do seu educando
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3.5.2 - Relagao estabelecimento — comunidade envolvente

A nivel da relagdo da escola com a comunidade, destacamos a visita anual ao lar de idosos
do Vale Formoso, com atividades preparadas para apresentagdo a populagcdo do lar em
especial em épocas festivas.

A escola procura também que as criancas tenham conhecimento do meio circundante e,
frequentemente, sao realizadas visitas de estudo as instituicbes que se encontram nos
arredores, as quais colaboram de uma forma muito positiva e acolhedora. Neste quadriénio
destacamos as seguintes visitas: Museu Cidade do Agucar; Circo Mundial;
exploragao/descoberta do Jardim Municipal do Funchal com atividade intitulada “Jardins Com
Vida”; Teatro Baltazar Dias, inserida no projeto “Educagdo para o Empreendedorismo e
Cidadania” com a apresentacao da cang¢ao coreografada “Sou Crianga, Sou Assim”; Estacao
de Transferéncia e Triagem de Residuos Sdlidos Urbanos; visita de estudo pelos nucleos
historicos do Funchal; Biblioteca Itinerante do Projeto da SRE “A Magia da Leitura”; Parque
Ecolégico do Funchal; Mercado dos Lavradores; Museu do Aquario; Museu Henrique e
Francisco Franco; roteiro pela estatuaria publica de Francisco Franco; Escola Secundaria
Francisco Franco com atividades experimentais nos laboratérios de Fisica e Quimica; Museu
Universo de Memdrias de Jodo Carlos Abreu; Quinta Magndlia e Jardim Tropical Monte
Palace.
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Para além destas instituicdes cercanias, foram ainda proporcionadas visitas de estudo mais
longe, nomeadamente, Fabrica Insular da Madeira — Canigal; Parque Tematico de Santana;
passeio e visita de estudo a Camara de Lobos e a Biblioteca do Museu de Imprensa da
Madeira também em Camara de Lobos.

Ainda, destacamos a participagdo na comunidade em projetos/atividades dinamizados por
alguns organismos tais como: Desporto Escolar nos Jardins do Lido, Praga do Povo e Quinta
e Magndlia; Semana Regional das Artes na Avenida Arriaga e no Jardim Municipal — Jardim
em Festa e também, na prépria escola, a participagdo no projeto ES.CU.TO da Camara
Municipal do Funchal com a atividade “Livros Fora da Prateleira”.

Realizaram-se outras saidas da escola para assinalar dias festivos como o Dia Mundial da
Crianca no Parque de Santa Luzia, ao Jardim Tropical Monte Palace e a llha Das Aves em
Campanario.

A envolvéncia com a comunidade é evidente em atas, nas planificagdes e relatorios.

Figura 43 - A escola procura interagir com a comunidade envolvente (encarregados de

educacgio)
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3.6 — Lideranca
3.6.1 — Visao estratégica e planeamento

Com base na reflexao realizada em reunido de conselho escolar (ata n® 7), o item referente a
visdo estratégica, a percecao geral do pessoal docente e ndo docente é a de que a diregéo
manifestou uma excelente visao estratégica. Considera-se a adequacao do planeamento da

organizagao com a existéncia de uma carta da missdo que visa 0 compromisso da consecugao
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dos objetivos do PEE e implementagao e monitorizagdo do planeamento da organizagdo. A
existéncia de todos os documentos inerentes a instituicdo de forma estruturada, refletem a
organizacao por parte da diregcdo. O dinamismo, a disponibilidade e a responsabilidade
integram a forma de ser e estar da dire¢do. Incentiva e valoriza o contributo, tanto dos
docentes como dos funcionarios, para o bom funcionamento da escola.

De acordo com a andlise feita, podemos concluir que existe um elevado grau de satisfagédo
relativamente a gestdo e visdo estratégica da lideranca, tendo ainda sido manifestada o
interesse pela continuidade da mesma diregéo.

Verificou-se também que a dire¢ao orienta todos para a missao da escola, havendo um clima
motivador por parte da mesma, a qual revela ainda abertura na realizagdo de eventos e

convivios de forma a estabelecer coesao/colaboracao entre pessoal docente e ndo docente.

Figura 44 - A direcao mostra-se disponivel e ouve os problemas que lhe sao

apresentados (encarregados de educacao)
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Figura 45 - O diretor mostra-se disponivel quando preciso falar dos meus problemas

(alunos)
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3.6.2 — Gestao de recursos humanos e materiais

A gestdo de recursos humanos e materiais é feita de acordo com os critérios definidos no
Regulamento Interno e aprovados em Conselho Escolar. Em casos especiais e de subita
necessidade a gestao é feita conforme a situagdo e sempre no primordial interesse das
criangas/alunos e da escola sendo que é sempre feito um esforgo acrescido dos trabalhadores
face as faltas, as limitacdes e idade. Foi considerado que o racio atual esta desadequado
face, ndo s6 a estrutura fisica do estabelecimento e idade avangada dos docentes e ndo
docentes, como também, e principalmente as exigéncias e carateristicas das criancas da
atualidade.

A nivel dos materiais, estes s&o utilizados como recurso didatico pelos docentes que tém de
0s requisitar a escola e para isso existem grelhas de registo que controlam todas as
requisicdes que sao feitas e com que frequéncia. O mesmo acontece com os materiais de
limpeza, os quais sao registados aquando da entrega as assistentes operacionais e técnicas
de apoio a infancia. A distribuicdo de servigo é também registada nos mapas de distribuicao
de servigo sempre que as tarefas o exigem, como por exemplo, na realizagao de eventos.

O conselho escolar, os assistentes operacionais e técnicas de apoio a infancia foram
unanimes na opiniao de que a diregao gere eficazmente os recursos humanos nas diferentes
situagdes, assim como 0s espacos e equipamentos/materiais que a escola possui. Ainda, o

pessoal ndo docente, considera que existe didlogo entre eles e a direcao.

3.6.3 — Motivacao dos profissionais

A motivacado dos professores por parte da direcao verifica-se ao longo do ano letivo em
situagdes informais e nas reunides com palavras de agradecimento, reconhecimento e
motivagao. No que concerne a gestao de conflitos, a dire¢gao procura gerir de forma eficaz os
problemas/situacdes que lhe sdo colocados. Em reunido e conforme avaliagao realizada, os
docentes consideraram que a direcado fomenta um clima motivador.

Foi também reconhecido, por parte de docentes e nao docentes, que a direcdo se mostra
disponivel para resolver os problemas que possam surgir tendo em conta, sempre, 0

primordial interesse da escola.

3.6.4 — Autoavaliagao, responsabilizagao e melhoria

O 6rgéao de gestéao solicita sempre o registo das dificuldades/problemas e apresentagédo de

estratégias com vista a melhoria e, consequentemente, colmatar dificuldades. Nas reunides
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de avaliacido sdo apresentados os relatérios de avaliacdo/reflexdo de cada turma e de cada
grupo do pré-escolar, nos quais, os docentes elaboram uma reflexdo sobre o trabalho
desenvolvido e os resultados obtidos, bem como as estratégias de melhoria.

Em outras reunides, em especial nas pedagogicas de grupo de docentes, é sempre feita uma
autoavaliagdo e planificagcdo por parte de toda a equipa de docentes. Para cada projeto
realizado, é elaborado um relatério em modelo préprio da escola. No final de cada ano letivo
é realizada ainda uma reuniao para reflexao/avaliagao do ano letivo.

Toda a autoavaliagao tem tido impacto no planeamento, na organizagcdo e nas praticas. Os
planos de acompanhamento e o apoio pedagdégico repercutem-se de forma positiva nos

resultados que se apresentam nos seguintes quadros de cada ano letivo deste quadriénio:

Quadro 13 - Classificagao final 2020/2021

Classificagao final 2020/2021

Alunos/ Medidas de Suporte Retidos/ | Transitaram
Criancas| Aprendizagem e Inclusao | Adiamentqg
Pré-escolar 59 4
1° ano (A) 16 2 0 16
2°ano (A e B) 31 7 3 28
3°ano (Ae B) 29 8 0 29
4° ano (A e B) 39 12 0 39

Quadro 14 - Classificagao final 2021/2022

Classificagao final 2021/2022

Alunos/ Medidas Suporte Retidos/ | Transitaram

Criangas | Aprendizagem e Inclusdo |Adiamento
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Pré-escolar 60 4

1°ano (AeB)| 39 2 0 39
2° ano (A) 17 5 1 16
3°ano (AeB)] 29 7 0 29
4°ano (AeB) 29 9 1 28

Quadro 15 - Classificagao final 2022/2023

Classificagao final 2022/2023

Alunos/ Medidas Suporte Retidos/ | Transitaram
Criancas| Aprendizagem e Inclusdo | Adiamentg
Pré-escolar 65 2 1
1°ano (Ae B) 34 6 0 34
2°ano (A e B) 42 6 0 42
3°ano (A) 17 3 0 17
4° ano (Ae B) 32 7 0 32

Quadro 16 - Classificagao final 2023/2024

Classificagao final 2023/2024

Alunos

Medidas Suporte

Aprendizagem e Incluséo

Retidos/

adiamento

Transitaram
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Pré-escolar 58 9 1 57
1°ano (Ae B) 39 3 0 39
2°ano (Ae B) 35 9 0 35
3°ano (Ae B) 43 9 0 43
4° ano (A) 21 8 0 21

Analisando os quadros, observamos que as retengdes ocorreram no segundo ano de
escolaridade, a exce¢do de um aluno no quarto ano.

Relativamente aos alunos do segundo ano, esta situagdo e conforme o que consta em ata,
ocorreu com alunos que transitaram do primeiro para o segundo ano ao abrigo da legislagéo
vigente. O aluno do quarto ano veio do estrangeiro, ndo conseguiu adquirir as aprendizagens
essenciais, tendo sido deliberado em Conselho Escolar e em concordancia com o

encarregado de educagao que a medida de retengao seria a mais benéfica.

3.7 — Projeto Educativo e Identidade

O Projeto Educativo tem sido um instrumento estratégico que tem permitido a flexibilidade do
curriculo face as especificidades da escola e tem orientado a acdo educativa e nele constam
as linhas de acao da EB1/PE da Pena no quadriénio 2020/2024.

A elaboragao dos documentos orientadores do estabelecimento tem a participacédo de todos
os docentes, ndo docentes e encarregados de educacgao.

Compreender a escola como fendmeno social implica, desde logo, ter consciéncia de que a
sua populacao é social e culturalmente diversificada.

Nesta perspetiva, compete a cada docente desenvolver a sua pratica educativa mediada pelo
nivel das aprendizagens adquiridas dos diferentes grupos de escolaridade, e com os desafios
propostos para o progresso educativo dos alunos. Foram realizadas atividades de articulagéo,
projetadas no PAA, no PCT/PCG, que envolveram os intervenientes no processo educativo
dos alunos, quer do pré-escolar quer do 1° ciclo de acordo com os objetivos/metas do Projeto
Educativo.

O PEE foi elaborado e aprovado no inicio do quadriénio, tendo sido aberto a sugestées da
comunidade educativa, havendo registo em atas. Os docentes foram uné&nimes na existéncia

de articulacao entre o PEE e outros documentos orientadores.
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4 — Resultados - Apresentacao dos resultados da avaliagao dos

alunos

4.1 - Avaliagao das aprendizagens/Classificagdes internas e externas

Avaliagao Interna
Apresentamos de seguida os resultados da avaliagdo interna sumativa final do quadriénio

2020/2024, cujos numeros correspondem a percentagem de alunos.

Quadro 17 - Avaliagao dos alunos 2020/2021

Avaliagao dos alunos 2020/2021

Insuficiente (%) Suficiente (%) Bom (%) Muito bom (%)

Est. Est. Est. Est.

Port.| Mat. | Meio | Port| Mat. Meio | Port. | Mat. | Meio | Port.| Mat. | Meio
1°A| 0 0 0 25 12 0 50 44 44 25 44 56
2°A| 19| 13 0 38 19 19 31 56 62 12 12 19
2°B| 14 7 0 21 21 36 29 22 7 36 50 57
3°A| O 0 0 21 21 14 43 22 22 36 57 64
3*B| 0 0 0 27 27 27 33 13 20 40 60 53
4°A1 0 0 0 16 10 16 63 58 42 21 32 42
4°B| 0 0 0 20 25 15 45 35 45 35 40 40
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Figura 46 - Avaliacao dos alunos 2020/2021

Avaliacao dos alunos 2020/2021
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Meio

Port. Mat. Est. Port Mat. Est. Port. Mat. Est. Port. Mat. Est.
Meio Meio Meio

Insuficiente (%) Suficiente (%) Bom (%) Muito bom (%)

m1°A m2°A m2°B m3°A m3°B m4°A m4°B

Quadro 18 - Avaliagao dos alunos ano letivo 2020/2021

Avaliacao dos alunos ano letivo 2020/2021

Insuficiente (%) [Suficiente (%) Bom (%) Muito bom (%)
E |[Ed. [Cida|Ap. Ed. |Cida|Ap. Ed. |Cida|Ap. Ed. [Cida
Ing. [xp|Fisic|dani [Est Ing Exp Fisic |dani [est Ing.EXp Fisic |dani |Est Ing =xp Fisic |dani [Ap.
a Jja || | Ja Ja | e fa | I [ [@ la [Est
1°A 0 (1] 1 0 [0O[37|9]| 9 |12 |24|63| 5| 5 |5 |38)0| 1| 1 |32(38
2°A| 0 |0 O | O |0O]|6|31]| 31 |44 |31|56|69| 69 |56 63|38/ 0| O | O | 6
221 0 (0] O | O [0O|14]21| 21 |14 |0 ]|50(50( 50 | 7 |29|36(29| 29 |79 |71
B
3°Al 0 |Of O | 7 [13|14| 7 | 7 |29 |22/43|93| 93 |36 (22|43 0| O | 36 |44
3°| 0 (0] O | O [0]20|20| 20 | 7 |30|40(47 | 47 | 27 |26|40(33| 33 | 73 | 44
B

Avaliacao dos alunos ano letivo 2020/2021

Insuficiente (%) [Suficiente (%) Bom (%) Muito bom (%)
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Cida [Ap. Cida [Ap. Cida |Ap. Cida
Ing. " |dani |[Est ' dani |est|ing.| dani |Est ' dani |Ap.
a | | a | a | | a |Est.

4°Al O 0 0|05 0 16 | 16| 53 74 42 (42|42 26 42 | 42

4°1 0 0 0 [0]5 5 20 (2030 45 25 | 25|65 50 55 [ 55
B

A nivel do 4° ano, a avaliacado das expressdes corresponde a média apurada nas areas da educacgao

artistica
e da educacao fisica, de acordo com a matriz curricular anterior.
Figura 47 - Avaliagcéo dos alunos 2020/2021
Avaliacao dos alunos 2020/2021
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Figura 48 - Avaliagao dos alunos 4.° ano 2020/2021

Avaliacao dos alunos 4° ano 2020/2021

Ing. Exp. Cid. Ap. Ing. Exp. Cid. Ap. Ing. Exp. Cid. Ap. Ing. Exp. Cid. Ap.

Insuficiente %

Est.

Quadro 19 - Avaliagao dos alunos 2021/2022

Est.

Suficiente %

Bom %

m4°A m4°B

Est.

MuitoBom %

Avaliagao dos alunos 2021/2022

Insuficiente (%) Suficiente (%) Bom (%) Muito bom (%)
Est. Est. Est. Est.
Port. |Mat. |Meio [Port |Mat. [Meio |[Port. |[Mat. |Meio [Port. [Mat. |Meio
1°A |0 0 0 34 23 1 36 30 36 36 47 53
1°B |0 0 0 16 0 0 27 47 32 47 53 68
2°A |4 4 5 54 30 24 18 42 47 24 24 24
3°A |0 0 0 7 0 0 64 57 50 29 43 50
3*B|0 0 0 33 20 13 33 33 14 34 47 63
4°A |0 0 0 13 13 6 47 47 30 40 40 64
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Figura 49 - Avaliagdo dos alunos 2021/2022

Avaliacao dos alunos 2021/2022

B i

Port. Mat. Est.
Meio

Port

Mat.

Est.
Meio

Port.
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Est.

Port.

mi1°A m1°B m2°A m3°A m3°B m4°A m4°B

Mat.

Quadro 20 - Avaliagao dos alunos ano letivo 2021/2022

Est.
Meio

Avaliacao dos alunos ano letivo 2021/2022

Insuficiente (%)  [Suficiente (%) Bom (%) Muito bom (%)
Ed. [Cida|Ap. Ed. |Cida|Ap. Ed. |[Cida|Ap. Ed. |Cida
Ed.| . Ing |Ed. . . Ing |Ed. . . Ing |Ed. ) )
Ing. Fisic |dani [Est Fisic |dani |est Fisic [dani |Est Fisic [dani |Ap.
Art. Art. Art. . |Art.

a a a a a a a a Est.
1°Al 0 |0 O 0 |0]1M| 18| 59 | O |35[36|70(| 41 | 53 |47|53|12| O | 47 |18
1°B| 0 |0] O 0 |0jJO] O |16 | O |0[47|21| 84 | 42 |47|53|79| O | 58 | 53
2°Al 0 [Of O O |0]18] 24 | 18 | 58 |59]|24 (47| 41 | 18 [18|58|29| 41 | 24 | 23
3°Al O [Of O 0 |0]|14] 21|36 | 7 | 0[36|53| 64 | 47 |43|50|22| 40 | 46 | 57
3°B| 0|0 O 0 |0]20] 13| 25 | 13 |13|40|67| 56 | 7 | 6 |40|20( 19 | 80 | 87
4°A| 0 |0 0 0 |0]14] 14| 21 | 2 |29[15|57| 50 | 34 |14|71|29| 29 | 64 | 57
4°B| 0 |0 0 0 |0]33]33 |27 | 0 [36]20(40| 27 | 33 (144727 | 46 | 67 |47
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Figura 50 - Avaliagao dos alunos 2021/2022

Avaliacao dos alunos 2021/2022
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Quadro 21 - Avaliagao dos alunos 2022/2023

Avaliagao dos alunos 2022/2023

Insuficiente (%) Suficiente (%) Bom (%) Muito bom (%)
Est.
Port.| Mat. |Est. Meio|Port |Mat. |Est. Meio|Port. |Mat. |Est. Meio|Port. |Mat. |Meio
1°A |0 0 0 41 35 0 41 41 12 18 24 88
1°B|6 0 0 24 |29 24 35 35 24 35 35 53
2°A |4 4 0 48 |52 43 38 29 19 10 15 38
2°B |0 0 0 19 (19 0 38 38 43 43 43 57
3°A |0 0 0 53 |6 0 24 47 29 23 47 71
4°A |0 0 0 20 |20 20 47 27 27 33 53 53
4°B |0 0 0 38 |25 38 37 19 12 25 56 50
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Figura 51 - Avaliagdo dos alunos 2022/2023

Port. Mat.

Meio

Est.

Insuficiente (%)

Quadro 22 - Avaliagao dos alunos ano letivo 2022/2023

|‘|| |I|.I |

Port. Mat.

Est.

Meio

Suficiente (%)

Port.

Mat.

il i 1

Port. Mat.

Est.

Meio

Bom (%)

Muito bom (%)

Avaliacao dos alunos 2022/2023

m1°A m1°B m2°A m2°B m3°A m4°A m4°B

Est.
Meio

Avaliagéo dos alunos ano letivo 2022/2023

Insuficiente (%) Suficiente (%) Bom (%) Muito bom (%)
Ing.Ed' Ed. |Cida|Ap. Ing.Ed' Ed. |Cida|ap. Ing.Ed' Ed. |Cida|pp. Ing.Ed' Ed. |Cida|ap.
Art.|Fisica|danialEst. Art.|Fisica|danialggt. Art.|Fisica|danialggt. Art.|Fisica|danialggt.
1°10(0] O 0 |0]|6|29| 12 | O (18[18(29| 88 | 24 |41)/76|41| 0 | 76 |41
A
1°°0({0]| O 0 |12|12(17| 17 | 41 [12)12|35| 71 | 17 |29|76 (41| 12 | 41 |47
B
2°00|0( O 4 | 0|14(38| 52 | 24 (43|24 |62| 48 | 48 |52|/62| 0| O | 24 |5
A
2°00(0| O 0O |0jO|O| 5 0 | 0]48|52| 90 | 48 [52|52(48| 5 | 52 |48
B
0|0 O 0 | 0]12|12| 17 | 6 [25|76(53| 65 | 59 |44/12|35| 18 | 35 |31
A
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4°10|10| O 0O |0]JO]|0O]| 20 7 |13]100{73| 53 | 40 |40| O |27| 27 | 53 |47
A
4°16 10| O 0O |0 ]13]|13| 13 | 25 |25|62|56| 62 0 |19]19|31| 25 | 75 |56
B
Figura 52 - Avaliagdo dos alunos 2022/2023
Avaliacao dos alunos 2022/2023
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Quadro 23 - Avaliagao dos alunos 2023/2024
Avaliagéo dos alunos 2023/2024
Insuficiente (%) Suficiente (%) Bom (%) Muito bom (%)
Est. Est. Est. Est.
Port.|Mat. |Meio |Port Mat. |Meio | Port. Mat. |Meio |Port. Mat. Meio
1°A |0 0 0 10 0 0 16 21 16 74 79 84
1°B |0 0 0 30 5 10 15 50 10 55 45 80
2°A |0 0 0 45 45 39 33 22 39 22 33 22
2°B |0 0 0 24 29 0 24 24 18 53 47 65
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3°A |0 0 0 47 23 33 43 62 52 10 15 15
3°B |0 0 0 19 13 4 36 37 32 45 50 64
4°A |0 5 0 29 14 14 29 29 38 42 52 48
Figura 53 - Avaliagao dos alunos 2023/2024
Avaliacao dos alunos 2023/2024
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Quadro 24 - Avaliagao dos alunos ano letivo 2023/2024
Avaliagao dos alunos ano letivo 2023/2024
Insuficiente (%) Suficiente (%) Bom (%) Muito bom (%)
Ed.| Ed. |[Cida |Ap. Ed.| Ed. |Cida |Ap. Ed.|Ed. (Cida |ap. Ed.| Ed. |Cida |Ap.
Ing. S ing. S ng. 1 ing. o
Art. |Fisicaldanial|Est. Art.|Fisica|danialEst. Art. |Fisica|danialEst. Art. [Fisica|dania|Est.
1°10]0| O O [0]JO|5| O 5 | 521|563 63 | 26 [16|79|42| 37 | 69 |79
A
1°10]0| O 0 |12 0|0 | 25 0 |12|45|85| 75 | 10 [29|55(15| O 90 |47
B
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2° 0| O 0 |0jO0O]O] O 6 |1739|72(100 | 11 [71{71(28| O 83 |22
A
2° 0| O 0 |0 ]18|24| 24 | 29 |29 6 |41| 41 | 18 |24|76|35| 35 | 59 |47
B
3° 0| O O |0)5|4)| 14 | 38 |38|38|81| 48 | 47 |47|57|15| 38 | 15 |15
A
3° 0| O 0 |0]4]14] 9 0 |18]23|69| 73 | 41 |32|73|27| 18 | 59 |50
B
4° 0| O 0 | 510|110 14 | 24 |29|10|52| 57 | 47 [33|80(38| 29 | 29 |33
A

Figura 54 - Avaliacao dos alunos 2023/2024
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Figura 55 - Avaliagado dos alunos no quadriénio 2020/2024
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Avaliagcao dos alunos no quadriénio 2020/2024
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Figura 56 - Avaliagédo dos alunos no quadriénio 2020/2024
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4.1.1 Avaliagao Externa Versus Avaliagao Interna

Ano Letivo: 2021/2022

69



No que diz respeito a analise dos resultados obtidos pelos alunos da EB1/PE da Pena nas
Provas de Afericdo do 2.° ano de escolaridade, pretende-se uma reflexdo acerca das
variaveis que poderéo ter influenciado os resultados, tendo em vista a elaboragéo de um
plano de acéo que conduza a melhoria da prestagado dos alunos.

O 2.° ano de escolaridade era constituido por uma turma de 16 alunos, com idades
compreendidas entre os 7 e 0s 8 anos. Tendo realizado as Provas de Afericdo 14 alunos.
Os resultados obtidos pelos nossos alunos foram os seguintes:

Depois de analisados os resultados das Provas de Afericdo do 2.° ano de escolaridade,
verificamos que, nha area do Portugués, Matematica, Estudo do Meio, Educacao Fisica e
Expressdes Artisticas os resultados foram bastante positivos. Contudo, na area do
Portugués na gramética os resultados foram os mais baixos em comparacdo aos outros

conteudos.

Portugués
Relativamente a compreenséo do oral os resultados obtidos internamente foram

superiores aos resultados obtidos ao nivel nacional como comprova o gréfico.

Compreensdo do oral Compreensdo do
oral
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Nacional Escola Nota interna Nota de prova

No que concerne a Educacgédo Literaria, os discentes da escola obtiveram novamente

resultados superiores aos resultados nacionais, com excec¢do do Muito Bom.
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Leitura e Iniciacgao Leitura e Iniciagéao
a Educacdo Literéaria a Educacdo Literaria
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Nacional MmEscola Nota interna Nota de prova

No que se refere & Gramatica, as mencgdes registaram-se entre o Suficiente e o

Insuficiente.

Gramatica Gramatica
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Nacional Escola Nota interna Nota de prova

Ao nivel da Escrita, os resultados internos foram superiores aos resultados registados a

nivel nacional.
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Escrita Escrita

60,00
50,00
40,00
30,00
20,00
10,00

Nacional Escola Nota interna Nota de prova

Apoés a analise de todos estes resultados foi evidente a superioridade dos resultados

obtidos na escola, relativamente aos resultados nacionais a exce¢ado da gramatica.
Matematica

No que concerne aos Numeros e Operag0les, verificou-se que as médias de escola

foram superiores as médias nacionais, a excec¢ao do Muito Bom que foi inferior.

Numeros e Numeros e
operagodes operagodes
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Nacional Escola Nota interna Nota de prova
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A nivel da Geometria e Medida, os resultados foram semelhantes quer a nivel de escola

guer a nivel nacional, destaca-se a inferioridade do Muito Bom na escola.

20,00 Geometria e medida Geometria e medida
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Nota interna Nota de prova

Relativamente a Organizacdo e Tratamento de Dados, verifica-se que as percentagens
estdo muito aproximadas, destacando-se a mencéo de Suficiente que foi superior a nivel

de escola.

Organizagao e Organizagao e

Tratamento de Dados Tratamento de Dados
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Nacional Escola Nota interna Nota de prova

Os resultados voltaram a verificar-se superiores aos registados a nivel nacional.
A andlise anterior demonstra o0s excelentes resultados obtidos na escola
comparativamente aos bons resultados nacionais
Estudo do Meio
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Ao nivel do dominio “Sociedade”, os resultados da escola revelaram ser superiores na
menc¢do Suficiente e inferior na mengé&o Muito Bom, quanto a mengéo de Insuficiente,

0s valores estao muito préximos.

Sociedade Sociedade
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Nacional Escola Nota interna Nota de prova

Relativamente ao dominio “Natureza”, os resultados encontram-se muito préximos na
mencao Muito Bom e superiores na mencéo suficiente a nivel de escola. Sendo a

mencao de Insuficiente a nivel de escola inferior a nacional.

Natureza Natureza
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No que concerne ao dominio “Natureza/Sociedade/Tecnologia”, os resultados estéo
distribuidos pelas mengfes de Muito Bom e Insuficiente. Comparativamente com 0s
resultados nacionais estes foram ligeiramente superiores.

Sociedade/Natureza/ Sociedade/

Tecnologia Natureza/
Tecnologia

Nacional Escola Nota interna Nota de prova

Educacéo Artistica

No que concerne ao dominio da “Experimentagéo e Criagao”, verificou-se que as médias

de escolas foram superiores as médias nacionais, excetuando-se a menc¢do de
insuficiente que foi inferior.
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Interpretacao e Interpretacdao e
Criacgéao Criacgéao
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Apropriagao e
Reflexao

Apropriagao e
reflexao
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Nota interna Nota de prova Nota interna Nota de prova

Educacéo Fisica

No que concerne ao dominio “Deslocamentos e Equilibrios”, verificou-se que as médias
de escolas foram superiores as médias nacionais, excetuando-se a menc¢édo de

insuficiente que foi inferior.
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Equilibrios Equilibrios
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Nota interna Nota de prova interna Nota de prova

76



Pericias e Pericias e
Manipulacgdes Manipulagdes

=

N>OYOON
elolelololele]
S S S SN~~~

eloleleololele]
olololololole]

e
)

.&O
<
&>

Nota interna Nota de prova Neiea dacrna Nota de prova
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Nota interna Nota de prova Nota interna Nota de prova

Da andlise do desempenho dos alunos, verificamos que houve vérios fatores que
provavelmente o influenciaram:

- alunos que transitaram ao abrigo do legislacéo vigente;

- alunos com Medidas de Suporte a Inclusédo e aprendizagem;

- extensdo do curriculo;

- complexidade dos contetdos versus idade cronoldgica dos alunos (caracteristicas
psicologicas e desenvolvimento neurobiol6gico);

- tempo insuficiente para o treino de competéncias;

- alguma falta de empenho e concentragédo dos alunos;

- data da realizacdo das provas finais;

- cansaco/fadiga dos alunos;

- elevada carga horaria escolar diaria.
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Assim, a extensao do Curriculo impossibilitou, por vezes, uma adequacgdo pedagogica
mais conveniente, tornando-se imperativo dar a matéria em velocidade. Desta forma, nem
todos os conteldos (especialmente os mais complexos) foram apreendidos com solidez. O
tempo para o treino e a consolidacéo, tdo determinantes no processo da aprendizagem, é
claramente um constrangimento para a consolidacdo das aprendizagens. Sentimos
dificuldade em ajudar os alunos a assimilarem algumas tematicas, principalmente na
matematica, por muitos dos conteldos curriculares, ndo estarem em consonancia com 0s
estadios de desenvolvimento psicolégico e cognitivo, caracteristico da faixa etaria das
criancas.

Notamos também, a dada altura do ano letivo, que os alunos demonstravam muita
precipitacdo na aplicagdo de conhecimentos e, em alguns casos, uma certa falta de empenho.
E certo que as criancas manifestavam gosto em aprender, mas, com o decorrer do tempo,
apresentaram sinais de cansaco e fadiga que os impediu de obterem melhores resultados na
avaliacdo interna. Aquando da realizagdo das Provas de Afericdo, os alunos revelaram
alguma apreensao por ser uma experiéncia nova. Também, ndo se registou uma grande
discrepancia entre as notas internas e a avaliacdo externa. Estamos certos que os alunos, se
tivessem mais tempo para consolidarem as aprendizagens, teriam maior serenidade para
mostrarem realmente os seus conhecimentos.

Em suma, o balanco final dos resultados obtidos pelos nossos alunos foi positivo.

Como sugestao para a melhoria dos resultados nas préximas Provas, seria conveniente
gque as Provas fossem realizadas na segunda semana de junho, na parte da manha. Deste
modo, haveria mais tempo para o treino e consolidacao de conhecimentos. Quanto ao periodo
do dia que sugerimos, sabemos que a atencdo e concentracdo das criangas € maior e logo
poderiam obter melhores resultados.

Em relacdo aos nossos resultados obtidos, na oralidade a escola aplicou algumas
medidas com o intuito de colmatar as lacunas verificadas nesta area.

Todos os encarregados de educagdo tomaram conhecimento do relatério do seu

educando individualmente, onde lhes foi esclarecido as davidas.

Ano Letivo: 2022/2023
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No que concerne a analise dos resultados obtidos pelos alunos da EB1/PE da Pena nas
Provas de Afericdo do 2.° ano de escolaridade/avaliacdo externa comparativamente a
avaliacao interna. Pretende-se uma reflexao acerca das variaveis que poderdo ter influenciado
os resultados, tendo em vista a elaboracdo de um plano de a¢édo que conduza a melhoria das
aprendizagens dos alunos.

O 2.° ano de escolaridade era constituido por duas turmas de 21 alunos cada, totalizando 42
alunos, com idades compreendidas entre os 7 e os 8 anos. Tendo realizado as Provas de
Afericdo 38 alunos.

Os resultados obtidos pelos nossos alunos foram os seguintes:

Depois de analisados os resultados das Provas de Afericdo do 2.° ano de escolaridade,
verificamos que, na area do Portugués, Matematica, Estudo do Meio, Educagéo Fisica e
Expressdes Artisticas os resultados foram bastante positivos. Ndo havendo grande diferencas

entre a avaliacdo interna e externa conforme graficos abaixo.
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Oralidade Leitura e
Iniciagédo a

Educacao

Literaria

Nota interna Nota de prova Nota interna Nota de prova
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Relativamente & compreenséo do oral os resultados obtidos externamente foram superiores
aos resultados obtidos a nivel interno. A nivel da leitura e iniciacdo a educacao literaria o
resultado da interna no muito bom e bom é ligeiramente mais alto contrariamente ao suficiente
e insuficiente. Na gramética, o resultado da externa é ligeiramente superior a interna, sendo
gue nos outros niveis, h4 uma grande diferenca no bom e no suficiente. Analisando o resultado
da avaliagdo externa neste dominio verificamos que ha que refletir e delinear estratégias para
melhorar.

No que concerne ao dominio da escrita, a média externa no muito bom e bom foi superior a
interna, contrariamente ao suficiente e insuficiente, sendo que a diferenca € ligeira e a média

final situa-se nos niveis superiores.

Matematica

Numeros e Geometria e
operagodes medida
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0,00 =

&p“ : o s
> >y &,
AN %\o Co\}

Nota interna Nota de prova Notamnee Nota de prova

Organizagao e
Tratamento de Dados

Nota interna Nota de prova

No que concerne aos NUumeros e Operag0es, verificou-se que as médias de escola a nivel do

muito bom e bom foram superiores as médias internas, sendo o suficiente e insuficiente
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superior. Na média final neste dominio acentua-se a diferenca entre a avaliacdo externa e

interna sendo que a fragilidade reside na resolucéo de problemas.

A nivel da Geometria e Medida, os resultados foram semelhantes quer a nivel de escola quer
a nivel externo, destaca-se a inferioridade do Muito Bom.

Relativamente a Organizacao e Tratamento de Dados, verifica-se que as percentagens estao
muito aproximadas, destacando-se a mencdo de muito bom que foi superior a nivel da
externa. Os resultados da avaliagcdo interna voltaram a verificar-se superiores aos registados
a nivel da externa.

A andlise anterior demonstra os resultados positivos obtidos na escola comparativamente aos

bons resultados da avaliacdo externa.

Estudo do Meio

Sociedade Natureza

80,00
60,00
40,00
20,00
0,00
> 2 h X7
COOO . Oy
5 &

Nota interna Nota de prova Nota interna Nota de prova

Sociedade/ Natureza/
Tecnologia

o '
o K>

Nota interna Nota de prova

Ao nivel do dominio “Sociedade/Natureza/Tecnologia”, os resultados da escola revelaram ser
superiores na menc¢do muito bom na avaliagéo interna e, na externa inferior. Na menc¢éo boa

ndo se verifica este nivel na externa, porém quanto a mencao suficiente e de insuficiente, os
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valores estéo divergentes, ndo havendo insuficiente na interna. N&o obstante a média geral é
positiva.

Educacao Artistica

Experimentagdo e Interpretacgédo e
Criacgao Criacao

Nota interna Nota de prova Nota interna Nota de prova

Apropriagcao e Reflexéao
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No que concerne  ao
dominio da “Experimentagédo e Criagao”, verificou-se que as médias da avaliacdo externa

foram superiores as internas, excetuando-se a mencao de insuficiente que foi inexistente.

Educacio Fisica
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No que concerne ao dominio “Deslocamentos e Equilibrios”, verificou-se que as médias de
escola foram superiores a média externa. Contudo o nivel bom é o nivel mais acentuado quer
na avaliagdo interna, quer na externa.

Quanto ao dominio “Pericias e Manipulagfes, a média externa € nitidamente superior a
interna. No dominio “Jogos” A nivel do muito bom e suficiente, a média externa é superior a
interna e no suficiente considera-se equiparavel.

Em todos os dominios a mencao de insuficiente € inexistente.

Conclusio

Da andlise do desempenho dos alunos na avaliacdo externa, em especial nos resultados
menos conseguidos, em comparagao com a interna varios fatores provavelmente poderao ter
influenciado tais como:

- alunos com Medidas de Suporte a Aprendizagem e Inclusao;
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- Competéncia leitora ainda ndo adquirida/dominada;

- extensdo dos Programas e do curriculo;

-complexidade dos conteldos versus idade cronolégica dos alunos (caracteristicas
psicolégicas e desenvolvimento neurobiol6gico);

- tempo insuficiente para a consolidacdo de competéncias;

- alguma falta de empenho e concentracéo dos alunos;

- ser em formato digital;

- cansaco/ fadiga dos alunos;

Assim, a extensdo dos Programas/Curriculo impossibilitou, por vezes, uma melhor
consolidacdo dos conteudos a trabalhar tornando-se imperativo dar a matéria em velocidade.
Desta forma, nem todos os conteldos (especialmente os mais complexos) foram apreendidos
com solidez. O tempo para o treino e a consolidacdo, tdo determinantes no processo da
aprendizagem, é claramente insuficiente. Sentimos dificuldade em ajudar os alunos a
assimilarem algumas tematicas/dominios, principalmente na matematica, ndo estarem em
consonancia com os estadios de desenvolvimento psicolégico e cognitivo, caracteristico da
faixa etéria das criancas.

Notamos também, que no final do ano letivo, os alunos demonstravam muita precipitacao na
aplicacdo de conhecimentos e, em alguns casos, uma certa falta de empenho. E certo que as
criancas manifestavam gosto em aprender, mas, com o decorrer do tempo, apresentaram
sinais de cansaco e fadiga que pode ter condicionado a obtencé&o de melhores resultados na
avaliacdo interna e externa. Aquando da realizacdo das Provas de Afericdo, os alunos
revelaram alguma apreensao por ser uma experiéncia nova e, em formato digital. Porém nao
se registou uma grande discrepancia entre as notas internas e a avaliagdo externa. Estamos
certos de que os alunos, se tivessem mais tempo para consolidarem as aprendizagens, teriam
maior serenidade para mostrarem realmente os conhecimentos adquiridos.

De um modo geral, o balanco final dos resultados obtidos, na avaliagéo interna, pelos nossos
alunos foi positivo ndo havendo grandes desvios comparativamente a avaliagdo externa.
ApoOs esta analise verificamos que a maior falha se deteta na matematica, em especial, nos
nameros e operagdes, especificamente na parte dos problemas, tendo-se que delinear
estratégias para o desenvolvimento da competéncia leitora. O mesmo se aplica na area do
portugués. Pois denota-se que as fragilidades residem nos dominios onde esta competéncia
€ um requisito necessario e fundamental.

Os RIPAS foram analisados quer pelos encarregados de educacéo, quer pelos alunos, de

forma a tomarem conhecimento e refletirem sobre os desempenhos obtidos e, em conjunto

84



delinear estratégias para melhorar os menos conseguidos. Nas salas de aulas serdo
trabalhados os desempenhos menos conseguidos.

4.2 — (In)sucesso

Podemos averiguar nas tabelas e nos gréficos apresentados no ponto anterior que 0 Sucesso
educativo da nossa escola continua a ser elevado, situando-se, maioritariamente, entre o Bom
e 0 Muito bom. Aferimos ainda que os alunos tém bons resultados nas areas de Portugués e
Matematica, as quais consideramos fundamentais para o sucesso educativo, o que nos leva
a concluir que o projeto educativo baseado na escrita, leitura e comunicacdo teve um papel
fundamental neste sucesso. Toda a pratica docente alicercada na diferenciacao pedagdgica,
no reforgco dos apoios em coadjuvagao, tutoria e no apoio acrescido, juntando-se a estes todo
um trabalho em articulagdo com os docentes das atividades de enriquecimento curricular,
conduziram aos resultados apresentados.

Ataxa de insucesso é praticamente nula tendo ocorrido um numero insignificante de retengdes
ao longo deste quadriénio.

No que concerne ao pré-escolar, neste quadriénio, todas as criangas concluiram este nivel de
escolaridade na faixa etaria de entrada no 1° Ciclo, registando-se apenas dois casos com

especificidades de matricula, nomeadamente um no ano letivo 2022/23 e um em 2023/24.

Figura 57 - (in)Sucesso 2020/2021
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Figura 58 - (in)Sucesso 2021/2022
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Figura 59 - (in)Sucesso 2022/2023

100%
80%
60%
40%
20%

0%

(in) Sucesso 2022/2023

100%

TRANSITARAM RETIDOS

Figura 60 - (in)Sucesso 2023/2024
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(in) Sucesso 2023/2024
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Figura 61 - (in)Sucesso 2020/2024

(in) Sucesso no quadriénio
2020/2024
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ano letivo TRANSITARAM RETIDOS 2021/22, depois de
analisados os resultados das Provas de Afericdo do 2.° ano de escolaridade, verificamos que,
na area do Portugués, Matemética, Estudo do Meio, Educacéo Fisica e Expressdes Artisticas,
estes foram bastante positivos. Contudo, na area do Portugués, na gramatica, os resultados
foram os mais baixos em comparacéo aos outros conteudos.

No que concerne aos resultados do ano letivo 2022/23, verificamos que, nas areas em
avaliagcdo, acima referidas, os resultados continuaram a ser bastante positivos. Nestes dois

anos, nao se verificou grande disparidade entre a avaliagcdo interna e a externa.
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4.3 — Ambiente escolar

4.3.1 — Cumprimento de regras e disciplina

Nao existiram incumprimentos de regras e disciplina considerados graves. Apenas 3 casos
em que foram registadas ocorréncias e realizadas reunides com os respetivos encarregados
de educacdo. Regra geral, houve algumas chamadas de atencdo de comportamentos
considerados inadequados, mas, proprios do desenvolvimento das criancas e da faixa etaria
em que se encontram, os quais se foram solucionando através do dialogo e do compromisso
de melhoria. As chamadas de atencéo desses comportamentos séo registadas na caderneta
do aluno para chegarem, mais rapidamente, ao conhecimento dos encarregados de
educacado. Os docentes, em Conselho Escolar, consideraram que as situagdes de indisciplina

dos alunos/criangas foram resolvidas de forma pedagdgica.

Figura 62 - Ja tive chamadas de atencgao por escrito na caderneta (alunos)

® sim 10
® nNao 45

Figura 63 - Respeito as regras da escola (alunos)
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@ nN&o 0
@ Asvezes 1

Figura 64 — Respeito as regras da sala de aula (alunos)
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4.3.2 — Relagao entre os diversos atores

Considera-se positiva a relagdo entre toda a comunidade educativa, pelo relacionamento
diario, conforme se pode verificar em atas quer do pessoal docente, quer do pessoal nao
docente.

A boa relagdo existente entre os diversos atores promove um bom ambiente escolar e
envolvéncia de todos para o bem-estar de toda a comunidade educativa e segurancga por parte

dos encarregados de educacéo em relagdo aos seus educandos.

Figura 65 - Nesta escola as pessoas sdo amigas umas das outras (alunos)

® sim 16
® nao 3

@ Asveres 36 \

Os alunos consideraram nesta questao as relacbes entre pares, sendo que a maior
problematica incide exatamente na gestdo das emogdes perante conflito ou de desacordo de
opinibes e de situagdes. A crianca, a partir do momento em que surgem as
contrariedades/adversidades, coloca em questdo a amizade.
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Figura 66 - Os professores tratam-me com respeito (alunos)
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Figura 67 - Os funcionarios tratam-me com respeito (alunos)

® sim 48
® nio 0

As vezes 7
®

Figura 68 - Tenho uma boa relagcao com os colegas (alunos)
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Desde que n&o surjam situag¢des de conflito, os alunos relacionam-se bem uns com os outros.

A dificuldade esta em ultrapassar/gerir as emog¢oes perante a frustragao, dai que a resposta

assinalada na questao referente a amizade acima analisada, parega estar em contradicao

com esta.

Figura 69 - Tenho uma boa relagao com os professores (alunos)
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Figura 70 - Tenho uma boa relagao com os funcionarios (alunos)
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4.4 — Grau de satisfagao

4.4.1 - Prestacao e funcionamento dos servigos

Podemos considerar que existe um grau de satisfacdo do pessoal docente e ndo docente
quanto ao funcionamento da escola, tendo sido averiguado em reunides e registado em atas.
No que concerne aos encarregados de educacao e alunos, as opinides também sao positivas,
conforme se pode aferir nos inquéritos por questionario.

Outro facto que nos leva a crer na satisfacdo dos pais é a auséncia de reclamacgdes e de
demonstragdes de inconformismo quer pelos préprios, quer por intermédio do representante
de cada uma das turmas. Reforca esta ideia a escolha desta escola para os outros
descendentes em idade escolar.

Um desagrado apresentado pelos pais a diregdo, continua a ser alusivo a alimentagéo, sendo
que, os proéprios alunos também referem o0 mesmo aos seus professores.

A nivel higiene da escola, os graficos apresentados ilustram as opinides dos encarregados de
educacao e dos alunos. Os docentes e ndao docentes consideram que a escola apresenta
niveis de higiene adequados.

Também foram dadas opinides acerca dos servigos administrativos da escola. De acordo com
a afericdo realizada em conselho escolar, os servicos administrativos respondem

adequadamente as solicitagdes dos docentes.
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Figura 71 - O atendimento e apoio prestados pelos servigos administrativos sao

adequados (enc. de educacao)
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Figura 72 - O atendimento e apoio prestados pelas assistentes operacionais sao

adequados (enc. de educacao)
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Figura 73 - A escola esta limpa (alunos)
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Figura 74 - Gosto das refei¢c6es da escola (alunos)

® snm 17
MNao 5

o

@ Asvezes 33

4.4.2 — Qualidade do processo de educagao/ensino/aprendizagem

No que concerne ao grau de satisfagéo a nivel do processo de educacgao/ensino foi aferido
através de inquéritos por questionario aos encarregados de educagdo e aos alunos dos
terceiros e quartos anos. Aferiu-se um bom grau de satisfagao, além do que, os resultados da
avaliagao dos alunos e consequente sucesso educativo, por si s6, ja conduzem os pais a um

bom grau de satisfagéo.

Figura 75 - Esta satisfeito(a) com o trabalho desenvolvido com o seu educando

(encarregados de educac¢ao)
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Figura 76 - Estou satisfeito com a forma como o professor ensina (alunos)
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Figura 77 - Gosto desta escola (alunos)
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4.4.3 — Seguranga e ambiente escolar

A seguranga e o ambiente escolar sao fatores muito importantes promotores de tranquilidade
e confianga, uma boa base para todo o processo de ensino/aprendizagem e para 0s
encarregados de educagao.

As inferéncias dos docentes e ndo docentes revelam, no que concerne a seguranga e
ambiente escolar, um nivel de satisfacdo bastante elevado.

Novamente, a apreciagao dos encarregados e educagao e alunos fez-se nao sé de modo
informal, em dialogos e/ou por intermédio dos representantes dos pais, como também através
dos inquéritos, os quais se revelaram tranquilos a nivel da seguranca e do ambiente escolar.

Ainda, a auséncia de reclamacgdes € uma evidéncia desta constatagao.

Figura 78 - Sente-se tranquilo com o ambiente de seguranga na escola (encarregados
de educacao)
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Figura 79 -Sinto-me seguro e acompanhado na escola (alunos)
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4.5 — Reconhecimento Social
4.5.1 - Atratividade

Esta escola possui um numero consideravel de alunos nao residentes na sua area, como
podemos verificar no quadro abaixo. As principais razbes apontam para a proximidade do
local de trabalho, a morada de familiares na imediagao da escola e as referéncias positivas
transmitidas pelos encarregados de educacéo a titulo de recomendacgao.

Ainda, como fatores de atratividade, podemos considerar a oferta educativa, a boa pratica
pedagogica e ainda cremos que a localizagéo préxima do centro da cidade possa ser também
motivo de procura deste estabelecimento de ensino. Pudemos também aferir o grau de
satisfagao dos pais a partir de relatos positivos, em momentos informais aos docentes e
funcionarios, bem como a diretora.

Comparativamente a autoavaliagéo do quadriénio anterior, 2016/2020, deteta-se que ao longo

do presente quadriénio, continua a verificar-se uma descida no niumero de alunos/criancas,
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tendo-se também constatado um aumento nos da area de residéncia da escola. Por outro

lado, continua a haver um numero consideravel de alunos estrangeiros.

Quadro 25 - Procura do Estabelecimento Ano letivo 2019/2020

Procura do Estabelecimento
Ano letivo 2019/2020

Alunos matriculados 200
Alunos em frequéncia 194
Alunos residentes 84
Alunos ndo residentes 111
Alunos estrangeiros 10

Emigracéo 1
Transferéncias Mudanca de

escola 5

Quadro 26 - Procura do Estabelecimento Ano letivo 2023/2024
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Procura do Estabelecimento
Ano letivo 2023/2024

Alunos matriculados 190
Alunos em frequéncia 194
Alunos residentes 109
Alunos nao residentes 85
Alunos estrangeiros 22

Emigracao 0
Transferéncias Mudanca de

escola 0
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Figura 80 - Gosto desta escola (alunos)
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Figura 82 - Recomendo esta escola junto de outras familias ou amigos (encarregados

de educacao)
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Os atores principais, que sao os alunos, e seus encarregados de educagéo, recomendariam

esta escola a outras pessoas.

4.5.2 — Impacto na comunidade

Existe, normalmente, o cuidado da escola no seu relacionamento com a comunidade, num
trabalho para um bem maior, criando, desta forma, um sentimento de pertenca a uma
comunidade/sociedade. Este envolvimento promove-se com a realizacdo de visitas a
instituicdbes e com a participagdo em projetos solidarios. Ao longo do quadriénio este
estabelecimento participou na recolha de alimentos para o banco alimentar, recolha de
brinquedos e roupas para serem doados a instituicbes, nomeadamente a Caritas e ainda
neste ultimo ano letivo uma participacdo especial na recolha de materiais escolares, livros,
roupas e brinquedos para serem enviados para Cabo Verde. Além disso, a entrada da escola
existe, permanentemente, um contentor para deposicido seletiva de roupas, calgado e

brinquedos, onde toda a comunidade educativa pode participar com as suas doacoes.

4.6. - Constrangimentos

O maior constrangimento foi o tempo para a realizagéo de todo o processo de autoavaliagao
da escola, uma vez que ndo existe um crédito de horas para os elementos da equipa de

autoavaliagdo. O horario da componente nao letiva é para reunides de conselho escolar,

reunides de grupos de docentes, componente individual de trabalho e atendimento aos
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encarregados de educagao, sendo, deste modo, este processo de autoavaliagéo, realizado

fora do horario em muitas horas disponibilizadas pela boa vontade dos docentes.

Conclusao

No término deste ciclo de autoavaliacdo de quatro anos, a EB1/PE da Pena reafirma o seu
compromisso com a exceléncia educativa, refletido nas acbes implementadas e nos
resultados alcancados. Este processo, meticulosamente documentado e analisado, permitiu-
nos identificar ndo s6 as areas de sucesso, mas também oportunidades para melhorias
continuas, assegurando que a nossa instituicdo permanece resiliente e adaptavel as
exigéncias de um ambiente educativo em constante evolugéo.

Durante o periodo em analise, observou-se uma melhoria significativa em algumas
infraestruturas escolares, nas praticas pedagégicas e na integracdo de tecnologias
educativas, nomeadamente a sala do futuro e aquisicdo dos Surface, que contribuiram para
um ambiente de aprendizagem mais dindmico e inclusivo. As estratégias de intervengao
precoce e o refor¢o no apoio pedagoégico demonstraram ser eficazes na promog¢ao do sucesso
escolar, como evidenciado nas taxas de sucesso, numero reduzido de taxas de retencao e
aumento do desempenho académico dos alunos.

A colocagdo em pratica das linhas orientadoras definidas no projeto da escola obrigou a
delinear estratégias e metodologias para que os problemas pudessem ser minimizados. Uma
vez que o proprio aluno deve ser um elemento ativo no seu processo de aprendizagem, as
estratégias e metodologias privilegiadas apresentaram-se como um processo ativo e
dindmico, no qual todos os intervenientes desempenharam um papel fortemente
autodeterminado de forma a estimular a capacidade de iniciativa, autonomia e participacao
critica e criativa no processo ensino/aprendizagem. S&o estas as capacidades cada vez mais
exigidas no mundo das organizagdes e que, simultaneamente resultam do processo de
aprendizagem ao longo da vida.

Da analise/avaliagao feita aos docentes e ndo docentes em reunides, concluimos que as
opinides sao bastante positivas. O sim é revelador da satisfagéo do publico-alvo relativamente
as mais diversas questdes colocadas, dando-nos a perspetiva dos pontos fortes.

No que concerne aos encarregados de educagao e alunos, foram concretizados os
questionarios no final do quadriénio, tendo sido aferido um elevado grau de satisfagdo nas

diferentes questodes.
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Face aos resultados obtidos, podemos afirmar que durante este quadriénio (2020/2024), todo
0 processo educativo foi bem desenvolvido por todos os docentes da escola, cumprindo-se,
deste modo, a missao na formagao dos nossos alunos de uma forma inovadora e construtiva.
Promoveram-se interessantes atividades que abrangeram toda a comunidade educativa

Ao longo do quadriénio notou-se uma grande preocupacdo, por parte dos docentes, em
motivar os alunos, ndo s6 para a leitura e escrita, mas também para as outras literacias e
atitudes de civismo. Com esta avaliacédo e perante os resultados obtidos, consideramos que
percorremos um bom caminho, o qual contribuiu para a melhoria dos resultados obtidos
conforme graficos apresentados no ponto relativo a avaliagdo dos alunos. Todavia, ainda ha
um grande caminho a percorrer relativamente a gestao das emocgdes que se encontram no
cerne dos conflitos entre pares.

Encaramos estes desafios como oportunidades para crescimento e inovagao continua. O
envolvimento da comunidade escolar sera essencial na implementagdo das estratégias de
melhoria identificadas.

Este relatério ndo apenas reflete onde estivemos, mas também pavimenta o caminho para
onde queremos ir. Com o apoio de todos os membros da nossa comunidade educativa,
continuaremos a avancgar na nossa missao de proporcionar uma educacgao de qualidade que
nao apenas educa, mas também inspira e prepara os nossos alunos para serem cidadaos

conscientes e ativos no mundo.

Pontos fortes, pontos fracos e areas de melhoria
Quadro 27 - Pontos fortes

Pontos fortes

Localizagdo da escola

Procura da escola

Oferta educativa

Estabilidade do corpo docente e ndo docente

Medidas de promogao do sucesso educativo
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Praticas pedagodgicas

Trabalho cooperativo entre docentes

Articulagao entre pré-escolar, 1° ciclo, educacao especial e AEC

Colaboracao/trabalho de equipa entre docentes e ndo docentes

Monitorizagao e avaliagdo das aprendizagens

Alta taxa de sucesso educativo e diminuta taxa de retencao

Divulgacao/conhecimento dos documentos orientadores da escola

Circulacao de informacéao entre docentes, ndo docentes e encarregados de

educacgao

Plataformas e recursos digitais de trabalho

Participagcdo da comunidade educativa nas tomadas de decisao e vida da escola

Envolvimento dos enc. educacgao nas festividades

Reconhecimento do trabalho da escola pelos EE

Atendimento dos enc. educagdo mesmo para além do horario estipulado, quer

pelos docentes, quer pela dire¢ao.

Estratégias de aproximag&o a comunidade através de visitas de estudo

Vis&o estratégica e planeamento por parte da dire¢do, orientando os docentes e
nado docentes para a missdo da escola, abertura para a realizagdo de

eventos/convivio entre toda a comunidade educativa

101



Gestao dos recursos humanos e materiais tendo em conta as situagdes de falta

de pessoal, as instalagdes e materiais existentes

O reconhecimento por parte da lideranga criando um clima motivador

As reflexdes/relatérios das praticas docentes

Respeito e cumprimento das regras da escola

O bom ambiente da escola

Reunido de abertura do ano letivo com a direcéo e todo o corpo docente

Eleicdo dos representantes dos pais por cada turma

Publicitagdo dos projetos e atividades nas redes sociais

Quadro 28 - Pontos fracos e areas de melhoria

Pontos fracos

Areas de melhoria

Continuar a insistr com as entidades

Instalagdes responsaveis pela manutengao das instalagdes.
Continuar a dialogar com a empresa
Alimentacao responsavel no sentido desta melhoria

Baixos resultados no portugués, a

nivel da gramatica

Desenvolver atividades com mais incidéncia a

nivel da gramatica
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Valores e atitudes

Continuar a insistir na educagdo para a
cidadania promovendo a interiorizagdo do ser
bom cidaddo e o zelo pelos bens publicos,
continuando a integrar este tema no préximo
Projeto Educativo, no sentido de continuar a
promover a boa formagao pessoal do individuo

como pessoa e bom cidadao.

Gestéo das emocodes

Trabalhar as competéncias emocionais,
identificando as emocbes e trabalha-las de
forma a resultar em comportamentos

adequados de resposta.

Envelhecimento do pessoal docente e

ndo docente

Verificamos que ndo é da competéncia da

escola

Falta de pessoal ndo docente

Verificamos que ndo é da competéncia da

escola
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