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 Este curso é dirigido a: 

 Jovens que tenham terminado a escolaridade mínima obrigatória (9º ano completo) e com 
idade inferior a 20 anos à data do início do ano lectivo. 

 

Outras Condições: 

 Horário diurno. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CURRAL DAS FREIRAS 
http://escolas.madeira-edu.pt/eb23cfreiras

ESCOLA BÁSICA DOS 2º E 3º CICLOS

Disciplinas TOTAL

 

Disciplinas 1º Ano 2º Ano 3º Ano TOTAL 
Componente Sócio-Cultural     
Português 110 h 100 h 110 h 320 h 
Inglês 75 h 70 h 75 h 220 h 
Área de Integração  75 h 70 h 75 h 220 h 
T.I.C. 50 h 50 h - 100 h 
Educação Física 70 h 70 h - 140 h  
Componente Científica     
Matemática  60 h 70 h 70 h 200 h 
Psicologia  60 h 70 h 70 h 200 h 
Estudo do Movimento 50 h  50 h - 100 h 
Componente Técnica/Tecnológica     
Saúde e Segurança no Desporto 100 100 75 275 h 
Sistemática dos Desportos e Actividades de Animação 100 100 155 355 h 
Práticas de Organização e Planeamento Desportivo 100 85 115 300 h 
Instrumentos de Gestão 190 60 - 250 h 
Formação em contexto de trabalho - 120 h 300 h 420 h 
 1040 h 1015 h  1045 h 3100 h 

O CURSO 
 
O Curso profissional Técnico de Gestão Desportiva 
confere: 
 

 Equivalência ao 12º ano; 
 Certificado profissional da União Europeia 

de Nível III; 
 Acesso ao Ensino Superior e/ou Mercado 

de Trabalho. 
 

PLANO CURRICULAR 
 
O Curso terá a duração de 3 anos lectivos, com 
um número total de 3100 horas, repartidas da 
seguinte forma pelos 3 anos: 
 

 1º Ano: 1040 horas; 
 2º Ano: 1015 horas (120 horas de Formação 

em Contexto de Trabalho); 
 3º Ano: 1045 horas (300 horas de Formação 

em Contexto de Trabalho). 
 



 

OBJECTIVOS 
 
O curso Profissional Técnico de Gestão Desportiva, tem 
como objectivos preparar jovens profissionais com 
competências técnicas nas áreas de Gestão 
Desportiva 
 
Após a finalização deste curso, os seus participantes 
estarão aptos tecnicamente a: 
 
- Supervisionar e planear ou colaborar na supervisão e 
planeamento de actividades e eventos desportivos, 
em colaboração com os órgãos responsáveis da 
organização, tendo em conta a estratégia e a política 
comercial da organização, o público-alvo e o 
mercado.  
- Organizar e desenvolver ou colaborar na 
organização e no desenvolvimento de actividades e 
eventos desportivos, utilizando os equipamentos, os 
espaços e as instalações adequadas, de acordo com 
a estratégia e a política comercial da organização e 
as necessidades e as motivações dos clientes.  
- Supervisionar e coordenar ou colaborar na supervisão 
e coordenação e manutenção preventiva e 
correctiva dos equipamentos, dos espaços e das 
instalações desportivas.  
- Atender a reclamações e sugestões dos clientes, 
identificando as suas necessidades e expectativas e 
assegurando a sua resolução/satisfação e/ou 
transmitindo-as ao seu superior hierárquico.  
- Avaliar ou colaborar na avaliação dos resultados do 
desenvolvimento das actividades e dos eventos 
desportivos, nomeadamente, verificando a execução 
do orçamento e participando em estudos de análise 
de qualidade dos serviços desportivos prestados, 
detectando e comunicando eventuais 
anomalias/desvios ao estabelecido e propondo 
medidas e acções correctivas.  
- Elaborar relatórios e outros documentos de controlo, 
relativos à sua actividade  
 
 
PERFIL DE ENTRADA 
 
Este curso é dirigido a jovens que tenham terminado a 
escolaridade mínima obrigatória (9º ano completo) e 
com idade inferior a 20 anos à data do início do ano 
lectivo. 
Os candidatos devem apresentar aptidões em adquirir 
competências na área da Gestão Desportiva 
Para um acompanhamento correcto do curso e, 
garantido assim o sucesso na sua participação, é 
conveniente que além do perfil atrás referido, o jovem 
apresente as seguintes características: 
• Apetência pela aprendizagem da língua inglesa; 
• Apetência para a integração em trabalho de 
equipa; 
• Iniciativa, Criatividade e Capacidade de liderança; 
    Apetência para a adaptação dos conhecimentos 
adquiridos a novas situações; 
•   Sentido de Responsabilidade. 
 
 
 
 

 
PERFIL DE SAÍDA 
 
O Técnico de Gestão Desportiva é o 
profissional que, no domínio das técnicas e 
práticas das diferentes modalidades 
desportivas individuais e colectivas, planeia, 
organiza e desenvolve actividades e 
eventos desportivos, promovendo 
simultaneamente a imagem dos clubes, 
associações, ginásios, escolas ou de outras 
entidades. 
 
 
O Curso Profissional Técnico de Gestão 
Desportiva baseia-se no conceito inovador 
de “Dupla Certificação”, conferindo aos 
alunos duas certificações: 
• Certificação Escolar: 
Equivalência ao 12º ano e Acesso ao Ensino 
Superior e/ou ao Mercado de Trabalho 
• Certificação Profissional: 
Certificado profissional da União Europeia 
de Nível III 
 
 
Aumentar as competências dos alunos, 
desenvolvendo o seu potencial de entrada 
no mercado de trabalho através da 
diferenciação e valorização pelas 
empresas. 
 



 
 
 
 
 
 
 
METODOLOGIA 
 
A Metodologia de Formação aplicada ao longo do curso assenta na aprendizagem em sala de 

várias competências nas áreas socio-culturais, cientificas e tecnológicas. 

A aprendizagem em sala é conseguida com recurso a métodos activos possibilitando uma 

aprendizagem sempre em contexto de preparação para a vida activa, com simulações práticas 

reais e adequadas ao mercado das tecnologias de informação. 

A formação em sala é complementada com a formação em Contexto de Trabalho (FCT) que tem 

como objectivo permitir aos formandos uma experiência real em diversas entidades potenciando 

a aprendizagem e a integração na vida activa. 

Esta metodologia pretende, traçar a relação entre aluno, escola e entidade receptora, durante o 

período em que decorre a FCT: 

 

• O acompanhamento por parte da escola é essencialmente pedagógico e comportamental. 

Este acompanhamento será efectuado idealmente pelo Coordenador do Curso, ou por um outro 

docente da área da FCT que este indique. O acompanhamento será feito mediante Reuniões de 

Acompanhamento/Avaliação quinzenais, ocorrendo estas reuniões alternadamente na escola e, 

na entidade receptora. 

• O acompanhamento por parte da entidade receptora é efectuado mediante a nomeação de 

um tutor. O papel do tutor, colaborador da entidade receptora, é o de enquadrar o aluno na 

actividade normal da empresa e no trabalho a desenvolver por este. Estará presente nas reuniões 

quinzenais, que envolvem o aluno e o coordenador e é ele que controla a assiduidade do aluno. 
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