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FUNDAMENTAÇÃO 

 

Este documento corresponde à autoavaliação quadrienal (2016/2020) da EB1/PE/C do Faial e S. Roque do Faial, escola a tempo inteiro (ETI), 

dando cumprimento ao estabelecido na Portaria nº 245/2014, de 23 de dezembro, que aprova o regime jurídico da Aferição da Qualidade do Sistema 

Educativo Regional da Madeira, sendo registados e apreciados os conteúdos e o modo de operacionalização dos documentos base e curriculares, o en-

volvimento da comunidade escolar, o aproveitamento, a satisfação e também as atividades e funções desenvolvidas ao longo dos quatro anos letivos de 

vigência do Projeto Educativo e do mandato da direção da escola. 

No espaço de tempo da autoavaliação, esta escola funcionou em dois edifícios, um situado na freguesia do Faial e outro na freguesia de S. Roque 

do Faial, distando entre si 3,1Km. No edifício de S. Roque do Faial funcionaram a Creche e a Educação Pré-Escolar, das 8 horas e 30 minutos às 18 

horas e 30 minutos, em 2 turnos de 5 horas. No edifício do Faial desenvolveram-se as atividades do 1.º Ciclo do Ensino Básico, das 8 horas e 30 minu-

tos às 18 horas e 30 minutos, em dois turnos de 5 horas, sendo o da manhã de curriculares e o da tarde de atividades de enriquecimento curricular. 

Convém esclarecer que esta autoavaliação seguiu a estrutura do Referencial Comum de Avaliação de Escolas, proposto pelo GAOPSER, com as 

necessárias adaptações, preenchendo um conjunto de dimensões, repartidas pelos Recursos, Processos e Resultados, servindo-se de tabelas e sínteses 

pontuais e globais, preenchidas com base nos testemunhos, no trabalho realizado e na documentação produzida.  

Este Relatório de Autoavaliação da Escola consta de síntese, desenvolvimento e anexos. Avalia a escola nos últimos quatro anos letivos, corres-

pondentes ao período de vigência do Projeto Educativo 2016/2020. Dá uma visão cuidada do trabalho produzido na escola, das suas potencialidades e 

também fraquezas, entre outros. 
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1. ENQUADRAMENTO DO PROCESSO 

1.1. CONSTITUIÇÃO DA EQUIPA DE AUTOAVALIAÇÃO (EAE) 

A equipa de autoavaliação da EB1/PE/C do Faial e S. Roque do Faial esteve constituída por quatro elementos, sendo estes o diretor da escola, o 

substituto do diretor (professor do quadro de escola), uma educadora (coordenadora do edifício da escola de S. Roque do Faial) e uma assistente técnica 

do secretariado. 

 

1.2. PERÍODO DA AVALIAÇÃO 

Quadriénio 2016/2020. 

 

1.3. MODELO UTILIZADO 

Referencial Comum de Avaliação de Escolas – 1.º CEB, do GAOPSER, com adaptações. 

 

1.4.  ETAPAS DO PROCESSO DE AUTOAVALIAÇÃO DA ESCOLA E CALENDARIZAÇÃO 

No ano letivo 2019/2020, durante o 1.º Período, no mês de setembro, procedemos à preparação do Relatório de Autoavaliação da Escola 2016-

2020 (RAE), iniciando o processo com mais uma leitura e análise, nos conselhos de docentes dos grupos/turmas, aos relatórios de autoavaliação dos três 

anos letivos anteriores e recolheram-se também sugestões para as etapas seguintes.  

Posteriormente, em reunião da Equipa de Autoavaliação da Escola (EAE), agendaram-se os procedimentos quanto à recolha de dados e análise 

de resultados e de como organizar e elaborar este relatório sumativo do quadriénio 2016/2020. Todos os elementos da EAE ficaram responsáveis pela 

recolha de informação, tratamento de dados e um dos seus elementos, professor do quadro de escola, ficou também responsável pela sua redação, digita-

ção e formatação, ao longo do ano letivo (2019/2020), estando o tempo para esta atividade contemplado no seu horário. 

Na 1ª semana de julho, o RAE, já elaborado, foi apresentado, passando-se à sua discussão/melhoramento em reuniões de docentes. Por fim, foi 

descrito e analisado pelo Conselho Escolar que o aprovou, na sua redação final. 

O RAE será divulgado no fim do mês de julho de 2020, sendo publicado no site da escola. Em setembro do ano letivo 2020/2021 será abordado 

nas reuniões de docentes e nas reuniões destes com os encarregados de educação. 

A EAE reuniu sempre que necessário e, ao longo de todo o processo e de acordo com as informações recolhidas, foi elaborando o RAE que, por 

sua vez, dará origem ao plano de melhoria a incluir no próximo Projeto Educativo de Escola (2020/2024), para implementação e operacionalização. 

Ainda em setembro de 2020, será dado início ao novo ciclo avaliativo de quatro anos, com relatórios intermédios e finais. 
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1.5. METODOLOGIA ADOTADA  

Na elaboração deste relatório, definiram-se amostras e instrumentos para recolha de informação, tais como, legislação em vigor (grau de cum-

primento), guiões, Place Miúdos, Projeto Educativo, Regulamento Interno, Planos Anuais de Atividades, outros projetos/planos desenvolvidos e avalia-

dos, atas, inquéritos à comunidade escolar e parceiros, entre outros suportes documentais. 

Toda a documentação foi examinada pormenorizadamente e a informação importante registada. 

Os inquéritos/questionários foram aplicados à comunidade escolar e parceiros no último ano letivo, tendo fornecido mais alguns dados e mostra-

do claramente o grau de satisfação sentido quanto aos serviços prestados por esta escola.  

Os resultados aqui registados baseiam-se também em observações diretas, através da troca de informações entre parceiros/colaboradores, e em 

reuniões de docentes, de encarregados de educação e da equipa de autoavaliação da escola. 

 

1.6. CARACTERIZAÇÃO DAS AMOSTRAS 

Todos os documentos escolares produzidos, em articulação com os documentos base da escola (Projeto Educativo, Regulamento Interno, Plano 

Anual de Atividades e Critérios de Avaliação dos Discentes) foram, ao longo destes quatro anos letivos em avaliação, examinados cuidadosamente e a 

informação relevante analisada e anotada, ficando aqui o registo da sua qualidade, do seu contributo no funcionamento da escola e no aproveitamento 

dos discentes. 

 

2. CORPO DO RELATÓRIO (EIXOS DO REFERENCIAL COMUM DE AVALIAÇÃO PARA A EDUCAÇÃO PRÉ-ESCOLAR E 1.º CEB, GAOPSER) 

2.1. RECURSOS  

  2.1.1. INFRAESTRUTURAS – IDENTIFICAÇÃO DA ESCOLA, DO MEIO E DOS MATERIAIS 

A EB1/PE do Faial e S. Roque do Faial é constituída por dois edifícios. Estes situam-se em meios rurais com baixa densidade populacional, pra-

ticando-se uma agricultura de subsistência, algum comércio e atividades turísticas.  

O edifício onde funciona a Creche e a Educação Pré-Escolar localiza-se no sítio dos Terreiros, freguesia de São Roque do Faial, município de 

Santana. O edifício do 1.º Ciclo do Ensino Básico localiza-se no Sítio do Lombo do Lourenço, freguesia do Faial, Concelho de Santana. 

Os espaços escolares, do Faial e S. Roque do Faial, em bom estado e com bastante mobiliário, permitiram, para além das curriculares e das AEC, 

promover atividades diversificadas, envolver a comunidade escolar em projetos comuns, dinamizar a comunidade educativa para a operacionalização 

do Projeto Educativo da Escola e promover outras atividades de interesse para esta escola.   

Os recursos materiais existentes na escola e fornecidos pela Câmara Municipal de Santana têm contribuído cabalmente para o desenvolvimento 

dos seus projetos/planos, das atividades curriculares, não curriculares e de enriquecimento. 
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2.1.2. HORÁRIO DE FUNCIONAMENTO DA ESCOLA E DOS TRANSPORTES 

As crianças da Educação Pré-Escolar e do 1.º Ciclo do Ensino Básico cumpriram um horário diário, de segunda a sexta-feira, das oito horas e 

trinta minutos às dezoito horas e trinta minutos.  

Grande parte dos discentes precisaram de transporte individual e/ou coletivo para virem para a escola e regressarem a casa. 

 

2.1.3. DISCENTES 

O número de crianças que frequentaram esta escola, ao longo destes quatro anos letivos, manteve-se equilibrado, sendo de 80 em 2016/2017, 84 

em 2017/2018, 79 em 2018/2019 e 82 em 2019/2020. Quanto aos adultos do ensino recorrente, os matriculados foram de 15 em 2016/2017, 21 em 

2017/2018, 16 em 2018/2019 e 17 em 2019/2020. 

Nestes quatro anos em avaliação, não houve crianças com antecipação de matrícula e tivemos apenas um adiamento de matrícula, de uma criança 

de 5 anos, da Educação Pré-Escolar para o 1.º Ciclo (2016/2017). 

A média etária das crianças da Creche, Educação Pré-Escolar e 1.º CEB que frequentaram a escola, em cada nível de ensino, correspondeu à ida-

de esperada, visto as retenções terem sido poucas (3 alunos). Nestes quatro anos letivos, a idade dos alunos do Ensino Recorrente foi muito elevada, 

tendo a maioria mais de 65 anos. 

A maioria das crianças pertenciam à área escolar, residindo nas freguesias do Faial (62,15%) e de S. Roque do Faial (19,08%); 18,77% eram ori-

undos do Porto da Cruz e de Santana (não residentes na área escolar). Quanto ao Ensino Recorrente, residiram todos no espaço da área escolar, sendo a 

maioria de S. Roque do Faial (81,48%) e os restantes do Faial (18,52%). 

A maioria dos menores que frequentaram a escola eram naturais da Madeira (92,31%); dos restantes (7,69%), um tinha origem no continente 

português e os outros eram filhos de portugueses vindos de alguns países de emigração como Reino Unido, África do Sul e Venezuela. Os alunos do 

Ensino Recorrente eram todos naturais da Madeira. 

Quanto à necessidade de medidas adicionais (NMA) no ensino-aprendizagem, tivemos nestes quatro anos algumas crianças com apoios da do-

cente do Ensino Especial, mas em número pouco significativo. Ao todo receberam essa ajuda 6,46% das crianças/alunos, de todos os níveis de ensino 

oferecidos pela escola. 

Tendo em consideração os escalões de Ação Social Escolar (ASE), a media destes quatro anos em avaliação apontou para um número bastante 

significativo de beneficiados, assim distribuídos: 1.º escalão - 36%, 2.º - 19,38%, 3.º - 17,54% e 4.º - 6,77% e sem escalão - 20,31%. 
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   2.1.4. PAIS/ENCARREGADOS DE EDUCAÇÃO 

As crianças que frequentaram a Creche, Educação Pré-Escolar e 1.º CEB, entre os anos letivos 2016/2020, pertenciam maioritariamente 

(94,46%) a famílias tradicionais (pai, mãe e irmãos) e só uma pequena percentagem (5,54%) faziam parte de famílias monoparentais.  

Quase todas as crianças (98,15%) residiram com ambos os pais; apenas 1,85% viveram com os avós ou com outro familiar.  

Considerando o número total de crianças, eram 39,38% as famílias que possuíam ao mesmo tempo irmãos a frequentar esta e/ou outra escola; 

60,62% não tinham.  

A maioria das famílias eram constituídas por três (40,31%) ou quatro elementos (50,77%); 2,77% por 2; 5,54% por 5 e 0,61% por seis.  

Referindo a naturalidade/nacionalidade das famílias, 93,54% eram de nacionalidade portuguesa, quase todas da Madeira exceto uma, e apenas 

6,46% de outros países. 

Quanto aos níveis de escolaridade, relativamente às mães, nenhuma tinha doutoramento; 0,62% com mestrado; 17,85% com licenciatura; 3,69% 

com bacharelato; 25,85% com ensino secundário; 23,69% com 3.º Ciclo; 17,23% com 2.º Ciclo e 11,07% com 1.º Ciclo. Aludindo aos pais, nenhum 

tinha doutoramento ou mestrado; 6,77% com licenciatura; 2,77% com bacharelato; 20% com ensino secundário; 22,77% com 3.º Ciclo; 35,38% com 2.º 

Ciclo e 12,31% com 1.º Ciclo. 

Referente ao ano letivo 2019/2020, 73,17% dos pais estiveram empregados; 25,61% desempregados e 1,22% são inválidos; 75,61% das mães es-

tiveram empregadas e 24,39% desempregadas.  

As profissões praticadas pelos pais, neste mesmo período (2019/2020), correspondiam aos seguintes grupos:  

❖ Profissões das Forças Armadas – 3,66% 

❖ Especialistas das atividades intelectuais e científicas – 7,32% 

❖ Técnicos e profissões de nível intermédio – 4,88% 

❖ Pessoal administrativo – 2,44% 

❖ Trabalhadores dos serviços pessoais, de proteção e segurança e vendedores – 23,17% 

❖ Agricultores e trabalhadores qualificados da agricultura, da pesca e da floresta – 14,63% 

❖ Trabalhadores qualificados da indústria, construção e artífices – 7,32% 

❖ Operadores de instalações e máquinas e trabalhadores da montagem – 14,63%  

❖ Trabalhadores não qualificados – 21,95% 

As atividades profissionais das mães, em 2019/2020, eram: 

❖ Especialistas das atividades intelectuais e científicas – 14,63% 

❖ Pessoal administrativo – 6,10% 
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❖ Trabalhadores dos serviços pessoais, de proteção e segurança e vendedores – 39,02% 

❖ Agricultores e trabalhadores qualificados da agricultura, da pesca e da floresta – 8,54% 

❖ Trabalhadores qualificados da indústria, construção e artífices – 3,66% 

❖ Operadores de instalações e máquinas e trabalhadores da montagem – 8,54% 

❖ Trabalhadores não qualificados – 19,51% 

  Nestes quatro anos letivos em avaliação, a maioria absoluta (95,69%) dos encarregados de educação foram as mães, os pais representaram ape-

nas (4,31%). 

 

2.1.5. DOCENTES 

Os docentes a exercer funções nesta escola, nestes quatro anos letivos em avaliação, foram proporcionais ao número de grupos/turmas leciona-

dos, permitindo o funcionamento das curriculares do 1.º CEB em turmas separadas, havendo apenas algumas junções nas atividades de enriquecimento 

curricular. Considerou-se o trabalho em par-pedagógico e tivemos docentes de Inglês, Expressões Artísticas e Educação Físico-Motora. Houve uma 

professora especializada em educação especial e um professor para o ensino recorrente. A proporção em cada um dos anos letivos foi a seguinte: 

2016/2017 – 22 docentes – 80 alunos; 2017/2018 – 20 docentes – 84 alunos; 2018/2019 – 20 docentes – 79 alunos; 2019/2020 – 18 docentes – 82 alu-

nos.  

Houve dificuldades na substituição de docentes com atestado médico por períodos médios (duas ou mais semanas), por falta de substitutos, ha-

vendo necessidade de, por vezes, juntar as turmas e/ou alterar os horários, para colmatar as ausências. À exceção do Diretor da Escola, todos os docen-

tes tiveram componente letiva, ressalvando o ano letivo 2016/2017 em que houve um professor com dispensa total da componente letiva. Houve dois 

professores com a redução de 5 horas semanais na componente letiva e algumas docentes com a dispensa de 1 hora para amamentação. 

Quanto à idade dos docentes, não houve nenhum com menos de 30 anos. Na média global, os docentes entre os 31 e 40 anos representaram 40%, 

entre os 41 e 50 anos 43,75%, entre os 51 e 60 anos 8,75% e com 60 ou mais anos 7,5%.  

Referindo o género do corpo docente, nestes quatro anos letivos, a maioria (78,75%) era do sexo feminino e o restante masculino (21,25%). 

Relativamente à formação inicial dos docentes, 91,25% eram licenciados, 8,75% tinham bacharelato e com pós-graduação, para além da licen-

ciatura, apenas 7,5%. 

Nestes 4 anos de autoavaliação, todos os docentes frequentaram ações de formação, embora alguns em anos letivos alternados. 

Mencionando a situação profissional dos docentes, 15% foram contratados, 46,25% eram do Quadro de Escola, 36,25% do Quadro de Zona Pe-

dagógica e 2,5% do Quadro de Vinculação Regional. 

Dos docentes da escola, em média, 5,13% tinham entre 5 e 9 anos de serviço; 53,84% entre 10 e 19 anos; 30,77% entre 20 a 29 anos e 10,26% 
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mais de trinta anos. 

Tendo em consideração a fusão das escolas do Faial e de S. Roque do Faial no início do ano letivo 2016/2017, para contabilizar o número de 

anos dos docentes nesta escola apenas consideramos o quadriénio em avaliação, sendo o ano letivo 2016/2017 tido como o 1.º ano de serviço no estabe-

lecimento. Em 2016/2017 – 100% pela 1.ª vez; em 2017/2018 – 95% pela 2.ª vez e 5% pela 1.ª vez; 2018/2019 – 65% pela 3.ª vez, 5% pela 2.ª vez e 

30% pela 1.ª vez; 2019/2020 – 66,66% pela 4.ª vez, 5,56% pela 3.ª vez, 22,22% pela 2.ª vez e 5,56% pela 1.ª vez. 

 

2.1.6. PESSOAL NÃO DOCENTE 

O pessoal não docente, neste período de avaliação esteve constituído pro catorze funcionários nos primeiros 3 anos letivos e por 15 no último. 

Quanto ao tipo/carreira estavam assim distribuídos: 2 técnicas superiores, sendo uma delas técnica superior de biblioteca; 1 assistente técnica; 8 

assistentes operacionais nos primeiros três anos e mais 1 no quarto e 3 ajudantes socioeducativas do Ensino Pré-Escolar (ASEPE). 

Sobre a idade dos funcionários, não houve nenhum com menos de 30 anos. Na média global, os funcionários entre os 31 e 40 anos representaram 

10,50%, entre os 41 e 50 anos 42,10%, entre os 51 e 60 anos 21,10% e com 60 ou mais anos 26,30%.  

Referindo o género, houve apenas 1 trabalhador do sexo masculino (7,02%), sendo a maioria absoluta constituído pelo sexo feminino (92.98%). 

Relativamente às habilitações, 3,92% eram licenciados, 27,46% tinham o ensino secundário, 3,92% o 3.º CEB, 33,30% o 2.º CEB e 31,40% o 1.º 

CEB.  

Dos funcionários da escola não docentes, em média, 1,75% tinham menos de 4 anos de serviço; 8,77% entre 5 a 9 anos; 61,40% entre 10 e 19 

anos; 10,54% entre 20 a 29 anos e 17,54% mais de trinta anos. 

Considerando a fusão das escolas do Faial e de S. Roque do Faial no início do ano letivo 2016/2017, para contabilizar o número de anos dos fun-

cionários nesta escola apenas consideramos o quadriénio em avaliação, sendo o ano letivo 2016/2017 tido como o 1.º ano de serviço no estabelecimento. 

Em 2016/2017 – 100% pela 1.ª vez; em 2017/2018 – 100% pela 2.ª vez; 2018/2019 – 92,86% pela 3.ª vez e 7,14% pela 1.ª vez; 2019/2020 – 86,66% 

pela 4.ª vez, 6,67% pela 2ª vez e 6,67% pela 1ª vez. 

 

2.2. PROCESSOS 

Ao nível dos Processos, fizemos a análise das práticas e procedimentos, ou seja, do que foi ou não realizado, no cumprimento e operacionaliza-

ção do PEE 2016/2020, que permitiu evidenciar e/ou condicionar os resultados obtidos. 
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2.2.1. SERVIÇO EDUCATIVO  
A. OFERTA EDUCATIVA/FORMATIVA 

A oferta educativa/formativa teve por base as horas referidas nas matrizes recebidas. 

Em relação às atividades semanais em par pedagógico, a oferta compreendeu todos os níveis de ensino abrangidos por esta escola, ou seja, Cre-

che, Educação Pré-Escolar e 1.º CEB.  

Trabalharam-se, sem alterações significativas ao longo destes quatro anos em avaliação, no 1.º CEB, no turno da manhã, as componentes do cur-

rículo de Português, Matemática, Estudo do Meio, Expressões Artísticas e Físico-Motoras, Apoio ao Estudo, Inglês, Cidadania e Desenvolvimento / 

Educação para a Cidadania. Em par pedagógico (coadjuvação) Inglês, Expressões Artísticas (Dança, Dramática / Teatro e Música, Educação Física) e 

Tecnologias da Informação e Comunicação (TIC) ou Inglês, Expressões Artísticas Educação Musical e Dramática, Educação Físico-Motora e TIC.  

Nas atividades de enriquecimento curricular, no turno da tarde, desenvolveram-se as seguintes componentes: Estudo, TIC, Inglês, Biblioteca, 

Educação Musical e Dramática e Educação Físico-Motora, Expressão Plástica e Ocupação de Tempos Livres.  

Em par pedagógico (coadjuvação), na Creche: Expressões Artísticas (Educação Musical e Dramática e Educação Físico-Motora) e Animação de 

Biblioteca; na Educação Pré-Escolar: Inglês, Expressões Artísticas (Educação Musical e Dramática e Educação Físico-Motora), Animação de Biblioteca 

e TIC. 

 

B. GRAU DE CONSECUÇÃO DA OPERACIONALIZAÇÃO DO PEE  

O cumprimento do PEE 2016/2020, pela operacionalização do agendado nos PAA´s, nas atividades curriculares, não curriculares e de enrique-

cimento, foi completo, permitindo atingir em todas as dimensões os graus de consecução esperados e alcançar as metas prognosticadas. Fizeram-se os 

progressos expectáveis quanto aos objetivos prioritários na Creche e Educação Pré-Escolar (promover o envolvimento ativo dos encarregados de educa-

ção; incutir nas crianças o gosto pela Natureza; incentivar o gosto pelo Ambiente; estimular o gosto pelo livro e pela leitura) e no 1.º CEB (promover o 

envolvimento dos encarregados de educação nas atividades escolares;  incutir nos discentes hábitos de trabalho; promover o crescimento de cidadãos 

ativos, responsáveis e conscientes; promover a escrita; incutir hábitos de trabalho; criar hábitos quotidianos de leitura). 

 

2.2.2. PARCERIAS, PROGRAMAS E PROJETOS IMPLEMENTADOS, PREVISTOS NOS PAA´S E OPERACIONALIZA-

DOS 

As atividades mencionadas nos PAA´s, para os quatro anos letivos em avaliação, ligadas às parcerias e/ou a programas e projetos da escola, fo-

ram quase todas cumpridas, nomeadamente:  

❖ Dia Mundial da Alimentação; 

❖ Pão por Deus, Magusto e S. Martinho; 
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❖ Segurança Rodoviária; 

❖ Festa de Natal;  

❖ Dia de Reis; 

❖ Programa Eco-Escolas (incluindo o Hastear da Bandeira Verde, o Dia Eco-Escola e a exposição);  

❖ Segurança na Internet;  

❖ Segurança na escola, em casa e na rua, em caso de calamidade;  

❖ Direitos e deveres da comunidade educativa;  

❖ Festa dos Compadres em Santana; 

❖ Carnaval na escola; 

❖ Dia da Amizade - S. Valentim; 

❖ Jornal Escolar “Faialinho”; 

❖ Dia do Pai; 

❖ Dia da Árvore e da Floresta; 

❖ Música no Pé; 

❖ Cell; 

❖ Páscoa; 

❖ Dia da Mãe; 

❖ Festa da Família (apenas Creche e Educação Pré-Escolar); 

❖ Festival “A uma só voz”; 

❖ Dia da criança; 

❖ Festa Final. 

As festas de Natal, Desfile dos Compadres e de fim de ano letivo envolveram as crianças de ambos os edifícios da escola. As restantes atividades 

tiveram lugar em cada edifício, com as crianças/alunos, docentes, pessoal não docente e encarregados de educação de cada um.  

Nos anos letivos de incidência desta autoavaliação (2016/2020), realizaram-se cabalmente quase todas as atividades acima mencionadas. Não se 

efetuaram: a “Assembleia Municipal Jovem”, cuja atividade não foi ofertada pela Câmara Municipal de Santana; a Semana Regional da Pessoa com 

Necessidades Especiais, nos anos letivos 2018/2019 e 2019/2020, e o jornal Escolar Faialinho, no ano letivo de 2019/2020, este último por decisão do 

Conselho Escolar, dando-se como alternativa a publicação de artigos no site da escola. No ano letivo 2019/2020, não se fizeram as atividades referentes 

ao 3.º Período, por motivos do encerramento da escola, devido à pandemia provocada pelo vírus Covid-19. 
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2.2.3. APRENDIZAGENS 

A.  MEDIDAS DE PROMOÇÃO DO SUCESSO EDUCATIVO/ESCOLAR 

Nestes quatro anos letivos, na promoção do sucesso educativo/escolar: 

❖ Fez-se um acompanhamento mais individualizado aos discentes com maiores dificuldades de aprendizagem;  

❖ Houve apoio diferenciado aos alunos sinalizados, temporário e/ou permanente (diferenciação pedagógica e inclusão);  

❖ Dinamizaram-se atividades motivantes, variadas e significativas;  

❖ Houve momentos de diálogo e debate, fomentando a autonomia, a autoconfiança e a partilha de saberes e de experiências;  

❖ Adequaram-se os objetivos estabelecidos, tendo em vista o atingir das metas previstas;  

❖ Planearam-se e foram calendarizadas as atividades;  

❖ Distinguiram-se as crianças destacadas pela positiva no comportamento e nas aprendizagens, com louvores; 

❖ Um número significativo de encarregados de educação acompanhou, voluntária e regularmente, as tarefas escolares. 

 

B. MONITORIZAÇÃO E AVALIAÇÃO DAS APRENDIZAGENS 

Relativamente à monitorização e avaliação das aprendizagens: 

❖ Fizeram-se reuniões com toda a comunidade escolar, dando-se a conhecer as orientações, a legislação de suporte e as decisões impor-

tantes respeitantes à vida escolar;  

❖ Previram-se situações de risco de insucesso e abandono;  

❖ Promoveram-se reuniões de docentes, incluindo por vezes os discentes, para agendar, preparar e participar em eventos comuns; 

❖ Os docentes planificaram as suas atividades, em trabalho cooperativo e colaborativo. 

Quanto aos documentos e registos de avaliação da educação/ensino: 

❖ Fez-se um documento, elaborado anualmente pela escola, com uma síntese dos critérios de avaliação diagnóstica, contínua e sumativa 

dos discentes;  

❖ Aplicaram-se provas sumativas de conhecimentos; 

❖ Procedeu-se a registos de aproveitamento dos discentes (avaliação diagnóstica, formativa e sumativa);  

❖ Fizeram-se registos e anotações na caderneta do aluno; 

❖ Arquivaram-se, com as crianças, os trabalhos mais significativos;  

❖ Promoveu-se a autoavaliação, quanto ao comportamento e aproveitamento; 

❖ Procedeu-se anualmente à autoavaliação da escola. 
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2.2.4. EDUCAÇÃO/ENSINO  

A.  PRÁTICAS PEDAGÓGICAS 

Quanto às práticas pedagógicas, os docentes, nestes anos letivos em avaliação, agiram com sucesso, pois: 

❖ Os currículos foram objeto de adaptação para cada grupo/turma, tendo em conta a Cidadania e Desenvolvimento/Educação para a Ci-

dadania, Diferenciação Pedagógica, Opções Curriculares e Critérios de Avaliação;  

❖ Foram adotados manuais escolares adequados, procedendo-se à sua apreciação seleção e adoção nos termos da legislação em vigor;  

❖ As metas curriculares homologadas foram observadas nos procedimentos para serem atingidas;  

❖ Definiram-se os objetivos, tendo em vista as metas;  

❖ Os objetivos, de um modo geral, conduziram às metas previstas;  

❖ Seguiram-se as orientações dos documentos gerais da escola;  

❖ Na operacionalização, considerou-se o meio e a comunidade escolar;  

❖ Respeitaram-se as características individuais dos discentes, em todos os procedimentos, para o sucesso do ensino-aprendizagem;  

❖ Considerou-se o papel do docente nas suas funções e promoveu-se a sua formação;  

❖ Elaboraram-se planificações individuais e de grupo;  

❖ Procedeu-se à operacionalização do ensino-aprendizagem, conforme agendado e planificado;  

❖ Realizaram-se quase todas as atividades comuns previstas;  

❖ Cada docente procedeu à adaptação do currículo, diretamente ou em colaboração, para o seu grupo/turma;   

❖ Os docentes procederam à elaboração dos planos anuais/mensais/semanais;  

❖ As equipas de docentes elaboraram, em trabalho de grupo, os planos semanais das atividades dos seus grupos/turmas;  

❖ As equipas nomeadas elaboraram os planos de atividades comuns, ligadas a programas e projetos, e geriram a operacionalização dos 

mesmos;  

❖ O desenvolvimento das atividades planificadas em grupo teve em conta a interdisciplinaridade, a diversidade e a pluralidade;  

❖ Os docentes planificaram as aulas, tendo em atenção os conhecimentos, as capacidades e ritmo de aprendizagem dos discentes;  

❖ Para a elaboração das planificações, respeitaram-se as orientações emanadas no PEE, RI e PAA;  

❖ Deu-se cumprimento às orientações recebidas dos órgãos competentes e procedeu-se às planificações das atividades curriculares e de 

enriquecimento;  

❖ Na operacionalização das atividades de enriquecimento curricular respeitou-se a articulação com o currículo, oferecendo aos docentes 

as condições necessárias para o cumprimento integral e apropriado das ações planeadas nas diversas componentes;  

❖ Adequaram-se as atividades pedagógicas às capacidades e ritmos dos alunos/crianças;  

❖ Fez-se a monitorização do desenvolvimento do currículo e das orientações curriculares;  
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❖ Fomentou-se o trabalho em articulação entre si e nas diferentes áreas disciplinares, tendo em vista a melhoria do aproveitamento dos 

discentes;  

❖ Articulou-se com o docente da Educação Especial práticas/estratégias para a implementação e avaliação dos discentes;  

❖ Promoveu-se de forma adequada a articulação com os encarregados de educação, no sentido de desenvolver estratégias de envolvi-

mento dos alunos nas atividades escolares;  

❖ Definiu-se, em conjunto, um critério de adoção e práticas de utilização do material escolar e, no 1.º Ciclo, dos manuais escolares e 

permitiu-se aos discentes a aquisição e a aplicação adequada de conhecimentos necessários para o seu sucesso escolar;  

❖ Os docentes resolveram eficazmente os conflitos/problemas com justiça, promoveram e incentivaram a participação dos pais no pro-

cesso de ensino-aprendizagem;  

❖ O trabalho desenvolvido pelos docentes com cada discente foi adequado e produziu resultados positivos;  

❖ O professor/educador motivou os discentes para as tarefas propostas e/ou negociadas;  

❖ A oferta das atividades de enriquecimento do currículo/OTL foi adequada e seguiu as instruções recebidas;  

❖ Nas atividades de enriquecimento curricular, os tempos destinados às aulas foram quase sempre adequados às exigências das planifi-

cações elaboradas. 

 

B. MONITORIZAÇÃO E AVALIAÇÃO DA EDUCAÇÃO/ENSINO 

Quanto à monitorização e avaliação da educação/ensino: 

❖ Existiu documentação reguladora de todo o processo de gestão e ensino-aprendizagem, devidamente divulgada;  

❖ Fez-se a análise e reflexão sobre o cumprimento do estabelecido na documentação base da escola e nos regulamentos escolares;  

❖ Foram elaborados relatórios e registos de avaliação, nos momentos mais oportunos, sobre o grau de operacionalização dos planos, dos 

objetivos traçados e das metas atingidas;  

❖ Produziram-se relatórios claros e adequados, tendo em vista aferir o grau de sucesso do ensino-aprendizagem;  

❖ Fizeram-se sumários das atividades desenvolvidas com os discentes, nas curriculares e nas AEC, registados na plataforma do Place 

Miúdos;  

❖ Todas as atividades, desenvolvidas ao longo dos quatro anos (curriculares, das AEC e comuns a toda a comunidade escolar), foram 

devidamente planificadas e avaliadas;  

❖ Procedeu-se habitualmente à avaliação diagnóstica, formativa e sumativa trimestral e final de todos os discentes;  

❖ As planificações foram alvo de avaliação dos resultados da sua operacionalização, por parte dos docentes aplicadores (planificação de 
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adaptação do currículo à turma/grupo, planos das AEC, atividades comuns e outras); 

❖ Houve reuniões semanais/quinzenais para planificar as atividades de cada semana de aulas e delinear procedimentos;  

❖ Na Creche e Educação Pré-Escolar, as crianças que manifestaram mais dificuldades usufruíram de apoios individualizados;  

❖ No 1.º Ciclo, os alunos que manifestaram mais dificuldades de aprendizagem a português e a matemática usufruíram de Planos de 

Acompanhamento Pedagógico, tendo em vista o seu sucesso escolar;  

❖ As funções desempenhadas pelos assistentes operacionais foram observadas periodicamente, no sentido de melhorar a qualidade do 

serviço prestado;  

❖ A prestação docente foi analisada periodicamente, no sentido de melhorar o grau de qualidade do ensino-aprendizagem. 

 

2.2.5. CULTURA ORGANIZACIONAL 

A. TRABALHO EM EQUIPA 

O trabalho em equipa realizou-se da seguinte maneira:  

❖ O Conselho Escolar reuniu-se mensalmente para tratar de assuntos administrativos e pedagógicos;  

❖ Os docentes organizaram-se em grupo para planificar, operacionalizar e avaliar as atividades comuns a toda a comunidade escolar;  

❖ Os docentes de cada grupo/turma, em reuniões semanais/quinzenais e coordenados pelos professores/educadores titulares, procede-

ram à elaboração das planificações semanais das atividades curriculares e de enriquecimento;  

❖ As atividades comuns foram planificadas e operacionalizadas pelas equipas nomeadas para o efeito e avaliadas pelas mesmas equipas, 

em reuniões de docentes e do Conselho Escolar. 

 

B. COMUNICAÇÃO INTERNA  

Quanto à comunicação interna, deu-se relevância à comunicação entre docentes, funcionários, alunos e encarregados de educação, realizando-se, 

efetivamente, pelo contato direto individual, em grupo e/ou através de reuniões entre docentes, funcionários, alunos e encarregados de educação e tam-

bém pelo contato indireto, usando os meios de comunicação ao dispor, como partilha definida na internet (Dropbox), jornal escolar, sítio eletrónico da 

escola, placares e correio eletrónico (e-mail). 
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C. PARTICIPAÇÃO NA TOMADA DE DECISÃO 

Nestes 4 anos letivos, tomaram-se as seguintes medidas: 

❖ As crianças, em contexto de sala de aula, foram ouvidas e tomaram decisões, em conformidade com as orientações dos docentes, para 

a elaboração de planos e projetos a serem operacionalizados pelo grupo/turma; 

❖ No início de cada ano letivo, fez-se uma reunião geral com os encarregados de educação, orientada pelo diretor e com a presença dos 

docentes; 

❖ Houve todas as semanas atendimento aos encarregados de educação, por parte dos docentes titulares, estando o horário difundido nos 

placares e no site da escola; 

❖ Os encarregados de educação apresentaram-se, por sua iniciativa ou por solicitação, em reuniões com os docentes responsáveis e/ou 

com a direção da escola; 

❖ Existiu uma caderneta individual do aluno e também avisos escritos pontuais, servindo, entre outros meios, para estabelecer comuni-

cação com as famílias dos discentes; 

❖ Fizeram-se reuniões do Conselho Escolar, de carácter administrativo e pedagógico, realizadas mensalmente, que serviram para tomar 

conhecimento da correspondência recebida, da legislação em vigor, debater a vida escolar e tomar decisões assertivas, de interesse 

para toda a comunidade escolar; 

❖ Estabeleceram-se parcerias e colaborações, construtoras da formação integral dos discentes, com os encarregados de educação e enti-

dades externas à escola. 

 

D. SEGURANÇA NOS ESTABELECIMENTOS 

Quanto à segurança nos estabelecimentos escolares: 

❖ Promoveu-se um controlo eficaz das entradas e saídas dos alunos; 

❖ Nos recreios, houve vigilância eficaz feita pelos adultos; 

❖ Os mecanismos acionados contribuíram, em parte*, para o controlo eficaz das entradas de pessoas estranhas à escola. 

❖ Percebeu-se que houve sentimento de segurança na escola, por parte de todos os atores. 

 *Há necessidade de reparar a fechadura e aldraba da porta de acesso ao recinto escolar do edifício do Faial, a partir do parque de estaciona-

mento da escola, para aumentar a segurança e precaver a entrada de estranhos. 
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2.2.6. CULTURA RELACIONAL 

A. RELAÇÃO DA ESCOLA COM PAIS/ENCARREGADOS DE EDUCAÇÃO 

Nestes anos letivos: 

❖ Houve contatos atualizados entre os pais/encarregados de educação e a escola (e-mail, números de telefone e/ou de telemóvel e dire-

ção de residência);  

❖ A direção da escola, nas horas de expediente, atendeu sempre os pais/encarregados de educação;  

❖ Os pais/encarregados de educação participaram em número significativo nas reuniões de início de ano letivo e nas reuniões de avalia-

ção sumativa trimestral;  

❖ Uma percentagem significativa de encarregados de educação compareceu por sua iniciativa nas reuniões semanais, realizadas com os 

docentes titulares de grupo/turma;  

❖ Nas comemorações comuns a toda a escola, a participação dos pais, de um modo geral, foi considerável. 

 

B. PARCERIAS E RECURSOS DA COMUNIDADE ENVOLVENTE 

A escola preparou as crianças e a restante comunidade educativa para agir em situações de risco (incêndio, inundação, sismo e outras catástrofes 

naturais); procedeu a simulacros de incêndio, nos dois edifícios (por vezes, com o apoio dos Bombeiros Voluntários de Santana, Polícia de Segurança 

Pública e Proteção Civil); participou com todos os grupos/turmas no Projeto do PRER e promoveu ações de formação e atividades no terreno, relacio-

nadas com o mesmo; esteve envolvida no Programa Eco-Escolas.  

No interesse da escola, estabeleceram-se parcerias e cooperou-se com diversas entidades: Encarregados de Educação, Secretaria Regional de Edu-

cação, Delegação Escolar de Santana, Centro de Saúde, Casas do Povo e Juntas de Freguesia do Faial e S. Roque do Faial, Polícia de Segurança Pública 

de Santana, CPCJ, CAP-Santana, ABAE, Proteção Civil da Madeira e outras. 

A escola esforçou-se por estabelecer parcerias com entidades e organizações relevantes, pelo papel que representam no reforço da formação da 

comunidade escolar, oferecendo atividades diversificadas. 

 

2.2.7. LIDERANÇA  

A. VISÃO ESTRATÉGICA E PLANEAMENTO 

A liderança desempenhou plenamente e com qualidade as suas funções: 

❖ Na gestão de recursos humanos e materiais;  
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❖ Na motivação dos profissionais; 

❖ Na avaliação dos docentes e funcionários;  

❖ Na autoavaliação da escola; 

❖ Na gestão de conflitos; 

❖ Nos esclarecimentos prestados, em conformidade com a lei; 

❖ Nas funções diárias; 

❖ Na responsabilização de todos os atores na melhoria dos procedimentos, tendo em vista corrigir os pontos fracos constatados e manter 

uma boa qualidade, quer na cidadania e desenvolvimento quer no ensino-aprendizagem. 

 

2.2.8. REGULAMENTO INTERNO 

O Regulamento Interno respeitou a legislação em vigor e nele, entre outros, encontram-se regulamentos sobre: 

❖ Os limiares (âmbito de aplicação, finalidades, princípios orientadores e gestão escolar);  

❖ A administração e gestão da escola (definição, competências, recrutamento, mandato e regime de funcionamento);  

❖ O funcionamento do Conselho Escolar (definição, composição, competências e regime de funcionamento);  

❖ As estruturas de gestão intermédia (definição, desempenho, mandato, competências e dinamização); 

❖ O apoio educativo (critérios de seleção);  

❖ O apoio de serviços especializados (objetivos, encaminhamento, encerramento de processos e avaliação);  

❖ O funcionamento da escola, no que respeita a disposições específicas (funcionamento, acompanhamento dos discentes, calendário es-

colar, interrupções, uso do recinto escolar, vigilância, visitas, formação de grupo/turmas, manuais escolares e atendimento);  

❖ A gestão dos espaços escolares (espaços, materiais e escrituração escolar, referindo direitos e deveres dos diferentes atores);  

❖ Os direitos e deveres dos membros da comunidade escolar (alunos, docentes, pessoal não docente, pais/encarregados de educação);  

❖ A gestão do currículo, nas atividades curriculares, de enriquecimento curricular e de ocupação de tempos livres;  

❖ As férias, faltas e licenças de docentes, assistentes operacionais e crianças e a organização do período das férias de verão;  

❖ O enquadramento da avaliação de todos os atores da comunidade educativa: alunos (intervenientes, processo individual da criança, 

progressão ou retenção do aluno), docentes e assistentes operacionais;  

❖ As disposições finais, quanto a omissões, divulgação, revisão e entrada em vigor. 
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2.2.9. PROJETO EDUCATIVO 

A. COERÊNCIA ENTRE A REALIDADE DA ESCOLA E O PROPOSTO NO PROJETO EDUCATIVO 

Os diversos atores da comunidade escolar tomaram conhecimento do PEE e agiram ativamente no cumprimento do estabelecido no mesmo. 

Houve harmonia entre os valores referidos no Projeto Educativo e o desempenho da comunidade educativa, verificando-se uniformidade entre as 

atividades desenvolvidas e os objetivos e as metas do Projeto Educativo, melhorando-se, na descrição, a sua articulação com o Plano Anual de Ativida-

des que o operacionaliza. Assim, este contribuiu para o bom funcionamento da escola, para a educação e o desenvolvimento do currículo e para a opera-

cionalização, com sucesso, das atividades previstas. 

 

B. APRECIAÇÃO DO PROJETO EDUCATIVO DA ESCOLA (PEE) 

Nestes anos letivos, verificou-se o cumprimento de todos os itens do PEE em apreciação: 

❖ Fundamentou-se a elaboração do PEE 2016/2020 nos resultados do Relatório de Autoavaliação do ano letivo 2015/2016; 

❖ Incluíram-se orientações para a prática interdisciplinar; 

❖ Verificou-se o envolvimento dos diferentes intervenientes; 

❖ Houve a preocupação de articular o Projeto Educativo com os PAA´s e os Projetos Curriculares de Turma; 

❖ Trabalharam-se as áreas curriculares não disciplinares em função da resolução dos problemas identificados; 

❖ Exploraram-se, no âmbito educativo, todos os recursos da comunidade escolar/local; 

❖ Apresentaram-se sugestões para que o trabalho decorresse com maior proximidade face às expetativas criadas; 

❖ As ações desenvolvidas no complemento do currículo foram de encontro/ajudaram a atingir as metas propostas no Projeto Educativo; 

❖ Referiram-se as prioridades da escola, os objetivos para o quadriénio e as metas, que conseguimos alcançar; 

❖ Os objetivos e as metas definidos no PEE foram atingidos. 

❖ Relativamente ao projeto inicial, houve reformulações/atualizações, para respeitar a nova legislação. 

 

C. INDICADORES ESSENCIAIS DO PEE 

O Projeto Educativo desta escola (PEE – 2016/2020) apontou a “comunicação” como fundamento primordial para o sucesso do discente, dando 

primazia ao Português e à Matemática, áreas usadas transversalmente em todas as outras, e relevou os princípios, a missão, os valores, as metas e as 

estratégias, segundo os quais se propôs cumprir a sua função educativa. Foi um documento orientador que contribuiu para a formação de crianças e 

adultos mais responsáveis e comprometidos na construção de uma sociedade exemplar e democrática. Foi o suporte de todos os programas, planos e 

projetos desta escola, que o operacionalizaram, permitindo a recriação, reconstrução e remodelação anual dos mesmos, num processo dinâmico e flexí-
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vel que respeitou os requisitos educativos e de ensino-aprendizagem dos tempos atuais e permitiu promover a interdisciplinaridade, o trabalho colabora-

tivo e cooperativo, envolvendo toda a comunidade escolar. Foi também uma referência direta para a autoavaliação do corpo docente. Incluiu um conjun-

to de dimensões fundamentais, como indicadores essenciais para o cumprimento de toda a vida escolar:  

❖ Princípios, Lema, Missão, Visão e Valores; 

❖ Contexto e identidade da comunidade educativa; 

❖ Problemas da comunidade educativa constatados; 

❖ Problemas identificados providos das autoavaliações anteriores; 

❖ Prioridades da escola para o quadriénio; 

❖ Objetivos/operacionalização/metas; 

❖ Objetivos e metas para a avaliação docente; 

❖ Critérios de avaliação do próprio projeto. 

Nestes anos letivos (2016/2020) as ações desenvolvidas nas áreas das AEC e nas componentes curriculares, disciplinares e não disciplinares, ti-

veram sempre em consideração a resolução dos problemas identificados no PEE.  

 

D. OBJETIVOS ALCANÇADOS E METAS ATINGIDAS, DO PEE 

Todos os objetivos mencionados no PEE 2016/2020 foram conseguidos, alcançando-se as metas previstas. 

 

2.2.10. APRECIAÇÃO DOS PLANOS ANUAIS DE ATIVIDADES (PAA’S) 

A. DIMENSÕES IDENTIFICADAS NOS PAA’S 

Os quatro PAA´s em avaliação, incorporaram as seguintes dimensões:  

❖ Critérios de distribuição de serviço letivo; 

❖ Distribuição de carga letiva na Educação Pré-Escolar; 

❖ Distribuição de carga letiva no 1.º Ciclo; 

❖ Critérios de organização das aulas (início, intervalos e términus); 

❖ Especificação do desdobramento de aulas e o seu regime de funcionamento; 

❖ Objetivos para a Creche, Educação Pré-Escolar e 1.º Ciclo; 

❖ Menção aos objetivos/formas de organização/programação das atividades/recursos; 

❖ Orientações para as áreas de conteúdo da Educação Pré-Escolar; 
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❖ Conteúdos do 1.º Ciclo, nas áreas curriculares; 

❖ Orientações para o 1.º Ciclo nas áreas de conteúdo das componentes do currículo; 

❖ Orientações para o 1.º Ciclo para as áreas de conteúdo curriculares transversais; 

❖ Atividades comuns a desenvolver ao longo do ano letivo; 

❖ Objetivos e metas, em articulação entre a Educação Pré-Escolar e o 1.º Ciclo; 

❖ Orientações do apoio pedagógico; 

❖ Orientações para alunos com necessidades educativas especiais/inclusão; 

❖ Descrição das atividades de enriquecimento curricular aprovadas, os objetivos e o regime de funcionamento; 

❖ Referência aos critérios de avaliação para a Educação Pré-Escolar e para o 1.º Ciclo; 

❖ Anexos complementares, com lista de alunos, horários, distribuição de tarefas, entre outros; 

❖ Referência às ações de melhoria a operacionalizar em cada ano letivo; 

❖ Anexos Planos/Projetos, com relatórios e avaliações da sua operacionalização;  

❖ Referência aos objetivos e metas do PEE; 

❖ Atividades previstas, enquadradas nas metas do PEE; 

❖ Monitorização da concretização do PEE; 

❖ Ações de melhoria, baseadas no Relatório de Autoavaliação da Escola (RAE) de cada ano letivo anterior. 

 

B. APRECIAÇÃO GLOBAL DOS PAA´S 

 Aspetos mais conseguidos: 

❖ Execução das atividades previstas; 

❖ Promoção da interação escola/comunidade;  

❖ Rentabilização dos espaços escolares;  

❖ Aceitação e motivação dos alunos nas atividades propostas;  

❖ Grau elevado de satisfação dos intervenientes nas atividades realizadas;  

❖ Desenvolvimento de competências de comunicação entre os atores da vida escolar;  

❖ Envolvimentos de todas as crianças e alunos;  

❖ Existência de trabalho colaborativo entre os diferentes elementos da comunidade escolar;  

❖ Planeamento e organização do trabalho, por parte dos dinamizadores; 

❖ Projeção do nome da escola para o exterior.  
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C. MELHORIAS IMPLEMENTADAS 

Nestes quatro anos letivos, mantiveram-se os aspetos mais conseguidos nos anos letivos anteriores e atuou-se com mais atenção nos pontos con-

siderados fracos ou menos conseguidos, passando a ser considerados no PAA de cada ano letivo seguinte:  

❖ Procedeu-se a uma avaliação mais completa dos planos e/ou projetos e das atividades operacionalizadas, apontando-se as aprendizagens ob-

tidas pelos alunos e os benefícios conseguidos para a comunidade escolar; 

❖ Melhorou-se a planificação e a operacionalização das ações/atividades;  

❖ Houve aperfeiçoamento quanto à transição entre níveis de ensino, com o fornecimento de resultados e a realização de formações, visitas aos 

novos estabelecimentos e atividades comuns, procedendo-se assim à adaptação das crianças ao novo ciclo de ensino;  

❖ Tendo em vista a formação dos docentes e funcionários da escola, solicitou-se a intervenção da Delegação Escolar de Santana e promoveu-   

-se a participação (de acordo com o Interagir, a oferta dos sindicatos e outros) destes atores em formações, suprindo as suas necessidades;  

❖ Implementaram-se as parcerias mais válidas para a formação efetiva da comunidade escolar; 

❖ Dinamizaram-se atividades com um grau elevado de qualidade que ajudaram a concretizar e a consolidar mudanças das práticas curricula-

res, de acordo com a nova legislação em vigor; 

❖ Em cada ano letivo, trabalharam-se as dimensões consideradas prioritárias, constatadas na autoavaliação do ano letivo anterior; 

❖ Apelou-se para a resolução, quando possível, dos constrangimentos verificados em cada ano letivo; 

❖ Divulgou-se a vida escolar junto da comunidade. 

As atividades planificadas e operacionalizadas permitiram favorecer o trabalho realizado, contando quase sempre com a adesão/participação da 

comunidade escolar.  

O trabalho realizado no âmbito dos projetos contribuiu para a harmonização das atividades entre os vários atores envolvidos e, de um modo mais 

completo, para a formação dos educandos.  

A calendarização relativa à elaboração, acompanhamento e execução dos PAA’s desta escola e os instrumentos de monitorização e avaliação fo-

ram oportunamente aplicados e cumpridos.  

A análise ao processo de implementação dos PAA’s e a avaliação da implementação das atividades previstas apontaram para uma boa qualidade 

do trabalho feito pela comunidade educativa.  

 Os Planos Anuais de Atividades (2016/2017 a 2019/2020) foram bem estruturados e completos, pois incorporaram todas as dimensões funda-

mentais para a operacionalização do Projeto Educativo da Escola. 
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2.2.11. APRECIAÇÃO DO CONTRIBUTO DE CADA DOCENTE NAS REUNIÕES DO CONSELHO ESCOLAR 

No Conselho Escolar, de acordo com o Regulamento Interno da Escola e a legislação em vigor, cada docente colaborou: 

❖ Na revisão, apreciação e aprovação dos documentos estruturantes da escola e do seu funcionamento; 

❖ Nas reflexões sobre a planificação das atividades curriculares e de enriquecimento;  

❖ Na avaliação do grau de cumprimento das atividades comuns planificadas e operacionalizadas;  

❖ No reajustamento das planificações e avaliação das atividades comuns apresentadas;  

❖ Na apresentação de propostas para a definição de critérios de avaliação para cada nível de ensino e ano de escolaridade;  

❖ Na análise e reflexão sobre as práticas educativas e o seu contexto;  

❖ Na tomada de medidas de reforço no domínio das didáticas específicas da ação educativa;  

❖ Na coordenação dos procedimentos e formas de atuação no domínio da avaliação das aprendizagens;  

❖ Na análise aos resultados das crianças/alunos;  

❖ Nas propostas para a melhoria do progresso das crianças/alunos;  

❖ Na aprovação dos projetos da escola e de outros documentos; 

❖ Na reflexão e promoção do relacionamento entre os elementos da comunidade educativa;  

❖ Na disponibilização e atualização de informações e no registo em atas de todos os assuntos tratados nas reuniões. 

 

2.2.12. APRECIAÇÃO DOS PROJETOS CURRICULARES DE GRUPO (PCG’S) – EDUCADORAS 

Os projetos curriculares de grupo (PCG’S) respeitaram o guião orientador e as orientações emanadas superiormente, entre outros: 

❖ Caracterizaram o grupo;  

❖ Identificaram as necessidades educativas do grupo e de cada criança;  

❖ Definiram uma linha de atuação comum ao nível dos docentes do grupo;  

❖ Tiveram em conta a organização do ambiente educativo;  

❖ Planificaram a ação educativa de acordo com o diagnóstico das necessidades e interesses das crianças;  

❖ Definiram os modos de articulação horizontal entre as áreas de conteúdo e as atividades de enriquecimento do currículo;  

❖ Mencionaram os meios de avaliação, coincidentes com as opções do Projeto Educativo, Plano Anual de Atividades, Regulamento Interno e 

Critérios de Avaliação dos Discentes; 

❖ Regularam a sua avaliação. 
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2.2.13. APRECIAÇÃO DOS PLANOS ANUAIS DE TURMA (PAT´S/PCT’S) – PROFESSORES 

Respeitando o guião orientador e as demais orientações, os planos anuais de turma: 

❖ Caracterizaram cada turma;  

❖ Identificaram as necessidades educativas da turma e de cada aluno;  

❖ Definiram uma linha de atuação comum, ao nível do conselho de turma;  

❖ Tiveram em conta a planificação da ação educativa, de acordo com o diagnóstico das necessidades e interesses dos alunos;  

❖ Descreveram os modos de articulação horizontal entre as áreas curriculares disciplinares e entre estas e as áreas curriculares não disciplina-

res;  

❖ Mencionaram os modos de enriquecimento do currículo e os meios de avaliação, coincidentes com as opções do Projeto Educativo, Plano 

Anual de Atividades, Regulamento Interno e Critérios de Avaliação dos Discentes; 

❖ Consideraram a diferenciação pedagógica; 

❖ Regularam a sua avaliação. 

 

2.2.14. APRECIAÇÃO DAS REUNIÕES DE GRUPO – CRECHE E EDUCAÇÃO PRÉ-ESCOLAR 

Os docentes analisaram a situação do seu grupo, identificaram as características específicas das crianças e procederam à planificação e operacio-

nalização do ensino-aprendizagem em conformidade com as conclusões tiradas, nomeadamente: 

❖ Respeitaram os ritmos de aprendizagem e as necessidades educativas especiais;  

❖ Debateram, com o professor especializado e com os outros docentes do grupo, o modo de superar as necessidades educativas diagnostica-

das;  

❖ Em colaboração, planificaram as tarefas semanais da sala a desenvolver com as crianças, incluindo as de enriquecimento curricular, ade-

quando as atividades, conteúdos, estratégias e métodos de trabalho à situação concreta do grupo, estabelecendo níveis de aprofundamento e 

sequências apropriadas;  

❖ Adotaram estratégias de diferenciação pedagógica que favoreceram as aprendizagens das crianças e o carácter globalizante e integrador da 

sua avaliação. 
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2.2.15. APRECIAÇÃO DAS REUNIÕES DE GRUPO – 1.º CEB 

Os professores reuniram-se, em reuniões semanais/quinzenais, em grupo de docentes de cada turma, para planificar as atividades: 

❖ Analisaram a situação da turma; 

❖ Identificaram as características específicas dos alunos, a ter em conta no processo de ensino-aprendizagem;  

❖ Identificaram e tiveram em consideração os diferentes ritmos de aprendizagem e as necessidades educativas, especiais e pontuais, dos alu-

nos;  

❖ Adequaram as atividades, conteúdos, estratégias e métodos de trabalho à especificidade de cada aluno, estabelecendo níveis de aprofunda-

mento e sequências adequadas;  

❖ Promoveram a inclusão, articulando as atividades com os respetivos serviços especializados e com os outros professores da turma, para à 

superação das necessidades educativas diagnosticadas;  

❖ Planificaram as atividades a desenvolver com os alunos, em contexto de sala de aula;  

❖ Planificaram, em articulação com as atividades curriculares, as atividades de enriquecimento curricular;  

❖ Adotaram estratégias de diferenciação pedagógica que favoreceram as aprendizagens dos alunos e garantiram o carácter globalizante e inte-

grador da sua avaliação. 

 
 

2.3. RESULTADOS 

2.3.1. AVALIAÇÃO DAS APRENDIZAGENS 

Em todos os grupos/turmas, deu-se primazia à avaliação formativa, cumprindo também com a sumativa e as outras modalidades de avaliação. 

 

A. AVALIAÇÕES SUMATIVAS TRIMESTRAIS 

No Ensino Recorrente, fizeram-se súmulas avaliativas trimestrais, dando-se informações gerais do aproveitamento da turma, ficando estas regis-

tadas nas atas de avaliação das reuniões do Conselho Escolar, realizadas para esse efeito.  

Procedeu-se à avaliação sumativa das crianças da Creche, da Educação Pré-Escolar e do 1.º Ciclo de acordo com o documento “Avaliação dos 

Discentes”, elaborado, aprovado e divulgado em cada um dos anos letivos em apreciação. A apresentação destas avaliações pelas educadoras e professo-

res realizaram-se em conjunto, em reuniões agendadas para o efeito, sendo os assuntos tratados descritos em ata. A avaliação das aprendizagens na Cre-

che e Educação Pré-Escolar fez-se de modo descritivo, dando uma ideia geral do desenvolvimento sócio/afetivo e cognitivo das crianças, face à sua fai-

xa etária. No 1.º CEB, as avaliações foram descritivas e com atribuições qualitativas. 
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B. AVALIAÇÃO DAS APRENDIZAGENS NO FINAL DE CADA ANO LETIVO 

Os resultados obtidos foram positivos e bastante animadores. 

Houve, de um modo geral, um progresso significativo de todas as crianças da Creche e da Educação Pré-Escolar.  

No 1.º CEB, quase todos os alunos tiveram sucesso no aproveitamento escolar, registando-se apenas uma reprovação no ano letivo de 2016/2017 

e duas no ano letivo de 2019/2020.  Excluindo esses 3 alunos, todos os outros transitaram ou concluíram o 1.º Ciclo do Ensino Básico. 

Nestes quatro anos letivos, algumas crianças e alguns alunos usufruíram de medidas de suporte à aprendizagem e à inclusão. Na Educação Pré-

Escolar tiveram apoio acrescido em 2016/2017 - 2 crianças, em 2017/2018 - 2, em 2018/2019 - 3 e em 2019/2020 - 0. No 1.º Ciclo, tiveram apoio acres-

cido (NEE) em 2016/2017 - 2 alunos do 4.º Ano, em 2017/2018 - 2 alunos do 1.º Ano, em 2018/2019 - 2 alunos do 2.º Ano e em 2019/2020 – 3 alunos 

do 1.º Ano e 1 do 3.º Ano. 

Conforme se constatou, através dos resultados recebidos, os antigos alunos desta escola que transitaram para o 5.º Ano de Escolaridade também 

passaram para o 6.º Ano de Escolaridade, com resultados bastante positivos. 

 

C. CLASSIFICAÇÃO EXTERNA – PROVAS DE AFERIÇÃO DO 2.º ANO DE ESCOLARIDADE 

Nos primeiros períodos de cada um dos anos letivos agora em avaliação, os resultados obtidos na avaliação externa, pelos alunos do 2.º Ano de 

Escolaridade, foram devidamente analisados e comparados. Dessa apreciação, elaboraram-se relatórios gerais e individuais (um por aluno da turma), 

tendo em vista o melhoramento das práticas pedagógicas e as competências dos discentes.  

A avaliação externa comparada com a interna apresentou a maioria dos valores aproximados e alguns um pouco díspares. Comparando a média 

dos resultados dos anos letivos em avaliação, podemos tirar as nossas dilações. 

AVALIAÇÃO (%) NACIONAL (%) ESCOLA EXTERNA (%) ESCOLA INTERNA (%) 

CRITÉRIOS C CM RD NC/NR C CM RD NC/NR C CM RD NC/NR 

PERCENTAGENS 
70 a 

100% 

60 a 

69% 

50 a 

59% 

Igual ou 

menos 

49% 

70 a 

100% 

60 a 

69% 

50 a 

59% 

Igual ou 

menos 

49% 

70 a 

100% 

60 a 

69% 

50 a 

59% 

Igual ou 

menos 

49% 

PORTUGUÊS 

2016/2019 

24,70 26,81 31,15 15,66 25,61 27,09 37,73 10,65 20,53 53,87 20,83 4,77 

MATEMÁTICA 38,64 17,40 29,50 14,02 49,30 27,96 15,44 7,41 11,00 55,37 24,10 9,53 

ESTUDO DO MEIO 37,39 24,17 21,92 25,24 32,38 24,09 25,69 22,50 47,30 41,67 6,23 4,77 

EXPRESSÕES ARTÍSTICAS 48,93 28,13 16,98 5,70 58,30 17,02 15,39 9,33 32,23 40,14 26,01 1,59 

EXPRESSÃO FÍSICO MOTORA 40,70 36,72 18,19 4,27 27,17 52,62 11,68 6,94 17,03 64,43 18,50 0,00 



RELATÓRIO DE AUTOAVALIAÇÃO DA ESCOLA – 2016/2020 
EB1/PE/C DO FAIAL E S. ROQUE DO FAIAL (SANTANA) 

30 
 

Em suma, pela análise aos resultados obtidos nas provas de aferição e na avaliação interna, concluímos que esta escola, apesar dos resultados 

conseguidos, muitas vezes com percentagens superiores aos resultados nacionais, deve continuar a apostar num ensino-aprendizagem de qualidade nas 

componentes do currículo (Português, Matemática, Educação Artística e Físico-Motora e Estudo do Meio). 

 

D. AVALIAÇÃO DAS ATIVIDADES DE COMPLEMENTO CURRICULAR – 1.º CEB 

As avaliações sumativas das atividades de enriquecimento curricular fizeram-se trimestralmente, ao mesmo tempo das áreas curriculares. Estas 

avaliações não contaram para a progressão dos alunos. Os resultados obtidos, salvo algumas exceções, foram positivos. 

 

2.3.2. ABSENTISMO ESCOLAR 

A. DISCENTES COM FALTAS INJUSTIFICADAS NAS CURRICULARES 

Nos anos letivos entre 2016/2020, não houve faltas injustificadas. 

 

B. ABANDONO/DESISTÊNCIA 

No ano letivo 2016/2017, houve uma anulação de matrícula, sendo de uma criança da Educação Pré-Escolar dos 3/4 anos. Entre 2017/2020, não 

houve qualquer abandono/desistência. 

 

2.3.3. AMBIENTE ESCOLAR – CUMPRIMENTO DE REGRAS E DISCIPLINA 

 

A. DISCENTES COM PROCESSOS DISCIPLINARES 

Durante os anos letivos entre 2016/2020, não se registaram ocorrências merecedoras de processo disciplinar. 

 

B. COMPORTAMENTO DENTRO E FORA DA SALA DE AULA 

Durante estes quatro anos letivos em avaliação, de uma maneira geral, os discentes apresentaram comportamentos apropriados. Registaram-se, 

contudo, alguns comportamentos desviantes por parte de algumas crianças, sendo as ocorrências registados nas atas das reuniões de avaliação sumativa 

e resolvidas internamente. 
 

C. PROCEDIMENTOS QUANTO AO CUMPRIMENTO DAS REGRAS E DISCIPLINA 

Estabeleceram-se regras, no geral relatadas no Regulamento Interno, com vista a formalizar o funcionamento do estabelecimento de ensino, no 
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respeito pelas funções de cada um na vida escolar.  

Os docentes, com a colaboração dos discentes, criaram regras negociadas que contribuíram para a formação das crianças e para o seu bom relaci-

onamento. 

As regras e a disciplina escolar, de um modo geral, foram respeitadas. As situações de indisciplina e/ou de mau comportamento foram devida-

mente resolvidas, consciencializando-se os diferentes atores da vida escolar para a necessidade do cumprimento das regras estabelecidas, de modo a 

existir um bom ambiente e empenho nas tarefas diárias. 

 

D. RELACIONAMENTO ENTRE OS ELEMENTOS DA COMUNIDADE ESCOLAR 

Para aferir o relacionamento e a resposta educativa e social desta escola, aplicaram-se questionários, sendo estes uma amostra significativa da 

comunidade escolar. Responderam aos inquéritos 53,66% dos encarregados de educação, 97,56% dos alunos do 1.º Ciclo, 88,89% dos docentes, 80% do 

pessoal não docente e apenas dois dos parceiros contactados. 

Analisando os resultados obtidos nos inquéritos de satisfação (ver a tabela da página 168), verificou-se um grau elevado de agrado por parte da 

comunidade educativa. No Bom/M. Bom/Excelente, sete dimensões obtiveram um grau de satisfação entre os 90,06% e os 98,97%, quatro dimensões 

situaram-se entre os 82,05% e os 85,77% e apenas uma dimensão se situou nos 66,01%. 

Os 61,01% de satisfação entre o Bom e o Excelente, na dimensão “Informação/Comunicação”, com 28,38% no “Fraco/Razoável” e 5,61% no 

“Não sei”, dizem respeito, principalmente, à frequência com que os inquiridos consultaram o sítio eletrónico da escola e usaram os recursos nele conti-

dos. Também teve a ver com o conhecimento dos documentos base da escola divulgados nesse site. Sendo assim, reconhecesse que devemos investir 

mais na divulgação do site da escola, para que tenha uma maior procura por parte de todos os atores, principalmente dos alunos, encarregados de educa-

ção e pessoal não docente. 

É também de relevar, pela negativa, a opinião dos encarregados de educação com crianças no 1.º CEB, que funciona no edifício do Faial (Fra-

co/Razoável – 43,48%), quanto à “Segurança”. Neste documento focamos o estado de degradação das vedações (corroídas) e do fecho partido da porta-

da de entrada para o recinto escolar, que permite o livre trânsito de entrada e saída; a vigilância dos recreios é, na maioria das vezes, feita apenas pelos 

docentes destacados para essa função, pois, como já referimos, há falta de assistentes operacionais neste edifício; no entanto, a segurança das crianças 

tem sido assegurada, pois houve vigilância permanente, feita pelos professores em serviço e, por vezes, também pelos assistentes operacionais disponí-

veis. 

Outro aspeto que merece a nossa atenção, também por razões menos positivas, prende-se com a participação dos encarregados de educação dos 

alunos do 1.º Ciclo nas atividades promovidas pela escola, pois a maioria (56,22%) destes inquiridos afirmou que a sua participação nos eventos foi fra-

ca ou razoável. 
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De tudo isto, podemos concluir que houve um bom relacionamento profissional entre todos os elementos da comunidade escolar e local. As rela-

ções foram cordiais, não havendo situações negativas dignas de registo. 

A direção da escola esteve sempre disponível para ajudar os pais a tratar os assuntos relacionados com os seus educandos, havendo um bom rela-

cionamento e sendo sempre bem atendidos. 

Geralmente os discentes relacionaram-se bem entre si.  

Entre todos, houve respeito pelas funções hierárquicas de cada interveniente e auscultaram-se, em momentos adequados, os elementos da comu-

nidade educativa. 

No final do ano letivo 2019/2020, aplicou-se um inquérito aos Encarregados de Educação (EE) sobre a Telescola/#EstudoEmCasa com os se-

guintes resultados. Dos 42 questionados, responderam 40 (95,24%); 70% dos inquiridos considera que a Telescola/#EstudoEmCasa foi uma alternativa 

adequada ao ensino-aprendizagem, enquanto 25% entendem que só em parte e 5% pensam que não; quanto aos recursos TIC e outros de comunicação à 

distância, metade (50%) possuem computador, 60% telemóvel, 45% tablet, 60% Internet e 62,5% televisão, alguns tiveram poucos recursos digitais, o 

que dificultou o acompanhamento das aulas pela televisão (37,5%) e o apoio docente pela Internet (40%); apenas 25% das crianças tiveram que partilhar 

os meios digitais com os irmãos; 47,5% dos questionados afirmam que os alunos se adaptaram e assistiram com interesse e aproveitamento às aulas e ao 

estudo à distância, mas 52,5% entendem que só em parte; 47,5% dos EE afirmam que o ensino à distância foi eficaz, 42,5% apontam que só em parte e 

5% que não; 95% dos inquiridos dizem que os professores dos seus educandos apoiaram eficazmente os alunos, 2,5% em parte e 2,5% não; 52,5% dos 

EE afirmam que é cansativo para os pais acompanhar o estudo dos filhos em casa, para 32,5% em parte e para 15% não; 87,5% orientaram e acompa-

nharam os educandos no estudo e 32,5% só em parte; 55% entendem que o ensino à distância aumentou as desigualdades, 32,5% em parte e 12,5% não; 

97,5% conseguiram contatar os docentes dos seus educandos, apenas 2,5% não; caso continue a pandemia, 87,5% entendem que se devem formar gru-

pos/turmas mais pequenos por causa do distanciamento nas salas e o contato entre eles, 12,5% entendem que não; 72,5% dos inquiridos dizem que as 

aulas devem ser alternadas entre a manhã e a tarde para os diferentes grupos/turmas, evitando o contato entre eles, 27,5% pensam que as aulas devem 

ser nos dois turnos, como dantes. 
 

3. CONCLUSÕES E SUGESTÕES 

3.1. IDENTIFICAÇÃO DOS PONTOS FORTES 

❖ Boas instalações escolares, em S. Roque do Faial e no Faial, precisando este último de algumas obras de manutenção; 

❖ Organização dos órgãos de direção da escola na administração e gestão dos recursos; 

❖ Práticas de avaliação diagnóstica e formativa, considerando a formativa como a principal dimensão de avaliação, sendo o suporte da avalia-

ção sumativa; 
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❖ Imagem da escola no meio e na comunidade escolar; 

❖ A satisfação da Comunidade Escolar pelos serviços prestados pela escola; 

❖ Existência de documentos apropriados que possibilitam a orientação, desenvolvimento, operacionalização e avaliação das parcerias, ativida-

des comuns, curriculares, competências e aprendizagens dos discentes; 

❖ Participação ativa nas parcerias desenvolvidas especialmente com a Secretaria Regional de Educação, Câmara Municipal de Santana, Juntas 

de Freguesia do Faial e de S. Roque do Faial, Centros de Saúde do Faial e de S. Roque do Faial, Polícia de Segurança Pública de Santana, 

Bombeiros Voluntários de Santana, Proteção Civil da Madeira e Associação Bandeira Azul da Europa (ABAE); 

❖ Preocupação com o Ambiente e a Natureza, adotando boas práticas; 

❖ Sucesso escolar (cerca dos 100%); 

❖ Assiduidade e pontualidade dos discentes, do pessoal docente e não docente; 

❖ A boa relação entre os alunos e o apoio dado aos mesmos pelo pessoal docente e não docente; 

❖ A relação harmoniosa com os parceiros educativos e a comunidade; 

❖ A cultura da escola que valoriza a inclusão e o sucesso dos alunos/crianças com necessidades educativas acrescidas. 
 

3.2. IDENTIFICAÇÃO DAS DIMENSÕES MELHORADAS – PONTOS INTERMÉDIOS E PONTOS FRACOS  

Foram implementadas as medidas sugeridas, incluídas no Plano de Melhoria – Avaliação Externa, resolvendo os pontos fracos aponta-

dos pela IRE, e atuou-se também de acordo com as autoavaliações da escola, relativas aos anos letivos compreendidos entre 2016/2020: 

❖ Melhorou-se a articulação do Projeto Educativo com os outros documentos orientadores do estabelecimento (Regulamento Interno, Plano 

Anual de Atividades, Projeto Curricular de Grupo/Projeto Anual de Turma); 

❖ Aperfeiçoou-se a articulação entre as atividades a desenvolver, mencionadas no PAA, com os objetivos e metas do Projeto Educativo; 

❖ Na elaboração, avaliação e operacionalização das planificações, teve-se em conta os procedimentos na adaptação do currículo à tur-

ma/grupo, na articulação com as áreas trabalhadas em par-pedagógico, com as AEC, nas atividades comuns e outras, tendo em conta as ca-

racterísticas da turma e de cada aluno; 

❖ Foram melhoradas as planificações anuais/trimestrais/mensais do grupo/turma, registando-se, entre outras dimensões, os conteúdos, os obje-

tivos, os resultados esperados, os materiais e, quanto à sua avaliação e operacionalização, a elaboração de relatórios sintéticos, apontando os 

aspetos conseguidos ou a melhorar no futuro, tendo em conta as características da turma e de cada criança. 

❖ Na elaboração do documento “Avaliação dos Discentes”, colmataram-se as falhas, tornando-o mais apropriado, sem ambiguidades, e com 

percentagens mais adequadas nas diferentes dimensões. 

❖ Colmataram-se outros pontos fracos detetados pela avaliação interna e externa. 
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3.3. IDENTIFICAÇÃO DE PONTOS FRACOS ATUAIS 

❖ Falta de hábitos de leitura. 

❖ Dificuldades na comunicação oral. 

❖ Carências significativas na comunicação escrita. 

❖ Necessidade de melhorar os relacionamentos, o bem-estar e as atitudes ecológicas. 

❖ Necessidade de melhorar os registos e a avaliação das atividades realizadas. 

 

3.4. OPORTUNIDADES 

A escola dispõe de autonomia, consagrada por lei, constituindo-se esta a sua oportunidade basilar. Com este recurso, pretende-se incenti-

var a renovação/atualização das práticas educativas, para melhorar a qualidade de ensino-aprendizagem; usar adequadamente a autonomia e 

flexibilidade curricular permitida atualmente, aplicando a nova legislação em vigor; promover parcerias válidas e melhorar o trabalho coopera-

tivo e colaborativo, nomeadamente, tendo em conta: 

❖ O perfil dos alunos à saída da escolaridade obrigatória; 

❖ O emanado no Decreto-Lei n.º 55/2018 - currículo dos ensinos básico e secundário e princípios orientadores da avaliação das aprendi-

zagens; 

❖ O estabelecido no Decreto-Lei n.º 54/2018 - regime jurídico da educação inclusiva; 

❖ A partilha de experiências e de recursos educativos entre docentes;  

❖ A articulação horizontal e vertical dos procedimentos, melhorando a sequencialidade das aprendizagens, ao longo do processo educa-

tivo;  

❖ A manutenção dos protocolos e parcerias estabelecidos e/ou a estabelecer com outras entidades; 

❖ A participação do corpo docente e não docente em ações de formação promotoras da atualização/melhoramento das práticas pedagógi-

cas e do relacionamento entre os elementos da comunidade educativa. 

 

3.5.  REFLEXÃO SOBRE OS RESULTADOS OBTIDOS NAS VÁRIAS DIMENSÕES DESTA AUTOAVALIAÇÃO  

 Nos anos letivos compreendidos entre 2016/2020, as atividades desenvolvidas respeitaram o determinado no Projeto Educativo (2016/2020), 

sendo este o guia para a elaboração dos documentos anuais que o operacionalizaram (PAA, planificações dos docentes, atividades comuns, outros). 

Postas à aprovação do Conselho Escolar, as atividades comuns desenvolvidas foram previamente planificadas, procedendo-se nesses momentos 

à sua articulação com as diferentes áreas curriculares/componentes do currículo e de enriquecimento curricular e, depois da sua operacionalização, à sua 



RELATÓRIO DE AUTOAVALIAÇÃO DA ESCOLA – 2016/2020 
EB1/PE/C DO FAIAL E S. ROQUE DO FAIAL (SANTANA) 

35 
 

avaliação, através de grelhas e relatórios, após ouvidos todos os intervenientes.  

As planificações das tarefas semanais/quinzenais realizaram-se às terças-feiras, das dezoito horas e quarenta e cinco minutos às vinte horas e 

quarenta e cinco minutos, através de reuniões de docentes dos grupos da Creche, da Educação Pré-Escolar e das turmas do 1.º Ciclo. 

Os Planos Anuais de Atividades, redigidos no início de cada ano letivo, em função do Projeto Educativo e com este articulado, serviram de ori-

entação e suporte na operacionalização dos planos, dos projetos e das restantes atividades agendadas.  

A educação e o ensino oferecidos na Creche, na Educação Pré-Escolar e no Primeiro Ciclo do Ensino Básico foram de boa qualidade, espelhan-

do-se nos resultados obtidos neste quadriénio (2016/2020). 

Os discentes do 1.º CEB, apesar das dificuldades de alguns, devidamente identificados e apoiados, obtiveram sucesso, transitando de ano ou 

concluindo o 1.º Ciclo. Nestes 4 anos em avaliação, houve apenas 3 reprovações. 

Relativamente aos antigos alunos desta escola que frequentaram o 5.º Ano de Escolaridade na Escola Básica e Secundária de Santana, conforme 

foi possível constatar pelos dados recebidos, todos os lá referidos transitaram para o 6.º Ano, com resultados bastante satisfatórios. 

Durante o quadriénio (2016/2020), executaram-se os horários estabelecidos, garantiu-se a substituição dos docentes faltosos e o acompanhamen-

to dos alunos nas atividades calendarizadas. 

As modalidades lecionadas em par pedagógico, foram as seguintes: na Creche – Modalidades Artísticas (Música e Dança, Educação Física) e 

Biblioteca; na Educação Pré-Escolar – Inglês, Modalidades Artísticas (Música e Dança e Educação Física), Biblioteca e Tecnologias da Informação e 

Comunicação (TIC); no 1.º CEB - Inglês, Apoio ao Estudo, Expressões Artísticas e Físico-Motoras/Educação Artística e Educação Física e Tecnologias 

da Informação e Comunicação (TIC). Nas AEC a oferta contemplou o Estudo, a Biblioteca, as Modalidades Artísticas, as TIC e as OTL. Todas estas 

áreas se mantiveram ao longo destes quatro anos letivos em avaliação. 

A comunidade educativa empenhou-se no sentido de perceber, divulgar e cumprir com o estipulado no Regulamento Interno, no Projeto Educa-

tivo de Escola, no Plano Anual de Atividades e demais planos/projetos.  

Orientadas pelos professores titulares e pelo diretor da escola, as equipas de docentes de cada grupo/turma responsabilizaram-se pela elaboração 

do Projeto Curricular de Grupo (PCG) ou Plano Anual de Turma/Projeto Curricular de Turma (PAT/PCG), atualizaram/adaptaram as planificações ao 

grupo/turma e procederam à articulação e gestão pedagógica, em cooperação e colaboração mútua, tendo em conta os objetivos e as metas a alcançar. 

Também se responsabilizaram pela elaboração, organização, planificação e operacionalização das atividades, pela avaliação dos discentes e dos proje-

tos/planos de grupo ou turma e pelos processos individuais dos alunos. 

No desempenho das suas funções, os docentes, diversificaram as atividades e os projetos pedagógicos operacionalizados com os discentes e/ou 

comunidade escolar, previram e deram resposta às suas necessidades, avaliaram os resultados obtidos e procederam à elaboração dos relatórios, depois 

analisados e aprovados em Conselho Escolar. 



RELATÓRIO DE AUTOAVALIAÇÃO DA ESCOLA – 2016/2020 
EB1/PE/C DO FAIAL E S. ROQUE DO FAIAL (SANTANA) 

36 
 

Com o Projeto Educativo (2016/2020) e os Planos Anuais de Atividades, que o operacionalizaram, procurou-se manter um trabalho orientado, 

consciente e exigente, sendo avaliado internamente para garantir o seu cumprimento integral, estando articulados entre si e com os outros projetos e pla-

nificações que completaram a sua operacionalização. 

Nesta autoavaliação, verifica-se que os aspetos negativos ou menos conseguidos foram resolvidos nos anos letivos sucessivos. Houve também a 

preocupação de prevenir as situações pontuais, de resolver os imprevistos e de garantir a participação da maioria dos encarregados de educação nas ati-

vidades comuns a toda a comunidade educativa. 

Considerando as especificidades da população escolar, as freguesias onde a escola se insere e as avaliações realizadas, verifica-se que as ativida-

des desenvolvidas, ao longo da vigência do PEE, foram apropriadas, motivadoras, variadas e enriquecedoras, contribuindo para a obtenção de bons re-

sultados.  

 

3.6. CONSTRANGIMENTOS 

Apesar da resolução dos constrangimentos, na maioria dos casos, passar pela aprovação/intervenção de terceiros, deve-se, através dos órgãos de 

direção da escola, pressionar as entidades responsáveis para os resolver em tempo útil, tendo em conta a sua importância no bom funcionamento da es-

cola. 

No respeitante aos constrangimentos relacionados com os encarregados de educação, devem promover-se reuniões obrigatórias de sensibilização 

com os mesmos e, por outro lado, encontrar soluções, como flexibilidade de horários, que permitam reunir voluntariamente com os docentes titulares. 

❖ No edifício do Faial, sistema de segurança e portada de entrada degradados, não cumprindo as funções de segurança iniciais; 

❖ No edifício do Faial, pessoal não docente insuficiente; 

❖ Estado de degradação do edifício do Faial, quanto à estrutura, vedações e pintura; 

❖ No edifício de S. Roque do Faial, cortinados da sala TIC completamente degradados; 

❖ Possíveis atrasos no ensino-aprendizagem, devido à pandemia provocada pelo vírus Covide-19; 

❖ Diminuição de crianças que leva à junção de grupos/turmas, com as consequentes dificuldades no ensino-aprendizagem, devido à hete-

rogeneidade e graus de desenvolvimento dos discentes. 

 

3.7. SUGESTÕES DE ÁREAS DE ATUAÇÃO PRIORITÁRIA 

❖ Solicitação imediata, aos órgãos responsáveis, de obras no edifício da escola do Faial, tendo em vista a pintura e reparação das estruturas 

em degradação, resolvendo também o problema de infiltração no sótão e cantina;  

❖ Substituição dos sistemas de segurança, à entrada do edifício da escola do Faial, de modo a evitar a saída das crianças, sem aviso, e a en-
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trada de intrusos; 

❖ Substituição dos cortinados da sala das TIC, no edifício da escola de S. Roque do Faial; 

❖ Tornar o ensino menos dependente do educador, atuando o mesmo mais no sentido de orientar os alunos para a busca da informa-

ção/conteúdos de aprendizado do currículo, trabalhando-os individualmente, no grupo e na turma, através de recolhas, tratamento de da-

dos, exercícios, jogos e outros, utilizando os livros da biblioteca, os recursos TIC e a Internet; 

 

4. AVALIAÇÃO DESTE RELATÓRIO DE AUTOAVALIAÇÃO DA ESCOLA (RAE) 

Este RAE cumpre com o Referencial Comum de Autoavaliação de Escolas (RCAE) proposto pelo GAOPSER, embora tenham sido feitas algumas 

adaptações. Os questionários de satisfação à comunidade educativa e parceiros foram aplicados apenas no último ano letivo (2019/2020) de vigência do 

Projeto Educativo da Escola, por decisão do Conselho Escolar, por entender-se ser esse o momento mais oportuno. 

Entre outras dimensões, este relatório de autoavaliação da escola: 

❖ Cumpre o Referencial Comum de Avaliação de Escolas (RCAE), embora adaptado; 

❖ Inclui uma síntese inicial; 

❖ Regista conclusões; 

❖ Aponta resultados; 

❖ Assinala pontos fortes; 

❖ Menciona pontos fracos; 

❖ Refere o modo de divulgação; 

❖ Refere a existência de discussão dos resultados na comunidade. 

 

5. FONTES 

Documentação produzida na escola; 

Relatório da Inspeção Regional da Educação; 

Referencial de Avaliação de Escolas de Educação de Infância, Pré-Escolar e 1.º Ciclo, do GAOPSER. 

 

6. LEGISLAÇÃO DE ENQUADRAMENTO 

Portaria n.º 245/2014, de 23 de dezembro, que aprova o regime jurídico da Aferição da Qualidade do Sistema Educativo Regional. 
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7. DISCUSSÃO, RETIFICAÇÃO E APROVAÇÃO DO RELATÓRIO PELO CONSELHO ESCOLAR 

Relatório lido e debatido em reuniões de conselho de docentes; retificado pela Equipa de Autoavaliação da Escola, de acordo com as sugestões 

apresentadas, e aprovado pelo Conselho Escolar na reunião de 17 de julho de 2020, conforme consta na ata nº 20 do ano letivo 2019/2020. 

 

8. DIVULGAÇÃO 

Este documento, tal como todos os relatórios de autoavaliação da escola, será publicado no site da escola e divulgado em reuniões de pais e de 

Conselho Escolar. 

 

9. RAA - DESENVOLVIMENTO 

A este RAE sintético, segue-se o RAE – DESENVOLVIMENTO. 

 

 

10. ANEXOS 

 Resultados, de final de ano letivo, dos alunos do 5.º Ano que concluíram o 4º Ano de Escolaridade nesta escola (anexo 1). 
Inquéritos aplicados, no ano letivo 2019/2020, à Comunidade Escolar e às edilidades locais, com resultados (anexo 2). 

Inquérito aplicado aos Encarregados de Educação, no fim do ano letivo 2019/2020, sobre a Telescola/#EstudoEmCasa, com resultados (anexo 3). 

 

 

* 

 

 

 

Faial, 17 de julho de 2020  

A Equipa de Autoavaliação da EB1/PE do Faial e S. Roque do Faial 

 

______________________________________________________________________________________________________________________ 

(João Gomes, Manuel Fernandes, Maria Guida Silva e Regina Silva) 

 



RELATÓRIO DE AUTOAVALIAÇÃO DA ESCOLA – 2016/2020 
EB1/PE/C DO FAIAL E S. ROQUE DO FAIAL (SANTANA) 

39 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 



RELATÓRIO DE AUTOAVALIAÇÃO DA ESCOLA – 2016/2020 
EB1/PE/C DO FAIAL E S. ROQUE DO FAIAL (SANTANA) 

40 
 

DESENVOLVIMENTO 

ÍNDICE 

 

1. ENQUADRAMENTO DO PROCESSO ------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 46 

1.1. CONSTITUIÇÃO DA EQUIPA DE AUTOAVALIAÇÃO --------------------------------------------------------------------------------------- 46 

1.2. PERÍODO DA AVALIAÇÃO --------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 46 

1.3. MODELO UTILIZADO – REFERENCIAL COMUM DE AVALIAÇÃO DE ESCOLAS – 1.º CEB ----------------------------------- 46 

1.4. ETAPAS DO PROCESSO E CALENDARIZAÇÃO ----------------------------------------------------------------------------------------------- 47 

1.5. METODOLOGIA ADOTADA -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 48 

1.5.1. DEFINIÇÃO DE AMOSTRAS E DE INSTRUMENTOS DE RECOLHA DE INFORMAÇÃO ------------------------------ 48 

1.5.2. CARACTERIZAÇÃO DAS AMOSTRAS ------------------------------------------------------------------------------------------------- 48 

2. CORPO DO RELATÓRIO ------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 49 

2.1. RECURSOS -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 49 

2.1.1. INFRAESTRUTURAS E MATERIAIS ----------------------------------------------------------------------------------------------------- 49 

A. IDENTIFICAÇÃO DA ESCOLA E DO MEIO -------------------------------------------------------------------------------------- 49 

B. INSTALAÇÕES, EQUIPAMENTO E MATERIAL – QUALIDADE DOS EDIFÍCIOS ------------------------------------ 51 

C. QUALIDADE DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL ------------------------------------------------------------------------------ 53 

2.1.2. HORÁRIO DE FUNCIONAMENTO DA ESCOLA E DOS TRANSPORTES ----------------------------------------------------- 55 

2.1.3. CRIANÇAS/ALUNOS -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 55 



RELATÓRIO DE AUTOAVALIAÇÃO DA ESCOLA – 2016/2020 
EB1/PE/C DO FAIAL E S. ROQUE DO FAIAL (SANTANA) 

41 
 

A. DIMENSÃO E DISTRIBUIÇÃO -------------------------------------------------------------------------------------------------------- 55 

a) CRIANÇAS/ALUNOS MATRICULADOS E EM FREQUÊNCIA ------------------------------------------------------ 55 

b) ALUNOS COM ANTECIPAÇÃO DE MATRÍCULA ---------------------------------------------------------------------- 56 

c) ALUNOS COM ADIAMENTO DE MATRÍCULA -------------------------------------------------------------------------- 56 

B. CARACTERIZAÇÃO SOCIODEMOGRÁFICAS E ECONÓMICAS ----------------------------------------------------------- 57 

a) MÉDIA ETÁRIA DOS DISCENTES -------------------------------------------------------------------------------------------- 57 

b) FREGUESIA DE RESIDÊNCIA ------------------------------------------------------------------------------------------------- 59 

c) NATURALIDADE/NACIONALIDADE ---------------------------------------------------------------------------------------- 61 

d) DISCENTES COM NEE/NMA --------------------------------------------------------------------------------------------------- 63 

e) ESCALÕES ASE -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 64 

2.1.4. PAIS/ENCARREGADOS DE EDUCAÇÃO ------------------------------------------------------------------------------------------------ 65 

A. CARACTERÍSTICAS DOS AGREGADOS FAMILIARES ----------------------------------------------------------------------- 65 

B. CARACTERÍSTICAS SOCIOECONÓMICAS --------------------------------------------------------------------------------------- 73 

2.1.5. PESSOAL DOCENTE --------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 84 

A. DIMENSÃO E DISTRIBUIÇÃO DO CORPO DOCENTE ------------------------------------------------------------------------ 84 

B. CARACTERÍSTICAS SOCIODEMOGRÁFICAS DOS DOCENTES ----------------------------------------------------------- 85 

C. FORMAÇÃO DOS DOCENTES --------------------------------------------------------------------------------------------------------- 85 

D. SITUAÇÃO PROFISSIONAL DOS DOCENTES ------------------------------------------------------------------------------------ 86 

2.1.6. PESSOAL NÃO DOCENTE -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 88 

A. DIMENSÃO E DISTRIBUIÇÃO --------------------------------------------------------------------------------------------------------- 88 



RELATÓRIO DE AUTOAVALIAÇÃO DA ESCOLA – 2016/2020 
EB1/PE/C DO FAIAL E S. ROQUE DO FAIAL (SANTANA) 

42 
 

B. CARACTERÍSTICAS SOCIODEMOGRÁFICAS ---------------------------------------------------------------------------------- 88 

C. FORMAÇÃO DO PESSOAL NÃO DOCENTE -------------------------------------------------------------------------------------- 89 

D. EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL ------------------------------------------------------------------------------------------------------- 90 

2.2. PROCESSOS -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 91 

2.2.1. SERVIÇO EDUCATIVO ------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 91 

A. OFERTA EDUCATIVA/FORMATIVA -------------------------------------------------------------------------------------------------91 

B. OUTROS SERVIÇOS (SERVIÇO DE PSICOLOGIA, SERVIÇO SOCIAL, BIBLIOTECAS…) ------------------------- 94 

C. ADOÇÃO DE MANUAIS ESCOLARES E SUA QUALIDADE ------------------------------------------------------------------- 95 

2.2.2. GRAU DE CONSECUÇÃO DA OPERACIONALIZAÇÃO DO PEE ----------------------------------------------------------------- 97 

2.2.3. PARCERIAS, PROGRAMAS E PROJETOS IMPLEMENTADOS, PREVISTOS (PAA) E OPERACIONALIZADOS - 100 

2.2.4. EDUCAÇÃO ESPECIAL/NECESSIDADES DE INCLUSÃO ACRESCIDAS ----------------------------------------------------- 102  

2.2.5. ENSINO RECORRENTE (Nº DE ALUNOS, IDADES, MODALIDADES E MÉDIA DE FREQUÊNCIA MENSAL) ---- 102 

2.2.6. APRENDIZAGEM ----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- -- 103 

A. MEDIDAS DE PROMOÇÃO DO SUCESSO EDUCATIVO/ESCOLAR ------------------------------------------------------- 103 

B. MONITORIZAÇÃO E AVALIAÇÃO DAS APRENDIZAGENS ---------------------------------------------------------------- 104 

2.2.7. EDUCAÇÃO/ENSINO -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 106 

A. PRÁTICAS PEDAGÓGICAS ------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 106 

B. MONITORIZAÇÃO E AVALIAÇÃO DA EDUCAÇÃO/ENSINO -------------------------------------------------------------- 111 

2.2.8. CULTURA ORGANIZACIONAL ------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 113 

A. TRABALHO EM EQUIPA ----------------------------------------------------------------------------------------------------------------  113 



RELATÓRIO DE AUTOAVALIAÇÃO DA ESCOLA – 2016/2020 
EB1/PE/C DO FAIAL E S. ROQUE DO FAIAL (SANTANA) 

43 
 

B. COMUNICAÇÃO INTERNA ------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 114 

C. PARTICIPAÇÃO NA TOMADA DE DECISÃO ------------------------------------------------------------------------------------ 115 

D. SEGURANÇA NOS ESTABELECIMENTOS --------------------------------------------------------------------------------------- 116 

2.2.9. CULTURA RELACIONAL ------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 117 

A. RELAÇÃO DA ESCOLA COM PAIS/ENCARREGADOS DE EDUCAÇÃO ------------------------------------------------ 117 

B. PARCERIAS E RECURSOS DA COMUNIDADE ENVOLVENTE ------------------------------------------------------------ 118 

2.2.10. LIDERANÇA ------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 120 

A. VISÃO ESTRATÉGICA E PLANEAMENTO --------------------------------------------------------------------------------------- 120 

B. GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS E MATERIAIS --------------------------------------------------------------------------- 123 

C. MOTIVAÇÃO DOS PROFISSIONAIS ------------------------------------------------------------------------------------------------ 124 

D. AUTOAVALIAÇÃO, RESPONSABILIZAÇÃO E MELHORIA ---------------------------------------------------------------- 125 

2.2.11. PROJETO EDUCATIVO, PLANOS, FUNÇÕES E IDENTIDADE ----------------------------------------------------------------- 126 

A. IDENTIDADE E SENTIDO DE PERTENÇA COM O ESTABELECIMENTO ---------------------------------------------- 126 

B. COERÊNCIA ENTRE A REALIDADE DA ESCOLA E O PROPOSTO NO PROJETO EDUCATIVO --------------- 127 

C. APRECIAÇÃO DO PROJETO EDUCATIVO DA ESCOLA --------------------------------------------------------------------- 128 

D. APRECIAÇÃO DO REGULAMENTO INTERNO ---------------------------------------------------------------------------------- 131 

E. APRECIAÇÃO DO PLANO ANUAL DE ATIVIDADES -------------------------------------------------------------------------- 133 

F. APRECIAÇÃO DO CONTRIBUTO DE CADA DOCENTE NAS REUNIÕES DE DOCENTES E DO CONSELHO 

ESCOLAR ---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 136 

G. APRECIAÇÃO DO PROJETO CURRICULAR DE GRUPO (PCG) – EDUCADORAS ----------------------------------- 138 



RELATÓRIO DE AUTOAVALIAÇÃO DA ESCOLA – 2016/2020 
EB1/PE/C DO FAIAL E S. ROQUE DO FAIAL (SANTANA) 

44 
 

H. APRECIAÇÃO DAS PLANIFICAÇÕES SEMANAIS DE GRUPO – EDUCADORAS ------------------------------------- 139 

I. APRECIAÇÃO DAS REUNIÕES SEMANAIS DE GRUPO – EDUCADORAS ----------------------------------------------- 140 

J. APRECIAÇÃO DO PLANO ANUAL DE TURMA/PROJETO CURRICULAR DE TURMA (PAT/PCT) – PROFES-

SORES --------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 141 

K. APRECIAÇÃO DAS PLANIFICAÇÕES DAS EQUIPAS DE DOCENTES (1.ºCEB) --------------------------------------- 142 

L. APRECIAÇÃO DAS REUNIÕES DAS EQUIPAS DE PROFESSORES DE CADA TURMA (1.ºCEB) ----------------- 143 

2.3. RESULTADOS ----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 145 

2.3.1. AVALIAÇÃO DAS APRENDIZAGENS ---------------------------------------------------------------------------------------------------- 145 

A. AVALIAÇÃO DO DESENVOLVIMENTO DAS APRENDIZAGENS DAS CRIANÇAS DA CRECHE, EDUCAÇÃO 

PRÉ- ESCOLAR E 1.º CICLO --------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 145 

B. AVALIAÇÃO DO DESENVOLVIMENTO DAS APRENDIZAGENS NO FINAL DE CADA ANO LETIVO -------- 145 

a) RESULTADOS DOS ALUNOS – 1.º CEB ------------------------------------------------------------------------------------- 146 

b) TRANSITARAM/CONCLUÍRAM – 1.º CEB -------------------------------------------------------------------------------- 149 

c) CLASSIFICAÇÃO EXTERNA – PROVAS DE AFERIÇÃO DO 2.º ANO DE ESCOLARIDADE --------------- 150 

d) AVALIAÇÃO DAS ATIVIDADES DE COMPLEMENTO CURRICULAR – 1.º CEB ----------------------------- 160 

e) SITUAÇÃO DAS CRIANÇAS DA EDUCAÇÃO PRÉ-ESCOLAR ------------------------------------------------------ 160 

f) SITUAÇÃO DOS ALUNOS DO 1.º CEB – SUCESSO/INSUCESSO ESCOLAR E OUTROS --------------------- 162 

2.3.2. ABSENTISMO ESCOLAR ---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  164 

A. DISCENTES COM FALTAS INJUSTIFICADAS ----------------------------------------------------------------------------------- 164 

B. ABANDONO/DESISTÊNCIA ------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 164 



RELATÓRIO DE AUTOAVALIAÇÃO DA ESCOLA – 2016/2020 
EB1/PE/C DO FAIAL E S. ROQUE DO FAIAL (SANTANA) 

45 
 

2.3.3. AMBIENTE ESCOLAR – CUMPRIMENTO DE REGRAS E DISCIPLINA ------------------------------------------------------ 164 

A. DISCENTES COM PROCESSOS DISCIPLINARES ------------------------------------------------------------------------------- 164 

B. COMPORTAMENTO DENTRO E FORA DA SALA DE AULA ---------------------------------------------------------------- 164 

C. PROCEDIMENTOS QUANTO A REGRAS, CUMPRIMENTO DAS MESMAS E DISCIPLINA ----------------------- 164 

D. RELACIONAMENTO ENTRE OS ELEMENTOS DA COMUNIDADE ESCOLAR --------------------------------------- 166 

2.3.4. GRAU DE SATISFAÇÃO E RECONHECIMENTO SOCIAL ------------------------------------------------------------------------ 168 

3. AVALIAÇÃO EXTERNA CURRICULAR (IRE) – ASPETOS MELHORADOS ----------------------------------------------------------------------- 170 

4. CONCLUSÕES E SUGESTÕES ------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  174 

4.1. IDENTIFICAÇÃO DOS PONTOS FORTES --------------------------------------------------------------------------------------------------------- 174 

4.2. IDENTIFICAÇÃO DAS DIMENSÕES A MELHORAR – PONTOS INTERMÉDIOS E PONTOS FRACOS ------------------------ 175 

4.3. REFLEXÃO SOBRE OS RESULTADOS OBTIDOS NAS VÁRIAS DIMENSÕES DESTA AUTOAVALIAÇÃO ------------------ 178 

4.4. OPORTUNIDADES ---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 179 

4.5. SUGESTÕES DE ÁREAS DE ATUAÇÃO PRIORITÁRIA --------------------------------------------------------------------------------------- 180 

4.6. CONSTRANGIMENTOS ENCONTRADOS E SUGESTÕES PROPOSTAS ----------------------------------------------------------------- 180 

5. AVALIAÇÃO DESTE RELATÓRIO (RAE) -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 182 

6. FONTES ----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 182 

7. LEGISLAÇÃO DE ENQUADRAMENTO ----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 182 

8. DISCUSSÃO, RETIFICAÇÃO E APROVAÇÃO DO RELATÓRIO PELO CONSELHO ESCOLAR -------------------------------------------- 182 

9. DIVULGAÇÃO -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 183 

10. ANEXOS --------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 183 



RELATÓRIO DE AUTOAVALIAÇÃO DA ESCOLA – 2016/2020 
EB1/PE/C DO FAIAL E S. ROQUE DO FAIAL (SANTANA) 

46 
 

1. ENQUADRAMENTO DO PROCESSO 

1.1. CONSTITUIÇÃO DA EQUIPA DE AUTOAVALIAÇÃO 

A equipa de autoavaliação da EB1/PE/C do Faial e S. Roque do Faial é constituída pelos seguintes elementos: 

 

Diretor (Q.E.) João Gomes 

Subdiretor (Q.E.) Manuel Fernandes 

Educadora (Q.E.) Maria Guida Silva 

Assistente Técnica Regina Silva 

 

1.2. PERÍODO DA AVALIAÇÃO 

Esta autoavaliação abarca o quadriénio 2016/2020. 

 

1.3. MODELO UTILIZADO – REFERENCIAL COMUM DE AVALIAÇÃO DE ESCOLAS – 1.º CEB 

Para a elaboração deste documento de avaliação interna da escola, seguiram-se os formulários emanadas superiormente, modelos próprios, Refe-

rencial Comum de Avaliação de Escolas – 1.º CEB e o guião de procedimentos (GAOPSER). 

Para além da colheita de dados baseada na documentação produzida, aplicaram-se inquéritos/questionários de opinião à comunidade escolar e 

aos parceiros e edilidades locais, para sabermos o que pensam relativamente ao funcionamento desta escola. 
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1.4. ETAPAS DO PROCESSO E CALENDARIZAÇÃO 

Fases do  

Processo 
Plano de Ação 

Calendarização 

2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020

2024 SET. 
SET. 

MARÇO 

ABRIL 

JULHO 
SET. 

SET. 

MARÇO 

ABRIL 

JULHO 
SET. 

SET. 

MARÇO 

ABRIL 

JULHO 
SET. 

OUT. 

MARÇO 

ABRIL 

JULHO 

L
ei

tu
ra

 e
 p

es
q

u
is

a
 

Preparação 

do Processo 

Divulgar o projeto na comu-

nidade educativa 
X   X   X   X    

Debater a visão para a área 

escolar 
X   X   X   X    

Definir a estratégia de atua-

ção 
 X   X   X  X    

Recolha 

de Dados 

Estipular amostras, instru-

mentos e critérios 
 X   X   X   X   

Recolher, analisar e triangu-

lar dados 
 X   X   X   X   

Análise dos 

Resultados 

Elaborar o diagnóstico orga-
nizacional: identificar pontos 

fortes e pontos fracos 
  X   X   X   X  

Redação do relatório de auto-

avaliação 
X X X X X X X X X X X X  

Discussão dos 

Resultados 

Divulgar, abrir à participação   X   X   X   X  

Identificar prioridades de 

melhoria 
  X   X   X   X  

Definição do 

processo de 
Melhoria 

Planificar o processo de 

melhoria, na documentação 
base da escola (ano letivo 

seguinte) 

  X   X   X   X  

Implementa-

ção do Plano 
de Melhoria 

Implementar as ações do 

plano de melhoria 
X X X X X X X X X X X X X 

Monitorizar os progressos  X X  X X  X X  X X X 

In
íc

io
 d

e 

n
o

v
o

 c
ic

lo
 Encadear ciclos 

de melhoria 
X   X   X   X   X 

Elaborar relató-

rios intermédios 

e finais 
 X X  X X  X X  X X X 

 



RELATÓRIO DE AUTOAVALIAÇÃO DA ESCOLA – 2016/2020 
EB1/PE/C DO FAIAL E S. ROQUE DO FAIAL (SANTANA) 

48 
 

1.5. METODOLOGIA ADOTADA 
 

1.5.1. DEFINIÇÃO DE AMOSTRAS E DE INSTRUMENTOS DE RECOLHA DE INFORMAÇÃO 
 

RECOLHA DE INFORMAÇÃO 

FONTES 
2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 

SIM 
EM 

PARTE NÃO SIM 
EM 

PARTE NÃO SIM 
EM 

PARTE NÃO SIM 
EM 

PARTE NÃO 

Legislação em vigor X   X   X   X   

Guiões orientadores X   X   X   X   

Place Miúdos X   X   X   X   

Projeto Educativo X   X   X   X   

Planos Anuais de Atividades X   X   X   X   

Regulamento Interno (* a ser revisto) X   X    X*   X*  

Atas X   X   X   X   

PCG´s e PAT´s X   X   X   X   

Planificações X   X   X   X   

Projetos X   X   X   X   

Avaliações X   X   X   X   

Observações diretas X   X   X   X   

Informações individuais/da comunidade escolar X   X   X   X   

Feedback dos parceiros/colaboradores  X   X   X  X   

Inquéritos/Questionários X   X    X  X   

Entrevistas  X   X   X  X   

Reuniões de docentes X   X   X   X   

Reuniões com os encarregados de educação X   X   X   X   

Reuniões da equipa de autoavaliação da escola X   X   X   X   
 

 

1.5.2. CARACTERIZAÇÃO DAS AMOSTRAS 

Os documentos da escola foram examinados minuciosamente e a informação relevante foi alvo de registo escrito, para incorporação na autoava-

liação anual da escola e de fim de vigência do Projeto Educativo e do mandato do Diretor da Escola. 

Aplicaram-se os inquéritos/questionários no último ano letivo dos quatro anos de validade do Projeto Educativo da Escola (2016/2020), abran-

gendo-se a totalidade da comunidade escolar e uma amostra das edilidades locais. 
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2. CORPO DO RELATÓRIO  

 

EIXOS DO REFERENCIAL DE AVALIAÇÃO PARA A EDUCAÇÃO PRÉ-ESCOLAR E 1.º CEB 

 

2.1. RECURSOS 

 

CARACTERIZAÇÃO DO ESTABELECIMENTO DE EDUCAÇÃO/ENSINO  

 

 INFRAESTRUTURAS E RECURSOS HUMANOS E MATERIAIS 

 

2.1.1. INFRAESTRUTURAS E MATERIAIS 

 

A. IDENTIFICAÇÃO DA ESCOLA E DO MEIO 

A EB1/PE do Faial e S. Roque do Faial é constituída por dois edifícios. Estes situam-se em meios rurais com baixa densidade populacional, pra-

ticando-se uma agricultura de subsistência, algum comércio e atividades turísticas.  

A direção da escola esteve a cargo de um professor do quadro de escola, eleito pelo Conselho Escolar para o quadriénio 2016/2020, tendo dis-

pensa total da componente letiva. Na ausência do Diretor, os assuntos correntes e imediatos foram assegurados pelo Substituto do Diretor, professor do 

quadro de escola. A sede encontra-se no edifício do Faial, onde o Diretor tem o seu gabinete de trabalho, e no edifício de S. Roque do Faial encontra-se 

uma educadora, desempenhando o cargo de Coordenadora que trata dos assuntos correntes, no âmbito das suas funções, com dez horas de dispensa se-

manal da componente letiva. 

Há crianças que moram a mais de dois quilómetros da escola que se deslocam, para a frequentar, nos transportes públicos e/ou nas carrinhas da 

câmara municipal de Santana. 

O edifício onde funciona a Creche e a Educação Pré-Escolar localiza-se no sítio dos Terreiros, freguesia de São Roque do Faial, município de 

Santana. É composto por dois pisos, tendo um gabinete de coordenação, uma secretaria, uma sala para a Creche, uma sala para o Grupo de Transição, 

uma sala para a Educação Pré-Escolar, uma sala de reuniões, uma sala de Expressão Plástica, uma sala de Informática onde se leciona também o ensino 
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recorrente, uma sala de aulas para a Música, uma Biblioteca, um espaço polivalente/cantina, uma cozinha, três arrecadações e seis casas de banho. Há 

ainda os balneários com sete duches cada um (masculinos e femininos), duas casas de banho, uma central térmica e o polidesportivo coberto. O pátio 

satisfaz, tendo um Parque Infantil. Existem dois pequenos jardins à volta da escola. A parte da cozinha está concessionada a uma empresa particular.  

O edifício do 1.º Ciclo do Ensino Básico localiza-se no Sítio do Lombo do Lourenço, freguesia do Faial, Concelho de Santana. Este espaço apre-

senta-se com uma área bruta de construção de 2.500 m2. O edifício principal está dividido em dois pisos, rés-do-chão e primeiro andar, e a ligação entre 

eles faz-se pela escadaria ou pelo elevador. No rés-do-chão há o gabinete da direção, uma sala de aulas das curriculares, quatro casas de banho (casa de 

banho dos mais pequeninos, dos rapazes, das raparigas e casa de banho para deficientes), uma arrecadação, o elevador, o refeitório/polivalente, a cozi-

nha e o hall de entrada. No primeiro andar há uma sala de Informática, três salas de aulas curriculares, estando uma adaptada também para as aulas de 

Expressão Plástica, uma Biblioteca, um gabinete de reuniões, o sótão e a casa de banho dos professores. No exterior há dois pátios cobertos, áreas de 

recreio com grandes dimensões, os balneários e o polidesportivo descoberto. O polidesportivo, com zonas de bancadas, encontra-se numa plataforma de 

nível inferior ao rés-do-chão e engloba os espaços de balneários/vestiários e sanitários, anexos ao campo. Esta plataforma tem também acessos diretos à 

rua. 

Os dois edifícios da escola encontram-se vedados a toda a volta. Em cada um dos edifícios da escola, do lado exterior das vedações, existe um 

parque de estacionamento privado. 

Os espaços escolares, do Faial e S. Roque do Faial, permitem: 

o Promover atividades diversificadas que contribuem para a formação pessoal e social dos alunos e possibilitam o seu desenvolvimento cog-

nitivo; 

o Envolver a comunidade escolar em projetos comuns, estimulando a criação de um espaço para reflexão, diálogo e partilha de experiências; 

o Estimular o envolvimento dos pais e encarregados de educação na escola, em atividades de parceria com os professores e com os seus edu-

candos; 

o Dinamizar a comunidade educativa para a operacionalização do Projeto Educativo da Escola; 

o Promover atividades que facultam a integração adequada dos alunos. 

Como aspetos menos positivos, há o constrangimento da distância entre os dois edifícios (3,1Km) que condiciona, devido à falta de transporte, o 

convívio e o envolvimento em atividades comuns da Creche, da Educação Pré-Escolar e do 1.º Ciclo e também a degradação que se bem notando no 

edifício do Faial, sendo necessário proceder a obras de manutenção, já solicitadas e com boa aceitação por parte da edilidade responsável. 
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B. INSTALAÇÕES, EQUIPAMENTO E MATERIAL – QUALIDADE DOS EDIFÍCIOS 

Resumindo, no edifício de São Roque do Faial funcionou a Creche e a Educação Pré-Escolar. No edifício do Faial lecionou-se o 1.º Ciclo do En-

sino Básico. Ambos os edifícios se situam em meios rurais, tendo ao seu dispor igrejas, juntas de freguesia, casas do povo, centros de saúde, farmácia, 

restaurantes, alguns minimercados e zonas de recreio abertas. São servidos por vias terrestres suficientes para o trânsito de pessoas e bens. Encontram-se 

vedados a toda a volta e, em cada um, do lado exterior das vedações, existe um parque de estacionamento privado. 
 

EDIFÍCIO DE S. ROQUE DO FAIAL 

ESPAÇOS QUANTIDADE 
ESTADO 

2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 

Salas de aulas - curriculares e de atividades 5 Bom Bom Bom Bom 

Biblioteca 1 Bom Bom Bom Bom 

Salas de estudo 0 Bom Bom Bom Bom 

Corredores 2 Bom Bom Bom Bom 

Gabinetes 2 Bom Bom Bom Bom 

Casas de banho 6 Bom Bom Bom Bom 

Arrecadações 3 Bom Bom Bom Bom 

Cantina 1 Bom Bom Bom Bom 

Cozinha 1 Bom Bom Bom Bom 

Polidesportivo 1 Bom Bom Bom Bom 

Balneários 1 Bom Bom Bom Bom 

Recreios 1 Bom Bom Bom Bom 

Espaços verdes e jardins 1 Bom Bom Bom Bom 

Parque infantil 1 Bom Bom Bom Bom 

Pátios cobertos 1 Bom Bom Bom Bom 

Estacionamento 1 Bom Bom Bom Bom 

Avaliação global dos espaços do edifício BOM BOM BOM BOM BOM 
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EDIFÍCIO DO FAIAL 

ESPAÇOS QUANTIDADE 
ESTADO 

2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 

Salas de aulas - curriculares e de atividades 5 Bom Bom Bom Bom 

Biblioteca 1 Bom Bom Bom Bom 

Salas de estudo 0 Bom Bom Bom Bom 

Corredores 2 Bom Bom Bom Bom 

Gabinetes 1 Bom Bom Bom Bom 

Casas de banho 3 Bom Bom Bom Bom 

Arrecadações 1 Bom Bom Bom Bom 

Cantina 1 Bom Suf.* Suf.* Suf.* 

Cozinha 1 Bom Bom Bom Bom 

Polidesportivo 1 Bom Bom Bom Suf.** 

Balneários 1 Bom Bom Bom Bom 

Recreios 1 Bom Bom Bom Bom 

Espaços verdes e jardins 5 Bom Bom Bom Bom 

Parque infantil 1 Bom Bom Bom Bom 

Pátios cobertos 2 Bom Bom Bom Bom 

Estacionamento 1 Bom Bom Bom Bom 

Avaliação global dos espaços do edifício 

*Infiltração de água pelo teto e parede exterior. 

**Degradação do piso, das vedações e dos acessos. 

BOM BOM BOM BOM 
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C. QUALIDADE DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL 

 

Estas dimensões estão condicionadas pelo apoio externo de manutenção. Algumas delas, quando limitadoras da ação educativa, podem ser en-

tendidas como constrangimentos. A escola deve atuar melhorando os aspetos ao seu alcance e/ou solicitando a intervenção dos responsáveis externos. 

 

Dimensão 7: * Em outubro de 2017, a sala de informática e os dois gabinetes deste edifício foram equipados com onze computadores usados, 

marca ACER M661, vindos do edifício do Faial, substituindo assim os de marca Lenovo, que aí existiam e eram mais antigos. Tendo em conta que os 

ACER já têm mais de dez anos de uso, com avarias frequentes, há situações que dificultam o trabalho dos docentes e dos técnicos. 

 
 

EDIFÍCIO DE S. ROQUE DO FAIAL 

DIMENSÕES 
2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 

SIM 
EM 

PARTE NÃO SIM 
EM 

PARTE NÃO SIM 
EM 

PARTE NÃO SIM 
EM 

PARTE NÃO 

1 
Os espaços escolares encontram-se limpos e cuida-
dos. X   X   X   X   

2 
Os espaços de trabalho encontram-se bem organi-
zados. X   X   X   X   

3 
Os espaços de trabalho são apropriados ao desem-
penho das funções a que se destinam. X   X   X   X   

4 
Os recursos de equipamentos e materiais disponí-
veis são adequados. X   X   X   X   

5 
Existe mobiliário suficiente para as necessidades e 
em condições. X   X   X   X   

6 
Existem materiais didáticos apropriados ao ensino-    
-aprendizagem. X   X   X   X   

7 
Existem recursos TIC atualizados e em boas condi-
ções de funcionamento.  X*   X*   X*   X*  

8 
Há materiais adequados de apoio à educação física 
e desporto.  X  X   X   X   
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Estas dimensões estão condicionadas pelo apoio externo de manutenção. Algumas delas, quando limitadoras da ação educativa, podem ser en-

tendidas como constrangimentos. A escola deve atuar melhorando os aspetos ao seu alcance e/ou solicitando a intervenção dos responsáveis externos.  

 

Dimensão 7: * Em 31/10/2017, a sala de informática foi equipada com catorze computadores novos, marca Fujitsu Esprimo D556/E85, e o Ga-

binete do Diretor com dois, com as mesmas características, colmatando as limitações existentes anteriormente.  

EDIFÍCIO DO FAIAL 

DIMENSÕES 
2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 

SIM 
EM 

PARTE NÃO SIM 
EM 

PARTE NÃO SIM 
EM 

PARTE NÃO SIM 
EM 

PARTE NÃO 

1 
Os espaços escolares encontram-se limpos 

e cuidados. 
X   X   X   X   

2 
Os espaços de trabalho encontram-se bem 

organizados. 
X   X   X   X   

3 
Os espaços de trabalho são apropriados ao 

desempenho das funções a que se destinam. 
X   X   X   X   

4 
Os recursos de equipamentos e materiais 

disponíveis são adequados. 
X   X   X   X   

5 
Existe mobiliário suficiente para as neces-

sidades e em condições. 
X   X   X   X   

6 
Existem materiais didáticos apropriados ao 

ensino-aprendizagem. 
X   X   X   X   

7 
Existem recursos TIC atualizados e em 

boas condições de funcionamento. 
 X  X*   X   X   

8 
Há materiais adequados de apoio à educa-

ção física e desporto. 
 X  X   X   X   
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2.1.2. HORÁRIO DE FUNCIONAMENTO DA ESCOLA E DOS TRANSPORTES 

As crianças da Educação Pré-Escolar e do 1.º Ciclo do Ensino Básico cumpriram um horário diário, de segunda a sexta-feira, das oito horas e 

trinta minutos às dezoito horas e trinta minutos.  

Na Educação Pré-Escolar, no edifício de S. Roque do Faial, o desenvolvimento das atividades foi da responsabilidade das educadoras, com alter-

nância semanal de horário (manhã ou tarde), tendo ainda o apoio das ajudantes de ação socioeducativa. 

No 1.º Ciclo do Ensino Básico, no edifício do Faial, as curriculares desenvolveram-se no turno da manhã e as atividades de enriquecimento no 

turno da tarde.  

As crianças, residentes nos diversos sítios da freguesia do Faial, de S. Roque do Faial e do Porto da Cruz, precisaram de transporte individual 

e/ou coletivo. Este foi garantido com eficiência pelos encarregados de educação, pela carrinha da câmara municipal de Santana e pelos Horários do Fun-

chal. 

 

2.1.3. CRIANÇAS/ALUNOS 

 

A. DIMENSÃO E DISTRIBUIÇÃO 

a) CRIANÇAS/ALUNOS MATRICULADOS E EM FREQUÊNCIA 

 

 

CRIANÇAS DA CRECHE E DA EDUCAÇÃO PRÉ-ESCOLAR MATRICULADOS E EM FREQUÊNCIA 

TURMAS CRECHE/TRANSIÇÃO PE 3/4 ANOS PE 5 ANOS TOTAL 

Anos letivos 16/17 17/18 18/19 19/20 16/17 17/18 18/19 19/20 16/17 17/18 18/19 19/20 16/17 17/18 18/19 19/20 

Género masculino 10 9 4 8 10 8 12 11 5 6 4 6 25 23 20 25 

Género feminino 0 3 8 8 9 8 5 5 4 3 7 3 13 14 20 16 

TOTAL 10 12 12 16 19 16 17 16 9 9 11 9 38 37 40 41 
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b) ALUNOS COM ANTECIPAÇÃO DE MATRÍCULA 

Nos quatro anos letivos, entre 2016/2020, não houve alunos com antecipação de matrícula. 

 

c) ALUNOS COM ADIAMENTO DE MATRÍCULA 

No ano letivo 2016/2017 houve uma criança da Educação Pré-Escolar com adiamento de matrícula. Nos três anos letivos, compreendidos entre 

2017/2020, não houve crianças com adiamento de matrícula. 

 

ALUNOS DO 1.º CEB MATRICULADOS E EM FREQUÊNCIA 

TURMAS 1.º ANO 2.º ANO 3.º ANO 4.º ANO Total 

Anos letivos 16/17 17/18 18/19 19/20 16/17 17/18 18/19 19/20 16/17 17/18 18/19 19/20 16/17 17/18 18/19 19/20 16/17 17/18 18/19 19/20 

Género masculino 6 5 4 4 4 7 5 4 10 4 8 4 5 10 4 8 25 26 21 20 

Género feminino 7 6 3 5 3 8 5 3 4 3 7 6 3 4 3 7 17 21 18 21 

TOTAL 13 11 7 9 7 15 10 7 14 7 15 10 8 14 7 15 42 47 39 41 

TOTAL DE ALUNOS 

TURMAS CRECHE/TRANSIÇÃO PRÉ-ESCOLAR 1.º CEB Total 

Anos letivos 16/17 17/18 18/19 19/20 16/17 17/18 18/19 19/20 16/17 17/18 18/19 19/20 16/17 17/18 18/19 19/20 

Género masculino 10 9 4 8 15 14 16 17 25 26 21 20 50 49 41 45 

Género feminino 0 3 8 8 13 11 12 8 17 21 18 21 30 35 38 37 

TOTAL 10 12 12 16 28 25 28 25 42 47 39 41 80 84 79 82 
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B. CARACTERIZAÇÃO SOCIODEMOGRÁFICAS E ECONÓMICAS  

a) MÉDIA ETÁRIA DOS DISCENTES 
 

MÉDIA ETÁRIA DAS CRIANÇAS DA CRECHE E DA EDUCAÇÃO PRÉ-ESCOLAR (até 31 de dezembro de cada ano letivo) 

 

CRECHE/TRANSIÇÃO PE 3/4 ANOS PE 5 ANOS TOTAL 

16/17 17/18 18/19 19/20 16/17 17/18 18/19 19/20 16/17 17/18 18/19 19/20 16/17 17/18 18/19 19/20 

1 ano 

ou menos 
6 4 10 9 - - - - - - - - 6 4 10 9 

2 anos 4 8 2 7 - - - - - - - - 4 8 2 7 

3 anos - - - - 11 5 8 6 - - - - 11 5 8 6 

4 anos - - - - 8 11 9 10 - - - - 8 11 9 10 

5 anos - - - - - - - - 7 9 11 9 7 9 11 9 

6 anos - - - - - - - - 2 0 0 0 2 0 0 0 

TOTAL 10 12 12 16 19 16 17 16 9 9 11 9 38 37 40 41 
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MÉDIA ETÁRIA DOS ALUNOS DO 1.º CEB (até 31 de dezembro de cada ano letivo) 

 

1.º ANO 2.º ANO 3.º ANO 4.º ANO TOTAL 

16/17 17/18 18/19 19/20 16/17 17/18 18/19 19/20 16/17 17/18 18/19 19/20 16/17 17/18 18/19 19/20 16/17 17/18 18/19 19/20 

5 anos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

6 anos 13 8 7 9 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 13 8 7 9 

7 anos 0 2 0 0 6 15 8 7 0 0 0 0 0 0 0 0 6 17 8 7 

8 anos 0 0 0 0 1 1 2 0 13 5 14 8 0 0 0 0 14 6 16 8 

9 anos 0 0 0 0 0 0 0 0 1 2 1 2 4 13 5 14 5 15 6 16 

10 anos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 1 2 1 3 1 2 1 

11 anos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 

TOTAL 13 10 7 9 7 16 10 7 14 7 15 10 8 14 7 15 42 47 39 41 

MÉDIA ETÁRIA DOS ALUNOS DO ENSINO RECORRENTE (até 31 de dezembro de cada ano letivo) 

 
E. R. S. ROQUE DO FAIAL 

2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 

20 a 25 anos 0 0 0 0 

26 a 30 anos 0 0 0 0 

31 a 35 anos 0 1 0 0 

36 a 40 anos 1 1 0 0 

41 a 45 anos 0 0 0 0 

46 a 50 anos 0 1 1 1 

51 a 55 anos 2 3 1 1 

56 a 60 anos 0 0 0 0 

61 a 65 anos 2 2 2 3 

66 a 70 anos 3 3 3 3 

71 a 75 anos 3 3 3 2 

76 a 80 anos 2 4 4 6 

Mais de 80 anos 2 3 2 1 

TOTAL 15 21 16 17 
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b) FREGUESIA DE RESIDÊNCIA 

 

FREGUESIA DE RESIDÊNCIA DAS CRIANÇAS DA CRECHE E DA EDUCAÇÃO PRÉ-ESCOLAR 

 

CRECHE/TRANSIÇÃO PE 3/4 ANOS PE 5 ANOS TOTAL 

2016 

2017 

2017 

2018 

2018 

2019 

2019 

2020 

2016 

2017 

2017 

2018 

2018 

2019 

2019 

2020 

2016 

2017 

2017 

2018 

2018 

2019 

2019 

2020 

2016 

2017 

2017 

2018 

2018 

2019 

2019 

2020 

Não residente nas fregue-

sias da área escolar 
6 4  7 8 6 6 6 4 1 2 3 2 13 12 16 14 

Residente em S. Roque do 

Faial (área escolar) 
3 3 2 2 3 1 4 3 1 2 1 3 7 6 7 8 

Residente no Faial (área 

escolar) 
1 5 3 6 10 9 7 9 7 5 7 4 18 20 16 19 

TOTAL 10 12 12 16 19 17 17 16 9 9 11 9 38 38 39 41 

 

FREGUESIA DE RESIDÊNCIA DOS ALUNOS DO 1.º CEB 

 

1.º ANO 2.º ANO 3.º ANO 4.º ANO TOTAL 

2016 

2017 

2017 

2018 

2018 

2019 

2019 

2020 

2016 

2017 

2017 

2018 

2018 

2019 

2019 

2020 

2016 

2017 

2017 

2018 

2018 

2019 

2019 

2020 

2016 

2017 

2017 

2018 

2018 

2019 

2019 

2020 

2016 

2017 

2017 

2018 

2018 

2019 

2019 

2020 

Não residente nas fregue-

sias da área escolar 
0 0 1 1 0 0 0 0 2 0 0 0 0 2 0 0 2 2 1 1 

Residente em S. Roque do 

Faial (área escolar) 
3 2 1 1 1 5 1 2 3 2 4 0 1 3 2 4 8 12 8 7 

Residente no Faial (área 

escolar) 
10 9 5 7 6 10 9 5 9 5 11 10 7 9 5 11 32 33 30 33 

TOTAL 13 11 7 9 7 15 10 7 14 7 15 10 8 14 7 15 42 47 39 41 
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TOTAIS – FREGUESIA DE RESIDÊNCIA DAS CRIANÇAS/ALUNOS 

 

CRECHE/TRANSIÇÃO PRÉ-ESCOLAR 1.º CEB TOTAL 

2016 

2017 

2017 

2018 

2018 

2019 

2019 

2020 

2016 

2017 

2017 

2018 

2018 

2019 

2019 

2020 

2016 

2017 

2017 

2018 

2018 

2019 

2019 

2020 

2016 

2017 

2017 

2018 

2018 

2019 

2019 

2020 

Não residente nas fregue-

sias da área escolar 
6 4 7 8 7 8 9 6 2 2 1 1 15 14 17 15 

Residente em S. Roque do 

Faial (área escolar) 
3 3 2 2 4 3 5 6 8 11 8 7 15 17 15 15 

Residente no Faial (área 

escolar) 
1 5 3 6 17 14 14 13 32 34 30 33 50 53 47 52 

TOTAL 10 12 12 16 28 25 28 25 42 47 39 41 80 84 79 82 

FREGUESIA DE RESIDÊNCIA DOS ALUNOS DO ENSINO RECORRENTE 

E. R. S. ROQUE DO FAIAL 

 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 

Não residente nas freguesias da área escolar --- 0 0 0 

Residente em S. Roque do Faial (área escolar) --- 18 13 13 

Residente no Faial (área escolar) --- 3 3 4 

TOTAL --- 21 16 17 
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c) NATURALIDADE/NACIONALIDADE 

 

NATURALIDADE/NACIONALIDADE DAS CRIANÇAS DA CRECHE E EDUCAÇÃO PRÉ-ESCOLAR 

 
CRECHE/TRANSIÇÃO PE 3/4 ANOS PE 5 ANOS TOTAL 

2016 

2017 

2017 

2018 

2018 

2019 

2019 

2020 

2016 

2017 

2017 

2018 

2018 

2019 

2019 

2020 

2016 

2017 

2017 

2018 

2018 

2019 

2019 

2020 

2016 

2017 

2017 

2018 

2018 

2019 

2019 

2020 

Açores 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Madeira 10 12 11 15 18 15 15 15 9 7 11 6 37 34 37 36 

Continente P. 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 1 1 0 0 

União Europeia 0 0 1 (RU) 1 (RU) 0 0 0 0 0 0 0 1 (RU) 0 0 1 2 

CPLP 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Outra 0 0 0 0 0 1 (V) 2 (V) 1 (v) 0 1(V) 0 2 (V) 0 2 2 3 

TOTAL 10 12 12 16 19 16 17 16 9 9 11 9 38 37 40 41 

(V – Venezuela, RU – Reino Unido) 

 

NATURALIDADE/NACIONALIDADE DOS ALUNOS DO 1.º CEB 

 
1.º ANO 2.º ANO 3.º ANO 4.º ANO TOTAL 

2016 

2017 

2017 

2018 

2018 

2019 

2019 

2020 

2016 

2017 

2017 

2018 

2018 

2019 

2019 

2020 

2016 

2017 

2017 

2018 

2018 

2019 

2019 

2020 

2016 

2017 

2017 

2018 

2018 

2019 

2019 

2020 

2016 

2017 

2017 

2018 

2018 

2019 

2019 

2020 

Açores 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Madeira 13 10 4 9 7 13 9 4 14 7 14 9 8 14 7 14 42 44 34 36 

Continente P. 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 

União Europeia 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

CPLP 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Outra 0 1(V) 2  
(1V-1AF) 

0 0 2(V) 1(V) 2  
(1V-1AF) 0 0 1(V) 1(V) 0 0 0 1(V) 0 3 4 4 

TOTAL 13 11 7 9 7 15 10 7 14 7 15 10 8 14 7 15 42 47 39 41 
(V – Venezuela, AF - África do Sul) 
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a) Não se fez registo no ano letivo 2016/2017. 

TOTAIS – NATURALIDADE/NACIONALIDADE DAS CRIANÇAS/ALUNOS 

 

CRECHE/TRANSIÇÃO PRÉ-ESCOLAR 1.º CEB TOTAL 

2016 

2017 

2017 

2018 

2018 

2019 

2019 

2020 

2016 

2017 

2017 

2018 

2018 

2019 

2019 

2020 

2016 

2017 

2017 

2018 

2018 

2019 

2019 

2020 

2016 

2017 

2017 

2018 

2018 

2019 

2019 

2020 

Açores 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Madeira 10 12 11 15 27 22 26 21 42 44 34 36 79 78 71 72 

Continente P. 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 

Outro País da 

União Europeia 
0 0 1 1 (RU) 0 0 0 1 (RU) 0 0 0 0 0 0 1 2 

CPLP 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Outra 0 0 0 0 0 2 2 3(V) 0 3 4 4 0 5 6 7 

TOTAL 10 12 12 16 28 25 28 25 42 47 39 41 80 84 79 82 

NATURALIDADE/NACIONALIDADE DOS ALUNOS DO ENSINO RECORRENTE 

 
E. R. S. ROQUE DO FAIAL 

2016/2017 a) 2017/2018 2018/2019 2019/2020 

Açores --- 0 0 0 

Madeira --- 21 16 17 

Continente --- 0 0 0 

Outro país da União Europeia --- 0 0 0 

CPLP --- 0 0 0 

Outra --- 0 0 0 

TOTAL --- 21 16 17 
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d) DISCENTES COM NEE/NMA a) 

DISCENTES COM NEE/NMA – CRECHE E EDUCAÇÃO PRÉ-ESCOLAR 

 
CRECHE/TRANSIÇÃO PE 3/4 anos PE 5 anos TOTAL 

2016 

2017 

2017 

2018 

2018 

2019 

2019 

2020 

2016 

2017 

2017 

2018 

2018 

2019 

2019 

2020 

2016 

2017 

2017 

2018 

2018 

2019 

2019 

2020 

2016 

2017 

2017 

2018 

2018 

2019 

2019 

2020 

Total de crianças 10 12 12 16 19 16 17 16 9 9 11 9 38 37 40 41 

Alunos com NEE 0 0 0 0 0 2 0 0 2 0 3 0 2 2 3 0 

Percentagem % 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 12,50 0,0 0,0 22,20 0,0 27,27 0,0 5,26 9,76 7,50 0,0 

 

DISCENTES COM NEE/NMA – 1.º CEB 

 
1.º ANO 2.º ANO 3.º ANO 4.º ANO TOTAL 

2016 

2017 

2017 

2018 

2018 

2019 

2019 

2020 

2016 

2017 

2017 

2018 

2018 

2019 

2019 

2020 

2016 

2017 

2017 

2018 

2018 

2019 

2019 

2020 

2016 

2017 

2017 

2018 

2018 

2019 

2019 

2020 

2016 

2017 

2017 

2018 

2018 

2019 

2019 

2020 

Total de alunos 13 10 7 9 7 16 10 7 14 7 15 10 8 14 7 15 42 47 39 41 

Alunos com NEE/NMA 0 2 0 3 0 0 2 0 0 0 0 1 2 0 0 0 2 2 2 4 

Percentagem % 0,0 20,0 0,0 33,3 0,0 0,0 20,0 0,0 0,0 0,0 0,0 10,0 25,0 0,0 0,0 0,0 4,80 4,26 5,13 9,76 

 

TOTAIS – DISCENTES COM NEE/NMA 

 
CRECHE/TRANSIÇÃO PRÉ-ESCOLAR 1.º CEB TOTAL 

2016 

2017 

2017 

2018 

2018 

2019 

2019 

2020 

2016 

2017 

2017 

2018 

2018 

2019 

2019 

2020 

2016 

2017 

2017 

2018 

2018 

2019 

2019 

2020 

2016 

2017 

2017 

2018 

2018 

2019 

2019 

2020 

Total 10 12 12 16 28 25 40 25 42 47 39 41 80 84 79 82 

Alunos com NEE/NMA 0 0 0 0 2 2 2 0 2 2 2 4 4 4 4 4 

Percentagem % 0 0 0,0 0,0 7,14 8,00 5,0 0,0 4,8 4,26 5,13 9,76 5 4,76 5,06 4,88 
 

a) Com o Decreto-Lei n.º 54/2018, de 6 de julho, a partir do ano letivo 2018/2019, alterou-se o modo de proceder quanto às crianças com dificuldades 

de aprendizagem, incluindo as reconhecidas com necessidades especiais permanentes, por nós designadas crianças com necessidade de medidas adici-

onais (NMA), deixando estas de ter apoio individual separado e passando a manter-se integradas na sala, a beneficiar de apoios que permitiram a sua 

inclusão no trabalho da turma, tendo em vista o sucesso escolar, sem diferenciação de condição. No entanto, mantiveram-se em parte as condições dos 

anos letivos anteriores, com as devidas atualizações/alterações, de acordo com o Decreto-Lei n.º 33/2009, de 31 dezembro. 
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e) ESCALÕES ASE (discentes) 

 

 

CRECHE/TRANSIÇÃO PRÉ-ESCOLAR TOTAL 

2016 

2017 

2017 

2018 

2018 

2019 

2019 

2020 

2016 

2017 

2017 

2018 

2018 

2019 

2019 

2020 

2016 

2017 

2017 

2018 

2018 

2019 

2019 

2020 

1.º escalão 1 3 2 1 9 8 8 8 10 11 10 9 

2.º escalão 4 3 5 5 6 5 9 3 10 8 14 8 

3.º escalão 3 3 2 3 6 5 2 4 9 8 4 7 

4.º escalão 0 1 2 2 0 0 3 3 0 1 5 5 

Sem escalão 2 2 1 5 7 7 6 7 9 9 7 12 

TOTAL 10 12 12 16 28 25 28 25 38 37 40 41 

ESCALÕES ASE – 1.º CEB 

 

1.º ANO 2.º ANO 3.º ANO 4.º ANO TOTAL 

2016 

2017 

2017 

2018 

2018 

2019 

2019 

2020 

2016 

2017 

2017 

2018 

2018 

2019 

2019 

2020 

2016 

2017 

2017 

2018 

2018 

2019 

2019 

2020 

2016 

2017 

2017 

2018 

2018 

2019 

2019 

2020 

2016 

2017 

2017 

2018 

2018 

2019 

2019 

2020 

1.º escalão 4 4 4 3 5 5 6 4 5 6 4 5 7 5 6 4 21 20 20 16 

2.º escalão 3 3 1 1 1 2 3 1 0 0 3 3 0 0 0 2 4 5 7 7 

3.º escalão 3 1 0 2 0 3 0 2 4 0 5 1 0 3 0 5 7 7 5 10 

4.º escalão 1 0 0 3 0 1 0 0 1 0 0 0 0 1 0 4 2 2 0 7 

Sem escalão 2 2 2 0 1 5 1 0 4 1 3 1 1 5 1 0 8 13 7 1 

TOTAL 13 10 7 9 7 16 10 7 14 7 15 10 8 14 7 15 42 47 39 41 
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TOTAIS - ESCALÕES ASE 

 

CRECHE/TRANSIÇÃO PRÉ-ESCOLAR 1.º CEB TOTAL 

2016 

2017 

2017 

2018 

2018 

2019 

2019 

2020 

2016 

2017 

2017 

2018 

2018 

2019 

2019 

2020 

2016 

2017 

2017 

2018 

2018 

2019 

2019 

2020 

2016 

2017 

2017 

2018 

2018 

2019 

2019 

2020 

1.º escalão 1 3 2 1 9 8 8 8 21 20 20 16 31 31 30 25 

2.º escalão 4 3 5 5 6 5 9 3 4 5 7 7 14 13 21 15 

3.º escalão 3 3 2 3 6 5 2 4 7 7 5 10 16 15 9 17 

4.º escalão 0 1 2 2 0 0 3 3 2 2 0 7 2 3 5 12 

Sem escalão 2 2 1 5 7 7 6 7 8 13 7 1 17 22 14 13 

TOTAL 10 12 12 16 28 25 28 25 42 47 39 41 80 84 79 82 

 

2.1.4. PAIS/ENCARREGADOS DE EDUCAÇÃO  

A. CARACTERÍSTICAS DOS AGREGADOS FAMILIARES 

 

TIPOS DE FAMÍLIAS 

2016/2017 

Grupo/Turma CRECHE/T. Pré 3/4 anos Pré 5 anos 1.º Ano 2.º Ano 3.º Ano 4.º Ano Total 

Família tradicional 9 17 9 13 7 14 6 75 

Família monoparental 1 2 0 0 0 0 2 5 

TOTAL 10 19 9 13 7 14 8 80 
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TIPOS DE FAMÍLIAS 

2017/2018 

Grupo/Turma CRECHE/T. Pré 3/4 anos Pré 5 anos 1.º Ano 2.º Ano 3.º Ano 4.º Ano Total 

Família tradicional 11 15 9 11 15 7 14 82 

Família monoparental 1 1 0 0 0 0 0 2 

TOTAL 12 16 9 11 15 7 14 84 

 

TIPOS DE FAMÍLIAS 

2018/2019 

Grupo/Turma CRECHE/T. Pré 3/4 anos Pré 5 anos 1.º Ano 2.º Ano 3.º Ano 4.º Ano Total 

Família tradicional 11 15 11 7 10 15 7 76 

Família monoparental 1 2 0 0 0 0 0 3 

TOTAL 12 17 11 7 10 15 7 79 

 
TIPOS DE FAMÍLIAS 

2019/2020 

Grupo/Turma CRECHE/T. Pré 3/4 anos Pré 5 anos 1.º Ano 2.º Ano 3.º Ano 4.º Ano Total 

Família tradicional 15 16 7 9 6 8 13 74 

Família monoparental 1 0 2 0 1 2 2 8 

TOTAL 16 16 9 9 7 10 15 82 

 
TOTAL - TIPOS DE FAMÍLIAS 

2016/2020 

Anos letivos 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 Total 

Família tradicional 75 82 76 74 307 

Família monoparental 5 2 3 8 18 

TOTAL 80 84 79 82 325 
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COM QUEM RESIDE O DISCENTE 

2016/2017  

 CRECHE/T. Pré 3/4 anos Pré 5 anos 1.º Ano 2.º Ano 3.º Ano 4.º Ano Total 

Reside com os pais (1 ou 2) 10 19 8 13 7 13 7 77 

Reside com os avós 0 0 1 0 0 1 0 2 

Reside com familiares 0 0 0 0 0 0 0 0 

Reside com outros 0 0 0 0 0 0 0 0 

TOTAL 10 19 9 13 7 14 7 79 
 

 

 

COM QUEM RESIDE O DISCENTE 

2017/2018 

 CRECHE/T. Pré 3/4 anos Pré 5 anos 1.º Ano 2.º Ano 3.º Ano 4.º Ano Total 

Reside com os pais (1 ou 2) 12 17 11 10 16 7 13 86 

Reside com os avós 0 0 0 1 0 0 1 2 

Reside com familiares 0 0 0 0 0 0 0 0 

Reside com outros 0 0 0 0 0 0 0 0 

TOTAL 12 17 11 11 16 7 14 88 

COM QUEM RESIDE O DISCENTE 

2018/2019 

 CRECHE/T. Pré 3/4 anos Pré 5 anos 1.º Ano 2.º Ano 3.º Ano 4.º Ano Total 

Reside com os pais (1 ou 2) 9 17 11 7 10 15 7 76 

Reside com os avós 0 0 0 0 0 0 0 0 

Reside com familiares 0 0 0 0 0 0 0 0 

Reside com outros 0 0 0 0 0 0 0 0 

TOTAL 9 17 11 7 10 15 7 76 
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FAMÍLIAS COM MAIS DE UM DESCENDENTES EM IDADE ESCOLAR 

2016/2017 

 CRECHE/T. Pré 3/4 anos Pré 5 anos 1.º Ano 2.º Ano 3.º Ano 4.º Ano Total 

Tem 2 11 5 3 3 8 6 38 

Não tem 8 8 4 10 4 6 2 42 

TOTAL 10 19 9 13 7 14 8 80 
 

COM QUEM RESIDE O DISCENTE 

2019/2020 

 CRECHE/T. Pré 3/4 anos Pré 5 anos 1.º Ano 2.º Ano 3.º Ano 4.º Ano Total 

Reside com os pais (1 ou 2) 15 16 8 9 7 10 15 80 

Reside com os avós 1 0 0 0 0 0 0 1 

Reside com familiares 0 0 1 0 0 0 0 1 

Reside com outros 0 0 0 0 0 0 0 0 

TOTAL 16 16 9 9 7 10 15 82 

TOTAIS - COM QUEM RESIDE O DISCENTE 

2016/2020 

Anos letivos 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 Total 

Reside com os pais (1 ou 2) 78 82 79 80 319 

Reside com os avós 2 2 0 1 5 

Reside com familiares 0 0 0 1 1 

Reside com outros 0 0 0 0 0 

TOTAL 80 84 79 82 325 
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FAMÍLIAS COM MAIS DE UM DESCENDENTES EM IDADE ESCOLAR 

2017/2018 

 CRECHE/T. Pré 3/4 anos Pré 5 anos 1.º Ano 2.º Ano 3.º Ano 4.º Ano Total 

Tem 1 4 4 5 3 3 8 28 

Não tem 11 12 5 6 12 4 6 56 

TOTAL 12 16 9 11 15 7 14 84 

 

FAMÍLIAS COM MAIS DE UM DESCENDENTES EM IDADE ESCOLAR 

2018/2019 

 CRECHE/T. Pré 3/4 anos Pré 5 anos 1.º Ano 2.º Ano 3.º Ano 4.º Ano Total 

Tem 3 6 4 3 6 3 3 28 

Não tem 9 11 7 4 4 12 4 51 

TOTAL 12 17 11 7 10 15 7 79 

 

FAMÍLIAS COM MAIS DE UM DESCENDENTES EM IDADE ESCOLAR 

2019/2020 

 CRECHE/T. Pré 3/4 anos Pré 5 anos 1.º Ano 2.º Ano 3.º Ano 4.º Ano Total 

Tem 3 8 4 3 5 4 7 34 

Não tem 13 8 5 6 2 6 8 48 

TOTAL 16 16 9 9 7 10 15 82 
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FAMÍLIAS COM MAIS DE UM DESCENDENTES EM IDADE ESCOLAR – TOTAIS 

2016/2020 

Anos letivos 2016/2017 2017/2028 2018/2019 2019/2020 Total 

Tem 38 28 28 34 128 

Não tem 42 56 51 48 197 

TOTAL 80 84 79 82 325 

 

 

(* Dois: Pai e filho | Dois: Mãe e filho | Três ou quatro: Pai e 2 ou 3 filhos | Três ou quatro: Mãe e 2 ou 3 filhos | Quatro: Pai, Mãe e 2 filhos) 

 

Dos 80 alunos, havia 7 pares de irmãos, pertencendo todos a famílias de 4 elementos. Houve, neste ano letivo, 73 famílias com crianças nesta es-

cola. 

DIMENSÕES DO AGREGADO FAMILIAR 

2016/2017 

 CRECHE/T. Pré 3/4 anos Pré 5 anos 1.º Ano 2.º Ano 3.º Ano 4.º Ano Total 

Dois*  1 0 0 0 0 0 1 2 

Três*  4 9 5 8 2 3 3 34 

Quatro*  4 9 4 5 3 8 3 36 

Cinco 1 1 0 0 2 2 1 7 

Seis 0 0 0 0 0 1 0 1 

Sete ou mais 0 0 0 0 0 0 0 0 

TOTAL 10 19 9 13 7 14 8 80 
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(* Dois: Pai e filho | Dois: Mãe e filho | Três ou quatro: Pai e 2 ou 3 filhos | Três ou quatro: Mãe e 2 ou 3 filhos | Quatro: Pai, Mãe e 2 filhos) 

 

Dos 84 alunos, havia 5 pares de irmãos, pertencendo todos a famílias de 4 elementos. Houve, neste ano letivo, 79 famílias com crianças nesta es-

cola. 

 

(* Dois: Pai e filho | Dois: Mãe e filho | Três ou quatro: Pai e 2 ou 3 filhos | Três ou quatro: Mãe e 2 ou 3 filhos | Quatro: Pai, Mãe e 2 filhos) 

 

Dos 79 alunos, havia 5 pares de irmãos, pertencendo todos a famílias de 4 elementos. Houve, neste ano letivo, 74 famílias com crianças nesta es-

cola. 

DIMENSÕES DO AGREGADO FAMILIAR 

2017/2018 

Nº de elementos CRECHE/T. Pré 3/4 anos Pré 5 anos 1.º Ano 2.º Ano 3.º Ano 4.º Ano Total 

Dois*  0 0 0 0 0 0 0 0 

Três*  7 11 3 6 9 2 3 41 

Quatro*  4 4 6 5 6 3 8 36 

Cinco 1 1 0 0 0 2 2 6 

Seis 0 0 0 0 0 0 1 1 

Sete ou mais 0 0 0 0 0 0 0 0 

TOTAL 12 16 9 11 15 7 14 84 

DIMENSÕES DO AGREGADO FAMILIAR 

2018/2019 

 CRECHE/T. Pré 3/4 anos Pré 5 anos 1.º Ano 2.º Ano 3.º Ano 4.º Ano Total 

Dois*  0 1 0 0 0 0 0 1 

Três*  8 7 7 3 5 9 2 41 

Quatro*  3 8 4 4 5 6 3 33 

Cinco 1 1 0 0 0 0 2 4 

Seis 0 0 0 0 0 0 0 0 

Sete ou mais 0 0 0 0 0 0 0 0 

TOTAL 12 17 11 7 10 15 7 79 
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(* Dois: Pai e filho | Dois: Mãe e filho | Três ou quatro: Pai e 2 ou 3 filhos | Três ou quatro: Mãe e 2 ou 3 filhos | Quatro: Pai, Mãe e 2 filhos) 

 

Dos 82 alunos, haviam 9 pares de irmãos, pertencendo todos a famílias de 4 elementos. Houve, neste ano letivo, 73 famílias com crianças nesta 

escola. 

DIMENSÕES DO AGREGADO FAMILIAR 

2019/2020 

 CRECHE/T. Pré 3/4 anos Pré 5 anos 1.º Ano 2.º Ano 3.º Ano 4.º Ano Total 

Dois*  1 0 0 0 1 0 2 4 

Três*  1 0 0 6 1 4 4 16 

Quatro*  14 16 9 3 4 6 9 61 

Cinco 0 0 0 0 1 0 0 1 

Seis 0 0 0 0 0 0 0 0 

Sete ou mais 0 0 0 0 0 0 0 0 

TOTAL 16 16 9 9 7 10 15 82 

DIMENSÕES DO AGREGADO FAMILIAR - TOTAIS 

2016/2020 

Anos letivos 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 Total 

Dois*  3 0 2 4 9 

Três*  34 41 40 16 131 

Quatro*  35 36 33 61 165 

Cinco 7 6 4 1 18 

Seis 1 1 0 0 2 

Sete ou mais 0 0 0 0 0 

TOTAL 80 84 79 82 325 
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B. CARACTERÍSTICAS SOCIOECONÓMICAS 

 

NATURALIDADE/NACIONALIDADE DA FAMÍLIA 

2016/2017 

 CRECHE/T. Pré 3/4 anos Pré 5 anos 1.º Ano 2.º Ano 3.º Ano 4.º Ano Total 

Açores 0 0 0 0 0 0 0 0 

Madeira 10 19 9 13 7 14 8 80 

Continente 0 0 0 0 0 0 0 0 

União Europeia 0 0 0 0 0 0 0 0 

CPLP 0 0 0 0 0 0 0 0 

Outra 0 0 0 0 0 0 0 0 

TOTAL 10 19 9 13 7 14 8 80 

 

NATURALIDADE/NACIONALIDADE DA FAMÍLIA 

2017/2018 

 CRECHE/T. Pré 3/4 anos Pré 5 anos 1.º Ano 2.º Ano 3.º Ano 4.º Ano Total 

Açores 0 0 0 0 0 0 0 0 

Madeira 12 15 9 9 15 6 14 80 

Continente 0 0 0 0 0 0 0 0 

União Europeia 0 0 0 0 0 0 0 0 

CPLP 0 0 0 0 0 0 0 0 

Outra 0 
1  

(Venezuela) 
0 

1  

(África Sul) 

1  

(Venezuela) 

1  

(Venezuela) 
0 4 

TOTAL 12 16 9 10 16 7 14 84 
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NATURALIDADE/NACIONALIDADE DA FAMÍLIA 

2018/2019 

 CRECHE/T. Pré 3/4 anos Pré 5 anos 1.º Ano 2.º Ano 3.º Ano 4.º Ano Total 

Açores 0 0 0 0 0 0 0 0 

Madeira 11 14 10 7 9 14 6 71 

Continente 0 0 0 0 0 0 0 0 

União Europeia 1 (RU) 0 0 0 0 0 0 1 

CPLP 0 0 0 0 0 0 0 0 

Outra 0 
3  

(Venezuela) 

1  

(Venezuela) 
0 

1  

(África Sul) 

1  

(Venezuela) 

1  

(Venezuela) 
7 

TOTAL 12 17 11 7 10 15 7 79 

 

NATURALIDADE/NACIONALIDADE DA FAMÍLIA 

2019/2020 

 CRECHE/T. Pré 3/4 anos Pré 5 anos 1.º Ano 2.º Ano 3.º Ano 4.º Ano Total 

Açores 0 0 0 0 0 0 0 0 

Madeira 15 15 6 9 4 9 14 72 

Continente 0 0 0 0 1 0 0 1 

União Europeia 1 (RU) 0 
1  

(Reino Unido) 
0 0 0 0 2 

CPLP 0 0 0 0 0 0 0 0 

Outra 0 
1  

(Venezuela) 

2  

(Venezuela) 
0 

2 

(1Venezuela e 

1 África Sul) 

1 

(Venezuela) 

1 

(Venezuela) 
7 

TOTAL 16 16 9 9 7 10 15 82 
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NATURALIDADE/NACIONALIDADE DA FAMÍLIA – TOTAIS 

2016/2020 

Anos letivos 2016/2027 2017/2018 2018/2019 2019/2020 Total 

Açores 0 0 0 0 0 

Madeira 80 80 71 72 303 

Continente 0 0 0 1 1 

União Europeia 0 0 1 2 3 

CPLP 0 0 0 0 0 

Outra 0 4 7 7 18 

TOTAL 80 84 79 82 325 

 

NÍVEIS DE ESCOLARIDADE DA MÃE 

2016/2017 

 CRECHE/T. Pré 3/4 anos Pré 5 anos 1.º Ano 2.º Ano 3.º Ano 4.º Ano Total 

Doutoramento 0 0 0 0 0 0 0 0 

Mestrado 0 0 0 0 0 0 0 0 

Licenciatura 4 3 0 3 1 3 1 15 

Bacharelato 0 1 0 1 1 1 0 4 

Ensino Secundário 2 7 2 1 2 2 1 17 

3.º Ciclo 2 1 5 3 0 1 0 12 

2.º Ciclo 1 6 2 1 3 4 3 20 

1.º Ciclo 1 1 0 4 0 3 3 12 

Sem escolaridade 0 0 0 0 0 0 0 0 

TOTAL 10 19 9 13 7 14 8 80 
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NÍVEIS DE ESCOLARIDADE DA MÃE 

2017/2018 

 CRECHE/T. Pré 3/4 anos Pré 5 anos 1.º Ano 2.º Ano 3.º Ano 4.º Ano Total 

Doutoramento 0 0 0 0 0 0 0 0 

Mestrado 0 0 0 0 0 0 0 0 

Licenciatura 5 1 2 0 3 1 3 15 

Bacharelato 0 1 0 0 2 1 1 5 

Ensino Secundário 3 5 1 2 1 2 2 16 

3.º Ciclo 3 6 5 6 3 0 1 24 

2.º Ciclo 1 2 0 2 2 3 4 14 

1.º Ciclo 0 1 1 0 5 0 3 10 

Sem escolaridade 0 0 0 0 0 0 0 0 

TOTAL 12 16 9 10 16 7 14 84 

 

NÍVEIS DE ESCOLARIDADE DA MÃE 

2018/2019 

 CRECHE/T. Pré 3/4 anos Pré 5 anos 1.º Ano 2.º Ano 3.º Ano 4.º Ano Total 

Doutoramento 0 0 0 0 0 0 0 0 

Mestrado 1 0 0 0 0 0 0 1 

Licenciatura 2 4 1 1 0 4 1 13 

Bacharelato 0 0 3 0 0 0 0 3 

Ensino Secundário 7 7 0 2 2 5 1 24 

3.º Ciclo 0 3 3 2 6 3 1 18 

2.º Ciclo 2 3 2 1 2 0 2 12 

1.º Ciclo 0 0 2 1 0 3 2 8 

Sem escolaridade 0 0 0 0 0 0 0 0 

TOTAL 12 17 11 7 10 15 7 79 
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NÍVEIS DE ESCOLARIDADE DA MÃE 

2019/2020 

 CRECHE/T. Pré 3/4 anos Pré 5 anos 1.º Ano 2.º Ano 3.º Ano 4.º Ano Total 

Doutoramento 0 0 0 0 0 0 0 0 

Mestrado 1 0 0 0 0 0 0 1 

Licenciatura 2 4 2 2 1 0 4 15 

Bacharelato 0 0 0 0 0 0 0 0 

Ensino Secundário 7 5 2 4 2 2 5 27 

3.º Ciclo 5 4 2 1 2 6 3 23 

2.º Ciclo 1 2 3 1 1 2 0 10 

1.º Ciclo 0 1 0 1 1 0 3 6 

Sem escolaridade 0 0 0 0 0 0 0 0 

TOTAL 16 16 9 9 7 10 15 82 
 

NÍVEIS DE ESCOLARIDADE DA MÃE – TOTAIS 

2016/2020 

Anos letivos 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 Total 

Doutoramento 0 0 0 0 0 

Mestrado 0 0 1 1 2 

Licenciatura 15 15 13 15 58 

Bacharelato 4 5 3 0 12 

Ensino Secundário 17 16 24 27 84 

3.º Ciclo 12 24 18 23 77 

2.º Ciclo 20 14 12 10 56 

1.º Ciclo 12 10 8 6 36 

Sem escolaridade 0 0 0 0 0 

TOTAL 80 84 79 82 325 
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NÍVEIS DE ESCOLARIDADE DO PAI 

2016/2017 

 CRECHE/T. Pré 3/4 anos Pré 5 anos 1.º Ano 2.º Ano 3.º Ano 4.º Ano Total 

Doutoramento 0 0 0 0 0 0 0 0 

Mestrado 0 0 0 0 0 0 0 0 

Licenciatura 1 2 0 1 0 1 0 5 

Bacharelato 0 0 0 0 0 2 1 3 

Ensino Secundário 3 3 1 2 0 1 0 10 

3.º Ciclo 4 4 4 3 1 2 0 18 

2.º Ciclo 0 8 3 5 6 7 7 36 

1.º Ciclo 2 2 1 2 0 1 0 8 

Sem escolaridade 0 0 0 0 0 0 0 0 

TOTAL 10 19 9 13 7 14 8 80 

  

NÍVEIS DE ESCOLARIDADE DO PAI 

2017/2018 

 CRECHE/T. Pré 3/4 anos Pré 5 anos 1.º Ano 2.º Ano 3.º Ano 4.º Ano Total 

Doutoramento 0 0 0 0 0 0 0 0 

Mestrado 0 0 0 0 0 0 0 0 

Licenciatura 1 1 0 0 2 0 1 5 

Bacharelato 0 0 1 1 2 0 2 6 

Ensino Secundário 3 3 1 4 5 0 1 17 

3.º Ciclo 4 6 0 3 5 2 2 22 

2.º Ciclo 2 4 6 2 2 5 7 28 

1.º Ciclo 2 2 1 0 0 0 1 6 

Sem escolaridade 0 0 0 0 0 0 0 0 

TOTAL 12 16 9 10 16 7 14 84 
 



RELATÓRIO DE AUTOAVALIAÇÃO DA ESCOLA – 2016/2020 
EB1/PE/C DO FAIAL E S. ROQUE DO FAIAL (SANTANA) 

79 
 

NÍVEIS DE ESCOLARIDADE DO PAI 

2018/2019 

 CRECHE/T. Pré 3/4 anos Pré 5 anos 1.º Ano 2.º Ano 3.º Ano 4.º Ano Total 

Doutoramento 0 0 0 0 0 0 0 0 

Mestrado 0 0 0 0 0 0 0 0 

Licenciatura 1 3 1 0 0 1 0 6 

Bacharelato 0 0 0 0 0 0 0 0 

Ensino Secundário 4 4 0 2 1 5 0 16 

3.º Ciclo 4 5 4 0 1 2 1 17 

2.º Ciclo 2 3 4 5 4 4 2 24 

1.º Ciclo 1 2 2 0 4 3 4 16 

Sem escolaridade 0 0 0 0 0 0 0 0 

TOTAL 12 17 11 7 10 15 7 79 

 

NÍVEIS DE ESCOLARIDADE DO PAI 

2019/2020 

 CRECHE/T. Pré 3/4 anos Pré 5 anos 1.º Ano 2.º Ano 3.º Ano 4.º Ano Total 

Doutoramento 0 0 0 0 0 0 0 0 

Mestrado 0 0 0 0 0 0 0 0 

Licenciatura 1 2 1 1 0 0 1 6 

Bacharelato 0 0 0 0 0 0 0 0 

Ensino Secundário 5 4 3 2 2 1 5 22 

3.º Ciclo 4 5 3 2 0 1 2 17 

2.º Ciclo 5 4 1 4 5 4 4 27 

1.º Ciclo 1 1 1 0 0 4 3 10 

Sem escolaridade 0 0 0 0 0 0 0 0 

TOTAL 16 16 9 9 7 10 15 82 
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NÍVEIS DE ESCOLARIDADE DO PAI - TOTAIS 

2019/2020 

Anos letivos 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 Total 

Doutoram. 0 0 0 0 0 

Mestrado 0 0 0 0 0 

Licenciatura 5 5 6 6 22 

Bacharela. 3 6 0 0 9 

Ensino Secundário 10 17 16 22 65 

3.º Ciclo 18 22 17 17 74 

2.º Ciclo 36 28 24 27 115 

1.º Ciclo 8 6 16 10 40 

Sem escolaridade 0 0 0 0 0 

TOTAL 80 84 79 82 325 

 

SITUAÇÃO PROFISSIONAL DA MÃE 

2019/2020 

 CRECHE/T. Pré 3/4 anos Pré 5 anos 1.º Ano 2.º Ano 3.º Ano 4.º Ano Total 

Desempregado 4 4 2 0 3 4 3 20 

Empregado 12 12 7 9 4 6 12 62 

Outra 0 0 0 0 0 0 0 0 

TOTAL 16 16 9 9 7 10 15 82 
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SITUAÇÃO PROFISSIONAL DO PAI 

2019/2020 

 CRECHE/T. Pré 3/4 anos Pré 5 anos 1.º Ano 2.º Ano 3.º Ano 4.º Ano Total 

Desempregado 3 5 4 3 3 2 1 21 

Empregado 13 11 4 6 4 8 14 60 

Outra 0 0 1 0 0 0 0 1 

TOTAL 16 16 9 9 7 10 15 82 

 

GRUPOS PROFISSIONAIS DAS MÃES 

2019/2020 

Profissão 
CRECHE/  

TRANSIÇÃO 

Pré 3/4 

anos 

Pré 5 

anos 

1.º  

Ano 

2.º 

Ano 

3.º 

Ano 

4.º 

Ano 
Total 

Grupo 0  Profissões das Forças Armadas 0 0 0 0 0 0 0 0 

Grupo 1  
Representantes do poder legislativo e de órgãos executivos, diri-

gentes, diretores e gestores executivos 
0 0 0 0 0 0 0 0 

Grupo 2 Especialistas das atividades intelectuais e científicas 1 3 2 1 1 0 4 12 

Grupo 3 Técnicos e profissões de nível intermédio 0 0 0 0 0 0 0 0 

Grupo 4 Pessoal administrativo 3 0 0 2 0 0 0 5 

Grupo 5 
Trabalhadores dos serviços pessoais, de proteção e segurança e 

vendedores 
9 3 2 4 4 4 6 32 

Grupo 6 
Agricultores e trabalhadores qualificados da agricultura, da pes-

ca e da floresta 
2 2 1 0 0 0 2 7 

Grupo 7 Trabalhadores qualificados da indústria, construção e artífices 1 2 0 0 0 0 0 3 

Grupo 8 
Operadores de instalações e máquinas e trabalhadores da monta-

gem 
0 3 2 0 0 2 0 7 

Grupo 9 Trabalhadores não qualificados 0 3 2 2 2 4 3 16 
 TOTAL 16 16 9 9 7 10 15 82 
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GRUPOS PROFISSIONAIS DOS PAIS 

2019/2020 

Profissão 
CRECHE/ 

TRANS. 

Pré 3/4 

anos 

Pré 5 

anos 

1.º 

Ano 

2.º 

Ano 

3.º 

Ano 

4.º 

Ano 
Total 

Grupo 0 Profissões das Forças Armadas 1 1 1 0 0 0 0 3 

Grupo 1 
Representantes do poder legislativo e de órgãos executivos, dirigentes, 

diretores e gestores executivos 
0 0 0 0 0 0 0 0 

Grupo 2 Especialistas das atividades intelectuais e científicas 3 2 0 0 0 0 1 6 

Grupo 3 Técnicos e profissões de nível intermédio 0 0 1 2 0 0 1 4 

Grupo 4 Pessoal administrativo 0 2 0 0 0 0 0 2 

Grupo 5 
Trabalhadores dos serviços pessoais, de proteção e segurança e ven-

dedores 
4 2 0 2 2 2 7 19 

Grupo 6 
Agricultores e trabalhadores qualificados da agricultura, da pesca e da 

floresta 
3 3 2 0 1 1 2 12 

Grupo 7 Trabalhadores qualificados da indústria, construção e artífices 1 1 0 2 0 0 2 6 

Grupo 8 Operadores de instalações e máquinas e trabalhadores da montagem 1 1 3 0 1 4 2 12 

Grupo 9 Trabalhadores não qualificados 3 4 2 3 3 3 0 18 

 TOTAL 16 16 9 9 7 10 15 82 

 

GÉNERO DOS ENCARREGADOS DE EDUCAÇÃO – CRECHE E EDUCAÇÃO PRÉ-ESCOLAR 

 
CRECHE/TRANSIÇÃO PRÉ 3/4 ANOS PRÉ 5 ANOS Total 

2016 

2017 

2017 

2018 

2018 

2019 

2019 

2020 

2016 

2017 

2017 

2018 

2018 

2019 

2019 

2020 

2016 

2017 

2017 

2018 

2018 

2019 

2019 

2020 

2016 

2017 

2017 

2018 

2018 

2019 

2019 

2020 

Masculino 0 0 0 0 2 2 1 0 2 1 0 1 4 3 1 1 

Feminino 10 12 12 16 17 14 16 16 7 8 11 8 34 34 39 40 

TOTAL 10 12 12 16 19 16 17 16 9 9 11 9 38 37 40 41 
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GÉNERO DOS ENCARREGADOS DE EDUCAÇÃO – 1.º CEB 

 

1.º Ano 2.º Ano 3.º Ano 4.º Ano Total 

2016 

2017 

2017 

2018 

2018 

2019 

2019 

2020 

2016 

2017 

2017 

2018 

2018 

2019 

2019 

2020 

2016 

2017 

2017 

2018 

2018 

2019 

2019 

2020 

2016 

2017 

2017 

2018 

2018 

2019 

2019 

2020 

2016 

2017 

2017 

2018 

2018 

2019 

2019 

2020 

Masculino 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 1 0 1 1 2 1 1 

Feminino 13 9 7 9 7 16 10 7 13 7 14 10 8 13 7 14 41 45 38 40 

TOTAL 13 10 7 9 7 16 10 7 14 7 15 10 8 14 7 15 42 47 39 41 

 

 

GÉNERO DOS ENCARREGADOS DE EDUCAÇÃO – TOTAIS 

 

CRECHE/TRANSIÇÃO PRÉ-ESCOLAR 1.º CEB Total 

2016 

2017 

2017 

2018 

2018 

2019 

2019 

2020 

2016 

2017 

2017 

2018 

2018 

2019 

2019 

2020 

2016 

2017 

2017 

2018 

2018 

2019 

2019 

2020 

2016 

2017 

2017 

2018 

2018 

2019 

2019 

2020 

Masculino 0 0 0 0 4 3 1 1 1 2 1 1 5 5 2 2 

Feminino 10 12 12 16 24 22 27 24 41 45 38 40 75 79 77 80 

TOTAL 10 12 12 16 28 25 28 25 42 47 39 41 80 84 79 82 

 

Nos quatro anos letivos em avaliação, a maioria dos encarregados de educação foi do sexo feminino. 
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2.1.5. PESSOAL DOCENTE 

A. DIMENSÃO E DISTRIBUIÇÃO DO CORPO DOCENTE  

 

DOCENTES POR GRUPO DISCIPLINAR (Não inclui o diretor da escola, professor do grupo 110.) 

Grupo 100 100EE 110 110EE 120 
(Inglês) 

140 
(EP) 

150 
(MD) 

160 
(FM) 

Outro TOTAL 

2016/2017 7 0 11 1 1 0 1 1 0 22 

2017/2018 7 0 9 1 1 0 1 1 0 20 

2018/2019 9 0 7 1 1 0 1 1 0 20 

2019/2020 7 0 7 1 1 0 1 1 0 18 

 

 
 

Nº DE DOCENTES COM/SEM COMPONENTE LETIVA 

(Não inclui o diretor da escola.) 

 Com componente letiva Sem componente letiva Total 

2016/2017 21 1 22 

2017/2018 20 0 20 

2018/2019 20 0 20 

2019/2020 18 0 18 
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B. CARACTERÍSTICAS SOCIODEMOGRÁFICAS DOS DOCENTES 
 

 

IDADE DO CORPO DOCENTE  

(31/12 de cada ano letivo) 

 21-30 31-40 41-50 51-60 61 ou mais Total 

2016/2017 0 11 8 2 1 22 

2017/2018 0 8 9 2 1 20 

2018/2019 0 8 9 1 2 20 

2019/2020 0 5 9 2 2 18 

 
 

GÉNERO DO CORPO DOCENTE 

 Masculino Feminino Total 

2016/2017 4 18 22 

2017/2018 5 15 20 

2018/2019 4 16 20 

2019/2020 4 14 18 

 

C. FORMAÇÃO DOS DOCENTES 

 

FORMAÇÃO INICIAL 

--- Bacharelato Licenciatura TOTAL 

2016/2017 2 20 22 

2017/2018 2 18 20 

2018/2019 2 18 20 

2019/2020 1 17 18 
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OUTRAS HABILITAÇÕES 

--- Pós-graduação Mestrado Doutoramento TOTAL 

2016/2017 3 0 0 3 

2017/2018 1 0 0 1 

2018/2019 1 0 0 1 

2019/2020 1 0 0 1 

 

FORMAÇÃO CONTÍNUA CREDITADA 

Tem feito formação, de acordo com a alínea c) do ponto 2 do artigo 40º do ECD Sim Não Total 

2016/2017 22 0 22 

2017/2018 18 2 20 

2018/2019 20 0 20 

2019/2020 (até julho) 18 0 18 

 

D. SITUAÇÃO PROFISSIONAL DOS DOCENTES 

 

TIPO DE VÍNCULO 

--- 
PROFESSORES EDUCADORES 

Total 
C QE QZP QZPU QE QZP QZPU QVR 

2016/2017 3 6 3 3 3 2 1 1 22 

2017/2018 3 6 2 1 4 2 1 1 20 

2018/2019 3 5 3 0 4 3 2 0 20 

2019/2020 3 5 2 0 4 3 1 0 18 
 

C – Contratado | QE – Quadro de Escola | QZP – Quadro de Zona Pedagógica | QZPU - Quadro de Zona Pedagógica 

Único | QVR – Quadro de Vinculação Regional. 
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NÚMERO DE ANOS DE SERVIÇO DOCENTE (TEMPO DE SERVIÇO) 

--- Até 4 5-9 10-19 20-29 30 ou mais Total 

2016/2017 0 1 12 5 2 22 

2017/2018 0 2 9 7 2 20 

2018/2019 0 1 11 6 2 20 

2019/2020 0 0 10 6 2 18 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Devido à fusão das escolas do Faial e S. Roque do Faial na EB1/PE/C do Faial e S. Roque do Faial, no ano letivo 

2016/2017, todos os docentes contabilizaram apenas a frequência neste estabelecimento a partir desse ano letivo. 

NÚMERO DE ANOS DE SERVIÇO NO ESTABELECIMENTO 

--- 1 ano 2 anos 3 anos 4 anos Total 

2016/2017 22 0 0 0 22 

2017/2018 1 19 0 0 20 

2018/2019 6 1 13 0 20 

2019/2020 1 4 1 12 18 
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2.1.6. PESSOAL NÃO DOCENTE 

 

A. DIMENSÃO E DISTRIBUIÇÃO 

 

TRABALHADORES POR TIPO/CARREIRA 

 
Técnica  

Superior 

Encarregado 

de Pessoal 

Assistente 

Técnica 

Assistente 

Operacional 
ASEPE Outra Total 

2016/2017 2 0 1 8 3 0 14 

2017/2018 2 0 1 8 3 0 14 

2018/2019 2 0 1 8 3 0 14 

2019/2020 2 0 1 9 3 0 15 

 

 

B. CARACTERÍSTICAS SOCIODEMOGRÁFICAS 

 

IDADE DO CORPO NÃO DOCENTE 

 21 a 30 31 a 40 41 a 50 51 a 60 Mais de 61 Total 

2016/2017 0 2 6 2 4 14 

2017/2018 0 2 5 3 4 14 

2018/2019 0 1 6 4 3 14 

2019/2020 0 1 7 3 4 15 

 

GÉNERO DO CORPO NÃO DOCENTE 

 Masculino Feminino Total 

2016/2017 1 13 14 

2017/2018 1 13 14 

2018/2019 1 13 14 

2019/2020 1 14 15 
 



RELATÓRIO DE AUTOAVALIAÇÃO DA ESCOLA – 2016/2020 
EB1/PE/C DO FAIAL E S. ROQUE DO FAIAL (SANTANA) 

89 
 

C. FORMAÇÃO DO PESSOAL NÃO DOCENTE 

 

HABILITAÇÕES POR CATEGORIA PROFISSIONAL 

 Sem escolaridade 1.º CEB 2.º CEB 3.º CEB 

CATEGORIA 
2016 

2017 

2017 

2018 

2018 

2019 

2019 

2020 

2016 

2017 

2017 

2018 

2018 

2019 

2019 

2020 

2016 

2017 

2017 

2018 

2018 

2019 

2019 

2020 

2016 

2017 

2017 

2018 

2018 

2019 

2019 

2020 

ASEPE 0 0 0 0 1 1 1 1 2 2 2 2 0 0 0 0 

AO 0 0 0 0 3 3 2 2 2 2 2 3 1 1 1 1 

AT 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

TS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Total 0 0 0 0 5 5 3 3 4 4 4 5 0 0 1 1 

ASEPE – Ajudante Socioeducativa do Ensino Pré-escolar | AO – Assistente Operacional | AT – Assistente Técnica | TS – Técnica superiora 

 

 

HABILITAÇÕES POR CATEGORIA PROFISSIONAL 

 Secundário Bacharelato Licenciatura Mestrado Doutoramento 

CATEGORIA 
2016 

2017 

2017 

2018 

2018 

2019 

2019 

2020 

2016 

2017 

2017 

2018 

2018 

2019 

2019 

2020 

2016 

2017 

2017 

2018 

2018 

2019 

2019 

2020 

2016 

2017 

2017 

2018 

2018 

2019 

2019 

2020 

2016 

2017 

2017 

2018 

2018 

2019 

2019 

2020 

ASEPE 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

AO 1 1 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

AT 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

TS 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 

Total 3 3 4 4 0 0 0 0 2 2 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 

ASEPE – Ajudante Socioeducativa do Ensino Pré-escolar | AO – Assistente Operacional | AT – Assistente Técnica | TS – Técnica superiora 
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D. EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tendo em conta a fusão dos estabelecimentos de ensino de S. Roque do Faial e do Faial na EB1/PE/C do Faial e S. Roque do Faial, no ano leti-

vo 2016/2017, considera-se que todos os funcionários começaram a exercer funções nesta nova escola a partir desse ano letivo. No ano letivo 

2018/2019, a escola recebeu uma Assistente Operacional vinda de uma escola do Funchal (continuidade de funções), tendo uma outra ido para a refor-

ma. No ano letivo 2019/2020, a escola recebeu uma Assistente Operacional, vinda de um outro serviço da RAM. 

 

FORMAÇÃO CONTÍNUA 

 Sim Não Total 

2016 2 12 14 

2017 3 11 14 

2018 3 11 14 

2019 4 10 14 

2020 (até julho)  6 9 15 

NÚMERO DE ANOS DE SERVIÇO (CARREIRA) 

 Até 4 5 a 9 10 a 19 20 a 29 30 ou mais Total 

2016/2017 (31/08/2016) 0 2 8 1 3 14 

2017/2018 (31/08/2017) 0 1 9 1 3 14 

2018/2019 (31/08/2018) 0 1 9 2 2 14 

2019/2020 (31/08/2019) 1 1 9 2 2 15 

NÚMERO DE ANOS DE TRABALHO NA ESCOLA 

--- 1 ano 2 anos 3 anos 4 anos Total 

2016/2017 14 0 0 0 14 

2017/2018 0 14 0 0 14 

2018/2019 1 0 13 0 14 

2019/2020 1 1 0 13 15 
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2.2. PROCESSOS  

 
2.2.1. SERVIÇO EDUCATIVO  

 

A. OFERTA EDUCATIVA/FORMATIVA 
 

MATRIZ CURRICULAR – 1.º CEB 

EDIFÍCIO DO FAIAL 

ÁREAS   

Nº HORAS 

2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 

1.º 

Ano 

2.º 

Ano 

3.º 

Ano 

4.º 

Ano 

1.º 

Ano 

2.º 

Ano 

3.º 

Ano 

4.º 

Ano 

1.º 

Ano 

2.º 

Ano 

3.º 

Ano 

4.º 

Ano 

1.º 

Ano 

2.º 

Ano 

3.º 

Ano 

4.º 

Ano 

Português 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 

Matemática 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 

Estudo do Meio 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 

Expressões Artísticas e Fí-
sico-Motoras/Educação 
Artística e Educação Física 

3 3 3 3 3 3 3 3 5 3 3 3 5 3 3 3 

Apoio ao Estudo a) 1,5 1,5 1,5 1,5 1,5 1,5 1,5 1,5 2 1,5 1,5 1,5 2 1,5 1,5 1,5 

Inglês 1 1 2 2 1 1 2 2 1 1 2 2 1 1 2 2 

Oferta complementar  

a) Oferta complementar – Atividades a desenvolver em articulação, incluindo ações que promovam, de forma transversal, 

a educação para a cidadania/cidadania e desenvolvimento e componentes de trabalho com tecnologias de Informação e 

Comunicação;  

b) Apoio aos discentes na criação de métodos de estudo, visando prioritariamente o reforço do apoio nas disciplinas de 

Português e de Matemática.  
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MATRIZ CURRICULAR PE – ATIVIDADES SEMANAIS EM PAR PEDAGÓGICO 

EDIFÍCIO DE S. ROQUE DO FAIAL 

GRUPOS ATIVIDADES  
Nº HORAS 

2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 

Creche 

Expressões Artísticas – EMD (Educação Musical e Dramática) 0,5 0,5 0,5 0,5 

Expressões Artísticas – EFM (Educação Físico-Motora) 0,5 0,5 0,5 0,5 

Animação de Biblioteca 0,5 0,5 0,5 0,5 

Educação 

Pré-escolar 

– grupo 

dos 3/4 

anos 

Inglês 1 1 1 1 

Expressões Artísticas – EMD 1 1 1 1 

Expressões Artísticas - EFM 1 1 1 1 

TIC 1 1 1 1 

Animação de Biblioteca 1 1 1 1 

Educação 

Pré-escolar 

– grupo 

dos 5 anos 

Inglês 1 1 1 1 

Expressões Artísticas – EMD 1 1 1 1 

Expressões Artísticas - EFM 1 1 1 1 

TIC 1 1 1 1 

Animação de Biblioteca 1 1 1 1 
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MATRIZ CURRICULAR, 1.º CEB – ATIVIDADES SEMANAIS EM PAR PEDAGÓGICO 

EDIFÍCIO DO FAIAL 

TURMAS ÁREAS 
N.º HORAS  

2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 

1.º Ciclo 

1.º Ano 

Inglês 1 1 1 1 

Educação Musical e Dramática/Expressões Dramáti-

ca/Teatro, Dança e Música 
1 1 1 1 

Educação Físico-Motora/Educação Física 1 1 1 1 

Tecnologia da Informação e da Comunicação (TIC) 1 1 1 1 

1.º Ciclo 

2.º Ano 

Inglês 1 1 1 1 

Educação Musical e Dramática/Expressões Dramáti-

ca/Teatro, Dança e Música 
1 1 1 1 

Educação Físico-Motora/Educação Física 1 1 1 1 

Tecnologia da Informação e da Comunicação 1 1 1 1 

1.º Ciclo 

3.º Ano 

Inglês 2 2 2 2 

Educação Musical e Dramática 1 1 1 1 

Educação Físico-Motora 1 1 1 1 

Tecnologia da Informação e da Comunicação 1 1 1 1 

1.º Ciclo 

4.º Ano 

Inglês 2 2 2 2 

Educação Musical e Dramática 1 1 1 1 

Educação Físico-Motora 1 1 1 1 

Tecnologia da Informação e da Comunicação 1 1 1 1 
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MATRIZ CURRICULAR, 1.º CEB – ATIVIDADES DE ENRIQUECIMENTO CURRICULAR E OTL 

EDIFÍCIO DO FAIAL 

TURMAS ÁREAS 

Nº HORAS  

1.º Ano 2.º Ano 3.º Ano 4.º Ano 

2016 

2017 

2017 

2018 

2018 

2019 

2019 

2020 

2016 

2017 

2017 

2018 

2018 

2019 

2019 

2020 

2016 

2017 

2017 

2018 

2018 

2019 

2019 

2020 

2016 

2017 

2017 

2018 

2018 

2019 

2019 

2020 

1.º Ciclo  

Estudo 4 4 3 3 4 3 3 3 4 4 3 1 4 4 3 3 

TIC 1 1 1 1 1 1 1 2 2 2 2 2 2 2 2 2 

Inglês 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

Biblioteca 1 1 1 1 1 1 1 1 2 1 1 1 1 2 1 1 

Expressão e Educação 

Musical e Dramática 
1 1 1 1 1 1 1 1 2 2 2 2 2 2 2 2 

Educação 

 Físico-Motora 
1 3 1 1 1 2 1 1 2 2 2 2 2 2 2 2 

Expressão Plástica 2 2 2 2 2 2 2 2 0 1 1 1 1 1 1 1 

Ocupação de Tempos 

Livres 
5,5 3,5 5,5 6,5 5,5 3,5 5,5 6,5 2,5 3,5 3,5 3,5 2,5 2,5 3.5 4,5 

Clubes 0 0 2 1 0 0 2 1 0 0 2 1 0 0 2 0 

 

B. OUTROS SERVIÇOS (SERVIÇO DE PSICOLOGIA, SERVIÇO SOCIAL, BIBLIOTECAS…) 

 

 

ENTIDADE ATIVIDADE BENEFICIÁRIOS 
2016 

2017 

2017 

2018 

2018 

2019 

2019 

2020 

Técnica Superior Biblioteca 
Crianças com necessidades acrescidas da Creche, Pré-Escolar 

e alunos do 1.º CEB 
X X X X 

Psicóloga 
Psicologia – CAP/Santana e/ou 

Centro de Saúde 

Crianças com necessidades acrescidas da Creche, Pré-Escolar 

e alunos do 1.º CEB 
X X X X 

Terapeuta da Fala Sessões de terapia da fala 
Crianças com necessidades acrescidas da Creche, Pré-Escolar 

e alunos do 1.º CEB 
X X X X 
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C. ADOÇÃO DE MANUAIS ESCOLARES E SUA QUALIDADE 

 

MANUAIS ADOTADOS 

(X – Feita a escolha nesse ano letivo. |NP – Não se fez escolha, mantem-se a anterior.) 

2016 

2017 

2017 

2018 

2018 

2019 

2019 

2020 

1.º Ano 
Coleção “Os Fantásticos”, de Joana Lisboa e Alicia Gonçalves, das Edições Gailivro: 
manual e caderno de fichas de Português, Estudo do Meio, Matemática.  

X X X X 

1.º Ano 
Expressão Musical e Dramática: manual “Da Escola ao Palco 1”, de Gabinete Coor-
denador de Educação Artística – Madeira, da editora Crescer com a Música. 

--- --- X X 

2.º Ano 
Coleção “Pasta Mágica 2”, de Luísa Azevedo, Angelina Rodrigues e outros, Areal Edi-
tores, SA: manual e caderno de fichas de Português, Estudo do Meio, Matemática. 

X X --- --- 

2.º Ano 

Coleção “Plim”, de Henrique Gonçalves e Ana Landeiro, Texto Editores, Lda.: manual 
e caderno de fichas de Português, Estudo do Meio, Matemática. 
Expressão Musical e Dramática: manual “Da Escola ao Palco 2”, de Gabinete Coor-
denador de Educação Artística – Madeira, da editora Crescer com a Música. 

--- --- X X 

3.º Ano 

Coleção “Pasta Mágica 3”, de Luísa Azevedo, Isabel Borges, Cláudia Pereira e Angeli-
na Rodrigues, Areal Editores, SA: manual e caderno de fichas de Português, Estudo do 
Meio, Matemática.  
Inglês “Workbook - Let's Rock! 3”, Cláudia Regina Abreu, Vanessa Reis Esteves, da 
Porto Editora, S.A. (manual e caderno de fichas) 

X X X X 

3.º Ano 
Expressão Musical e Dramática: manual “Da Escola ao Palco 3”, de Gabinete Coor-
denador de Educação Artística – Madeira, da editora Crescer com a Música. 

--- --- X X 

4.º Ano 

Coleção “Pasta Mágica 4”, de Luísa Azevedo, Isabel Borges, Cláudia Pereira e Angeli-
na Rodrigues, Areal Editores, SA: manual e caderno de fichas de Português, Estudo do 
Meio, Matemática.  
Inglês: manual “Start” e caderno de fichas “Start - Activity Book Plus”, de Carolyn 
Leslie, Joana Silva, Vasco Costa, da Edições Gailivro. 
Expressão Musical e Dramática: manual “Da Escola ao Palco 4”, de Gabinete Coor-
denador de Educação Artística – Madeira, da editora Crescer com a Música. 

X X X X 
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CRITÉRIOS DE APRECIAÇÃO 

COMPONENTES DE ANÁLISE DOS MANUAIS ADOTADOS 

Em conformidade com o Registo de Apreciação, Seleção e Adoção dos Manuais Certificados. 

AVALIAÇÃO 

2016 

2017 

2017 

2018 

2018 

2019 

2019 

2020 

1 
Organização e método (coerência, adequação, etapas essenciais, motivação, estímulo, autono-

mia e sentido crítico)  
M. Bom 

P
o
r 

o
rd

en
s 

su
p

er
io

re
s,

 n
ã
o
 h

o
u

v
e 

es
co

lh
a
 d

e 
li

v
ro

s.
 

M
a
n

tê
m

-s
e 

o
s 

li
v
ro

s 
d

o
 a

n
o
 l

et
iv

o
 a

n
te

ri
o
r.

 

M. Bom M. Bom 

2 

Informação e comunicação (Estão de acordo com o currículo do ME, veiculam conhecimento 

correto e relevante, promovem a educação para a cidadania, apresentam organização gráfica e 

ilustrativa adequadas e claras.) 

M. Bom M. Bom M. Bom 

3 
Características materiais (São robustos; os formatos, as dimensões e os pesos adequados ao 

nível etário dos alunos; permitem a reutilização.) 
Bom Bom Bom 

4 
Adequação ao Projeto Educativo da Escola (são adequados às características dos alunos e ao 

contexto educativo da escola.) 
M. Bom M. Bom M. Bom 

APRECIAÇÃO GLOBAL M. Bom M. Bom M. Bom 
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2.2.2. GRAU DE CONSECUÇÃO DA OPERACIONALIZAÇÃO DO PEE  

Dentro do previsto para cada ano letivo nos PAA’s, as atividades desenvolvidas, as avaliações e os registos efetuados permitiram medir o grau 

de consecução da operacionalização do PEE. 

 

CRECHE E PRÉ-ESCOLAR 

Nº OBJETIVOS METAS 
INDICADORES DE 

AVALIAÇÃO 
MEIOS DE 

VERIFICAÇÃO 

1 

Promover o 
envolvimento 
ativo dos 
encarregados de 
educação no 
ensino pré-                
-escolar e creche. 

Participação dos EE na vida escolar dos filhos:  

a)Tomada de conhecimento das avaliações 

trimestrais (fim de período); 

b) Diálogos informais diários, e/ou participação 

no atendimento semanal; 

c) Participação nas atividades e projetos 

promovidos pela escola. 

A. Até ao final de cada ano letivo 50% dos EE 

devem participar nos itens acima expostos. 

Número de encarregados de educação 
que participaram e colaboraram 
diretamente com a escola. 

Grelhas de registo da 
participação dos EE 

2 
Incutir nas 
crianças o gosto 
pela Natureza. 

Devem ser tratados temas sobre o Mar, Floresta, 

Agricultura, Fauna e Flora da Madeira; 

Até ao final de cada ano letivo deverão ser 

abordados 50% das temáticas acima referidas. 

Número de temas tratados. 
Número de videos apresentados, alusivos 
aos temas explorados. 

Planos de atividades 
Registos dos trabalhos 
realizados 

3 
Incentivar nas 
crianças o gosto 
pelo Ambiente. 

Até ao final de cada ano letivo,  devem  ser 

tratados pelo menos 50% dos assuntos constantes 

no Plano de Ação do Programa Eco-Escolas.  

Percentagem do cumprimento do Plano 
de Ação. 

Registos dos trabalhos 
realizados 

4 
Estimular o gosto 
pelo livro e pela 
leitura. 

Até ao final de cada ano letivo, 50% das crianças 
devem frequentar, por iniciativa própria, a área 
da leitura, e devem trazer para a escola um livro 
de casa. 

Número de crianças que frequentaram a 

área de leitura e “leram” por sua 

iniciativa, e trouxeram livros para a sala. 

Registos do educador de 
infância relativamente ao 
número de crianças que 
frequentam a área da leitura, e 
trouxeram livros de casa. 
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1.º CICLO 

Nº Objetivos Metas 
Avaliação 

Indicadores de avaliação Meios de verificação  

1 

Promover o 

envolvimento dos 

encarregados de 

educação nas 

atividades 

escolares. 

Participação dos EE na vida escolar dos filhos:  

a)Recolha das avaliações trimestrais por iniciativa 

própria, no fim de cada período; 

b) Participação trimestral livre no atendimento semanal; 

c) Participação ativa nas comemorações de Natal, 

Carnaval, Páscoa e fim de ano letivo e outros; 

A. 2016/2017 – a) 3| b) 1 | c) 1  – 60% de EE 

B. 2017/2018 – a) 3 | b) 2 | c) 1  – 70% de EE 

C . 2018/2019 – a) 3 | b) 2 | c) 2  – 80% de EE 

D. 2019/2020 – a) 3 | b) 2 | c) 2  – 90% de EE 

Percentagem de encarregados de 

educação que cumpriram. 

Registos da direção da 

escola, em grelhas 

apropriadas 

Registos dos docentes 

2 

Incutir nos 

discentes hábitos 

de trabalho. 

Até ao final do ano letivo 2019/2020, 70% dos discentes 

devem ter hábitos de trabalho autónomo. 

A. 2016/2017 – 45%  

B. 2017/2018 – 55%  

C . 2018/2019 – 65%  

D. 2019/2020 – 70%  

Número de discentes que se 

aplicaram nas atividades de 

forma autónoma, organizada e 

estruturada. 

Nível de consecução e 

adequação do trabalho 

desenvolvido. 

Registos dos docentes 

(conhecimentos 

demonstrados nas aulas 

sobre as matérias estudadas) 

Registos dos resultados 

obtidos nas fichas de 

avaliação 

3 

Promover o 

crescimento de 

cidadãos ativos, 

responsáveis e 

conscientes. 

Em cada um dos anos escolares,75% da comunidade 

escolar deve ter atitudes de poupar água, energia e papel, 

de reduzir os resíduos e de reutilizar materiais em fim de 

uso ou destinado ao lixo, de acordo com as percentagens 

estipuladas e os estudos efetuados sobre a escola e o 

Ambiente. 

Cumprimento de 75% do Plano 

de Ação de cada um dos anos 

escolares, referentes às 

atividades gerais e de turma, do 

Programa Eco-Escolas e de 

outros projetos relacionados. 

Registos previstos no 

Programa Eco-Escolas 

Registos dos docentes 

Registos dos alunos 

Qualidade dos trabalhos 

Divulgação 
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4 
Promover a 

escrita 

Progressivamente, os alunos devem elaborar diversos 

tipos de texto e outros escritos, seguindo os princípios 

gerais, as características e as estruturas, a pontuação 

adequada, as regras gramaticais, de modo a diminuir, no 

trabalho autónomo, 60% das falhas verificadas, em cada 

ano escolar. 

Percentagem de alunos (mínimo 

60%) que escrevem, em suportes 

diversos e de modo autónomo, 

segundo as orientações e as 

regras, de modo legível, claro e 

sem erros em demasia (dentro do 

exigido no currículo em cada um 

dos anos). 

Registos dos docentes 

Qualidade do trabalho 

produzido 

5 

Promover hábitos 

quotidianos de 

leitura. 

Progressivamente até ao 4.º Ano,75% dos alunos devem 

praticar a leitura por sua iniciativa e gosto, participando 

nas leituras individuais, de turma e grupo, requisitando 

livros da biblioteca e frequentando o espaço da leitura 

existente na sala de aulas. 
(Esta aquisição deve ser conseguida até ao final de cada ano letivo, 
independentemente do ano escolar, mantendo-se essa percentaqgem 

(75%), pelo menos, nos anos seguintes de vigência deste projeto.) 

Número de discentes que 

demonstraram ter hábitos de 

leitura por iniciativa própria. 

Observação de atitudes 

(durante a leitura livre) 

Registos dos professores 

Registos dos alunos 

 

Relativamente ao quadriénio 2016/2020, todos os objetivos foram alcançados e as metas atingidas, havendo, contudo, necessidade de continuar a 

investir nos hábitos de leitura e escrita, devido à faixa etária dos leitores, em progressão contínua no ensino-aprendizagem. 
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2.2.3. PARCERIAS, PROGRAMAS E PROJETOS IMPLEMENTADOS, PREVISTOS NO PAA E OPERACIONALIZADOS 

 

PARCERIAS - ENTIDADES 

AÇÕES PREVISTAS 

(X)  CUMPRIDO | (-) NÃO OPERACIONALIZADO 
2016 

2017 

2017 

2018 

2018 

2019 

2019 

2020 

Comunidade Escolar  Dia Mundial da alimentação: atividades nas salas. X X X X 

Comunidade Escolar 
Pão por Deus: atividade comum, separadas por edifícios, lanche partilhado 

e canções. 
X X X X 

Comunidade Escolar 
Halloween (âmbito das atividades de Língua Estrangeira): atividades lúdi-

cas e dramatizações. 
X X X X 

Comunidade Escolar Magusto e S. Martinho: magusto, atividades lúdicas e recreativas. X X X X 

Comunidade Escolar 
Semana Regional da Pessoa com Necessidades Especiais: momentos de 

sensibilização, junto da comunidade escolar. 
X X - - 

Direção Regional da Educação – 

PRER 

Plano Regional de Educação Rodoviária: Hora do Conto do Luzinhas e 

Escolinha de Trânsito, na Pré-Escolar, e Aventura Rodoviária, no 1.º Ciclo. 
X X X X 

Comunidade Escolar Festa de Natal: dramatizações, canções e lanche compartilhado. X X X X 

Comunidade Escolar Dia de Reis: cantar “Os Reis” pelos espaços da escola. X X X X 

Comunidade Escolar Programa Eco-Escola: hastear da Bandeira Verde. X X X X 

Câmara Municipal de Santana 
Festa dos Compadres: em Santana, com a participação das crianças de 

ambos os edifícios da escola. 
X X X X 

Comunidade Escolar Carnaval na Escola: desfiles, canções e brincadeiras. X X X X 

Comunidade Escolar Dia da Amizade (S. Valentim): atividades alusivas nas salas de aula. X X X X 

Comunidade Escolar Dia do Pai: atividades alusivas nas salas de aula. X X X X 

Comunidade Escolar/ABAE 
Programa Eco-Escolas: Dia da Árvore e da Floresta, com canção do am-

biente e plantação de uma árvore. 
X X X X 

Comunidade Escolar Páscoa: atividades lúdicas e recreativas. X X X X 

Comunidade Escolar/ABAE Dia Eco-Escola: atividades comuns sobre a preservação do Ambiente. X X X X 
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Santana – Câmara Municipal 
Música no Pé – Educação Pré-Escolar – Festival com canções, dramatiza-
ções e dança. X X X - 

Comunidade Escolar 
Dia da Mãe: por turmas, nas salas: prendas, postais, textos, pinturas e 

dramatizações. 
X X X X 

Comunidade Escolar/ABAE Exposição Eco-Escola: trabalhos realizados ao longo do ano letivo. X X X X 

Câmara Municipal de Santana 
 “A uma só voz”: festival de música, canções entoadas pelas crianças das 
escolas EB1/PE/C, de Santana. X X X - 

Comunidade Escolar/Escritor 
Semana do livro e da leitura: feira do livro, palestra feita por escritor, 
exposição alusiva, canções e outros. X X X X 

Câmara Municipal de Santana 
Assembleia Municipal Jovem: participação e intervenção na sala da As-
sembleia da Câmara Municipal. - - - - 

Câmara Municipal de Santana 
Dia da criança: atividades culturais e desportivas, no Parque Temático da 
Madeira, em Santana. X X X - 

Comunidade Escolar 
Festa Final: espetáculo com canções e representações das crianças e do-
centes. X X X - 

Educação Pré-Escolar Festa da Família X X X - 

Comunidade Escolar Festival da Truta e Rota da Cidra – S. Roque do Faial X X X - 

Comunidade Escolar 
Jornal Escolar “Faialinho” (3 edições, 1 por período) e/ou apresentação 

de trabalhos significativos no site da escola. 
X X X - 

As festas de Natal, Desfile dos Compadres e de fim de ano letivo envolveram as crianças de ambos os edifícios da escola. As restantes atividades 

tiveram lugar em cada edifício, com as crianças/alunos, docentes, pessoal não docente e encarregados de educação de cada um.  

Nos anos letivos de incidência desta autoavaliação (2016/2020), realizaram-se cabalmente quase todas as atividades acima mencionadas. Não se 

efetuaram: a “Assembleia Municipal Jovem”, cuja atividade não foi ofertada pela Câmara Municipal de Santana; a Semana Regional da Pessoa com Ne-

cessidades Especiais, nos anos letivos 2018/2019 e 2019/2020, e o jornal Escolar Faialinho, no ano letivo de 2019/2020, este último por decisão do Con-

selho Escolar, dando-se como alternativa a publicação de artigos no site da escola. No ano letivo 2019/2020, não se fizeram as atividades referentes ao 

3.º Período, por motivos do encerramento da escola, devido à pandemia provocada pelo vírus Covid-19. 
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2.2.4. EDUCAÇÃO ESPECIAL/NECESSIDADES DE MEDIDAS ADICIONAIS (NMA) – CRIANÇAS ABRANGIDAS E PRO-

CEDIMENTOS a) 

GRUPO/  

TURMA 

Nº DE CRIANÇAS 

ABRANGIDAS 
FEITO DIAGNÓSTICO APOIO INDIVIDUAL 

APROVEITAMENTO 

SATISFATÓRIO 

2016 

2017 

2017 

2018 

2018 

2019 

2019 

2020 

2016 

2017 

2017 

2018 

2018 

2019 

2019 

2020 

2016 

2017 

2017 

2018 

2018 

2019 

2019 

2020 

2016 

2017 

2017 

2018 

2018 

2019 

2019 

2020 

Creche 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 --- --- 0 0 

Pré-escolar 2 2 3 0 2 2 3 0 2 2 3 0 2 2 3 0 

1.º Ano 0 2 0 3 0 2 0 3 0 2 0 3 --- 2 0 3 

2.º Ano 0 0 2 0 0 0 2 0 0 0 2 0 --- --- 2 0 

3.º Ano 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 1 --- --- 0 1 

4.º Ano 2 4 0 4 2 4 0 4 2 4 0 4 2 4 0 0 

 

a) A Educação Especial foi orientada pelas diretrizes definidas nos documentos da escola, pelos objetivos delineados nos Programas Educativos 

Individuais, sendo caso disso, e pela legislação que ainda rege este serviço – Decreto Legislativo Regional n.º 33/2009/M. 

Com o Decreto-Lei n.º 54/2018, de 6 de julho, que não revogou o D.L.R. da RAM acima mencionado, passou-se a integrar e a dar apoio 

acrescido às crianças com necessidades educativas especiais (NEE) ou com necessidades de medidas adicionais (NMA) em contexto de sala 

de aula, beneficiando estas de apoios que permitiram a sua inclusão no trabalho da turma, tendo em vista o seu sucesso escolar. 

 

2.2.5. ENSINO RECORRENTE (Nº DE ALUNOS, IDADES, MODALIDADES E MÉDIA DE FREQUÊNCIA MENSAL) 

 

TURMAS Ano Letivo 
Nº de  

matriculados 

Idades Modalidades  
trabalhadas 

Média de fre-
quência men-
sal de alunos 

20 a 30 
anos 

31 a 40 
anos 

41 a 50 
anos 

51 a 60 
anos  

61 a 70 
anos 

+ 70 
anos 

1 

2016/2017 15 0 1 0 2 5 7 Português, Matemática, 
Mundo Atual, Natação, 
Inglês, TIC e atividades 
no Centro Cívico de S. 
Roque do Faial 

12 (80%) 

2017/2018 21 0 2 1 3 5 10 11 (52,4%) 

2018/2019 16 0 0 1 1 5 9 09 (56,3%) 

2019/2020 17 0 0 1 1 6 9 09 (52,9%) 

 



RELATÓRIO DE AUTOAVALIAÇÃO DA ESCOLA – 2016/2020 
EB1/PE/C DO FAIAL E S. ROQUE DO FAIAL (SANTANA) 

103 
 

2.2.6. APRENDIZAGEM 
 

A. MEDIDAS DE PROMOÇÃO DO SUCESSO EDUCATIVO/ESCOLAR 
 

 

DIMENSÕES 
Implementação  

2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 

 Sim 
EM 

PARTE 
Não Sim 

EM 

PARTE 
Não Sim 

EM 

PARTE 
Não Sim 

EM 

PARTE 
Não 

1 

Os docentes fazem um acompanhamento mais indi-

vidualizado aos discentes com maiores dificuldades 

de aprendizagem. 

X   X   X   X   

2 

Os docentes das curriculares e do Ensino Especial 

dão apoio diferenciado aos alunos sinalizados, tem-

porário e/ou permanente. 

X   X   X   X   

3 
É prática corrente entre os docentes a dinamização 

de atividades motivantes, variadas e significativas. 
X   X   X   X   

4 

É prática corrente o diálogo e o debate com as cri-

anças, fomentando a autonomia, a autoconfiança e a 

partilha de saberes e de experiências. 

  X X   X   X   

5 
Há adequação dos objetivos estabelecidos, tendo em 

vista o atingir das metas previstas. 
X   X   X   X   

6 Há planeamento e calendarização das atividades. X   X   X   X   

7 
Estão previstas e são atribuídas distinções aos alu-

nos destacados pela positiva nas aprendizagens. 
X   X   X   X   

8 

A maioria dos encarregados de educação acompa-

nham, voluntária e regularmente, as tarefas escola-

res dos seus educandos. 

  X  X   X  X   
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B. MONITORIZAÇÃO E AVALIAÇÃO DAS APRENDIZAGENS 

MEDIDAS DIMENSÕES 

Implementação 

2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 

SIM 
EM 

PARTE NÃO SIM 
EM 

PARTE NÃO SIM 
EM 

PARTE NÃO SIM 
EM 

PARTE NÃO 

Reuniões/ 

acompa-

nhamento 

do ensino e     

aprendiza-

gem 

1 

Fazem-se reuniões com toda a 

comunidade escolar, dando-se a 

conhecer as orientações, a legis-

lação de suporte e as decisões 

importantes respeitantes à vida 

escolar, considerando-se tam-

bém a prevenção de situações de 

risco de insucesso e abandono. 

X   X   X   X   

2 

Promovem-se reuniões de do-

centes, incluindo por vezes os 

discentes, para agendar, preparar 

e participar em eventos comuns. 

X   X   X   X   

3 

Os docentes planificam as suas 

atividades em trabalho colabora-

tivo e cooperativo. 

 X   X   X  X   

4 

Estão agendadas e realizam-se 

reuniões semanais individuais 

com o encarregado de educação, 

tendo em conta a prevenção de 

situações de risco de insucesso e 

abandono. 

X   X   X   X   

5 

Fazem-se reuniões trimestrais do 

Conselho Escolar, de avaliação 

sumativa dos discentes.  

X   X   X   X   



RELATÓRIO DE AUTOAVALIAÇÃO DA ESCOLA – 2016/2020 
EB1/PE/C DO FAIAL E S. ROQUE DO FAIAL (SANTANA) 

105 
 

 

6 

Há reuniões trimestrais com os 

encarregados de educação, indi-

viduais, para entrega da avalia-

ção sumativa. 

X   X   X   X   

Documentos 

e registos de 

avaliação da 

educação/ 

ensino 

7 

Há um documento, elaborado 

anualmente pela escola, com 

uma síntese dos critérios de ava-

liação diagnóstica, contínua e 

sumativa dos discentes. 

X   X   X   X   

8 

Há procedimentos de registo de 

conhecimentos: agendamento, 

aplicação, avaliação, observa-

ção, sendo dados a conhecer aos 

EE e arquivados. 

X   X   X   X   

9 

Os docentes procedem a registos 

de aproveitamento dos discentes 

(avaliação diagnóstica, formati-

va e contínua). 

X   X   X   X   

10 
Os docentes fazem registos e 

anotações na caderneta do aluno. 
X   X   X   X   

11 
Há registos da avaliação sumati-

va trimestral. 
X   X   X   X   

12 

Existem arquivos com os traba-

lhos mais significativos dos dis-

centes. 

 X  X   X   X   

13 
Os discentes fazem a autoavalia-

ção do seu ensino-aprendizagem. 
X   X   X   X   

Procedeu-se à monitorização e avaliação das aprendizagens, cumprindo-se as treze dimensões acima descritas.  
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2.2.7. EDUCAÇÃO/ENSINO  

A. PRÁTICAS PEDAGÓGICAS 
 

DIMENSÕES 
2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 

SIM 
EM 

PARTE NÃO SIM 
EM 

PARTE NÃO SIM 
EM 

PARTE NÃO SIM 
EM 

PARTE NÃO 

1 
Os currículos são objeto de adaptação para 

cada grupo/turma. 
X   X   X   X   

2 

São adotados manuais escolares adequa-

dos, procedendo-se à sua apreciação sele-

ção e adoção nos termos da legislação em 

vigor. 

X   X   X   X   

3 

As metas curriculares homologadas são 

observadas nos procedimentos para serem 

atingidas. 

X   X   X   X   

4 
Definem-se os objetivos tendo em vista as 

metas. 
X   X   X   X   

5 
Os objetivos têm conduzido às metas pre-

vistas. 
X   X   X   X   

6 
Seguem-se as orientações dos documentos 

gerais da escola. 
X   X   X   X   

7 
Na operacionalização, considera-se o 

meio e a comunidade escolar. 
X   X   X   X   

8 

Respeitam-se as características individuais 

dos discentes, em todos os procedimentos 

para o sucesso do ensino-aprendizagem. 

X   X   X   X   

9 
Considera-se o papel do docente nas suas 

funções e promove-se a sua formação. 
X   X   X   X   

10 
Elaboram-se planificações individuais e 

de grupo. 
X   X   X   X   
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11 

Procede-se à operacionalização do ensino-   

-aprendizagem, conforme agendado e pla-

nificado. 

X   X   X   X   

12 
Realizam-se as atividades comuns previs-

tas. 
X   X   X   X   

13 

Cada docente procede à adaptação do cur-

rículo, diretamente ou em colaboração, 

para o seu grupo/turma. 

X   X   X   X   

14 
Os docentes procedem à elaboração dos 

planos anuais/mensais/semanais.  
X   X   X   X   

15 

As equipas de docentes elaboram, em tra-

balho de grupo, os planos semanais das 

atividades dos seus grupos/turmas. 

X   X   X   X   

16 

As equipas nomeadas elaboram os planos 

de atividades comuns, ligadas a programas 

e projetos, gerem e avaliam a operaciona-

lização dos mesmos. 

X   X   X   X   

17 

O desenvolvimento das atividades planifi-

cadas em grupo tem em conta a interdisci-

plinaridade, diversidade e pluralidade. 

X   X   X   X   

18 

Os docentes planificam as aulas tendo em 

atenção os conhecimentos/capacidades e 

ritmo de aprendizagem dos discentes. 

X   X   X   X   

19 

Para a elaboração das planificações, res-

peitam-se as orientações emanadas no 

PEE, RI e PAA. 

X   X   X   X   
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20 

Dá-se cumprimento às orientações recebi-

das dos órgãos competentes e procede-se 

às planificações das atividades curricula-

res e de enriquecimento. 

X   X   X   X   

21 

Na operacionalização das atividades de 

enriquecimento curricular, respeita-se a 

articulação com o currículo, oferecendo 

aos docentes as condições necessárias 

para o cumprimento integral e apropriado 

das ações planeadas nas diversas áreas. 

X   X   X   X   

22 
Adequam-se as atividades pedagógicas às 

capacidades e ritmos dos alunos/crianças. 
X   X   X   X   

23 

Faz-se a monitorização do desenvolvi-

mento do currículo/orientações curricula-

res. 

X   X   X   X   

24 

Fomenta-se o trabalho em articulação en-

tre si e nas diferentes áreas disciplinares, 

tendo em vista a melhoria do aproveita-

mento dos discentes. 

X   X   X   X   

25 

Articulam-se, com o docente da Educação 

Especial/Apoio à Inclusão, práti-

cas/estratégias para a implementação e 

avaliação dos PEI/Apoio acrescido. 

X   X   X   X   

26 

Promove-se, de forma adequada, a articu-

lação com os encarregados de educação, 

no sentido de desenvolver estratégias de 

envolvimento dos alunos nas atividades 

escolares. 

 X  X   X   X   

27 

Definem-se, em conjunto, critérios e prá-

ticas de utilização do material escolar na 

Creche e na Educação Pré-Escolar. 

X   X   X   X   
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28 
Definem-se, em conjunto, critérios e prá-
ticas de utilização dos manuais escolares e 
do material no 1.º Ciclo do Ensino Básico. 

X   X   X   X   

29 
Permite-se aos discentes a aquisição e a 
aplicação adequada de conhecimentos 
necessários para o seu sucesso escolar. 

X   X   X   X   

30 
O docente titular de turma/educador re-
solve eficazmente os conflitos/problemas 
com justiça. 

X   X   X   X   

31 
O docente titular de turma/educador pro-
move e incentiva a participação dos pais 
no processo de ensino-aprendizagem. 

X   X   X   X   

32 
O trabalho desenvolvido pelo docente 
titular de turma/educador com o discente é 
adequado e produz resultados positivos. 

X   X   X   X   

33 
O professor/educador titular de gru-
po/turma motiva os discentes para as tare-
fas propostas e/ou negociadas. 

X   X   X   X   

34 
A oferta das atividades de enriquecimento 
do currículo/OTL é adequada e segue as 
instruções recebidas. 

X   X   X   X   

35 

Os professores das atividades de enrique-
cimento e ocupação de tempos livres re-
solvem eficazmente e com justiça os con-
flitos/problemas. 

X   X   X   X   

36 

O trabalho desenvolvido pelos docentes 
das atividades de enriquecimento do cur-
rículo/OTL cumpre os requisitos estabele-
cidos. 

X   X   X   X   

37 

Nas atividades de enriquecimento curricu-
lar, os tempos destinados às aulas são 
adequados às exigências das planificações 
elaboradas. 

X   X   X   X   
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38 

Os docentes das atividades de comple-

mento e ocupação de tempos livres nego-

ceiam as atividades e motivam os seus 

discentes no desenvolvimento das mes-

mas. 

X   X   X   X   

39 

No estudo, os alunos do ensino especi-

al/inclusão recebem apoio mais individua-

lizado e um acompanhamento mais pro-

longado, não esquecendo o apoio aos res-

tantes discentes.  

X   X   X   X   

40 
Os docentes tomam medidas adequadas 

para a inclusão dos discentes. 
- - - - - - - - - X   

41 
A escola respeita/segue as matrizes curri-

cular base do ensino básico. 
- - - - - - - - - X   

42 
A escola promove a autonomia e flexibili-

dade curricular.  
- - - - - - - - - X   

43 
A escola promove a Cidadania e Desen-

volvimento. 
- - - - - - - - - X   

44 
A escola define as Aprendizagens Essen-

ciais para cada grupo/ano de escolaridade. 
- - - - - - - - - X   

45 

Os docentes procedem ao planeamento 

curricular, adequando e contextualizando 

o currículo, tendo em conta as Aprendiza-

gens Essenciais e demais documentos cur-

riculares em vigor. 

- - - - - - - - - X   

As inúmeras dimensões das práticas pedagógicas foram todas cumpridas. 

As dimensões compreendidas entre 40 e 45 passaram a ser consideradas a partir do ano letivo 2018/2019, por sugestão da Inspeção Regional da 

Educação (IRE), e avaliadas no fim do ano letivo 2019/2020. 
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B. MONITORIZAÇÃO E AVALIAÇÃO DA EDUCAÇÃO/ENSINO 
 

DIMENSÕES 
2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 

SIM 
EM 

PARTE NÃO SIM 
EM 

PARTE NÃO SIM 
EM 

PARTE NÃO SIM 
EM 

PARTE NÃO 

1 
Existe documentação reguladora de todo o 
processo de gestão e de ensino- aprendi-
zagem, devidamente divulgada. 

X   X   X   X   

2 
Há análise e reflexão sobre o cumprimento 
do estabelecido na documentação base da 
escola e nos regulamentos escolares. 

X   X   X   X   

3 

São elaborados relatórios e registos de 
avaliação, nos momentos mais oportunos, 
sobre o grau de operacionalização dos 
planos, dos objetivos traçados e das metas 
atingidas. 

X   X   X   X   

4 
São produzidos relatórios claros e adequa-
dos, tendo em vista aferir o grau de suces-
so do ensino-aprendizagem. 

X   X   X   X   

5 

São feitos sumários diariamente das ativi-
dades desenvolvidas com os discentes, nas 
curriculares e nas AEC, e registados na 
plataforma do Place Miúdos. 

X   X   X   X   

6 

Todas as atividades, desenvolvidas ao 
longo do ano letivo (curriculares, das AEC 
e comuns a toda a comunidade escolar), 
são devidamente planificadas e avaliadas. 

X   X   X   X   

7 
Procede-se habitualmente à avaliação di-
agnóstica, formativa e sumativa trimestral 
e final de todos os discentes. 

X   X   X   X   
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8 

As planificações são alvo de avaliação dos 
resultados da sua operacionalização, por 
parte dos docentes aplicadores (planifica-
ção de adaptação do currículo à tur-
ma/grupo, planos das AEC, atividades 
comuns e outras). 

X    X  X   X   

9 
Há reuniões semanais/quinzenais para 
planificar as atividades de cada semana de 
aulas e delinear procedimentos. 

X   X   X   X   

10 
Na Creche e Educação Pré-Escolar, as 
crianças que manifestam mais dificuldades 
usufruem de apoios individualizados. 

X   X   X   X   

11 

No 1.º Ciclo, os alunos que manifestam 
mais dificuldades de aprendizagem a por-
tuguês e a matemática usufruem de Planos 
de Acompanhamento Pedagógico ou simi-
lar, tendo em vista o seu sucesso escolar. 

X   X   X   X   

12 

As funções desempenhadas pelos assisten-
tes operacionais e outros funcionários são 
observadas periodicamente, no sentido de 
melhorar a qualidade do serviço prestado. 

X   X   X   X   

13 

A prestação docente é analisada periodi-
camente, nas reuniões habituais e/ou por 
outros meios, no sentido de melhorar o 
grau de qualidade do ensino- aprendiza-
gem. 

X   X   X   X   

As treze dimensões foram cumpridas, ao longo dos quatro anos letivos em avaliação.  
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2.2.8. CULTURA ORGANIZACIONAL  
 

A. TRABALHO EM EQUIPA 
 

DIMENSÕES 
2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 

SIM 
EM 

PARTE NÃO SIM 
EM 

PARTE NÃO SIM 
EM 

PARTE NÃO SIM 
EM 

PARTE NÃO 

1 

O Conselho Escolar reúne mensal-

mente para tratar de assuntos adminis-

trativos e pedagógicos. 

X   X   X   X   

2 

Os docentes organizam-se em grupo 

para planificar, operacionalizar e ava-

liar as atividades comuns à toda a co-

munidade escolar. 

X   X   X   X   

3 

Os docentes de cada grupo/turma, em 

reuniões semanais/quinzenais e coor-

denados pelos professores/educadores 

titulares, procedem à elaboração das 

planificações semanais das atividades 

curriculares e de enriquecimento. 

X   X   X   X   

4 

As atividades comuns são planificadas 

e operacionalizadas pelas equipas no-

meadas para o efeito e avaliadas pelas 

mesmas equipas, em reuniões de do-

centes e do Conselho Escolar.  

X   X   X   X   

Cumpriram-se todas as dimensões. 
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B. COMUNICAÇÃO INTERNA 

 

DIMENSÕES 

2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 

SIM 
EM 

PARTE NÃO SIM 
EM 

PARTE NÃO SIM 
EM 

PARTE NÃO SIM 
EM 

PARTE NÃO 

1 

A comunicação entre docentes, funci-

onários, alunos e encarregados de edu-

cação processa-se, efetivamente, por 

contato direto individual, em grupo 

e/ou através de reuniões. 

X   X   X   X   

2 

A comunicação entre docentes, funci-

onários, alunos e encarregados de edu-

cação processa-se também por contato 

indireto: partilha circunscrita na inter-

net, jornal escolar*, sítio eletrónico da 

escola, placares e correio eletrónico 

(e-mail). 

 

*Por decisão da escola, deixou de ser 

publicado no ano letivo 2019/2020. 

X   X   X   X   

Deu-se relevância à comunicação entre docentes, funcionários, alunos e encarregados de educação, cumprindo com o estabelecido nestas dimen-

sões. 
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C. PARTICIPAÇÃO NA TOMADA DE DECISÃO 
 

DIMENSÕES 
2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 

SIM 
EM 

PARTE NÃO SIM 
EM 

PARTE NÃO SIM 
EM 

PARTE NÃO SIM 
EM 

PARTE NÃO 

1 

Os discentes, em contexto de sala de aula, são 
ouvidos e tomam decisões, em consonância com 
as orientações dos docentes, para a elaboração de 
planos e projetos a serem operacionalizados pelo 
grupo/turma. 

 X  X   X   X   

2 
No início do ano letivo, faz-se, pelo menos, uma 
reunião geral com os encarregados de educação, 
gerida pelo diretor e com a presença dos docentes. 

X   X   X   X   

3 

Há todas as semanas atendimento aos encarrega-
dos de educação, por parte dos docentes titulares, 
estando o horário difundido nos placares e no site 
da escola. 

X   X   X   X   

4 

Sempre que se justifica e por motivos de força 
maior, os encarregados de educação são convoca-
dos para reuniões extraordinárias com os docentes 
responsáveis e/ou com a direção da escola. 

X   X   X   X   

5 
Existe uma caderneta individual do aluno e avisos 
escritos pontuais que servem para estabelecer co-
municação com as famílias. 

X   X   X   X   

6 

As reuniões do Conselho Escolar, de carácter ad-
ministrativo/pedagógico, realizadas mensalmente, 
servem para tomar conhecimento da correspon-
dência recebida, da legislação em vigor, debater a 
vida escolar e tomar decisões assertivas, de inte-
resse para toda a comunidade escolar. 

X   X   X   X   

7 

Estabelecem-se parcerias/colaborações, construto-
ras da formação integral dos discentes, com os 
encarregados de educação e entidades externas à 
escola. 

X   X   X   X   

Observaram-se todas as dimensões mencionadas. 
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D. SEGURANÇA NOS ESTABELECIMENTOS 

 

DIMENSÕES 
2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 

SIM 
EM 

PARTE NÃO SIM 
EM 

PARTE NÃO SIM 
EM 

PARTE NÃO SIM 
EM 

PARTE NÃO 

1 
A escola promove um controlo eficaz das entradas 

e saídas dos alunos. 
X   X   X   X   

2 Nos recreios, há vigilância dos adultos e é eficaz. X   X   X   X   

3 
A escola promove um controlo eficaz das entradas 

de pessoas estranhas à escola. 
 X   X   X  X*   

4 Percebe-se que há segurança na escola.  X  X   X   X   

5 Há sentimento de segurança na escola. X   X   X   X   

*Relativamente às dimensões referidas, convém salientar que há necessidade de reparar a fechadura e aldraba da porta de acesso ao recinto esco-

lar do edifício do Faial, a partir do parque de estacionamento, para aumentar a segurança, precaver a entrada de estranhos e aliviar a vigilância constante 

dos funcionários responsáveis. 
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2.2.9. CULTURA RELACIONAL 
 

A. RELAÇÃO DA ESCOLA COM PAIS/ENCARREGADOS DE EDUCAÇÃO 
 

DIMENSÕES 
2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 

SIM 
EM 

PARTE NÃO SIM 
EM 

PARTE NÃO SIM 
EM 

PARTE NÃO SIM 
EM 

PARTE NÃO 

1 

Existem contactos atualizados entre os 
pais/encarregados de educação e a escola (e-mail, 
números de telefone e/ou de telemóvel e direção 
de residência). 

X   X   X   X   

2 
A direção da escola, nas horas de expediente, 
atende sempre os pais/encarregados de educação. 

X   X   X   X   

3 
Os pais/encarregados de educação participam em 
número significativo nas reuniões de início de ano 
letivo. 

X   X   X   X   

4 
Os pais/encarregados de educação participam em 
número significativo nas reuniões de avaliação 
sumativa trimestral. 

X   X   X   X   

5 

Uma percentagem significativa de encarregados 
de educação, dentro do previsto no PEE, compare-
ce por sua iniciativa nas reuniões semanais, a rea-
lizar com os docentes titulares de grupo/turma.  

 X   X   X  X   

6 
Nas comemorações trimestrais (Natal, Dia Eco-    
-Escola e fim de ano letivo) a participação da co-
munidade escolar, de um modo geral, é elevada. 

X   X   X   X   

7 
Os encarregados de educação, quando convidados 
pela escola, participam noutros inventos em núme-
ro bastante significativo. 

X   X   X   X   

Cumpriram-se cabalmente as dimensões acima mencionadas. 
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B. PARCERIAS E RECURSOS DA COMUNIDADE ENVOLVENTE 
 

DIMENSÕES 
2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 

SIM 
EM 

PARTE NÃO SIM 
EM 

PARTE NÃO SIM 
EM 

PARTE NÃO SIM 
EM 

PARTE NÃO 

1 

A escola prepara, com ações de formação e de-
monstrações, ao longo do ano letivo, as crianças 
para agirem em situações de risco (incêndio, 
inundação, sismo e outras catástrofes naturais). 

X   X   X   X   

2 

A escola prepara, com ações de formação e de-
monstrações, ao longo do ano letivo, a restante 
comunidade educativa para agir em situações de 
risco (incêndio, inundação, sismo e outras catás-
trofes naturais). 

X   X   X   X   

3 

A escola procede periodicamente a um simula-
cro de incêndio, nos dois edifícios, contando, 
caso se justifique, com a participação dos Bom-
beiros Voluntários de Santana, Polícia de Segu-
rança Pública e/ou Proteção Civil. 

X   X   X   X   

4 
A escola participa com todos os grupo/turmas 
no Projeto do PRER.  

 X  X   X   X   

5 
Promovem-se ações de formação e atividades 
no terreno, relacionadas com o mencionado no 
PAA. 

X   X   X   X   

6 
A escola promove atividades comemorativas do 
“Dia da Criança”, geralmente em parceria com a 
Câmara Municipal de Santana. 

X   X   X   X   
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7 
A escola está envolvida no Programa Eco- Es-
colas, cumprindo os sete passos e todas as nor-
mas exigidas. 

X   X   X   X   

8 
A Câmara Municipal de Santana participa no 
Programa Eco-Escolas. 

X   X   X   X   

9 
A Câmara Municipal de Santana tem contribuí-
do com algum material escolar de desgaste e 
procede a arranjos no edifício. 

X   X   X   X   

10 
As juntas de freguesia do Faial e S. Roque do 
Faial, por iniciativa própria e/ou quando solici-
tadas, colaboraram com a escola e vice-versa. 

X   X   X   X   

11 

No interesse da escola, tem-se estabelecido par-
cerias/cooperações com diversas entidades: En-
carregados de Educação, Secretaria Regional de 
Educação, Delegação Escolar de Santana, Cen-
tro de Saúde, Casas do Povo e Juntas de Fregue-
sia do Faial e S. Roque do Faial, Polícia de Se-
gurança Pública de Santana, CPCJ, CAP-
Santana, ABAE, Proteção Civil da Madeira e 
outras.  

X   X   X   X   

A escola esforçou-se por estabelecer parcerias com entidades e organizações relevantes, pelo papel que representam no reforço da formação da 

comunidade escolar, oferecendo atividades diversificadas.  

Cumpriram-se todas as dimensões mencionadas. 
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2.2.10. LIDERANÇA  

A apreciação foi feita pelos docentes, através da análise à documentação produzida e pela observação direta, e também pela restante co-

munidade escolar e parceiros, pela aplicação de inquéritos no final do mandato do Diretor da Escola e da vigência do Projeto Educativo da Esco-

la – 2016/2020. 
 

A. VISÃO ESTRATÉGICA E PLANEAMENTO 
 

DIMENSÕES 
2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 

SIM 
EM 

PARTE NÃO SIM 
EM 

PARTE NÃO SIM 
EM 

PARTE NÃO SIM 
EM 

PARTE NÃO 

1 
Há registos de orientações organizacionais estra-
tégicas, estando adequadas com a missão, visão e 
valores da escola. 

X   X   X   X   

2 
Há registos de planeamento adequado na organi-
zação e orientação da escola. 

X   X   X   X   

3 
Existem registos de orientações para planificação, 
elaboração de documentos e sua operacionaliza-
ção. 

X   X   X   X   

4 
Há processos orientadores para a avaliação da 
operacionalização e dos resultados obtidos. 

X   X   X   X   

5 
Há arquivos dinâmicos da documentação produzi-
da. 

X   X   X   X   

6 Há outros registos de procedimentos correntes. X   X   X   X   

7 Possui visão estratégica. X   X   X   X   

8 
Desenvolve mecanismos de auscultação do Conse-
lho Escolar, docentes e operacionais para a toma-
da de decisão. 

X   X   X   X   
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9 Aceita sugestões de melhoria. X   X   X   X   

10 
É imparcial na apreciação dos problemas que lhe 
são apresentados. 

X   X   X   X   

11 
Preocupa-se com a igualdade de oportunidades do 
pessoal docente. 

X   X   X   X   

12 
Reconhece e valoriza o empenho do pessoal do-
cente. 

X   X   X   X   

13 
Mobiliza os docentes para a concretização do 
PEE. 

X   X   X   X   

14 Incentiva o espírito de equipa. X   X   X   X   

15 
Informa os docentes sobre tudo o que lhes diz res-
peito. 

X   X   X   X   

16 
Na elaboração dos horários das turmas, observa 
critérios que têm em conta o sucesso educativo 
dos discentes. 

X   X   X   X   

17 
Gere as instalações, espaços e equipamentos de 
forma adequada às necessidades da comunidade 
escolar. 

X   X   X   X   

18 
Gere e organiza de forma adequada a distribuição 
de serviço docente nas atividades curriculares. 

X   X   X   X   

19 
Gere e organiza de forma adequada a distribuição 
de serviço docente nas atividades de enriqueci-
mento curricular (AEC). 

X   X   X   X   

20 
Promove um bom ambiente entre alunos, profes-
sores, funcionários e encarregados de educação. 

X   X   X   X   
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21 
Gere e organiza de forma adequada a distribuição 
de serviço do pessoal não docente. 

X   X   X   X   

22 
Incentiva à participação do pessoal não docente 
para a concretização dos objetivos do PEE.  

X   X   X   X   

23 
Reconhece e valoriza o empenho do pessoal não 
docente. 

X   X   X   X   

24 
Preocupa-se com a igualdade de oportunidades do 
pessoal não docente. 

X   X   X   X   

25 
Promove um ambiente de confiança e solidarieda-
de. 

X   X   X   X   

26 Tem uma atitude dialogante e colaborativa. X   X   X   X   

27 O diretor sabe gerir conflitos. X   X   X   X   

28 
Permite à comunidade escolar a utilização dos 
espaços da escola, equipamentos e outros serviços. 

X   X   X   X   

29 
Dá oportunidade aos discentes para serem ouvi-
dos. 

X   X   X   X   

30 
Preocupa-se em promover um bom ambiente entre 
alunos, professores e funcionários. 

X   X   X   X   

31 Revela aptidão para liderar a escola. X   X   X   X   

32 Desempenha eficazmente as suas funções legais. X   X   X   X   

A direção da escola atuou eficazmente, cumprindo todas as dimensões acima mencionadas. 
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B. GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS E MATERIAIS 

 

DIMENSÕES 
2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 

SIM 
EM 

PARTE NÃO SIM 
EM 

PARTE NÃO SIM 
EM 

PARTE NÃO SIM 
EM 

PARTE NÃO 

1 

Desde o início do ano letivo, procede-se à criação 

de equipas para a distribuição de serviços, plani-

ficação de atividades, avaliação de tarefas cum-

pridas, elaboração e avaliação da documentação 

base da escola, entre outras. 

X   X   X   X   

2 

Há critérios adequados na organização e afetação 

de recursos: constituição de grupos/turmas, ela-

boração de horários, distribuição de serviço e os 

demais.  

X   X   X   X   

3 

Há promoção, adequação e monitorização do 

desenvolvimento profissional docente e não do-

cente. 

X   X   X   X   

4 

Faz-se a avaliação adequada de desempenho do 

pessoal docente, de acordo com a legislação em 

vigor. 

X   X   X   X   

5 
Faz-se a avaliação adequada de desempenho do 

pessoal não docente, de acordo com a lei vigente. 
X   X   X   X   

6 

Estabelecem-se mecanismos de manutenção de 

equipamentos e instalações e de monitorização 

da utilização dos recursos materiais. 

X   X   X   X   

A direção da escola cumpriu devidamente todas estas dimensões. 
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C. MOTIVAÇÃO DOS PROFISSIONAIS 

 

DIMENSÕES 
2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 

SIM  
EM 

PARTE NÃO  SIM  
EM 

PARTE NÃO  SIM  
EM 

PARTE NÃO  SIM  
EM 

PARTE NÃO  

1 

Criam-se lideranças intermédias, no desenvolvi-

mento de programas, projetos e outras atividades 

comuns a toda a comunidade escolar ou a cada gru-

po/turma, sendo valorizadas adequadamente. 

X   X   X   X   

2 
Há gestão eficiente e eficaz na resolução de confli-

tos. 
X   X   X   X   

3 

Existem mecanismos adequados e motivadores dos 

profissionais (docentes e não docentes), permitindo 

que se pronunciem sobre todos os aspetos da vida 

escolar e sendo facilitados apoios, quando funda-

mentados. 

X   X   X   X   

4 
O pessoal docente é convidado e informado para a 

frequência de ações de formação. 
X   X   X   X   

5 
Ao pessoal não docente é facilitado o acesso à for-

mação contínua. 
X   X   X   X   

6 
Há incentivo à criatividade e colaboração de todos 

os profissionais da escola. 
X   X   X   X   

7 
Avaliam-se adequadamente as ações, o altruísmo e 

o brio profissional. 
X   X   X   X   

Respeitaram-se todas as dimensões. 
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D. AUTOAVALIAÇÃO, RESPONSABILIZAÇÃO E MELHORIA 

 

DIMENSÕES 
2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 

SIM  
EM 

PARTE NÃO  SIM  
EM 

PARTE NÃO  SIM  
EM 

PARTE NÃO  SIM  
EM 

PARTE NÃO  

1 

Verificam-se procedimentos de suporte ao desen-
volvimento de planos de melhoria, refletindo-se 
sobre as atividades desenvolvidas, as metas alcan-
çadas e apontando novas soluções. 

X   X   X   X   

2 
Há práticas apoiadas de autoavaliação dos alunos, 
no sentido de os motivar e melhorar o seu rendi-
mento escolar. 

X   X   X   X   

3 
Há práticas apoiadas de autoavaliação do pessoal 
docente, pretendendo motivar e melhorar o rendi-
mento da sua atividade pedagógica. 

X   X   X   X   

4 
Há práticas apoiadas de autoavaliação do pessoal 
não docente, tendo em vista melhorar a qualidade 
do seu serviço. 

X   X   X   X   

5 
Há harmonização entre a autoavaliação dos proce-
dimentos e a ação para a melhoria do ensino-                       
-aprendizagem.  

X   X   X   X   

6 

A comunidade escolar e os parceiros são solicita-
dos e participam na avaliação de programas/ proje-
tos/ planos/comemorações gerais/comuns, apon-
tando o grau de consecução dos mesmos. 

 X  X   X   X   

7 
O corpo docente e demais atores têm sido respon-
sabilizados e assumido os resultados alcançados na 
autoavaliação e na avaliação dos discentes. 

X   X   X   X   

8 
Verifica-se que a autoavaliação tem efeitos positi-
vos no planeamento, na organização e nas práticas 
administrativas e pedagógicas da escola. 

X   X   X   X   

Estas dimensões foram todas observadas. 
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2.2.11. PROJETO EDUCATIVO, PLANOS, FUNÇÕES E IDENTIDADE 

 

A. IDENTIDADE E SENTIDO DE PERTENÇA COM O ESTABELECIMENTO 

 

DIMENSÕES 
2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 

SIM 
EM 

PARTE NÃO SIM 
EM 

PARTE NÃO SIM 
EM 

PARTE NÃO SIM 
EM 

PARTE NÃO 

1 

Há participação de toda a comunidade educativa, 

direta e/ou indiretamente (auscultação), na elabo-

ração dos documentos estruturantes da escola. 

X   X   X   X   

2 

Os diferentes atores têm livre acesso ao Regula-

mento Interno, Projeto Educativo, Plano Anual de 

Atividades e Critérios de Avaliação dos Discentes 

e seguem as orientações inclusas nos mesmos. 

X   X   X   X   

3 

Os elementos da comunidade educativa identifi-

cam-se com a missão e identidade do estabeleci-

mento. 

X   X   X   X   

Cumpriram-se todas as dimensões em apreciação. 
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B. COERÊNCIA ENTRE A REALIDADE DA ESCOLA E O PROPOSTO NO PROJETO EDUCATIVO 

 

DIMENSÕES 

2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 

SIM 
EM 

PARTE NÃO SIM 
EM 

PARTE NÃO SIM 
EM 

PARTE NÃO SIM 
EM 

PARTE NÃO 

1 

De acordo com o PEE, os diversos atores da co-

munidade escolar tomam conhecimento e cum-

prem os regulamentos que regem a escola, consa-

grados no Regulamento Interno e na legislação em 

vigor. 

X   X   X   X   

2 

Há harmonia entre os valores referidos no Projeto 

Educativo e o desempenho da comunidade educa-

tiva. 

X   X   X   X   

3 

Verifica-se uniformidade entre as atividades de-

senvolvidas, os objetivos e as metas do Projeto 

Educativo da Escola. 

X    X  X   X   

4 

Existe articulação do Projeto Educativo da Escola 

com os outros documentos orientadores do estabe-

lecimento que o operacionalizam (Regulamento 

Interno, Plano Anual de Atividades, Projeto Curri-

cular de Grupo/Projeto Anual de Turma). 

 X   X  X   X   

        Todas as dimensões foram verificadas. 
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C. APRECIAÇÃO DO PROJETO EDUCATIVO DA ESCOLA 

 

DIMENSÕES 
2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 

SIM 
EM 

PARTE NÃO SIM 
EM 

PARTE NÃO SIM 
EM 

PARTE NÃO SIM 
EM 

PARTE NÃO 

1 
Apresenta Princípios, Lema, Missão, Visão e Valo-
res. 

X   X   X   X   

2 
Caracteriza o contexto e a identidade da comunidade 
educativa. 

X   X   X   X   

3 Menciona os problemas da comunidade educativa. X   X   X   X   

4 
Os problemas identificados provêm das autoavalia-
ções do estabelecimento e estão a ser superados. 

 X  X   X   X   

5 Considera as prioridades da escola para o quadriénio. X   X   X   X   

6 
Refere os objetivos/operacionalização/metas de mo-
do claro e preciso. 

X   X   X   X   

7 Os objetivos definidos são alcançáveis. X   X   X   X   

8 
Alude aos recursos materiais e educativos necessá-
rios para a sua implementação. 

X   X   X   X   

9 
Consagra os critérios de avaliação do próprio pro-
jeto. 

X   X   X   X   

10 
Consagra os objetivos e metas para a avaliação do-
cente. 

X   X   X   X   

11 
Os objetivos têm em vista as metas e são pertinentes, 
dentro do contexto da comunidade educativa. 

X   X   X   X   

12 
As atividades previstas contemplam a interdiscipli-
naridade e o trabalho colaborativo e cooperativo. 

X   X   X   X   

13 
Presume o envolvimento entre os diferentes atores 
(intervenientes). 

X   X   X   X   

14 
Prevê a articulação com o PAA, os Planos Anuais de 
Turma e outros planos/projetos. 

X   X   X   X   

15 
Faz referência, direta ou indiretamente, à edu-
cação para a cidadania. 

X   X   X   X   
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16 
Há referências a dimensões relacionadas com os 
problemas ambientais. 

X   X   X   X   

17 
Há sugestões para que o trabalho decorra com maior 
proximidade face às expetativas criadas. 

X   X   X   X   

18 
As áreas curriculares não disciplinares foram traba-
lhadas em função da resolução dos problemas 
identificados no PEE. 

 X  X   X   X   

19 
As ações desenvolvidas, no complemento do currí-
culo (AEC), vão de encontro/ajudam a atingir as 
metas propostas no PEE. 

 X  X   X   X   

20 
Para cumprir o PEE, têm sido explorados, no âmbito 
educativo, todos os recursos da comunidade escolar 
e local. 

X   X   X   X   

21 
Tem-se trabalhado as áreas curriculares não discipli-
nares em função da resolução dos problemas identi-
ficados no PEE. 

 X  X   X   X   

22 
São apresentadas sugestões, pelos diversos atores, 
para que o PEE seja devidamente operacionalizado. 

X   X   X   X   

23 
Fundamenta-se nos resultados do Relatório de Auto-
avaliação e da avaliação do PEE anterior. 

X   X   X   X   

24 Refere as prioridades da escola. X   X   X   X   

25 
É clara a articulação entre objetivos, metas e conclu-
sões do RAE. 

X   X   X   X   

26 
Estão previstas reformulações relativamente ao pro-
jeto inicial. 

X   X   X   X   
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O Projeto Educativo desta escola (PEE – 2016/2020) assinalou a comunicação como fundamento primordial para o sucesso do aluno, dando pri-

mazia ao Português e à Matemática, áreas usadas transversalmente em todas as outras. Revelou os princípios, a missão, os valores, as metas e as estraté-

gias, segundo os quais se propôs cumprir a sua função educativa, nesse período.  Contribuiu, como documento orientador, nestes quatro anos letivos, 

para a formação de crianças e adultos mais responsáveis e comprometidos na construção de uma sociedade exemplar e democrática. Demonstrou ser o 

suporte de todos os programas, planos e projetos desta escola que o operacionalizaram, permitindo a criação, reconstrução e remodelação anual dos 

mesmos, num processo dinâmico e flexível que respeitou os requisitos educativos e de ensino-aprendizagem dos tempos atuais. Foi também uma refe-

rência direta para a autoavaliação do corpo docente. 

O PEE desta escola incluiu um conjunto de dimensões fundamentais, como indicadores essenciais para o cumprimento de toda a vida escolar:  

❖ Princípios, Lema, Missão, Visão e Valores; 

❖ Contexto e identidade da comunidade educativa; 

❖ Problemas da comunidade educativa constatados; 

❖ Problemas identificados providos das autoavaliações anteriores; 

❖ Prioridades da escola para o quadriénio; 

❖ Objetivos/operacionalização/metas; 

❖ Critérios de avaliação do próprio projeto; 

❖ Objetivos e metas para a avaliação docente; 

❖ Adendas: enquadramento legal, a avaliação do PEE e o Projeto de Autonomia e Flexibilidade Escolar. 

Os objetivos definidos no PEE foram alcançados, atingindo-se todas as metas no final da sua vigência, dentro do contexto da comunidade educa-

tiva. As atividades nele mencionadas permitiram promover a interdisciplinaridade e o trabalho colaborativo e cooperativo com o envolvimento ativo de 

toda a comunidade escolar. Referiu-se a articulação que deveria manter com os PAA, com os Projetos Curriculares de Grupo ou com os Planos Anuais 

de Turma e com outros planos/projetos, incluindo a Cidadania e Desenvolvimento/Educação para a Cidadania e abrangendo também dimensões relacio-

nadas com os problemas ambientais. 

No início do ano letivo 2018/2019, acrescentaram-se ao PEE três adendas: enquadramento legal, avaliação do PEE e Projeto de Autonomia e 

Flexibilidade Curricular, sendo esta última a súmula orientadora para os planos e projetos de implementação, por parte das turmas abrangidas. 

Em conclusão, neste quadriénio (2016/2020), o trabalho desenvolvido decorreu conforme o previsto. As ações desenvolvidas nas áreas das AEC 

e nas componentes curriculares, disciplinares e não disciplinares, tiveram sempre em consideração a resolução dos problemas identificados no PEE. Este 

documento foi aplicado convenientemente, dentro dos graus de consecução previstos, e os recursos materiais e educativos existentes foram os adequados 

para a sua operacionalização. 
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D. APRECIAÇÃO DO REGULAMENTO INTERNO 
 

DIMENSÕES 
2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 

SIM 
EM 

PARTE NÃO SIM 
EM 

PARTE NÃO SIM 
EM 

PARTE NÃO SIM 
EM 

PARTE NÃO 

1 
Respeita a legislação em vigor, sendo 
atualizado sempre que há alterações 
legislativas que o justifiquem. 

X   X   X   X   

2 
Estão definidos os limiares: âmbito de 
aplicação, finalidades, princípios orien-
tadores e gestão escolar. 

X   X   X   X   

3 

Refere o órgão de administração e ges-
tão da escola, mencionando a defini-
ção, competências, recrutamento, man-
dato e regime de funcionamento. 

X   X   X   X   

4 

Assinala o funcionamento do Conselho 
Escolar, referindo a definição, compo-
sição, competências e regime de funci-
onamento. 

X   X   X   X   

5 

Menciona as estruturas de gestão in-
termédia, quanto à sua definição, de-
sempenho, mandato, competências e 
dinamização. 

X   X   X   X   

6 
Refere o apoio educativo, quanto ao 
funcionamento e critérios de seleção. 

X   X   X   X   

7 

Consagra o apoio de serviços especiali-
zados, no que respeita a objetivos, en-
caminhamento, encerramento de pro-
cessos e avaliação. 

X   X   X   X   

8 

Regula o funcionamento da escola, no 
que respeita a disposições específicas 
(funcionamento, acompanhamento dos 
discentes, calendário escolar, interrup-
ções, uso do recinto escolar, vigilância, 
visitas, formação de grupo/turmas, ma-
nuais escolares e atendimento). 

X   X   X   X   
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9 

Regula o funcionamento da escola, no 
que respeita à gestão dos espaços esco-
lares (espaços, materiais e escrituração 
escolar, referindo direitos e deveres dos 
diferentes atores). 

X   X   X   X   

10 

Menciona os direitos e deveres dos 
membros da comunidade escolar (alu-
nos, docentes, pessoal não docente, 
pais/ encarregados de educação). 

X   X   X   X   

11 

Refere a gestão do currículo nas ativi-
dades curriculares, de enriquecimento 
curricular e de ocupação de tempos 
livres. 

X   X   X   X   

12 

Refere as férias, faltas e licenças de 
docentes, assistentes operacionais e 
crianças e menciona também a organi-
zação do período das férias de verão. 

X   X   X   X   

13 

Alude ao enquadramento da avaliação 
de todos os atores da comunidade edu-
cativa: alunos (intervenientes, processo 
individual da criança, progressão ou 
retenção do aluno), docentes e assisten-
tes operacionais. 

X   X   X   X   

14 
Aponta disposições finais, quanto a 
omissões, divulgação, revisão e entrada 
em vigor. 

X   X   X   X   

15 
Encontra-se devidamente atualizado, 
de acordo com a atual legislação. 

X    X   X  X   

O Regulamento Interno, revisto e atualizado no início da vigência do Projeto Educativo da Escola, abrangeu todas as dimensões acima 

mencionadas. Ao longo do percurso, sentiu-se necessidade de proceder a nova atualização. No fim do ano letivo 2018/2019, a equipa respon-

sável apresentou um RI atualizado para análise/revisão, sendo posteriormente aprovado pelo Conselho Escolar. 
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E. APRECIAÇÃO DO PLANO ANUAL DE ATIVIDADES 

DIMENSÕES 

2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 

SIM 
EM 

PARTE NÃO SIM 
EM 

PARTE NÃO SIM 
EM 

PARTE NÃO SIM 
EM 

PARTE NÃO 

1 
Menciona os critérios de distribuição 

de serviço letivo. 
X   X   X   X   

2 
Estabelece a distribuição de carga leti-

va na Educação Pré-Escolar.  
X   X   X   X   

3 
Estabelece a distribuição de carga leti-

va no 1.º Ciclo. 
X   X   X   X   

4 
Define os critérios de organização das 

aulas (início, intervalos e términus). 
X   X   X   X   

5 
Especifica o desdobramento de aulas e 

o seu regime de funcionamento 
X   X   X   X   

6 
Refere os objetivos para a Educação 

Pré-Escolar e 1.º Ciclo. 
X   X   X   X   

7 

Menciona objetivos, formas de organi-

zação, programação das atividades e 

recursos. 

X   X   X   X   

8 

Contém orientações para as áreas de 

conteúdo da Creche e da Educação 

Pré-Escolar. 

  X X   X   X   

9 
Refere os conteúdos do 1.º Ciclo, nas 

áreas/componentes curriculares. 
X   X   X   X   
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10 

Contém orientações para o 1.º Ciclo 

nas áreas de conteúdo curriculares 

disciplinares. 

X   X   X   X   

11 

Contém orientações para o 1.º Ciclo 

para as áreas de conteúdo curriculares 

não disciplinares. 

X   X   X   X   

12 
Descreve as atividades comuns a de-

senvolver ao longo do ano letivo. 
X   X   X   X   

13 

Nas atividades comuns, define objeti-

vos e metas, em articulação entre a 

Educação Pré-Escolar e o 1.º Ciclo. 

 X  X   X   X   

14 
Menciona as orientações de apoio pe-

dagógico. 
X   X   X   X   

15 

Faz referência às orientações para cri-

anças/alunos com necessidades educa-

tivas especiais/necessidades de apoio 

acrescido. 

X   X   X   X   

16 

Descreve as atividades de enriqueci-

mento curricular, incluindo os objeti-

vos e o regime de funcionamento. 

 X  X   X   X   

17 

Refere os critérios de avaliação para a 

Educação Pré-Escolar e para o 1.º Ci-

clo.  

X   X   X   X   
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18 
Refere as ações de melhoria a operaci-

onalizar no presente ano letivo. 
X   X   X   X   

19 Refere os objetivos e metas do PEE.  X   X  X   X   

20 
As atividades previstas estão enqua-

dradas nas metas do PEE. 
 X   X  X   X   

21 

A avaliação definida para as atividades 

contribui para a monitorização da con-

cretização do PEE. 

 X   X  X   X   

22 
Prevê ações de melhoria, baseadas no 

RAE do ano letivo anterior. 
 X   X  X   X   

23 

Contém anexos complementares, com 

lista de alunos, horários, distribuição 

de tarefas, entre outros referidos nas 

dimensões acima. 

X   X   X   X   

Neste período de vigência do PEE (2016/2020), os planos anuais de atividades incluíram as dimensões acima mencionadas. 
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F. APRECIAÇÃO DO CONTRIBUTO DE CADA DOCENTE NAS REUNIÕES DE DOCENTES E DO CONSELHO 

ESCOLAR 
 

DIMENSÕES 
2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 

SIM 
EM 

PARTE NÃO SIM 
EM 

PARTE NÃO SIM 
EM 

PARTE NÃO SIM 
EM 

PARTE NÃO 

1 
Colabora na revisão do Regulamento 
Interno. 

X   X   X   X   

2 
Contribui com sugestões e trabalho 
para a elaboração/melhoria do Projeto 
Educativo da Escola. 

X   X   X   X   

3 
Contribui com sugestões e trabalho 
para a elaboração do Plano Anual de 
Atividades. 

X   X   X   X   

4 
Promove reflexões sobre a planifica-
ção das atividades curriculares e de 
enriquecimento. 

X   X   X   X   

5 
Procede à avaliação do grau de cum-
primento das atividades comuns plani-
ficadas e operacionalizadas. 

X   X   X   X   

6 
Procede, sempre que necessário, ao 
reajustamento das planificações das 
atividades comuns apresentadas. 

X   X   X   X   

7 
Apresenta propostas para a definição 
de critérios de avaliação para cada 
nível de ensino e ano de escolaridade. 

X   X   X   X   

8 
Faz a análise e reflexão sobre as práti-
cas educativas e o seu contexto. 

X   X   X   X   

9 
Aponta medidas de reforço no domí-
nio das didáticas específicas da ação 
educativa. 

X   X   X   X   
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10 

Coordena os procedimentos e formas 

de atuação no domínio da avaliação 

das aprendizagens. 

X   X   X   X   

11 
Analisa os resultados das crian-

ças/alunos. 
X   X   X   X   

12 
Faz propostas para a melhoria do pro-

gresso das crianças/alunos. 
X   X   X   X   

13 
Aprova os projetos da escola e outros 

documentos. 
X   X   X   X   

14 
Promove o relacionamento entre os 

elementos da comunidade educativa. 
X   X   X   X   

15 

Disponibiliza, quando necessário, 

informações das suas decisões ao pes-

soal não docente. 

X   X   X   X   

16 

Realiza um trabalho eficaz, contribu-

indo para o bom funcionamento da 

escola. 

X   X   X   X   

17 
Cumpre as demais funções atribuídas 

legalmente. 
X   X   X   X   

18 

Acompanha/aprova, com registo ade-

quado em atas, todos os assuntos tra-

tados nas reuniões. 

X   X   X   X   

Todas as 18 dimensões, consideradas necessárias para o desempenho apropriado das funções de cada docente, foram integralmente 

cumpridas. 
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G. APRECIAÇÃO DO PROJETO CURRICULAR DE GRUPO (PCG) – EDUCADORAS 
      

 

DIMENSÕES 
2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 

SIM 
EM 

PARTE NÃO SIM 
EM 

PARTE NÃO SIM 
EM 

PARTE NÃO SIM 
EM 

PARTE NÃO 

1 Respeita o guião orientador. X   X   X   X   

2 Caracteriza o grupo. X   X   X   X   

3 
Identifica as necessidades educativas 

do grupo e de cada criança. 
X   X   X   X   

4 
Define uma linha de atuação comum 

ao nível dos docentes do grupo. 
X   X   X   X   

5 
Tem em conta a organização do ambi-

ente educativo. 
X   X   X   X   

6 

Planifica a ação educativa de acordo 

com o diagnóstico das necessidades e 

interesses das crianças. 

X   X   X   X   

7 

Define os modos de articulação hori-

zontal entre as áreas de conteúdo e as 

atividades de apoio, em coadjuvação. 

X   X   X   X   

8 

Encontram-se definidas, entre os do-

centes do grupo, formas de trabalho 

em equipa. 

X   X   X   X   

9 

Menciona os meios de avaliação e o 

documento orientador, coincidentes 

com as opções do Projeto Educativo, 

Plano Anual de Atividades e Regula-

mento Interno. 

X   X   X   X   

10 
Tem abrangência anual em todas as 

suas dimensões. 
X   X   X   X   

Durante a vigência do PEE (2016/2020), os PCG’s respeitaram todas estas dimensões. 
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H. APRECIAÇÃO DAS PLANIFICAÇÕES SEMANAIS DE GRUPO – EDUCADORAS 
 

 

DIMENSÕES 
2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 

SIM 
EM 

PARTE NÃO SIM 
EM 

PARTE NÃO SIM 
EM 

PARTE NÃO SIM 
EM 

PARTE NÃO 

1 

Planificam as atividades de cada grupo 

em conselho de docentes, em reuniões 

semanais/quinzenais. 

X   X   X   X   

2 

Referem os objetivos e metas, reporta-

dos nas planificações projetos anu-

ais/mensais. 

X   X   X   X   

3 
Contemplam todas as áreas de conteú-

do (currículo). 
X   X   X   X   

4 Mencionam as atividades e estratégias.  X   X   X   X   

5 
Referem as estratégias de diferencia-

ção pedagógica. 
X   X   X   X   

6 Preveem os recursos. X   X   X   X   

7 
Indicam a calendarização e distribui-

ção das atividades. 
X   X   X   X   

8 
Preveem modalidades e critérios de 

avaliação. 
X   X   X   X   

9 

As planificações anuais/mensais estão 

ao dispor da comunidade escolar para 

consulta. 

X   X   X   X   

10 
As planificações semanais são expos-

tas, para consulta. 
X   X   X   X   

Todas as dimensões foram cumpridas, quanto às planificações semanais de grupo. 
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I. APRECIAÇÃO DAS REUNIÕES SEMANAIS DE GRUPO – EDUCADORAS 
 

 

DIMENSÕES 
2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 

SIM 
EM 

PARTE NÃO SIM 
EM 

PARTE NÃO SIM 
EM 

PARTE NÃO SIM 
EM 

PARTE NÃO 

1 

Analisam a situação do grupo e identi-

ficam as características específicas das 

crianças, a ter em conta no processo de 

ensino-aprendizagem. 

X   X   X   X   

2 

Identificam os diferentes ritmos de 

aprendizagem e as necessidades edu-

cativas especiais das crianças. 

X   X   X   X   

3 

Promovem a articulação com os respe-

tivos serviços especializados de apoio 

educativo, de modo a superar as ne-

cessidades educativas especiais diag-

nosticadas. 

X   X   X   X   

4 
Planificam as atividades a desenvolver 

em par-pedagógico com as crianças. 
X   X   X   X   

5 

Adequam as atividades, conteúdos, 

estratégias e métodos de trabalho à 

situação concreta do grupo, estabele-

cendo níveis de aprofundamento e 

sequências apropriadas. 

X   X   X   X   

6 

Adotam estratégias de diferenciação 

pedagógica que favoreçam as aprendi-

zagens das crianças. 

X   X   X   X   

7 
Garantem o carácter globalizante e 

integrador da avaliação das crianças. 
X   X   X   X   

Todas as dimensões foram cumpridas. 
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J. APRECIAÇÃO DO PLANO ANUAL DE TURMA/PROJETO CURRICULAR DE TURMA (PAT/PCT) – PROFES-

SORES 
 

 

DIMENSÕES 
2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 

SIM EM 
PARTE NÃO SIM EM 

PARTE NÃO SIM EM 
PARTE NÃO SIM EM 

PARTE NÃO 

1 Respeita o guião orientador.  X   X   X   X   

2 Caracteriza a turma. X   X   X   X   

3 
Identifica as necessidades educativas 
da turma e de cada aluno. X   X   X   X   

4 
Define uma linha de atuação comum, 
ao nível dos docentes que lecionam a 
turma. 

X   X   X   X   

5 

Tem em conta a planificação da ação 
educativa, de acordo com o diagnósti-
co das necessidades e interesses dos 
alunos. 

X   X   X   X   

6 

Descreve os modos de articulação ho-
rizontal entre as áreas curriculares 
disciplinares e entre estas e as áreas 
curriculares não disciplinares. 

X   X   X   X   

7 
Menciona modos de enriquecimento 
do currículo. 

X   X   X   X   

8 

Menciona os meios de avaliação e o 
documento orientador, coincidentes 
com as opções do Projeto Educativo, 
Plano Anual de Atividades e Regula-
mento Interno. 

X   X   X   X   

9 
Define a forma de trabalho em equipa 
(conselho de turma). 

X   X   X   X   

10 
Tem abrangência anual em todas as 
suas dimensões. 

 X   X   X  X   

Todas as dimensões consideradas nos PAT´s/PCT´s foram cumpridas. 
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K. APRECIAÇÃO DAS PLANIFICAÇÕES DAS EQUIPAS DE DOCENTES (1.º CEB) 

 

DIMENSÕES 
2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 

SIM 
EM 

PARTE NÃO SIM 
EM 

PARTE NÃO SIM 
EM 

PARTE NÃO SIM 
EM 

PARTE NÃO 

1 

Planificam as atividades de cada turma 

em conselho de docentes, em reuniões 

semanais/quinzenais. 

X   X   X   X   

2 Referem os conteúdos a desenvolver. X    X   X  X   

3 
Contemplam todas as componentes do 

currículo. 
X   X   X   X   

4 Mencionam as atividades e estratégias.  X   X   X   X   

5 
Referem as estratégias de diferencia-

ção pedagógica. 
X   X   X   X   

6 
Indicam a calendarização e distribui-

ção das atividades. 
X   X   X   X   

7 
Preveem modalidades e critérios de 

avaliação. 
X   X   X   X   

8 

As planificações anuais/mensais estão 

ao dispor da comunidade escolar para 

consulta. 

X   X   X   X   

9 

Nas planificações semanais, tem-se em 

conta a participação das crianças e 

estas tomam conhecimento das mes-

mas. 

 X   X   X  X   

As planificações, feitas pelas equipas de docentes, respeitaram todas as dimensões em apreciação. 
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L. APRECIAÇÃO DAS REUNIÕES DAS EQUIPAS DE PROFESSORES DE CADA TURMA (1.º CEB) 

 

DIMENSÕES 
2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 

SIM 
EM 

PARTE NÃO SIM 
EM 

PARTE NÃO SIM 
EM 

PARTE NÃO SIM 
EM 

PARTE NÃO 

1 

Os professores reúnem-se em grupo de 

docentes de cada turma para planificar 

as atividades, em reuniões sema-

nais/quinzenais. 

X   X   X   X   

2 

Analisam a situação da turma e identi-

ficam as características específicas dos 

alunos a ter em conta no processo de 

ensino-aprendizagem. 

X   X   X   X   

3 

Identificam e têm em consideração os 

diferentes ritmos de aprendizagem e as 

necessidades educativas especiais dos 

alunos. 

X   X   X   X   

4 

Adequam as atividades, conteúdos, 

estratégias e métodos de trabalho à 

especificidade de cada aluno, estabele-

cendo níveis de aprofundamento e se-

quências adequadas. 

X   X   X   X   

5 

Promovem a articulação com os respe-

tivos serviços especializados de apoio 

educativo, em ordem à superação das 

necessidades educativas especiais di-

agnosticadas. 

X   X   X   X   
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6 

Planificam as atividades a desenvolver 

com os alunos em contexto de sala de 

aula. 

X   X   X   X   

7 

Planificam, em articulação com as ati-

vidades curriculares, as atividades de 

enriquecimento curricular. 

X   X   X   X   

8 

Adotam estratégias de diferenciação 

pedagógica que favoreçam as aprendi-

zagens dos alunos. 

X   X   X   X   

9 
Garantem o carácter globalizante e 

integrador da avaliação dos alunos. 
X   X   X   X   

10 

As planificações anuais/mensais estão 

ao dispor da comunidade escolar para 

consulta. 

X   X   X   X   

11 

As planificações semanais, quando 

possível, são planificadas com a parti-

cipação dos alunos e/ou os mesmos 

tomam conhecimento das mesmas. 

  X X   X   X   

Quanto às reuniões das equipas de professores de cada turma, respeitaram-se todas as dimensões em avaliação. 
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2.3. RESULTADOS 

 

2.3.1. AVALIAÇÃO DAS APRENDIZAGENS 

 

A. AVALIAÇÃO DO DESENVOLVIMENTO DAS APRENDIZAGENS DAS CRIANÇAS DA CRECHE, EDUCAÇÃO PRÉ- 

ESCOLAR E 1.º CICLO 

Ao longo da vigência do Projeto Educativo da Escola (2016/2020): 

❖ Procedeu-se à avaliação sumativa das crianças da Creche, da Educação Pré-Escolar, do 1.º Ciclo e do Ensino Recorrente.  

❖ A apresentação das avaliações formativas/sumativas pelas educadoras e professores realizaram-se em conjunto, em reuniões agenda-

das para o efeito, sendo os assuntos tratados descritos em ata. 

❖ A avaliação das aprendizagens na Creche e Educação Pré-Escolar fez-se de modo descritivo, dando uma ideia geral do desenvolvi-

mento social/afetivo e cognitivo das crianças, face à sua faixa etária.  

❖ No 1.º CEB, as avaliações foram descritivas e com atribuições qualitativas. 

❖ No Ensino Recorrente, fez-se apenas um relatório avaliativo sintético, sendo uma súmula do mesmo registada nas atas de avaliação 

das reuniões do Conselho Escolar.  

 

B. AVALIAÇÃO DO DESENVOLVIMENTO DAS APRENDIZAGENS NO FINAL DE CADA ANO LETIVO 

Durante os quatro anos letivos em avaliação: 

❖ Os resultados obtidos foram positivos e bastante animadores, havendo um progresso significativo nas aprendizagens de todas as crian-

ças da Creche e da Educação Pré-Escolar, tendo em conta a sua faixa etária, as atitudes, os valores e as capacidades de cada uma. 

❖ No 1.º CEB, todos os alunos tiveram sucesso nas atitudes e valores e no aproveitamento escolar, embora alguns tenham manifestado 

dificuldades no Português e/ou na Matemática. 

❖ Os antigos alunos desta escola que frequentaram o 5.º Ano de Escolaridade na Escola Básica e Secundária de Santana, conforme foi 

possível constatar pelos dados recebidos, transitaram de ano, com resultados bastante satisfatórios. 

 



RELATÓRIO DE AUTOAVALIAÇÃO DA ESCOLA – 2016/2020 
EB1/PE/C DO FAIAL E S. ROQUE DO FAIAL (SANTANA) 

146 
 

a) RESULTADOS DOS ALUNOS – 1.º CEB 
 

RESULTADOS DOS ALUNOS – 2016/2017  

Componentes 

do currículo 
Português Matemática Estudo do Meio 

Expressões Artísti-

cas e Físico-Motoras  
(EFM, Musical, Dramáti-

ca e Plástica) 

Apoio ao Estudo Inglês 

Níveis 

MB B S I MB B S I 
M

B 
B S I MB B S I MB B S I MB B S I 

Turmas n.º 

1.º Ano  13 3 8 2 0 3 7 3 0 3 8 2 0 3 8 2 0 4 7 2 0 5 8 0 0 

2.º Ano  7 0 2 4 1 0 1 4 2 0 5 1 1 0 3 4 0 0 2 4 1 2 2 3 0 

3.º Ano  14 0 9 5 0 8 2 4 0 1 6 7 0 2 12 0 0 1 9 4 0 3 10 1 0 

4.º Ano  8 0 3 5 0 0 2 6 0 0 3 5 0 0 7 1 0 0 3 3 2 1 4 3 0 

Total 3 22 16 1 11 12 17 2 4 22 15 1 5 30 7 0 5 21 13 3 11 24 7 0 

  

RESULTADOS DOS ALUNOS – 2017/2018 

Componentes 

do currículo 
Português Matemática Estudo do Meio 

Expressões Artísti-

cas e Físico-Motoras 
(EFM, Musical, Dramáti-

ca e Plástica) 

Apoio ao Estudo Inglês 

Níveis 

MB B S I MB B S I MB B S I MB B S I MB B S I MB B S I 
Turmas nº 

1.º Ano  10 1 6 3 0 3 5 1 1 6 3 1 0 0 3 7 0 0 6 3 1 1 6 2 1 

2.º Ano  16 3 8 5 0 3 10 3 0 3 10 3 0 0 13 3 0 5 8 3 0 2 12 2 0 

3.º Ano  7 0 2 5 0 0 2 4 1 0 2 5 0 0 2 5 0 0 2 5 0 0 4 3 0 

4.º Ano  14 3 8 3 0 5 6 3 0 9 5 0 0 3 11 0 0 8 4 2 0 2 9 3 0 

Total 7 24 16 0 11 23 11 2 18 20 9 0 3 29 15 0 13 20 13 1 5 31 10 1 

 



RELATÓRIO DE AUTOAVALIAÇÃO DA ESCOLA – 2016/2020 
EB1/PE/C DO FAIAL E S. ROQUE DO FAIAL (SANTANA) 

147 
 

 

(*De acordo com o previsto no artigo 38.º do Decreto-Lei n.º 55/2018, de 6 de julho.) 

 

RESULTADOS DOS ALUNOS – 2018/2019 

Componentes 

do currículo 
Português Matemática Estudo do Meio 

*Educação Artística 
(Artes Visuais, Expressão 

Dramática/ Teatro Dança 

e Música) 

Educação  

Física 

Cidadania e de-

senvolvimento 

(transversal) 

Apoio ao 

Estudo 
Inglês 

Níveis M

B 
B S I 

M

B 
B S I 

M

B 
B S I 

M

B 
B S I 

M

B 
B S I 

M

B 
B S I 

M

B 
B S I 

M

B 
B S I 

Turmas n.º 

1.º Ano 7 0 5 2 0 3 1 3 0 1 6 0 0 0 5 2 0 2 4 1 0 0 5 2 0 0 5 2 0 2 2 3 0 

Total 0 5 2 0 3 1 3 0 1 6 0 0 0 5 2 0 2 4 1 0 0 5 2 0 0 5 2 0 2 2 3 0 

RESULTADOS DOS ALUNOS – 2018/2019 

Componentes 

do currículo 
Português Matemática Estudo do Meio 

Expressões Artísti-

cas e Físico-Motoras 
(EFM, Musical, Dramáti-

ca e Plástica) 

Apoio ao Estudo Inglês 

Níveis M

B 
B S I 

M

B 
B S I 

M

B 
B S I 

M

B 
B S I 

M

B 
B S I 

M

B 
B S I 

Turmas n.º 

2.º Ano 10 0 5 5 0 0 6 4 0 2 5 3 0 2 4 4 0 2 3 3 2 4 3 3 0 

3.º Ano 15 2 10 3 0 3 5 7 0 4 9 2 0 2 11 2 0 5 7 3 0 4 5 5 1 

4.º Ano 7 0 2 5 0 0 4 2 1 0 4 3 0 0 5 2 0 0 4 3 0 2 4 1 0 

Total 2 17 13 0 3 15 13 1 6 18 8 0 4 20 8 0 7 14 9 2 10 12 9 1 

http://www.dge.mec.pt/sites/default/files/Curriculo/AFC/dl_55_2018_afc.pdf
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(*De acordo com o previsto no artigo 38.º do Decreto-Lei n.º 55/2018, de 6 de julho) 

 

RESULTADOS DOS ALUNOS – 2019/2020 

Componentes 

do currículo 
Português Matemática Estudo do Meio 

*Educação Artística 
(Artes Visuais, Expressão 

Dramática/ Teatro Dança 

e Música) 

Educação  

Física 

Cidadania e de-

senvolvimento 

(transversal) 

Apoio ao 

Estudo 
Inglês 

Níveis M

B 
B S I 

M

B 
B S I 

M

B 
B S I 

M 

B 
B S I 

M

B 
B S I 

M

B 
B S I 

M

B 
B S I 

M

B 
B S I 

Turmas n.º 

1.º Ano  9 4 0 3 2 2 3 2 2 4 2 3 0 3 3 3 0 1 1 7 0 3 3 3 0 4 1 4 0 3 1 5 0 

2.º Ano 8 4 1 2 1 4 1 2 1 4 2 2 0 2 4 2 0 2 5 1 0 3 2 3 0 4 2 2 0 2 2 4 0 

Total 8 1 5 3 6 4 4 3 8 4 5 0 5 7 5 0 3 6 8 0 6 5 6 0 8 3 6 0 5 3 9 0 

  

Componentes 

do currículo 
Português Matemática Estudo do Meio 

*Expressões Artísti-

cas e Físico-Motoras 
(EFM, Musical, Dramáti-

ca e Plástica) 

Apoio ao Estudo Inglês 

Níveis M

B 
B S I 

M

B 
B S I 

M

B 
B S I 

M

B 
B S I 

M

B 
B S I 

M

B 
B S I 

Turmas n.º 

3.º Ano 10 0 5 4 1 0 7 2 1 1 5 3 1 2 8 0 0 2 5 2 1 4 2 3 1 

4.º Ano 15 3 9 3 0 4 5 6 0 5 9 1 0 8 7 0 0 4 9 2 0 4 7 3 1 

Total 3 14 7 1 4 12 8 1 6 14 4 1 10 15 0 0 6 14 4 1 8 9 6 2 

http://www.dge.mec.pt/sites/default/files/Curriculo/AFC/dl_55_2018_afc.pdf
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b) TRANSITARAM/CONCLUÍRAM – 1.º CEB 
 

ANO LETIVO 2016/2017 

Turma TRANSITARAM  CONCLUÍRAM O 1.º CEB NÃO TRANSITARAM 

1.º Ano 13 --- 0 

2.º Ano 7 --- 1 

3.º Ano 14 --- 0 

4.º Ano --- 8 0 

Total 34 8 1 
 

ANO LETIVO 2017/2018 

Turma TRANSITARAM  CONCLUÍRAM O 1.º CEB NÃO TRANSITARAM 

1.º Ano 10 --- 0 

2.º Ano 16 --- 0 

3.º Ano 7 --- 0 

4.º Ano --- 14 0 

Total 33 14 0 
 

ANO LETIVO 2018/2019 

Turma TRANSITARAM  CONCLUÍRAM O 1.º CEB NÃO TRANSITARAM 

1.º Ano 7 --- 0 

2.º Ano 10 --- 0 

3.º Ano 15 --- 0 

4.º Ano --- 7 0 

Total 32 7 0 
 

ANO LETIVO 2019/2020 

Turma TRANSITARAM  CONCLUÍRAM O 1.º CEB NÃO TRANSITARAM 

1.º Ano 9 --- 0 

2.º Ano 7 --- 1 

3.º Ano 9 --- 1 

4.º Ano --- 15 0 

Total 25 15 0 
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c) CLASSIFICAÇÃO EXTERNA – PROVAS DE AFERIÇÃO DO 2.º ANO DE ESCOLARIDADE 

 

RESULTADOS GERAIS NACIONAIS/RAM/ESCOLA 2016/2017 

 

 
C – Conseguiram; CM – Conseguiram, mas …; RD – Revelaram dificuldade; NC/NR – Não conseguiram ou Não responderam. 

AVALIAÇÃO (%) NACIONAL MADEIRA ESCOLA EXTERNA 

CRITÉRIOS C CM RD NC/NR C CM RD NC/NR C CM RD NC/NR 

PORTUGUÊS 

Compreensão do oral 22,5  32,0  26,5  19,0  24,8 32,3 26,3 16,6 14,3 42,9 14,3 28,6 

Leitura e Iniciação à Educação Literária 23,2  39,3  29,6  7,8  21,4 40,5 29,1 8,9 14,3 42,9 28,6 14,3 

Gramática 20,5  18,4  38,3  22,7  21,0 20,2 37,3 21,3 28,6 14,3 57,1 0,0 

Escrita 13,8  14,9  37,5  33,8  14,1 15,0 39,7 21,8 0,0 0,0 71,4 28,6 

MATEMÁTICA 

Números e Operações  42,9  26,9  22,1  8,1  43,2 27,3 22,5 7,0 0,0 57,1 28,6 14,3 

Geometria e Medida 32,1  30,2  29,1  8,6  37,2 29,6 27,1 6,1 14,3 57,1 28,6 0,0 

Organização e Tratamento de Dados 65,8  -  24,4  9,8  66,2 - 24,3 8,3 85,7 - 0,0 14,3 

ESTUDO DO MEIO 

À Descoberta de Si Mesmo 22,0  34,3  31,6  12,1  23,0 33,0 31,4 12,5 14,3 71,4 0,0 14,3 

À Descoberta dos Outros e das Instituições 24,0  34,6  29,9  11,5  21,9 36,3 29,5 12,0 14,3 42,9 14,3 28,6 

À Descoberta do Ambiente Natural 76,6  -  5,0  18,4  77,0 - 4,4 17,9 71,4 - 0,0 28,6 

À Descoberta das Inter-relações entre Espaços 32,4  -  24,7  42,9  33,9 - 24 40,2 0,0 - 57,1 42,9 

À descoberta dos Materiais e Objetos 50,6  -  -  49,4  53,7 - - 45,2 85,7 - - 14,3 

EXPRESSÕES ARTÍSTICAS 

Expressão e Educação Musical 30,6  31,1  25,6  12,7  60,6 26 10,2 2,9 28,6 0,0 28,6 42,9 

Expressão e Educação Dramática 49,0  33,3  11,8  6,0  76,0 18,7 3,6 1,4 14,3 42,9 28,6 14,3 

Expressão e Educação Plástica 62,7  24,6  10,8  1,9  80,3 14,9 3,8 0,9 42,9 42,9 0,0 14,3 

EXPRESSÃO FÍSICO MOTORA 

Deslocamentos e Equilíbrios 51,2  40,7  7,2  1,0  72,9 24,3 2,6 0,2 42,9 57,1 0,0 0,0 

Perícias e Manipulações 42,4 43,5 12,2 1,9 74,9 22,9 2,1 0,2 42,9 57,1 0,0 0,0 

Jogos Infantis 12,1 54,0 31,0 2,9 13,6 58,5 26,5 0,9 0,0 85,7 0,0 0,0 
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AVALIAÇÃO EXTERNA E AVALIAÇÃO INTERNA 2016/2017 

 

AVALIAÇÃO ESCOLA EXTERNA 
ESCOLA INTERNA 

AVALIAÇÃO CONTÍNUA AVALIAÇÃO SUMATIVA 

CRITÉRIOS 
C CM RD NC/NR C CM RD NC/NR C CM RD NC/NR 

70 a 

100% 

60 a 

69% 

50 a 

59% 

= ou -

49% 

70 a 

100% 

60 a 

69% 

50 a 

59% 

= ou -

49% 

70 a 

100% 

60 a 

69% 

50 a 

59% 

= ou -

49% 

PORTUGUÊS 

Compreensão do oral 14,3 42,9 14,3 28,6 28,6 14,3 42,9 14,3 

42,9 42,9 0,0 14,3 
Leitura e Iniciação à Educação Literária 14,3 42,9 28,6 14,3 28,6 14,3 42,9 14,3 

Gramática 28,6 14,3 57,1 0,0 28,6 14,3 42,9 14,3 

Escrita 0,0 0,0 71,4 28,6 28,6 14,3 42,9 14,3 

MATEMÁTICA 

Números e Operações  0,0 57,1 28,6 14,3 57,1 14,3 14,3 14,3 

14,3 28,6 28,6 28,6 Geometria e Medida 14,3 57,1 28,6 0,0 57,1 0,0 28,6 14,3 

Organização e Tratamento de Dados 85,7 - 0,0 14,3 57,1 14,3 14,3 14,3 

ESTUDO DO MEIO 

À Descoberta de Si Mesmo 14,3 71,4 0,0 14,3 

28,6 42,9 14,3 14,3 85,7 0,0 0,0 14,3 

À Descoberta dos Outros e das Instituições 14,3 42,9 14,3 28,6 

À Descoberta do Ambiente Natural 71,4 - 0,0 28,6 

À Descoberta das Inter-relações entre Espaços 0,0 - 57,1 42,9 

À descoberta dos Materiais e Objetos 85,7 - - 14,3 

EXPRESSÕES ARTÍSTICAS 

Expressão e Educação Musical 28,6 0,0 28,6 42,9 42,9 28,6 28,6 0,0 - - - - 

Expressão e Educação Dramática 14,3 42,9 28,6 14,3 42,9 42,9 14,3 0,0 - - - - 

Expressão e Educação Plástica 42,9 42,9 0,0 14,3 57,1 28,6 0,0 14,3 - - - - 

EXPRESSÃO FÍSICO MOTORA 

Deslocamentos e Equilíbrios 42,9 57,1 0,0 0,0 

28,6 57,1 14,3 0,0 

- - - - 

Perícias e Manipulações 42,9 57,1 0,0 0,0 - - - - 

Jogos Infantis 0,0 85,7 0,0 0,0 - - - - 

 
C – Conseguiram; CM – Conseguiram, mas …; RD – Revelaram dificuldade; NC/NR – Não conseguiram ou Não responderam. 
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RESULTADOS GERAIS NACIONAIS/RAM/ESCOLA 2017/2018 

 

 
C – Conseguiram; CM – Conseguiram, mas …; RD – Revelaram dificuldade; NC/NR – Não conseguiram ou Não responderam. 

AVALIAÇÃO (%) NACIONAL MADEIRA  ESCOLA EXTERNA 

CRITÉRIOS C CM RD NC/NR C CM RD NC/NR C CM RD NC/NR 

PORTUGUÊS 

Compreensão do oral 20,1 50,8 22,7 6,3     62,5 18,8 18,8 0,0 

Leitura e Iniciação à Educação Literária 25,0 32,5 34,4 8,0     18,8 56,2 25,0 0,0 

Gramática 26,2 21,4 37,9 13,3     50,0 50,0 0,0 0,0 

Escrita 34,0 24,7 19,5 14,1     43,8 25,0 25,0 6,2 

MATEMÁTICA 

Números e Operações  12,2 19,9 39,5 27,5     56,2 31,2 12,5 0,0 

Geometria e Medida 27,0 28,4 32,1 12,4     81,2 12,5 6,2 0,0 

Organização e Tratamento de Dados 61,2 5,3 22,4 9,6     93,8 6,2 0,0 0,0 

ESTUDO DO MEIO 

À Descoberta de Si Mesmo 38,7 - 42,7 15,0     17,6 - 64,7 11,8 

À Descoberta dos Outros e das Instituições 44,6 - 13,5 30,5     35,3 - 0,0 17,6 

À Descoberta do Ambiente Natural 76,4 - - 21,7     76,5 - - 17,6 

À Descoberta das Inter-relações entre Espaços 48,4 - 35,8 15,0     70,6 - 17,6 5,9 

À descoberta dos Materiais e Objetos 15,2 38,2 30,0 16,4     0,0 29,4 58,8 5,9 

EXPRESSÕES ARTÍSTICAS 

Expressão e Educação Musical 39,2 38,2 17,7 4,3     31,2 43,8 12,5 12,5 

Expressão e Educação Dramática 39,0 26,2 24,6 10,0     18,8 12,5 68,6 0,0 

Expressão e Educação Plástica 77,1 13,0 7,9 1,0     100,0 0,0 0,0 0,0 

EXPRESSÃO FÍSICO MOTORA 

Deslocamentos e Equilíbrios 57,8 21,1 14,2 6,8     25,0 31,2 18,8 25,0 

Perícias e Manipulações 47,5 28,8 19,0 4,5     6,2 12,5 43,8 37,5 

Jogos Infantis 26,9 57,4 11,9 3,6     37,7 50,0 12,5 0,0 
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AVALIAÇÃO EXTERNA E AVALIAÇÃO INTERNA 2017/2018 

 
C – Conseguiram; CM – Conseguiram, mas …; RD – Revelaram dificuldade; NC/NR – Não conseguiram ou Não responderam. 

AVALIAÇÃO ESCOLA EXTERNA 
ESCOLA INTERNA 

AVALIAÇÃO FORMATIVA AVALIAÇÃO SUMATIVA 

CRITÉRIOS 
C CM RD NC/NR C CM RD NC/NR C CM RD NC/NR 

70 a 

100% 

60 a 

69% 

50 a 

59% 

= ou -

49% 

70 a 

100% 

60 a 

69% 

50 a 

59% 

= ou -

49% 

70 a 

100% 

60 a 

69% 

50 a 

59% 

= ou -

49% 

PORTUGUÊS 

Compreensão do oral 62,5 18,8 18,8 0,0 43,7 37,5 18,7 0,0 

18,7 56,2 25,0 0,0 
Leitura e Iniciação à Educação Literária 18,8 56,2 25,0 12,5 43,7 37,5 18,7 0,0 

Gramática 50,0 50,0 0,0 0,0 43,7 37,5 18,7 0,0 

Escrita 43,8 25,0 25,0 6,2 43,7 37,5 18,7 0,0 

MATEMÁTICA 

Números e Operações  56,2 31,2 12,5 0,0 75,0 18,7 0,0 0,0 

18,7 62,5 18,7 0,0 Geometria e Medida 81,2 12,5 6,2 0,6 75,0 21,3 6,2 0,0 

Organização e Tratamento de Dados 93,8 6,2 0,0 0,0 31,0 50,0 18,7 0,0 

ESTUDO DO MEIO 

À Descoberta de Si Mesmo 17,6 - 64,7 11,8 

43,7 50,0 6,2 0,0 31,2 62,5 6,2 0,0 

À Descoberta dos Outros e das Instituições 35,3 - 0,0 17,6 

À Descoberta do Ambiente Natural 76,5 - - 17,6 

À Descoberta das Inter-relações entre Espaços 70,6 - 17,6 5,9 

À descoberta dos Materiais e Objetos 0,0 29,4 58,8 5,9 

EXPRESSÕES ARTÍSTICAS 

Expressão e Educação Musical 31,2 43,8 12,5 12,5 37,5 37,5 25,0 0,0 - - - - 

Expressão e Educação Dramática 18,8 12,5 68,8 0,0 31,0 43,7 25,0 0,0 - - - - 

Expressão e Educação Plástica 100,0 0,0 0,0 0,0 18,7 75,0 6,2 0,0 - - - - 

EXPRESSÃO FÍSICO MOTORA 

Deslocamentos e Equilíbrios 25,0 31,2 18,8 25,0 

12,5 56,2 31,2 0,0 

- - - - 

Perícias e Manipulações 6,2 12,5 43,8 37,5 - - - - 

Jogos Infantis 37,5 50,0 12,5 0,0 - - - - 
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AVALIAÇÃO EXTERNA E AVALIAÇÃO INTERNA 2017/2018 

 

C=Conseguiu | CM=Conseguiu, mas | RD=Revelou Dificuldade | NC=Não Conseguiu/NR=Não Respondeu. 

AVALIAÇÃO AVALIAÇÃO EXTERNA 
AVALIAÇÃO INTERNA 

AVALIAÇÃO FORMATIVA AVALIAÇÃO SUMATIVA 

CRITÉRIOS 
C CM RD NC/NR C CM RD NC/NR C CM RD NC/NR 

70 a 

100% 

60 a 

69% 

50 a 

59% 

= ou -

49% 

70 a 

100% 

60 a 

69% 

50 a 

59% 

= ou -

49% 

70 a 

100% 

60 a 

69% 

50 a 

59% 

= ou -

49% 

 

PORTUGUÊS (Compreensão do oral, Leitura e 

Iniciação à Educação Literária, Gramática e Escrita) 
43,78 37,50 17,20 4,68 43,7 37,5 18,7 0,0 18,7 56,2 25,0 0,0 

A Português, a avaliação externa comparada com a interna está em harmonia com a avaliação formativa, exceto nos itens NC/NR, contudo apresenta discre-

pâncias significativas com a avaliação sumativa quanto aos itens C, CM e RD. 

MATEMÁTICA (Números e Operações, Geometria 
e Medida, Organização e Tratamento de Dados) 

77,06 16,63 6,43 0,20 60,33 30,00 8,3 0,0 18,7 62,5 18,7 0,0 

A Matemática, a avaliação externa comparada com a interna apresenta valores aproximados com a avaliação formativa, mas mostra discrepâncias acentuadas 

com a avaliação sumativa, quanto aos itens C e CM e RD. 

ESTUDO DO MEIO (À Descoberta de Si Mesmo, 

À Descoberta dos Outros e das Instituições, À Des-

coberta do Ambiente Natural, À Descoberta das In-

ter-relações entre Espaços e À descoberta dos Mate-

riais e Objetos) 

40,0 29,4 35,28 11,76 43,7 50,0 6,2 0,0 31,2 62,5 6,2 0,0 

A Estudo do Meio, a avaliação externa comparada com a interna apresenta valores díspares em todos os itens. 

EXPRESSÕES ARTÍSTICAS (Expressão e Educa-

ção Musical, Expressão e Educação Dramática, Ex-

pressão e Educação Plástica) 

50,0 18,76 27,1 4,16 29,06 52,06 18,73 0,0 - - - - 

Nas expressões artísticas, a avaliação externa comparada com a interna apresenta valores dissemelhantes em todos os itens. 

EXPRESSÃO FÍSICO MOTORA (Deslocamentos 

e Equilíbrios, Perícias e Manipulações, Jogos Infan-

tis) 

22,90 31,23 25,03 20,83 12,5 56,2 31,2 0,0 - - - - 

Nas expressões artísticas, a avaliação externa comparada com a interna apresenta valores dissemelhantes em todos os itens.  

A média de valores negativos na avaliação externa (NC/NR) correspondem a mais de 1/5 dos alunos avaliados. 
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AVALIAÇÃO EXTERNA E AVALIAÇÃO INTERNA 2018/2019 

 
C – Conseguiram; CM – Conseguiram, mas …; RD – Revelaram dificuldade; NC/NR – Não conseguiram ou Não responderam. 

 

AVALIAÇÃO ESCOLA EXTERNA 
ESCOLA INTERNA 

AVALIAÇÃO FORMATIVA AVALIAÇÃO SUMATIVA 

CRITÉRIOS 
C CM RD NC/NR C CM RD NC/NR C CM RD NC/NR 

70 a 

100% 

60 a 

69% 

50 a 

59% 

= ou -

49% 

70 a 

100% 

60 a 

69% 

50 a 

59% 

= ou -

49% 

70 a 

100% 

60 a 

69% 

50 a 

59% 

= ou -

49% 

PORTUGUÊS 

Compreensão do oral 50,0 25,0 25,0 0,0 12,5 50,0 37,5 0,0 

0,0 62,5 37,50 0,00 
Leitura e Iniciação à Educação Literária 0,0 0,0 100,0 0,0 0,0 62,5 37,5 0,0 

Gramática 25,0 12,5 25,0 37,5 12,5 50,0 37,5 0,0 

Escrita 0,0 37,5 62,5 0,0 0,0 62,5 37,5 0,0 

MATEMÁTICA 

Números e Operações  12,5 37,5 37,5 12,5 25,0 62,5 12,5 0,0 

0,0 75,0 25,00 0,00 Geometria e Medida 12,5 50,0 25,0 12,5 12,5 62,5 25,0 0,0 

Organização e Tratamento de Dados 87,5 0,0 0,0 12,5 25,0 37,5 37,5 0,0 

ESTUDO DO MEIO 

À Descoberta de Si Mesmo 50,0 0,0 50,0 0,0 

25,0 37,5 37,5 0,0 25,0 62,5 12,5 0,0 

À Descoberta dos Outros e das Instituições 0,0 0,0 12,5 75,0 

À Descoberta do Ambiente Natural 0,0 37,5 50,0 12,5 

À Descoberta das Inter-relações entre Espaços 37,5 0,0 0,0 62,5 

À descoberta dos Materiais e Objetos 12,5 62,5 25,0 0,0 

EXPRESSÕES ARTÍSTICAS 

Expressão e Educação Musical 88,9 11,1 0,0 0,0 20,0 20,0 80,0 0,0 
20,0 20,0 60,0 0,0 

Expressão e Educação Dramática 100,0 0,0 0,0 0,0 20,0 20,0 80,0 0,0 

Expressão e Educação Plástica 100,0 0,0 0,0 0,0 20,0 50,0 30,0 0,0 20,0 50,0 30,0 0,0 

EXPRESSÃO FÍSICO MOTORA 

Deslocamentos e Equilíbrios 40,0 60,0 0,0 0,0 

10,0 80,0 10,0 0,0 10,0 80,0 10,0 0,0 Perícias e Manipulações 0,0 80,0 20,0 0,0 

Jogos Infantis 50,0 40,0 10,0 0,0 
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AVALIAÇÃO EXTERNA E AVALIAÇÃO INTERNA 2018/2019 

 

 

C=Conseguiu | CM=Conseguiu, mas | RD=Revelou Dificuldade | NC=Não Conseguiu/NR=Não Respondeu. 

 

AVALIAÇÃO (%) NACIONAL 
MADEIRA  

a) aguardam-se resultados oficiais ESCOLA EXTERNA 

CRITÉRIOS C CM RD NC/NR C CM RD NC/NR C CM RD NC/NR 

PORTUGUÊS 

Compreensão do oral 59,7 24,1 15,7 0,5     50,0 25,0 25,0 0,0 

Leitura e Iniciação à Educação Literária  6,2 36,6 48,7 8,3     0,0 0,0 100,0 0,0 

Gramática 18,9 2,8 40,1 36,5     25,0 12,5 25,0 37,5 

Escrita 26,3 24,2 22,9 17,6     0.0 37,5 62,5 0,0 

MATEMÁTICA 

Números e Operações  17,7 22,5 41,5 18,2     12,5 37,5 37,5 12,5 

Geometria e Medida 18,3 23,4 35,5 22,6     12,5 50,0 25,0 12,5 

Organização e Tratamento de Dados 70,6 0,0 18,9 9,4     87,5 0,0 0,0 12,5 

ESTUDO DO MEIO 

À Descoberta de Si Mesmo 34,7 15,3 27,2 21,7     50,0 0,0 50,0 0,0 

À Descoberta dos Outros e das Instituições 5,6 13,2 29,0 50,8     0,0 0,0 12,5 75,0 

À Descoberta do Ambiente Natural 16,3 35,6 33,8 13,6     0,0 37,5 50,0 12,5 

À Descoberta das Inter-relações entre Espaços 45,5 0,0 0,0 52,6     37,5 0,0 0,0 62,5 

À descoberta dos Materiais e Objetos 28,4 38,6 25,6 7,0     12,5 62,5 25,0 0,0 

EXPRESSÕES ARTÍSTICAS 

Expressão e Educação Musical 45,0 27,9 20,1 6,8     88,9 11,1 0,0 0,0 

Expressão e Educação Dramática 45,1 30,7 18,6 5,3     100,0 0,0 0,0 0,0 

Expressão e Educação Plástica 52,7 28,2 15,7 3,3     100,0 0,0 0,0 0,0 

EXPRESSÃO FÍSICO MOTORA 

Deslocamentos e Equilíbrios 32,1 31,5 28,6 7,7     40,0 60,0 0,0 0,0 

Perícias e Manipulações 28,0 29,5 33,7 8,7     0,0 80,0 20,0 0,0 

Jogos Infantis 68,3 24,0 5,9 1,3     50,0 40,0 10,0 0,0 
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AVALIAÇÃO EXTERNA E AVALIAÇÃO INTERNA 2019/2020 

 
C – Conseguiram; CM – Conseguiram, mas …; RD – Revelaram dificuldade; NC/NR – Não conseguiram ou Não responderam. 

 

AVALIAÇÃO ESCOLA EXTERNA 
ESCOLA INTERNA 

AVALIAÇÃO FORMATIVA AVALIAÇÃO SUMATIVA 

CRITÉRIOS 
C CM RD NC/NR C CM RD NC/NR C CM RD NC/NR 

70 a 

100% 

60 a 

69% 

50 a 

59% 

= ou -

49% 

70 a 

100% 

60 a 

69% 

50 a 

59% 

= ou -

49% 

70 a 

100% 

60 a 

69% 

50 a 

59% 

= ou -

49% 

PORTUGUÊS 

Compreensão do oral         

    
Leitura e Iniciação à Educação Literária         

Gramática         

Escrita         

MATEMÁTICA 

Números e Operações          

    Geometria e Medida         

Organização e Tratamento de Dados         

ESTUDO DO MEIO 

À Descoberta de Si Mesmo     

        

À Descoberta dos Outros e das Instituições     

À Descoberta do Ambiente Natural     

À Descoberta das Inter-relações entre Espaços     

À descoberta dos Materiais e Objetos     

EXPRESSÕES ARTÍSTICAS  

Expressão e Educação Musical             

Expressão e Educação Dramática             

Expressão e Educação Plástica             

EXPRESSÃO FÍSICO MOTORA 

Deslocamentos e Equilíbrios     

    

    

Perícias e Manipulações         

Jogos Infantis         
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AVALIAÇÃO EXTERNA E AVALIAÇÃO INTERNA 2019/2020 

 

 

C=Conseguiu | CM=Conseguiu, mas | RD=Revelou Dificuldade | NC=Não Conseguiu/NR=Não Respondeu. 

 

AVALIAÇÃO (%) NACIONAL 
MADEIRA  

a) aguardam-se resultados oficiais ESCOLA EXTERNA 

CRITÉRIOS C CM RD NC/NR C CM RD NC/NR C CM RD NC/NR 

PORTUGUÊS 

Compreensão do oral             

Leitura e Iniciação à Educação Literária             

Gramática             

Escrita             

MATEMÁTICA 

Números e Operações              

Geometria e Medida             

Organização e Tratamento de Dados             

ESTUDO DO MEIO 

À Descoberta de Si Mesmo             

À Descoberta dos Outros e das Instituições             

À Descoberta do Ambiente Natural             

À Descoberta das Inter-relações entre Espaços             

À descoberta dos Materiais e Objetos             

EXPRESSÕES ARTÍSTICAS 

Expressão e Educação Musical             

Expressão e Educação Dramática             

Expressão e Educação Plástica             

EXPRESSÃO FÍSICO MOTORA 

Deslocamentos e Equilíbrios             

Perícias e Manipulações             

Jogos Infantis             
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    2.º ANO DE ESCOLARIDADE – RESULTADOS GERAIS NACIONAIS E DA ESCOLA (EXTERNA E INTERNA) 
 

 
C – Conseguiram; CM – Conseguiram, mas …; RD – Revelaram dificuldade; NC/NR – Não conseguiram ou Não responderam. 

 

2019/2020 – Não houve provas de aferição, devido à pandemia provocada pelo vírus Covid-19. 

AVALIAÇÃO (%) NACIONAL (%) ESCOLA EXTERNA (%) ESCOLA INTERNA (%) 

CRITÉRIOS C CM RD NC/NR C CM RD NC/NR C CM RD NC/NR 

PORTUGUÊS 

 

2016/2017 20,00 26,15 32,98 20,83 14,30 25,03 42,85 17,88 42,90 42,90 0,00 14,30 

2017/2018 26,33 32,35 28,63 10,43 43,78 37,50 17,20 4,68 18,70 56,20 25,00 0,00 

2018/2019 27,78 21,93 31,85 15,73 18,75 18,75 53,13 9,38 0,00 62,50 37,50 0,00 

2019/2020 - - - - - - - - - - - - 

MÉDIA --- 24,70 26,81 31,15 15,66 25,61 27,09 37,73 10,65 20,53 53,87 20,83 4,77 

MATEMÁTICA 

 

2016/2017 46,93 19,03 25,20 8,83 33,33 38,07 19,07 9,53 14,30 28,60 28,60 28,60 

2017/2018 33,47 17,87 31,33 16,50 77,06 16,63 6,43 0,20 18,70 62,50 18,70 0,00 

2018/2019 35,53 15,30 31,97 16,73 37,50 29,17 20,83 12,50 0,00 75,00 25,00 0,00 

2019/2020 - - - - - - - - - - - - 

MÉDIA --- 38,64 17,40 29,50 14,02 49,30 27,96 15,44 7,41 11,00 55,37 24,10 9,53 

ESTUDO DO MEIO 

 

2016/2017 41,42 13,78 18,24 26,85 37,14 22,86 14,28 25,74 85,70 0,00 0,00 14,30 

2017/2018 44,66 38,20 24,40 19,72 40,00 29,40 35,28 11,76 31,20 62,50 6,20 0,00 

2018/2019 26,10 20,54 23,12 29,14 20,00 20,00 27,50 30,00 25,00 62,50 12,50 0,00 

2019/2020 - - - - - - - - - - - - 

MÉDIA --- 37,39 24,17 21,92 25,24 32,38 24,09 25,69 22,50 47,30 41,67 6,23 4,77 

EXPRESSÕES ARTÍSTICAS 

 

2016/2017 47,43 29,67 16,07 6,87 28,60 28,60 19,07 23,83 47,63 33,37 14,30 4,77 

2017/2018 51,77 25,80 16,73 5,10 50,00 18,76 27,10 4,16 29,06 52,06 18,73 0,00 

2018/2019 47,60 28,93 18,13 5,13 96,30 3,70 0,00 0,00 20,00 35,00 45,00 0,00 

2019/2020 - - - - - - - - - - - - 

MÉDIA --- 48,93 28,13 16,98 5,70 58,30 17,02 15,39 9,33 32,23 40,14 26,01 1,59 

EXPRESSÃO FÍSICO MOTORA 

 

2016/2017 35,23 46,07 16,80 1,93 28,60 66,63 0,00 0,00 28,60 57,10 14,30 0,00 

2017/2018 44,07 35,77 15,03 4,97 22,90 31,23 25,03 20,83 12,50 56,20 31,20 0,00 

2018/2019 42,80 28,33 22,73 5,90 30,00 60,00 10,00 0,00 10,00 80,00 10,00 0,00 

2019/2020 - - - - - - - - - - - - 

MÉDIA --- 40,70 36,72 18,19 4,27 27,17 52,62 11,68 6,94 17,03 64,43 18,50 0,00 
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d) AVALIAÇÃO DAS ATIVIDADES DE COMPLEMENTO CURRICULAR – 1.º CEB 

 

As avaliações sumativas das Atividades de Enriquecimento Curricular fizeram-se trimestralmente, ao mesmo tempo das áreas curriculares. Estas 

avaliações não contaram para a progressão dos alunos.  

 

e) SITUAÇÃO DAS CRIANÇAS DA EDUCAÇÃO PRÉ-ESCOLAR 

 

ANO LETIVO – 2016/2017 

Turmas 
Nº total de  

Crianças 

Transitam  

para o 1.º Ciclo 

Com antecipação de 

matrícula 

Com adiamento de 

matrícula 

Inscritos  

na EE 
Transferidos 

Creche 

Transição 
10 --- --- --- 0 0 

PE 3/4 anos 19 --- --- --- 0 1 

PE 5 anos 9 9 0 0 2 0 

TOTAL 38 9 0 0 2 1 

 

ANO LETIVO – 2017/2018 

Turmas 
Nº total de  

Crianças 

Transitam para o 1.º 

Ciclo 

Com antecipação de 

matrícula 

Com adiamento de 

matrícula 

Inscritos  

na EE 
Transferidos 

Creche 

Transição 
12 --- 0 0 0 2 

PE 3/4 anos 16 --- 0 0 0 0 

PE 5 anos 9 9 0 0 3 3 

TOTAL 37 9 0 0 3 5 
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ANO LETIVO – 2018/2019 

Turmas 
Nº total de  

crianças 

Transitam para o 1.º 

Ciclo 

Com antecipação de 

matrícula 

Com adiamento de 

matrícula 

Inscritos  

na EE 
Transferidos 

Creche 

Transição 
12 --- --- --- 0 0 

PE 3/4 anos 17 --- --- --- 0 0 

PE 5 anos 11 11 0 0 3 2 

TOTAL 40 11 0 0 3 2 

 

ANO LETIVO – 2019/2020 

Turmas 
Nº total de  

crianças 

Transitam para o 1.º 

Ciclo 

Com antecipação de 

matrícula 

Com adiamento de 

matrícula 

Inscritos  

na EE 
Transferidos 

Creche 

Transição 
16 --- --- --- 0 0 

PE 3/4 anos 16 --- --- --- 0 0 

PE 5 anos 9 9 0 0 0 3 

TOTAL 41 9 0 0 0 3 
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f) SITUAÇÃO DOS ALUNOS DO 1.º CEB – SUCESSO/INSUCESSO ESCOLAR E OUTROS 

 

 

 

ANO LETIVO – 2016/2017 

Turmas 

Número 

de 

alunos 

Alunos 

aprovados 

Alunos  

retidos 

Alunos  

transferidos 

Alunos afetos à 

Unidade de Ensino 

Alunos encaminhados 

para outros percursos 

educativos e formativos 

(CEI-PCA) 

Alunos inscritos na EE 

e que transitam/ con-

cluem ciclo 

Alunos inscritos na EE 

e que não transitam 

1.º Ano 13 13 0 0 13 0 0 0 

2.º Ano 7 6 1 0 7 0 0 0 

3.º Ano 14 14 0 0 14 0 0 0 

4.º Ano 8 8 0 0 8 0 2 0 

TOTAL 42 41 1 0 42 0 2 0 

ANO LETIVO – 2017/2018  

Turmas 

Número 

de 

alunos 

Alunos 

aprovados 

Alunos  

retidos 

Alunos  

transferidos 

Alunos afetos à 

Unidade de Ensino 

Alunos encaminhados 

para outros percursos 

educativos e formativos 

(CEI-PCA) 

Alunos inscritos na EE 

e que transitam/ con-

cluem ciclo 

Alunos inscritos na EE 

e que não transitam 

1.º Ano 10 10 0 0 10 0 2 0 

2.º Ano 16 16 0 0 16 0 0 0 

3.º Ano 7 7 0 0 7 0 0 0 

4.º Ano 14 14 0 0 14 0 0 0 

TOTAL 47 47 0 0 47 0 2 0 
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ANO LETIVO – 2018/2019 

Turmas 

Número 

de 

alunos 

Alunos 

aprovados 

Alunos  

retidos 

Alunos  

transferidos 

Alunos afetos à 

Unidade de Ensino 

Alunos encaminhados 

para outros percursos 

educativos e formativos. 

(CEI-PCA) 

Alunos inscritos na EE 

e que transitam/ con-

cluem ciclo 

Alunos inscritos na EE 

e que não transitam 

1.º Ano 6 6 0 0 6 0 0 0 

2.º Ano 10 10 0 0 10 0 2 0 

3.º Ano 15 15 0 0 15 0 0 0 

4.º Ano 7 7 0 0 7 0 0 0 

TOTAL 38 38 0 0 38 0 2 0 

ANO LETIVO – 2019/2020 

Turmas 

Número 

de 

alunos 

Alunos 

aprovados 

Alunos  

retidos 

Alunos  

transferidos 

Alunos afetos à 

Unidade de Ensino 

Alunos encaminhados 

para outros percursos 

educativos e formativos 

(CEI-PCA) 

Alunos inscritos na EE 

e que transitam/ con-

cluem ciclo 

Alunos inscritos na EE 

e que não transitam 

1.º Ano 9 9 0 0 9 0 3 0 

2.º Ano 8 7 1 0 8 0 0 0 

3.º Ano 10 9 1 0 10 0 0 1 

4.º Ano 15 15 0 0 15 0 0 0 

TOTAL 42 40 2 0 42 0 3 1 
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2.3.2. ABSENTISMO ESCOLAR 
 

A. DISCENTES COM FALTAS INJUSTIFICADAS 

Nos anos letivos em avaliação, entre 2016/2020, não houve faltas injustificadas. 
 

B. ABANDONO/DESISTÊNCIA 

No ano letivo 2016/2017, houve uma anulação de matrícula de uma criança da Educação Pré-Escolar dos 3/4 anos. Entre 2017/2020, não houve 

qualquer abandono/desistência. 
 

2.3.3. AMBIENTE ESCOLAR – CUMPRIMENTO DE REGRAS E DISCIPLINA 
 

A. DISCENTES COM PROCESSOS DISCIPLINARES 

Durante os anos letivos, entre 2016/2020, não se registaram ocorrências merecedoras de processo disciplinar. 
 

B. COMPORTAMENTO DENTRO E FORA DA SALA DE AULA 

Durante estes quatro anos letivos em avaliação, de uma maneira geral, os discentes apresentaram comportamentos apropriados. Registaram-se, 

contudo, alguns comportamentos desviantes por parte de algumas crianças, sendo as ocorrências registados nas atas das reuniões de avaliação sumativa 

e resolvidas internamente. 
 

C. PROCEDIMENTOS QUANTO A REGRAS, CUMPRIMENTO DAS MESMAS E DISCIPLINA 
 

DIMENSÕES 
2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 

SIM 
EM 

PARTE NÃO SIM 
EM 

PARTE NÃO SIM 
EM 

PARTE NÃO SIM 
EM 

PARTE NÃO 

1 

Estabelecem-se regras com vista a formalizar 
o funcionamento do estabelecimento de ensi-
no, no respeito pelas funções de cada interve-
niente na vida escolar. 

X   X   X   X   

2 

Os docentes, com a colaboração dos discen-
tes, estabelecem regras com atitudes e valores 
que contribuem para a formação dos discen-
tes, no que respeita ao bom relacionamento 
entre todos os atores da vida escolar. 

X   X   X   X   
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3 
As regras e a disciplina escolar, de um modo 
geral, são respeitadas pelos diferentes atores.  

X   X   X   X   

4 

As situações de indisciplina e/ou mau com-
portamento têm sido devidamente resolvidos, 
consciencializando os diferentes atores da 
vida escolar para a necessidade do cumpri-
mento das regras estabelecidas, de modo a 
existir bom ambiente e empenho nas tarefas 
diárias. 

X   X   X   X   

5 

Sempre que necessário, leva-se a Conselho 
Escolar os casos mais preocupantes para en-
contrar soluções adequadas que posterior-
mente demonstrem ser eficazes e resolvam 
internamente os desvios. 

X   X   X   X   

6 
Os parâmetros de avaliação de atitudes e va-
lores são referidos no documento “Avaliação 
dos Discentes ”. 

X   X   X   X   

7 
Quanto ao comportamento e disciplina, os 
discentes são avaliados continuamente e de 
modo sumativo, ao longo do ano letivo. 

X   X   X   X   

8 
Atribuem-se menções honrosas (valores, ati-
tudes, comportamento e aproveitamento dos 
discentes). 

X   X   X   X   

Cumpriram-se todos os procedimentos quanto a regras, cumprimento das mesmas e disciplina. 
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D. RELACIONAMENTO ENTRE OS ELEMENTOS DA COMUNIDADE ESCOLAR 

 

DIMENSÕES 
2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 

SIM 
EM 

PARTE NÃO SIM 
EM 

PARTE NÃO SIM 
EM 

PARTE NÃO SIM 
EM 

PARTE NÃO 

1 
Há um bom relacionamento profissional dos 

docentes com o Diretor. 
X   X   X   X   

2 
Existe um bom relacionamento entre docen-

tes. 
X   X   X   X   

3 
Há um bom relacionamento profissional dos 

operacionais com o Diretor. 
X   X   X   X   

4 
Há um bom relacionamento profissional dos 

operacionais com os docentes. 
X   X   X   X   

5 
Existe um bom relacionamento entre o pes-

soal não docente. 
X   X   X   X   

6 
Há bom relacionamento entre docentes e 

discentes. 
X   X   X   X   

7 
Há bom relacionamento entre operacionais 

e discentes. 
X   X   X   X   

8 
Há um bom relacionamento dos docentes 

com o pessoal não docente. 
X   X   X   X   

9 
Os discentes têm uma boa relação com a 

Direção. 
X   X   X   X   

10 
Os discentes têm uma boa relação com os 

professores. 
X   X   X   X   
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11 
Os discentes têm uma boa relação com os 

funcionários. 
X   X   X   X   

12 
Os discentes têm uma boa relação com os 

colegas. 
X   X   X   X   

13 
Os encarregados de educação têm um bom 

relacionamento com a direção da escola. 
X   X   X   X   

14 
Os encarregados de educação têm um bom 

relacionamento com os docentes. 
X   X   X   X   

15 
Os operacionais atendem bem os utentes da 

escola. 
X   X   X   X   

16 

A direção da escola está sempre disponível 
para ajudar os encarregados de educação a 
tratar os assuntos relacionados com os dis-
centes. 

X   X   X   X   

17 
Os relacionamentos entre os elementos da 
comunidade escolar são cordiais, não ha-
vendo situações negativas dignas de registo. 

X   X   X   X   

18 
Há respeito pelas funções hierárquicas de 

cada interveniente. 
X   X   X   X   

19 
Ausculta-se, em momentos adequados, to-

dos os atores da vida escolar. 
X   X   X   X   

O relacionamento entre os elementos da comunidade escolar foi bastante bom, cumprindo-se habitualmente todas as dimensões em avaliação. 
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2.3.4. GRAU DE SATISFAÇÃO E RECONHECIMENTO SOCIAL (Avaliação feita no quarto ano de vigência do PEE, pela aná-

lise e síntese aos resultados dos inquéritos aplicados à comunidade escolar e parceiros, constando em anexo o documento completo.) 
 

RESUMO DOS RESULTADOS DOS INQUÉRITOS DE SATISFAÇÃO 

EE 1C – Opinião dos Encarregados de Educação dos alunos do 1.º Ciclo | EE C/PE – Opinião dos Encarregados de Educação das crianças da Creche e Educação Pré-Escolar| A – 

Opinião dos alunos | PD – Opinião do pessoal docente | PND – Opinião do pessoal não docente | PAR – Opinião dos Parceiros | M – Média  

 AVALIAÇÃO FRACO / RAZOÁVEL (%) BOM A EXCELENTE (%) 

 INQUIRIDOS 

DIMENSÕES 

EE 

1C 

EE 

C/PE 
A PD PND PAR M* 

EE 

1C 

EE 

C/PE 
A PD PND PAR M* 

O
P

IN
IÃ

O
…

 

LIDERANÇA – DIRETOR DA 

ESCOLA 
15,53 7,14 1,26 0,37 23,48 - 9,56 83,85 75,33 98,74 95,63 75,00 - 85,71 

LIDERANÇA – CONSELHO 

ESCOLAR 
- - - 6,25 19,44 - 12,85 - - - 93,75 77,78 - 85,77 

DOCENTES 
(PROF./ED. TITULAR /OUTRO) 

9,57 0,57 - - - - 5,07 87,83 92,62 - - - - 90,23 

PRÁTICA PEDAGÓGICA  

DOCENTES 
- - - 0,00 - -  - - - 98,97 - - 98,97 

PROFESSOR 

TITULAR DE TURMA 
- - 1,88 - - - 1,88 - - 98,14 - - - 98,14 

C
U

L
T

U
R

A
 

O
R

G
A

N
IZ

A
C

IO
N

A
L

 

SATISFAÇÃO PESSOAL 
(EM RELAÇÃO À ESCOLA) 

20,00 0,00 6,26 - - - 8,75 78,26 98,18 93,75 - - - 90,06 

INFRAESTRUTURAS 15,21 0,00 - 9,38 6,25 - 7,71 84,78 100,00 - 90,63 93,75 - 92,29 

SEGURANÇA 43,48 0,00 9,69 7,69 4,17 - 13,01 51,09 84,14 86,88 92,30 95,84 - 82,05 

RELACIONAMENTO 

INTERPESSOAL 
10,87 0,91 6,88 1,25 10,42 - 6,07 88,05 94,55 90,63 98,75 89,58 - 92,31 

SATISFAÇÃO PESSO-

AL/PROFISSIONAL 
- - - 3,57 9,86 - 6,72 - - - 96,43 90,14 - 93,29 

INFORMAÇÃO/  

COMUNICAÇÃO 
34,78 28,03 47,50 1,04 30,56 - 28,38 50,01 65,91 51,25 98,96 63,90 - 66,01 

PARTICIPAÇÃO 56,52 9,09 2,50 0,00 2,78 - 14,18 43,48 86,36 97,50 100,00 94,44 - 84,36 

RELAÇÃO ESCOLA/  

PARCEIROS 
- 15,39 - 84,61 

*A diferença resultante da soma das médias para os 100%, em falta, corresponde ao “Não sei”. No anexo, no fim deste documento, podem anali-
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sar-se os resultados de cada uma das dimensões em avaliação. 

Os questionários recebidos constituem uma amostra significativa da comunidade escolar. Responderam aos inquéritos 53,66% dos encarregados 

de educação, 97,56% dos alunos do 1.º Ciclo, 88,89% dos docentes, 80% do pessoal não docente e 22,22% dos parceiros contactados. 

Analisando os resultados obtidos nos inquéritos de satisfação, verificou-se um grau elevado de agrado por parte da comunidade educativa e par-

ceiros. No Bom/M. Bom/Excelente, sete dimensões obtiveram um grau de satisfação entre os 90,06% e os 98,97%; quatro dimensões situaram-se entre 

os 82,05% e os 85,77% e apenas uma dimensão se situou nos 66,01%. 

Os 61,01% de satisfação na dimensão “Informação/Comunicação”, com 28,38% no “Fraco/Razoável” e 5,61% no “Não sei”, dizem respeito, 

principalmente, à frequência com que os inquiridos consultaram o sítio eletrónico da escola e usaram os recursos nele contidos. Também teve a ver com 

o conhecimento dos documentos base da escola divulgados nesse site. Sendo assim, reconhecesse que devemos investir mais na divulgação do site da 

escola, para que tenha uma maior procura por parte de todos os atores, principalmente dos alunos, encarregados de educação e pessoal não docente. 

É também de relevar, pela negativa, a opinião dos encarregados de educação com crianças no 1.º CEB, que funciona no edifício do Faial (Fra-

co/Razoável – 43,48%), quanto à “Segurança”. Neste documento focamos o estado de degradação das vedações (corroídas) e do fecho partido da porta-

da de entrada para o recinto escolar, que permite o livre trânsito de entrada e saída; a vigilância dos recreios é, na maioria das vezes, feita apenas pelos 

docentes destacados para essa função, pois, como já referimos, há falta de assistentes operacionais neste edifício; no entanto, a segurança das crianças 

tem sido assegurada, pois houve vigilância permanente, feita pelos professores em serviço e, por vezes, também pelos assistentes operacionais disponí-

veis. 

Outro aspeto que merece a nossa atenção, também por razões negativas, prende-se com a participação dos encarregados de educação dos alunos 

do 1.º Ciclo nas atividades promovidas pela escola, pois a maioria (56,22%) destes inquiridos afirma que a sua participação nos eventos é fraca ou razo-

ável. 

No final do ano letivo 2019/2020, aplicou-se um inquérito aos Encarregados de Educação (EE) sobre a Telescola/#EstudoEmCasa com os se-

guintes resultados. Dos 42 questionados, responderam 40 (95,24%); 70% dos inquiridos considera que a Telescola/#EstudoEmCasa foi uma alternativa 

adequada ao ensino-aprendizagem, enquanto 25% entendem que só em parte e 5% pensam que não; quanto aos recursos TIC e outros de comunicação à 

distância, metade (50%) possuem computador, 60% telemóvel, 45% tablet, 60% Internet e 62,5% televisão, alguns tiveram poucos recursos digitais, o 

que dificultou o acompanhamento das aulas pela televisão (37,5%) e o apoio docente pela Internet (40%); apenas 25% das crianças tiveram que partilhar 

os meios digitais com os irmãos; 47,5% dos questionados afirmam que os alunos se adaptaram e assistiram com interesse e aproveitamento às aulas e ao 

estudo à distância, mas 52,5% entendem que só em parte; 47,5% dos EE afirmam que o ensino à distância foi eficaz, 42,5% apontam que só em parte e 

5% que não; 95% dos inquiridos dizem que os professores dos seus educandos apoiaram eficazmente os alunos, 2,5% em parte e 2,5% não; 52,5% dos 

EE afirmam que é cansativo para os pais acompanhar o estudo dos filhos em casa, para 32,5% em parte e para 15% não; 87,5% orientaram e acompa-
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nharam os educandos no estudo e 32,5% só em parte; 55% entendem que o ensino à distância aumentou as desigualdades, 32,5% em parte e 12,5% não; 

97,5% conseguiram contatar os docentes dos seus educandos, apenas 2,5% não; caso continue a pandemia, 87,5% entendem que se devem formar gru-

pos/turmas mais pequenos por causa do distanciamento nas salas e o contato entre eles, 12,5% entendem que não; 72,5% dos inquiridos dizem que as 

aulas devem ser alternadas entre a manhã e a tarde para os diferentes grupos/turmas, evitando o contato entre eles, 27,5% pensam que as aulas devem 

ser nos dois turnos, como dantes. 
 

3. AVALIAÇÃO EXTERNA CURRICULAR (IRE) – ASPETOS MELHORADOS 
 

ÁREAS DE MELHORIA DIMENSÕES 

RESOLVIDAS 

2018/2019 2019/2020 

SIM 
EM 

PARTE NÃO SIM 
EM 

PARTE NÃO 

PLANEAMENTO 

1 
Transição entre níveis 
de ensino (RI) 

As medidas de transição quer da valência Creche para o Pré-Escolar, quer 

da Educação Pré-Escolar para o 1.º Ciclo, bem como a continuidade edu-

cativa entre o 1.º e o 2.º Ciclo do Ensino Básico estão formalmente defi-

nidas no RI e são aplicadas. 

X   X   

2 
Articulação do PAA 
com o PEE 

Os princípios e valores orientadores do currículo e os objetivos para cada 

um dos níveis de ensino enunciados no PAA estão bem articulados com o 

PEE. 

 X  X   

Há uma contextualização adequada das OCEPE à realidade da escola. X   X   

A matriz curricular do 1.º Ciclo está devidamente contextualizada com a 

realidade da escola. 
X   X   

Os princípios e os valores orientadores do currículo e os objetivos para 

cada um dos níveis de educação e ensino têm um carácter estável no espa-

ço temporal. 

X   X   

3 Avaliação do PEE 
A avaliação do PEE baseia-se numa análise devidamente refletida e de 

forma descritiva. 
X   X   

RECURSOS E AÇÃO SOCIOEDUCATIVA 

4 
Formação interna do 
pessoal docente e não 
docente 

A escola efetua o levantamento das necessidades de formação, promo-

vendo com os parceiros (outras escolas do concelho) ações que vão de 

encontro às suas necessidades. 

X   X   
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5 
Proteção da imagem e 
dos dados pessoais da 
comunidade escolar 

No Regulamento Interno da Escola estão estabelecidas orientações claras 

relativamente à proteção de dados pessoais das crianças e alunos. 
X   X   

A escola cumpre com o estabelecido no RI, relativamente à proteção de 

dados pessoais das crianças e alunos. 
X   X   

6 Parcerias 

A escola desenvolve uma efetiva promoção de parcerias com entidades 

externas e obtém vantagens significativas para o desenvolvimento das 

aprendizagens das crianças e dos alunos. 

 X  X   

PROCESSOS DE OPERACIONALIZAÇÃO DO CURRÍCULO 

PLANEAMENTO AO NÍVEL DO GRUPO E DA TURMA 

7 
Diferenciação peda-
gógica 

No planeamento do grupo e da turma, há uma diferenciação pedagógica 

individualizada, que responde às necessidades educativas de todas e de 

cada uma das crianças e alunos, atendendo ao seu nível etário e às suas 

capacidades e competências. 

X   X   

8 Planificação conjunta 

A planificação conjunta, face à concretização dos objetivos do PEE e de 

atuação relativamente às fragilidades da turma, apresenta estratégias arti-

culadas entre as várias áreas disciplinares curriculares e de enriquecimen-

to curricular, contextualizadas com a respetiva turma. 

X   X   

9  PAT/PCT 

Procede-se à planificação anual dos PAT (em vez de trimestral). X   X   

A avaliação trimestral/anual dos PAT, para além de focar o resultado dos 

alunos, inclui a reflexão sobre os aspetos da implementação do planea-

mento, das decisões tomadas em matéria de aprendizagens, sendo aprova-

das em Conselho Escolar. 

X   X   

IMPLEMENTAÇÃO E MONITORIZAÇÃO 

10 Planificações 

No 1.º Ciclo, as planificações estão adequadas aos conteúdos do currículo, 

ao espaço-tempo, às características da turma e descrevem as estratégias de 

diferenciação pedagógica. 

X   X   

Nas planificações mensais conjuntas (equipa de docentes da turma/grupo), 

há articulação entre as áreas curriculares e de enriquecimento curricular, 

referindo também as estratégias de diferenciação pedagógica. 

X   X   
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Nas planificações semanais, como desdobramento das planificações men-

sais, há articulação dos conteúdos de cada uma das áreas curriculares com 

as de enriquecimento curricular e registam-se também as estratégias de 

diferenciação pedagógica. 

X   X   

Nas planificações dos docentes, há uma articulação inequívoca com as 

estratégias de atuação definidas nos Planos Educativos Individuais (crian-

ças e alunos com necessidades educativas especiais). 

X   X   

11 
Critérios de Avalia-

ção dos Discentes 

No documento Critérios de Avaliação dos Discentes, ao nível do Pré-

Escolar, estão descritos os critérios que permitem avaliar claramente as 

"áreas fortes" e as "áreas fracas". 

X   X   

No que concerne ao 1.º Ciclo, há distinção adequada entre critérios e ins-

trumentos de avaliação. 
X   X   

12 
Avaliação dos planos 
e operacionalização 
das atividades festivas 

A avaliação das atividades/festividades explanam devidamente as apren-

dizagens realizadas pelas crianças e alunos. 
X   X   

AVALIAÇÃO DAS MEDIDAS OPERACIONALIZADAS 

VERIFICAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO PLANO E DOS OBJETIVOS 

13 
Relatório das provas 

de aferição 

Nos relatórios das provas de aferição, a nível individual e de escola, pro-

cede-se a uma reflexão completa sobre os resultados obtidos, traçam-se 

novas estratégias, para obtenção de melhorias, devidamente explanadas, e 

faz-se menção às médias obtidas. 

X   X   

14 
Documentos de gestão 

do currículo 

Nos documentos de gestão do currículo, são estabelecidos concretamente 

os critérios e mecanismos de monitorização e de avaliação da sua imple-

mentação, de modo a confrontar os objetivos, as metodologias, as ativida-

des e todos os aspetos planificados com as realizações obtidas. 

X   X   

DECISÕES PARA A MELHORIA 

PLANO DE AÇÃO PARA A MELHORIA 

15 

Planificações dos do-

centes – medidas de 

ação para a melhoria 

dos pontos fracos 

No balanço anual de encerramento do ano letivo, as avaliações da opera-

cionalização das planificações dos docentes apontam as atividades reali-

zadas, as melhorias conseguidas e as ações de melhoria ainda a imple-

mentar, para colmatar os pontos fracos apontados no PAA. 

X   X   
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RELATÓRIO 

Áreas de melhoria 1, 2 e 3: 

Quanto à transição entre níveis de ensino, foram elaborados planos de atuação, devidamente agendados e implementados. Procedeu-se à articulação do PAA 

com o PEE, de acordo com as observações da IRE. A Avaliação do PEE pela escola respeitou as orientações recomendadas. 

 

Áreas de melhoria 4, 5 e 6: 

Quanto à formação interna do pessoal docente e não docente, fizeram-se diligências, junto da Delegação Escolar de Santana, para que fossem tomadas me-

didas no sentido de melhorar as ofertas e envolver todas as escolas do município no processo, pois esta escola não tem recursos para promover formações, 

considerando-se assim cumprido este aspeto, de acordo com o mencionado no PM. No que concerne à proteção da imagem e dos dados pessoais da comuni-

dade escolar esta já se encontra em prática, de acordo com a legislação em vigor, respeitando-se integralmente a proteção da imagem e dos dados pessoais 

de todos os atores da vida escolar. Respeitante às parcerias, agiu-se conforme o registado no PM, melhorando a qualidade das parcerias, tornando-as mais 

positivas para a formação dos alunos e limitando-as às verdadeiras necessidades. 

 

Áreas de melhoria 7, 8 e 9:  

Estes aspetos foram incluídos, de acordo com os propósitos previstos no PEE, nas planificações dos grupos/turmas. 

 

Áreas de melhoria 10, 11 e12:  

Estes pontos foram implementados e monitorizados, de acordo com o determinado no PE, nas planificações dos grupos/turmas, nos documentos menciona-

dos no PAA, nas avaliações dos planos e na operacionalização das atividades comuns. 

 

Áreas de melhoria 13 e 14: 

Relativamente às provas de aferição, tiveram-se em consideração as orientações recomendadas, melhorando-se a qualidade dos relatórios individuais e de 

escola. Os Documentos de gestão do currículo foram trabalhados, conforme as orientações emanadas. 

 

Áreas de melhoria 15:  

Nas planificações dos docentes, quanto às medidas de ação para a melhoria dos pontos fracos, as orientações também foram aplicadas. 

* 

Todas as melhorias acima mencionadas, recomendadas pela IRE, foram implementadas e resolvidas, havendo, no entanto, a preocupação de 

acompanhar de perto os procedimentos para não voltar a cometer as mesmas falhas na elaboração, operacionalização e avaliação dos documentos ori-

entadores da escola e do currículo. 
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4. CONCLUSÕES E SUGESTÕES 

 

4.1. IDENTIFICAÇÃO DOS PONTOS FORTES 

❖ Boas instalações escolares, em S. Roque do Faial e no Faial; 

❖ Organização dos órgãos de direção da escola na administração e gestão dos recursos; 

❖ Práticas de avaliação diagnóstica e formativa, considerando a formativa como a principal dimensão de avaliação, sendo o suporte da 

avaliação sumativa; 

❖ Imagem da escola no meio e na comunidade escolar; 

❖ A satisfação da Comunidade Escolar pelos serviços prestados pela escola; 

❖ Existência de documentos apropriados que possibilitam a orientação, desenvolvimento, operacionalização e avaliação das parcerias, 

atividades comuns, curriculares, competências e aprendizagens dos discentes; 

❖ Participação ativa nas parcerias desenvolvidas especialmente com a Secretaria Regional de Educação, Câmara Municipal de Santana, 

Juntas de Freguesia do Faial e de S. Roque do Faial, Centros de Saúde do Faial e de S. Roque do Faial, Polícia de Segurança Pública 

de Santana, Bombeiros Voluntários de Santana, Proteção Civil da Madeira e Associação Bandeira Azul da Europa (ABAE); 

❖ Preocupação com o Ambiente e a Natureza, adotando boas práticas; 

❖ Sucesso escolar (cerca dos 100%); 

❖ Assiduidade e pontualidade dos discentes e do pessoal docente e não docente; 

❖ A boa relação entre os alunos e o apoio dado aos mesmos pelo pessoal docente e não docente; 

❖ A relação harmoniosa com os parceiros educativos e a comunidade; 

❖ A cultura da escola que valoriza a inclusão e o sucesso dos alunos/crianças com necessidades educativas acrescidas. 
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4.2. IDENTIFICAÇÃO DAS DIMENSÕES A MELHORAR – PONTOS INTERMÉDIOS E PONTOS FRACOS 

 

PONTOS FRACOS / MENOS CONSEGUIDOS 

 

2016/2017 

RESOLVIDO 

2017/2018 

SIM 
EM 

PARTE 
NÃO 

1 Verificar a quantidade e qualidade dos materiais de apoio à educação física e desporto. X   

2 Na recolha de fichas de dados, verificar se estão devidamente preenchidas. X   

3 Melhorar a planificação das atividades letivas, através de um trabalho mais colaborativo e cooperativo. X   

4 
Os arquivos com os trabalhos mais significativos dos discentes devem ficar arquivados na escola, para consulta dos 

interessados e como garantia. 
X   

5 
Aperfeiçoar a articulação com os encarregados de educação, no sentido de encontrar estratégias de os envolver mais 

nas atividades escolares dos educandos. 
X   

6 
Permitir que os discentes sejam mais responsabilizados e tomem decisões, em consonância com as orientações dos 

docentes, na elaboração de planos e projetos a serem operacionalizados no grupo/turma. 
X   

7 
Na operacionalização do Projeto PRER, desenvolver todas as atividades previstas, ao longo do ano letivo, e referi-lo 

diretamente no PAA. 
X   

8 
Envolver mais e melhor, através de fichas e outros meios, a comunidade escolar e os parceiros na avaliação de pro-

gramas/projetos/planos/comemorações gerais/comuns, apontando o grau de consecução dos mesmos. 
X   

9 Incluir no PAA as orientações para as áreas de conteúdo da Educação Pré-Escolar. X   

10 
No PAA, melhorar a referência às atividades de enriquecimento curricular aprovadas, os objetivos e o regime de fun-

cionamento. 
X   

11 Expor as planificações semanais no placar da sala, para consulta dos alunos. X   
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PONTOS FRACOS / MENOS CONSEGUIDOS 

 

2017/2018 

RESOLVIDO 

2018/2019 

SIM 
EM 

PARTE 
NÃO 

1 
Proceder à implementação do Plano de Melhoria, resultante da intervenção da IRE, promovendo as ações de melho-

ria nele explanadas. 
X   

2 
Repensar os critérios de avaliação dos alunos, tornando-os mais apropriados e com percentagens mais adequadas nos 

diferentes itens (de acordo com aspetos a melhorar apontados n a avaliação externa – IRE). 
X   

3 

Melhorar a avaliação da operacionalização das planificações dos docentes, apontando os procedimentos para a adap-

tação do currículo à turma/grupo, a articulação com as áreas trabalhadas em par-pedagógico, com as AEC, as ativi-

dades comuns e outras, com os resultados obtidos e os aspetos a melhorar, tendo em conta as características da turma 

e de cada aluno (de acordo com aspetos a melhorar apontados na avaliação externa – IRE). 

X   

4 
Melhorar a articulação entre as atividades a desenvolver, mencionadas no PAA, com os objetivos e metas do Projeto 

Educativo (de acordo com aspetos a melhorar apontados n a avaliação externa – IRE). 
X   

5 

Articular as orientações do Projeto Educativo com os outros documentos orientadores do estabelecimento (Regula-

mento Interno, Plano Anual de Atividades, Projeto Curricular de Grupo/Projeto Anual de Turma) que o operacionali-

zam (de acordo com aspetos a melhorar apontados n a avaliação externa – IRE). 

X   

6 

Melhorar as planificações do grupo/turma, criando uma grelha que considere todas os itens (conteúdos, objeti-

vos/estratégias, estratégias de diferenciação pedagógica, instrumentos de avaliação  e outros) e, através de um relató-

rio sintético, apontar os aspetos conseguidos ou a melhorar nas planificações seguintes, tendo em conta as caracterís-

ticas da turma e de cada criança (de acordo com aspetos a melhorar apontados na avaliação externa – IRE). 

X   
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PONTOS FRACOS / MENOS CONSEGUIDOS 

 

2019/2020 

A colmatar no quadriénio 

2020/2024. 

1 Falta de hábitos de leitura. 

2 Dificuldades na comunicação oral. 

3 Carências significativas na comunicação escrita. 

4 Necessidade de melhorar os relacionamentos, o bem-estar e as atitudes ecológicas. 

5 Necessidade de melhorar os registos e a avaliação das atividades realizadas. 

 

No quadriénio em avaliação, as dimensões mencionadas, entendidas como pontos fracos (não atingidas/conseguidas) ou com a necessidade de 

serem aperfeiçoadas (em parte atingidas ou cumpridas) foram trabalhadas anualmente, no sentido de as colmatar ou melhorar, conforme os casos, visan-

do-se assim atingir um maior grau de qualidade, rumo ao excelente.  

Os pontos fracos/menos conseguidos referentes ao ano letivo 2019/2020 serão resolvidos no quadriénio seguinte, constando no PEE 2020/2024. 

PONTOS FRACOS / MENOS CONSEGUIDOS 

 

2018/2019 

RESOLVIDO 

2019/2020 

SIM 
EM 

PARTE NÃO 

1 

Pouca colaboração nos trabalhos em equipa, entre os pares, havendo necessidade, para uma melhor articulação e ope-

racionalização de atividades conjuntas e de envolvimento das crianças/alunos (embora já se verifiquem algumas me-

lhorias), gerir melhor o tempo útil comum entre docentes, ou seja, as reuniões das terças-feiras e o serviço à escola. 

X   

2 
Nas avaliações dos planos e/ou projetos e das atividades realizadas, devem clarificar-se ainda mais as aprendizagens 

obtidas pelos alunos e referir o contributo/benefício para toda a comunidade escolar. 
X   

3 
No próximo Plano Anual de Atividades, deve-se reforçar mais um pouco a articulação com o PEE; proceder à reestru-

turação das atividades e reformular o item referente à Gestão do Currículo na Escola. 
X   

4 
No PEE, o anexo referente ao Projeto de Autonomia e Flexibilidade Curricular é muito genérico e baseado na descri-

ção da legislação, devendo ser aclarado, particularizando-o à realidade da comunidade educativa. 
X   

5 
Necessidade de reforçar e filtrar mais as parcerias, ou seja, a participação nos projetos propostos pelas mesmas, indo 

de encontro aos interesses e necessidades dos alunos, sem prejudicar as aulas curriculares obrigatórias. 
X   
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4.3. REFLEXÃO SOBRE OS RESULTADOS OBTIDOS NAS VÁRIAS DIMENSÕES DESTA AUTOAVALIAÇÃO  

 Nos anos letivos compreendidos entre 2016/2020, as atividades desenvolvidas respeitaram o determinado no Projeto Educativo de Escola 

(2016/2020), sendo este o guia para a elaboração dos documentos anuais que o operacionalizaram (PAA, planificações dos docentes, atividades comuns 

e outros). 

Postas à aprovação do Conselho Escolar, as atividades comuns desenvolvidas foram previamente planificadas, procedendo-se nesses momentos 

à sua articulação com as diferentes áreas curriculares e de enriquecimento curricular e, depois da sua operacionalização, à sua avaliação, através de gre-

lhas e relatórios, após ouvidos todos os intervenientes.  

As planificações das tarefas semanais/quinzenais realizaram-se às terças-feiras, das dezoito horas e quarenta e cinco minutos às vinte horas e 

quarenta e cinco minutos, através de reuniões de docentes dos grupos da Creche, da Educação Pré-Escolar e das turmas do 1.º Ciclo. 

Os Planos Anuais de Atividades, redigidos no início de cada ano letivo, em função do Projeto Educativo e com este articulado, serviram de ori-

entação e suporte na operacionalização dos planos, dos projetos e das restantes atividades agendadas.  

A educação e o ensino oferecidos na Creche, na Educação Pré-Escolar e no Primeiro Ciclo do Ensino Básico foram de boa qualidade, espelhan-

do-se nos resultados obtidos neste quadriénio (2016/2020). Os discentes do 1.º CEB, apesar das dificuldades de alguns, devidamente identificados e 

apoiados, obtiveram sucesso escolar, transitando de ano ou concluindo o 1.º CEB, havendo apenas uma retenção no ano letivo de 2016/2017, no 2.º Ano 

de Escolaridade, e duas no ano letivo de 2019/2020, de uma aluna do 2º Ano e outra de um aluno do 3.º Ano.  

Conforme se constatou pelos documentos recebidos, os antigos alunos desta escola que transitaram para o 5.º ano também transitaram para o 6.º 

ano de escolaridade, com resultados bastante positivos. 

Durante o quadriénio (2016/2020), cumpriram-se os horários estabelecidos, garantiu-se a substituição dos docentes faltosos e fez-se o acompa-

nhamento dos alunos nas atividades calendarizadas. 

As modalidades lecionadas em par pedagógico, foram as seguintes: na Creche – Modalidades Artísticas (Música e Dança, Educação Física) e 

Biblioteca; na Educação Pré-Escolar – Inglês, Modalidades Artísticas (Música e Dança e Educação Física), Biblioteca e Tecnologias da Informação e 

Comunicação (TIC); no 1.º CEB - Inglês, Apoio ao Estudo, Expressões Artísticas e Físico-Motoras/Educação Artística e Educação Física e Tecnologias 

da Informação e Comunicação (TIC). Nas AEC a oferta contemplou o Estudo, a Biblioteca, as Modalidades Artísticas, as TIC e as OTL. Todas estas 

áreas se mantiveram ao longo destes quatro anos letivos em avaliação. 

A comunidade educativa empenhou-se no sentido de perceber, divulgar e cumprir com o estipulado no Regulamento Interno, no Projeto Educa-

tivo de Escola, no Plano Anual de Atividades e demais planos/projetos.  

As equipas de docentes de cada grupo/turma responsabilizaram-se pela elaboração do Projeto Curricular de Grupo (PCG) ou Plano Anual de 

Turma (PAT)/Projeto Curricular de Turma (PCT); procederam à articulação e gestão pedagógica, em cooperação e colaboração mútua, tendo em conta 

os objetivos e as metas a alcançar. Também se responsabilizaram pela elaboração, organização, planificação e operacionalização dos projetos/planos do 
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grupo ou turma, pela avaliação dos discentes e pelos seus processos individuais. 

No desempenho das suas funções, os docentes diversificaram as atividades e os projetos pedagógicos que operacionalizaram com os discentes 

e/ou comunidade escolar; previram e deram resposta às suas necessidades; avaliaram os resultados obtidos e procederam à elaboração dos relatórios 

que, depois de analisados, foram aprovados em Conselho Escolar. 

Com o Projeto Educativo (2016/2020) e os Planos Anuais de Atividades, procurou-se manter um trabalho orientado, consciente e exigente, sen-

do avaliado internamente, para garantir o seu cumprimento integral.  

Nesta autoavaliação, confirma-se que os aspetos negativos ou menos conseguidos foram resolvidos ao longo dos anos letivos. Houve também a 

preocupação de prevenir as situações pontuais, de resolver os imprevistos e de garantir a participação dos encarregados de educação nas atividades co-

muns a toda a comunidade educativa. 

Considerando as especificidades da população escolar, as freguesias onde a escola se insere e as avaliações realizadas, conclui-se que as ativida-

des desenvolvidas, ao longo da vigência do PEE, foram apropriadas, motivadoras, variadas e enriquecedoras, contribuindo para a obtenção de bons re-

sultados. 

 

4.4. OPORTUNIDADES 

A escola dispõe de autonomia, consagrada por lei, constituindo-se esta a sua oportunidade basilar. Com este recurso, pretende-se incenti-

var a renovação/atualização das práticas educativas, para melhorar a qualidade de ensino-aprendizagem; usar adequadamente a autonomia e 

flexibilidade curricular permitida atualmente, aplicando a nova legislação em vigor; promover parcerias válidas e melhorar o trabalho coopera-

tivo e colaborativo, nomeadamente, tendo em conta: 

❖ O perfil dos alunos à saída da escolaridade obrigatória; 

❖ O emanado no Decreto-Lei n.º 55/2018 - currículo dos ensinos básico e secundário e princípios orientadores da avaliação das aprendi-

zagens; 

❖ O estabelecido no Decreto-Lei n.º 54/2018 - regime jurídico da educação inclusiva; 

❖ A partilha de experiências e de recursos educativos entre docentes;  

❖ A articulação horizontal e vertical dos procedimentos, melhorando a sequencialidade das aprendizagens, ao longo do processo educa-

tivo;  

❖ A manutenção dos protocolos e parcerias estabelecidos e/ou a estabelecer com outras entidades; 

❖ A participação do corpo docente e não docente em ações de formação promotoras da atualização/melhoramento das práticas pedagógi-

cas e do relacionamento entre os elementos da comunidade educativa. 
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4.5. SUGESTÕES DE ÁREAS DE ATUAÇÃO PRIORITÁRIA 

❖ Solicitação imediata, aos órgãos responsáveis, de obras no edifício da escola do Faial, tendo em vista a pintura e a reparação das estru-

turas em degradação, resolvendo também o problema de infiltrações pluviais no sótão e na cantina;  

❖ Substituição dos sistemas de segurança, à entrada do edifício da escola do Faial, de modo a evitar a saída das crianças, sem aviso, e a 

entrada de intrusos; 

❖ Substituição dos cortinados da sala das TIC, no edifício da escola de S. Roque do Faial; 

❖ Tornar o ensino menos dependente do educador, atuando-se no sentido de orientar os alunos para a busca da informação/conteúdos de 

aprendizado do currículo, trabalhando-os individualmente, no grupo e na turma, através de recolhas, tratamento de dados, exercícios, 

jogos e outros, utilizando os livros da biblioteca, os recursos TIC e a Internet. 

4.6. CONSTRANGIMENTOS ENCONTRADOS E SUGESTÕES PROPOSTAS 

Pensamos que, apesar da resolução dos constrangimentos, na maioria dos casos, passar pela aprovação/intervenção de terceiros, devemos, atra-

vés dos órgãos de direção da escola, pressionar as entidades responsáveis para os resolver em tempo útil, tendo em conta a sua importância no bom fun-

cionamento da escola. 

No respeitante aos constrangimentos relacionados com os encarregados de educação, devem promover-se reuniões obrigatórias de sensibilização 

com os mesmos e, por outro lado, encontrar soluções, como flexibilidade de horários, que permitam reunir voluntariamente com os docentes titulares. 

 

2016/2017 

RESOLVIDO 

2017/2018 

SIM 
EM 

PARTE NÃO 

1 Renovar os recursos TIC, em ambos os edifícios escolares. X   

2 Promover um controlo eficaz das entradas de pessoas estranhas à escola.  X  

3 
Encontrar meios que levem os encarregados de educação a participar mais nas reuniões semanais, a realizar com os 

docentes titulares de grupo/turma. 
 X  
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2017/2018 

RESOLVIDO 

2018/2019 

SIM 
EM 

PARTE NÃO 

1 Promover um controlo eficaz das entradas de pessoas estranhas à escola.  X  

2 
Encontrar meios que levem os encarregados de educação a participar mais nas reuniões semanais, a realizar com os 

docentes titulares de grupo/turma. 
 X  

 

 

2019/2020 

A colmatar no 

quadriénio 

seguinte. 

1 No edifício do Faial, sistema de segurança e portada de entrada degradados, não cumprindo as funções de segurança iniciais. 

2 No edifício do Faial, pessoal não docente insuficiente. 

3 Estado de degradação do edifício do Faial, quanto à estrutura, vedações e pintura. 

4 Cortinados da sala das TIC, no edifício da escola de S. Roque do Faial, em péssimo estado, necessitando de substituição. 

5 

Devido à pandemia provocada pelo vírus-Covid-19, no terceiro período deste ano letivo, só teve aulas no mês de junho a Creche 
e a Educação Pré-Escolar, com pouca frequência das crianças, e não houve aulas presenciais para o 1.º CEB. Durante esse perío-
do, os alunos estiveram em telescola e com apoio dos docentes, com recurso às TIC. Sendo assim, é fundamental diagnosticar as 
aprendizagens obtidas e, no caso de atrasos significativos, proceder a aulas de reforço e de consolidação de conhecimentos. 

6 
Diminuição de crianças que leva à junção de grupos/turmas, com as consequentes dificuldades no ensino- aprendizagem, devido 
à heterogeneidade e graus de desenvolvimento dos discentes. 

 

2018/2019 

RESOLVIDO 

2019/2020 

SIM 
EM 

PARTE NÃO 

1 
Tendo em conta os atrasos verificados, procurar que as escolas do 2.º CEB forneçam atempadamente as avaliações 
dos alunos do 5.º Ano, que frequentaram o 4.º Ano nesta escola, no ano letivo anterior. 

 X  

2 
Visto a fechadura da porta de acesso ao recinto escolar, a partir do parque de estacionamento da escola, se encontrar 
danificado e inoperante, para aumentar a segurança e precaver a entrada de estranhos, insistir junto da câmara muni-
cipal para que seja efetivamente arranjado. 

  X 
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5. AVALIAÇÃO DESTE RELATÓRIO (RAE) 

Este RAA cumpre com o Referencial Comum de Autoavaliação de Escolas (RCAE) proposto pelo GAOPSER, embora tenham sido feitas algu-

mas adaptações.  

Os questionários de satisfação à comunidade educativa e parceiros foram aplicados apenas no último ano letivo (2019/2020) de vigência do Pro-

jeto Educativo da Escola, por decisão do Conselho Escolar, por entender ser esse o momento mais oportuno. 

Entre outras dimensões, este relatório de autoavaliação da escola: 

❖ Cumpre o Referencial Comum de Avaliação de Escolas (RCAE), embora adaptado; 

❖ Inclui uma síntese inicial; 

❖ Regista conclusões; 

❖ Aponta resultados; 

❖ Assinala pontos fortes; 

❖ Menciona pontos fracos; 

❖ Refere o modo de divulgação; 

❖ Refere a existência de discussão dos resultados na comunidade. 

6. FONTES 

Documentação produzida na escola; 

Relatório da Inspeção Regional da Educação; 

Referencial Comum de Avaliação de Escolas (Educação de Infância, Pré-Escolar e 1.º Ciclo), do GAOPSER. 

 

7. LEGISLAÇÃO DE ENQUADRAMENTO 

Portaria n.º 245/2014, de 23 de dezembro, que aprova o regime jurídico da Aferição da Qualidade do Sistema Educativo Regional. 

 

8. DISCUSSÃO, RETIFICAÇÃO E APROVAÇÃO DO RELATÓRIO PELO CONSELHO ESCOLAR 

Relatório lido e debatido em reuniões de conselho de docentes; retificado pela Equipa de Autoavaliação da Escola, de acordo com as sugestões 

apresentadas, e aprovado pelo Conselho Escolar na reunião de 17 de julho de 2020, conforme consta na ata n.º 20 do ano letivo 2019/2020. 
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9. DIVULGAÇÃO 

Este documento, tal como todos os relatórios de autoavaliação da escola, será publicado no site da escola e divulgado em reuniões de pais e de 

Conselho Escolar. 

 

10. ANEXOS 

Resultados, de final de ano letivo, dos alunos do 5.º que concluíram o 4º Ano de Escolaridade nesta escola (anexo 1). 

Inquéritos aplicados, no ano letivo 2019/2020, à Comunidade Escolar e às edilidades locais, com resultados (anexo 2). 

Inquérito aplicado aos Encarregados de Educação, no fim do ano letivo 2019/2020, sobre a Telescola/#EstudoEmCasa, com resultados (anexo 3). 

 

 

 

 

 

 

 

 

* 

 

 

 

 

 

 

 

Faial, 17 de julho de 2020 

A Equipa de Autoavaliação da EB1/PE do Faial e S. Roque do Faial 

____________________________________________________________________________________________________________________ 

(João Gomes, Manuel Fernandes, Maria Guida Silva e Regina Silva) 
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Resultados, de final de ano letivo, dos alunos do 5.º Ano que concluíram o 4º Ano de Escolaridade nesta escola. 

RESULTADOS FINAIS DOS ALUNOS DO 5º ANO – 2017/2018 

AVALIAÇÃO QUANTITATIVA 

COMPONENTES NOTA *NF 0 1 2 3 4 5 T. Alunos 

Português - 0 0 0 6 0 0 

6 

Inglês - 0 0 0 5 1 0 

História e Geografia de Portugal - 0 0 0 1 3 2 

Matemática - 0 0 1 5 0 0 

Ciências Naturais - 0 0 0 4 2 0 

Educação Visual - 0 0 0 5 1 0 

Educação Tecnológica - 0 0 0 4 2 0 

Educação Musical - 0 0 0 3 3 0 

Educação Física - 0 0 0 2 4 0 

Educação Moral e Religiosa 1 0 0 0 1 4 0 

*NF – Não frequentaram 

AVALIAÇÃO QUALITATIVA 

 Menção Insuficiente Suficiente Bom Muito Bom Excelente 

Oferta complementar 
Apoio ao Estudo 0 0 6 0 0 

Formação Pessoal e Social 0 0 0 6 0 

As notas obtidas pelos discentes do 5.º Ano de Escolaridade, no final do ano letivo 2017/2018, que concluíram o 4.º Ano de Escolaridade nesta 

escola (6 dos 8 alunos), estão em conformidade com os resultados obtidos pelos mesmos no final do 4.º Ano de Escolaridade. 

No Apoio ao Estudo todos tiveram Bom.  

Na Formação Pessoal e Social obtiveram todos Muito Bom. 

Todos transitaram para o 6.º Ano de Escolaridade.  
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RESULTADOS FINAIS DOS ALUNOS DO 5º ANO – 2018/2019 

COMPONENTES NOTA *NF 0 1 2 3 4 5 T. Alunos 

Línguas e 

Estudos Sociais 

Português - 0 0 0 2 6 3 

11 

Inglês - 0 0 2 4 4 1 

História e Geografia de Portugal - 0 0 0 2 3 6 

Cidadania e Desenvolvimento - 0 0 0 0 4 7 

Matemática 

e Ciências 

Matemática - 0 0 1 4 2 4 

Ciências Naturais - 0 0 0 3 6 2 

Educação Artística e 

Tecnológica 

Tecnologias de Informação e Comunicação - 0 0 0 1 4 6 

Educação Visual - 0 0 0 2 4 5 

Educação Tecnológica - 0 0 0 1 5 5 

Educação Musical - 0 0 0 2 3 6 

Educação Física - 0 0 0 1 9 1 

Educação Moral e Religiosa Católica 2 0 0 0 0 3 6 

Oferta Complementar Formação Pessoal e Social - 0 0 0 0 2 9 

Apoio ao Estudo - 0 0 0 2 4 5 

*NF – Não frequentaram 

 

As notas obtidas pelos discentes do 5.º Ano de Escolaridade, no final do ano letivo 2018/2019, confirmam a continuidade dos bons resultados e 

atestam, em parte, a boa qualidade desta escola na preparação dos alunos para a continuação dos seus estudos.  

Todos os alunos transitaram de ano. 

Dos 11 alunos avaliados (dos 14 que completaram o 4º Ano nesta escola), 8 fizeram parte do quadro de honra da Escola Básica e Secundária de 

Santana, nesse ano letivo de 2018/2019. 
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Inquéritos aplicados, no ano letivo 2019/2020, à Comunidade Escolar e às edilida-

des locais, com resultados. 

Autoavaliação da EB1/PE/C do Faial e S. Roque do Faial 
 

INQUÉRITO AOS ENCARREGADOS DE EDUCAÇÃO  

1º CICLO 
O presente questionário, confidencial e anónimo, recai sobre um conjunto de assuntos sobre as quais pretendemos o 

seu testemunho pessoal. 

Agradecemos que responda com sinceridade e rigor, para que possamos melhorar a nossa escola. 
 

Critérios: N.S. – Não sei | 1 – Pouco/Raramente | 2 – Razoável/Algumas vezes |3 – Bom/Muitas vezes | 4 – Muito 
Bom/Quase sempre |5 – Excelente/Sempre 

Marque com um X a sua resposta. 

RESULTADOS 
41 inquiridos – 23 respostas (56,10%) 

 

DIMENSÕES N.S. 
Não sei 

1 
Pouco 

Raramente 

2 
Razoável 

Algumas vezes 

3 
Bom 

Muitas Vezes 

4 
Muito Bom 

Quase sempre 

5 
Excelente 
Sempre LIDERANÇA – DIRETOR DA ESCOLA 

1 
O Diretor, na elaboração dos horários das 
turmas, fez prevalecer critérios que tem 
em conta o sucesso educativo dos alunos. 

0 0 5 8 4 6 

2 

O Diretor preocupa-se em promover um 
bom ambiente entre os alunos, professo-
res, funcionários e encarregados de edu-
cação. 

0 0 3 4 8 8 

3 
O Diretor promove, com a sua atuação, 
um ambiente de confiança e solidarieda-
de. 

0 0 6 3 4 10 

4 
O Diretor demonstra uma atitude dialo-
gante e colaborativa. 

0 0 2 6 6 9 

5 O Diretor aceita sugestões de melhoria. 1 0 3 5 6 8 

6 O Diretor sabe gerir conflitos. 0 0 2 9 4 8 

7 
O Diretor da escola desempenha eficaz-
mente as funções que lhe foram atribuí-
das. 

0 1 3 5 4 10 

TOTAL 1 1 24 40 36 59 

% 0,62 0,62 14,91 24,84 22,36 36,65 
Pouco/Razoável versus Bom/M. Bom/Excelente 

Raramente/Algumas vezes versus Muitas vezes/Q. sempre/Sempre 15,53 83,85 

DOCENTES N.S. 
Não sei 

1 
Pouco 

Raramente 

2 
Razoável 

Algumas vezes 

3 
Bom 

Muitas Vezes 

4 
Muito Bom 

Quase sempre 

5 
Excelente 
Sempre 

8 

O professor titular de turma do meu edu-
cando promove e incentiva a participação 
dos pais no processo de ensino-aprendi-
zagem. 

1 0 1 4 7 10 
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9 
O professor titular de turma do meu edu-
cando resolve os conflitos/problemas 
com justiça. 

0 2 1 2 10 8 

10 
Estou satisfeito com o trabalho desenvol-
vido pelo professor titular de turma do 
meu educando. 

0 1 1 3 3 15 

11 
Estou satisfeito com a oferta das ativida-
des de enriquecimento do currículo/OTL 

2 1 1 3 7 9 

12 
Estou satisfeito com o apoio à família 
oferecido pela escola. 

0 1 2 7 4 9 

TOTAL 3 5 6 19 31 51 

% 2,61 4,35 5,22 16,52 26,96 44,35 

Pouco/Razoável versus Bom/M. Bom/Excelente 
Raramente/Algumas vezes versus Muitas vezes/Q. sempre/Sempre 9,57 87,83 

CULTURA ORGANIZACIONAL  
INFRAESTRUTURAS 

N.S. 
Não sei 

1 
Pouco 

Raramente 

2 
Razoável 

Algumas vezes 

3 
Bom 

Muitas Vezes 

4 
Muito Bom 

Quase sempre 

5 
Excelente 
Sempre 

13 
As instalações escolares do Faial estão em 
bom estado de conservação. 

0 0 4 5 5 9 

14 
Os espaços escolares do edifício do Faial 
encontram-se limpos e cuidados. 

0 1 2 6 3 11 

TOTAL 0 1 6 11 8 20 

% 0,00 2,17 13,04 23,91 17,39 43,48 

Pouco/Razoável versus Bom/M. Bom/Excelente 

Raramente/Algumas vezes versus Muitas vezes/Q. sempre/Sempre 15,21 84,78 

CULTURA ORGANIZACIONAL 
SEGURANÇA 

N.S. 
Não sei 

1 
Pouco 

Raramente 

2 
Razoável 

Algumas vezes 

3 
Bom 

Muitas Vezes 

4 
Muito Bom 

Quase sempre 

5 
Excelente 
Sempre 

15 
A escola promove um controlo eficaz das 
entradas e saídas das crianças/alunos. 

0 2 6 3 4 8 

16 A vigilância nos recreios é eficaz. 2 3 9 2 2 5 

17 
A escola promove um controlo eficaz das 
entradas de pessoas estranhas à escola. 2 4 6 4 3 4 

18 Sinto que há segurança na escola. 1 4 6 4 4 4 

TOTAL 5 13 27 13 13 21 

% 5,43 14,13 29,35 14,13 14,13 22,83 

Pouco/Razoável versus Bom/M. Bom/Excelente 
Raramente/Algumas vezes versus Muitas vezes/Q. sempre/Sempre 43,48 51,09 

RELACIONAMENTO INTERPESSOAL N.S. 
Não sei 

1 
Pouco 

Raramente 

2 
Razoável 

Algumas vezes 

3 
Bom 

Muitas Vezes 

4 
Muito Bom 

Quase sempre 

5 
Excelente 
Sempre 

19 
O meu educando tem uma boa relação 
com os professores. 0 0 4 3 8 8 

20 

Tenho um bom relacionamento com o 
professor titular da turma do meu edu-
cando. 

0 0 2 2 7 12 

21 
O pessoal não docente atende-me bem 
quando vou à escola. 

0 0 2 4 9 8 

22 
O Diretor mostra disponibilidade para me 
ajudar a tratar de assuntos relacionados 
com o meu educando. 

1 0 2 2 7 11 
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TOTAL 1 0 10 11 31 39 

% 1,09 0,00 10,87 11,96 33,70 42,39 

Pouco/Razoável versus Bom/M. Bom/Excelente 
Raramente/Algumas vezes versus Muitas vezes/Q. sempre/Sempre 10,87 88,05 

CULTURA ORGANIZACIONAL 
SATISFAÇÃO PESSOAL 

N.S. 
Não sei 

1 
Pouco 

Raramente 

2 
Razoável 

Algumas vezes 

3 
Bom 

Muitas Vezes 

4 
Muito Bom 

Quase sempre 

5 
Excelente 
Sempre 

23 
Estou satisfeito(a) com o desempenho 
escolar do meu educando. 

0 2 3 3 3 12 

24 
Agrada-me que o meu educando frequen-
te esta escola. 

0 0 3 3 6 11 

25 
Gosto de participar nas atividades pro-
movidas pela escola. 

2 3 4 5 6 3 

26 
Estou satisfeito(a) com o atendimento 
individual aos pais/encarregados de edu-
cação. 

0 1 2 4 6 10 

27 
Estou satisfeito(a) com as iniciativas de 
participação das famílias nas atividades 
da escola. 

0 0 5 8 4 6 

TOTAL 2 6 17 23 25 42 

% 1,74 5,22 14,78 20,00 21,74 36,52 
Pouco/Razoável versus Bom/M. Bom/Excelente 

Raramente/Algumas vezes versus Muitas vezes/Q. sempre/Sempre 20,00 78,26 

CULTURA ORGANIZACIONAL 
INFORMAÇÃO/COMUNICAÇÃO 

N.S. 
Não sei 

1 
Pouco 

Raramente 

2 
Razoável 

Algumas vezes 

3 
Bom 

Muitas Vezes 

4 
Muito Bom 

Quase sempre 

5 
Excelente 
Sempre 

28 
Consulto o sítio eletrónico da escola (site 
na Internet) com regularidade. 

10 8 3 1 1 0 

29 
Utilizo os recursos oferecidos no site da 
escola. 

9 8 4 0 1 1 

30 

Foram-me dados a conhecer os documen-
tos orientadores da escola (Projeto Edu-
cativo, Regulamento Interno e Plano 
Anual de Atividades). 

2 5 6 1 4 5 

31 
A forma de divulgação da informação da 
escola aos pais/encarregados de educa-
ção é adequada. 

0 2 4 4 5 8 

32 
A comunicação com o professor titular de 
turma é fácil. 

0 1 3 4 4 11 

33 A comunicação com o Diretor é fácil. 0 0 4 2 4 13 

TOTAL 21 24 24 12 19 38 

% 15,22 17,39 17,39 8,70 13,77 27,54 

Pouco/Razoável versus Bom/M. Bom/Excelente 
Raramente/Algumas vezes versus Muitas vezes/Q. sempre/Sempre 34,78 50,01 

CULTURA ORGANIZACIONAL 
PARTICIPAÇÃO 

N.S. 
Não sei 

1 
Pouco 

Raramente 

2 
Razoável 

Algumas vezes 

3 
Bom 

Muitas Vezes 

4 
Muito Bom 

Quase sempre 

5 
Excelente 
Sempre 

34 
Estou sempre disponível para participar 
nas atividades desenvolvidas pela escola. 

0 3 10 2 4 4 

TOTAL 0 3 10 2 4 4 

% 0,00 13,04 43,48 8,70 17,39 17,39 
Pouco/Razoável versus Bom/M. Bom/Excelente 

Raramente/Algumas vezes versus Muitas vezes/Q. sempre/Sempre 56,52 43,48 
 

A equipa de autoavaliação da escola agradece a sua colaboração.  
 

Obrigado 
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Autoavaliação da EB1/PE/C do Faial e S. Roque do Faial 
 

INQUÉRITO AOS ENCARREGADOS DE EDUCAÇÃO  
CRECHE E PRÉ-ESCOLAR 

O presente questionário, confidencial e anónimo, recai sobre um conjunto de assuntos sobre as quais pretendemos o 

seu testemunho pessoal. 

Agradecemos que responda com sinceridade e rigor, para que possamos melhorar a nossa escola. 
 

Critérios: N.S. – Não sei | 1 – Pouco/Raramente | 2 – Razoável/Algumas vezes |3 – Bom/Muitas vezes | 4 – Muito 

Bom/Quase sempre |5 – Excelente/Sempre 

Marque com um X a sua resposta. 

RESULTADOS 
41 inquiridos – 22 respostas (53,66%) 

 

DIMENSÕES N.S. 
Não sei 

1 
Pouco 

Raramente 

2 
Razoável 

Algumas vezes 

3 
Bom 

Muitas Vezes 

4 
Muito Bom 

Quase sempre 

5 
Excelente 
Sempre LIDERANÇA – DIRETOR DA ESCOLA 

1 

O Diretor, na elaboração dos horários 
dos grupos, fez prevalecer critérios que 
tem em conta o sucesso educativo das 
crianças. 

6 0 3 3 2 8 

2 

O Diretor preocupa-se em promover um 
bom ambiente entre as crianças, profes-
sores, funcionários e encarregados de 
educação. 

2 0 0 4 5 11 

3 
O Diretor promove, com a sua atuação, 
um ambiente de confiança e solidarie-
dade. 

4 0 1 3 4 10 

4 O Diretor demonstra uma atitude dialo-
gante e colaborativa. 0 3 2 2 3 12 

5 O Diretor aceita sugestões de melhoria. 5 0 1 4 4 8 

6 O Diretor sabe gerir conflitos. 7 0 1 3 4 7 

7 
O Diretor da escola desempenha efi-
cazmente as funções que lhe foram 
atribuídas. 

3 0 0 4 5 10 

TOTAL 27 3 8 23 27 66 

% 17,53 1,95 5,19 14,94 17,53 42,86 

Pouco/Razoável versus Bom/M. Bom/Excelente 

Raramente/Algumas vezes versus Muitas vezes/Q. sempre/Sempre 7,14 75,33 

DOCENTES N.S. 
Não sei 

1 
Pouco 

Raramente 

2 
Razoável 

Algumas vezes 

3 
Bom 

Muitas Vezes 

4 
Muito Bom 

Quase sempre 

5 
Excelente 
Sempre 

8 
As educadoras do meu educando pro-
movem e incentivam a participação dos 
pais no processo de educação/ensino. 

0 0 0 2 7 13 

9 As educadoras do meu educando resol-
vem os conflitos/problemas com justiça. 4 0 0 2 5 11 
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10 
Estou satisfeito(a) com o trabalho de-
senvolvido pelas educadoras do meu 
educando. 

0 0 0 1 3 18 

11 Estou satisfeito(a) com a oferta das ati-
vidades do grupo do meu educando. 0 0 0 3 4 15 

12 
As educadoras promovem e incentivam 
a participação dos pais na educação das 
crianças. 

0 0 0 1 5 16 

13 As educadoras do meu educando resol-
vem os conflitos/problemas com justiça. 5 0 1 1 3 12 

14 
Estou satisfeito(a) com o trabalho de-
senvolvido pelas educadoras do meu 
educando. 

1 0 0 1 5 15 

15 Estou satisfeito(a) com o apoio à família 
oferecido pela escola. 2 0 0 1 8 11 

TOTAL 12 0 1 12 40 111 

% 6,82 0,00 0,57 6,82 22,73 63,07 

Pouco/Razoável versus Bom/M. Bom/Excelente 
Raramente/Algumas vezes versus Muitas vezes/Q. sempre/Sempre 0,57 92,62 

CULTURA ORGANIZACIONAL 
INFRAESTRUTURAS 

N.S. 
Não sei 

1 
Pouco 

Raramente 

2 
Razoável 

Algumas vezes 

3 
Bom 

Muitas Vezes 

4 
Muito Bom 

Quase sempre 

5 
Excelente 
Sempre 

16 
As instalações escolares de S. Roque do 
Faial estão em bom estado de conserva-
ção. 

0 0 0 4 8 10 

17 
Os espaços escolares do edifício de S. 
Roque do Faial encontram-se limpos e 
cuidados. 

0 0 0 1 6 15 

TOTAL 0 0 0 5 14 25 

% 0,00 0,00 0,00 11,36 31,82 56,82 
Pouco/Razoável versus Bom/M. Bom/Excelente 

Raramente/Algumas vezes versus Muitas vezes/Q. sempre/Sempre 0,00 100,00 

CULTURA ORGANIZACIONAL 
SEGURANÇA 

N.S. 
Não sei 

1 
Pouco 

Raramente 

2 
Razoável 

Algumas vezes 

3 
Bom 

Muitas Vezes 

4 
Muito Bom 

Quase sempre 

5 
Excelente 
Sempre 

18 
A escola promove um controlo eficaz 
das entradas e saídas das crianças. 2 0 2 2 4 12 

19 A vigilância nos recreios é eficaz. 4 0 1 5 4 8 

20 
A escola promove um controlo eficaz 
das entradas de pessoas estranhas à 
escola. 

7 0 3 2 3 7 

21 Sinto que há segurança na escola. 0 0 0 4 6 12 

TOTAL 13 0 0 13 17 39 

% 15,85 0,00 0,00 15,85 20,73 47,56 
Pouco/Razoável versus Bom/M. Bom/Excelente 

Raramente/Algumas vezes versus Muitas vezes/Q. sempre/Sempre 0,00 84,14 

RELACIONAMENTO INTERPESSOAL N.S. 
Não sei 

1 
Pouco 

Raramente 

2 
Razoável 

Algumas vezes 

3 
Bom 

Muitas Vezes 

4 
Muito Bom 

Quase sempre 

5 
Excelente 
Sempre 

22 
O meu educando tem uma boa relação 
com as educadoras. 0 0 0 0 8 14 

23 
Tenho um bom relacionamento com as 
educadoras do meu educando. 0 0 0 0 7 15 

24 
O pessoal não docente atende-me bem 
quando vou à escola. 0 0 0 0 5 17 

25 
O Diretor da Escola mostra disponibili-
dade para me ajudar a tratar de assun-
tos relacionados com o meu educando. 

5 0 1 0 4 12 

26 
A Coordenadora do edifício de S. Roque 
do Faial mostra disponibilidade para me 0 0 0 2 3 17 
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ajudar a tratar de assuntos relacionados 
com o meu educando. 

TOTAL 5 0 1 2 27 75 

% 4,55 0,00 0,91 1,82 24,55 68,18 

Pouco/Razoável versus Bom/M. Bom/Excelente 
Raramente/Algumas vezes versus Muitas vezes/Q. sempre/Sempre 0,91 94,55 

CULTURA ORGANIZACIONAL  
SATISFAÇÃO PESSOAL 

N.S. 
Não sei 

1 
Pouco 

Raramente 

2 
Razoável 

Algumas vezes 

3 
Bom 

Muitas Vezes 

4 
Muito Bom 

Quase sempre 

5 
Excelente 
Sempre 

27 
Estou satisfeito(a) com as tarefas de-
senvolvidas pelo meu educando. 0 0 0 1 6 15 

28 
Agrada-me que o meu educando fre-
quente esta escola. 0 0 0 0 4 18 

29 
Gosto de participar nas atividades pro-
movidas pela escola. 0 0 0 2 13 7 

30 
Estou satisfeito(a) com o atendimento 
individual aos pais/encarregados de 
educação. 

2 0 0 0 4 16 

31 
Estou satisfeito(a) com as iniciativas de 
participação das famílias nas atividades 
da escola. 

0 0 0 3 4 15 

TOTAL 2 0 0 6 31 71 

% 1,82 0,00 0,00 5,45 28,18 64,55 
Pouco/Razoável versus Bom/M. Bom/Excelente 

Raramente/Algumas vezes versus Muitas vezes/Q. sempre/Sempre 0,00 98,18 

CULTURA ORGANIZACIONAL 
INFORMAÇÃO/COMUNICAÇÃO 

N.S. 
Não sei 

1 
Pouco 

Raramente 

2 
Razoável 

Algumas vezes 

3 
Bom 

Muitas Vezes 

4 
Muito Bom 

Quase sempre 

5 
Excelente 
Sempre 

32 
Consulto o sítio eletrónico da escola 
(site na Internet) com regularidade. 1 11 5 1 3 1 

33 
Utilizo os recursos oferecidos no site da 
escola. 1 14 2 0 5 0 

34 

Foram-me dados a conhecer os docu-
mentos orientadores da escola (Projeto 
Educativo, Regulamento Interno e Plano 
Anual de Atividades). 

2 2 1 4 1 12 

35 
A forma de divulgação da informação da 
escola aos pais/encarregados de educa-
ção tem sido adequada. 

0 0 0 6 5 11 

36 
A comunicação com as educadoras do 
meu educando tem sido fácil. 0 0 0 0 6 16 

37 A comunicação com o Diretor é fácil. 4 0 2 3 4 9 

TOTAL 8 27 10 14 24 49 

% 6,06 20,45 7,58 10,61 18,18 37,12 
Pouco/Razoável versus Bom/M. Bom/Excelente 

Raramente/Algumas vezes versus Muitas vezes/Q. sempre/Sempre 28,03 65,91 

CULTURA ORGANIZACIONAL 
PARTICIPAÇÃO 

N.S. 
Não sei 

1 
Pouco 

Raramente 

2 
Razoável 

Algumas vezes 

3 
Bom 

Muitas Vezes 

4 
Muito Bom 

Quase sempre 

5 
Excelente 
Sempre 

38 
Estou sempre disponível para participar 
nas atividades desenvolvidas pela esco-
la. 

1 0 2 4 8 7 

TOTAL 1 0 2 4 8 7 

% 4,55 0,00 9,09 18,18 36,36 31,82 
Pouco/Razoável versus Bom/M. Bom/Excelente 

Raramente/Algumas vezes versus Muitas vezes/Q. sempre/Sempre 9,09 86,36 
 

A equipa de autoavaliação da escola agradece a sua colaboração.  
 

Obrigado 
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Autoavaliação da EB1/PE/C do Faial e S. Roque do Faial 
 

 

INQUÉRITO AOS ALUNOS 
 

O presente questionário, confidencial e anónimo, recai sobre um conjunto de assuntos sobre as quais pretendemos o 

seu testemunho pessoal. 

Agradecemos que responda com sinceridade e rigor, para que possamos melhorar a nossa Escola. 
 

Critérios: N.S. – Não sei | 1 – Pouco/Raramente | 2 – Razoável/Algumas vezes |3 – Bom/Muitas vezes | 4 – Muito 

Bom/Quase sempre |5 – Excelente/Sempre 

Marque com um X a sua resposta. 

RESULTADOS 
41 inquiridos – 40 respostas (97,56%) 

 

DIMENSÕES N.S. 
Não sei 

1 
Pouco 

Raramente 

2 
Razoável 

Algumas vezes 

3 
Bom 

Muitas Vezes 

4 
Muito Bom 

Quase sempre 

5 
Excelente 
Sempre LIDERANÇA – DIREÇÃO DA ESCOLA 

1 
O Diretor permite a utilização dos espa-
ços da escola, equipamentos e outros 
serviços. 

0 1 0 11 15 13 

2 
O Diretor preocupa-se em promover 
um bom ambiente entre alunos, profes-
sores e funcionários. 

0 0 0 7 5 28 

3 
O Diretor mostra-se disponível para me 
ouvir. 

0 2 0 5 17 16 

4 
O Diretor atua, de forma eficaz, na re-
solução dos problemas disciplinares. 

0 0 1 4 10 25 

TOTAL 0 1 1 27 47 82 

% 0,00 0,63 0,63 17,09 29,75 51,90 
Pouco/Razoável versus Bom/M. Bom/Excelente 

Raramente/Algumas vezes versus Muitas vezes/Q. sempre/Sempre 1,26 98,74 

PROFESSOR TITULAR DE TURMA N.S. 
Não sei 

1 
Pouco 

Raramente 

2 
Razoável 

Algumas vezes 

3 
Bom 

Muitas Vezes 

4 
Muito Bom 

Quase sempre 

5 
Excelente 
Sempre 

5 
Estou satisfeito com o trabalho da mi-
nha professora titular de turma. 0 0 0 5 4 31 

6 
Estou satisfeito com o trabalho dos 
meus professores das AEC/OTL. 0 0 2 4 11 23 

7 
Considero que o meu professor titular 
de turma resolve os conflitos/ proble-
mas com justiça. 

0 0 1 3 8 28 

8 
Considero que o professores das AEC/ 
OTL resolvem os conflitos/problemas 
com justiça. 

0 0 0 5 14 21 

TOTAL 0 0 3 17 37 103 

% 0,00 0,00 1,88 10,63 23,13 64,38 

Pouco/Razoável versus Bom/M. Bom/Excelente 

Raramente/Algumas vezes versus Muitas vezes/Q. sempre/Sempre 1,88 98,14 
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CULTURA ORGANIZACIONAL  
SEGURANÇA 

N.S. 
Não sei 

1 
Pouco 

Raramente 

2 
Razoável 

Algumas vezes 

3 
Bom 

Muitas Vezes 

4 
Muito Bom 

Quase sempre 

5 
Excelente 
Sempre 

9 
As instalações escolares estão em bom 
estado de conservação. 

0 6 9 14 10 1 

10 
Os espaços escolares encontram-se 
limpos e cuidados. 

1 0 3 12 17 7 

11 Os materiais de apoio são suficientes. 1 0 3 10 16 10 

12 
Sinto que existe controlo na entrada e 
saída da nossa escola. 

0 0 3 11 6 20 

13 
Reconheço que há vigilância dos pro-
fessores no recreio. 

0 0 0 4 15 21 

14 
Reconheço que há vigilância dos funci-
onários no recreio. 

8 4 2 10 8 8 

15 
Os vigilantes dos recreios resolvem bem 
os conflitos entre os alunos. 

1 1 0 4 21 13 

16 Sinto-me seguro na escola. 0 0 0 3 11 26 

TOTAL 11 11 20 68 104 106 

% 3,44 3,44 6,25 21,25 32,50 33,13 

Pouco/Razoável versus Bom/M. Bom/Excelente 
Raramente/Algumas vezes versus Muitas vezes/Q. sempre/Sempre 9,69 86,88 

RELACIONAMENTO INTERPESSOAL N.S. 
Não sei 

1 
Pouco 

Raramente 

2 
Razoável 

Algumas vezes 

3 
Bom 

Muitas Vezes 

4 
Muito Bom 

Quase sempre 

5 
Excelente 
Sempre 

17 
Tenho um bom relacionamento com o 
Diretor da Escola. 

0 0 1 6 9 24 

18 
Mantenho uma boa relação com os 
meus professores. 

0 0 0 8 15 17 

19 
Mantenho uma boa relação com os 
funcionários. 

4 3 5 6 12 10 

20 
Tenho um bom relacionamento com os 
meus colegas. 

0 0 2 12 18 8 

TOTAL 4 3 8 32 54 59 

% 2,50 1,88 5,00 20,00 33,75 36,88 

Pouco/Razoável versus Bom/M. Bom/Excelente 
Raramente/Algumas vezes versus Muitas vezes/Q. sempre/Sempre 6,88 90,63 

CULTURA ORGANIZACIONAL 
SATISFAÇÃO PESSOAL 

N.S. 
Não sei 

1 
Pouco 

Raramente 

2 
Razoável 

Algumas vezes 

3 
Bom 

Muitas Vezes 

4 
Muito Bom 

Quase sempre 

5 
Excelente 
Sempre 

21 
Estou satisfeito(a) com o meu desem-
penho escolar. 

0 1 4 6 8 21 

22 
Gosto de participar nas atividades da 
escola. 

0 0 0 2 13 25 

23 
Nesta escola, os alunos ajudam-se uns 
aos outros. 

0 2 3 9 18 8 
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24 Gosto de estudar nesta escola. 0 0 0 5 13 22 

TOTAL 0 3 7 22 52 76 

% 0,00 1,88 4,38 13,75 32,50 47,50 

Pouco/Razoável versus Bom/M. Bom/Excelente 
Raramente/Algumas vezes versus Muitas vezes/Q. sempre/Sempre 6,26 93,75 

CULTURA ORGANIZACIONAL 
INFORMAÇÃO/COMUNICAÇÃO 

N.S. 
Não sei 

1 
Pouco 

Raramente 

2 
Razoável 

Algumas vezes 

3 
Bom 

Muitas Vezes 

4 
Muito Bom 

Quase sempre 

5 
Excelente 
Sempre 

25 
Consulto o sítio eletrónico da escola 
(site na Internet) com regularidade. 

1 15 5 6 8 5 

26 
Utilizo os recursos oferecidos no site da 
escola. 

0 0 18 8 9 5 

TOTAL 1 15 23 14 17 10 

% 1,25 18,75 28,75 17,50 21,25 12,50 

Pouco/Razoável versus Bom/M. Bom/Excelente 

Raramente/Algumas vezes versus Muitas vezes/Q. sempre/Sempre 47,50  51,25 

CULTURA ORGANIZACIONAL 
PARTICIPAÇÃO 

N.S. 
Não sei 

1 
Pouco 

Raramente 

2 
Razoável 

Algumas vezes 

3 
Bom 

Muitas Vezes 

4 
Muito Bom 

Quase sempre 

5 
Excelente 
Sempre 

27 
Estou sempre disponível para participar 
nas atividades desenvolvidas pela esco-
la. 

0 0 1 9 10 20 

TOTAL 0 0 1 9 10 20 

% 0,00 0,00 2,50 22,50 25,00 50,00 

Pouco/Razoável versus Bom/M. Bom/Excelente 

Raramente/Algumas vezes versus Muitas vezes/Q. sempre/Sempre 2,50 97,50 

 

 
A equipa de autoavaliação da escola agradece a tua colaboração.  

 
Obrigado 
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Autoavaliação da EB1/PE/C do Faial e S. Roque do Faial 
 

INQUÉRITO AOS DOCENTES 
O presente questionário, confidencial e anónimo, recai sobre um conjunto de assuntos sobre as quais pretendemos o 
seu testemunho pessoal. 
Agradecemos que responda com sinceridade e rigor, para que possamos melhorar a nossa escola. 
 

Critérios: N.S. – Não sei | 1 – Pouco/Raramente | 2 – Razoável/Algumas vezes |3 – Bom/Muitas vezes | 4 – Muito 
Bom/Quase sempre |5 – Excelente/Sempre 

Marque com um X a sua resposta. 

RESULTADOS 
18 inquiridos – 16 respostas (88,89%) 

 

DIMENSÕES 
N.S. 

Não sei 

1 
Pouco 

Raramente 

2 
Razoável 

Algumas vezes 

3 
Bom 

Muitas Vezes 

4 
Muito Bom 

Quase sempre 

5 
Excelente 
Sempre 

LIDERANÇA  
 ORGANIZAÇÃO E GESTÃO DA ESCOLA 

1 
O Conselho Escolar promove o relacio-
namento entre os elementos da comu-
nidade educativa. 

0 0 1 2 7 6 

2 

O Conselho Escolar avalia eficazmente o 
funcionamento da escola e colabora 
ativamente na construção do Projeto 
Educativo, Regulamento Interno e Plano 
Anual de Atividades. 

0 0 1 3 6 6 

3 

As reuniões do Conselho Escolar têm 
contribuído para a tomada de decisões, 
organização e realização de trabalho 
eficaz, contribuindo para o bom funcio-
namento da escola. 

0 0 1 3 5 7 

TOTAL 0 0 3 8 18 19 

% 0,00 0,00 6,25 16,67 37,50 39,58 

Pouco/Razoável versus Bom/M. Bom/Excelente 

Raramente/Algumas vezes versus Muitas vezes/Q. sempre/Sempre 6,25 93,75 

LIDERANÇA  
DIREÇÃO DA ESCOLA 

N.S. 
Não sei 

1 
Pouco 

Raramente 

2 
Razoável 

Algumas vezes 

3 
Bom 

Muitas Vezes 

4 
Muito Bom 

Quase sempre 

5 
Excelente 
Sempre 

4 
O Diretor da escola gere e organiza de 
forma adequada a distribuição de servi-
ço docente nas atividades curriculares. 

0 0 0 1 6 9 

5 

O Diretor da escola gere e organiza de 
forma adequada a distribuição de servi-
ço docente nas atividades de enrique-
cimento curricular (AEC). 

0 0 0 1 6 9 

6 

O Diretor da escola, na elaboração dos 
horários das turmas, faz prevalecer cri-
térios que tem em conta o sucesso edu-
cativo dos alunos/crianças. 

0 0 0 1 6 9 

7 
O Diretor da escola tem visão estratégi-
ca. 0 0 0 4 6 6 

8 
O Diretor da escola desenvolve meca-
nismos de auscultação dos docentes 
para tomada de decisão. 

0 0 0 1 8 7 

9 
O Diretor da escola solicita e aceita su-
gestões de melhoria. 0 0 0 3 2 11 
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10 

O Diretor da escola preocupa-se em 
promover um bom ambiente entre os 
alunos, professores, funcionários e en-
carregados de educação. 

0 0 0 1 5 10 

11 
O Diretor da escola promove, com a sua 
atuação, um ambiente de confiança e 
solidariedade. 

0 0 0 2 7 7 

12 
O Diretor da escola demonstra uma 
atitude dialogante e colaborativa. 0 0 0 2 5 9 

13 O Diretor da escola sabe gerir conflitos. 0 0 1 3 5 7 

14 
O Diretor da escola é imparcial na apre-
ciação dos problemas que lhe são apre-
sentados. 

0 0 0 2 8 6 

15 
O Diretor da escola preocupa-se com a 
igualdade de oportunidades do pessoal 
docente. 

0 0 0 2 5 9 

16 
O Diretor da Escola reconhece e valoriza 
o empenho do pessoal docente. 

0 0 0 1 4 11 

17 
O Diretor da Escola mobiliza os docen-
tes para a operacionalização do PEE. 

0 0 0 0 6 10 

18 
O Diretor da Escola incentiva o espírito 
de equipa e o trabalho colaborativo. 0 0 0 0 5 11 

19 
O Diretor da escola desempenha efi-
cazmente as funções que lhe foram 
atribuídas. 

0 0 0 0 7 9 

20 

O Diretor da escola gere as instalações, 
espaços e equipamentos de forma ade-
quada às necessidades da comunidade 
escolar. 

0 0 0 0 6 10 

TOTAL 0 0 1 24 97 150 

% 0,00 0,00 0,37 8,82 35,66 51,15 

Pouco/Razoável versus Bom/M. Bom/Excelente 
Raramente/Algumas vezes versus Muitas vezes/Q. sempre/Sempre 0,37 95,63 

PRÁTICA PEDAGÓGICA – DOCENTES 
(PROFESSORES/EDUCADORAS) 

N.S. 
Não sei 

1 
Pouco 

Raramente 

2 
Razoável 

Algumas vezes 

3 
Bom 

Muitas Vezes 

4 
Muito Bom 

Quase sempre 

5 
Excelente 
Sempre 

21 
Os docentes adequam as atividades 
pedagógicas às capacidades e ritmos 
dos alunos/crianças. 

0 0 0 3 6 7 

22 
Os docentes fazem a monitorização do 
desenvolvimento do currícu-
lo/orientações curriculares. 

0 0 0 3 7 6 

23 

Os docentes fomentam entre eles o 
trabalho de articulação entre as diferen-
tes componentes do currículo, tendo em 
vista a melhoria do aproveitamento dos 
alunos/crianças. 

0 0 0 2 7 7 
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24 

Os docentes articulam com o professor 
de apoio à Inclusão (EE) práti-
cas/estratégias para auxiliar os alu-
nos/crianças a superar as suas dificul-
dades. 

0 0 0 2 7 7 

25 

Os professores titulares promovem de 
forma adequada a articulação com os 
encarregados de educação, no sentido 
de desenvolver estratégias de envolvi-
mento dos alunos nas atividades escola-
res 

0 0 0 3 6 7 

26 

Os professores definem em conjunto 
um critério de adoção e práticas de uti-
lização do manual escolar e material 
escolar. 

1 0 0 4 6 5 

TOTAL 1 0 0 17 39 39 

% 1,04 0,00 0,00 17,71 40,63 40,63 

Pouco/Razoável versus Bom/M. Bom/Excelente 
Raramente/Algumas vezes versus Muitas vezes/Q. sempre/Sempre 0,00 98,97 

CULTURA ORGANIZACIONAL  
INFRAESTRUTURAS 

(Instalações, equipamento e material) 

N.S. 
Não sei 

1 
Pouco 

Raramente 

2 
Razoável 

Algumas vezes 

3 
Bom 

Muitas Vezes 

4 
Muito Bom 

Quase sempre 

5 
Excelente 
Sempre 

27 
As instalações escolares estão em bom 
estado de conservação. 

0 0 1 5 8 2 

28 
Os espaços escolares encontram-se lim-
pos e cuidados. 0 0 2 5 5 4 

29 
Os espaços de trabalho encontram-se 
bem organizados e são apropriados ao 
desempenho das minhas funções. 

0 0 1 4 9 2 

30 
Os recursos de equipamentos e materi-
ais disponíveis são adequados. 0 0 2 7 5 2 

TOTAL 0 0 6 21 27 10 

% 0,00 0,00 9,38 32,81 42,19 15,63 

Pouco/Razoável versus Bom/M. Bom/Excelente 

Raramente/Algumas vezes versus Muitas vezes/Q. sempre/Sempre 9,38 90,63 

CULTURA ORGANIZACIONAL 
SEGURANÇA 

N.S. 
Não sei 

1 
Pouco 

Raramente 

2 
Razoável 

Algumas vezes 

3 
Bom 

Muitas Vezes 

4 
Muito Bom 

Quase sempre 

5 
Excelente 
Sempre 

31 
A escola promove um controle eficaz 
das entradas e saídas dos alunos. 0 0 0 3 8 5 

32 A vigilância nos recreios é eficaz. 0 0 2 3 6 5 

33 
A escola promove um controlo eficaz 
das entradas de pessoas estranhas à 
escola. 

0 0 2 4 5 6 

34 Sinto que há segurança na escola. 0 0 1 0 7 8 

TOTAL 0 0 5 10 26 24 

% 0,00 0,00 7,69 15,38 40,00 36,92 

Pouco/Razoável versus Bom/M. Bom/Excelente 
Raramente/Algumas vezes versus Muitas vezes/Q. sempre/Sempre 7,69 92,30 
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CULTURA ORGANIZACIONAL 
RELACIONAMENTO INTERPESSOAL 

N.S. 
Não sei 

1 
Pouco 

Raramente 

2 
Razoável 

Algumas vezes 

3 
Bom 

Muitas Vezes 

4 
Muito Bom 

Quase sempre 

5 
Excelente 
Sempre 

35 
Tenho um bom relacionamento profis-
sional com o Diretor da Escola. 

0 0 0 0 2 14 

36 
Existe um bom relacionamento entre 
docentes. 

0 0 1 1 6 8 

37 
Mantenho um bom relacionamento 
com as crianças. 

0 0 0 0 2 14 

38 
Mantenho um bom relacionamento 
com o pessoal não docente. 

0 0 0 2 4 10 

39 
Mantenho um bom relacionamento 
com os encarregados de educação. 

0 0 0 0 6 10 

TOTAL 0 0 1 3 20 56 

% 0,00 0,00 1,25 3,75 25,00 70,00 

Pouco/Razoável versus Bom/M. Bom/Excelente 

Raramente/Algumas vezes versus Muitas vezes/Q. sempre/Sempre 1,25 98,75 

CULTURA ORGANIZACIONAL 
SATISFAÇÃO PESSOAL/ PROFISSIONAL 

N.S. 
Não sei 

1 
Pouco 

Raramente 

2 
Razoável 

Algumas vezes 

3 
Bom 

Muitas Vezes 

4 
Muito Bom 

Quase sempre 

5 
Excelente 
Sempre 

40 
Estou satisfeito com a prestação e fun-
cionamento dos serviços da escola. 

0 0 0 0 7 9 

41 
O meu esforço e empenho são reconhe-
cidos. 

0 0 0 2 6 8 

42 
Gosto de participar nas ativida-
des/projetos dinamizados nesta escola. 

0 0 0 1 2 13 

43 
Existe trabalho cooperativo entre do-
centes. 

0 0 1 1 7 7 

44 
Existe trabalho colaborativo entre do-
centes. 

0 0 3 0 5 8 

45 
Sinto que a minha opinião é tida em 
conta. 

0 0 0 1 7 8 

46 
Na escola, sou informado sempre sobre 
tudo o que me diz respeito. 

0 0 0 0 4 12 

TOTAL 0 0 4 5 38 65 

% 0,00 0,00 3,57 4,46 33,93 58,04 

Pouco/Razoável versus Bom/M. Bom/Excelente 

Raramente/Algumas vezes versus Muitas vezes/Q. sempre/Sempre 3,57 96,43 

CULTURA ORGANIZACIONAL 
INFORMAÇÃO/COMUNICAÇÃO 

N.S. 
Não sei 

1 
Pouco 

Raramente 

2 
Razoável 

Algumas vezes 

3 
Bom 

Muitas Vezes 

4 
Muito Bom 

Quase sempre 

5 
Excelente 
Sempre 

47 
Conheço a composição e as competên-
cias do Conselho Escolar. 

0 0 0 1 0 15 

48 
Conheço as competências do Diretor da 
Escola. 

0 0 0 1 1 14 

49 
Conheço os documentos orientadores 
da escola (PE, RI, PAA). 

0 0 0 0 4 12 

50 
Na escola, a forma de divulgação da 
informação é adequada. 

0 0 0 1 4 11 
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51 
Existe partilha de informa-
ção/conhecimentos entre docentes. 

0 0 1 1 5 9 

52 A comunicação com o Diretor é fácil. 0 0 0 0 3 13 

TOTAL 0 0 1 4 17 74 

% 0,00 0,00 1,04 4,17 17,71 77,08 

Pouco/Razoável versus Bom/M. Bom/Excelente 

Raramente/Algumas vezes versus Muitas vezes/Q. sempre/Sempre 1,04 98,96 

CULTURA ORGANIZACIONAL 
PARTICIPAÇÃO 

N.S. 
Não sei 

1 
Pouco 

Raramente 

2 
Razoável 

Algumas vezes 

3 
Bom 

Muitas Vezes 

4 
Muito Bom 

Quase sempre 

5 
Excelente 
Sempre 

53 
Participo nas atividades desenvolvidas 
pela escola. 

0 0 0 0 2 14 

54 
Sou ouvido sobre a elaboração do meu 
horário de trabalho. 

0 0 0 1 4 11 

55 
A escola dispõe de mecanismos que 
permite a colaboração de todos. 

0 0 0 2 5 9 

TOTAL 0 0 0 3 11 34 

% 0,00 0,00 0,00 6,25 22,92 70,83 

Pouco/Razoável versus Bom/M. Bom/Excelente 
Raramente/Algumas vezes versus Muitas vezes/Q. sempre/Sempre 0,00 100,00 

 

A equipa de autoavaliação da escola agradece a sua colaboração.  
 

Obrigado 
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Autoavaliação da EB1/PE/C do Faial e S. Roque do Faial 

 

INQUÉRITO AO PESSOAL NÃO DOCENTE 
O presente questionário, confidencial e anónimo, recai sobre um conjunto de assuntos sobre as quais pretendemos o 

seu testemunho pessoal. 

Agradecemos que responda com sinceridade e rigor, para que possamos melhorar a nossa escola. 
 

Critérios: N.S. – Não sei | 1 – Pouco/Raramente | 2 – Razoável/Algumas vezes |3 – Bom/Muitas vezes | 4 – Muito 

Bom/Quase sempre |5 – Excelente/Sempre 

Marque com um X a sua resposta. 

RESULTADOS 
15 inquiridos – 12 respostas (80%) 

 

DIMENSÕES 
N.S. 

Não sei 

1 
Pouco 

Raramente 

2 
Razoável 

Algumas vezes 

3 
Bom 

Muitas Vezes 

4 
Muito Bom 

Quase 

sempre 

5 
Excelente 

Sempre 
LIDERANÇA 

ORGANIZAÇÃO E GESTÃO DA ESCOLA 

1 

O Conselho Escolar disponibiliza informa-

ções das suas decisões ao pessoal não 

docente, em assuntos que lhes dizem 

respeito. 

0 0 3 6 3 0 

2 

O Conselho Escolar promove o relacio-

namento entre os elementos da comuni-

dade educativa. 

0 0 3 7 1 1 

3 

O Conselho Escolar, no desempenho das 

suas funções, tem vindo a realizar um 

trabalho eficaz, contribuindo para o bom 

funcionamento da escola. 

1 0 1 4 5 1 

TOTAL 1 0 7 17 9 2 

% 2,78 0,00 19,44 47,22 25,00 5,56 

Pouco/Razoável versus Bom/M. Bom/Excelente 
Raramente/Algumas vezes versus Muitas vezes/Q. sempre/Sempre 19,44 77,78 

LIDERANÇA – DIRETOR DA ESCOLA N.S. 
Não sei 

1 
Pouco 

Raramente 

2 
Razoável 

Algumas vezes 

3 
Bom 

Muitas Vezes 

4 
Muito Bom 

Quase 

sempre 

5 
Excelente 

Sempre 

4 

O Diretor gere as instalações, espaços e 

equipamentos de forma adequada às 

necessidades da comunidade escolar. 

1 0 2 4 3 2 

5 

O Diretor gere e organiza de forma ade-

quada a distribuição de serviço do pesso-

al não docente. 

0 0 3 4 3 2 

6 
O Diretor aceita as sugestões de melho-

ria. 
0 1 0 7 2 2 
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7 O Diretor sabe gerir os conflitos. 0 3 2 2 4 1 

8 

O Diretor incentiva à participação do pes-

soal não docente para a concretização 

dos objetivos do Projeto Educativo. 

1 0 3 4 3 1 

9 
O Diretor revela aptidão para liderar a 

escola. 
0 0 2 2 5 3 

10 
O Diretor demonstra uma atitude dialo-

gante e colaborativa. 
0 0 1 2 6 3 

11 
O Diretor reconhece e valoriza o empe-

nho do pessoal não docente. 
0 1 4 2 4 1 

12 

O Diretor preocupa-se com a igualdade 

de oportunidades do pessoal não docen-

te. 

0 2 3 1 4 2 

13 
O Diretor incentiva o trabalho de equipa 

entre os funcionários da escola. 
0 0 1 4 4 3 

14 
O Diretor desempenha eficazmente as 

funções que lhe foram atribuídas. 
0 0 3 1 5 3 

TOTAL 2 7 24 33 43 23 

% 1,52 5,30 18,18 25,00 32,58 17,42 

Pouco/Razoável versus Bom/M. Bom/Excelente 
Raramente/Algumas vezes versus Muitas vezes/Q. sempre/Sempre 23,48 75,00 

CULTURA ORGANIZACIONAL  
INFRAESTRUTURAS 

(Instalações, equipamento e material) 

N.S. 
Não sei 

1 
Pouco 

Raramente 

2 
Razoável 

Algumas vezes 

3 
Bom 

Muitas Vezes 

4 
Muito Bom 

Quase 
sempre 

5 
Excelente 
Sempre 

15 
As instalações escolares estão em bom 
estado de conservação. 0 0 1 5 5 1 

16 
Os espaços escolares encontram-se lim-
pos e cuidados. 0 0 0 3 7 2 

17 
Os espaços de trabalho encontram-se 
bem organizados e são apropriados ao 
desempenho das minhas funções. 

0 0 1 3 7 1 

18 
Os recursos de equipamentos e materiais 
disponíveis são adequados. 0 0 1 7 4 0 

TOTAL 0 0 3 18 23 4 

% 0,00 0,00 6,25 37,50 47,92 8,33 

Pouco/Razoável versus Bom/M. Bom/Excelente 

Raramente/Algumas vezes versus Muitas vezes/Q. sempre/Sempre 6,25 93,75 
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CULTURA ORGANIZACIONAL - SEGURANÇA N.S. 
Não sei 

1 
Pouco 

Raramente 

2 
Razoável 

Algumas vezes 

3 
Bom 

Muitas Vezes 

4 
Muito Bom 

Quase 
sempre 

5 
Excelente 
Sempre 

19 
A escola promove um controlo eficaz das 
entradas e saídas das crianças. 0 0 0 2 6 4 

20 A vigilância nos recreios é eficaz. 0 0 2 2 5 3 

21 
A escola promove um controlo eficaz das 
entradas de pessoas estranhas à escola. 0 0 0 0 8 4 

22 Sinto que há segurança na escola. 0 0 0 1 7 4 

TOTAL 0 0 2 5 26 15 

% 0,00 0,00 4,17 10,42 54,17 31,25 

Pouco/Razoável versus Bom/M. Bom/Excelente 

Raramente/Algumas vezes versus Muitas vezes/Q. sempre/Sempre 4,17 95,84 

CULTURA ORGANIZACIONAL 
RELACIONAMENTO INTERPESSOAL 

N.S. 
Não sei 

1 
Pouco 

Raramente 

2 
Razoável 

Algumas vezes 

3 
Bom 

Muitas Vezes 

4 
Muito Bom 

Quase 
sempre 

5 
Excelente 
Sempre 

23 
Tenho um bom relacionamento profissio-
nal com o Diretor. 0 0 1 1 9 1 

24 
Existe um bom relacionamento entre o 
pessoal não docente. 0 0 4 4 4 0 

25 
Tenho um bom relacionamento com as 
crianças. 0 0 0 2 5 5 

26 
Tenho um bom relacionamento profissio-
nal com os docentes. 0 0 0 0 9 3 

TOTAL 0 0 5 7 27 9 

% 0,00 0,00 10,42 14,58 56,25 18,75 

Pouco/Razoável versus Bom/M. Bom/Excelente 
Raramente/Algumas vezes versus Muitas vezes/Q. sempre/Sempre 10,42 89,58 

CULTURA ORGANIZACIONAL 
SATISFAÇÃO PESSOAL/PROFISSIONAL 

N.S. 
Não sei 

1 
Pouco 

Raramente 

2 
Razoável 

Algumas vezes 

3 
Bom 

Muitas Vezes 

4 
Muito Bom 

Quase 
sempre 

5 
Excelente 
Sempre 

27 
O meu esforço e empenho são reconheci-
dos. 0 0 2 4 5 1 

28 
Gosto de participar nas ativida-
des/projetos dinamizados pela escola. 0 0 0 4 7 1 

29 Nesta escola trabalha-se em equipa. 0 0 1 5 5 0 
30 Gosto de trabalhar nesta escola. 0 0 0 3 6 3 

31 Sinto que a minha opinião é tida em con-
ta. 0 0 2 4 6 0 

32 
Na escola, sou sempre informado sobre 
tudo o que me diz respeito. 0 2 0 2 7 1 

TOTAL 0 2 5 22 36 6 

% 0,00 2,82 7,04 30,99 50,70 8,45 

Pouco/Razoável versus Bom/M. Bom/Excelente 

Raramente/Algumas vezes versus Muitas vezes/Q. sempre/Sempre 9,86 90,14 

CULTURA ORGANIZACIONAL 
INFORMAÇÃO/COMUNICAÇÃO 

N.S. 
Não sei 

1 
Pouco 

Raramente 

2 
Razoável 

Algumas vezes 

3 
Bom 

Muitas Vezes 

4 
Muito Bom 

Quase 
sempre 

5 
Excelente 
Sempre 

33 
Conheço os documentos orientadores da 
escola (Projeto Educativo, Regulamento 
Interno e Plano Anual de Atividades). 

2 3 4 2 1 0 



RELATÓRIO DE AUTOAVALIAÇÃO DA ESCOLA – 2016/2020 
EB1/PE/C DO FAIAL E S. ROQUE DO FAIAL (SANTANA) 

204 
 

34 
A forma de divulgação da informação, na 
escola, é adequada. 0 2 1 5 2 2 

35 A comunicação com o Diretor é fácil. 0 0 1 4 3 4 

TOTAL 2 5 6 11 6 6 

% 5,66 13,89 16,67 30,56 16,67 16,67 

Pouco/Razoável versus Bom/M. Bom/Excelente 

Raramente/Algumas vezes versus Muitas vezes/Q. sempre/Sempre 30,56 63,90 

CULTURA ORGANIZACIONAL - PARTICIPAÇÃO N.S. 
Não sei 

1 
Pouco 

Raramente 

2 
Razoável 

Algumas vezes 

3 
Bom 

Muitas Vezes 

4 
Muito Bom 

Quase 
sempre 

5 
Excelente 
Sempre 

36 
Participo nas atividades desenvolvidas 
pela escola. 0 0 0 2 8 2 

37 
Sou ouvido(a) sobre a elaboração do meu 
horário de trabalho. 0 0 1 5 5 1 

38 A escola dispõe de mecanismos que per-
mitem a participação de todos. 1 0 0 7 3 1 

TOTAL 1 0 1 14 16 4 

% 2,78 0,00 2,78 38,89 44,44 11,11 

Pouco/Razoável versus Bom/M. Bom/Excelente 

Raramente/Algumas vezes versus Muitas vezes/Q. sempre/Sempre 2,78 94,44 

 

A equipa de autoavaliação da escola agradece a sua colaboração.  
 

Obrigado 
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Autoavaliação da EB1/PE/C do Faial e S. Roque do Faial 

 

INQUÉRITO DE SATISFAÇÃO  

PARCEIROS/COLABORADORES 
 

(CÂMARA MUNICIPAL DE SANTANA | JUNTAS DE FREGUESIA DO FAIAL E S. ROQUE DO FAIAL |ABAE | 

PRER | PROTEÇÃO CIVIL DA MADEIRA | SANTANA CIDADE SOLIDÁRIA | OUTRA) 
 

O presente questionário, confidencial e anónimo, recai sobre um conjunto de assuntos sobre as quais pretendemos o 

seu testemunho pessoal. 

Agradecemos que responda com sinceridade e rigor, para que possamos melhorar a nossa Escola. 
 

 

Critérios: N.S. – Não sei | 1 – Pouco/Raramente | 2 – Razoável/Algumas vezes |3 – Bom/Muitas vezes | 4 – Muito 

Bom/Quase sempre |5 – Excelente/Sempre 

Marque com um X a sua resposta. 

RESULTADOS 
9 inquiridos – 2 respostas (22,22%) 

 

DIMENSÕES  
Sobre a EB1/PE/C do Faial e S. Roque do Faial – Madeira: 

N.S. 
Não sei 

1 
Pouco 

Raramente 

2 
Razoável 
Algumas 

vezes 

3 
Bom 

Muitas Vezes 

4 
Muito Bom 

Quase 
sempre 

5 
Excelente 
Sempre 

1 
Esta escola tem respondido, em tempo útil, às 
solicitações da vossa instituição. 

0 0 0 1 1 0 

2 
Esta escola tem mostrado disponibilidade para 
participar nas atividades propostas pela vossa 
instituição. 

0 0 1 0 1 0 

3 
Esta escola tem implementado atividades pro-
postas pela vossa instituição. 

0 0 1 0 1 0 

4 
Esta escola tem participado em atividades 
solidárias propostos pelos vossos serviços. 

0 0 0 1 1 0 

5 
Na cooperação e/ou colaboração com a vossa 
instituição, esta escola tem contribuído para o 
desenvolvimento da comunidade. 

0 0 0 1 0 1 

6 

A escola tem comunicado à vossa instituição, 
quando solicitada, os resultados do desenvol-
vimento das vossas propostas (proje-
tos/planos ou outros). 

0 0 0 0 2 0 

7 
No vosso entender, estão satisfeitos com o 
funcionamento desta escola no que respeita às 
parcerias. 

0 0 0 0 1 1 

TOTAL 0 0 2 2 7 2 

% 0,00 0,00 15,38 15,38 53,85 15,38 

Pouco/Razoável versus Bom/M. Bom/Excelente 
Raramente/Algumas vezes versus Muitas vezes/Q. sempre/Sempre 15,38 84,61 

 

A equipa de autoavaliação da escola agradece a vossa colaboração.  
 

Obrigado 
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Inquérito aplicado aos Encarregados de Educação, no final do ano letivo 

2019/2020, sobre a Telescola/#EstudoEmCasa, com resultados. 

 

Autoavaliação da EB1/PE/C do Faial e S. Roque do Faial 
 

INQUÉRITO AOS ENCARREGADOS DE EDUCAÇÃO  
1º CICLO 

O presente questionário, confidencial e anónimo, recai sobre assuntos relacionados 

com o ensino-aprendizagem durante a pandemia do Covid-19. 

Agradecemos que responda com sinceridade e rigor, para que possamos melhorar os 

nossos serviços. 

RESULTADOS 
42 inquiridos – 40 respostas 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

1. Entende que a Telescola/#EstudoEmCasa foi uma alternativa adequada ao ensino-

aprendizagem do seu educando, devido à pandemia do Covid-19? 

 

Sim     Em parte     Não   

           

2. Em telescola, que recursos tem em casa para acompanhar as aulas e aceder adequada-

mente às plataformas de apoio? 

 

Computador   Telemóvel   Tablet        
 

Internet           Televisão            Outro             

   

3. Quantas crianças tiveram que partilhar o computador, ou outros recursos, em telesco-

la/#EstudoEmCasa, durante o 3.º período deste ano letivo (2019/2020)? 

  

4. Acha que o seu educando se adaptou e assistiu, com interesse e aproveitamento, às au-

las da telescola/#EstudoEmCasa? 

 

Sim     Em parte     Não   

 

5. Considera que o recurso à telescola/#EstudoEmCasa foi eficaz no ensi-

no/aprendizagem do seu educando? 

 

Sim     Em parte     Não   

 

6. Acha que os professores do seu educando o apoiarem eficazmente, para que ele se mo-

tivasse nas atividades e as realizasse com interesse e qualidade? 
 

Sim     Em parte     Não   

28 – 70% 10 – 25% 2 – 5% 

20 – 50% 24 – 60% 

25 – 62,5% 24 – 60% 

18 – 45% 

19 – 47,5% 21 – 52,5% 0 – 0% 

19 – 47,5% 19 – 42,5% 2 – 5% 

38 – 95% 1 – 2,5% 1 – 2,5% 

0 

10 – 25% 
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7. Considera ser cansativo para os pais acompanhar os filhos nos trabalhos escolares e 

enviá-los aos professores? 

 

Sim     Em parte     Não   

 

8.  Orientou e acompanhou o estudo dos seus filhos? 

 

Sim     Em parte     Não   

 

9.  Acha que o ensino à distância acentuou ainda mais as desigualdades que já existiam 

entre os estudantes, já que o ritmo de aprendizagem não é o mesmo para todos? 

 

Sim     Em parte     Não   

 

10.  Sempre que necessário, conseguiu contatar os professores do seu educando e enviar-

lhes os trabalhos? 

   

Sim     Em parte     Não   

 

11.  No próximo ano letivo, caso seja possível o ensino presencial, considera que na sua 

escola os grupos/anos de escolaridade devem formar turmas separadas, tendo menos 

alunos cada uma, para manter o distanciamento entre os alunos? 

   

Sim        Não   

 

12.  Se continuar a pandemia, no regresso às aulas em setembro, entende que as atividades 

escolares se devem realizar como antes (todo o dia) ou para uns de manhã e para ou-

tros de tarde? 

 

Alternadas, de manhã para uns e de tarde para outros, evitando-se o contato en-

tre os atores de cada turno. 

 

 

Devem realizar-se nos dois turnos, para todos os alunos (8:30 – 18:30). 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

A equipa de autoavaliação da escola agradece a sua colaboração.  
Obrigado 

21 – 52,5% 13 – 32,5% 6 – 15% 

35 – 87,5% 5 – 12,5% 0 – 0% 

22 – 55% 13 – 32,5% 5 – 12,5% 

39 – 97,5% 1 – 2,5% 0 – 0% 

35 – 87,5% 5 – 12,5% 

29 – 72,5% 

11 – 27,5% 


