ADENDA AO REGULAMENTO INTERNO
O indice do Regulamento Interno foi paginado.

No artigo 32 onde se |é: “A direcdo é assegurada por um diretor, que é o 6rgdo de
administracdo e gestdo da escola nas dreas pedagdgica, cultural, administrativa e
financeira” devera ler-se: A direcao é assegurada por um diretor, que é o 6rgdo de

administracdo e gestdo da escola nas areas pedagdgica, cultural e administrativa.

No artigo 52 foi retirado o ponto 2, onde se |é: “O diretor pode delegar func¢des ao

|II

substituto lega

No artigo 82, no ponto 3, onde se Ié: “A vaga resultante da cessagdo do mandato sera
preenchida pelo substituto legal até ao final desse ano letivo, havendo lugar a novas
eleicGes no ano letivo imediatamente seguinte” devera ler-se: A vaga resultante da
cessacao do mandato do Diretor € preenchida pelo docente a seguir posicionado, aquando

das ultimas eleicdes.
No artigo 162 foi retirada a alinea a).

No artigo 202 onde se |é: “Este estabelecimento tem nove salas de aula, sendo uma para
a educacdo Pré-Escolar, quatro para as atividades escolares e trés para as atividades de
enriquecimento curricular (uma sala de Informatica, uma sala de Expressao Pldstica e
uma sala de Biblioteca). As salas de atividades curriculares sao ainda partilhadas pelo
Estudo e pela Lingua Estrangeira -Inglés, pelo que haverd uma gestao cuidadosa dos
espacos e dos tempos letivos” devera ler-se: Este estabelecimento rege-se pela Portaria

110/2002, de 14 de agosto de 2002, que define o regime das escolas a tempo inteiro.



No artigo 212 deve figurar a seguinte tabela:

Funcionamento da secretaria da escola

Horario Entrada | Almogo/Intervalo Saida
Secretaria 09h00 das 12h30 as 17h e 30m
14h00

No artigo 292 incluimos o ponto 7 onde se |é: “A escola elabora projetos da tutela e da
Direcdo Regional de Educacdo, por forma a seguir os objetivos do Projeto Educativo de

Escola (PEE)”.

No artigo 372 onde se |é: “Os alunos desta escola tém direito a trés refei¢cdes, de acordo
com as ementas estabelecidas pela Secretaria Regional de Educacdao” devera ler-se: Os
alunos desta escola tém direito a trés refeicGes, de acordo com as ementas
estabelecidas pela Secretaria Regional de Educacdo e de acordo com a Portaria n.2
202/2018 que procede a nona alteragdo da Portaria 53/2009, de 4 de junho e respetiva
Declaracdo de Retificacdo, de 10 de julho de 2009, que aprova o Regulamento da A¢do

Social Educativa da Regidao Autdnoma da Madeira.

No artigo 402 no ponto 7 onde se |é: “Através da Portaria n2 32/2010 de 31 de maio, foi
aprovado o Regulamento da Acdo Social Educativa da Regido Auténoma da Madeira”
deverd ler-se: Através da Portaria n2 220/2017 de 28 de junho, foi aprovado o

Regulamento da Ac¢do Social Educativa da Regido Auténoma da Madeira.

No artigo 489, no ponto 3, onde se |é: “As atividades de recuperacao da aprendizagem,

guando a elas houver lugar, sdo decididas pelo professor titular da turma ou pelos



professores das disciplinas em que foi ultrapassado o limite de faltas, de acordo com as
regras aprovadas pelo conselho escolar consoante as dificuldades dos alunos
analisandos caso a caso, as quais privilegiardao a simplicidade e a eficacia” devera ler-se:
As atividades de recuperagdo da aprendizagem, principalmente, matéria em atraso,
guando a elas houver lugar, sdo decididas pelo professor titular da turma ou pelos
professores das disciplinas em que foi ultrapassado o limite de faltas, de acordo com as
regras aprovadas pelo conselho escolar consoante as dificuldades dos alunos

analisandos caso a caso, as quais privilegiardo a simplicidade e a eficacia.

No artigo 51, no papel especial dos docentes, onde se |é: “ O diretor de turma ou,
tratando-se de alunos do 1.2 ciclo do ensino bdsico, o professor titular de turma,
enquanto coordenador do plano de trabalho da turma, é o principal responsavel pela
adocdo de medidas tendentes a melhoria das condicGes de aprendizagem e a promogao
de um bom ambiente educativo, competindo-lhe articular a intervengdo dos docentes
da turma e dos pais ou encarregados de educacdo e colaborar com estes no sentido de
prevenir e resolver problemas comportamentais ou de aprendizagem devera ler-se:
Tratando-se de alunos do 1.2 ciclo do ensino bdsico, o professor titular de turma,
enguanto coordenador do plano de trabalho da turma, é o principal responsdvel pela
adocao de medidas tendentes a melhoria das condi¢Ges de aprendizagem e a promocao
de um bom ambiente educativo, competindo-lhe articular a intervencdo dos docentes
da turma e dos pais ou encarregados de educac¢ao e colaborar com estes no sentido de

prevenir e resolver problemas comportamentais ou de aprendizagem.

No artigo 552 foi retirada a alinea b.

No artigo 572 onde se |é: “A distribuicdo de servico e os horarios do pessoal ndo docente
sao da responsabilidade do Diretor e, tém em conta a conveniéncia do servigo e visam
o bom funcionamento da escola”, devera ler-se: A distribuicdo de servico e os horarios
do pessoal ndo docente podem ser por mutuo acordo, no entanto, se houver
desentendimento, a distribuicdo de servigo e os hordrios do pessoal ndo docente sdo da
responsabilidade do Diretor e, tém em conta a conveniéncia do servico e visam o bom

funcionamento da escola.



No artigo 65°, na avaliagdo sumativa, no ponto 3, onde se Ié: “A Avaliacdo dos alunos
nas areas curriculares, areas curriculares ndo disciplinares e A.E.C. estdo patentes, no
P.A.T. e P.C.G. Sdo também integradas no processo Individual do Aluno (PIA)” devera
ler-se: A Avaliacao dos alunos nas areas disciplinares, areas curriculares ndo disciplinares
e A.E.C. estdo patentes, no P.A.T. e P.C.G. Sdo também integradas no processo Individual

do Aluno (PIA).

Aprovado, por unanimidade, em reunido de conselho escolar a 18/10/2018

O Diretor

(Emanuel Silva Pombo)



