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Avaliacdo do cumprimento das metas do PEE para o ano letivo 2016/2017

Para cada uma das areas de intervencao, a escola tracou o compromisso de até ao final do ano letivo de
2016/2017 concretizar as metas propostas para cada um dos objetivos gerais e especificos do PEE.
A avaliagdo do cumprimento das metas foi realizada considerando os indicadores e as evidéncias

apresentadas nos meios de verificacdo definidos no PEE.
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1. Ao nivel da aprendizagem

OBJETIVO A: Reduzir os niveis de insucesso e de absentismo escolar, sem abdicar do rigor e da
exigéncia, garantindo a qualidade das aprendizagens, rumo ao sucesso educativo.

A1l Reduzir a taxa de insucesso escolar.

M.A1.1.Reduzir a percentagem de alunos retidos por ano letivo para valores abaixo dos 20%.
A andlise da percentagem de alunos retidos por ano letivo revela que a taxa de retencdo proposta na meta foi superada,
apresentado no total do 22 e 32 ciclo um desvio positivo de 8,56% em relagdo a meta proposta pela escola (£20%). Em
termos globais obtivemos uma taxa de retengao 11,4%.
O 29 ciclo apresenta a taxa de 11,2%, registando um desvio positivo de 8,8% e o 32 ciclo apresenta a taxa de 8,2%, registando
um desvio positivo de 11,8%. Assim, em relagdo a meta:
e 05%2ano regista a taxa de 14,6%, observando-se um desvio positivo de 5,4%.
e 0 62ano regista a taxa de 7,3%, observando-se um desvio positivo de 12,7%.
e 0 72ano regista a taxa de 6,3%, observando-se um desvio positivo de 13,7%. Obtemos a taxa de retencdo de 0% se
desconsiderarmos 1 aluno retido por ultrapassar o limite de faltas.
e 0 82ano regista a taxa de 4,7%, observando-se um desvio positivo de 15,3%.
e 092ano regista a taxa de 3,8%, observando-se um desvio positivo de 17%.
e O CEF regista a taxa de 18,2%, observando-se um desvio positivo de 1,8%. Obtemos a taxa de retengdo de 0% se
retirarmos 2 alunos retidos por ultrapassar o limite de faltas.
Comparativamente ao ano letivo transato:
e 05%2ano regista uma reducdo da taxa de retengdo de 31,5% para 14,6%.
e 0 62ano regista uma reducgdo da taxa de retengdo de 19% para 7,3%.

J O 72 ano regista uma redugao da taxa de retengdo de 28,4% para 6,3 %.

e 0 82ano regista uma reducgdo da taxa de retencao de 26% para 4,7%.

e 092ano regista uma reduc¢do da taxa de retengdo de 18,2% para 3,8%.
Dos 19 alunos alvo de retengdo (10 do 22 ciclo e 9 do 39 ciclo), 5 (26,3%) ficaram retidos por absentismo, 3 por terem
ultrapassado o limite de faltas e 2 sem elementos de avaliagao.

AVALIACAO INTERNA - Risco de retencao/retencao
2016/2017
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% RETENGAO 2006/2007 |2007/2008 |2008/2009 |2009/2010 2010/2011 | 2011/2012 | 2012/2013 | 2013/2014 | 2014/2015 | 2015/2016 | 2016/2017 | 2017/2018
52 ano 21,5 23,4 27,5 15,2 31,8 42,0 11,0 18,0 14,7 31,5 14,6 20,26 23,66
62 ano 27,5 32,5 16,7 18,2 15,2 32,8 19,0 14,0 3,4 19,0 7,3 9,90 19,82
ToTAL2eC | 24,5 27,9 22,1 16,7 23,5 37,4 15,0 16,0 9,1 25,2 11,2 15,16 21,74
72ano 15,2 31,6 15,8 20,8 35,8 33,3 17,5 25,8 16,2 28,4 6,3 16,96 24,02
82 ano 10,8 18,7 26,2 15,8 13,7 42,6 21,5 37,9 21,1 26,0 4,7 17,26 23,42
92 ano 10,9 50,8 22,2 18,0 8,0 36,0 3,5 10,0 19,5 18,2 3,8 13,83 19,71
CEF 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 20,0 0,0 18,2 12,73 2,00
TOTAL 3°C 9,2 25,3 16,0 13,6 14,4 28,0 10,6 18,4 19,2 18,2 8,3 15,20 17,29
16,9 26,6 19,1 15,2 18,9 32,7 12,8 17,2 14,1 21,7 11,4 15,75 19,51
19,4 20,4 15,8
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M.A1.2.Alcancar melhores resultados nas provas de avaliagdo externa, atingindo até ao ano letivo 2017/18,
valores acima dos 50% de sucesso nas disciplinas de Portugués e de Matematica.
A andlise dos resultados obtidos nas Provas Finais de Portugués e Matemadtica do 92 ano (2017) revela-nos que, no presente
ano letivo, as metas das taxas de sucesso foram atingidas, na disciplina de portugués (49%) e na disciplina de matematica
(47%).
« Analisando os resultados globais obtidos nas provas finais de portugués e de matematica do 92 ano, verificamos que
59,7% dos alunos obteve classificagdo positiva, 69,4% na prova final de portugués, registando um desvio positivo de
10,7% em relagdo a meta proposta, e 50% obteve classificagdo positiva na prova final de matematica, apresentando
um desvio positivo de 3% em relagdo a meta proposta.
* Comparando com os resultados obtidos no ano transato, apresenta uma evolugao negativa de 1,53% na prova de
portugués e de 3,33% na prova de matematica.
*  Registamos um desvio negativo de 5,6 % na PFP e de 7% na PFM, relativamente a taxa de sucesso nacional e um
desvio negativo de 3,8% na PFP e um desvio negativo de 1,4%, relativamente a taxa de sucesso regional.

Na prova final de portugués do 92 ano, a média (0-100) obtida foi positiva, de 52,22%, registando um desvio positivo de
3,22% em relagdo a meta da escola (49%). Comparando com os resultados do ano transato, apresenta uma evolugdo negativa
de 0,88%.
e A média das classificagdes (1-5) foi de 2,8, inferior em 0,1, relativamente ao ano letivo anterior.
e A média da escola apresenta um desvio negativo/positivo de xx% em relagdo a média Regional e um desvio negativo
de 5,7% relativamente a média Nacional.
Na prova final de matematica do 92 ano, a média (0-100) obtida foi negativa, de 44,36%, registando um desvio negativo de
2,6% em relagdo a meta da escola (47%).
e A média das classificagdes (1-5) foi de 2,5, superior em 0,1, relativamente ao ano letivo anterior.
*  Comparando com os resultados obtidos no ano transato, apresenta uma evolugao positiva de 1,36%.
* A média da escola apresenta um desvio negativo/positivo de xxx% em relagdo a média Regional e um desvio
negativo de 8,64% relativamente a média Nacional.

Resultados obtidos na escola RESULTADOS Metas da escola
Médias obtidas nas Provas
Finais 2010/2011 2011/2012 2012/2013 (2013/2014 2014/2015 2015/2016 | 2016/2017 | REGIONAIS | DESVIO |NACIONAI5 | DESVIO 2016/2017 DESVIO
Portugués - 62 49,08% 51,60% 51,50% 50% 58,95%
Matemstica - 62 41,40% 58,60% 55,20% 3% 48,65%
Portugués - 92 35% 61% 38,03% 52,52% 52,22% 53,10% 52,22% 58% 57 49 322
Matemtica - 92 26% 48,30% 39,90% 48,71% 34,04% 43,27% 44,36% 53% 8,64 47 2,64
32 ciclo - n? de provas finais (N) e média das classificagGes das provas finais (X 1-5 ; X 1-100), por escola e na RAM - série cronolégica 2012-2017. Evolugdo da média obtida nas provas finais
PROVA CODIGO: MATEMATICA -92 2017 2016 2015 2018 ugud it
X(1-5) X(1-100) N X(1-5) [xi-100] N X(15) [ x(t-100] N X(1-5) [ X(1-100) near (Portuguis %) cica-99)
EB23 CANICAL 36 25 44,36 30 24 43 26 21 34 42 27 49
TOTAL RAM 2428 25 44 2530 25 45 2566 2,7 49 . ’ 52,20%
_ DESVIO <0,1 <1 <04 <11 0 0 . 24,36%
POSIAO/RAM (31 escolas) e | we % | or 3 | 1 P
34,00%
PROVA CODIGO: o1 2017 2016 2015 2014
X(1-5) X(1-100) N X(1-5) [xit-100] N X(15) [x(t-100] N X(1-5) [ X(1-100)
EB23 CANICAL 36 28 52,2 31 29 53 26 2,7 52 42 28 53
TOTAL RAM 2416 3 56 2518 3 57 2567 29 55
DESVIO <0,1 <3 <03 <5 <0,1 <2
POSICAO/RAM (31 escolas) 142 210 240 230 172 182 2014/2015 2015/2016 2016/2017
32 ciclo - n? de provas finais realizadas (N), n2 e percentagem de positivas (%+), por escola e na RAM - série cronolégica 2012-2017 - o .
” 2017 2016 2015 2014 Evolugdo da % de sucesso obtido nas
PROVA CODIGO: 92 .
N N %(+) N N() | % N N | %) N N %) Provas Finais
EB23 CANICAL 36 18 50 30 16 53,3 26 8 30,8 42 20 47,6 50
TOTALRAM 51,4 2428 | 1061 | 43,7 2530 | 1112 ) 2566 | 1296 50,5 7
DESVIO <1,4 >7,6 <132 <33 60
POSICAO/RAM (31 escolas) 82 25¢ 17 50 ica- 90
PROVA CODIGO: o 2017 2016 2015 2014 0
N(+) % (+) N N | %) N NG | %) N NG | %) 0 33,34 Linear (Portugués -9%)
EB23 CANICAL 36 25 69,4 31 2 71 26 16 61,5 42 24 57,1 2 Linear (Matematica - 95)
TOTALRAM 732 2416 1754 72,6 2518 1873 744 2567 1695 66 10
DESVIO <38 <16 <129 <89 o
POSICAO/RAM (31 escolas) 162 252 262 20142015 2015-2016 2016-2017
32 ciclo - n? de provas finais realizadas (N), por nivel (N1, N2,N3,N4,N5 e (%) d , por escola e na RAM -12 FASE- série cronoldgica 2012-2017.
PROVA CODIGO: 2016 2015
MATEMATICA -92 ESCOLA RAM ESCOLA RAM ESCOLA RAM
N % N % DESVIO N % N % | DEsvio [ N % N % | DESVIO
Nij 12 333 10 333 492 203 >13 9 34,6 480 19 >15,6
N[ 6 167 a 133 875 36 <227 9 386 938 3711 | <25
N3] 8 222 9 30 531 21,9 >8,1 6 23 538 21,3 >1,7
[ ) 22 7 233 | 40 168 | >65 1 38 ) 168 <13
2 56 o o 121 5 <5 1 38 150 59 <2,1
[TOTAL DE PROVAS 36 1000 30 100 | 248 | 100 2 100 | 2530 | 100
PROVA CODIGO: i 2016 2015
e ESCOLA RAM ESCOLA RAM ESCOLA RAM
N % N % DESVIO N % N % DESVIO N % N % DESVIO
[ ) 0 [ o [ o 0 [ o 2 01 <01
n2| 1 30,6 9 29 662 274 >1,6 10 385 643 255 >13
N[ o1 583 17 588 | 1194 | a9 | >54 13 50 1305 | s18 | <8
Na| 4 11,1 5 16,1 503 208 <4,7 3 11,5 493 19,6 <81
[ ) [ [ 57 24 24 [ [ 75 3 =
[TOTAL DE PROVAS 36 100 31 100 2416 100 26 100 2518 100
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M.A1.3.Alcancar melhores resultados na avaliagdo interna até ao ano letivo 2017/18, com especial enfoque no
Portugués e na Matematica, os quais deverao ultrapassar a fasquia dos 50% de alunos com sucesso.
A andlise da percentagem de resultados positivos por ciclo nas diferentes disciplinas revela-nos que a meta foi superada,
atendendo que todas as disciplinas atingiram as metas propostas, registando em todos os niveis taxas de sucesso acima dos
80% no 32 ciclo e de 78,4% no 22 ciclo.
* A média dos desvios registados pelas diversas disciplinas do 22 ciclo situa-se nos 18,8% positivos, variando entre os
3% (EMRC) e os 33,6% (Portugués).
. No 32 ciclo a média dos desvios registados pelas diversas disciplinas situa-se nos 19,6% positivos, variando entre os
3% (EMRC/DPS) e os 35,2% (Portugués). No CEF a média dos desvios registados pelas diversas disciplinas situa-se
nos 18,6% positivos, variando entre os 3,8% (Port./IMC) e os 26% (Inglés/CMA/TIC/HSST/EF/AIE).

Metas e taxas de sucesso por disciplinano 22 & no 32 ciclo e CEF em 2016/2017

Disciplina 52an0 6 2iclo metas - 2% Desvio 7 8 9 3ciclo metas - 2% Desvio CEF  |taxadesucesso|  metas Desvio
P 5 92,7 86 50 36 174 792 9%,1 8,2 50 352 P 78 4 38
882 95,6 68 76 ING 100 74 2
896 165 131 CMA 100 74 2%
TIC 100 4 2
HSST 100 4 26
£ 100 74 2
MAT 87 8 84 51 4 %8 849 64,7 80 51 9 MAT 889 74 149
FQ 89 7 149
IMC 78 I 38
AIE 100 4 2
SGBD 889 74 149
ICCRLRI 89 74 15
Média 926 740 18,6

FPSJFC

Apoio Estudo

Oficina para avida

Oficina Multimédia 815 65,5 0
Artes e oficios 933 n 03
médias 89,7 945 921 B4 188 96,3 94,8 9338 99 743 196
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A2 - Reduzir a taxa de abandono escolar.

M.A2.1.Alcangar uma situagdo de abandono escolar inferior a 2% até ao ano letivo 2017/2018.
A meta M.A2.1 foi atingida, uma vez que no ano letivo de 2016/2017, ndo registamos abandono escolar.
¢ No entanto, registamos a taxa de 0,41% no que concerne ao abandono escolar precoce, isto é, alunos excluidos por
faltas (0) e/ou por anulacdo de matricula (1) sem concluir a escolaridade obrigatéria, apresentando um desvio
positivo de 1,59 %, relativamente a meta a alcancar até ao ano letivo de 2017/2018.

Taxa de Abandono Escolar (precoce) por excesso de faltas e anulagio da
matricula

11

®Quant. ®%

Excluidos
Anulagso

Excluidos

Anulagso
Excluidos
Anulagio

Anulagio
Excluidos
Anulagso
Excluidos
Anulagso
Excluidos
Anulagio
Excluidos

2013/2014 2014/2015 2016/2017

2010/2011 2011/2012 2012/2013 2015/2016
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2. Ao nivel da promog¢ao da disciplina

OBIJETIVO B: Promover a disciplina na escola, proporcionando condi¢ées para uma vivéncia em
seguranga e para o normal funcionamento das aulas.

B1 - Reduzir os casos de indisciplina na escola.

M.B1.1.Reduzir até 2017/18 em 10% a quantidade de alunos referenciados nas atas de Conselhos de Turma
(como alunos indisciplinados).

Esta meta ndo foi ainda atingida totalmente, uma vez que se mantiveram as taxas dos alunos referenciados nas atas como
indisciplinados.

* Em relacdo ao comportamento global registado nas atas das reunides de avaliacdo do 32P/final do ano letivo de
2016-2017, verificamos que 33,3% da turmas apresentam a menc¢do de insatisfatério e que 66,7% a mengdo
satisfatdria, sendo referenciados alunos como indisciplinados 51 alunos, cerca de 20% da populagdo escolar.

e Comparativamente com o ano letivo de 2015/2016, verificamos que ha uma reducgdo de 7,8% na mencdo de
insatisfatério, um aumento de 7,8% na menc¢do de satisfatdrio, e a manutencdo da taxa de 20% de alunos
referenciados por mau comportamento nas atas.

Se considerarmos o volume de ParticipagGes de Ocorréncia (PO), a meta foi atingida.

e Quanto ao volume de PO verificadas no ano letivo 2016/2017, constata-se que houve uma diminui¢cdo de 36% em
relagdo ao ano letivo anterior, passando de 249 para 157, registando um desvio positivo de 26% (11 PO) em relagdo
a meta MB1.1 (redugdo de 10% de 249 PO = <225 PO). No 22 ciclo, registamos 37 PO, tendo sido superada a meta,
sendo o desvio positivo de 24 PO. No 32 ciclo registamos 120 PO e um desvio positivo de 13 PO, tendo sido atingida
a meta.

e Cerca de 20,9% dos alunos da escola registam PO, apresentando uma média de 3,1 PO por aluno infrator,
ligeiramente inferior ao ano letivo transato (3,2).

e O volume total de PO (157) representa cerca de 64,3% dos alunos da escola, registando um diminuigdo de 27% em
relagdo ao ano letivo anterior. Por outro lado, hd uma redugdo de 7,4% do n.2 de infratores em relagdo ao n.2 total
de alunos, passando de 28,3% para 20,9%.

e 30 alunos apresentam recorréncia de PO. Cerca de 25% do total das participagdes sao efetuadas pelo PND

e Aestadiminuicdo da indisciplina dos alunos é decorrente, principalmente, da implementacao do projeto tutorias.

Vol idipagd 2014/2015 2015/2016] 2086/17 Quantidade de Patipages Ocomdnci
Comportamento global -atas- ot denftors w | n | %
. 5 5 5 u
32P/final 0 v 5] s e
o R B A 0 Quntdadedo Pricpude Ccorinca TOTAS
u insatisfatorio e 5 o E] 29
M satisfatério 70 31 51 20 2
quantidade de alunos referidos (comportamento insatisaftério) L B i %
92 9 n 3 | 157
58,82 66,7 sechan w | o] u
[¢:3 L] 5 jij o 192
[TOTAL 32 ddo mo| | mw - -
[TOTAlS ww | W |
%don.2 de PO em relagio a0 n. total de alunos 825 915 043 - H - &
don. deinfr relagio ao n. total e al 307 23 209 Mea ANDP0 U018 21572016 2800 Denéofmets

2015/2016 2016/2017
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M.B1.2.Reduzir até 2017/18 a quantidade de processos disciplinares.
A meta M.B1.2 foi atingida, uma vez que registamos um desvio positivo de 12 processos disciplinares em relagdo a meta
prevista para 2017/2018 (atingir um valor inferior a 6 no 22 ciclo e a 10 no 32 ciclo).

Em 2016/2017 foram instaurados 4 processos disciplinares, 2 no 22 ciclo e 2 no 32 ciclo, apresentando um
diminuicdo de 50% dos processos em relagdo ao ano letivo transato (8).

Quanto ao periodo em anadlise (2016/2017) e de acordo com os dados fornecidos pelos DT, podemos verificar que
houve uma diminui¢do de 10 para 6 Conselhos de Turma Disciplinar, 1 no 22 ciclo e 5 no 32 ciclo, relativamente ao

ano letivo de 2015/2016.

Meta Até 2017/2018 2011/2012 2012/2013 2013/2014 2014/2015 2015/2016 (2016/2017 Desvio/meta
22 Ciclo <6 sd sd 0 0 1 2 4
Quantidade de Processos n
Discibli 32 Ciclo <10 sd sd 2 2 7 2 8
Totais <16 0 0 2 2 8 4 12
2011/2012 2012/2013 2013/2014 2014/2015 2015/2016 (2016/2017 Desvio
sd 6 2 1 2 1
Quantidade de Conselhos de Turma 9 1 1
Disciplinares sd 8 5
[ 15 3 2 10 6
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3. Ao nivel dos servicos especializados de apoio educativo

OBIJETIVO C: Potenciar o trabalho cooperado entre os servigos especializados de apoio educativo, o
o6rgao de gestdo, os diretores de turma e os docentes, no apoio aos alunos com necessidades
educativas especiais ou que revelem situacoes problematicas.

C1 Apoiar os alunos com necessidades educativas especiais e/ou alunos que revelem situagées
problematicas (aprendizagem e/ou problemas emocionais).

M.C1.1.Acompanhar até 2018, pelo menos 80% dos alunos da Educagao Especial, de forma direta ou indireta, e
garantir a avaliagdo e encaminhamento dos alunos referenciados para a Educagdo Especial.
A meta M.C1.1 foi superada, uma vez que a totalidade dos alunos referenciados pela educagdo especial usufruiram deste
apoio.
e Durante o ano letivo foram referenciados e encaminhados 2 alunos, passando a usufruir do apoio na educacdo
Especial.
e Apenas 1 dos alunos com apoio da Educacgdo Especial ndo obteve _sucesso no final do ano letivo
e  Este servico prestou apoio pedagégico personalizado nas diversas tipologias de intervencdo, através de apoio direto
a 13 alunos, apoio cooperativo a 22 alunos e apoio indireto a 1 aluno, num total de 31 alunos, cerca de 12,6% da
populagdo escolar.

Apoio Ed. Especial

¥2014/2015 2015/2016 % 2016/2017

30

13

. mm N

encaminhados paraa usufruirde Apoio  usufruirde Apoio  alunos a usufruirde  alunos a usufruir de  usufruir de apoio da
Educagio Especial Direto Indirsto i

educativo
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M.C1.2.Garantir, até 2018, o apoio a pelo menos 80% dos alunos encaminhados para o Servigo de Psicologia e
Orientagdo (desde que a avalia¢ao realizada assim o defina como prioritario).
A meta M.C1.2 foi atingida, uma vez que dos 10 alunos referenciados e encaminhados para o SPO, 9 (90%) estdo a usufruir
do apoio, apds efetuada a avaliagdo.
e Dos 19 alunos que usufruiram de apoio, 14 (73,68%) obtiveram sucesso no final do ano letivo
e Este servigo presta apoio pedagdgico personalizado, nas diversas tipologias de intervencdo e através de apoio direto
a 19 alunos, cerca de 7,78% da populagdo escolar.

Apoio SPO

®2014/2015 ®2015/2016 ™ 2016/2017

19 19 1
: | I I I
. . 0
el G

Quantidade de Quantidade de Q idadede  Quantidade totalde  Quantidade de
alunos novosalunosa  alunos a usufruirde alunos a usufruirde alunos a usufruir de alunos a usufruir de
encaminhados  usufruir de apoio do Apoio Direto Apoio Indireto apoio do SPO apoio do SPO com
durante o presente  SPO ap6s avaliagdo sucesso educativo
ano letivo para o
SPO

C2 Acompanhar os alunos que revelem situagdes problematicas (comportamento e/ou assiduidade).

M.C2.1.Prestar acompanhamento a pelo menos 80% dos alunos que revelem situagdes problematicas de
comportamento.
A meta M.C2.1 foi atingida.

e Foram encaminhados 64 alunos para a Equipa de Acompanhamento, dos quais 52 alvo de ordem de saida da sala de
aula, sendo que a totalidade tive acompanhamento efetivo.

e Verificamos ainda que foram registadas 52 faltas disciplinares, tendo como alvo 39 alunos, correspondendo a cerca
de 15,85% da populagao escolar.

e Foram desenvolvidos cerca de 5 centenas de momentos de acompanhamento a alunos pelos elementos da equipa
de acompanhamento (assegurando também aulas de substituicdo, acompanhamento de alunos com horario
alternativo na biblioteca ou como coadjuvante em sala de aula, apoio a alunos na biblioteca, acompanhamento de
aluno para realizagdo de testes ou na realizagdo de trabalhos, acompanhamento de aluno encaminhados ao abrigo
do projeto de tutorias e 0 acompanhamento dos alunos que excederam o limite de faltas)

Indisciplina

¥2014/2015 ®2015/2016 2016/2017

506
52
Alunos had Alunos had Faltas discipli Alunos que tiveram Momentos/Alunos
para a Equipa de pela Equipa de marcadas duranteo ano  faltas disciplinares acompanhados pela
A h A h letivo. durante o ano letivo. Eq.Acomp.*
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M.C2.2.Garantir até 2018 que todos os relatérios de assiduidade, relativos a situagées problematicas de alunos
em risco, sao enviados para a Comissdo Prote¢ao de Criangas e Jovens e para a Seguranga Social dentro dos
prazos estabelecidos.

A meta MC2.2. foi atingida, uma vez que, foram sinalizados 14 alunos e enviados 28 relatérios para a Comissdo de Protec¢do
de Criangas e Jovens (CPCJ) e Seguranca Social. A diferenca entre o n? de alunos que atingiram situacdes problematicas
suscetiveis de encaminhamento para a CPCJ e o numero de relatérios enviados, resulta do facto de alguns alunos terem sido
alvo de mais de um relatério.

e Dos alunos 14 sinalizados, 5 (35%) ndo se mantiveram a frequentar as aulas até ao final do ano letivo.

Risco de abandono

alunos sinalizados e que se mantiveram até ao final do ano letivo.
# Ne de relatérios enviados - CPCJ/SS/TFM

= N2 de alunos sinalizados

2014/2015 2015/2016 2016/2017
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4. Ao nivel da relagao Escola/Comunidade

OBJETIVO D: Desenvolver acdes que envolvam mais os pais e encarregados de educagdo na formagdao
dos seus educandos.

D1 Fomentar a participacdao dos Encarregados de Educag¢ao na vida escolar dos seus educandos.

M.D1.1.Promover até 2018, a participacao de pelo menos 70% dos Encarregados de Educagdo nas reunioes com
o Diretor de Turma (sendo o nimero de participagées minima por ano letivo de 4 por cada Encarregado de
Educagao).
A meta M.D1.1 foi superada, uma vez que cerca de 78% dos encarregados de educagdo estiveram presentes pelo menos 4
vezes nas reunides com o diretor de turma. No entanto, verificamos que cerca de 22% dos encarregados de educagio/pais
nao estiveram presentes no minimo 4 vezes, e 4,6% ndo registam qualquer presenca.

e Os encarregados de educagdo totalizam 1531 presencas, correspondendo a média de 7 presencas por EE nas

reunides com o diretor de turma.

Atendimento aos EE - DT_2016/2017

1531

54 11

Total de atendimentos Total de Pais/E.E. que registam Total de Pais/E.E. que ndo
presenciais aos Pais/E.E. pelo(a)  menos de 4 presengas nos registam presengas nos
D.T. atendimentos atendimentos do D.T.

M.D1.2.Promover até 2018 pelo menos 50% de assiduidade dos encarregados de educa¢dao nas reunides do
Conselho da Comunidade Educativa.
A meta M.D1.2 ndo/foi superada, uma vez que os 2 representantes da Associa¢do de Pais estiveram presentes nas reunides
do CCE.

*  Apenas x dos representantes da Associagao de Pais registou xx falta as reunides efetuadas.

e Registaram-se no total xx presengas, correspondendo a cerca de xx% de assiduidade, por parte dos 19 elementos do

CCE.
QUANTIDADE DE REPRESENTANTES E PRESENCAS NAS REUNIGES DO CCE 2014/2015  |2015/2016  |2016/2017
[Reunides do Conselho da Comunidade Educativa (CCE) 5 3 2+1
Elementos do CCE 18 19 19
Presidente do Conselho Executivo 1 5 3 2+
Presidente do Conselho Pedaggico 1 5 3 2+
[Representantes do corpo docente 6 28 18 12+
[Representantes do pessoal no docente 2 9 5 4+
[Representantes dos alunos 2 5 6 4+
[Representantes da Associagao de Pais no CCE 2 8 4 3+
Representante da Autarquia 1 3 2 2+
Representantes da area social 8 3 4+
-psp 2 5 1 2+
-seguranca Social 3 2| 2+
Representante da srea da satide
1 1 1 2+

-Centro de Satide do Canigal
Representantes das areas cultural, artistico, cientifico, ambiental e econémico.
-Museu da Baleia da Madeira ! ! 3 >

total de presengas| 73 48 37+

% 81,1 84,2 #VALOR!
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5. Ao nivel dos projetos de desenvolvimento educativo

OBIJETIVO E: Fomentar a realizagao de projetos e iniciativas de desenvolvimento educativo e cultural
que valorizem o conhecimento e a agao consciente como mecanismos de mudanga, de
enriquecimento pessoal e de participagao civica, contribuindo assim para a formagao integral dos
alunos.

E1 Fomentar a participa¢ao dos docentes nas atividades do Plano Anual de Escola.

M.E1.1.Promover, por ano letivo, a implementagao por parte de cada docente, pelo menos duas atividades
(disciplinares e/ou interdisciplinares), englobando-as no Plano Anual de Escola.

A meta M.E1.1 foi superada uma vez que todos os docentes dinamizaram pelo menos 2 atividades. Foram realizadas 105
atividades pelos 56 docentes, traduzindo uma média de 1,8 atividades por docente. Do total de atividades, 64 (61%) foram
concretizadas em parceria com empresas e instituicées (26,7%) e/ou em cooperag¢do com outros docentes (34,3%). Apenas 8
atividades planificadas ndo foram realizadas (7,6%). Em contrapartida foram realizadas 32 atividades inicialmente nado
planificadas.

e Foram ainda dinamizadas 25 atividades pelo psicdlogo, 5 pela Ed. Espec., 78 pelos dinamizadores dos clubes e
projetos, 36 das quais em parceria, 64 atividades pelos responsaveis das modalidades artisticas, das quais 25 em
parceria, e 50 pelas modalidades desportivas.

¢ Em sintese, foram desenvolvidas cerca de 3 centenas de atividades, sendo que mais de 50% foram realizadas em
parceria e divulgadas publicamente (Jornal Sabichdo, Facebook, Pagina Web da Escola ou Comunicagdo Social).

Atividades inscritas no PAE 2016/2017 - Dep. Curricular

= DCE mDCL m DCCHS DCCENT TOTAL ™%

105

56 56

18 -
36
22 2%

Ne docentes Ne de docentes que Total de atividades Total de atividades Total de atividades Total de atividades  Total de atividades (PAE)Total de atividades (PAE)
desenvolveram desenvolvidas no ambito  Planificadas e Nao Realizadas e Ndo  divulgadas publicamente  desenvolvidas em desenvolvidas em
(individualmente ou em do PAE Realizadas (PAE) Planificadas (PAE)?  (PAE): Jornal Sabichdo, parceria com empresas cooperagio com
parceria) pelo menos Facebook, Pagina Web  ou outras instituicdes docentes
duas atividades da Escola ou
Comunicac3o Social
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M.E1.2.Promover até 2018, pelas diferentes modalidades do Desporto Escolar, pelo menos duas iniciativas ou
encontros desportivos (disciplinares e/ou interdisciplinares), englobando-as no Plano Anual de Escola.
A meta M.E1.2 foi superada uma vez que se realizaram, ao longo do ano, 45 encontros desportivos com outras escolas
¢ Aescolatem 5 modalidades desportivas, sendo que todas desenvolveram pelo menos um encontro com nucleos de
outras escolas.

Desporto Escolar - 2016/2017

M 1.Quantidade total de modalidades desportivas
M 2.Quantidade total de encontros desportivos com nticleos de outras escolas

3.Quantidade de modalidades desportivas que desenvolveram pelo menos um encontro com ntcleos de
outras escolas 45

Badminton;Ténis de mesa;MDO;Voleibol; Futsal

M.E1.3.Promover até 2018 a implementagao, por cada Nucleo Artistico e Clube, pelo menos duas atividades
anuais para a comunidade educativa, englobando-as no Plano Anual de Escola
A meta M.E1.3 foi superada uma vez que cada Nucleo Artistico e cada Clube realizaram pelo menos duas atividades anuais
para a comunidade educativa.
e Foram desenvolvidas um total de 64 atividades, das quais 26 sdo atividades realizadas e ndo inicialmente
planificadas e 25 foram realizadas em parceria.

Projetos e clubes +SPO+EdEsp - Atividades PAE-2016/2017 Modalidades artisticas - PAE-2016/2017
B Total de atividades desenvolvidas no dmbito do PAE WTOTAL 1 Artes plésticas 1 Cordofones 1 Canto M Danga
 Total de atividades Planificadas e Néo Realizadas (PAE)
I 5
Total de atividades Realizadas e N&o Plani (PAE) 0
Total de atividades (PAE) desenvolvidas em parceria | 5
 Total de atividades divulgadas publicamente (PAE): Jornal Sabichdo, Facebook, Pagina Web da Escola ou Comunicagdo Social :’I 14
Total de atividades (PAE) d 52
|
Total de atividades divulgadas publicamente (PAE): 20
Jornal Sabichdo, Facebook, Pagina Web da Escola ou | 13
Eco- Excolas |NISINNND 5 . 10 Comunicagio Social —
15
rimagio Culurs! |2 R IO
al I 28
Jornal "sabichio” [HSHONEE 3 Total de atividad: lizadas e Nio Planificad | - 13
(PAE) w2
Projeto "Bai de leitura” | ISINCHEN 1 - s
Prjeo aramento JoverP R | TSRO T - 0
Total de ativi ificadas e Ndo 8
Clube Europeu - T2 INNT 5L (PAE) 0
0
Coord. TiC [ISHNEGH 4
1
20
§PO _ 4 - 12 Total de atividades desenvolvidas no @mbito do PAE | 14
=
. Especel [IISHINE 2 2 — 1

Avaliagdo do cumprimento das metas do PEE - 2016/2017 - EB2/3 Canigal Pagina 13 de 20



c@ Secretaria Regional A
de Educacao %

’ V :
anigal

6. Ao nivel da formacgao

OBIJETIVO F: Desenvolver um plano de formagao, por um lado, para professores e funciondrios, que garanta um
desenvolvimento pessoal e profissional adequado as necessidades da escola e da comunidade, e por outro
lado, para encarregados de educacdo e alunos, que se foque nas areas mais problematicas da vivéncia escolar,
permitindo assim alterar algumas atitudes e comportamentos.

F1 Desenvolver a¢oes de formagao para docentes.

M.F1.1.Promover um plano de formacdo para o pessoal docente, baseado no levantamento das necessidades
de formagdo, com pelo menos 1 acdo de formacao de 25 horas (validada ou creditada para efeitos de
progressao na carreira) por ano letivo (realizadas na escola e que garantam prioridade aos docentes a lecionar
na escola).
A meta M.F1.1. foi superada.

e Foram dinamizadas 50 horas de formacdo para docentes (validadas ou creditadas).

e Foram realizadas 3 a¢Oes de formacgao para docentes que decorreram na escola.

e Foram abrangidos pelas a¢des de formag¢do 32 docentes da escola, cerca de 61% do PD.

F2 Desenvolver a¢oes de formagao para pessoal ndo docente.

M.F2.1.Promover anualmente pelo menos 1 a¢io de formagio e/ou sensibilizagdo de pelo menos 10 horas de
duragao para pessoal nao docente de acordo com as necessidades manifestadas.
A meta M.F2.1 foi superada.

e Foidesenvolvida 1 agdo de formagdo/sensibilizagdo para o PND, com um total de 12 horas.

e Foram abrangidos pelas a¢bes de formacgdo/sensibilizagdo 13 funcionarios, cerca de 42% do PND.

F3 Desenvolver a¢6es de formagao para alunos e Encarregados de Educagao.

M.F3.1.Promover anualmente pelo menos 3 a¢des de formacgdo e/ou sensibilizacdo para alunos que abranjam
pelo menos 50% do total dos alunos da escola.
A meta M.F3.1 foi amplamente superada.

e Foram desenvolvidas 10 a¢Bes de formagdo/sensibilizagdo para alunos.

e Foram abrangidos pelas agGes de sensibilizagdo a totalidade dos alunos.

M.F3.2.Promover anualmente pelo menos 1 acdo de formagdo e/ou sensibilizacdo para encarregados de
educagdo, em que participem pelo menos 20% do total dos encarregados de educagao da escola
A meta M.F3.1 foi superada.

e Foram desenvolvidas 2 a¢Bes de formagdo/sensibilizagdo para os encarregados de educagdo, tendo abrangido 73

dos 241 encarregados de educagdo, ou seja cerca de 30%.
CFP-2016/2017

Meta mPercentagem M Quantidade

Presencas dos encarregados de educaciio nas ag3es de formaciio/sensibilizacio m =

Acdes de formaciio/sensibilizagiio para EE | 1

Alunos abrangidos pelas agdes de formagio/sensibilizagio _q o oAl
AgBes de formagio/ para alunos, na escola 10
Funcionérios abrangidos pelas agdes de formagio/ | 41,9

AgBes de formagio/sensibilizagio para o PND | 11
Docentes da escola abrangidos pelas acdes de formacdo m 60,4

Acdes de formacido para o PD, realizadas na escola

25
S———— 50

Horas de formagio (validadas ou creditadas - PD) realizadas na escola
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7. Ao nivel da gestao e administragao da Escola

OBIJETIVO G: Gerir de forma eficaz os recursos disponiveis, otimizando a sua distribuicao pelas
necessidades de funcionamento da escola.

Gl Gerir eficazmente a distribuicdo de horarios, cargos e funcoes de forma a garantir o
funcionamento das aulas e servicos educativos associados.

M.G1.1. Aplicar sem exceg¢Oes as determinacdes legais previstas para a distribuicao do servico docente, e para
os horarios dos discentes.
A meta foi amplamente atingida.

e O Rl, e a legislacdo em vigor, estabelecem os critérios de organizacdo e afetacdo dos recursos. Verifica-se a
existéncia de principios orientadores explicitos, relativamente a constituicdo de turmas e a elaboragdo de horarios
dos professores (distribuicdo de servigo letivo e ndo letivo) e hordrio dos alunos. A gestdo dos recursos humanos é
orientada pelos principios da equidade e da transparéncia, tendo sempre em consideracdo 0s percursos
profissionais e a valorizagdo das competéncias individuais em beneficio da escola.

e Perante os dados do inquérito aos DT (2017), utilizada a escala de 0 (Nada) a 5 (excelente), a esmagadora maioria
dos DT considerou elevada a eficdcia da aplicagdo dos critérios de constituigdo de turmas. Cerca de 93% dos DT
consideram homogéneo o grupo de alunos que constituem a turma, sendo que cerca de 62% a considerou Muito
Bom ou Excelente a homogeneidade, equilibrio e funcionalidade das turmas. Cerca de 7% consideram negativo a
homogeneidade, equilibrio e funcionalidade das turmas, referindo que se deve ao facto de alguns dos alunos
apresentarem um comportamento inadequado na sala de aula, perturbando o funcionamento da mesma e
influenciando negativamente os restantes colegas. Cerca de 70% considerou Muito bom e Excelente o horario da
turma, relativamente ao equilibrio e funcionalidade, apenas 12% (2) atribuiram valores negativos. Todos os DT
consideraram equilibrada a organizagdo do horario da turma (sem sobrecarga e com poucos espagos vazios), sendo
que 88% a consideram Muito boa e Excelente. Relativamente a sua turma e respetivo horario, todos os DT estao
satisfeitos, sendo que cerca de 80% se mostrou Muito ou Plenamente Satisfeito.

e Dos docentes que responderam ao inquérito (2017), utilizando a escala de 0 (Nada) a 5 (excelente), a esmagadora
maioria considerou que foi elevada a eficacia da aplicacdo dos critérios de distribuicdo de servico docente. Foi
bastante elevado o grau de satisfacdo do PD face a distribuicdo de servico, 88% Muito Bom e Excelente, ndo se
registando nenhum docente insatisfeito relativamente ao horario de trabalho atribuido no inicio do ano letivo. Para
cerca de 90% foram respeitadas as suas preferéncias na elaboragdo do hordrio. Todos os docentes consideram
positivo a forma como o seu hordrio foi estruturado, destes cerca de 91% consideram-na Muito Boa ou Excelente,
pois permite-lhe fazerem uma gestdo util do seu tempo na escola. Todos os docentes consideram Excelente ou
Muito Bom a existéncia de um dia livre de componente letiva no horario, pois revela-se muito Util para a gestdo da
componente de trabalho individual.

*  Relativamente a distribuicdo do Servico do PND, o inquérito realizado (2017) junto de 22 funcionarios, foi atribuido
Bom (4), uma vez que mais de metade dos funcionarios atribuiu entre 4 a 5 valores.

Turma e respetivo horério-percec¢do do , . s
27.2015/2017'3 « Horario de trabalho atribuido-

percegdo do PD-2016/2017

mnada-0 m1 m2 m3 m4 mexcelente-5

19% mnada-0 m1 m2 w3 m4 mexcelente-5

12%
-

56% ‘32%
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G2. Garantir os materiais e equipamentos minimos necessarios ao funcionamento das aulas.

M.G2.1. Garantir o fornecimento dos materiais necessarios ao funcionamento das aulas dentro das
possibilidades orcamentais da escola.
A meta foi superada. (ver pae 32 p)
e Segundo os resultados do inquérito (2017) aplicado aos docentes da escola sobre o grau de satisfacdo,
relativamente ao fornecimento dos materiais necessarios ao funcionamento das aulas, atribuiram uma média de
4,54 pontos (utilizando a escala de 0 a 5), sendo que 62% atribuiram 5 pontos, 30% atribuiram 4 pontos; e os
restantes 8% atribuiram 3 pontos.

G3. Garantir os recursos financeiros para o funcionamento dos servigos da escola — cantina, bares,
reprografia e papelaria — ao longo do ano letivo.

M.G3.1. Alocar os recursos financeiros necessarios ao funcionamento da cantina, bares, reprografia e papelaria.
A meta foi atingida.

¢ Considerando o grau de satisfagdo manifestado (2016) pela comunidade escolar nos inquéritos (escala de 0 (Nada
Satisfeito) a 5 (Muito Satisfeito). Relativamente a prestacdo de servicos de cantina, bares e papelaria a classificacdo
variou entre os 5 e os 4 pontos, dependendo da populagdo alvo em cada inquérito, notando-se que relativamente a
maioria destes servicos, os professores e alunos estdo mais satisfeitos do que os funcionarios e os E.E. Em termos
médios, a pontuacdo obtida fica nos 4 pontos.

. Relativamente a prestacdo e funcionamento dos servicos da Secretaria da escola, os alunos classificaram-no com
3,89, os docentes classificaram-na com 4,58, e o PND atribuiu 3,79.

¢ No que respeita ao grau de satisfacdo relativamente a prestacdo e funcionamento dos servicos de Reprografia da
escola, foi classificado pelos alunos com 3,93, os docentes atribuiram 4,81 e o PND atribuiu 3,74.

¢ No que concerne ao grau de satisfacdo relativamente a prestacdo e funcionamento dos servicos de Papelaria da
escola foi classificado pelos alunos com 4,21, pelos docentes com 4,58, e o PND atribuiu 3,7.

¢ Relativamente ao grau de satisfacdo com a prestacao e funcionamento do servico de Bar de Alunos da escola, os
alunos classificaram-no com 3,99. Relativamente aos servigos prestados pelos Bares da escola, os docentes
atribuiram 4,39, e o PND atribuiu 3,63.

e Em relacdo ao grau de satisfacdo dos alunos sobre a prestacdo e funcionamento do servico de Refeitdrio da escola,
classificaram-no com 3,82.

¢ No presente ano letivo (2017) apenas foi aplicado o inquérito aos docentes, com vista a verificar se se manteve o
grau de satisfacdo. Responderam 72% dos docentes da escola e verificou-se que ndo houve alteragdo na sua
percegdo.
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8. Ao nivel da relagdo Escola/Comunidade

OBIJETIVO H: Promover a relagdo da escola com o meio envolvente, quer pela criagdo de canais de
comunicagdao, quer pelo estabelecimento de parcerias, que aproximem a escola da realidade
envolvente e déem a conhecer o trabalho desenvolvido na escola.

H1. Criar canais de comunicagdo que informem a comunidade escolar do que é feito na escola e
propiciem a participacao de pais e encarregados de educac¢ao na vida escolar.

M.H1.1. Implementar a regular divulgagao das atividades integradas no Plano Anual da Escola.

Relativamente a esta meta, cerca de 65% das atividades inscritas no PAE foram divulgadas a comunidade local, através do
Jornal Sabichdo, do Facebook, da P4dgina Web da Escola ou da Comunicacdo Social. Desta forma foi atingido o nivel 3, numa
escaladeOab.

H2. Estabelecer parcerias e protocolos, potenciando a capacidade de resposta a situagoes decorrentes
da pratica educativa.

M.H2.1. Formalizar parcerias com empresas/institui¢des visando dar resposta as necessidades de estagios dos
alunos dos cursos CEF (componente de formagao em contexto de trabalho).

Uma vez que a turma CEF finalizou o 12 ano, os protocolos/parcerias no dominio da formagdo em contexto de trabalho serdo
formalizados no préximo ano letivo (Setembro de 2017).
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Anexo
Objetivos e Metas — PEE 2014/2018

OBIJETIVO A: Reduzir os niveis de insucesso e de absentismo escolar, sem abdicar do rigor e da exigéncia, garantindo a
qualidade das aprendizagens, rumo ao sucesso educativo.

A1l Reduzir a taxa de insucesso escolar.

M.A1.1.Reduzir a percentagem de alunos retidos por ano letivo para valores abaixo dos 20%.

Percentagem de alunos retidos por ano letivo.

M.A1.2.Alcancar melhores resultados nas provas de avaliagdo externa, atingindo até ao ano letivo 2017/18, valores acima
dos 50% de sucesso nas disciplinas de Portugués e de Matematica.

Percentagem de resultados positivos nas Provas Finais de Ciclo.

M.A1.3.Alcancar melhores resultados na avaliagdo interna até ao ano letivo 2017/18, com especial enfoque no Portugués e
na Matematica, os quais deverado ultrapassar a fasquia dos 50% de alunos com sucesso.

Percentagem de resultados positivos por ciclo nas diferentes disciplinas.

A2 Reduzir a taxa de abandono escolar.
M.A2.1.Alcangar uma situagdo de abandono escolar inferior a 2% até ao ano letivo 2017/18.
Percentagem de alunos abrangidos pela escolaridade obrigatdria que ndo renovam matricula na escola.

OBIJETIVO B: Promover a disciplina na escola, proporcionando condigées para uma vivéncia em seguranga e para o normal
funcionamento das aulas.

B1 Reduzir os casos de indisciplina na escola.

M.B1.1.Reduzir até 2017/18 em 10% a quantidade de alunos referenciados nas atas de Conselhos de Turma (como alunos
indisciplinados).

Quantidade de participacSes de ocorréncia.

M.B1.2.Reduzir até 2017/18 a quantidade de processos disciplinares.

Quantidade de Conselhos de Turma de natureza disciplinar/processos disciplinares.

OBIJETIVO C: Potenciar o trabalho cooperado entre os servigos especializados de apoio educativo, o 6rgio de gestdo, os
diretores de turma e os docentes, no apoio aos alunos com necessidades educativas especiais ou que revelem situa¢oes
problematicas.

C1l Apoiar os alunos com necessidades educativas especiais e/ou alunos que revelem situacdes problematicas
(aprendizagem e/ou problemas emocionais).

M.C1.1.Acompanhar até 2018, pelo menos 80% dos alunos da Educagdo Especial, de forma direta ou indireta, e garantir a
avaliagdo e encaminhamento dos alunos referenciados para a Educagdo Especial.

Percentagem de alunos com apoio efetivo da Educagdo Especial e de alunos avaliados apds encaminhamento (caso haja
referenciagdes).Avaliagdo dos alunos NEE.

M.C1.2.Garantir até 2018 o apoio a pelo menos 80% dos alunos encaminhados para o Servigo de Psicologia e Orientagao
(desde que a avaliagdo realizada assim o defina como prioritario).

Percentagem de alunos avaliados e/ou com apoio efetivo do Servico de Psicologia e Orienta¢do apds encaminhamento e
avaliacdo positiva.

C2 Acompanhar os alunos que revelem situacées problematicas (comportamento e/ou assiduidade).

M.C2.1.Prestar acompanhamento a pelo menos 80% dos alunos que revelem situagdes problematicas de comportamento.
Quantidade de alunos encaminhados e com acompanhamento efetivo.

M.C2.2.Garantir até 2018 que todos os relatérios de assiduidade, relativos a situagdes problematicas de alunos em risco, sdo
enviados para a Comissdo Prote¢do de Criangas e Jovens e para a Seguranga Social dentro dos prazos estabelecidos.

Numero de Registos e Relatérios enviados.
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OBIJETIVO D: Desenvolver agdes que envolvam mais os pais e encarregados de educag¢ido na formagdo dos seus educandos.

D1 Fomentar a participacao dos Encarregados de Educacdo na vida escolar dos seus educandos.

M.D1.1.Promover até 2018 que pelo menos 70% dos Encarregados de Educagdo estardo presentes nas reuniées com o
Diretor de Turma (sendo o nimero de participagées minima por ano letivo de 4 por cada Encarregado de Educagdo).
Quantidade de atendimentos por encarregado de educacgao.

M.D1.2.Promover até 2018 pelo menos 50% de assiduidade dos Encarregados de Educagdo nas reunies da Comunidade
Educativa.

Presencas dos Encarregados de Educacao.

OBIJETIVO E: Fomentar a realizagao de projetos e iniciativas de desenvolvimento educativo e cultural que valorizem o
conhecimento e a agao consciente como mecanismos de mudanga, de enriquecimento pessoal e de participacao civica,
contribuindo assim para a formacgao integral dos alunos.

E1 Fomentar a participacdo dos docentes nas atividades do Plano Anual de Escola.

M.E1.1. Promover, por ano letivo, a implementagdo por parte de cada docente, pelo menos duas atividades (disciplinares
e/ou interdisciplinares), englobando-as no Plano Anual de Escola.

Quantidade de atividades realizadas por ano letivo.

M.E1.2. Promover até 2018, pelas diferentes modalidades do Desporto Escolar, pelo menos duas iniciativas ou encontros
desportivos (disciplinares e/ou interdisciplinares), englobando-as no Plano Anual de Escola.

Quantidade de atividades realizadas por ano letivo.

M.E1.3. Promover até 2018 a implementagdo, por cada Nucleo Artistico e Clube, pelo menos duas atividades anuais para a
comunidade educativa, englobando-as no Plano Anual de Escola

Quantidade de atividades realizadas por ano letivo.

OBIJETIVO F: Desenvolver um plano de formag¢do, por um lado, para professores e funcionarios, que garanta um
desenvolvimento pessoal e profissional adequado as necessidades da escola e da comunidade, e por outro lado, para
encarregados de educagdo e alunos, que se foque nas areas mais problematicas da vivéncia escolar, permitindo assim
alterar algumas atitudes e comportamentos.

FlDesenvolver acées de formagao para docentes.

M.F1.1. Promover um plano de formagdo para o pessoal docente, baseado no levantamento das necessidades de formagao,
com pelo menos uma agdo de formacgdo de 25 horas (validada ou creditada para efeitos de progressdo na carreira) por ano
letivo (realizadas na escola e que garantam prioridade aos docentes a lecionar na escola).

Quantidade de horas de formacao realizadas na escola.

F2Desenvolver acdes de formacdo para pessoal ndo docente.

M.F2.1. Promover anualmente pelo menos uma a¢do de formagdo e/ou sensibilizacdo de pelo menos 10 horas de duragdo
para pessoal ndo docente de acordo com as necessidades manifestadas.

Quantidade de ac¢des de sensibilizacdo para pessoal ndo docente realizada na escola.

F3 Desenvolver acoes de formacao para alunos e Encarregados de Educacgao.

M.F3.1. Promover anualmente pelo menos 3 agdes de formagdo e/ou sensibilizagdo para alunos que abranjam cada uma
pelo menos 50% do total dos alunos da escola.

Numero de agBes desenvolvidas.

M.F3.2. Promover anualmente pelo menos 1 a¢do de formagdo e/ou sensibilizagdo para encarregados de educagdo, em que
participem pelo menos 20% do total dos encarregados de educagdo da escola

Numero de a¢Oes desenvolvidas.
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OBIJETIVO G: Gerir de forma eficaz os recursos disponiveis, otimizando a sua distribuicao pelas necessidades de
funcionamento da escola.

G1 Gerir eficazmente a distribuicao de horarios, cargos e funcoes de forma a garantir o funcionamento das aulas e servicos
educativos associados.

M.G1.1. Aplicar sem excegGes as determinagdes legais previstas para a distribuicdo do servico docente, e para os hordrios
dos discentes.

Adequacdo dos procedimentos aos tramites legais no que toca a distribuicio de servico docente e horarios dos
alunos/turma.

G2 Garantir os materiais e equipamentos minimos necessarios ao funcionamento das aulas

M.G2.1. Garantir o fornecimento dos materiais necessarios ao funcionamento das aulas dentro das possibilidades
orcamentais da escola.

Parecer global do corpo docente quanto a disponibilizacdao dos recursos necessarios para as aulas.

G3 Garantir os recursos financeiros para o funcionamento dos servicos da escola — cantina, bares, reprografia e papelaria —
ao longo do ano letivo.

M.G3.1. Alocar os recursos financeiros necessarios ao funcionamento da cantina, bares, reprografia e papelaria.

Dados fornecidos pelos responsaveis dos servigos quanto ao funcionamento dos respetivos servicos em termos de resposta
aos bens minimos necessarios ao funcionamento destes

OBJETIVO H: Promover a relagdao da escola com o meio envolvente, quer pela criagdo de canais de comunicagao, quer pelo
estabelecimento de parcerias, que aproximem a escola da realidade envolvente e déem a conhecer o trabalho
desenvolvido na escola.

H1. Criar canais de comunicagdo que informem a comunidade escolar do que é feito na escola e propiciem a participacao
de pais e encarregados de educacao na vida escolar.

M.H1.1. Implementar a regular divulga¢do das atividades integradas no Plano Anual da Escola.

Quantidade de Noticias relativas a atividades inscritas no PAE:

H2. Estabelecer parcerias e protocolos, potenciando a capacidade de resposta a situacdes decorrentes da pratica
educativa.

M.H2.1. Formalizar parcerias com empresas/instituicdes visando dar resposta as necessidades de estagios dos alunos dos
cursos CEF (componente de formagdo em contexto de trabalho).

Quantidade de protocolos estabelecidos.
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