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1. Introdugao

O Plano Anual de Atividades é um documento fundamental para o planeamento das atividades a
desenvolver ao longo do ano letivo, sua organizacdo e recursos, de forma a concretizar os principios
constantes do projeto educativo da escola.

Neste quadro, o Plano Anual de Atividades devera ser, necessariamente, o ponto de partida para o
trabalho a desenvolver em cada grupo, nao podendo, contudo, ser redutor de outras Atividades
Enriquecimento do Curriculo que se considerem pertinentes para melhoria das oportunidades de
aprendizagem dos alunos.

Assim, procurando concretizar os principios expressos anteriormente, apresentamos um conjunto
de atividades cuja realizagao, incorporando todo o trabalho a desenvolver, desde a planificacio a

concretizacao em conselho de turma que ira traduzir as grandes metas do Projeto Educativo de Escola.
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2. Objetivos / Estratégias

O Plano Anual de Atividadesvisa fundamentalmente a consecugio dos seguintes objetivos:
> Abrir a escola a comunidade;

Motivar as criangas para a aprendizagem;

Incentivar as criangas a pratica do desporto;

Desenvolver competéncias;

Desenvolver o convivio entre toda a comunidade escolar;

Desenvolver a criatividade, o sentido critico e estético;

YV V. V V V V

Promover a defesa dos valores da liberdade e dos direitos humanos, o respeito pela
diferenca e a solidariedade;

» Formular estratégias para colmatar/minimizar as dificuldades dos alunos.

Este plano devera ser usado, sobretudo, como ponto de referéncia, pelo que adaptagoes
necessarias surgidas, durante o periodo abrangido por este, serao consideradas normais. Por conseguinte, é
um plano de atividadesflexivel.

O Plano Anual de Atividades devera ser avaliado sempre que seja necessario para eventuais
alteragoes do mesmo. Esta avaliacao devera ser realizada pelo Conselho Escolar. As atividades promovidas
deverdo ser planificadas e posteriormente avaliadas pelos intervenientes e sempre por escrito, havendo

sempre que necessario um registo (criangas, docentes).

2.1. A nivel pedagégico:

o Coeréncia e sequencialidade entre o PEE — PAA — PCT/PCG;
o Reestruturar todos os projectos existentes, sequencializar e interligar aos Projetos
Cutriculares de Turma/Grupo;
e Promover a qualidade das aprendizagens;
o Ampliar o leque de estratégias para o sucesso de aprendizagem;
e Valorizar as aprendizagens experimentais nas diferentes areas e disciplinas;
o Trabalhos de origem interdisciplinar;
e Integracao com carater transversal da Educagao Civica, Estudo Acompanhado e Area de Projeto;
o Integrar no plano curricular de cada turma e interligar com as disciplinas de atividades de

complemento.
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Oferta de um leque de atividades ludicas e culturais, no dominio desportivo, cientifico e
tecnologico, de ligacio com a escola e o meio, de solidariedade e da dimensao europeia, nas aulas de
Atividades de Complemento e OTL para todos os alunos;

o Estabelecer areas e disciplinas apropriadas aos objetivos do PEE e PCE.

2.2. A nivel de organizagio:

e Distribuicdo coerente e coordenacao de horarios, cargos, tarefas e responsabilidades;
o Como qualquer projeto deverd haver uma ordem de trabalhos e responsabilizacao da sua
€xXecucao;
¢ Racionalizagao da carga horaria semanal, espacos e equipamentos;
o Reestruturar a carga horaria das disciplinas;
o Reestruturar a area disponivel para cada disciplina;
o Reestruturar a manutencao, distribuicao e responsabilidade dos equipamentos;
¢ Constituigao das equipas educativas (professores titulares de turma, de Atividades de complemento
e de apoio pedagogico)
e Marcar duas reunides mensais do Conselho Escolar de modo a planear, avaliar e discutir o
desenvolvimento do PCE e dos varios PCT/PCG.
e Informacio a toda a comunidade escolar das atividades realizadas na escola e fora;
o Enviar um aviso para os Encarregados de Educac¢iao (EE) com toda a informacio possivel;
e Envolvimento de toda a comunidade escolar no desenvolvimento das varias atividades;
o Convocar pessoal docente e nio docente, EE e familiares sempre que necessario para
participarem nas Atividades;
e Divulgaciao das Atividades escolares através da edicao de um jornal trimestral (formato digital) e
edicao de filmes de video sobre as mesmas;
o Editar o Jornal on-/ine “Campo de Sol” — Formato digital que esta assente numa plataforma
WEB 2.0
o Producao de Filmes de Video das Atividades realizadas.

2.3. A nivel de estruturas fisicas e equipamentos:

E de ressalvar que, devido as novas instalagdes que neste momento gozamos nao consideramos, por
enquanto,necessaria qualquer interven¢ao ao nivel das estruturas e dos materiais.No entanto, se tal vier a

ser necessario sera na devida altura considerado.
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3.0rganizag¢io Escolar

3.1.Caracterizagdo da Comunidade Educativa

A caracterizacao da comunidade educativa esta discriminada no PEE.

3.2.Calendario Escolar

Escola a Tempo Inteiro

O calendario do ano escolar constitui um elemento indispensavel a organizacao e planificacio do
ano escolar, permitindo a execugao do projeto educativo de cada escola e, consequentemente,
possibilitando o desenvolvimento do Plano Anual de Atividades.

A sua aprovagao deve nao so considerar as especificidades regionais como também o interesse das
familias e da sociedade em geral.

Por outro lado, torna-se imperiosa a sua conciliagio com o Calendario Escolar Nacional, tendo em
linha de conta a realizacio dos exames nacionais. Finalmente, deve o Calendario Escolar ser um
argumento que incentive o desenvolvimento de projetos de enriquecimento social, cultural e cientifico,
bem como, ser um elemento motivador de um estreitamento de relacSes entre a escola e a sociedade.
Assim, tomando em aten¢ao as consideragcoes precedentes e ouvidos os parceiros sociais, determino, ao
abrigo da alinea b), do n.° 2, do artigo 3.° do Decreto Regulamentar Regional n.° 1/2008/M, de 17 de
Janeiro, o seguinte:

Calendario Escolar do Ano Letivo de 2012/2013

Pré-Escolar Funciona durante 11 | Inicio H Termo
meses [ 06de setembro de 2012 || 26dejulho de 2013
| Periodo | Inicio | Termo
St || 1. | 18de setembrode 2012 | 18de dezembro de 2012
Basico | 2.° | 03de janeiro de 2013 | 15de margo de 2013
1° Ciclo | 30 [ 02de abril de 2013 | 28de junho de 2013

pp- 6 de 15



SECRETARIA REGIONAL

EDUCACAO B RECURSOS HUMANOS Escola Basica do 1.° Ciclo com Pré-Escolar

\SFQ, ( “m-a.Bafxo

PLANO ANUAL - ANO LETIVO 2012/2013 - EB1/PE CAMPO DE BAIXO - PORTO SANTO

INTERRUPCOES LETIVAS:

As interrupg¢oes das atividades escolares dos alunos, dos Ensinos Basico e Secundario, ocorrem nas
seguintes datas:

| Pré-Escolar | Interrupgdes I Inicio [ Termo ‘
) ‘ Natal || 24 de dezembro de 2012 H 02 de janeiro de 2013, inclusive ‘
Pré-Escolar ‘ Carnaval || 11 de fevereiro de 2013 H 13 de fevereiro de 2013, inclusive ‘

‘ Pascoa | 25demarcode2013 | 01 de abril de 2013, inclusive |

| Interrupgdes | Inicio [ Termo ‘

Ensino ‘ Natal || 19 de dezembro de 2012 H 02 de janeiro de 2013, inclusive ‘
Basico ‘ Carnaval || 11 de fevereiro de 2013 H 13 de fevereiro de 2013, inclusive ‘
e ‘ Pascoa || 16 de marco de 2013 H 01 de abril de 2013, inclusive ‘

a) A Festa do Desporto Escolar para os 1°, 2° e 3° Ciclos do Ensino Basico
e para o Ensino Secundario ocorrera em data a designar pela SRERH.

3.3. Regime de Funcionamento

Trata-se de uma escola a tempo inteiro (ETI), com atividades compreendidas entre as
8:30h e as 18:30h (Pré-Escolar/1.° Ciclo) e 18h30 as 23h30 (Ensino Recorrente), de 2.* a 6.* Feira, em dois
periodos diarios de 5 horas cada, incluindo atividades curriculares, deenriquecimento e ocupagao de

tempos livres.

As atividades curriculares e de enriquecimento realizam-se em dois periodos diarios opostos, com
todas as turmas da escola em atividades curriculares no turno da manha e em atividades de enriquecimento

a tarde.
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3.4. Organizagio do Servigo, Hordrios

3.4.1. Horidrios de Reuniio do Conselho Escolar

Reuniao Conselho Escolar Dia Hora
AdministrI:fi::}i;)edagégica Primfeeiizz fiéeézclcel:ilr?éusarta_ 18:45 — 20:45
3.4.2. Horzrios de Atendimento Escolar
Horario de Atendimento
Direcao Escolar Dia Hora

Diretor

Todos os dias tteis.

Isencao de horario

Subdiretora

Nos impedimentos legais do diretor

Horario de Atendimento aos Pais

MAPA DA COMPONENTE NAO LETIVA

ver anexo |

Distribuigido das horas da componente nio letiva de acordo com o Despacho n.° 13/2006 de 29 de

Maio
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3.4.3. Hordrios dos Docentes de Atividades Curticulares

Corpo docente:

Pré-Escolar (Sala Azul): Ed. Mercés Santos”— de 2* a 5° feira das 9:00 as 13:00
6" feira das 8:30 as 12:30

Pré-Escolar (Sala Verde): Ed. Abilia Santos - 10:00 as 13:00 e das 15:00 as 17:00 (2%, 3%, 5* feiras)
8:00 as 13:00 (4* feira)
10:00 as 13h30 e das 15h as 16h30 (6* feira)
Ed. Célia Sousa (Bolsa de Substitui¢oes) - 10:30 — 15:30
1.° ano — Prof.? Licinia Soares— Turno da manha - 8:30 — 13:30
2.° anoProf. Pedro Couto — Turno da manhi - 8:30 — 13:30
3.° anoProf.? Filomena Barradas — Turno da manha - 8:30 —13:30

4.° ano— Prof.” Carmen Rodrigues— Turno da manha - 8:30 — 13:30

a) A educadora Mercés esta com dispensa de uma hora letiva para amamentagao.

Ensino Recorrente: Prof. Raimundo Vasconcelos

Entrada 2.2 Feira 3.2 Feira 4.* Feira 5.2 Feira 6.2 Feira
/ Saida 18:30/23:30 18:55/23:30 21:00/23:30 19:00/23:30 19:00/23:30

OBS.: No horario ja esta incluido o intervalo de 30 minutos.

3.4.4. Hordrios dos Docentes de Atividades de Complemento e OTL

Ver Anexo A
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3.4.5. Disciplinas dos Docentes de Atividades de Complemento,
OTL e Apoio Especializado

Docentes/Técnicos Atividades

Clube TIC/ OTL. 1 ¢ 2 / Clube Sabichio/ Apoio/

Prof." Helena Pinto Coordenac¢ao Programa Eco-Escolas

Prof. Nuno Sendas Clube da Lingua Estrangeira

Clube das Artes Plasticas / Clube Sabichao / Apoios /
O.T.L.1e2 / OTL Ed. Rodoviaria

Prof.” Margarida Vasconcelos

Prof. Anténio Vaz Biblioteca/ Clube Sabichao/ OTL 1 e 2/ Apoios
Prof.* Nazaré Cunha Expressao e Educacao Musicale Dramatica
Educadora Célia Sousa Coordenagao Programa Eco-Escolas

Prof. Thiago Rosa Natagao

Prof. Luisa Freitas Expressao e Educagao Fisico-Motora

Prof. Especializada Cristina

. . “Unidade Especializada” — CAP
Rosario

Educadora Especializada Apoio Pedagogico Personalizado

Merita Aguiar
Psicologa Sara Peixe CAP
Prof.* Elisabete Freitas Substitui¢oes / Apoios

O.T.L. 1 - Aprender Brincando
O.T.L. 2 — Saber Estar

3.4.6. Gestiao dos Equipamentos

A gestao de equipamentos esta sob a responsabilidade dos professores:

Setor Docente/Técnica Responsavel
Clube TIC Prof.* Helena Pinto
Clube das Artes Plasticas Prof.* Margarida Vasconcelos
Educacgio e Expressao Fisico-Motora Prof. Luisa Freitas
Expressdo e Educagio Musical e Dramatica Prof.* Nazaré Cunha
Biblioteca Prof. Anténio Vaz
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3.4.7. Carga Hordria das Disciplinas de Atividades de
Complemento e OTL

Carga Horaria Semanal

Atividades 1.°ano | 2.°ano | 3.°ano | 4.°ano esI::fl-at
O.T.L. Saber Mais 1h - - - -
O.T.L 1 Aprender Brincando 3h30m | 3h30m | 3h30m 2h30m -
O.T.L.2 Saber Estar 5h 5h 5h 5h -
Clube da Lingua Estrangeira 2h30m | 2h30m | 2h30m 2h30m 2h
Clube das Artes Plasticas 2h 2h 1h 1h -
Clube TIC 2h 2h 1h 1h 1h
Sala de Estudo 3h 3h 3h 3h -
Exp. Educ. Musical/Dramatica 1h 1h 2h 2h 1h45m
Expressiao e Educagio Fisico-Motora - - 1h 1h 1h45m
Biblioteca 1h30m | 1h30m | 1h30m 1h30m -
O.T.L Educagao Rodoviaria - 1h - 1h -
Natacio 1h 1h 1h 1h 4h
O.T.L. Educagiao Ambiental - - 1h 1h -
Total 22h30m | 22h30 | 22h30m | 22h30m | 10h30m

3.4.8. Hor4rios e Tarefas de Pessoal Nio Docente

Horirio dos Assistentes Operacionais e do Assistente Técnico:

Ver Anexo B

Tarefas dos Assistentes Operacionais:

Limpeza das salas e hall da entrada, apoio a cozinha e refeitério, preparar o lanche, servir lanche e
almocos, vigilancia de recreios e entradas de pessoas na escola, prestar assisténcia em situagdes de
primeiros socorros e acompanhamento do aluno ao Centro de Sadde, colaborar com os docentes no
acompanhamento dos alunos entre e durante as atividades escolares. Limpeza das casas de banho.

3.4.9. Hordrios dos alunos que frequentam as Atividades
de Complemento Curricular
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Ver Anexo C

3.4.10. Vigilincia dos Recreios

DOCENTES RESPONSAVEIS PELOS RECREIOS:

Os docentes fazem a vigilancia dos seus alunos e estardo sempre apoiados por um assistente
operacional.

3.5. Listas de Turmas

Ver Anexo D

3.6. Listas de Transporte Escolar
Ver Anexo E
3.7. Listas de Acgdo Social Escolar (A.S.E.)
Ver Anexo F
3.8. Ensino Especial e Aulas de Apoio

Ver Anexo G
4.Mapa do Plano Anual de Atividades

Ver Anexo H

5.Plano Anual de Atividades Enriquecimento do Curriculo

Datas Programadas
Avaliagoes Data
Avaliagbes 1.° Perfodo Interrupgao do 1° periodo
Avaliacoes 2.° Perfodo Interrupgao do 2° periodo
Festa do Desporto Escolar no Porto Santo 21e23 de maio
Semana das Artes 18a23 de junho
Avaliagoes 3.° Perfodo Interrupgao do 3° periodo
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6.Relacoes Excternas a Escola

Logistica

Instituigdo Tipo de relagdo

Secretaria Regional de Educacido e Recursos .. : , .
Administrativa e pedagogica

Humanos

I[E)érjsfgsaRegonal de Administracio Administrativa

Direc¢ao Regional do Planeamento e Administrativa, equipamento, alimentagao e
Recursos Educativos transporte

Delegacao Escolar de Porto Santo Administrativa e pedagogica

Camara Municipal de Porto Santo Transporte, Manuten¢ao de instalagdes, outros

Apoio em material de escritorio e administrativo e

Junta de Freguesia de Porto Santo ..
materiais, outros

Assisténcia médica, Sessoes Educativas, Programa de
Saiude Oral

Bombeiros Voluntarios de Porto Santo Socorro em caso de acidentes ou incéndios

Centro de Saude de Porto Santo

Policia de Seguranca Publica de Porto Santo | Prestacdao de seguranca e outros

Taxis Transporte ao centro de saide e ou outros
Fornecedores
Gertral Alimentacao
Camara Municipal de Porto Santo Transportes
Caldeira & Costa Fotocopiadora e fax, e consumiveis (papel e toners)
Pedagégica

Instituicdo Tipo de relagido
Direcao de Servico do Desporto Escolar Desporto Escolar
Direcao de Servicos de Educacao Artistica e Multimédia Expressoes e Tecnologias
Direcao Regional de Educacio Educacao Especial
Secretaria Regional de Educagdo e Cultura — DSTE Coordenacao TIC
Camara Municipal de Porto Santo O Alertinha
Camara Municipal de Porto Santo — Ecoteca Educa¢ao Ambiental
Gabinete da Lingua Estrangeira Projeto EDU — LE
Associagao Bandeira Azul da Europa — ABAE Programa Eco-escolas

7.Programa Anual de Servigos Externos

Os servigos externos definem-se por contactos no terreno com as instituicdes que colaboram ou
interagem com a nossa escola.

As saidas em passeios e/ou visitas de estudo sao da responsabilidade do professor que organiza e
planifica toda a atividade.
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As datas deverdo ser marcadas atempadamente, se possivel no inicio do ano letivo.

Todas as saidas deverdo ser comunicadas a direcao da escola.

8.Plano de Formacgio

A formagao continua ¢ e sera sempre uma prioridade deste estabelecimento o qual tomara todos os
procedimentos para que se possa assistit a uma formacao, coléquio, congresso ou afins, sem contudo
prejudicar outrem ou o funcionamento da atividade letiva.

O pedido de autorizagdao ao 6rgao de gestao devera ser efetuado atempadamente de forma a tomar
procedimentos para garantir o funcionamento normal das atividades letivas da escola.

9.Relatorios

As planificaces/relatérios das atividades que estdo programadas no Plano Anual e outras que
sutjam deverao ser entregues ao 6rgao de gestao apos terem sido lidas e aprovadas em Conselho Escolar.

Os relatorios de outras atividades que constem do plano das actividades de complemento curricular
ou dos varios Projetos Curriculares de Turma e de Grupo que ocorram fora da sala de aula deverdo ser
elaborados pelos responsaveis e entregues ao 6rgao de gestao. Estes serdo arquivados nos anexos do
dossi¢ do Plano Anual de Escola.

O Relatério Anual de Escola sera efetuado pelo Conselho Escolar, aprovado em reunido e
arquivado no mesmo dossi¢ acima descrito.
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